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EREGLI DEMIR VE CELiK FABRIKALARI T.A.S.
Kar Payi Dagitim Islemlerine Iliskin Bildirim
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Kar Payi Dagitim islemlerine iliskin Bildirim

Ozet Bilgi Kar Pay Dagitimina iliskin Yonetim Kurulu Karari
Yapilan Agiklama Giincelleme mi ? Hayr

Yapilan Agiklama Dizeltme mi?  Hayr

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir oy

Aciklama mi ?

Karar Tarihi 27.02.2024

Nakit Kar Payi Odeme Sekli Pesin

Para Birimi TRY

Pay Biciminde Odeme Gdenmeyecek

Nakit Kar Payi Odeme Tutar ve Oranlari

1TL Nominal Degerli Paya 1TL Nominal Degerli Paya Stopaj 1 TL Nominal Degerli Paya 1TL Nominal Degerli Paya
Pay Grup Bilgileri Odeme| Odenecek Nakit ;(ar Payi - Brit(TL| Odenecek Nakit )Kar Payi - Briit(% Ora;u( % | Odenecek Nak|t)Kar Payi - Net(TL Odenecek Nakit Kar Pay! - Net(%)
A Grubu, islem
Gormuyor, Pesin 0,5000000 50 10 0,4500000 45
TREERGL00017
B Grubu, EREGL, .
TRAEREGL91G3 Pesin 0,5000000 50 10 0,4500000 45

Pay Olarak Kar Payi Odeme Tutar ve Oranlari

Pay Grup Bilgileri | Pay Biciminde Dagitilacak Kar Payi Tutari(TL) | Pay Biciminde Dagitilacak Kar Pay1 Orani(%) |
AGrubu, islem Gérmiyor, TREERGLO0017 | 0 | 0 |
B Grubu, EREGL, TRAEREGL91G3 | 0 | 0 |

Ek Aciklamalar

Sirketimizin 27 Subat 2024 tarihli Yonetim Kurulu Karari ile; 2023 yili faaliyetleri sonucu elde edilen karin dagitiminin ekli tablolarda yer aldigi sekilde gerceklestirilmesi ve kar dagitim
tarihinin tek seferde olacak sekilde, Sirketin nakit projeksiyonu dikkate alinarak, Olagan Genel Kurul sonrasi Yonetim Kurulu'nca belirlenmesi hususlarinin 2024 yili Mart ayinda yapilacak
Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda Genel Kurul'un onayina sunulmasina karar verilmistir.

Eklenen Dokiimanlar

EK: 1
EK: 2

Erdemir 2023 Yili Kar Dagitim Tablosu.pdf

Erdemir 2023 Profit Distribution Table.pdf



KAR PAYI DAGITIM TABLOSU

EREGLI DEMIR VE CELIK FABRIKALARI T.A.S. 01.01.2023/31.12.2023 Dénemi Kar Payi Dagitim Tablosu (T

1. Gdenmis/Gikarlmig Sermaye ~ 45.491.025.280

2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal
Kayitlara Gore)

Esas sozlesme uyarinca kar
dagitiminda imtiyaz var ise s6z -
konusu imtiyaza iliskin bilgi

29.288.895.825

* || spkiyaGore (1L) || Vasal Kayitlara (vk) Gore (1L) |
3. D6nem Kan || 8541153943 | 6.632.588.263 |
4. Vergiler (-) | 4.508.064.954 | 1.789.877.941 |
5. Net Dénem Kan || 4.033.088.98 | 4.842.710322 |
6. Gegmis Yillar Zararlari (-) | 0 | 0 |
7. Genel Kanuni Yedek Akge (-) | 0 | 0 |
8. Net Dagtilabilir Dénem Kari || 4.033.088.98 | 4.842.710322 |
Yiliginde Dagitilan Kar Payi Avansi (-) | 0 | 0 |
Kar Payi Avansi Diisiilmiis Net Dagitilabilir Donem Kari/Zarari | 4.033.088.989 | 4.842.710.322 |
9.Yiliginde Yapilan Bagslar ( +) | 868.184.635 | 0 |
10. Bagslar Eklenmis Net Dagitilabilir Dénem Kari || 4901273624 | 4.842.710.322 |
11. Ortaklara Birinci Kar Pay! || 1.750.000.000 | 1.750.000.000 |
* Nakit || 1.750.000.000 | 1.750.000.000 |
* Bedelsiz | 0 | 0 |
12. imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi | 0 | 0 |
13. Dagytilan Diger Kar Payi | 0 | 0 |
* Galisanlara | 0 | 0 |
* Yénetim Kurulu Uyelerine | 0 | 0 |
* Pay Sahibi Disindaki Kisilere | 0 | 0 |
14. intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay | 0 | 0 |
15. Ortaklara ikinci Kar Payi | 0 | 0 |
16. Genel Kanuni Yedek Akge | 0 | 0 |
17. Stati Yedekleri | 0 | 0 |
18. Ozel Yedekler | 0 | 0 |
19. Olaganiistd Yedek || 2283.088.989 | 3.092.710.322 |
20. Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar | 0 | 0 |

Kar Payi Oranlari Tablosu

Pay || TOPLAM DAGITILAN KAR [/ TOPLAM DAGITII..AN KAR|[| TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI/NET | 1TLNOMINAL DEGERLi PAYAISABET || 1TL NOMINAL DEGERLI PAYAISABET
Grubu [ PAYI-NAKIT (TL) - NET PAYI - BEDELSIZ (TL) DAGITILABILIR DONEM KARI (%) * EDEN KAR PAYI - TUTARI(TL) - NET EDEN KAR PAYI - ORANI(%) - NET
AGrubu| 0,03 | 0 | 0 | 045 | 45 |
B Grubu| 1.575.000.000 | 0 | 39,05 | 0,45 | 45 |
ToPLAM| 1575.000.000 | 0 | 39,05 | 0,45 | 45 |

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun yurirlikteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tim ¢abalari gdsterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan
ederiz.



