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Genel Kurul islemlerine iliskin Bildirim

Ozet Bilgi Olagan Genel Kurul Toplanti Sonucu
Yapilan Agiklama Guincelleme mi ? Evet

Yapilan Agiklama Diizeltme mi ? Hayir

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi? Hayir

Genel Kurul Tipi Olagan Genel Kurul

Hesap Dénemi Baslangig Tarihi 01.01.2025

Hesap Dénemi Bitis Tarihi 31.12.2025

Karar Tarihi 21.04.2026

Genel Kurul Tarihi 20.05.2026

Genel Kurul Saati 10:00
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Ulke Tiirkiye

Sehir ISTANBUL

ilge SisLi

Adres Biiyiikdere Cad. Metro City A Blok No:171 Kat:17 1. Levent/iISTANBUL

Glindem Maddeleri

1-Yoklama, agilis, Genel Kurul Toplanti Baskanliginin segimi ve Toplanti Bagkanligina Olagan Genel Kurul Toplanti Tutanagi'nin imzalanmasi igin yetki verilmesi,

2 -2025 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun ve Bagimsiz Denetgi Raporunun okunup miizakere edilerek onaylanmasi,

3-2025 yili Bilango Kar ve Zarar Hesabinin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

4 - Sirketimizin 2025 yili faaliyetleri sonucu Sermaye Piyasasi Mevzuatina gore TMS/TFRS tablolarina gére 163.327.402.-TL kar elde edilmis olup (yasal kayitlara gore 237.003.332,04 TL kar
elde edilmistir.), 5.517.049,49-TL tutarinda Birinci Tertip Yedek Akge diisiildiikten sonra kalan Sermaye Piyasasi Mevzuatina gére 157.810.352,51-TL'lik donem kari (Yasal Kayitlara Gore
153.568.135,83-TL faaliyet kari vardir) Olagandistii Yedekler hesabina kaydedilmesine ve bu nedenle kar payi dagitilmamasina iliskin Yonetim Kurulu teklifinin Olagan Genel Kurul'un
onayina sunulmasi,

5- Dénem icerisinde yonetim kurulu tyeliklerinde meydana gelen istifa ve atamalarin TTK 363. Madde uyarinca ortaklarin onayina sunulmasi,

6-Dénem icinde gorev alan Yénetim Kurulu Uyelerinin 2025 yili faaliyetleri ile ilgili ayri ayr ibra edilmeleri hakkinda karar alinmasi,

7 - Yonetim Kurulu tarafindan 2026 yili igin 6nerilecek olan Bagimsiz Denetim firmasinin onaylanmasi,

8-2026 yilina iligkin olarak Kurumsal Stirdirilebilirlik Raporlarina Yénelik Zorunlu Giivence Denetimi ve ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiiriitmek lizere Yénetim
Kurulu tarafindan 6nerilen siirdiiriilebilirlik alaninda yetkili denetim kurulusunun segimi,

9-Yénetim Kurulu Uyeliklerine segim yapilmasi ve segilecek kisilerin gérev siirelerinin belirlenmesi, segilecek yénetim kurulu iiyeleri hakkinda 11-17.1 KURUMSAL YONETIM TEBLIGi'nde
yer alan (4.4.7.) numarali ilke uyarinca genel kurula bilgi verilmesi,

10 - Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanligi'ndan izin ve onay alinmasi kaydiyla, Sirketimiz Kayitli Sermaye Tavan tarihinin 2026 yili sonunda dolacak olmasi sebebiyle mevcut
kayitli sermaye tavani degistirilmeden siiresinin 5 yil (2026-2030) daha uzatilmasi hususlarinin ortaklarin onayina sunulmasina ve bu amagla Ana S6zlesmesinin "Sermaye ve Hisse
Senetlerinin Nev'i" baslikli 6. Maddesinde yapilacak degisliklerin genel kurulun onayina sunulmasi,

11 - Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanligi'ndan izin ve onay alinmasi kaydiyla, Sirketimizin MEPET METRO PETROL VE TESISLERI SANAYi TICARET A.S. olan {invaninin BREAK MOLA
YATIRIMLAR A.S. olarak degistirilmesi ve bu amagla Ana Sézlesme'nin "Sirketin Unvani" baslikli 2. maddesinde yapilacak degisikligin ortaklarin onayina sunulmasi,

12 - Yénetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin huzur hakki/aylik ticretlerinin, Kurumsal Yénetim ilkeleri geregi Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Uist diizel yoneticilerin
licretlendirme esaslarina iliskin belirlenmis olan "Ucretlendirme Politikasi" kapsaminda belirlenmesi,

13 - Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sirketimizin 2025 yili icerisinde BiST'de hisse geri alim islemi yapilip yapilmadigina iligkin olarak Genel Kurulun
Bilgilendirilmesi, karara baglanmasi. Ayrica 2026 yilinda da yapilabilecek hisse geri alimlari i¢in Yonetim Kuruluna yetki verilmesi,

14 - Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye Piyasasi mevzuati ve ilgili diizenlemeler kapsaminda; 01.01.2025-31.12.2025 hesap doneminde Sirketimizce
yapilan bagislar hakkinda Ortaklara yapilacak bilgilendirme ve agiklamalar yapilmasi ve Sirket Bagis Politikasi kapsaminda 2026 yilinda yapilabilecek bagislar icin Ust sinir belirlenmesi,
15 - Yonetim Kurulumuz tarafindan Kurumsal Yénetim ilkeleri kapsaminda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatlar cercevesinde hazirlanarak daha énce Genel
Kurulda ortaklar tarafindan kabul edilen "Kar Dagitim Politikasinin", "Bilgilendirme Politikasinin", "Ucretlendirme Politikasinin" ve "Sirket Bagis Politikasinin" kosullar degismediginden
bu haliyle Genel Kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi,

16 - Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye Piyasasi mevzuati ve ilgili diizenlemeler kapsaminda; 01.01.2025-31.12.2025 hesap doneminde $irket ortaklari
veya liclincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek, ("TRI") verilip verilmedigi ve bu suretle ile menfaat saglanip saglanmadig, hususlarinda Ortaklara yapilacak bilgilendirme ve
aciklamalar yapilmasi



17 - Sirketin, 01.01.2025-31.12.2025 hesap déneminde iliskili Taraflarla Yiiriitilen islemleriyle ilgili Olarak Genel Kurulun Bilgilendirilmesi,

18 - Yénetim Kurulu Uyelerinin, yénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, (ist diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iligkin Tebligin 1.3.6. maddesi ile Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396'nci
maddeleri kapsamina giren hususlarda yil icerisinde gerceklesen bir islem olup olmadig hakkinda ortaklara bilgi verilmesi ve Yénetim Kurulu Uyelerinin, yénetim hakimiyetini elinde
bulunduran pay sahiplerinin, lst diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396'nci maddeleri kapsamina giren
hususlarda yetkili kilinmalari hakkinda gerekli iznin verilmesi,

19 - Dilek, temenniler ve kapanis.

Gundemde Yer Alan Hak Kullanim Siiregleri

Kar Payi Dagitim

Kayitli Sermaye Tavani

Genel Kurul Cagri Dokiimanlari

EK: 1 2-MEPET 2025 GK ilan metni.pdf - ilan Metni
EK: 2 MEPET KSTS UNVAN tadil metni taslag 2026.pdf - Esas Sozlesme Tadil Metni
EK:3 MEPET OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI BiLGILENDIRME NOTU 21042026.pdf - ilan Metni

Genel Kurul Sonuglari

Genel Kurul Yapildi mi? Evet

Toplanti tutanaginin tamami ekte pdf olarak verilmistir.

Mepet Metro Petrol ve Tesisleri Sanayi Ticaret Anonim Sirketi'nin 2025 yili faaliyetine
iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisini yapmak lizere, Buyiukdere Caddesi, No:171,
Metro City, A Blok, Kat:17 1.Levent / istanbul adresinde 20 Mayis 2025 Carsamba giind,
saat 10.00'da Istanbul Ticaret il MUdurlagi'nin 15.05.2026 tarih ve 122293358 sayili
yazisi ile gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Sayin Seyma ISIK gozetiminde toplanildi.

Toplantiya ait davetin kanun ve ana s6zlesmede 6ngoéruldigi gibi ve gindemi de
ihtiva edecek sekilde 27 Nisan 2026 tarih 11571 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde,
22 Nisan 2026 tarihinde Kamu Aydinlatma Platformunda duyurulmak suretiyle ilanla
¢agr yapildigl, imtiyazli pay sahibine elden imza karsiligl teslim edildigi ve boylece
ilanli toplantiile ilgili yasal proseddriin yerine getirildigi anlasildi.

Hazir Bulunanlar Listesinin tetkikinde Sirketin toplam 75.350.000-TL tutarindaki

sermayesine tekabil eden 7.535.000.000 adet hisseden 37.957.494 TL sermayesine

tekabil eden 3.795.749.400 Adet hissenin vekaleten, 57.838 TL sermayeye tekabiil

eden 5.783.800 adet hissenin asaleten olmak lzere toplam 38.015.332 TL sermayesine
tekabul eden 3.801.533.200 adet hissesinin toplantida hazir bulundugu, Sirketin

Bagimsiz Denetgisi Yeditepe Bagimsiz Denetim Ve Yeminli Mali Musavirlik A.S."yi

temsilen Mehmet Can GOKALP'in genel kurulda hazir oldugunun anlagilmasi izerine ve
boylece gerek kanun ve gerekse ana s6zlesmede 6ngoriilen toplanti nisabinin mevcut
oldugunun anlasilmasi lizerine,



Genel Kurul Sonuglari

Bakanlik Temsilcisinin toplantinin acilabilecegini belirtmesi lizerine; Toplanti hazir
bulunan Yénetim Kurulu Uyesi Sayin Sule OZTURK tarafindan acilarak Giindem iizerine
gortismelere gegildi.

1. Toplantinin agilmasindan sonra, glindemin birinci maddesinin gériisiilmesi sirasinda Toplanti Bagkanligi'na toplantida hazir
bulunan pay sahipleri ve vekilleri tarafindan usuliine gére bir 6nerge verildigi gortldi. Divan teskili konusunda; Toplanti
Baskanligina Sinem GUCUM OKTAY, Toplanti Yazmanligina Esra OZVEREN ve Oy Toplama Memurluguna Mustafa ilhan POLAT'in
isbu 6nerge ile onerildigi goriildi. Baskaca dnerge ve goriis olmadigindan bu énerge Genel Kurulun oyuna sunuldu. Baskanlik
Divaninin teskili ile ilgili yapilan segim sonucunda; Toplanti Baskanligina Sinem GUCUM OKTAY, Toplanti Yazmanligina Esra
OZVEREN ve Oy Toplama Memurluguna Mustafa llhan POLAT'in secilmesine; katilanlarin oybirligi ile karar verildi.

Ayni giindem maddesi geregince toplanti tutanaginin Pay sahipleri adina Toplanti Baskanligini olusturanlarca imzalanmasi
hususunda Toplanti Baskanligina yetki verilmesine ve Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde gergeklestirilecek islemler hususunda
Faki Bulug DEMIREL'e yetki verilmesine iliskin teklif katilanlarin oybirligi ile kabul edildi.

2. Glindemin ikinci maddesinin gériigtilmesine gegildi. 2025 yilina ait Yonetim Kurulu faaliyet raporu ve Bagimsiz Denetim
Raporunun Genel Kurul tarihinden éncesinde sirket merkezinde ve internet sitesinde, EGKS sisteminde ve KAP'da ayrica, bugiin
de Toplanti 6ncesinde toplanti mahallinde tim ortaklarin bilgisine ve incelemesine sunulmus olmasi nedeni ile Yonetim Kurulu
faaliyet raporu okunmaksizin ve Bagimsiz Denetim Raporunun da ayrintili olarak okunmaksizin sadece goris kisminin okunarak
dogrudan oylamaya sunulmasi hakkinda verilen 6nerge toplanti baskani tarafindan okundu ve dnergeye iliskin yapilan
oylamada katilanlarin oy birligi ile kabul edildi. Kabul edilen 6nerge uyarinca, Bagimsiz Denetim Raporunun gériis kismi
Bagimsiz Denetim Sirketini temsilen katilan Mehmet Can GOKALP tarafindan okundu, miizakere edildi, s6z alan olmadi. Yapilan
oylamada 2025 Yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Denetim Raporu katilanlarin oy birligi ile kabul edildi.

3. Glindemin Uglincli maddesinin gérisilmesine gegildi. Faaliyet raporu ile birlikte Gyelere sunulan 2025 yili bilango kar ve zarar
hesabi okundu, miizakere edildi, s6z alan olmadi. Glindem uyarinca 2025 yili bilango ve kar-zarar hesabi Genel Kurul'un oyuna
sunuldu, yapilan oylamada 2025 yili Bilango ve kar-zarar hesabi katilanlarin oybirligi kabul edildi.

4. Glindemin dérdiincii maddesinin goriismesine gegildi. Yonetim Kurulu'nun 21.04.2026 tarihli 2026/17 sayili karari ile alinan
2025 yili faaliyetleri sonucu Sermaye Piyasasi Mevzuatina gére TMS/TFRS tablolarina gore 163.327.402.-TL kar elde edilmis olup (
yasal kayitlara gére 237.003.332,04 TL kar elde edilmistir.), bu tutar Gizerinden 5.517.049,49-TL tutarinda Birinci Tertip Yedek
Akge dustldiikten sonra kalan Sermaye Piyasasi Mevzuatina gére 157.810.352,51-TL'lik d6nem kari (Yasal Kayitlara Gore
153.568.135,83-TL faaliyet kari vardir) Olaganiisti Yedekler hesabina kaydedilmesine ve bu nedenle kar payi dagitilmamasina
iliskin Yonetim Kurulu teklifi muzakere edildi, s6z alan olmayinca Genel Kurulun tasvibine sunuldu ve oylamaya agildi,
katilanlarin 57.838 TL sermayeye tekabiil eden olumsuz oya karsilik 37.957.494 TL sermayeye tekablil eden olumlu oy ile oy
coklugu ile kabul edildi.

5. Glindemin beginci maddesinin gériismesine gegildi. Dénem icinde gérev alip Sirketimiz Yonetim Kurulu Uyesi iken gérevinden
istifa eden Zekeriya ASLAN"In istifasinin kabulil ile yerine Oguzhan ERDOGAN'in yerine segildigi yonetim kurulu tiyesinin gérev
siiresi kadar gérev yapmak iizere Yénetim Kurulu Uyesi olarak atanmasina ydnelik Yénetim Kurulunun, 03.03.2026 giin ve 2026/
10 sayili karari ortaklarin onayina sunuldu yapilan oylamada katilanlarin oybirligi ile kabul edildi.

6. Giindemin altinci maddesinin gérismesine gegildi. 2025 yili faaliyetleriyle ilgili olarak donem iginde gorev alan Yonetim
Kurulu Uyelerinin ibra edilmeleri miizakere edildi, s6z alan olmadi. Dénem iginde gérev alan Yénetim Kurulu Uyelerinin 2025 yili
faaliyetleriile ilgili ayri ayri ibra edilmeleri hususu Genel Kurul oylamaya sunuldu ve bu husus yapilan oylamada katilanlarin
oybirligi ile kabul edildi. Ydnetim Kurulu Uyeleri kendi ibralarina iliskin kararlarda oy kullanmadilar.

7. Giindemin yedinci maddesinin goriisilmesine gecildi. Yonetim Kurulu tarafindan 16.04.2026 tarih ve 2026/15 sayili Yonetim
Kurulu Karart ile 2026 yili igin secilen BD Bagimsiz Denetim ve YMM A.$.'nin secimi ve yapilan sézlesmenin onaylanmasi hususu
miizakere edildi, s6z alan olmadi, yapilan oylamada katilanlarin oybirligi ile kabul edildi.

8. Glindemin sekizinci maddesinin gorisiilmesine gegildi. 2025 ve 2026 yilina iliskin olarak Kurumsal Stirdtirtlebilirlik
Raporlarina Yonelik Zorunlu Glivence Denetimi ve ilgili dizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri ylriitmek tizere
stirdiirilebilirlik alaninda yetkili BD Bagimsiz Denetim ve YMM A.S.'nin segimi ve yapilan s6zlesmenin onaylanmasi hususu
miizakere edildi, s6z alan olmadi, yapilan oylamada katilanlarin 152.677 TL sermayeye tekabiil eden olumsuz oya karsilik
37.862.655 TL sermayeye tekabiil eden olumlu oy ile oy ¢oklugu ile kabul edildi.

9. Giindemin dokuzuncu maddesinin gériisiilmesine gegildi. Sirketimiz Yénetim Kurulu Uyeliklerine 3 (i) yil siire ile gérev
yapmak iizere, T.C. Kimlik Numarali Orbay Sabri TUNA, T.C. kimlik numarali Sule OZTURK, T.C. Kimlik Numarali Fatma Oztiirk



GUMUSSU, T.C. Kimlik Numarali Ismail Murat UNLU, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeliklerine T.C. Kimlik numarali Oguzhan
ERDOGAN ve T.C. Kimlik Numarali Fevzi SANVERDI'nin segilmeleri Genel Kurul onayina sunuldu yapilan oylamada katilanlarin
152.677 TL sermayeye tekabiil eden olumsuz oya karsilik 37.862.655 TL sermayeye tekabiil eden olumlu oy ile oy coklugu ile
kabul edildi.

Sirketimiz Yénetim kurulu tyeliklerine secim yapilmis olmasi nedeniyle I1-17.1 KURUMSAL YONETIM TEBLIGi'nde yer alan (4.4.7.)
numarali ilke uyarinca Genel Kurulda; Sirketimiz Yénetim Kurulu Uyeliklerine segilmis bulunan Sule OZTURK, ismail Murat UNLU,
Fatma OZTURK GUMUSSU, Orbay Sabri TUNA'nin Metro Grup Sirketlerinde Yénetim Kurulu Uyeligi ve tist diizey ydneticilik
gorevlerinde bulunduklari; Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Oguzhan Erdogan'in ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Fevzi
SANVERDI'nin bagimsiz yénetim kurulu tiyeliginden kaynakli kriterleri sagladigi bilgileri sayin ortaklarimiz ile paylagiimistir.

10. Giindemin onuncu maddesinin gorlsiilmesine gegildi. Sermaye Piyasasi Kurulunca (SPK) verilen kayitli sermaye tavani
izninin gegerlilik siiresinin 2026 yili sonunda dolacak olmasi nedeniyle mevcut kayitli sermaye tavani siiresinin 5 yil (2026-2030)
daha uzatilmasina ve bu amagla Sirket esas sézlesmesinin "Sermaye ve Hisse Senetlerinin Nev'i" baslikli 6. Maddesinin
degistirilmesi ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 06.04.2026 tarih ve 89218 sayili onay! ve Ticaret Bakanligi i¢ Ticaret
Genel Miidiirliigii'nlin 18.05.2026 giin ve 122275051 sayili yazisi izniyle uygun gériilen metni ortaklarin onayina sunuldu ve
onaylanan haliyle tadil edilmesi hususu 152.677 TL sermayeye tekablil eden olumsuz oya karsilik 37.862.655 TL sermayeye
tekabiil eden olumlu oy ile oy ¢oklugu ile kabul edildi. Onayli tadil metinleri divan heyetince imza edilerek isbu tutanagin ekine
konuldu.

11. Glindemin on birinci maddesinin goriisilmesine gegildi. Yonetim Kurulu tarafindan 26.02.2026 tarih ve 2026/08 sayili
Yénetim Kurulu Karari ile Sirketimizin MEPET METRO PETROL VE TESISLERI SANAYi TICARET A.S. olan iinvaninin BREAK MOLA
TURIZM YATIRIMLAR A.S. olarak degistirilmesi ve bu amagla Ana Szlesme'nin "Sirketin Unvani" baslikli 2. Maddesinin
degistirilmesi ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 07.05.2026 tarih ve 90797 sayili onay! ve Ticaret Bakanligi i¢ Ticaret
Genel MiidiirlGigi'nlin 18.05.2026 giin ve 122275051 sayili yazisi izniyle uygun goriilen metni ortaklarin onayina sunuldu ve
onaylanan haliyle tadil edilmesi hususu oy birligi ile kabul edildi. Onayli tadil metinleri divan heyetince imza edilerek isbu
tutanagin ekine konuldu.

12. Giindemin on ikinci maddesinin goristlmesine gegildi. Bu madde ile ilgili Toplanti baskanligina verilen bir 6nerge ile
Yénetim Kurulu Uyelerine ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerine aylik net 300.000-TL'ye kadar huzur hakkinin Yénetim Kurulu
karariyla ayri ayri belirlenecek miktara gore verilebilmesi icin Yonetim Kuruluna yetki verilmesinin 6nerildigi gorildii. Bagkaca
dnerge verilmediginden verilen énerge oylamaya sunuldu sz konusu énerge uyarinca Yénetim Kurulu Uyelerine ve Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyelerine aylik net 300.000-TL'ye kadar huzur hakkinin Yonetim Kurulu karariyla ayri ayri belirlenecek miktara
gore verilebilmesi hususu katilanlarin 152.677 TL sermayeye tekabiil eden olumsuz oya karsilik 37.862.655 TL sermayeye tekabiil
eden olumlu oy ile oy coklugu ile kabul edildi.

13. Giindemin on iiciincii maddesinin gérligtilmesine gegildi. Sirketimizin 2025 yili igerisinde herhangi bir Hisse Geri Alim islemi
yapmadigl ve bu hususta herhangi bir 6demede bulunulmadigi hususlari ortaklarin bilgisine sunuldu, bu konuda s6z alan
olmadi. Ayni glindem maddesi uyarinca ve 2026 yilinda da yapilabilecek Hisse Geri Alim programinin esaslarinin belirlenmesi ile
Yonetim Kuruluna yetki verilmesi hususu oylamaya sunuldu yapilan oylamada 152.677 TL sermayeye tekablil eden olumsuz oya
karsilik 37.862.655 TL sermayeye tekablil eden olumlu oy ile oy ¢oklugu ile karar verildi.

14. Giindemin on dérdiincii maddesinin goriisiilmesine gegildi. Sermaye Piyasasi mevzuati ve ilgili diizenlemeler kapsaminda;
01.01.2025-31.12.2025 hesap déneminde Sirketimizce herhangi bir bagis yapilmadigi hakkinda Ortaklara bilgilendirme ve
aciklamalar yapildi. Bu konuda s6z alan olmadi.

Ayni giindem maddesi uyarinca, 2026 yilinda yapilacak bagislar igin bir sinir belirlenmesi ve Yonetim Kurulunun yetkilendirilmesi
miizakere edildi, s6z alan olmadi, yapilan oylamada Yonetim Kurulu liyelerine azami 15.000.000-TL tist sinir dahilinde bagis
yapilabilmesi konusunda yetki verilmesi katilanlarin 210.515 TL sermayeye tekabiil eden olumsuz oya karsilik 37.804.817 TL
sermayeye tekabiil eden olumlu oy ile oy ¢oklugu ile kabul edildi.

15. Giindemin on besinci maddesinin gériisiilmesine gegildi. Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Yénetim Kurulumuz tarafindan
hazirlanip daha énce Genel Kurul'da onaylanmis olan "Kar Dagrtim Politikasi", "Ucretlendirme Politikasi", "Bilgilendirme
Politikasi" ve "Sirket Bagig Politikasi"nin kosullar degismediginden gézden gegirilmeksizin ortaklarimizin bilgisine sunuldu. S6z

olan olmadi.

16. Giindemin on altinci maddesinin gorisiilmesine gegildi. Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye
Piyasasi mevzuati ve ilgili diizenlemeler kapsaminda; 01.01.2025-31.12.2025 hesap déneminde, Sirket ortaklari veya tiglincii
kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek, ("TRi") verilmedigi ve bu suretle herhangi bir menfaatin saglanmadig hususunda ortaklar
bilgilendirildi gerekli agiklamalar yapildi. Bu konuda s6z olan olmadi



17. Glindemin on yedinci maddesinin goriisiilmesine gegildi. Sirketin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ilgili Teblig hiikiimlerine gére
01.01.2025-31.12.2025 hesap déneminde iliskili taraflarla ytiratiilen islemlerle ilgili olarak KAP'da duyurulmus ve Sirket
Merkezinde Genel Kuruldan Ug hafta 6ncesinde ortaklarin bilgisi ve incelemesine sunulan Bagimsiz Denetim Firmasi raporunun
21 ila 24 sayfalarinda 4 nolu dipnotuna atif yapilarak gerekli bilgilendirme genel kurulda yapildi. Bu konuda séz alan olmadi.

18. Giindemin on sekizinci maddesine gegildi. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yénetim ilkelerinin
Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Tebligin 1.3.6 maddesi ile Tuirk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396. maddeleri kapsaminda
gerceklesen herhangi bir islem olmadigi hakkinda genel kurula bilgi verildi, bu konuda s6z alan olmadi.

Ayni giindem maddesi uyarinca, Yénetim Kurulu Uyelerinin, ydnetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, tst diizey
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan
Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iligkin Tebligin 1.3.6 maddesi ile Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395 ve
396'nci maddeleri kapsamina giren hususlarda yetkili kilinmalari hususu mizakere edildi, yapilan oylamada katilanlarin oy
birligi ile kabul edildi.

19. Giindemin on dokuzuncu maddesine gecildi. Dilek ve temennilerde s6z alan olmadigindan toplantiya son verildi. 20.05.2026

Saat: 10.45
BAKANLIK TEMSILCISI TOPLANTI BASKANI
Seyma ISIK Sinem GUCUM OKTAY
TOPLANTI YAZMANLIGI OY TOPLAMA MEMURU
Esra OZVEREN Mustafa ilhan POLAT
Alinan Kararlar Arasinda Ticari Unvana iliskin Ana o

Sozlesme Tadili Hususu Var mi?

Hak Kullanim Stiregleri ile ilgili Ainan Kararlar

Kar Payi Dagitim Gorusuldi
Kayitli Sermaye Tavani Kabul edildi

Genel Kurul Sonug¢ Dékiimanlari

EK: 1 MEPET 2025 HAZIRUN.pdf - Hazir Bulunanlar Listesi

EK: 2 MEPET GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI.pdf - Tutanak

Ek Aciklamalar

Sirketimiz 2025 yili faaliyetlerine iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi ilan edilen yer ve tarihte gerceklestirilmistir.

Kamuoyuna saygilarimizla duyurulur.



Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun yirirlitkteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili

bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tim ¢abalar gosterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan
ederiz.



