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Özet Bilgi Pay Geri Alım Programı Açıklanması Hk.

Yapılan Açıklama Güncelleme mi ? Hayır

Yapılan Açıklama Düzeltme mi ? Hayır

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir 
Açıklama mı ?

Hayır

Geri Alım İşlemini Gerçekleştiren 
Ortaklık

GIPTA OFİS KIRTASİYE VE PROMOSYON ÜRÜNLERİ İMALAT SANAYİ A.Ş.

Geri Alım İşlemine Konu Ortaklık GIPTA OFİS KIRTASİYE VE PROMOSYON ÜRÜNLERİ İMALAT SANAYİ A.Ş.

Geri Alım İşleminin Niteliği Geri Alım Programı Çerçevesinde

Yönetim Kurulu Karar Tarihi 28.09.2026

Varsa Geri Alım Programının 
Uygulanacağı Süre

1 yıl

Geri Alıma Konu Azami Pay Miktarı 
(Nominal TL)

10.000.000

Geri Alım İçin Ayrılan Fonun 
Toplam Tutarı (TL)

350.000.000

Geri Alım Yapılması Planlanan Dönem

İşleme Konu Pay Başlangıç Tarihi Bitiş Tarihi Nominal Tutar (TL) Sermayeye Oranı (%)

C Grubu, GIPTA, TREGPTA00038 28.09.2026 28.09.2027 10.000.000 7,57576

Ek Açıklamalar

Şirketimiz Yönetim Kurulu,

Hisse senedi piyasasında son dönemde yaşanan dalgalanmalara bağlı olarak, Şirketimizin Borsa İstanbul'da işlem gören pay 
fiyatının Şirketimizin yatırım ve faaliyetlerinin gerçek performansını yansıtmaması sebebiyle pay sahiplerini korumak ve 
Şirketimiz pay fiyatının gerçek değerine uygun oluşumunu desteklemek amacıyla;

1) Borsa İstanbul A.Ş.'de işlem gören Şirketimiz pay fiyatının, yatırım ve faaliyetlerimizin gerçek performansını yansıtmadığı 
değerlendirilerek, pay fiyatının gerçek değerine uygun oluşumuna katkı sağlamak ve pay sahiplerini korumak amacıyla; 
Sermaye Piyasası Kurulu'nun II-22.1 Geri Alınan Paylar Tebliği, SPK'nın i-SPK.22.9 (19.03.2025 tarih ve 16/531 s.k.) ve i-SPK 
22.9.a (22/09/2026 tarihli ve 60/1711 s.k.) sayılı ilke kararı ile yapmış olduğu duyurular çerçevesinde pay geri alımı programının
başlatılmasına,

2) Pay geri alımına konu edilebilecek azami pay sayısının 10.000.000 TL nominal değerli 10.000.000 adet C Grubu pay olarak 
belirlenmesine,
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3) Payların geri alımı için ayrılacak fonun Şirketimiz kaynaklarından karşılanmak üzere en fazla 350.000.000 TL olarak 
belirlenmesine,

4) Pay geri alım programı için azami sürenin 1 (Bir) yıl olarak belirlenmesine,

5) Şirketimizin geri alıma konu paylarla ilgili olarak alım satım emirleri vermesi ve gerekli iş ve işlemlerin yapılması hususunda 
Finans ve Mali İşler Direktörü Yavuz GÜLER'in yetkilendirilmesine,

Şirket paylarının geri alım işlemleri ile ilgili olarak Kamuyu Aydınlatma Platformu'nda gerekli özel durum açıklamalarının 
yapılmasına ve pay geri alımına ilişkin karar ile program kapsamında yapılacak alımların ilk Genel Kurul Toplantısında pay 
sahiplerinin bilgisine sunulmasına,

Oy birliğiyle karar vermiştir

Kamuoyuna saygı ile duyurulur.

Eklenen Dokümanlar

EK: 1 PAY GERI ALIM PROGRAMI.pdf - Geri Alım Programı

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulu‘nun yürürlükteki Özel Durumlar Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu 
konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan 
ederiz.


