CEYLAN YATIRIM HOLD ING ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESMESI

KURULU §: (29.01.1976 tarihli 308 sayih T.T.S.G.)

MADDE 1- Asagida adlari, soyadlari, tabiiyetleri ve ikametgahesteri yazili kurucular, Tirk
Ticaret Kanunu ve b@§irket Ana Mukavelesi hikimlerine gore yonetilmelete aralarinda
“Ani Kurulus” esaslari icinde bir Anonirflirket kurmulardir.

KURUCULAR : (29.01.1976 tarihli 308 sayili T.T.S.G,
MADDE 2- BU Sozlemeyi imza eden sagida adlari, soyadlari, tabiiyetleri ve ikametgah
adresleri yazili kuruculgunlardir:

1- Osman Ozdgan, T.C. tabiiyetinderistanbul, Yeilyurt, Orkide Sok. Firat Apt. No:15/6.

2- Goniil Ozdgan, T.C. tabiiyetinderistanbul, Yeilyurt, Orkide Sok. Firat Apt. No:15/6.

3- Zeki Ozdgan (Abdurrahman Zeki Ozgan), T.C. tabiiyetinderistanbul, Ysilyurt,

Orkide Sok. Firat Apt. No:15/6.

4- Ceylan Ozdpan (Ummihan Mehlika Ceylan Ozghn), T.C. tabiiyetindenjstanbul,
Yesilyurt, Orkide Sok. Firat Apt. No:15/6.

5- Cuineyt Ginsel (Halim Cuneyt Gunsel) ), T.C. itadtinden, Istanbul, Beylerbeyi, Yaliboyu
cad. Koruluk Sok. No: 1/4

TICARET UNVANI:
MADDE 3- (28.10.2010 tarihli 7679 sayili T.T.S.G.)
Anonim Sirketin Ticaret Unvani: CEYLAN YATIRIM HOLONG ANONIM SIRKETI'dir.

SIRKET iN AMAC VE KONUSU : (03.01.2011 tarihli 7721 sayiliT.T.S.G.)
MADDE 4-

AMAC

Sirketin amaci; kurulmg veya kurulacalgirketlerin sermaye ve idareleringtirak etmek, veregg
yatirnm kararlari dgrultusunda kaynaklari kanalize etmek, yatinm, risraan, pazarlama,
organizasyon ve yonetim konularinda gamanlik yapmaktadir.

KONU
Sirket, yukarida yazili amaclari gerceftiemek icin aagida yazil glemleri yapabilir.

1. Sirket, aracilik amaci ve portfdy yonetigilifaaliyeti niteliginde olmamak tzere her tirli
sirketi bizzat kurabilir, Kurulmg olanlara hissedar veya ortak sifati ile katilabili
idarelerini Ustlenebilir. Bu maksatla kuggluveya stirake uygun gordgii sirketlere ayni
veya nakdi sermaye koyabilir. Kurucu offlu ve olmadi sirketlerin sermaye
artirnmlarinastirak edebilir.

2. Sirket, aracilik faaliyeti ve portféy yoneticli faaliyeti niteliginde olmamak Uzere,
kendisinde mevcut menkul kiymetleri, hisse senigtlegerektginde pain veya vadeli
satabilir ve/veya bd&a menkul kiymetler ile dgstirebilir, rehin edebilir, ve dier
ortaklarin hisse senetlerini, menkul kiymetlerpaylarini rehin alabilir



Sirket , sermaye ve yonetimine katgdi veya katilmady sermaye sirketlerinin
konularinda gigecekleri yatirimlarla kapasiteyi artiran, kalitesfiah eden veya maliyeti
distren tevsi veya yenileme yatirmlari ile ilgili 6etldler yapabilir. Bunlarin
fizibilitelerini, finansman dengelerini inceleyerekali imkani oldgu takdirde bunlara
yukarida yazili usullerle sermaygitiaklerinde bulunabilir.

Sirket, aracilik faaliyeti ve portfdy yonetidlli faaliyeti niteliginde olmamak tzere, atil
fonlari degerlendirmek veya yasal zorunluluklari yerine getikramaciyla; yukaridaki
bentte belirtilensirketler tarafindan ihrac edilgibulunan her nevi tahvil, kar ve zarar
ortakligi belgeleri, ipotekli bor¢ ve irat senetleri ile et ve dper kamu tizel
kisilerince ihrac edilmy bulunan tahviller, bonolar ve hazine bonolarijyat fonlarinca
ihrac edilen katilma belgeleri vegdir yasal her turli menkul kiymeti satin alabilir.

Sirket, aracilik faaliyeti ve portfdy yonetigsii niteliginde olmamak kaydiyla, 6zel veya
kamu hukuku tuzel kileri tarafindan ihra¢ olunmuweya olunacak her turli hisse, hisse
senedi, tahvil, bono ve bilumum sermaye piyasamiariMKB'de veyaIMKB disinda
satin alabilir, satabilir, teminat gosterebilir,eiilerinde intifa hakki tesis edebilir veya
bunlarin intifaindan yararlanabilir veyaskaca hukuki tasarruflarda bulunabilir.

Sirket dgzrudan veya dolayli olaraktirak ettigi sirketlerin kuruly, sermaye arfi veya
tahvil ihraci hallerinde bunlarin neticelerinin digredersirketlere veya alicilara ve/veya
kamu kurum ve kuruklarina tekefflll, her tlr garanti verilmesi ve gdderinin
korunmasini gdayacak glemleri Sermaye Piyasasi Kanunu’nda belirtilen eenmye
piyasasi faaliyeti olan aracilik faaliyeti mahiyeteé olmamak kaydiyla yapabilir.

Sirket, ancak amac¢ ve cgina konularinin gerceldgriimesi ve faaliyetlerinin
yaratilmesi icin gerekli olcide gamaz ve tanirlari, Medeni Kanun hikimlerine
uygun olarak iktisap edebilir; bunlar Gzerinde \@haleyhte her turll borclandirici, ayni
ve tasarrufiglemlerde bulunabilir.

Sirket amacg ve konusunu gerceklemek icin her tirli gayrimenkulleri hissesiz veya
hisseli olarak satin alabilir ve satabilir. Gayrimkaller tizerinde geregirket lehine veya
aleyhine ve gerekse 3ahislar lehine diledi sartlarla her tlrli ipotek tesis edebilir.
Sirket kendi borcu veya 3ahislarin borcu igin ipotek veya menkul rehni tesisbilir ve
3. kisilere kefalet verebilirSirket lehine tesis edilen ipotekleri kismen veymaanen
kaldirir, fek eder, tebdil ve tecdit edebil§irket aleyhine tesis edilmiolan ipotekleri
tebdil ve tecdit edilebilir. Ayrica gayrimenkullérzerindeSirket leh ve aleyhinde her
turli ayni hak ve mukellefiyetler tesis edebilir kaldirabilir. Sirket gayrimenkuller
Uzerinde kat irtifaki ve kat milkiyeti tesis ederya bunlar feshedip kaldirabilir. Sati
vaadinde bulunabilir, yapilan satvaadleriniSirket adina kabul edebilir. Noterliklerde
sats vaadi sOzlgmelerini akdeder,Sirket'in leh ve aleyhinde yapilan sgtvaadi
sOzlemelerini tebdil, tecdit ve feshedebilir. Satiaadi stzlgmelerini tapu sicileserh
ettirebilir ve serhleri kaldirabilir. Gayrimenkullerde tevhid verdf slemlerini
yaptirabilir Sirket, ama¢ ve konusu ile ilgili olarak her tirliukuki tasarruflarindan
dogan hak ve alacaklarinin tahsili veya temini, i¢patek, menkul rehnigletme rehni,
kefaletten istifade edebilir velhasil ayni s@&hsi her nevi teminat alabilir, bunlarla ilgili
olarak tapudan terkin ve tescilémlerinde bulunabilir.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Sirketin kendi adina ve 34ier lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi vegatek
dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda Sernmgyasasi Mevzuatinda belirtilen
esaslara uyulur.

Sirket, hak ve alacaklarinin tahsili veya teminini@yni veyasahsi her cgit teminati
alabilir veya verebilir, bunlarla ilgili olarak tapga tescil, fek ve terkin istemlerinde
bulunabilir. Sirket, bir hak ve alaganin tahsili i¢in kendisine teminat olarak gostemil
tasinmaz ve tanirlar iktisap etmek durumunda kaiditakdirde iktisap edebilir, bu
mallari dilerse de satabilir.

Sirket, amacg ve konusu ile ilgili olarakstair ve tginmaz rehin,sletme rehni veya der
teminatlar kapilliginda veya teminatsiz olarak bankalardangedi finansman
kurumlarindan éding alabilir.

Sirket, kendi veya sermaye veya yonetimine kagildirketlerin ve bunlara g kurum
ve isletmelerin ihtiyaclar icin bankalardan, sdkredi miesseseleri ve firmalardan
teminath veya teminatsiz kisa, orta veya uzun N&dediler alabilir.

Sirket, sermayelerine veya yonetimine kattldsirketlere ve bunlara g kurum ve
isletmelere munhasir olmak ve aracilik yapmamak kdgdieminath veya teminatsiz
finansman yardimlarinda bulunabilir, bunlarin aldaani devralabilir, bunlari ger
kurumlara devir ve ciro edebilir. Bsirketlerin atil fonlarinin, kendi veya hissedari
oldugu sirketler arasinda serbestce ve en uyggkilde daitilmasi icin gerekli tedbir ve
kararlari alabilir. Bu faaliyetlerin dmirdugu masraflari ve mali hizmet kahklarini
finansman yardimindan faydalangrketler arasinda faydalanma 6l¢istindgitbilir.

Sirket, sermaye ve yonetimine katgdsirketlerin satglarindan dgan her cgit alacaklari
devir alabilir, aracilik yapmamak kaydiyla bunlbegkalarina devir ve ciro edebilir. Bu
sirketlerin saticilarina ve mgterilerine actiklari kredileri garanti edebilir \eeysigorta
ettirebilir.

Sirket, sermayesine Kkatilgh sirketlerin bankalardan ger kredi miesseselerinden
alacaklari krediler, ihra¢ edecekleri tahviller gegislar dolayisi ile yapacaklari borclar
icin kefalet veya garanti verebilir. Bunlara &k gerekirse sahsi teminat, rehin, ipotek
gibi kontrgarantiler alabilir, veregekefalet ve garantiler igin piyasartlarina uygun bir
karsili g1 sirketlerden tahsil edebilir.

Sirket ve Sirket'e bali sirketler lehine teminatli veya teminatsiz borglafigb
istiraklerine borg verebilir, sulh, tahkim, feraglabul, ibra yapabilir.

Sirket yasal hikumler cercevesinde yurticinde veefkrizinleri almak kaydiyla
yurtdisinda gercek ve tiizel dilere satilmak Uzere, Turk Ticaret Kanunu (TTK)ri8aye
Piyasasi Kanunu (SPKn.) ve yurirlikteki sair mevzu#imlerine uygun olarak her
nevi tahvil, finansman bonosu, kar ve zarar orfaldelgesi ve Sermaye Piyasas! Kurulu
tarafindan kabul edilecek her turli menkul kiymigtiac edebilir. Yonetim Kurulu,
Sermaye Piyasasi mevzuati uyarinca ihraca yefkiligo tim menkul kiymetleri ihraca
ve bunlarin tabi olagasartlarla, verec@ haklari mevzuat dahilince tesbite yetkilidir.



17. Sirket sermaye piyasasinin icabi olarak sermayedretymine katildi ve katiimadi
kuruimws veya kurulacaksirketlerin hisse senedi ve tahvil ihracglarinin tadh
(suiskripsiyon) slemlerine aracilik edebilir. Bunlarin neticeleriinirac edensirketlere
veya alicilara kar garanti edebilir. Hisse senedi icin asgari kayipgeri satin alma,
baska hisse senetleri ile g@atirme gibi taahhitlere giebilir. Tahviller icin vadesinde
veya erken ddeme, hisse senetleri ilgigggme, belli sartlarda satin alma garantileri
verebilir. Bir banka kefaleti ile ¢ikarilan tahwH icin kontgaranti ggayabilir velhasil
hisse senedi veya tahvil sgarini kolaylgtiracak ve dgerini koruyacak glemleri
yapabilir.

18. Sirket; yatirnm, finansman, organizasyon, pazarlamgonetim konularinda damanlik
yapabilir.

19. Sirket, sermaye ve yonetimine katgdisirketin vergi, ticari hukuk ve buna benzeyen
isletme ile ilgili konularda isgari hizmetler sglayabilir. Bu sirketlerin muhasebe,
tahsilat, personel, g&im gibi misterek hizmetlerini toplu bir blinye icerisinde daha
ekonomik birsekilde sglamak icin bir elden yiritebilir ve bu konulardankiderine
yardimci olabilir.

20. Sirket, diger sirketlerin isletme organizasyonlari dizenleme, bigketleri kasilkli
anlgmalar dahilinde denetlenerek yillik bitcelerinialfget raporlarini ve uzun vadeli
plan ve programlarin yardimi ilelétme ile ilgili finansal, idari, ticari ve teknik
problemlerin ¢6zimiine yardimci olmggklinde faaliyet gosterebilir.

21. Sirket, haricten know-how, teknik bilgi, alameti itea, marka ve sinai milkiyete konu
olan haklari satin alabilir veya kiralayabilir varilari dger kurulglara satabilir veya bu
konularda d firmalarla anlamalari yaparak bu ardaalari bitin mali sonuclari ile
bagkalarina devredebilir.

22. Sirket, istirak ettigi sirketler nezdinde her nevi bilgglem makinalari ile servis biro
hizmetleri yapabilir. Bu makinalarin zamanlarimakia verebilir.

23. Sirket, istirak ettigi sirketler nezdindestirak ettigi sirketlerin ¢alsma konularina dabhil
mallarin alimi, ithali, nakli, gimriklenmesi, deaoiasli, sigorta, tahsilat, mali ve
hukuki istkareleri gibi kleri yapabilir veya yaptirabilir.Sirket, sermayesine ve
yonetimine katildil sirketlerin islerinin  devamlilgl, gelsmesi ve yatirimlarinin
hizlanmasini temin icin, ihtiyacini duyduklarisitk madde ve malzemeyi temin edip
kendilerine devir edebilir, ithalatslerinde mutemet sifatiyla faaliyet gdsterebilir,
malzemeyi satin alip ic ve dipazarda satabilir. Byirketlerin sinai faaliyetlerini
kolaylastirmak icin yerli ve yabanci firmalarin mimessiléikni alabilir, busirketlerin
genel bayilik veya acentg@ini Ustlenebilir. Busirketler hesabina ve kendi namina veya
onlar nam ve hesabina yurti¢i ve yustdhalelere katilabilir veya kendi nam ve hesabina
katildig! ihaleleri busirketlere devredebilir.

24. Sirket, istirak ettigi sirketler nezdinde firmalarin aldiklari mallari bldier kurarak veya
magazalar acarak toptan veya perakende satabilir.deticdatia kadar pazarlamanin
gerektirdgi nakliye, depolama, ayirma, ambalajlama gibi biltiametleri yapabilir veya
yaptirabilir.



25.

26.

27.
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29.

30.

31.

32.

33.

Kara, hava, deniz araclari edinebilir, kiralayabiBatabilir, Gzerinde her turli hukuki
tasarrufta bulunabilir.

Istirak ettisi sirketler nezdindeki sigortairketleri ile acentalik ankmalari yapabilir,
istiraki olan acenta sifati ile sigorta faaliyetirtddunabilir.

Sirket amag ve ¢cajma konularini gercekdérebilmek icin alim, iga, trampa veya kiss
seklinde gayrimenkuller edinebilir veya kiralayahilBunlari bakalarina devir ve fega
edebilir. Kismen veya tamamen skalarina kiraya verebilir. Ayrica kendi
gayrimenkulleri Uzerinde Uclngiahislar lehine gerek kendi gerekse hissedar \agiort
bulundwgu diger sirketlerin d@mus veya dgacak borclarini temin etmek tzere ipotek
tesis edebilirirtifak ve intifa, siikna haklari Medeni Kanun hikémlgergince ayni
veya gayri maddi haklarla ilgili her gie tasarruflarda bulunabilir vesletme rehni
yapabilir.

Sirket, TTK’'nin 468. maddesi uyarinca ve SermayeaBagi Mevzuatinin imkan vegdi
Olclde sirketin veya katildl sirketlerin memur, mistahdem vacileri icin yardim
sandiklar, emeklilik vakiflari ve sair sosyal gkyérgitleri kurabilir, fonlar tahsil
edebilir, bunlarin yoénetimini deruhte edebilir ve evautlarini en iyi sekilde
verimlendirecek yatirimlara ggebilir.

Sirket, genel kurulun izni veya icazeti ile biinyesiinda da kendi maksat ve mevzuunu
aksatmayacalgekilde sosyal gayeli vakiflar kurabilir, kurulmwakiflara katilabilir,
sermaye piyasasl mevzuati ¢ercevesingestyapabilir.

Sirket, yukarida yazilisieri, yasalarin misaade gfthallerde bu yasalara uygun olarak
yurt dsinda da yapabilir, yabanci ve yerligdr sirketlerle yurt dg¢inda ve iginde
isbirliginde bulunabilir, bunlarla birlikte sirketler kurabilir. Mali mesuliyetin
paylasilmasina dayanan antaalar yapabilir. Milli menfaatlere ve memleket yana
oldugu slre ve odlclide yabanci sermayenin gelmesiglasek icin tgebbislerde
bulunabilir.

Yukarida yazili olanlar ginda Sirket amacina uygun ve faydali gogiiidiger islere
Yonetim Kurulu'nun teklifi Genel Kurul'un karariél girisebilir. Ancak, Anastzlgne’'de
degisiklik anlaminda olansbu kararin uygulanabilmesi icin yetkili mercilerdgerekli
izinler alinacaktir.

Sirket, yukarida sayilan tiim faaliyetleri ve fonkajari bata TTK ve SPKn. hikimleri
olmak Uzere Turkiye Cumhuriyeti yasalari ve ilgiievzuatin izin verdi oOlculerde
gerceklatirir. izne tabi hallerde gerekli izinler 6nceden aliniyasalara uyulur.

Yapilacak tim glemlerde yatirimcilarin aydinlatiimasini teminererrBaye Piyasasi
Mevzuati’'nca 6zel haller kapsaminda gerekli gorideklamalar yapilacaktir.

SIRKET IN MERKEZ VE SUBELERI : (21.02.2012 tarihli 8010 sayili T.T.S.G.)

MADDE 5- Sirketin merkeziistanbul’dadir. Adresi; Fulya Mahallesi, deimen Sokak, No:12
Polat Tower, Kat:6, Daire:6Sisli'dedir. Adres dgisikli ginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’ nde ilan ettiriliTescil ve ilan edilmgi adrese yapilmitebligat



sirkete yapilmg sayilir. Tescil ve ilan edilrgiadresinden ayrilmiolmasina rgmen, yeni adresini
suresi icinde tescil ettirmemgirket icin bu durum fesih sebebi sayilir. Ayricayres dgisikli gi
halinde, adres dsikli ginin ticaret siciline bildirilmesinin yaninda SergeaPiyasas! Kurulu’na
da bildirim yapilacaktir.

Sirket Yonetim Kurulunun karari ile Ticaret Bakahlna bilgi verilmek suretiyle yurt icinde ve
yurt dsinda subeler, irtibat birolari, satimagazalari, depolar ve fabrika ve bunlara mimasil
tesisler acabilir,

SURE : (28.10.2010 tarihli 7679 sayili T.T.S.G.)
MADDE 6- Sirket siresiz olarak kurulngtur. Bu sire Sanayi ve Ticaret Bakgnhdan izin
almak ve ana sdzlmeyi desistirmek suretiyle dgistirilebilir.

SIRKETE AIT ILANLAR : (13.05.1997 tarihli 4288 sayili T.T.S.G.)

MADDE 7- Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret Kanunun 37. maddés 4. fikrasi hiuktumleri
mahfuz kalmalgarti ile Sirket merkezinin bulundiu yerde cikan bir gazete ile asgari agngéan
ewvel yapilir. Ancak genel kurulun toplantiygigémasina ait ilanlar Tirk Ticaret Kanunun 368.
maddesi hukimleri dairesinde ilan ve toplanti gtirttaric olmak lzere en az onbgin evvel
yapiimasi lazimdir. Sermaye piyasasi geree yapilacak ilanlar hususunda ilgili mevzuat
hiakimlerine uyulur.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilangar Kanunun 397 ve 438. maddeleri hukiumleri
tatbik olunur.

KAYITLI SERMAYE: (28.10.2010 tarihli 7679 sayil T.T.S.G.)

MADDE 8-

Sirket 3794 sayili Kanunla d&ik 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlegdee
kayith sermaye sistemini kabul eymve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 27.07.2010 tarih ve
B.02.1.SPK.0.13-1010.7731 sayil izni ile bu sistegacmitir.

Sirketin kayitli sermayesi 60.000.000 Turk Liradup, beheri 1 (bir) Kurgnominal dgerde
6.000.000.000 adet paya boluntiii. Paylarin nominal geri 10.000,-TL iken dnce 5274 sayili
Turk Ticaret Kanununda @&siklik Yapiimasina Dair Kanun uyarinca 1 Yeni Kgralaha sonra
4 Nisan 2007 tarih ve 2007/11963 sayili BakanlarukuKarari ile Yeni Turk Lirasi ve Yeni
Kurus'ta yer alan “Yeni” ibaresinin 1 Ocak 2009 tarihe®aldirilmasi sebebiyle 1 Kurwlarak
degistirilmi stir. S6zkonusu d#gsim ile ilgili olarak ortaklarin sahip olduklari pEydan dgan
haklari saklidir.isbu esas sOzjenede yer alan “Turk Lirasi” ibareleri yukarida Ielen
Bakanlar Kurulu Karari uyarinca gistirilmi s ibarelerdir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli serm@ay@ani izni, 2010-2014 yillari (5 yil) icin
gecerlidir. 2014 yili sonunda izin verilen kaygkrmaye tavanina gidamams olsa dahi, 2014
yilindan sonra ydnetim kurulunun sermaye artirimakaalabilmesi icin; daha 6nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye $dga Kurulundan izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir siire icin yetki almasi zorunlud86z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
sirket kayitl sermaye sisteminden cilknsayilir.

Sirketin ¢ikarilms sermayesi tamami 6dery@.830.000 Turk Lirasidir. Bu sermaye beheri 1
Kurus itibari degerde toplam 683.000.000 adet paya aystimi



Yonetim Kurulu 2010-2014 yillan arasinda, SermBiasasi Kanunu hikiimlerine uygun olarak
gerekli gordigl zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar haenylazili paylar ihra¢ ederek
¢ikarilmg sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaygileme esaslari ¢cercevesinde kayden izlenir.

SERMAYEY I TEMSIL EDEN PAYLAR: (28.10.2010 tarihli 7679 sayili T.TS.G.)

MADDE 9-

Paylar hamilinedir. Sermayenin tamami ddenmedilaqailme yazili paylar ¢ikarilamaz. Paylar
Sirkete kagl boélinmez. Bir payin birden fazla sahibi bulupduakdirde bunlasirkete kasi
haklarini ancak miierek bir miimessil vasitasiyla kullanabilirler. §&rek bir mimessil tayin
edilmedgi hallerdesirketce bunlardan birisine tebligat hepsine yapilsayilir. Uzerinde intifa
hakki bulunan bir paydan gan oy hakki sahibi tarafindan kullanilir.

KURUCU SENETLERI : (13.05.1997 tarihli 4288 sayih T.T.S.G.)

MADDE 10- Yalniz kara katilma hakki veren bedelsiz ve namharrer 20(yirmi) adet kurucu
hisse ihdas olunmtur. Bu kurucu senetleri yukarida adlari yazilinokairucular arasinda beher
25.000- TL ‘ik hisse senedi kahginda bir adet olarak, 10 adedi Osman zuva, 4 adedi
Goniil Ozdgan’a, 4 adedi Zeki Ozgan’a, 1 adedi Ceylan Ozgan’a, 1 adedi Ciineyt Giinsel’e
aittir.

Kurucu senetlerinin devri idare meclisinin muvaféhe balidir. Miras yolu ile intikal bundan
mistesnadir. Kurucu senetlerine hesap donemi sanetdk edilen kazangtan Turk Ticaret
Kanunun 466. maddesinde yazili yedek akce ileeh@mnetleri icin birinci temettiiye halel
gelmemeksartiyla %5 birinci temettl hissesi ayrildiktan soigeriye kalan kazangtan onda biri
(1/10) tahsis edilir.

PAYLARIN DEVR 1 (28.10.2010 tarihli 7679 sayih T.T.S.G.)
MADDE 11- Tirk Ticaret Kanunun 415. maddesi hiikiimlerine g@&élerkezi Kayit Kurulgu
A.S. nezdindssirket paylarinin devri mimkuin olabilecektir.

TAHV iL CIKARMA: (11.05.1993 tarihli 3278 sayili T.T.S.G)

MADDE 12-

Tahvil, finansman bonosu ve sermaye piyasasi aéaigindeki diger borclanma senetlerinin
ihraci,

Sirket, yonetim kurulu karari ile Tirk Ticaret Kanurve Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuat hdkimleri dahilinde tahvil, finansman banegs sermaye piyasasi araci ngeldeki
diger borclanma senetlerini ihra¢ edebilir. Yonetimrilu, Genel Kurul'ca verilecek yetki
dairesinde tahvil,finansman bonosu ve sermaye @raaraci nitefiindeki diger borclanma
senetlerinin ihracinda faiz, vade itfartlari hususunda karar almaya yetkilidir.

GENEL KURUL: (29.01.1976 tarihli 308 sayili T.T.S.G)

MADDE 13-

Genel kurul adi ve fevkalade olarak toplanir.

Adi Genel Kurul,Sirketin hesap devresi sonundan itibaren ¢ ay &wel senede en az bir defa
toplanir.Bu toplantida Tirk Ticaret Kanunu’nun 3@&®addesinde yazili hususlar ile giindemde
yer alan hususlar incelenerek kararglair.

Fevkalade Genel KurulSirket islerinin gerektirdgi hallerde ve zamanlarda kanun ve esas
s6zleme hikimleri dairesinde toplanir ve giindemdeki blasda karar verir. Fevkalade Genel
Kurul giindemi daveti yapanlarca hazirlanir.



GENEL KURULUN TOPLANTI YER 1 VE ZAMANI : (29.01.1976 tarihli 308 sayili
T.T.S.G)

MADDE 14- Genel kurullarsirketin idare merkezinde veya idare merkezinin hdlgu sehrin
elverili olan bir yerinde toplanir. Toplanti yeri ve zamdoplantiya ilgkin olan ilanlarda ve
davet mektuplarinda belirtilir.

TOPLANTI KARAR VE N ISABI: (28.10.2010 tarihli 7679 sayili T.T.S.G.)

MADDE 15- : Sirket olgzan ve olganustl genel kurul toplantilarinda toplanti ve kaiaaplari
icin Tark Ticaret Kanunu’'nun 372., 378. ve 388. mesinde yazili hikimler uygulanir. Ancak
Tlrk Ticaret Kanunu'nun 388. maddesinin 2. ve Brdlarinda yazili hususlar icin yapilacak
genel kurul toplantilarinda Sermaye Piyasasi Kamumull. Maddesi hikmi uyarinca Turk
Ticaret Kanunu'nun 372. maddesindeki toplanti dsapuygulanir. Azinhk haklar ile ilgili
uygulamalarda, Sermaye Piyasasi Mevzuatindaki dérehere uyulur.

OY HAKKI: (28.10.2010 tarihli 7679 sayih T.T.S.G.)

MADDE 16- Olagan ve Olganistl Genel Kurul toplantilarinda temsil edilem pay bir oy
hakki verir.Hicbir hissedar veya temsilci (Vekilgahip oldgu veya vekaleten temsil etii
paylarin sayisindan fazla oya sahip olamaz.

TEMSIL HAKKI: (28.10.2010 tarihli 7679 sayili T.T.S.G.)

MADDE 17- Hissedarlar Genel Kurul toplantilarinda bizzat &yllanabilecekleri gibi,
kendilerini dger hissedarlar arasindan veya haricten tayin etirtekir vekille temsil
ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan vekiller Genel Kurulda tdnettikleri pay sahiplerinin
paylarindan dgan oy haklarini da kullanmaya yetkilidirler. Velaameninseklini Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun vekaleten oy vermeyskihi diizenlemeleri ¢ergcevesinde Ydnetim Kurulu
tespit eder ve pay sahiplerine kanun ve Esas Mi&geere duyurur.

OY KULLANMA SEKL I: (28.10.2010 tarihli 7679 sayih T.T.S.G.)
MADDE 18- Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak etiyle kullanilir. Ancak esas
sermayenin onda birini temsil eden pay sahipleyiaviemsilcilerin talebi halinde oylama gizli

yapilr.

SIRKET ANASOZLE SMESININ DEGISTIRILMESI: (13.05.1997 tarihli 4288 sayil
T.T.S.G)

MADDE 19- Anasodzlemenin tadili ve bu maksatla yapilacak Umumi Heyétiplantilari ve oy
hakki ile karar nisaplarl Turk Ticaret Kanununur2 3ve 388. maddelerine tabidir.

Bu Anastzlemede meydana gelecek buturgidikliklerin tekemmuil ve tatbiki Sermaye Piyasasi
Kurulu ve Ticaret Bakaniinin misaadelerine pldir. Bu yoldaki dgisiklikler, usuliine gére
uygun olarak tasdik ve ticaret siciline tescild@tlikten sonra muteber olunur.

TOPLANTI BELGELER iNiN BAKANLI GA GONDERILMESI: (29.01.1976 tarihli 308
saylll T.T.S.G.)

MADDE 20- Genel Kurul kararlari, murakip raporlari ve bgasu ve kurul toplanti zabitlari
Ucer nisha olarak en gec¢ toplanti tarihinden idbabir ay zarfinda Ticaret Bakagina
gonderilir veya toplantida hazir bulunan Bakanbknkserine verilir.



YONETIM KURULU: (28.10.2010 tarihli 7679 sayili T.T.S.G.)

MADDE 21- Sirketin temsili ve idaresi genel kurul tarafindatrK Ticaret Kanunu vesibu ana
st6zleme hikimlerine uygun olarak hissedarlar tarafinsiegilecek 5 (bg Uyeden olgan bir
yonetim kurulu tarafindan yaratalr.

Yonetim kurulu Gyelerinin vazife suresi 1 (bir) gul. Gorev slresi sona eren yonetim kurulu
Uyeleri yeniden secilebilirler. Yénetim kurulu 46ft) Gyenin hazir bulunmasi ile toplanir ve en
az 3 (U¢) uyenin olumlu oyu ile karar verir. Gogiresinin devami sirasinda bir yénetim kurulu
Uyeligi acildiginda onun yerine goérev siresini tamamlamak Uzeyometim kurulu tarafindan
gecici bir Uye atanir. Genel kurul, l0zum gorirséngtim kurulu Uyelerini her zaman
degistirebilir.

ILK IDARE MECL ISI: (29.01.1976 tarihli 308 sayili T.T.S.G.)

MADDE 22- Sirketin ticaret siciline tescil edildi yil dahil olmak Uzere ilk Genel Kurul
toplantisina kadarsagida adlari yazili hissedarlédare Meclisi Uyeliine tayin olunmslardir.
Osman Ozdgan, Gonul Ozdgan ve Ciineyt Giinsel.

YONETIM KURULU BA SKANI VE BA SKAN VEK IL1:(28.10.2010 tarihli 7679 sayili
T.T.S.G)

MADDE 23- Turk Ticaret Kanunun 318. maddesi uyarinca yomekurulu, her yil Gyeleri
arasindan bir &an ile bulunmagi zamanlarda ona her hususta vekalet etmek lizebegian
vekili secer. Yonetim Kurulu toplantilarina gkan veya olmagy zamanlarda lzkan vekili
riyaset eder.

MURAHHAS AZA VE MUDURLER: (28.10.2010 tarihli 7679 sayih T.T.S.G.)

MADDE 24- Genel Kurul ve Yonetim KuruluSirketin idare ve temsilslerinin hepsini veya
bazilarini gérmeye yetkili olmak tzere Yonetim Kurbaskan ve Uyeleri arasindan birini veya
birden fazlasini murahhas aza tayin edebfiegéi pay sahibi olmalari zaruri bulunmayan bir
veya daha fazla mudir de tayin edebilir.

IDARE VE TEMSIL: (28.10.2010 tarihli 7679 sayih T.T.S.G.)

MADDE 25- Sirketin idare ve temsili Yonetim Kuruluna aittiirkette bir murahhas azanin

tayin edildgi hallerde bu murahhas aza da tekiba temsile yetkilidir. Birden fazla murahhas
aza mudur tayini hallerinde bunlarin yetkilerinmududu, tayini yapan Genel Kurul veya
Yonetim Kurulu kararindanda tespit edilir. Murahlemsm veya mudir tayin edilen hallerde de,
aksine Yonetim kurulu karari olmadik¢a Yonetim Kuriiyelerinden herhangi ikisinin irade ve

imzalariyla d&Sirketin temsili mimkinduir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI : (28.10.2010 tarihli 7679 sayili T.T.S.G.)

MADDE 26- Yonetim Kurulu,Sirket is ve muameleleri gerektirdikge toplanir. Ancak, agticaz
bir defa toplanmasi mecburidir. Yonetim Kuruluskanin veya bgkan vekilinin, toplantidan en
az be gun evvelden gindemi bildiren yazili daveti ilplgnir.

UCRETLER: (28.10.2010 tarihli 7679 sayil T.T.S.G.)

MADDE 27- Yonetim Kurulu bakan ve bgkan vekiline ve Uyelerine verilecek Ucretler her
secim devresi anda veya herhangi bir glan veya olganistlu toplantida Genel Kurul
tarafindan tespit edilir. Murahhas aza veya mudiirlécreti tayinlerine i§kin Genel Kurul veya
Yonetim Kurulu kararinda veya daha sonra Genel Keeya Yonetim Kurulunca yapilir.



IKRAM IYELER : (28.10.2010 tarihli 7679 sayih T.T.S.G.)

MADDE 28- Yonetim Kurulu Uyeleri ile murahhas aza ve murahhagdirlereSirket safi
kazancindan kanuni ihtiyat akcesi ve birinci tefnehissesi ile kurucu paylara ait kisim
O0dendikten sonra karin en cok %5'i (YUzdes)b&enel Kurul karari ile ikramiye olarak
verilebilir.

Yonetim Kurulu bu ikramiyenin Yonetim Kurulu tyelee murahhas aza ve mudurler arasindaki
dagitim oranini kararlgirir.

MURAKIPLAR: (29.01.1976 tarihli 308 sayili T.T.S.G)

MADDE 29-Genel Kurul hissedarlar arasindan veya harictegadnbir sene icin bir murakip
seger.

Ilk Genel Kurul toplantisina kadar Kaya Etan muraksggilmitir. T.C.tabiiyetinden, Etiler
Nispetiye Caddesi Ayhan Apt.Kat 5 No:lstanbul'da mukim.

GOREV VE YETK ILERI : (29.01.1976 tarihli 308 sayili T.T.S.G.)

MADDE 30- Murakiplarin gérev ve sorumluluklari ve yetkilehakkinda Tirk Ticaret
Kanununun (347 ve 359)uncu maddeleri hiktumleri laygo. MurakiplarSirketin hesaplarinin
kanunisekilde tutulmasindan, defterlerin intizamindan,kesadefterler arasindaki mutabakatin
sgzlanmasindarSirketin iyi yonetimi icin yapilmasi gereklglemlerden sorumludur.

UCRETLERI: (29.01.1976 tarihli 308 sayili T.T.S.G.)
MADDE 31- Murakiplarin dcretleri hakkindasbhu Anastzlgmenin 27.maddesi esaslari
uygulanir.

HESAP YILI: (29.01.1976 tarihli 308 sayili T.T.S.G)

MADDE 32- Sirketin hesap yili Ocak ayinin birinci giiniindenlhyarak Aralik ayinin sonuncu
guna biter. Birinci hesap yil§irketin tescil ve ilan edildi tarihten balar ve Aralik ayinin
sonuncu gini biter.

SAFI KAR: (29.01.1976 tarihli 308 sayili T.T.S.G.)

MADDE 33- Sirketin genel masraflari ile g#li amortisman bedelleri gibi édenmesi veya
ayrilmasi gerekli mebjg hesap yili sonunda tespit olunan brit kardarrildditen sonra geriye
kalan miktar safi kar t&il eder.

SAFI KARIN DA GITIMI: (13.05.1997 tarinhli 4288 sayili T.T.S.G.)

MADDE 34- Sirketin Umumi masraflari ile muhtelif amortismanbgi Sirketce édenmesi ve

ayrilmasi zaruri olan mehikar hesap senesi sonunda tesbit olunan gelirleddgidikten sonra

geriye kalan ve yillik bilancoda gorulen safi kagasi ile @agida gosterilegekilde tevzi olunur.
Kanuni Yedek Akce

a) %5'i Kanuni yedek akcgeye ayrilir.(T.T.K.Madde 466/

Mali Yakamlilukler
b) Sirket tuizel kili gi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler ayrilir.

Birinci Temettl Hissesi
¢) Kalandan Sermaye Piyasasi Kurulu'nca saptanarverariktarda birinci temettl ayrilir.




ikinci Temettil Hissesi
d) Safi kardan a,b,c bentlerinde belirtilen megtda distldUkten sonra kalan kismi Umumi Heyet
kismen veya tamamen ikinci temettll hissesi olaggktimlaya dénem sonu kar olarak bilangoda
birakmaya, kanuni veya ihtiyari yedek akceleredlaimeye veya fevkalade yedek akcge olarak
ayirmaya yetkilidir. (T.T.K.466/3 maddesi mahfuzdufl.temettiitin ayrilmasindan sonra kalan
karin daitimi ile ilgili bu fikrada yer alan hususlarin essbzlemede aynen bulunmasi zorunlu
olmayip, diizenleme yetkisirkete aittir.)

e)yasa hukmu ile ayrilmasi gereken yedek akceleredas sozikenede pay sahipleri icin
belirlenen birinci temettl ayrilmadikca ska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve birinci temettl glalmadikca yonetim kurulu Gyeleri ile,memur, mirsiam ve
iscilere kardan pay gatilmasina karar verilemez.

SAFi KARIN DA GITIM ZAMANI: (28.10.2010 tarihli 7679 sayili T.T.S.G.)

MADDE 35- Paylara daitilacak temettl ile ikramiyelerin gaim sekli ve zamani Sermaye
Piyasasi Kurulunun konuya gkin dizenlemeleri dikkate alinarak konusunda Gefatul
Yonetim Kuruluna yetki verebilir.

BASKACA AKCE AYRIMI: (29.01.1976 tarihli 308 sayil T. T.S.G.)
MADDE 36-Genel Kurul gerekli gordiil takdirde, bgkaca akge ayirabilir ve bunlarin tahsis ve
sarf suretlerini dahi karagarabilir.

KANUNT YEDEK AKCEN IN TAMAMLANMASI: (29.01.1976 tarihli 308 sayili T.T.S.G.)
MADDE 37-Turk Ticaret Kanununun 466.maddesi ggmee ayrilan kanuni yedek akce olan %
5'er sermayenin % 20'sine gigi zaman yedek akce ayrilmasi durur.Fakat bu miktazalmasi
halinde yedek akce ayrilmasi 466.madde gece yeniden bdar.

MADDE 38- (13.05.1997 tarihli 4288 sayili T.T.S.G.)
Sirket bu Mukaveleyi bastirarak hissedarlargiticasl gibi 10 nishasini da Ticaret Bakamnha
ve bir nishasi da Sermaye Piyasasi Kurulu'na génektir.

YETK ILT MAHKEME: (29.01.1976 tarihli 308 sayil T.T.S.G.)

MADDE 39- Sirketin gerek faaliyeti gerekse tasfiyesi suresifaod#et ve hissedarlar arasinda
cikabilecek anlgmazliklarda  yetkili merciistanbul mahkeme ve icralaridir. Bu gibi
anlamazliklarin meydana gelmesi halinde mahkemeygusan hissedarlagirket merkezinin
bulundigu yerde kanuni tebligatin yapilabilggdir adres gostermek mecburiyetindedir.

TURK TICARET KANUNUNA ATIF : (13.05.1997 tarihli 4288 sayilh T.T.S.G.)
MADDE 40-Bu Sdzlemede acik¢a diizenlenmeyen hususlarda Tirk Ticaetukun Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri uygutan

MADDE 41- (13.05.1997 tarihli 4288 sayili T.T.S.G.)

Kurulca diizenlenmesi 6ngdrilen mali tablo ve ragoilk,b&imsiz denetlemeye tabi olunmasi
durumda bgimsiz denetim raporu Kurulca belirlenen usul vesksadahilinde Kurula gonderilir
ve kamuya duyurulur.

KURUCULAR:
Osman Ozdgan,Gonil Ozdpan, A.Zeki Ozdgan (Abdurrahman Zeki Ozgan),U.M.Ceylan
Ozdazan (Ummiihan Mehlika Ceylan Ozghn), H.Cilineyt Giinsel (Halim Ciineyt Giinsel)



