
SĠLVERLĠNE ENDÜSTRĠ VE TĠCARET A.ġ. 

2013 YILINA AĠT 02 MAYIS 2014 TARĠHLĠ 

OLAĞAN GENEL KURUL BĠLGĠLENDĠRME DÖKÜMANI 
 

ġirketimizin 2013 yılı Olağan Genel Kurul Toplantısı,02/05/ 2014 Cuma günü saat 11.00‟de 

aĢağıda yazılı gündemi görüĢüp karara bağlamak üzere, Ģirket merkezi olan Organize Sanayi 

Bölgesi MERZĠFON/AMASYA adresinde yapılacaktır 

 

Sermeye Piyasası Kurulu (SPK)‟nın 01.02.2013 tarihli 2013/4 sayılı haftalık bülteninde 

yayınlanan 01.02.2013 tarih ve 4/89 sayılı kararı gereği payları MKK‟da kayden izlenen borsa 

kotunda bulunmaya diğer Ģirketler (ĠMKB Ġkinci Ulusal Pazarı, Serbest ĠĢlem Platformu, 

Gözaltı Pazarı, GeliĢen ĠĢlemler Piyasası) için elektronik genel kurul zorunluluğu 

bulunmamaktadır. ġirketimiz Ġkinci Ulusal Pazarı‟nda iĢlem görmesi nedeniyle bu genel kurul 

elektronik ortamda yapılmayacaktır. 

 

Sermaye Piyasası Kanunu‟nun 30 uncu maddesi uyarınca, ġirketimiz Yönetim Kurulu 

tarafından Merkezi Kayıt KuruluĢu A.ġ.(MKK)‟den sağlanan pay sahipleri listesi dikkate 

alınarak hazır bulunanlar listesi oluĢturulmakta olup sadece listede adı yer alan pay sahipleri 

Genel Kurul‟a katılabilirler. Bu listede adı bulunan hak sahipleri Ģirketimiz genel kurul 

toplantısına kimlik göstererek katılabilirler. 

 

Temsilci göndermek suretiyle toplantıya katılacak pay sahiplerinin Sermaye Piyasası 

Kurulu‟nun II-30.1 sayılı “Vekaleten Oy Kullanılması ve Çağrı Yoluyla Vekalet Toplanması”  

Tebliğinde öngörülen vekaletname örneğini usulüne uygun olarak doldurmaları, vekâletname 

formunun noter onaylı olarak düzenlettirmeleri veya noter huzurunda düzenlenmiĢ imza 

beyanını vekaletname formuna ekleyerek Ģirketimize ibraz etmeleri gerekmektedir. 

Vekaletname örneği Ģirketimiz www.silverline.com.tr internet adresinden temin edilebilir. 

Sermaye Piyasası Kanunu‟nun 29.maddesi gereğince Genel Kurul‟a davet için ortaklarımıza 

ayrıca taahhütlü mektup gönderilmeyecektir. 

 

ġirketimiz SPK Kurumsal Yönetim Ġlkeleri ve ilgili tebliğleri gereği olağan genel kurul 

toplantısında görüĢülecek konularla ilgili olarak genel kurul toplantı gündemi,2013 yılı 

finansal tabloları, Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu, ortaklık yapısı, ortaklığın 2013 yılında 

gerçekleĢen veya gelecek hesap dönemlerinde planladığı değiĢiklikler ve bu değiĢikliklerin 

gerekçeleri, yönetim kurulu üyelerinin azil ve değiĢtirme gerekçeleri, pay sahiplerinin 

gündeme madde  konulmasına iliĢkin talepleri ile bu taleplerin kabul görmemesi halinde ret 

gerekçeleri ve yönetim kurulu üye adaylarının özgeçmiĢleri merkezimizde ve Kamuyu 

Aydınlatma Platformu (www.kap.gov.tr) ile www.silverline.com.tr adresindeki Ģirketimiz 

internet sitesinde pay sahiplerimizin incelemesine hazır bulundurulacaktır. 

 

Sayın ortaklarımızın veya temsilcilerinin bilgilerine arz olunur. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.silverline.com.tr/
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SERMAYE PĠYASASI KURULU  II-17.1 SAYILI KURUMSAL YÖNETĠM TEBLĠĞĠ 

KAPSAMINDA YAPILAN  AÇIKLAMALAR 

 

Sermaye Piyasası Kurulu‟nun 03.01.2014 Tarihli ve 28871 sayılı Resmi Gazete‟de 

yayımlanan “Kurumsal Yönetim Tebliği (II-17.1) uyarınca yapılması gereken ek bildirim ve 

açıklamalardan aĢağıda pay sahiplerinin bilgisine sunulmaktadır. 

 

a)Açıklamanın yapıldığı tarih itibariyle ortaklığın ortaklık yapısını yansıtan toplam pay 

sayısı ve oy hakkı, ortaklık sermayesinde imtiyazlı pay bulunuyorsa her bir imtiyazlı pay 

grubunu temsil eden pay sayısı ve oy hakkı ile imtiyazların niteliği : 

 

AÇIKLAMA TARĠHĠ ĠTĠBARĠYLE ORTAKLIK YAPISI 

Ortağı Adı Soyadı/Unvanı Hisse Tutarı Hisse Oranı (%) 

Ġbrahim ATAY 7.199.976,00 23,68% 

Mehmet Engin ÇELEBĠ 2.112.000,00 6,95% 

Mehmet Ġlhan ATAY 2.000.000,00 6,58% 

Mustafa LAÇĠN 1.632.000,00 5,37% 

Hüseyin ALIġ 1.536.000,00 5,05% 

Ali Rıza ÖZGÜR 1.520.000,00 5,00% 

Halis AYGÜL 500.000,00 1,64% 

Anıl ÖZGÜR 400.000,00 1,32% 

Mehmet Namık ATAY 112.000,00 0,37% 

Ceyhan AYGÜL 24,00 0,00% 

Halka Arz Olan Kısım 13.388.000,00 44,04% 

TOPLAM 30.400.000,00 100,00% 

 

PAY GRUBU DAĞILIMI,OY HAKKI ĠLE PAYLARA AĠT ĠMTĠYAZLARIN NĠTELĠĞĠ 

Grubu Nama/Hamiline 

Payın Nominal 
Değeri (TL) Toplam Değer (TL) Sermayeye Oranı (%) İmtiyaz Türü 

A NAMA 1 6.080.000,00 20,00% OY HAKKI 

B HAMĠLĠNE 1 10.932.000,00 35,96% YOK 

B HAMĠLĠNE 1 13.388.000,00 44,04% HALKA AÇIK HİSSELER 

TOPLAM   30.400.000,00 100,00%   
 

Ortaklığa ait paylardan  A Grubu pay sahiplerinin veya yetkililerinin bir pay için 100(yüz) oyu, 

diğer pay sahiplerinin bir pay için bir oyu vardır. 

 

b)Şirketin ve bağlı ortaklıklarının geçmiş hesap döneminde gerçekleşen veya gelecek hesap 

dönemlerinde planladığı şirket faaliyetlerini önemli ölçüde etkileyecek yönetim ve faaliyet 

değişikliği bulunmamaktadır. 

 

 

 

 



 

c)Genel Kurul Toplantı gündeminde Yönetim Kurulu Üyelerinin seçimi ve Yönetim Kurulu 

üyeliğine aday gösterilecek kişiler hakkında bilgi: 
31.05.2013 tarihinde yapılan 2012 yılı Olağan Genel Kurul toplantısında Yönetim Kurulu üyeliklerine 

2013 yılı genel kurul toplantısına kadar görev yapmak üzere Mustafa LAÇĠN, Mehmet Ġlhan ATAY, 

Ġbrahim ATAY, Mehmet Engin ÇELEBĠ ve Hüseyin ALIġ ile bağımsız üyeliklere NeĢat DĠLER ve 

Yusuf Emrah KESKĠNER seçilmiĢlerdir. Yıl içerisinde Yönetim Kurulu üyeliğinden istifa veya 

herhangi bir nedenle  boĢalma olmamıĢtır.  

 

02.05.2014 tarihinde yapılacak Olağan Genel Kurul toplantısında Yönetim Kurulu üyeliklerine aday 

gösterilecekler ile bağımsız üye adaylarının özgeçmiĢleri aĢağıda belirtilmiĢtir. 

 

Mustafa Laçin 

1962 yılında Amasya-GümüĢhacıköy‟de doğdu. 1984 yılında Ġstanbul Teknik Üniversitesi Matematik 

Mühendisliği bölümünü bitirdi. 1994 yılında kurulan Silverline Endüstri ve Ticaret A.ġ.‟nın kurucu 

ortaklarındandır. ġu anda Silverline Endüstri ve Ticaret A.ġ.‟nin Yönetim Kurulu BaĢkanlığını 

yürütmektedir. Evli ve iki çocuk babasıdır. 

 

Mehmet Ġlhan Atay 

1960 yılında Amasya- GümüĢhacıköy‟de doğdu.1975 yılında iĢ hayatına Ġstanbul‟da çıraklıkla baĢladı. 

Amasya‟ya ilk yatırımını 1994 yılında aspiratör ve davlumbaz üretimi yapan Silverline Endüstri ve 

Ticaret A.ġ.„yi ortaklarıyla kurarak yaptı. ġu anda Silverline Endüstri ve Ticaret A.ġ.‟nin Yönetim 

Kurulu BaĢkan Yardımcılığı görevini yürütmekte. Evli ve iki çocuk babası. 

 

Mehmet Engin Çelebi 

1960 Sakarya Hendek doğumludur. 1983 yılında Marmara Üniversitesi Teknik Eğitim Fakültesinden 

mezun oldu. 1994 yılında Silverline Endüstri ve Ticaret A.ġ.‟nin kuruluĢunda yer almıĢ olup halen 

Yönetim Kurulunda görev yapmaktadır. Evli ve üç çocuk babasıdır. 

 

Ġbrahim Atay 

1958 yılında Amasya- GümüĢhacıköy‟de doğdu.1984 yılında Marmara Üniversitesi Teknik Eğitim 

Fakültesini bitirdi. Amasya‟ya ilk yatırımını 1994 yılında aspiratör ve davlumbaz üretimi yapan 

Silverline Endüstri ve Ticaret A.ġ.‟yi kurarak yaptı. ġu anda Silverline Endüstri ve Ticaret A.ġ.‟nin 

Yönetim Kurulunda yer almaktadır. Evli ve iki çocuk babası. 

 

Hüseyin AlıĢ 

1955 yılında Amasya-GümüĢhacıköy‟de doğdu.1979 yılında Karadeniz Teknik Üniversitesi Orman 

Fakültesi‟ni bitirdi. 1994 yılında Silverline Endüstri ve Ticaret A.ġ.‟nin kurucu ortakları arasında yer 

aldı. ġu anda Silverline‟nın Yönetim Kurulunda yer almaktadır. Evli ve bir çocuk babasıdır. 

 

NeĢat DĠLER (Bağımsız Üye Adayı) 

1948 Erzincan‟da doğdu.1970 yılında Ankara Ġktisadi Ticari Ġlimler Akademisi Maliye  bölümünü 

bitirdi.1971-1976 yılları arasında ÇalıĢma Bakanlığı iĢ müfettiĢi olarak görev yaptı.1976-1983 yılları 

arasında Profilo holding Personel Müdürlüğü ve 1983-2000 yılları arasında YaĢar Holding Dyo Boya 

Fabrikaları Ġnsan Kaynaklarından sorumlu Genel Müdür Yardımcılığı görevlerinde bulundu. Halen  

bazı kuruluĢların insan kaynakları ve iĢ hukuku danıĢmanlığı görevlerinde bulunmaktadır. Evli ve iki 

çocuk babasıdır. 

 

Yusuf Emrah KESKĠNER (Bağımsız Üye Adayı) 

1980 yılında Amasya‟nın Merzifon ilçesinde doğdu. Ġlk ve orta öğrenimini Samsun‟da, lisans 

eğitimini Marmara Üniversitesi Hukuk Fakültesi‟nde tamamladı. Askerlik hizmetini Balıkesir 

Askerlik ġubesi Askeralma ĠĢlem Subayı olarak tamamladı. Askerlik sonrası Ģirketlere Ġnsan 

Kaynakları Yönetimi ve kamu kurumlarına da 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 

kapsamında kamu yönetiminde yeniden yapılanma konusunda danıĢmanlık ve eğitim hizmetleri 

sundu. Halen Ġstanbul Barosu‟na bağlı olarak avukatlık yapmaktadır. Evli ve bir çocuk babasıdır. 



 

ç)Ortaklık pay sahiplerinin gündeme madde konulmasına ilişkin Yatırımcı İlişkileri Bölümü’ne 

yazılı olarak iletilmiş oldukları talepleri, yönetim kurulunun ortakların gündem önerilerini kabul 

etmediği hallerde, kabul görmeyen öneriler ile ret gereçleri: 

 

1.3.1 maddesinin (ç) bendi kapsamında gelen herhangi bir talep bulunmamaktadır. 

 

d)Gündemde esas sözleşme değişikliği olması durumunda ilgili yönetim kurulu kararı ile birlikte, 

esas sözleşme değişikliklerinin eski ve yeni şekilleri: 

 

1.3.1 maddesinin (d) bendi kapsamında 02.05.2014 tarihinde yapılacak 2013 yılı Olağan Genel Kurul 

gündeminde herhangi bir esas sözleĢme değiĢikliği bulunmamaktadır. 

 

 

 

 

02/05/2014 TARĠHLĠ ORTAKLAR OLAĞAN GENEL KURUL GÜNDEMĠ 

 

1- AçılıĢ ve Genel Kurul BaĢkanlık Divanı'nın seçilmesi, 

2- Genel Kurul Toplantı tutanaklarının imzalanması için BaĢkanlık Divanı'na yetki verilmesi. 

3- 2013 Yılına ait Yönetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunması, müzakeresi ve onaylanması. 

4- 2013 Yılına ait Bağımsız DıĢ Denetim KuruluĢu Raporlarının okunması, müzakeresi ve 

onaylanması.  

5- ġirketin 2013 yılı faaliyetleri ile ilgili vergi yasaları ve Sermaye Piyasası Kurulu mevzuatına 

göre oluĢan Bilanço ve Kar Zarar hesaplarının okunması, müzakeresi ve onaylanması. 

6- 2014 yılı ve izleyen yıllara iliĢkin kar dağıtım politikası hakkında ortakların bilgilendirilmesi, 

7- 2013 Yılı Kar/Zararı  hakkında karar alınması. 

8- Yönetim Kurulu Üyelerinin ġirketin 2013 yılı faaliyetlerinden dolayı ayrı ayrı ibra edilmesi. 

9- Yönetim Kurulu tarafından hazırlanan Sermaye Piyasası Kurulu‟nun 03.01.2014 tarih ve 

28871 sayılı Resmi Gazetede yayınlanmıĢ II.22.1 Geri Alınan Paylar tebliği kapsamında 

hazırlanan ġĠRKET PAYLARININ GERĠ ALIM POLĠTĠKASI‟nın görüĢülmesi ve karara 

bağlanması. 

10- Yönetim Kurulu Üyeleri ile Bağımsız Yönetim Kurulu üyelerinin seçimi. 

11- Kurumsal Yönetim Ġlkeleri gereğince Yönetim Kurulu Üyeleri ve üst düzey yöneticiler için 

belirlenen Ücretlendirme Politikası kapsamında yapılan ödemeler hakkında bilgi verilmesi. 

12- Yönetim Kurulu Üyelerinin ücretlerinin belirlenmesi. 

13- 2014 yılı finansal tablolarının bağımsız denetimi için BĠLGĠLĠ BAĞIMSIZ DENETĠM VE 

YMM A.ġ. firmasının görevlendirilmesi hakkında karar verilmesi. 

14- Yıl içinde yapılan bağıĢlar hakkında ortaklara bilgi verilmesi. 

15- Yönetim Kurulu Üyelerine T.T.K‟nın 395.ve 396.maddeleri uyarınca izin verilmesi. 

16- Dilek ve temenniler, kapanıĢ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ek 1:Vekaletname örneği 

VEKALETNAME 

SĠLVERLĠNE ENDÜSTRĠ VE TĠCARET A.ġ.  

Silverline Endüstri ve Ticaret A.ġ.nin 02/05/2014 günü saat 11.00‟de Organize Sanayi Bölgesi 

MERZĠFON/AMASYA adresinde yapılacak olağan genel kurul toplantısında aĢağıda belirttiğim görüĢler 

doğrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak üzere 

aĢağıda detaylı olarak tanıtılan …………………………………..‟yı vekil tayin ediyorum. 

 

Vekilin (*); 

Adı Soyadı/Ticari Unvanı : 

TC Kimlik No/Vergi No,Ticaret Sicili ve Numarası ile MERSĠS numarası: 

(*)Yabancı uyruklu vekiller için anılan bilgilerin varsa muadillerinin sunulması zorunludur. 

 

A)TEMSĠL YETKĠSĠNĠN KAPSAMI 

AĢağıda verilen 1 ve 2 numaralı bölümler için (a),(b) veya (c)Ģıklarından biri seçilerek temsil yetkisinin kapsamı 

belirlenmelidir. 

 

1.Genel Kurul Gündeminde Yer Alan Hususlar Hakkında; 

a)Vekil kendi görüĢü doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

b)Vekil ortaklık yönetiminin önerileri doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

c)Vekil aĢağıdaki tabloda belirtilen talimatlar doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

 

 Talimatlar: 

 Pay sahibi tarafından (c) Ģıkkının seçilmesi durumunda, gündem maddesi özelinde talimatlar  ilgili genel kurul 

gündem maddesinin karĢısında verilen seçeneklerden birini iĢaretlemek (kabul veya red) ve red seçeneğinin 

seçilmesi durumunda varsa genel kurul tutanağına yazılması talep edilen muhalet Ģerhini belirtmek suretiyle 

verilir.  

Gündem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet ġerhi 

1.    

2.    

3.    

(*)Genel Kurul gündeminde yer alan hususlar tek tek sıralanır.Azlığın ayrı bir karar taslağı varsa bu da vekaleten 

oy verilmesini teminen ayrıca belirtilir. 

 

2. Genel Kurul toplantısında ortaya çıkabilecek diğer konulara ve özellikle azlık haklarının 

kullanılmasına iliĢkin özel talimat. 

a)Vekil kendi görüĢü doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

b)Vekil bu konularda temsile yetkili değildir. 

c)Vekil aĢağıdaki özel talimatlar doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

ÖZEL TALĠMATLAR:Varsa pay sahibi tarafından vekile verilecek özel talimatlar burada belirtilir. 

 

B)Pay sahibi aĢağıdaki seçeneklerden birini seçerek vekilin temsil etmesini istediği payları belirtir. 

1.AĢağıda detayı belirtilen paylarımın vekil tarafından temsilini onaylıyorum. 

a) Tertip ve serisi:* 

b)Numarası/Grubu:** 

c)Adet-Nominal değeri: 

ç)Oyda imtiyazı olup olmadığı: 

d)Hamiline-Nama yazılı olduğu:* 

e)Pay sahibinin sahip olduğu toplam paylara/oy haklarına oranı: 

*Kayden izlenen paylar için bu bilgiler talep edilmemektedir. 

**Kayden izlenen paylar için numara yerine varsa gruba iliĢkin bilgiler yer verilecektir. 

2.Genel Kurul gününden bir gün önce MKK tarafından hazırlanan genel kurula katılabilecek pay 

sahiplerine iliĢkin listede yer alan paylarımın tümünün vekil tarafından temsilini onaylıyorum. 

 

PAY SAHĠBĠNĠN ADI SOYADI veya UNVANI (*) 

TC Kimlik No/Vergi No.Ticaret Sicili ve Numarası ile MERSĠS numarası: 

Adresi: 

(*)Yabancı uyruklu pay sahipleri için anılan bilgilerin varsa muadillerinin sunulması zorunludur. 

 

ĠMZASI 


