BAGIMSIZLIK BEYANI

Akfen Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S. (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas
sozlegsme ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yonetim Tlkelerinde
belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz liye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu
kapsamda;

a) Sirket, sirketin iligkili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan veya dolayli
olarak %10 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin yénetim veya sermaye bakimindan
iligkili oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve iigiincii dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim
arasinda, son bes yil iginde, dogrudan veya dolayli istihdam, sermaye veya onemli nitelikte
ticari iligki kurulmadigin,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimini, derecelendirilmesini ve damigmanligini
yapan sirketler olmak uzere, yapilan anlagmalar g¢ergevesinde sirketin faaliyet ve
organizasyonunun tamamini veya belli bir boliminii yiriten sirketlerde galismadigimi ve
yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almadigimu,

¢) Son bes yil igerisinde, sirkete 6nemli 6lgiide hizmet ve iiriin saglayan firmalarin herhangi
birisinde ortak, ¢aligan veya yonetim kurulu tiyesi olmadigimu,

d) Sirket sermayesinde pay sahibi olmadigimi,

e) Ozgegmisimde goriilecegi iizere bagimsiz yonetim kurulu tiyeligi sebebiyle tstlenecegim
gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Kamu kurum ve kuruluglarinda, mevcut durum itibariyle tam zamanh olarak ¢alismadigima,
g) Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tiirkiye’de yerlesmis sayildigimy,

h) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ortaklari arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizlifimi koruyacagimi, menfaat sahiplerinin haklarim dikkate alarak
ozgiirce karar verecegimi,

1) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek dlgiide sirket iglerine zaman ayirabilecegimi,

beyan ederim.
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BAGIMSIZLIK BEYANI

Akfen Gayrimenkul Yatuim Ortaklign A.S. (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas
sézlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yénetim Ilkelerinde
belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz iiye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu
kapsamda;

a) Sirket, sirketin iliskili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan veya dolayli
olarak %10 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin yénetim veya sermaye bakimindan
iliskili oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve tigiincii dereceye kadar kan ve sthri hisimlarim
arasinda, son bes yil iginde, dogrudan veya dolayl istihdam, sermaye veya 6nemli nitelikte
ticari iliski kurulmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimini, derecelendirilmesini ve danigmanliini
yapan sirketler olmak {izere, yapilan anlagsmalar ¢ergevesinde sirketin faaliyet ve
organizasyonunun tamamini veya belli bir boliimiinii yiiriiten sirketlerde ¢aligmadigini ve
yonetim kurulu iiyesi olarak gérev almadigin,

¢) Son bes yil igerisinde, sirkete dnemli &lgiide hizmet ve {iriin saglayan firmalarin herhangi
birisinde ortak, ¢alisan veya yonetim kurulu tiyesi olmadigimi,

d) Sirket sermayesinde pay sahibi olmadigimi,

e) Ozgegmisimde goriilecedi iizere bagimsiz yonetim kurulu iiyeligi sebebiyle iistlenecegim
gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Kamu kurum ve kuruluglarinda, meveut durum itibariyle tam zamanli olarak ¢alismadigima,
g) Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tiirkiye’de yerlesmis sayildigumi,

h) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ortaklari arasindaki g¢ikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyacagimi, menfaat sahiplerinin haklarim dikkate alarak
Ozgiirce karar verecegimi,

i) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gérevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek 6lgiide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

beyan ederim.
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BAGIMSIZLIK BEYANI

Akfen Gayrimenkul Yatiim Ortakhigi A.S. (Sirket) Yénetim Kurulunda, mevzuat, esas
sézlesme ve Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yénetim ilkelerinde
belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz iiye” olarak gorev yapmaya aday oldugumu, bu
kapsamda;

a) Sirket, sirketin iligkili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan veya dolayli
olarak %10 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin yénetim veya sermaye bakimindan
iligkili oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve iigiincii dereceye kadar kan ve sithri hisimlarim
arasinda, son bes yil i¢inde, dogrudan veya dolayli istihdam, sermaye veya 6nemli nitelikte
ticari iligki kurulmadigim,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimini, derecelendirilmesini ve danismanhigini
yapan sirketler olmak iizere, yapilan anlagmalar gergevesinde sirketin faaliyet ve
organizasyonunun tamamini veya belli bir boliimiinii yiiriiten sirketlerde ¢alismadigimi ve
yonetim kurulu tiyesi olarak gorev almadigimi,

¢) Son beg yil igerisinde, sirkete onemli dlgtide hizmet ve iiriin saglayan firmalarin herhangi
birisinde ortak, ¢alisan veya yonetim kurulu iiyesi olmadigimu,

d) Sirket sermayesinde pay sahibi olmadigimi,

e) Ozgegmisimde goriilecegi tizere bagimsiz yonetim kurulu tiyeligi sebebiyle iistlenecegim
gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

Kamu kurum ve kuruluslarinda, meveut durum itibariyle tam zamanh olarak calismadigimi,
$ Y cang
g) Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tiirkiye’de yerlesmis sayildigima,

h) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ortaklari arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizhgimi koruyacagimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak
Ozglirce karar verecegimi,

1) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve {istlendigim gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek dlgiide girket iglerine zaman ayirabilecegimi,

beyan ederim.
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