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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLISKIN
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Sinpag Gayrimenkul Yatirim Ortakhfh A.S. Yinetim Kurulu’na

Yonetim Kurulunun Yilhk Faalivet Raporunun Bagimsiz Denetim Standartlam
Cergevesinde Denetimine iligkin Rapor

1.

Sinpas Gayrimenkul Yatinm Ortakhi A.S.’nin (“Sirket”) 31 Aralik 2015 tarihinde sona eren hesap
donemine iligkin yillik faaliyet raporunu, denetlemis bulunuyoruz.

Yénetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna Iliskin Sorumlulugu

2.

Sirket yonetimi, 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu'nun (“TTK”) 514’lincii maddesi ve Sermaye
Piyasas: Kurulu'nun (“SPK”) II-14.1 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya fligkin
Esaslar Tebligi" (“Teblig") hiikiimleri uyarinca yillik faaliyet raporunun finansal tablolarla tutarh
olacak ve gergefii yansitacak sekilde hazirlanmasindan ve bu nitelikteki bir faaliyet raporunun
hazirlanmasim saglamak icin gerekli gordiigii i¢ kontrolden sorumludur.

Badgimsiz Denetginin Sorumlulugu

3.

Sorumlulugumuz, irket'in faaliyet raporuna yonelik olarak TTK'nin 397’nci maddesi ve Teblig
cergevesinde yaptiguniz bafimsiz denetime dayanarak, bu faaliyet raporunda yer alan finansal
bilgilerin Sirket'in 29 Subat 2016 tarihli bagimsiz denet¢i raporuna konu olan finansal tablolanyla
tutarh olup olmadif1 ve gergegi yansitip yansitmadig haklanda goriig vermektir.

Yaptifimiz bafimsiz denetim, Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu
tarafindan yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlar’nin bir parcas: olan Bagimsiz Denetim
Standartlar’na uygun olarak yiiriitiilmiigtiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere uygunluk saglanmasini
ve bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin finansal tablolarla tutarl clup
olmadifina ve gercegi yansitip yansitmadifina dair makul giivence elde etmek iizere planlanarak
yiiriitiilmesini gerektirmektedir.

Bagimsiz denetim, tarihi finansal bilgiler hakkinda denetim kanit: elde etmek amaciyla denetim
prosediirlerinin uygulanmasini igerir, Bu prosediirlerin segimi, bagimsiz denet¢inin mesleki
muhakemesine dayanir.

Bajiimsiz denetim sirasinda elde ettifimiz bagimsiz denetim kanitlanimin, goriisiimiiziin
olugturulmasi i¢in yeterli ve uygun bir dayanak clugturduguna inamiyoruz.

Bagsaran Nas Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.§. a member of PricewaterhouseCoopers
BJK Plaza, Silleyman Seba Cad. No:48 B Blok Kat:9 Akaretler Begiktay 34357 Istanbul - Turkey
www.pwe.com/tr Telephone: +90 (212) 326 6060, Facsimile: +90 (212) 326 6050
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4.  Goriigiimiize gore yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu icinde yer alan finansal bilgiler, tiim
onemli yonleriyle, denetlenen finansal tablolarla tutarlidir ve ger¢egi yansitmaktadar.

Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yiikitmliiliikler

5. 6102 sayrh Tiirk Ticaret Kanunu'nun 402'nci maddesinin iigiincii fikras1 uyarinca; BDS 570
“Isletmenin Siirekliligi” ¢ercevesinde, Sinpag Gayrimenkul Yatirim Ortakhif1 A.S.'nin 6ngériilebilir
gelecekte faaliyetlerini slirdiiremeyecegine iligkin raporlanmas1 gereken énemli bir hususa
rastlamlmamgtir.

Bagaran Nas Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miigavirlik A.S.
a member ofa.
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Istanbul, 29 Subat 2016
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ViZYONUMUZ, MiSYONUMUZ VE DEGERLERIMiz

Vizyonumuz
Tarkiye'de ve bolge Ulkelerde lider konut markasi ve yatinnm araci olmak.
Misyonumuz

Yuksek yasam kalitesi ve yatirrm degeri sunan, 6zgtin konseptlerde gayrimenkul projeleri hayata
gecirerek, strdarulebilir blyimeyi saglamak.

Degerlerimiz

Farkli disinme ve yenilik¢i bakis agisi
Ekip ruhu

Musteri odakl yaklagim

Verimlilik ve istikrar

KURUM PROFiLi

Sinpas Holding, 42 yillik deneyimi ile gayrimenkul sektorunde itibarin ve guvenilirligin simgesidir.
2006 yil sonunda aldig1 yeniden yapilanma karariyla, konut projeleri alanindaki ¢calismalarini
Sinpags Gayrimenkul Yatirim Ortakhgi A.S. (Sinpas GYO) adi altinda strdirmeye baglamistir.
Buglin Sinpas GYO’nun yer aldigi tum faaliyetlerde Sinpas Holding’in sahip oldugu kékli gegmisin
izleri gérulmektedir.

%49 halka aciklik orani ile Borsa istanbul’da islem géren Sinpas GYO, cizdigi istikrarli basari
grafidi ile ilk gunden beri hissedarlari ve is ortaklari i¢cin deger yaratmaktadir. Sirket sermayesini
temsil eden hisselerin yaklasik %37’si piyasada fillen dolasimdadir. Giglu finansal yapisi ve
surdurilebilir basarn stratejileriyle sektordeki belirsizliklerden etkilenmeden blylimeye devam eden
Sirket’in aktif bOydkligu 31.12.2015 itibariyla 2.011.837.323 TL'ye ulagsmistir.

Sehircilik alaninda uzman ekibiyle Sinpas GYO, “Tlrkiye'nin kentsel donlisim sirecine katki
saglama” misyonunu da Ustlenerek katma deger yaratan yatirimlara odaklanmigtir. S6z konusu
yaklasimiyla Sirket, yatirm yaptigi bélgelerdeki yasam kosullarini degerlendirmekte ve bu
kosullarin iyilestiriimesi igin stratejiler gerceklestirmektedir. Boylece yalnizca Ustlendigi konut
projelerinde degil, ayni zamanda projelerin yer aldigi ¢cevrelerde de yasamsal kalite ve niteligi
yukseltmektedir. Sinpas GYO’nun Turkiye genelinde yurattiga faaliyetler, modern ve givenli bir
yasam tarzinin temelini atmaktadir.

Sirket’in hayata gegirdigi projeler, konut sektoriinde yer alan diger firmalar icin 6rnek teskil
etmektedir. Gelistirdigi 6zgun projelerde Sinpas Holding’in 42 yillik birikimiyle fark yaratan Sinpasg
GYO, 2016 yilinda da sektdrin en dnemli oyunculari arasinda yer alacaktir. Sirket arazi alimindan
proje gelistirmeye, konut tasarimindan dretime, satistan pazarlamaya, faaliyet gosterdigi tim
alanlarda sergiledigi performansini artirarak strdirecektir.



Sirketin Unvani : Sinpas Gayrimenkul Yatirnm Ortakhgi A. S.

Ticaret Sicil No : 609806

Merkez Adresi : Sinpas Plaza, Dikilitas Mahallesi Yenidogan Sokak No:36 Besiktas — istanbul
Telefon No : 90 212 310 27 27

Kurumsal internet Sitesi : www.sinpasgyo.com.tr

SINPAS GYO’NUN BUYUME HIKAYESI

2006

Nitelikli yagam alanlar gelistirmek i¢in dogdu

Sinpas GYO, 1974 yilindan beri Sinpas Grubu catisi altinda gayrimenkul sektdriinde faaliyet
gésteren Sinpas Yaprnin yeniden yapilanmasi sonucunda “Sinpas insaat A.S.” unvaniyla konut
projeleri gelistirmek Gzere kuruldu.

2007

Sektore ilklerle girdi

Tasariminda Phuket Adasi Laguna bdlgesindeki dogdal lagunlerden esinlenilen “Lagin” projesinin
lansmani yapildi. Bu projede Sinpas GYO, “biyolojik godlet” uygulamasiyla Turkiye'de bir ilki
gerceklestirdi. Lagin, 2010 yilinda da Firestone tarafindan “Dinyanin en iyi biyolojik gdleti” segildi.

Sinpas insaat A.S. Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun izniyle gayrimenkul yatirm ortakligina doniistii ve
Sinpas Gayrimenkul Yatinm Ortakhgi A.S. unvanini kazandi.

Sinpas GYO hisseleri halka arz edildi ve IMKB’de islem gdrmeye basladi.
Bursa’nin en buyik konut projesi “Bursa Modern”in lansmani yapildi.

2008

Turkiye’de ilk temal konut projesini gerceklestirdi: Bosphorus City

istanbul Bogazi'nin giizelliklerini Kiigiikgekmece’ye tasiyan “Bosphorus City” projesinin
lansmani yapildi. Boylece, Turkiye'’de gayrimenkul sektorl, temali konut kavramiyla tanigti ve
Sinpas GYO’nun fikir liderliginin yolu agild1.

2009

Yeni bir su medeniyetinin temelini atti: Aqua City 2010

Su temali projeleriyle 6ncl, yagam ve yatirm degerini yukselten Sinpas, bu kez “Aqua City 2010
ile Istanbul’a yeni bir renk sundu.

ABD’nin 42. Baskani, William J. Clinton Dernegi Kurucusu Bill Clinton ve Almanya 7. Basbakani
Sansdlye Gerhard Schrdder’in agirlandigr “Surddrulebilir Bagari icin Liderlik Konferansi’nin ilkini
gerceklestirdi.



2010

istanbul’un modern saraylari: istanbul Saraylari

Bogaz'daki yalllarin ve Bogaz cevresindeki semtlerin cagdas bir bakis agisiyla yeniden
yorumlandigi “Istanbul Saraylari’nin lansmani yapildi.

2011

Liderlik yolunda takim arkadasini seg¢ti: José Mourinho

Gayrimenkul sektdriinde yenilikgi ve cesur yaklasimiyla dikkat ¢eken Sinpas GYO, tanitim
kampanyalari igin vizyonuyla en iyi értliisen isim olan dinyaca Unli teknik direktér José Mourinho
ile anlasti.

Sinpas GYO’nun Bomonti'de insa ettigi ofis projesi ““TOWER” ve Sancaktepe’de yer alan
“EgeBoyu” projesinin 6n satislari basladi.

Bosphorus City Projesi, European Property Awards 2011’de “En lyi Mimari” ve “En lyi Pazarlama
YoOnetimi” dallarinda Avrupa’nin en iyisi segildi.

istiraki Ottoman Gayrimenkul'le hayata gegirdigi Ottomare Suites Projesi, European Property
Awards 2011’de “En lyi Coklu Rezidans” kategorisinde Avrupa’nin en iyi projesi oldu.

2012

Ankara’nin ilk temali konut projesi: incek Life

Ankara, Sinpas GYO sayesinde ilk kez doganin ve suyun bir arada oldugu benzersiz bir hayatla
tanisti. Yesil ile mavinin uyumundan ilham alan ve yiizde 70'i yesil alana ayrilan incek Life,
Ankaralinin yasamina yesgiliyle huzur, mavisiyle keyif katiyor.

2013
Bosphorus City, MIPIM 2013 Awards’da “En lyi Tiirk Konut Projesi” segildi.

2014
Sinpas’in 40. Yilinda 5 yeni proje

istanbul Kiigilkmece Atakent bélgesinin en gézde projesi EgeYakasi projesinin lansmani
gerceklesti.

Ankara incek'te teslimleri baslayan Incek Life projesinin yani basinda incek Blue ve incek Green
projeleri lanse edildi.

istanbul Anadolu yakasinin en dogal yasam projesi Aydos Country lanse edildi.
Bursa Modern, European Property Awards 2014’de “Highly Recommended”’ &diline sahip oldu.

2015
Sinpas GYO, Gayrimenkul sektérinin Superbrands’i secildi.

Brand Finance tarafindan, Tiirkiye’nin en degerli markalari arasinda ilk 100°’de yerini ald1.

istanbul’da Queen Central Park Bomonti ve Ankara’da Ege Vadisi projelerinin 6n satislarina
baslandi.



Sermaye ve Ortaklik Yapisi

Sirketimiz 2006 yil sonunda 69.857.000 TL sermaye ile kurulmus Haziran 2007’de sermaye
artinmi yoluyla ihrag ettigi 67.117.510 TL tutarindaki hisse senetlerini (%49) halka arz etmistir.

Mevcut durumda 1.000.000.000 TL kayith sermaye tavanina sahip Sirketimiz, halka arz edildigi
2007 yihindan gunumulze bedelsiz sermaye artirnmlari gerceklestirerek sermayesini 600.000.000
TL’ye ¢ikarmistir.

Sinpas Gayrimenkul Yatirnrm Ortakhgi A.S. Sermaye Artirnrm Tablosu (TL)

Baslangi¢
Artirnm Tarihi Artirma Yontemi Sermayesi Artis Miktan Nihai Sermaye
14-15.06.2007 Bedelli 69.857.000 67.117.510 136.974.510
13.07.2009 Bedelsiz 136.974.510 13.025.490 150.000.000
27.10.2009 Bedelsiz 150.000.000 250.000.000 400.000.000
09.07.2010 Bedelsiz 400.000.000 100.000.000 500.000.000
30.09.2011 Bedelsiz 500.000.000 100.000.000 600.000.000

Sirketimizin 31.12.2015 itibariyle ortaklik yapisi asagidaki gibidir;

Sinpas Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.$. Ortakhk Yapisi

Hissedarin Adi Soyadi / Ticaret Unvani Pay Tutar (TL) Pay Orani (%)
Avni Celik 88.762.777 14,79%
Sinpas Yap! Endustrisi ve Ticaret A.S. 231.402.179 38,57%
Servet Gayrimenkul Yatinm Ortakhgi A.S. 21.854.926 3,64%
Ahmet Celik 9.934.695 1,65%
Omer Faruk Celik 40.720.059 6,79%
Sinpas Gayrimenkul Yatinm Ortakhgi A.S. 3.960.000 0,66%
Diger 203.365.364 33,89%
TOPLAM 600.000.000 100,00%




YONETIM KURULU BASKANI’'NIN MESAJI

Sinpas Holding Yonetim Kurulu Bagkani Avni Gelik’in Mesaji

Degerli Paydaglarimiz;

Cok yogun bir yili geride biraktik. 2015, sektérimizin hedeflerine ulastigi, basarili bir yil oldu.

Gecgen yil gergeklesen konut satislari, sektdrel basariy1 agik¢a yansitiyor. 2015 yilinda Turkiye'de
yaklagik 1 milyon 300 bin konut satildi. Bu, elbette 6nemli bir basaridir ancak 2016 yilinda bu
seviyeyi de asacagimiza eminim.

Sektorun kokll ve deneyimli kurulusu Sinpas olarak, biz de tamamladigimiz ve yapimi siren
projelerimizle, Tiirkiye'ye deder kazandirmaya devam ediyoruz. isimize tutkumuz, misteri ve
paydaslarimiza saygimiz, Turkiye’ye olan inancimizla 2016 yilinda ¢itay1 daha ylksege tasimak
istiyoruz. Bunun igin yorulmak bilmeden daha ¢ok ve daha hizl kosacagiz.

Gunumuz dinyasinda artik her Ulke, her ekonomi ve her sektor, kiiresel hareketlilik ve
degiskenlerden gesitli dlclilerde de olsa etkileniyor. Geride biraktigimiz yil, bu agidan énemli
olaylar yasadik. Milteci sorunu, Amerikan Merkez Bankasr’'nin (FED) 9 yil aradan sonra faiz
artinmina karar vermesi, kiresel ekonomi politikalarini etkileyecek nitelikteydi. Ayni sekilde,
dinyanin hizla yikselen ilkesi Cin’in ekonomik buyimesindeki disus edilimi de yerklrenin hemen
hemen her noktasindan dikkatle takip ediliyor. Cin’'in son yillardaki en dugik blyume oranlarini
g6rmesi, global ekonomi giindeminin éncelikli konularindan biri haline geldi.

Bu gelismelerle birlikte, Ekonomik isbirligi ve Kalkinma Orgiiti’'niin (OECD) Kiiresel Ekonomik
Gorunum verileri, dinya ekonomisinin 6nimuzdeki ddnemde buyumesini artiracagdina isaret
ediyor. OECD’ye gore kiresel ekonomi, 2016 yilinda yiizde 3,3 oraninda, 2017’de ise ylzde 3,6
oraninda biylyecek.

OECD’nin tahminleri arasinda, Turkiye’nin 2016 yilinin son déneminde istikrarin guglu sekilde
hakim olmasinin tiiketim ve yatirim alanlarinda olumlu etkiye sahip olacagi 6ngérisi de
bulunuyordu. Tirkiye'de hakim olan istikrar, bu tahmini dogrulayacak giice sahip. Ulkemizin son
yillarda sagladigi bagaril ekonomik performansin kaynagi olan istikrarin, Snimuzdeki donemde de
bdyimenin ve gelismenin itici glicu olacagina inaniyoruz. Nitekim Turk ekonomisi, dinya
ekonomilerindeki zorluklara ragmen 2015 yilinda buyumesini surdirmeyi bagardi. Saglanan mali
disiplin, gbstergelere de olumlu yansidi. Ekonomi ydnetimimizin acgikladigi ‘2016-2018 Orta Vadeli
Program’ ile 2015 icin 6ngorilen ylzde 3 blylime yilzde 4’e yikseltildi. Orta Vadeli Program'a
gore 2016 icin buylime beklentisi ylizde 4,5 olarak belirlendi. 2017 ve 2018 igin blylime hedefi ise
ylzde 5 seviyesinde.

Tarkiye’'nin bu yeni buyume hedeflerinde, sanayi ve konut sektdriine yine dnemli gbrevler dusecek.
2015 yilinda sanayi Uretimi ve konut sektériinde yakalanan biylime performansi, 2016 igin umut
verici nitelikte. Turkiye’de orta ve orta st sinif hizla buytyor. Geng¢ nifusumuz ve dinamik bir
yapimiz var. Stratejik konumumuz da, sektérel cazibemizi artiryor. Tim bu unsurlar, konut talebini
dogrudan etkiliyor. Turkiye’'nin 2023 yilina kadar toplam yeni konut ihtiyacinin 7-8 milyon araliginda
olacagi éngdruliyor. Bu tablo, konut sektériiniin, Turk ekonomisindeki basari rolind strdirecegini
gosteriyor. Turkiye'nin sahip oldugu siyasi istikrar ve gl¢li ekonomik yapi, ayaklarimizi yere daha
saglam basmamizi sagliyor. insaat ve konut sektoriiniin girisimci, vizyoner, dinamik ve direncli
yapisi ise daha uzun vadeli planlar yapmamizi kolaylastiriyor. Sektérimiziin menzilinde sadece
2016 degil, 2023 yih da bulunuyor.

Sektdrin kdkll ve deneyimli kurulusu Sinpas da Turkiye’nin 2023 hedeflerini iyi okuyarak, bu
surecin en gigli ortaklarindan biri olmaya kararhidir. 42 yildir biyik bir tutkuyla ¢alisarak,
masterilerimiz, paydaslarimiz ve Turkiye icin deger olusturmaya odaklaniyoruz. Bugline kadar
Turkiye’'ye kazandirdigimiz, yapimini sirdurdigumuiz ve hayata gecirmeye planladigimiz tim



projelerimizle her zaman daha iyiyi hedefliyoruz. isimizi agkla yapiyor, her projemizi bir ‘eser’
olarak goéruyoruz.

Zorlu bir cografyada bulunuyoruz. Bu ortamin getirdigi firsatlar ve dezavantajlar var. Onemli olan
dezavantajlari, firsata gevirebilmektir. Babamin bir nasihatini daima hatirlarim:

‘Guraltt, patirti icinde sukunetle dolasin’ derdi. Bizim yapmamiz gereken, etrafimizdaki sorunlara
ragmen ulke kalkinmasina destek olmak, hep birlikte buyimektir.

Sinpas olarak, kendimizi uzun sireli kosucu olarak tanimliyoruz. Ani sigramalar yapmadan, daima
dengeli ve sabit bir bllyimeyle ilerleme stratejisine sahibiz. Birlikte yapacak ¢ok isimiz var. Bu
nedenle daha ¢ok kosmalyiz.

Bu sureci her zaman oldugu gibi sizlerle birlikte yurutecek, en iyiye birlikte ulasacagiz. Katkilariniz
icin tesekklrlerimi sunarim.

Saygilarimla,

Avni Celik

insaat Miihendisi
Yoénetim Kurulu Baskani
Sinpas Holding

Yonetim Kurulu

Sirketimizin Yonetim Kurulu Gyeleri asagidaki gibidir. Yonetim Kurulu Uyeleri arasinda bir gorev
paylasimi bulunmamaktadir.

Yonetim Kurulu Unvani Bagimsiziik Durumu
Avni Celik Yonetim Kurulu Baskani

Ahmet Celik Yoénetim Kurulu Uyesi

Mehmet Celik Yoénetim Kurulu Uyesi

Osman Akyiiz Yoénetim Kurulu Uyesi

Prof.Dr.Nazim Ekren Yoénetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Uye
Hamdi Topgu Yoénetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Uye




Avni Celik
Yénetim Kurulu Baskani, ingaat Miihendisi

1950 yilinda Corum’da dogdu. ilk ve Orta égrenimini takiben Ankara Gazi Universitesi Miihendislik
ve Mimarlik faklltesinden insaat mihendisi olarak mezun oldu.

Universiteyi takiben 1974 yilinda Sinpas Yapi Endustrisi ve Ticaret A.S.’yi kurdu. 42 yildir 34 sirketi
barindiran Sinpas Holding’in baskanidir.

Yapi ve Gayrimenkul geligtirme sektérunin yaninda sinai tegebbuslere agirlik verdi. Seranit Granit
Seramik Sanayi ve Ticaret A.$. — Eskisehir ve Bilecik fabrikalarini kurdu. Maden sektériine yatirm
yaparak Nigde’de saf kalsiyum karbonat tretmek tizere Mikron’s Mikronize Mineral fabrikalarini
kurdu.

Lojistik ve depolama, rlizgar enerjisi ve yerli kbmure dayal enerji santralleri, Krom, Barit ve talk
maden yatirimlari strddrtlmektedir. Sinpas Holding ve istirakleri diinyanin 36 Glkesi ile ihracat
faaliyetleri stirdiirmektedirler.

Kurucusu oldugu Bogazici Vakfi ve Corum Egitim ve Kultur Vakfi ile Sinpas Grubu her yil 3000’e
yakin yetenekli 6grenciye burslarla egitim destegdi vermektedir. Deneyimlerini bir Universitede
Mimarlk Fakiltesi 6drencilerine Lisans — Yiksek Lisans seviyesinde dersler vererek yeni nesillere
aktarmaktadir.

Avni Celik birgok Mesleki Dernek ve Vakif Bagkanligi, Gyoder istisare Kurulu Bagkanligi yaninda
Istanbul Ticaret Odasi Meclis Uyesi, Istanbul Ticaret Universitesi Mutevelli Heyet Uyesidir.

Avni Celik’in kisa 6zge¢misi Egitim ve sosyal sorumluluk alanindaki 6rgatli gayretleri disinda 42
yillik calisma hayatini adadigi Sinpas Grubudur.

Ahmet Celik

1962 yilinda Alaca’da dogan Ahmet Celik, 1988 yilinda Gazi Universitesi [IBF Kamu Y&netimi
Bolimi’nden mezun olmustur. 1981-1985 yillari arasinda Celikler Dis Ticaret Ltd. Sirketi'nde,
1987-1990 yillar arasinda Sinpas Yapi Endustrisi ve Ticaret A.S.’de muhasebe bdlimlerinde
go6rev yapan Ahmet Celik, 1992 yilindan bu yana c¢esitli Sinpas Grup Sirketlerinde Yoénetim Kurulu
Baskanligi ve Uyeligi gérevlerini yuritmektedir. Ahmet Celik, Nisan 2009'dan bu yana Sinpas
GYO’da Yénetim Kurulu Uyesi olarak gorevini stirdirmektedir.

Mehmet Celik

1964 yiinda Alacada dogan Mehmet Celik, 1990 yilinda Anadolu Universitesi Iktisat
Fakdiltesi’'nden mezun olmustur. 1980-1982 yillan arasinda Celikler Dis Ticaret'te Yénetim Kurulu
Uyesi, 1987-1996 yillari arasinda Sim Hal’'nin Kurucu Ortadi, 1996-1998 yillari arasinda Kentsel
Hizmetler'in Kurucu Ortagi, 1999-2001 yillari arasinda Ege Hobi'de Yonetim Kurulu Uyesi, 2001-
2004 yillarn arasinda Sinpas Yapi Tas Tesisleri’nin Tesis Yonetimi gorevlerinde bulunmustur.
Mehmet Celik, Mayis 2008’den bu yana Sinpas GYO'da Ydénetim Kurulu Uyesi olarak gorevini
yuritmektedir. (Mehmet Celik’in mevcut durumdaki diger goérevlerine asagidaki tabloda yer
verilmistir)

Osman Akyuz

1954 yilinda Trabzon’da dogan Osman Akyiiz, 1977 yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler
Fakiiltesi Iktisat ve Maliye Béliimi'nden mezun olmustur. 1983 yilina kadar Maliye Bakanligrnda
Hesap Uzmanligi godrevini yiriitmis, bu tarihten 1985 yiina kadar STFA insaat'n Mali
Danismanhigini yapmistir. 1985 yilindan itibaren Albaraka Tirk Katihm Bankasi A.S.de cesitli
ydnetim kademelerinde yer alan Osman Akylz, 1996 yili basinda kurumun Genel Mudurlik



gorevini yuritmeye baslamis ve 2002 yilinda emekli olmustur. Sayin Osman Akylz, kurulusundan
bu yana Sinpas GYO’da Yonetim Kurulu Uyesi olarak goérevini yuritmektedir. (Osman Akyiz'lin
mevcut durumdaki diger gorevlerine asagidaki tabloda yer verilmistir)

Prof. Dr. Nazim Ekren

1956 yilinda istanbul’da dogan Nazim Ekren, 1979 yilinda Bursa ITIA iktisat Fakiiltesi Iktisat
Bolimi'nden mezun olmustur. 1989 yilinda iktisat teorisi dalinda dogentlige ytkselmis, 1995
yilinda Marmara Universitesi’'nde bankacilik anabilim dalinda Profesér kadrosuna atanmistir. 1997
yilinda, T.Vakiflar Bankasi Genel Midiirii gérevinde bulunmustur. 22. ve 23. dénemlerde istanbul
Milletvekili segilen Ekren, AK Parti’de Ekonomik islerden sorumlu Genel Bagkan yardimciligi
goérevinde bulunmustur. 60. Cumhuriyet Hikiimetinde ekonomik koordinasyonundan sorumlu
Devlet Bakani ve Bagbakan Yardimcisi olarak gérev yapmistir.2011 yilindan itibaren istanbul
Ticaret Universitesi rektoridur.

Prof. Dr. Nazim Ekren, Sermaye Piyasasi Kurulu 11-17.1 sayilil Kurumsal Yonetim Tebligi hikimleri
uyarinca bagimsiz dye niteligi tasimakta olup, Sinpas GYO’da Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
olarak goérevini strdirmektedir.

Hamdi Topgu

Hamdi Topgu, 1964 yilinda Rize'nin Cayeli ilgesinde dogmustur. Marmara Universitesi iktisadi ve
idari Bilimler Fakdiltesi’nden 1986 yilinda mezun olan Topgu, mali miisavirlik unvanina sahiptir.
Turk Hava Yollari A.O.’"da Yénetim Kurulu ve icra Komitesi Bagkanhdi gérevini yiritmustir. Hamdi
Topegu, evli ve 4 gocuk babasidir. Sermaye Piyasasi Kurulu Seri: | No: 17.1 Kurumsal Yénetim
Tebligi hikimleri uyarinca bagimsiz Gye niteligi tagsimakta olup, Sinpas GYO Yoénetim Kurulu’nda
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak yer almaktadir.

UST YONETIM

Seba Gacemer
Genel Mudiir

8 Aralik 1970°de istanbul’da dogdu.

Anadolu Universitesi isletme Fakiiltesi, isletme Bélimi'nden mezun oldu. Apple Computer
Turkiye temsilcisi olan Bilkom A.$.’nin “Apple Business School” Satis Uzmanlhgi programini
tamamlayarak bilisim sektdriinde Satis Uzmani olarak ise basladi. Bilgisayar destekli Mimari gizim
programinin Turkiye’deki tanitim ve satis faaliyetlerinde yer alarak, ArchiCAD programinin tlke
capinda hedef kitlesine taninmasini, kullanici sayisini arttirarak hizla yayiimasini sagladi.

Bilisim sektdriinde kazandigi pazarlama tecriibesini gelistirmek amaciyla, insaat sektoriinu secti.
Sinpas Grubu’nda pek ¢ok konut projesini konsept asamasindan, pazarlama, satis ve satis sonrasi
hizmetler faaliyetlerine kadar uzun yillar yonetti. 2007 yilinda Turkiye’nin gayrimenkul sektérundeki
ilk konut odakli Gayrimenkul Yatirirm Ortakligi olan Sinpas GYQ’da, halka arz ¢alismalarinda yer
aldi ve Pazarlama ve Satigtan Sorumlu Genel Midir Yardimciligi yapti.

2011 yilinda Sinpag bunyesinde kurulan Eviya Gayrimenkul Gelistirme ve Yatirrm AS’nin Genel
Mudarlagana Gstlenerek; EgeBoyu projesinin tiim sireclerini basariyla yénetmis ve 2,5 yil iginde
tim hedeflerini gerceklestirmistir. Gacemer, 2014 yili itibariyle Sinpas GYO Genel Mudurligi’ne
atanmistir.
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Capital Ceo Club (liyesidir. Diinya Gazetesi tarafindan  insaat sektériiniin En basarili kadin
yoneticisi” secilmig, Ekonomist dergisinin 2015 yilinda yayinladigi 'Tarkiye’'nin en gicld 50 Kadin
Ceo’su” aragtirmasinda 14. Sirada yer almistir.

insaat ve Gayrimenkul sektoriindeki birgok zirve, konferans ve panelde konusmaci olarak sektorii
ve kurumunu temsil etmektedir.

Berna Akpinar

Genel Midiir Yardimcisi,

Gayrimenkul Geligtirme ve Proje Yonetimi

Gazi Universitesi Mimarlik Bolim{ mezunu olan Berna Akpinar, yiiksek lisansini ayni Gniversitenin
Mimarlik Bina Bilgisi alaninda tamamlayarak yuksek mimar unvanini almistir. Sinpas Grubu’na
1997 yilinda mimar olarak katilan Akpinar, Sinpas Yapi Endustri ve Tic. A.$.'de Arazi ve Proje
Gelistirme Koordinatorliga gorevini yaratmustir. Nisan 2008’den bu yana Sinpas GYO’da Proje
Gelistirme ve Sire¢ Yonetiminden Sorumlu Genel Miadar Yardimcisi olarak ¢alismaktadir.

Baris Ekinci

Genel Midiir Yardimcisi,

Kurumsal iletisim ve Pazarlama

1999 yilinda Marmara Universitesi iletisim Fakiiltesi Halkla iligkiler ve Tanitim Béliimi’'nden mezun
olan Baris Ekinci, mezuniyetinin ardindan ayni Universitenin Reklam ve Tanitim Ana Bilim Dal’'nda
yuksek lisans programini tamamlamistir. Kariyerine 1999 yilinda Demirdokiim’de reklam
departmaninda baglayan Ekinci, reklam kampanyalari, kurumsal kimlik calismalari ve sponsorluk
projeleri yuritmis, ardindan Cenajans Grey Reklamcilik A.$.’de ¢calismistir. Sinpas’taki is
yasamina 2004 yilinda Sinpas Grup sirketlerinden Sinpas Yapi blinyesinde Reklam ve Halkla
iliskiler Sorumlusu olarak baglamistir. Ekinci, 2011°de Sinpas GYO Kurumsal iletisim ve
Pazarlamadan Sorumlu Genel Midlr Yardimcisi olarak atanmistir.

Ozkan Oztiirk

Genel Midiir Yardimcisi,

Satis-Miisteri iligkileri Yonetimi

Universite 6grenimini 1997 yilinda Marmara Universitesi iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi Maliye
Bolimi’nde tamamlayan Ozkan Oztiirk, lisans programinin ardindan istanbul Ticaret Odasr’nda bir
yil siireyle dis ticaret egitimi almistir. is hayatina UCGE A.S.’de Miisteri Temsilcisi olarak baslayan
Oztirk, burada kisa bir siire deneyim kazandiktan sonra 2001 yili baginda Sinpas Ailesi'ne
katiimistir. Sinpas Yaprda Misteri Temsilcisi gérevine getirilen Ozkan Oztlrk, ayni sirkette iki yil
boyunca Satis Uzmanhgi yaptiktan sonra gérevine Satis Sefi olarak devam etmistir. Sinpas
GYO’nun kurulmasiyla birlikte Sinpas Yaprda gérevinden ayrilarak Sinpas GYO’ya Proje Satis
MUdirG unvaniyla gecis yapan Oztiirk, yaklasik bir buguk yil sonra Avrupa Yakasi Satig
Koordinatérligiine atanmistir. Ozkan Oztiirk, 2011 yilindan itibaren Satis ve Musteri iligkileri
Yonetiminden Sorumlu Genel Mudur Yardimcisi olarak goérev yapmaktadir.

Fatih Yilmazoglu

Genel Mudur Yardimcisi

Uretim Kontrol

Balikesir Universitesi Mimarlik ve Miihendislik Fakiiltesi, insaat Mithendisligi Bélim{’nden mezun
olmustur. Calisma hayatina 1999 yilinda Sinpas Yap! projesi olan Aqua City’de saha mihendisi
olarak baslayan Yilmazoglu, Sinpas Grubu’nda pek ¢ok konut projesinin santiyesini yonetmigtir.
insaat sektériinde kazandigi bu tecriibelerle, 2008 yilinda Lagiin Proje Miidiiri, 2010 yilinda ise
Kelebekia, Kelebekia Premium ve Liva Projeler Koordinatori gérevlerini tGstlenmigtir. Sinpas
Holding kurulusu ve Turkiye’'nin konut odakli ilk Gayrimenkul Yatinm Ortakhgi olan Sinpas
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GYO’da, Uretim Kontrol, Planlama ve ihaleden Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi olarak gérevine
devam etmektedir.

inal Dinger

Genel Midiir Yardimcisi,

Mali igler

1998 yilinda Anadolu Universitesi Kamu Yénetimi Boliimiinden Mezun olmustur. Serbest
Muhasebeci Mali Musavirlik(SMMM) ve Kamu Goézetim Kurumu Bagimsiz Denetgilik Ruhsatlari
(tescil asamasinda) bulunmaktadir. Kariyerine 1998 yilinda Gelisim Serbest Muhasebe ve Mali
Misavirlik firmasinda denetgi olarak baslayan inal Dinger daha sonra Thyssen Krupp Yriiyen
Merdiven ve Asansér A.S. firmasinda Mali isler Sefi olarak ¢alismis, Agustos 2004°de Sinpas
Grubuna katiimigtir. Sinpas Yapi1 Endustri ve Ticaret A.S. de Muhasebe Mudur Yardimciligi
pozisyonunda calistiktan sonra 2007’ de Sinpas Gayrimenkul Yatirim Ortakhigi A.S’ye Muhasebe
Miidiirii olarak atanmistir. Kasim 2014’ten itibaren Mali islerden Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi
gorevini yaritmektedir.

KOMITELER

Denetim Komitesi ve GCaligma Esaslan

Sirketimizin Denetim Komitesi Uyeleri ayni zamanda ydnetim kurulu badimsiz Gyesi olan Sn.
Nazim Ekren ve Sn. Hamdi Topgu’dur. Sn. Hamdi Topgu Denetim Komitesi Bagkanr'dir.

Sinpas Gayrimenkul Yatirnrm Ortakhgi Anonim Sirketi Denetim Komitesi Yonetmeligi

Amag

Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkelerinde yer alan
dizenleme, hikim ve prensipler cercevesinde, Yoénetim Kurulunca gbzetim ve denetim
faaliyetlerinin yerine getiriimesinde kendisine yardimci olmak Uzere Uyeleri arasindan secgecedi
Denetim Komitesi’nin olusumunun ve ¢alisma yapisinin agiklanmasi amaciyla hazirlanmistir.

Yetki ve Kapsam

Denetimden sorumlu komite, Yénetim Kurulu tarafindan olusturulur ve yetkilendirilir. Komite kendi
yetki ve sorumlulugunda hareket eder, Ydénetim Kurulu’na tavsiyelerde bulunur ve gereken
durumlarda rapor hazirlayarak Yonetim Kurulu’na gorisind sunar. Ancak nihai karar sorumlulugu
her zaman Ydnetim Kurulu’na aittir.

Organizasyon

Denetimden sorumlu komite, en az 2 lyeden olusur. Komitenin iki Gyeden olusmasi halinde her
ikisi de bagdimsiz yonetim kurulu Uyelerinden; ikiden fazla Gyenin bulunmasi halinde Uyelerin
¢ogunlugu, genel muddur veya icra kurulu tyesi gibi dogrudan icra fonksiyonu Utstlenmeyen yénetim
kurulu Uyelerinden olusur.

Denetimden sorumlu komite; en az U¢ ayda bir olmak Uzere yilda en az 4 kez toplanir. Denetimden
sorumlu komite, yaptigi tim calismalari yazili hale getirir ve kaydini tutar. Calismalar hakkindaki
bilgiyi ve toplanti sonuglarini iceren raporlari Yonetim Kuruluna sunar.

Gorev ve Sorumluluklar
Mali Tablolar ve Kamuyu Aydinlatma

e Kamuya agiklanacak periyodik mali tablolarin ve dipnotlarinin, mevcut mevzuat ve
uluslararasi muhasebe standartlarina uygunlugunu inceler.

o Bagimsiz denetim kurulusu ile beraber mali tablolari dnemli di¢ide etkileyecek olan

12



muhasebe politikalari, uluslararasi muhasebe standartlari ve sirketin faaliyetlerini Gnemli
derecede etkileyecek olan mevzuat degisikliklerini inceler.

o Denetimden sorumlu komite, kamuya aciklanacak faaliyet raporunu gézden gegirerek,
burada yer alan bilgilerin komitenin sahip oldugu bilgilere gére dogru ve tutarli olup olmadigini
kontrol eder.

Bagimsiz Denetim Kurulusu ve Derecelendirme Kurulusu

o Bagimsiz denetim kurulusunun secimi, degisimi, denetim sdzlesmelerinin hazirlanarak
badimsiz denetim siirecinin baglatiimasi ve bagimsiz denetim kurulusunun her asamadaki
¢alismalari bu komitenin gézetiminde gergeklestirilir.

e Denetimden sorumlu komite, bagimsiz dis denetim kurulusunun bagimsizligini zedeleyecek

bir durum olup olmadidini ve denetgilerin performansini degerlendirir.

o Komite, bagimsiz denetim kurulusu tarafindan yapilan denetimler esnasinda veya
sonucunda tespit edilen énemli sorunlarin ve bu sorunlarin ¢éziime kavusturulmasi ile ilgili
Onerilerinin zamaninda denetimden sorumlu komitenin bilgisine ulagsmasini ve tartisiimasini
saglar.

o Kurumsal Yénetim Derecelendirme ve Kredi Derecelendirme kuruluslarinin segimi,

s6zlesmelerin hazirlanarak sirecin baslatiimasi komitenin gézetiminde yapilir.

ic Denetim

e Denetimden sorumlu komite, i¢ denetimin gorevini seffaf olarak yapmasi igin gerekli
tedbirlerin alinmasini saglar.

e g denetimin galisma sistematigin etkinligi ve i¢ denetgilerin galigmalarini sinirlayan veya
¢alismalarina engel teskil eden hususlar hakkinda Yénetim Kurulunu bilgilendirir ve
Onerilerde bulunur.

o Komite, i¢ denetim tarafindan yapilan denetimler esnasinda veya sonucunda tespit edilen
onemli sorunlarin ve bu sorunlarin ¢ézime kavusturulmasi ile ilgili dnerilerinin zamaninda
denetimden sorumlu komitenin bilgisine ulasmasini ve tartisilmasini saglar.

Yasanin Ongérdiigii Diizenlemelere Uyum

o Sirket faaliyetlerinin, mali tablo ve dipnotlarinin mevzuat hikimlerine ve sirket ici
dizenlemelere uygun olarak yuratalip yuratilmedigini kontrol eder.
o Denetimden sorumlu komite, dlizenleyici otoriteler tarafindan gergeklestirilen denetim ve
sorusturma sonugclarini gézden gegcirir, Yoénetim Kuruluna bilgi sunar ve dnerilerde bulunur.
e Denetimden sorumlu komite, Yonetim Kurulu Uyeleri, yoneticiler ve diger calisanlar
arasinda c¢ikabilecek c¢ikar c¢atismalarini ve ticari sir niteligindeki bilginin kdtlye
kullaniimasini 6nleyen sirket ici duzenlemelere ve politikalara uyumu gozetir.

Yirurlik

isbu gérev ve galisma esaslari Yoénetim Kurulunun 07/02/ 2012 tarih ve 07/2012 sayil karari ile
kabul edilerek yurtrltige girmistir. Bu Yénetmelik hikimleri Denetim Komitesi Baskani tarafindan
yaratalar.

Kurumsal Yonetim Komitesi ve Calisma Esaslan

Sirketimizin Kurumsal Yonetim Komitesi 07.02.2012 tarihinde kurulmustur. Komite bagkani
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Nazim Ekren, Komite Uyeleri ise Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyesi Sn. Hamdi Topcu ve Yatinmci lligkileri MUdurt Sn. Tung Emre Karabulut'tur.
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Kurumsal Yonetim Komitesi'nin galisma esaslari agagida yer almaktadir:
Sinpas Gayrimenkul Yatinnm Ortakhgi A.S. Kurumsal Yonetim Komitesi Yonetmeligi

Amag

Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkelerinde yer alan
dizenleme, hikim ve prensipler ¢ergevesinde, Yénetim Kurulu'nca Sirket'in kurumsal yonetim
ilkelerine uyumunu izlemek, gerektigine bu konuda iyilestirme c¢alismalarinda bulunmak amaciyla
kendisine yardimci olmak Uzere Uyeleri ve ilgili departmanlar arasindan secgecegi Kurumsal
Yonetim Komitesi'nin olusumunun ve ¢alisma yapisinin agiklanmasi amaciyla hazirlanmistir.

Yetki ve Kapsam
Kurumsal yénetimden sorumlu komite:

e Kurumsal Yénetim ilkelerini Sirket icerisinde gelistirip uygulanmasini saglamak,
e Yodnetim kuruluna kurumsal yénetim uygulamalarini iyilestirici tavsiyelerde bulunmak,
e Yatinmci lligkileri biriminin calismalarini gézetmek,

e Kurumsal Yénetim ilkelerini de dikkate alarak Yonetim Kurulu Uyelerinin sayisi ve secimine;
Yonetim Kurulu’nun ve ona bagl komitelerin igleyis yapisina ve etkinligine iliskin onerilerde
bulunmak,

o Sirketin faaliyet goOsterdigi alanlarda gsirketin galismalarini etkilemesi muhtemel risklerin
Ongorilmesi ve bu risklerin olasi negatif etkilerini ortadan kaldirici ve/veya district 6nlemler
alinmasi konusunda Ydénetim Kuruluna gtiindem olusturmak,

o Sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Ust dizey
yoneticilerin Ucretlendirme esaslarini ve odlgitlerini belirlemek, bu c¢ercevede Sirket'in tim
calisanlarini kapsayacak sekilde bir insan kaynaklari ve Ucretlendirme politikasi olusturmak ve
bu ilkelerin uygulamasini takip etmek,

e Ucretlendirme politikasi gergevesinde Yoénetim Kurulu Uyelerine ve Ust diizey yoneticilere
verilecek Ucretlere iliskin dnerilerini Yonetim Kuruluna sunmak,

e Yillik kurumsal yénetim degerlendirmesini yapip Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Beyani ile
YoOnetim Kurulu’nun onayina sunmak

amaciyla, YoOnetim Kurulu tarafindan olugturulur ve yetkilendirilir. Komite kendi yetki ve
sorumlulugunda hareket eder, Yénetim Kuruluna tavsiyelerde bulunur ve gereken durumlarda
rapor hazirlayarak Yénetim Kuruluna gorisind sunar. Ancak nihai karar sorumlulugu her zaman
Yoénetim Kurulu’'na aittir.

Organizasyon
Komitenin gorev alanlari, ¢calisma esaslari ve hangi Uyelerden olusacagi Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir ve kamuya aciklanir.

Kurumsal Yonetimden sorumlu komite, en az 2 dyeden olusur. Komite baskani bagimsiz yonetim
kurulu Uyeleri arasindan segcilir. Icra Kurulu Baskani ve Genel Midir komitede yer almaz.

¢ogunlugu dogrudan icra fonksiyonu utstlenmeyen Yénetim Kurulu tyelerinden olusur.
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Kurumsal Yoénetim Komitesi; SPK ilkelerinin dngordugu sekilde ve calismalarinin gerektirdigi
sikhkta Komite Baskaninin daveti Gzerine toplanir. Komite toplantilarinda en az yilda bir kez
Sirketin risk yonetim sistemleri gbézden gecirilir. Komite, c¢alismalari hakkindaki gerekli
bilgilendirmeyi ve toplanti sonuglarini iceren raporlari Yonetim Kuruluna sunar. Komite, komitede
yer almamasina karsin ¢alismalar ¢ergevesinde gerekli gordigu yoneticiyi toplantilarina davet
edebilir ve goérislerini alabilir.

Gorev Ve Sorumluluklar
Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum

e Komite, Kurumsal Yoénetim ilkelerinin &neminin ve faydalarinin sirket biinyesinde
olusturulmasini ve benimsenmesini saglar. Sirkette verimli ve etkin bir “kurumsal yonetim
kalturanun” yerlesip yerlesmedigini degerlendirir.

o Komite, Sirket performansini arttirmayr amaclayan yodnetim uygulamalarina yonelik
altyapinin saglikli bir sekilde islemesi, ¢alisanlar tarafindan anlasilmasi, benimsenmesi ve
yénetim tarafindan desteklenmesi konularinda Yonetim Kuruluna énerilerde bulunur.

o Komite, Yonetim Kurulu tarafindan talep edilen kurumsal yénetim kapsaminda
degerlendirilebilecek diger faaliyetleri yerine getirir.

o Kurumsal yonetim ilkeleri kapsaminda Sirketin ve hissedarlarin yararina olacak ve heniz
uygulamaya konulmamis konular tespit ederek, bahsi gegen konularin hayata gegirilmesi
icin énerileri Yénetim Kuruluna sunar.

e Komite, Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise
gerekgesini ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen c¢ikar
catigsmalarini dederlendirir ve tespitlerde bulunur. Yénetim Kuruluna uygulamalari iyilestirici
Onerilerde bulunur.

Yonetimsel Kontrol
o Komite, ydonetimsel risk olusturabilecek alanlarin tespit edilmesi ve eksikliklerin gideriimesi
konusundaki planlar hakkinda yénetimin ve ilgili taraflarin gérusunu alir.
o Komite, yonetim ile ilgili ortakliga ulasan dnemli sikayetleri inceler, sonuca baglanmasini
saglar ve calisanlarin bu konulardaki bildirimlerinin gizlilik c¢ercevesinde ydnetime
iletiimesini temin eder.

Kamuya Yapilacak Agiklamalar
o Komite, kamuya agiklanacak faaliyet raporunu ve web sayfasini gézden gecirerek, burada
yer alan bilgilerin dogru ve tutarl olup olmadigini gézden gegirir.
o Komite, kamuya vyapilacak agiklamalarin Sermaye Piyasasi Mevzuati c¢ercevesinde,
Sirket'in bilgilendirme politikasina uygun olarak yapiimasini saglayici éneriler geligtirir.

i¢ Diizenlemelere Uyum

o Komite, i¢ dlizenlemelerin yazili olmasini ve tim calisanlara ulasmis olmasini saglar.

e Komite, i¢ dlizenlemelerin ve kabul edilebilir davranig bigimlerinin (Etik Kurallar), Sirket
Yonetimi tarafindan uygun bir iletisim yOntemi ile c¢alisanlara aktarilip aktariimadigini
degerlendirir.

e Komite, i¢ dizenlemelere uyumun takibi konusunda Sirket yonetimi tarafindan yapilan
calismalari degerlendirir.

o Komite, yonetim kurulu Gyeleri, yoneticiler ve diger ¢alisanlar arasinda ¢ikabilecek c¢ikar
catismalarini ve ticari sir niteligindeki bilginin kotiye kullaniimasini  6nleyen i¢
dizenlemelere uyumu gozetir.
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Yonetim Kuruluna Segilecek Adaylarin Belirlenmesi

Komite, Yénetim Kuruluna ve Ust Yénetime uygun adaylarin saptanmasi konusunda seffaf
bir sistemin olusturulmasi ve bu hususta politika ve stratejiler gelistiriimesi konularinda
calismalar yapar.

Yatirimci lligkileri

Yatirime lligkileri Birimi, ortaklar ve yatinmcilar arasindaki tim iliskileri izlemek ve bilgi
edinme haklari gereklerinin eksiksiz yerine getirilmesini saglamak amaciyla kurulmustur.
Yatirimei lligkileri Birimi;

a. Pay sahiplerinin ve yatirnmcilarin bilgi taleplerini, mevzuat, esas s6zlesme, kurumsal
yonetim ilkeleri ve bilgilendirme politikasi ¢cer¢evesinde yerine getirir;

b. Mevzuat, esas soOzlesme, kurumsal yodnetim ilkeleri ve bilgilendirme politikasi
cercevesinde yurt icinde ve yurt disinda periyodik yatirimci bilgilendirme toplantilari
duzenler veya duzenlenen toplantilara katilr.

c. Web Sitesinin, yerli ve yabanci yatirmcilar igin aktif bir iletisim platformu haline
getiriimesi konusunda gerekli calismalari yapar,

d. Kamuyu aydinlatma ile ilgili stirecin mevzuata uygun sekilde gerceklesmesini gozetir ve
izler,

e. Pay sahiplerine iligkin kayitlarin saglikh, gavenli ve guncel olarak tutulmasini saglar,

f. Faaliyet raporlarinin mevzuat ve SPK Kurumsal Yénetim ilkelerinin dngordigi sekilde
hazirlanmasini saglar,

g. Genel Kurul toplantilarinin usulline uygun sekilde yapilmasini takip eder,

h. Genel Kurul toplantilarinda pay sahiplerine sunulacak dokiimanlari hazirlar,

i. Toplanti tutanaklarinin usultine uygun tutulmasi amaciyla gerekli galismalari yapar.

Risk Yonetimi

Kurumsal Yoénetim Komitesi, operasyonel ve finansal risklerin Sirket igindeki ilgili
departmanlarca ydnetimini takip etmesinin yanisira olusmasi muhtemel diger risklere iliskin
calismalarda bulunarak ilgili Departman Yéneticilerini ve i¢ Kontrol faaliyetlerini
yonlendirecek caligmalar yapar. Sirketin karsi karsiya oldugu riskleri tanimlamak, 6élgmek,
analiz etmek, izlemek ve raporlamak, kontrol edilebilen ve kontrol edilemeyen riskleri
azaltmak amaciyla gerekli durumlarda uyarilarda bulunur.

Komite, risk yonetimi stratejileri esas alinarak, Yonetim Kurulu'nun gorusleri dogrultusunda
risk yodnetimi politikasini ve uygulama usullerini belirler, uygulanmasini ve bunlara
uyulmasini saglar.

Risk ydnetimi surecinde temel bir ara¢ olan risk élgim modellerinin tasarimi, segilmesi,
uygulamaya konulmasi ve 6n onay verilmesi slrecine katilarak, modelleri dizenli olarak
gbzden gegirir, senaryo analizlerini gergeklestirerek gerekli degisiklikleri yapar.

Risk izleme fonksiyonunu etkin bir sekilde yerine getirmeyi saglamak Uzere gerekili
gorildugunde ilgili birimlerden bilgi, gorus ve rapor talep eder.

Sirketin Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kabul edilen finansal raporlama standartlarina
uygun olarak hazirlanan finansal tablolarinda ve vyillik faaliyet raporlarinda agiklanmis olan
riskleri gbzden gegirir.

Diger Sorumluluklar

Komite, kurumsal yénetim konusunda literatlirdeki gelismeleri takip ederek, bunlarin Sirket
ydnetimi Uzerindeki etkisini arastirir.

Komite, Yonetim Kurulu tarafindan talep edilen kurumsal yonetim kapsaminda
degerlendirilebilecek diger faaliyetleri yerine getirir.
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o Komite, gerekli gordiugu takdirde o6zel incelemeler basglatabilir ve bu incelemelerde
kendisine yardimci olmak tizere konusunda uzman kisileri danigsman olarak atayabilir.
o Komite, ydnetim kurulu Uyeleri ve yoneticilerin sayisi konusunda dneriler gelistirir.

Yurirluk

isbu gérev ve galisma esaslari Yénetim Kurulunun 07/02/ 2012 tarih ve 05/2012 sayili karari ile
kabul edilerek yuarurlige girmistir. Bu Yonetmelik hikimleri Kurumsal Yonetim Komitesi Baskani
tarafindan yuratalar.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve Caligma Esaslar

Sirketimizin Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 24.05.2013 tarihinde kurulmustur. Komite baskani
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Nazim Ekren, Komite Uyeleri ise Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyesi Sn. Hamdi Topgu ve Mali Islerden Sorumlu Genel Midur Yardimcisi Sn. Inal Dinger'dir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Yonetmeligi

Amag

Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkelerinde yer alan
dizenleme, hikim ve prensipler ¢ergcevesinde, Yonetim Kurulu’nca Sinpas Gayrimenkul Yatirnm
Ortakhdi Anonim Sirketi ‘nin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye dislrebilecek risklerin
erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli 6nlemlerin uygulanmasi ve riskin yodnetilmesi
amaciyla calismalar yapilmasi icin kendisine yardimci olmak Uzere Uyeleri arasindan secgecegi
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi’'nin olusumunun ve calisma yapisinin agiklanmasi amaciyla
hazirlanmistir.

Yetki ve Kapsam

Komite gorev ve sorumluluklar bashidi altinda belirtlen maddeler dahilinde gérev alanina giren
konulardaki degerlendirmelerini ve tavsiyelerini Yonetim Kurulu’na yazili olarak bildirir. Gerekli
goérdugu Sirket calisanlarini toplantilarina davet edebilir ve géruslerini alabilir. Faaliyetleriyle ilgili
olarak ihtiya¢ gordiigi konularda, bagimsiz uzman goérislerinden yararlanir. Komitenin gdérevlerini
yerine getirmesi igin gereken her tlrli kaynak ve destek Yoénetim Kurulu tarafindan saglanir.

Organizasyon

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, en az 2 uUyeden olusur. Komite baskani bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyeleri arasindan segilir. Yonetim Kurulu Bagkani veya Genel Midur Komitede yer alamaz.

¢ogunlugu, icrada goérevli olmayan Yoénetim Kurulu Uyelerinden segcilir. Gerektiginde Yonetim
Kurulu Gyesi olmayan konusunda uzman kigilere komitede yer verilebilir.
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Riskin Erken Saptanmasi Komitesi; en az U¢ ayda bir olmak Uzere yilda en az 6 kez toplanir.
Komite, yaptidi tum caligmalari yazili hale getirir ve kaydini tutar. Caligmalari hakkindaki bilgiyi ve
toplanti sonuglarini iceren raporlari Yonetim Kuruluna sunar.

Gorev ve Sorumluluklar

Komitenin gdrev ve sorumluluklart:

Sirketin varhigini, gelismesini ve devamini tehlikeye disurebilecek risklerin erken teshisi,
tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin uygulanmasi ve riskin yonetiimesi amaciyla
calismalar yapmak,

Sirketin karlihgini ve operasyonlarinin etkinligini artirabilecek firsatlarin belirlenmesi,
tespit edilen firsatlar ile ilgili olarak gerekli calismalarin yapilmasini saglamak ve bunlari
zamaninda Ydénetim Kuruluna raporlamak,

Risk yonetimi stratejileri esas alinarak, Yonetim Kurulunun gérusleri dogrultusunda risk
yonetimi politikalari ve uygulama usullerini belilemek, uygulanmasini ve bunlara
uyulmasini saglamak,

Risk izleme fonksiyonunu etkin bir sekilde yerine getirmeyi saglamak uzere gerekli
gorildugunde ilgili birimlerden bilgi, gdrus ve rapor talep etmek,

Sirketin - Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kabul edilen finansal raporlama
standartlarina uygun olarak hazirlanan finansal tablolarinda ve yillik faaliyet raporlarinda
aciklanmig olan riskleri gézden gecgirmek ve raporlamak,

Sirketin hedeflerine ulagmasini etkileyebilecek risk unsurlarinin ve firsatlarin Kurumsal
Risk Yonetimi yaklasimi kapsaminda etki ve olasiiga gére tanimlanmasi,
degerlendiriimesi, izlenmesi ve yonetiimesi amaciyla etkin i¢ kontrol sistemlerini
olusturmak,

Risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerini Sirket kurumsal yapisina entegre etmek ve
etkinligini takip etmek,

Sirketin risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerince belirlenen risk unsurlarini ve firsatlar
uygun kontroller gbzetilerek dlgmek ve karar mekanizmalarinda kullaniimasi i¢in Sirket

Yo6netim Kuruluna raporlamak,

Yoénetim Kurulu tarafindan talep edilen risklerin belirlenmesi ve yoénetimi kapsaminda
degerlendirilebilecek diger faaliyetleri yerine getirmek.

Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri ve Tirk Ticaret Kanunu ile komiteye
verilen/verilecek diger gorevleri yerine getirmek.
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Yurarluk

isbu gorev ve galisma esaslar Yonetim Kurulunun 24/05/2013 tarih ve 23/2013 sayili karari ile
kabul edilerek yururlige girmistir. Bu Yoénetmelik hikimleri Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
Baskani tarafindan yaratalur.

Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Raporu

BOLUM | - KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM BEYANI

“Kurumsal Yonetim ilkeleri” Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan ilk defa 2003 yilinda
kamuya aciklanmis olup SPK’nin 10.12.2004 tarih ve 48/1588 sayili karari geregince, istanbul
Menkul Kiymetler Borsasr’'nda islem goéren sirketlerin galisma raporlarinda ve internet sitelerinde
s6z konusu Kurumsal Yénetim ilkelerine uyumuyla ilgili beyanlarina yer vermeleri uygun
gOrualmastar.

Kurallara iliskin Seri: IV No: 56 sayili Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve
Uygulanmasina lligkin Teblig 30/12/2011 tarih ve 28158 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yarurlige girmistir. S6z konusu teblig ile Borsa Sirketleri i¢in bazi ilkelere uyum yukimluliga de
ayrica getirilmis; diger ilkelere uyulmamasi halinde, bu durumun gerekgesiyle birlikte Kurumsal
Yénetim ilkelerine Uyum Raporu ile kamuya agiklanmasina devam edilmesi istenmistir.
Ardindan,03.01.2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 11-17.1 sayili Kurumsal
Yonetim Tebligi yurarlige girmistir.

“Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin ézellikle uyulmasi zorunlu olan béliimleri Sinpas Gayrimenkul
Yatirim Ortakligi A.$. tarafindan da uygulanmakta, uygulanmasi zorunlu olmayan maddelerde ise
tum menfaat sahiplerinin ¢ikarlarina en uygun dizenlemeleri yapmak amaciyla yénetim sistemi
surekli olarak iyilestiriimektedir. Asagidaki bolimlerde bu konuya iliskin agiklamalar yer almaktadir.

BOLUM Il - PAY SAHIPLERI
2.1. Yatinmel iligkileri Béliimii

Sinpas GYO Yatirimel lligkileri Birimi, pay sahiplerinden gelen bilgi taleplerinin karsilanmasinda
hesap verebilirlik, seffaflik, sorumluluk ve adillik ilkelerini esas almaktadir. S6z konusu taleplere
daima zamaninda, dogru ve eksiksiz olarak yanit verilmektedir, bu yanitlarin anlasilabilir ve kolay
erigilebilir olmasina 6zen gosterilmektedir.

Mali isler Departmani biinyesinde bulunan Yatirimei lligkileri Birimi'nin temel gérevi, pay
sahiplerinin daha etkin ve kapsamli bilgi alabilmelerini saglamaktir. Yatirimci iligkileri Birimi’ne
telefon, e-mail veya diger yollarla yapilan bagvurular, zamaninda ve ézenli bir sekilde
yanitlanmaktadir. 2015 yil iginde s6z konusu birim tarafindan gergeklestirilen faaliyetler asagida
Ozetlenmektedir:

a. Yurt ici ve yurt disinda analist ve yatirimci toplantilari/konferanslarina katihm saglanmasi,
b. Sirket merkezinde analist ve yatirnmcilarla toplantilar yapiimasi,

c. Sirket portféylinde yer alan proje ve arsalarin pay sahipleri ve yatinmcilara gezdirilmesi,
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d. Yatinmcilardan e-posta ve telefonla gelen sorularin cevaplanmasi,

e. Ozel durum agiklamalarinin Kamu Aydinlatma Platformu’nda yayinlanmasi,

f. Mali tablolarin internet sitesinde aciklanmasi,

g. internet sitesinde yer alan Yatirimei iligkileri bélimiiniin diizenli olarak giincellenmesi,
h. Duzenleyici kuruluslarla (SPK, BIST, MKK) iligkilerin yurutulmesi.

i. Genel Kurul Toplantisinin organize edilmesi.

Tdm bu faaliyetler, yatirmcilarin Sinpas GYO hakkinda ayrintili bilgi edinmelerini saglamanin yani
sira mevcut ve potansiyel yatirnmcilarin Sirket’e ilgisini de artirmistir. Cesitli mecralarla Yatinmci
iliskileri Birimine ulasan 100’Un iizerinde yatirimei sorusu ayrintili sekilde yanitlanmig, 50’nin
Uzerinde analist veya yatinm kurulusu toplantisina katilim saglanmistir. 29.06.2015 tarihinde Genel
Kurul Toplantisi organize edilmig, ayrica yilin her geyregine iligkin finansal tablolar ve faaliyet
raporlari KAP’ta yayinlanmistir. Yatirrme iliskileri Bélimii, Mali isler Genel Midiir Yardimeisi inal
Dinger’e bagli olarak ¢galismalarini strdiirmektedir. Bolimun ydneticisi Tung Emre Karabulut'un

ileri dlizey, Turev uriinler ve Kurumsal Yoénetim Derecelendirme lisanslari bulunmaktadir. 2015
yilinda Yatirime lligkileri faaliyetleri ile ilgili rapor olusturularak Yénetim Kurulu'nun bilgisine
sunulmustur.

2.2, Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

Pay sahipleri genel olarak, kamuya duyurulan mali tablolar, faaliyet raporlari ve 6zel durum
aciklamalari ile ilgili olarak bilgi talebinde bulunmaktadir. Pay sahiplerinin bilgi talepleri
yanitlanirken bilgi asimetrisi olusturulmamasina 6zellikle dikkat edilmektedir. Talep edilen bir
bilginin diger yatirnmcilar tarafindan da bilinmesi gereken bir bilgi olmasi halinde, 6zel durum
aciklamasi ile agiklama yapilmakta ve tum yatirimcilarin bilgiye ayni anda ulasmalari
saglanmaktadir.

Sinpas GYO, kamuya aciklanan bilgilerin en hizli ve etkin yolla pay sahiplerine duyurulmasina
0nem vermektedir. Sinpas GYO, kurumsal internet sitesini etkin bir iletisim yolu olarak
kullanmaktadir. Mali tablolar, faaliyet raporlari ve 6zel durum agiklamalari es zamanli olarak
internet sitesinde de yayinlanmakta ve yatinmcilarin elektronik ortamda bu bilgilere rahat bir
sekilde erisebilmesi saglanmaktadir. Sirketimizin pay sahiplerinin ¢esitli mecralarda bulunduklari
bilgi ve pay sahipligi hakki kullanimina iligkin talepleri Yatirimei iligkileri Boliimii tarafindan
yanitlanmaktadir. Ayrica kurumsal internet sitesindeki Yatirimei lligkileri bélimii, pay sahiplerinin
bu konuda bilgilendiriimesi amaci ile siirekli glincellenmektedir. internet sitesi ilgili bilgiler “3.1.

Kurumsal internet Sitesi ve icerigi” bashgi altinda detayl olarak agiklanmaktadir.

Sinpas GYO Ana Sézlesmesi’nde 6zel denetgi atanmasi talebi bireysel bir hak olarak
dizenlenmemistir ve dénem icinde 6zel denetgi tayini talebi olmamistir.

2.3. Genel Kurul Toplantilar

2014 yili faaliyetlerine iligskin Genel Kurul toplantisi 29.06.2015 tarihinde yapilmistir. Toplanti nisabi
%65,25 olarak gerceklesmistir. Toplantida sadece hissedarlar ve Sirket personeli yer almis, basin
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mensuplari bulunmamistir. Toplantiya iliskin davet ve diger ilgili agciklamalar Kamu Aydinlatma
Platformu araciligi ile duyurulmus; ayrica ticaret sicil gazetesinde yayimlanmis ve internet sitesinde
de yer verilmigtir. Kamu ile paylasilan belgeler, Genel Kurul toplantisina iliskin davet mektubu,
toplanti giindemi, Genel Kurul'da gérisulecek konulari igeren Genel Kurul bilgilendirme dokimani,
toplanti sonrasinda ise tutanak ve hazir bulunanlar listesidir.

Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin soru sorma haklarini kullandiriimig, Genel Kurul
suresince ilgili sorulara cevap verilmis, Genel Kurul toplantisinda cevaplandirilamamasi sebebiyle
Yatirime lligkileri Birimi tarafindan yazili olarak cevaplanan herhangi bir soru olmamigtir. Pay
sahipleri tarafindan herhangi bir gindem maddesi veriimemistir. Genel kurula katihmin
kolaylastiriimasi amaciyla aseleten katihmin disinda vekaleten oy kullanma formu pay sahipleri ile
paylasiimis, e-Genel Kurul hizmetlerinden yararlaniimis ve bu siregte katilima iliskin pay
sahiplerinin sorulari yanitlanmistir. Genel Kurul Sirket Merkezinde gergeklestiriimis, Genel Kurul'a
iliskin belgelere Kamu Aydinlatma Platformu ve internet sitesinde yer verilmigtir.

Dénem icinde yapilan bagis ve yardimlarin tutari ve yararlanicilari ile bu konudaki politika
degisiklikleri hakkinda Genel Kurul toplantisinda ayri bir gindem maddesi ile ortaklara bilgi
verilmis, ayrica 2015 yil igin Bagis ve Yardim Ust sinirt Genel Kurul’'da belirlenmigtir.

2.4. Oy Haklari ve Azlik Haklari

Sinpas GYO hissedari olan her pay sahibinin bir oy hakki vardir. Pay sahipleri oylarini sahsen
veya vekaleten kullanabilirler.

Sinpas GYO hisseleri A, B ve C olmak lzere U¢ gruptan olusmaktadir. A ve B grubu paylar nama
yazihdir. Nama yazih paylarin devri kisittanamaz. C grubu paylar hamiline yazilidir. A ve B grubu
paylarin Yénetim Kurulu Uyelerinin segiminde aday gdsterme imtiyazi vardir. Yénetim Kurulu
Uyelerinden dérdi, A Grubu pay sahiplerinin gcogunlukla gésterdigi adaylar arasindan olmak tzere,
Genel Kurul tarafindan segilir. Yénetim Kurulu Uyelerinden ikisi, sermaye piyasasi mevzuatinin
ongordugu bagimsizlikla ilgili esaslara uyulmasi kaydiyla ve B Grubu pay sahiplerinin cogunlukla
gosterdigi adaylar arasindan olmak izere, Genel Kurul tarafindan segilir. Bunun haricinde Sinpas
GYO’da pay sahiplerine ayricalik taniyan herhangi bir imtiyaz mevcut degildir.

Sinpas GYO pay sahipleri, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu gergevesinde,
azinlik haklarini kullanabilmektedir. Sirket Ana Sézlesmesi’nde birikimli oy kullaniimasina iligkin bir
dizenleme bulunmamaktadir.

2.5. Kar Pay1 Hakki

Sinpas GYO 'nun karina katihm konusunda imtiyaz yoktur ve kar dagitimi hususunda SPK
dizenlemelerine uygun olarak hareket etmeye devam edilmektedir. Kar dagitim politikasi Genel
Kurulda ortaklarimizin bilgisine sunulmus olup Kamu Aydinlatma Platformu’nda, faaliyet
raporumuzda ve internet sitemizde yer almaktadir. Sirketimiz 2014 yili kdrindan 40.000.000 TL
temettl dagitimi gergeklestirmistir. Yonetim Kurulu, yatirnrmcilarimizin talepleri ve beklentileri
cercevesinde degerlendirmesini yaparak, Genel Kurul'a 2014 yili karinin 40.000.000 TL’sinin
dagitiimasi yéninde 6neride bulunmus, bu teklif Genel Kurul tarafindan kabul edilmistir. Esas
s6zlesme geregi, kar dagitim karari ve zamanlamasi, Yénetim Kurulu’nun teklifi Gzerine Genel
Kurul tarafindan belirlenmektedir.
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2.6. Paylarin Devri

Sinpas GYO paylarinin devri herhangi bir sinirlamaya tabi olmayip, pay sahipleri yabanci veya
azinlik hakki sahibi olup olmadiklarina bakilmaksizin esit muameleye tabi tutulmaktadir.

BOLUM Ill- KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK
3.1. Kurumsal internet Sitesi ve igerigi

Sirket, www.sinpasgyo.com.tr adresinden ulasilabilen bir internet sitesine sahiptir. Sinpas GYO
internet sitesi ile zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, analiz edilebilir, disik maliyetli ve kolay
erigilebilir bilgi sunumu amaclanmaktadir. Bu sekilde yatinmci iligkileri daha etkin ve hizl sekilde
sirdirilebilmekte ve hissedarlarla siirekli bir iletisim saglanmaktadir. internet sitesinde Yatirimei
iliskileri Bélimiinde SPK Kurumsal Yénetim ilkelerinde belirtilen hususlara yer verilmistir. internet
sitesinde yer alan bilgilerin bir kismina ingilizce olarak da yer verilmektedir.

3.2. Faaliyet Raporu

Sirket, faaliyet raporlarinda SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri belirtilen hususlara yer verilmesi
konusunda azami 6zen gdstermektedir. Kurumsal Yénetim ilklerinde yer alan hususlara faaliyet
raporunda yer verilmektedir.

BOLUM IV - MENFAAT SAHIPLERI
4.1. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sinpas GYO, faaliyetlerini tim ¢alisanlari, alacaklilari ve misterilerinin menfaatlerini en Ust
dizeyde koruyacak sekilde ylritmektedir. Tim menfaat sahiplerinin ¢ikarlari, iyi niyet kurallari
cercevesinde ve Sirket imkanlari élglsinde, Kurum’un itibari da gbézetilerek korunmakta ve
menfaat sahipleri, kendilerini ilgilendiren hususlarda bilgilendiriimektedir. Menfaat sahiplerinin
Sirket'in mevzuata aykiri ve etik agcidan uygun olmayan islemlerini Yatirimei iligkileri Birimi
kanaliyla Denetimden Sorumlu Komite ve Kurumsal Yénetim Komitesine iletebilme imkani
mevcuttur.

4.2. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Sinpas GYO’nun menfaat sahiplerinin yénetime katilmalari i¢in iletisim yollarinin strekli agik
tutulmasi esastir. Ayrica, kamuyu aydinlatma ilkeleri gergevesinde kamuya aciklanan bilgiler,
menfaat sahiplerinin de Sirket durumu hakkinda dogru bilgilenmesini saglamaktadir.

Bu kapsamda, Sinpas GYO c¢alisanlari ile periyodik toplantilar yapilmakta ve Kurum’un geleceginin
birlikte ve ortak bir akilla sekillendiriimesine ¢aligilmaktadir. Ayrica misteri odakli bir is anlayisina
sahip olunmasi nedeni ile mlgsterilerden gelen bilgi, talep ve sorulardan da istifade edilmektedir.
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4.3. insan Kaynaklan Politikasi

Sinpas GYO’nun insan kaynaklari politikasi; nitelikli insan glict istihdaminin gergeklestirimesi ve
insan kaynaklarinin en verimli sekilde degerlendiriimesini amaglamaktadir. Etkin ve ¢alisan
motivasyonunu gii¢lendiren bir organizasyon olusturulmasina, ¢alisanlara kisisel gelisim icin esit
firsatlar sunmaya ve tatmin edici kariyer olanaklari saglamaya calisiimaktadir. Calisanlarin her
birinin, ayri ayri kisilik onurlari ve yasalarla taninmis olan haklari korunmaktadir. Calisanlarin
guvenli ve saglikli bir ortamda ¢alismalari i¢in her tirli zemin hazirlanmistir. Personel alimina
iliskin élgitler, insan Kaynaklari Birimi tarafindan olusturulmakta, Sirket calisanlarinin gérev
tanimlari ve dagihmi ile performans ve ddillendirme kriterleri konusundaki ¢calismalar, st yénetim
ile koordineli olarak yine bu birim tarafindan yuritiimekte ve ¢alisanlara duyurulmaktadir.

Calisan sayisinin sinirli olmasi nedeniyle ¢alisanlar ile iligkileri yritmek zere bir temsilci
atanmamistir. Calisanlar, gerek goérdikleri konularda en Ust kademelere kadar yetkililerle gérisme
yapabilmektedir. Calisanlardan, ayrimcilik yapildigina dair herhangi bir sikdyet alinmamistir.

4.4. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Sinpas GYO, tim faaliyetlerinde sosyal sorumluluk bilinciyle, insana, dodjaya ve yasalara saygi ve
0zen gostererek hareket etmektedir. Projeleri gergeklestirirken kente deger katmayi hedeflemekte
ve bu bdlgelerin sosyal, kiiltirel, sanatsal ve ekonomik gelisimine katkida bulunmayi
amaclamaktadir.

Geligtirmekte oldugu konut projelerinde Sinpas GYO’nun bir amaci da yatirim yapilan boélgenin
gelismesine ve guzellesmesine katkida bulunmaktir. Projelerle ilgili izin slrecinin bir parcasi olarak
Cevresel Etki Degerlendirme (CED) raporlari alinmakta ve projelerin gevre Uzerindeki etkileri,
badimsiz uzmanlar tarafindan da denetlenmektedir.

Sinpas GYO, Etik Kurallari 2012 yilinda olusturularak internet sitesi vasitasiyla kamunun bilgisine
sunulmustur.

BOLUM V — YONETIM KURULU
5.1. Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olugsumu

Yénetim Kurulu'nun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler ile Sinpas GYO Yénetim Kurulu
Uyelerinin 6zgegmisleri asagidaki gibidir:

Avni Gelik - Yonetim Kurulu Baskani (icraci)

1950 yilinda Corum’da dogdu. ilk ve Orta égrenimini takiben Ankara Gazi Universitesi Miihendislik
ve Mimarlik faklltesinden insaat mihendisi olarak mezun oldu.

Universiteyi takiben 1974 yilinda Sinpas Yapi Endustrisi ve Ticaret A.S.’yi kurdu. 42 yildir 34 sirketi
barindiran Sinpas Holding’in baskanidir.

Yapi ve Gayrimenkul geligtirme sektérunin yaninda sinai tegebbuslere agirlik verdi. Seranit Granit
Seramik Sanayi ve Ticaret A.$. — Eskisehir ve Bilecik fabrikalarini kurdu. Maden sektériine yatirim
yaparak Nigde’de saf kalsiyum karbonat tiretmek tizere Mikron’s Mikronize Mineral fabrikalarini
kurdu.

Lojistik ve depolama, rlizgar enerjisi ve yerli kbmure dayal enerji santralleri, Krom, Barit ve talk
maden yatirimlari strddrtlmektedir. Sinpas Holding ve istirakleri diinyanin 36 Glkesi ile ihracat
faaliyetleri stirdliirmektedirler.
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Kurucusu oldugu Bogazici Vakfi ve Corum Egitim ve Kultur Vakfi ile Sinpas Grubu her yil 3000’e
yakin yetenekli 6grenciye burslarla egitim destegdi vermektedir. Deneyimlerini bir Universitede
Mimarlk Fakiltesi 6drencilerine Lisans — Yiksek Lisans seviyesinde dersler vererek yeni nesillere
aktarmaktadir.

Avni Celik birgok Mesleki Dernek ve Vakif Bagkanligi, Gyoder istisare Kurulu Bagkanligi yaninda
Istanbul Ticaret Odasi Meclis Uyesi, Istanbul Ticaret Universitesi Mutevelli Heyet Uyesidir.

Avni Celik’in kisa 6zge¢misi Egitim ve sosyal sorumluluk alanindaki 6rgltli gayretleri disinda 42
yillik calisma hayatini adadigi Sinpas Grubudur.

Ahmet Gelik - Yonetim Kurulu Uyesi (icraci Olmayan)

1962 yilinda Alaca’da dogan Ahmet Celik, 1988 yilinda Gazi Universitesi IiIBF Kamu Yénetimi
Bolimi’nden mezun olmustur. 1981-1985 yillari arasinda Celikler Dis Ticaret Ltd. Sirketi’'nde,
1987-1990 yillari arasinda Sinpas Yapi Endistrisi ve Ticaret A.$."de muhasebe bdlimlerinde

goérev yapan Ahmet Celik, 1992 yilindan bu yana ¢esitli Sinpas Holding Sirketlerinde Yénetim

Kurulu Bagkanligi ve Uyeligi gorevlerini yuritmektedir. Anmet Celik, Nisan 2009'dan bu yana

Sinpas GYO’da Yénetim Kurulu Uyesi olarak gorevini stirdiirmektedir.

Mehmet Celik - Yénetim Kurulu Uyesi (icraci Olmayan)

1964 yilinda Alaca’da dogan Mehmet Celik, 1990 yilinda Anadolu Universitesi iktisat
Fakdiltesi’'nden mezun olmustur. 1980-1982 yillar arasinda Celikler Dig Ticaret'te Yonetim Kurulu
Uyesi, 1987-1996 yillari arasinda Sim Hal’'nin Kurucu Ortagi, 1996-1998 yillari arasinda Kentsel
Hizmetler'in Kurucu Ortagi, 1999-2001 yillari arasinda Ege Hobi’de Yénetim Kurulu Uyesi, 2001-
2004 yillar arasinda Sinpas Yapi Tags Tesisleri’'nin Tesis Yonetimi gbrevlerinde bulunmustur.
Mehmet Celik, Mayis 2008’den bu yana Sinpas GYO’da Yénetim Kurulu Uyesi olarak gorevini
yurtutmektedir.

Osman Akyiiz - Yonetim Kurulu Uyesi (icraci Olmayan)

1954 yilinda Trabzon’da dogan Osman Akyiiz, 1977 yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler
Fakiiltesi iktisat ve Maliye Bélimi'nden mezun olmustur. 1983 yilina kadar Maliye Bakanligrnda
Hesap Uzmanligi gdrevini yiritmis, bu tarihten 1985 yilina kadar STFA insaat’in Mali
Danismanligini yapmistir. 1985 yilindan itibaren Albaraka Tirk Katihm Bankasi A.S.de gesitli
ydnetim kademelerinde yer alan Osman Akylz, 1996 yili basinda kurumun Genel Madarlik
gorevini yuritmeye baslamis ve 2002 yilinda emekli olmustur. Sayin Osman Akytiz, kurulusundan
bu yana Sinpas GYO’da Yénetim Kurulu Uyesi olarak gorevini yuriitmektedir.

Prof. Dr. Nazim Ekren - Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi (icraci Olmayan )

1956 yilinda istanbul’da dogan Nazim Ekren, 1979 yilinda Bursa ITIA iktisat Fakiiltesi iktisat
Bolimi'nden mezun olmustur. 1989 yilinda iktisat teorisi dalinda dogentlige ytkselmis, 1995
yilinda Marmara Universitesi’'nde bankacilik anabilim dalinda Profesér kadrosuna atanmistir. 1997
yilinda, T.Vakiflar Bankasi Genel Midiirii gérevinde bulunmustur. 22. ve 23. dénemlerde istanbul
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Milletvekili segilen Ekren, AK Parti’de Ekonomik islerden sorumlu Genel Bagkan yardimciligi
goérevinde bulunmustur. 60. Cumhuriyet Hikiimetinde ekonomik koordinasyonundan sorumlu
Devlet Bakani ve Bagbakan Yardimcisi olarak gérev yapmistir.2011 yilindan itibaren istanbul
Ticaret Universitesi rektorudur.

Prof. Dr. Nazim Ekren, Sermaye Piyasasi Kurulu 1I-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi hukumleri
uyarinca bagimsiz (ye niteligi tasimakta olup, Sinpas GYO’da Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
olarak goérevini strdirmektedir.

Hamdi Topgu - Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi (icraci Olmayan )

Hamdi Topgu, 1964 yilinda Rize'nin Cayeli ilgesinde dogmustur. Marmara Universitesi iktisadi ve
idari Bilimler Fakiiltesi’'nden 1986 yilinda mezun olan Topgu, mali miisavirlik unvanina sahiptir.
Turk Hava Yollari A.O."da Yénetim Kurulu ve icra Komitesi Bagkanhgi gérevini yiritmustir. Hamdi
Topgu, evli ve 4 gocuk babasidir. Sermaye Piyasasi Kurulu Seri: [| No: 17.1 Kurumsal Yénetim
Tebligi hikimleri uyarinca bagimsiz Gye niteligi tagsimakta olup, Sinpas GYO Yoénetim Kurulu’nda
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak yer almaktadir.
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Mevcut durumda Yonetim Kurulu Gyelerimizin diger gorevleri asagidaki tabloda belirtiimigtir;

CEKVA (Gorum Egitim ve Kultur
Vakfi)Bagkani; Istanbul Ticaret
Universitesi Mitevelli Heyeti
Uyesi; Sinpas Holding
Sirketlerinde Yonetim Kurulu
Bagkanligi; OTTOMAN
. Ydénetim R Ydénetim Gayrimenkul Yatirimlari Insaat ve o
é\éEL Kurulu L%Tg:d'is Kurulu Ticaret A.S. Yonetim Kurulu 14,79 A Ssg'gzgl -
Bagkani Bagkani Bagkani Vekili;
Kat Turizm Gayrimenkul
Yatirmlari ve Isleme Ticaret A.S.
Yonetim Kurulu Bagkani; GYODER
Yiiksek Istisare Kurulu Bagkani ;
Istanbul Ticaret Odasi Meclis
Uyesi
Ydénetim Ydénetim Sinpas Holding Sirketlerinde o
él;lrirl'n(et Kurulu Ydnetici Kurulu \_(('jnetvim Kurulu Baskanligi ve 1,65 A S?]g'g‘;;l -
Uyesi Uyesi Uyeligi
Mikron's Mikronize Mineral
Endustrisi Ticaret A.S.Genel
Mudira; Dogal Endustriyel
Mineraller ve Uluslar arasi
Nakliyat Ticaret A.S.Genel
L L Muduru; Nizam Enerji Sistemleri
Mehmet Yonetim R Yonetim Makine Sanayi ve Ticaret Bagimsiz
] Kurulu Yonetici Kurulu - P - A - o -
Celik Uyesi Uyesi Ltd.Sti.Genel Mudiri; Uzman Uye Degil
Enerji Sistemleri Makine Sanayi
ve Ticaret Ltd.Sti. Genel Mudurd;
GYY Elektrik Uretim A.S.Genel
Mudulrd; Yapimek Yapi Mekanik
ve Otomasyon Endustrisi Ticaret
A.S.Yonetim Kurulu Uyesi
Borsa Istanbul Yoénetim Kurulu
Uyesi; Albaraka Tirk Katiim
Bankasi A.$. Yonetim Kurulu
Uyesi; Turkiye Katihm Bankalari
L - Birligi Genel Sekreteri; istanbul
Osman lonetlm R Yonetim Kalkinma Ajansi Kalkinma Kurulu Bagimsiz
" urulu Yonetici Kurulu : " - A - o -
Akylz Uyesi Uyesi Bagkani; Istanbul Ticaret Odasi Uye Degil
Meclis Uyesi; Formula Yatirim
A.S. Yénetim Kurulu Uyesi
(Ticaret Odasini Temsilen);
Bereket Vakfi Yonetim Kurulu
Bagkani
Kurumsal
Ydénetim
Komitesi
Baskani;
Ydénetim Ydénetim 3 X i - o Denetim
gs:ér: ifurul_u Yénetici Kurulu 'I:{s;i?o!::l Ticaret Universitesi R B Ssgnmsnz Komitesi
Uyesi Uyesi Uyesi;
Riskin Erken
Saptanmasi
Komitesi
Bagkani
Denetim
Komitesi
Baskani;
Kurumsal
. YoOnetim YoOnetim o Ydénetim
.';'gg;‘:' Kurulu || Yonetici || Kurulu - B Sig'ms'z Komitesi
Uyesi Uyesi Uyesi;
Riskin Erken
Saptanmasi
Komitesi
Uyesi
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Yoénetim Kurulu Uyelerinden ikisi bagimsiz Giyedir. Sn Avni Celik, Sn. Ahmet Celik, Sn. Mehmet
Celik, Sn. Osman Akyuz ve Sn. Nazim Ekren 12 Haziran 2014 tarihli Olagan Genel Kurulda Ug¢
yillik bir stire i¢in Yoénetim Kuruluna segcilmislerdir. Sn. Hamdi Topgu ise 29 Haziran 2015 tarihli
Olagan Genel Kurulda bir yillik stre i¢in segilmistir. Kurumsal Yénetim Komitesi aldigi karar ile Sn.
Hamdi Topgu’'nun bagimsizlik kriterlerini tasidigina iligkin rapor ile Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
adayi olarak gdstermis ve s6z konusu uyelik bagimsizlik beyannamesi ile Yénetim Kurulu onayina
sunularak Yoénetim Kurulu tarafindan da onaylanmigtir. Bagimsiz Yénetim Kurulu Gyelerinin
bagimsizlik beyannameleri asagida yer almaktadir. Her iki Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyemiz Sayin
Nazim Ekren ve Sayin Hamdi Topgu ayri ayri asagidaki beyannameyi imzalayarak Kurumsal
Yoénetim Komitesi ve Yonetim Kurulu'na sunmustur. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin
bagimsizhigini ortadan kaldiran bir durum ortaya ¢ikmamistir.

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri Tarafindan Sunulan Bagimsizlik Beyannamesi ;

Sermaye Piyasasi Kanunu ve Gayrimenkul Yatirim Ortaklarina iligkin Esaslar Tebligi uyarinca
Sinpas Gayrimenkul Yatinm Ortakhgi A.S. (“Sirket”) Yonetim Kurulu'nda Bagimsiz Yoénetim Kurulu
Uyeligini deruhte edecegimden,

a) Sirket, Sirket'in iligkili taraflarindan biri veya Sirket sermayesinde dogrudan veya dolayl
olarak %5 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin yonetim veya sermaye bakimindan iligkili
oldugu tizel kisiler ile kendim, esim ve Ug¢lncu dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda,
son bes yil iginde, dogrudan veya dolayli istihdam, sermaye veya énemli nitelikte ticari iligkinin
kurulmamis oldugunu,

b) Son bes yil igerisinde, basta Sirket'in denetimini, derecelendiriimesini ve danismanhigini
yapan sirketler olmak Uzere, yapilan anlagsmalar gercevesinde Sirket'in faaliyet ve
organizasyonunun tamamini veya belli bir bolimunu yiriten sirketlerde ¢calismamis ve yénetim
kurulu Uyesi olarak gérev almamis oldugumu,

c) Son bes yil icerisinde, Sirket’e 6nemli dl¢cide hizmet ve Uran saglayan firmalarin herhangi
birisinde ortak, calisan veya ydnetim kurulu Gyesi olmadigimi,

d) Yonetim Kurulu gorevi dolayisiyla hissedar olmam gerekse dahi %1 seviyesinin Ustiinde
hisseye sahip olmayacadimi ve bu paylarin imtiyazli olmayacagini,

e) Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi olmam sebebiyle Uistlenecegim goérevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,

f) Bagli olunan mevzuata uygun olmasi sartiyla tUniversite 6gretim tyeleri hari¢, kamu kurum
ve kuruluslarinda, aday gdsterilme tarihi itibariyla ve segilmem durumunda gérevim suresince, tam
zamanli galismayacagimi,

a) Gelir Vergisi Kanunu’na goére Turkiye’de yerlesmis sayildigimi,

h) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ortaklari arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgirce
karar verebilecek glglu etik standartlara, mesleki itibara ve tecribeye sahip oldugumu,

beyan ederim.
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Sirketimizin Genel Midiri Sayin Seba Gacemer’in 6z gegmisi asagida yer almaktadir;
Seba Gacemer - Genel Mudur

8 Aralik 1970°de istanbul’da dogdu.

Anadolu Universitesi isletme Fakiiltesi, isletme Bélimi'nden mezun oldu. Apple Computer
Turkiye temsilcisi olan Bilkom A.$.’nin “Apple Business School” Satis Uzmanlhgi programini
tamamlayarak bilisim sektdriinde Satis Uzmani olarak ise basladi. Bilgisayar destekli Mimari ¢izim
programinin Turkiye’deki tanitim ve satis faaliyetlerinde yer alarak, ArchiCAD programinin tlke
capinda hedef kitlesine taninmasini, kullanici sayisini arttirarak hizla yayiimasini sagladi.

Bilisim sektdriinde kazandigi pazarlama tecriibesini gelistirmek amaciyla, insaat sektortinu secti.
Sinpas Grubu’nda pek ¢ok konut projesini konsept asamasindan, pazarlama, satis ve satis sonrasi
hizmetler faaliyetlerine kadar uzun yillar yonetti. 2007 yilinda Turkiye’nin gayrimenkul sektdrindeki
ilk konut odakli Gayrimenkul Yatirirm Ortakligi olan Sinpas GYQ’da, halka arz ¢alismalarinda yer
aldi ve Pazarlama ve Satigtan Sorumlu Genel Midir Yardimciligi yapti.

2011 yilinda Sinpag bunyesinde kurulan Eviya Gayrimenkul Gelistirme ve Yatirnm AS’nin Genel
Mudarlagana Gstlenerek; EgeBoyu projesinin tiim sireclerini basariyla yénetmis ve 2,5 yil iginde
tim hedeflerini gerceklestirmistir. Gacemer, 2014 yili itibariyle Sinpas GYO Genel Mudurligi’ne
atanmistir.

Capital Ceo Club (iyesidir. Diinya Gazetesi tarafindan  insaat sektériiniin En basarili kadin
yoneticisi” secilmig, Ekonomist dergisinin 2015 yilinda yayinladigi 'Tarkiye’'nin en gugld 50 Kadin
Ceo’su” arastirmasinda 14. Sirada yer almistir.

insaat ve Gayrimenkul sektoriindeki birgok zirve, konferans ve panelde konusmaci olarak sektorii
ve kurumunu temsil etmektedir.

5.2. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Yoénetim Kurulu toplantisinin giindemi, Yénetim Kurulu Baskanr’'nin onayi ile belirlenmektedir.
Toplanti tarihi ve giindemi makul bir siire 6ncesinden bildirilerek Gyeler toplantiya davet
edilmektedir.

2015 faaliyet yilinda, Yoénetim Kurulu toplam 22 kez toplanmistir. Yénetim Kurulu kararlarinin
katilanlarin oy birligi ile alinmasina gayret edilmektedir ve alinan tim kararlar bu surette alinmistir.
Toplantida Yonetim Kurulu Uyeleri tarafindan yoneltilen sorular ve farkl gérisler dikkate alinarak
nihai karar alinmaktadir. Yénetim Kurulu Uyeleri agirlikli oy hakki veya olumsuz veto hakkina sahip
degildir. Ayrica SPK mevzuatinda tanimlanan iligkili taraflarla yapilan islemlere iliskin 6zellik arz
eden kararlar Yonetim Kurulu tarafindan oy birligi ile alinmadidi takdirde, kararin gerekgeleri ile
birlikte SPK’nin 6zel durumlarin kamuya ag¢iklanmasina iligskin diizenlemeleri ¢ercevesinde kamuya
aciklanmasi, ayrica yapilacak ilk Genel Kurul toplantisinin giindemine alinarak ortaklara bilgi
verilmesi saglanmaktadir.

Ayrica, mevzuat hikumlerine aykiri uygulamalar nedeniyle Sirket veya Yoénetim Kurulu Gyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli bir yaptirnm bulunmamaktadir.
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Yoénetim kurulu Uyelerinin gorevleri esnasindaki kusurlari ile sirkette sebep olacaklari zararin
sigorta ettirilmesi konusu programa alinmis olup, henlz islem tamamlanmamistir.

5.3. Yonetim Kurulu Blinyesinde Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizhgi

Sinpas GYO’da Kurumsal Yonetim Komitesi, Denetim Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi olmak tzere ¢ komite bulunmaktadir.

Kurumsal Yonetim Komitesi 07.02.2012 tarihinde kurulmustur. Komitenin amaci Sermaye
Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkelerinde yer alan diizenleme,
hiklim ve prensipler gergevesinde, Yonetim Kurulu’nca Sirket’in kurumsal yénetim ilkelerine
uyumunu izlemek, gerektigine bu konuda iyilestirme ¢alismalarinda bulunmaktir. Kurumsal
Yonetim Komitesi SPK ilkelerinin 6ngdrdigu sekilde ve ¢alismalarinin gerektirdigi siklikta Komite
Baskaninin daveti tizerine toplanir. Komite Bagkani Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Nazim
Ekren (icraci Olmayan), Komite Uyeleri ise Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi Sn. Hamdi Topgu
(icraci Olmayan) ve Yatirimei iligkileri Midiri Sn. Tung Emre Karabulut'tur. Kurumsal Yénetim
Komitesi’nin caligma esaslari da Komite’nin kurulumu ile ayni tarihte belirlenerek yurarlige girmis
olup Kamu Aydinlatma Platformu, internet sitesi ve Faaliyet Raporu’nda pay sahiplerinin bilgisine
sunulmustur.

Kurumsal Yénetim Komitesi kurulusu ile birlikte Kurumsal Yénetim ilkelerine uyuma yénelik
calismalarina baslamistir. Bu baglamda, 2015’de Kurumsal Yénetim Komitesi Genel Kurul
calismalarinin Kurumsal Yénetim ilkeleri gercevesinde hazirlanmasini saglamis ayrica Sirket
faaliyetlerinin Kurumsal Yonetim ilkeleri ¢cergevesinde sirdirtlmesine ydnelik ¢alismalar yapmistir.

Oniimizdeki dénemlerde Kurumsal Yénetim Komitesinin ¢alisma esaslari gergevesinde
faaliyetlerini gelistirerek devam etmesi planlanmaktadir.

Denetim Komitesi ¢calisma esaslari da yine 07.02.2012 tarihinde belirlenmistir. Denetim Komitesi;
en az U¢ ayda bir olmak Uzere yilda en az dort kez toplanir. Denetimden sorumlu komite, yaptigi
tim galigmalari yazili hale getirir ve kaydini tutar. Komite Bagkani Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi
Sn. Hamdi Topgu (icraci Olmayan), Komite Uyesi ise Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Nazim
Ekren’dir (icraci Olmayan). Denetim Komitesi Calisma Esaslari Kamu Aydinlatma Platformu,
internet sitesi ve Faaliyet Raporu’nda pay sahiplerinin bilgisine sunulmustur.

2015 yil icerisinde Denetim Komitesi asagidaki faaliyetleri gergeklestirmistir.

Sirketin i¢ kontrol sisteminin etkinligi ve yeterliligi konusunda ¢aligmalar yapilmasi, takip edilmesi
ve etkinliginin gdzetilmesi,

ic kontrol sistemine iliskin olarak elde edilen bulgulari degerlendirilmesi ve Yénetim Kurulu’'na
raporlanmasi,

Finansal tablolarin, ve diger finansal bilgilerin dogrulugu, seffafligi ile, mevzuata ve uluslararasi
muhasebe standartlarina uygunlugunun denetlenmesi ve Yénetim Kuruluna yazili olarak
bildiriimesi,

Sirketin muhasebe sisteminin, finansal bilgilerin kamuya agiklanmasinin, bagimsiz denetiminin ve
sirketin i¢ denetim sisteminin igleyisi ve etkinliginin gézetiminin yapilmasi,
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Yasal duzenlemelere ve sirket ici dizenlemelere uyumun saglanmasinin gézetimi,
Yonetim Kurulu tarafindan talep edilen diger gozetim ve izleme faaliyetlerinin yerine getiriimesi.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, 2014 yil i¢erisinde olusturularak ¢alisma esaslari
belirlenmig ve faaliyetlerine baglamistir. Komite Bagkani Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Sn.
Nazim Ekren (icraci Olmayan), Komite Uyeleri ise Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Hamdi
Topcu (icraci Olmayan) ve Mali islerden Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi Sn. inal Dingerdir.
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Calisma Esaslari, internet sitesi ve Faaliyet Raporu’nda pay
sahiplerinin bilgisine sunulmustur.

Komitenin gdrev ve sorumluluklari asagida belirtilmigtir:

Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye digurebilecek risklerin erken teghisi, tespit
edilen risklerle ilgili gerekli 6nlemlerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla ¢alismalar
yapmak,

Sirketin karliligini ve operasyonlarinin etkinligini artirabilecek firsatlarin belirlenmesi, tespit edilen
firsatlar ilgili olarak gerekli galismalarin yapiimasini saglamak ve bunlari zamaninda Yoénetim
Kuruluna raporlamak,

Risk yonetimi stratejileri esas alinarak, Yonetim Kurulunun gérusleri dogrultusunda risk yonetimi
politikalari ve uygulama usullerini belirlemek, uygulanmasini ve bunlara uyulmasini saglamak,

Risk izleme fonksiyonunu etkin bir sekilde yerine getirmeyi saglamak tzere gerekli géruldiginde
ilgili birimlerden bilgi, goérlis ve rapor talep etmek,

Sirketin Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kabul edilen finansal raporlama standartlarina uygun
olarak hazirlanan finansal tablolarinda ve yillik faaliyet raporlarinda agiklanmis olan riskleri gézden
gegcirilmek ve raporlamak,

Sirket hedeflerine ulasmay etkileyebilecek risk unsurlarinin ve firsatlarin Kurumsal Risk Yonetimi
yaklagimi kapsaminda etki ve olasiliga gore tanimlanmasi, degerlendirilmesi, izlenmesi ve
ydnetilmesi amaciyla etkin i¢ kontrol sistemlerini olusturmak,

Risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerini Sirket kurumsal yapisina entegre etmek ve etkinligini takip
etmek,

Sirketin risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerince belirlenen risk unsurlarinin ve firsatlarin uygun
kontroller gozetilerek 6lgmek ve karar mekanizmalarinda kullaniimasi igin Sirket Yoénetim Kuruluna
raporlamak.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, 2015 yili icerisinde 6 toplanti yapmistir.

Yénetim Kurulu yapimizda toplamda iki bagimsiz iye bulunmaktadir. Kurumsal Yénetim ilkelerine
gore Denetimden Sorumlu Komite Gyelerinin tamami, diger komitelerin ise baskanlari bagimsiz
yonetim kurulu Gyeleri arasindan segilmelidir. Bu nedenle her iki komitede de ayni bagimsiz tyeler
goérev almaktadir.
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5.4. Risk Yonetimi ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Yoénetim Kurulumuz, risk yénetimi ¢ercevesinin belilenmesinden ve gbézetiminden sorumludur.
Risk yonetim politikalarimizi gelistirmek Gzere Kurumsal Yénetim Komitesi ve Riskin Erken
Saptanmasi komiteleri kurulmustur. Komiteler olasi riskleri strekli olarak degerlendirmekte ve risk
unsuru olusmasi halinde Yonetim Kurulu’nu gerekli durumlarda uyarilarda bulunmaktadir.
Sirketimiz potansiyel risk evrenini, faaliyetlerindeki gelisim ve piyasa sartlarindaki degisiklikleri
yansitacak sekilde sirekli olarak gézden gecirerek; risk unsurlarini faaliyette bulundugu ortamin
etkilerini yansitir sekilde belirler ve bir risk degerlendirmesi yapar.

Risk yonetimi slirecinde sorumluluk almayan i¢ denetim ekibi, bu slire¢ boyunca rehber-hakem
roliinii Gistlenmektedir. Ekip, Uluslararasi i¢ Denetim Standartlarina paralel bir uygulamayla risk
ydnetimi faaliyetlerine énculik yapmaktadir.

Sirketimiz risk degerlendirmesini makro ve mikro riskler olmak Uzere temelde iki ana baslik altinda
toplamigtir. Makro riskler Sirketimizin isleyisinden ziyade faaliyet gosterdigi ortamdaki kontrolimuiz
disindaki ekonomik, dogal, sektorel, sosyal gevre ile piyasa risk unsurlarindan olugsmaktadir. Mikro
riskler ise Sirketimiz isleyiginin olagan bir parcasi olan projelendirme, operasyonel, finansal,
planlama ve teknik isleyis ve slreclerdeki olasi risk unsurlarinin degerlendirmesini icermektedir.

Sirketimizin isleyisi ile ilgili risklerin ydnetiminde i¢ Denetim faaliyeti dnemli bir yer tutmaktadir. Bu
faaliyet SPK mevzuatlar cercevesinde belirlenen Denetim Komitesi tarafindan, i¢ Denetim
Departmani vasitasi ile yurutilmektedir.

Ote yandan finansal yénetim alaninda Sirketin makroekonomik ortamda yasanabilecek
dalgalanmalara karsin, esnekligini arttirmak amaci ile misterilerimizin 6deme performanslari ve
tedarikcilerimizin is yapma performanslari yakindan takip edilerek, faiz, kur ve enflasyondan dolayi
olusmasi muhtemel risklere karsin yil iginde diizenli olarak yapilan icra Kurulu Toplantilarinda ve
Yoénetim Kurulu Toplantilarinda taktik ve stratejik kararlar alinmaktadir.

Musterilerimiz, hissedarlarimiz ve diger paydaslarimiz nezdinde Sinpas GYO olarak elde edilmis
olan imajin ve itibarin korunmasi birinci dereceden dncelikli bir konudur. Satisini yaptigimiz
drtinlerin standartlarinin korunmasi, kalite ile ilgili sorunlarin derhal ¢ézilmesi, misterilerimizin
dogru bilgilendirilmesi konularinda ¢alisanlarimizi egitim ¢alismalari strekli ve etkin bir planlama
cercevesinde ylritilmektedir.

2012 yilinda olusturulan i¢ Denetim Miidirliigi pro-aktif denetim yaklagimiyla risk yonetimi
metodolojisini altlik olarak kabul etmis ve risk algisini Kurumsal Risk Yonetimi kabullerine paralel
olusturmustur.

ic Denetim Miidiirliigi faaliyetlerinin gercevesini gizen Risk ve Denetim Evreni Sinpas GYO A.S’
nin tim departmanlarini kapsayan ¢alistaylarla olusturulmustur. Risk ve Denetim Evreni bittn
isletme faaliyetlerini kapsayan bitlinlesik bir bakis agisiyla olusturuldugundan dolayi finansal
risklerden proje kdkenli teknik risklere kadar 10 farkli kategorideki riskli faaliyetten meydana
gelmektedir. Risk ve Denetim Evreni sirekli gincellenmekte, potansiyel riskler tanimlanmakta ve
risk yonetim tutumlari olgunlastiriimaktadir.

ic denetim ekibi risk ydnetimi siirecinde sorumluluk tistlenmeden Uluslararasi i¢c Denetim
Standartlarina paralel bir uygulamayla risk yénetimi faaliyetlerine énculik yapmaktadir. Risk
ydnetimi slirecinde rehber-hakem rollini Ustlenen i¢ denetim ekibi risklerin belirlenmesi,
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tanimlanmasi ve degerlendiriimesi faaliyetlerini kontrol risk 6z degerleme metodolojisine dayall
olarak yurtutmektedir.

Kurumsal Risk Yonetimi Cergevesi paralelinde yapilandirilan risk siniflandirmasi politik, cevresel,
planlama, piyasa, ekonomik, finansal, dogal, proje, teknik, operasyonel ve itibar risklerinden
meydana gelmektedir.

ic denetim belirlenmis risk evrenine paralel olarak tespit edilmis risk skor sonuglarina gore isletme
faaliyetlerine yonelik denetim hizmetlerini icra etmektedir. Denetim hizmetleri kapsaminda sureg¢
denetimi, mevzuata uygunluk denetimi, performans denetimi ve bilgi teknolojileri uygulamalarina
yonelik denetimler yaratuimektedir.

ic denetim ekibi rutin denetim hizmetlerinin yani sira kurumsal yénetim ilkelerine uyumun
artinlmasi bagta olmak Uzere igletme st yonetiminin ihtiya¢ duydugu pek cok alanda danigsmanlik
hizmetlerini de vermektedir.

Denetim faaliyetleri kapsaminda i¢ Denetim Miidiirli, Denetim Komitesi ile (st yonetimin olmadigi
ortamlarda toplanti yapmakta ve Denetim Komitesi faaliyetlerinin yiritllmesine destek
vermektedir.

5.5. Sirketin Stratejik Hedefleri

Sinpas GYO, her yil, yilin son ¢eyreginde bir sonraki yil i¢in butge ve strateji calismalarina
baslamaktadir. Oncelikli olarak her bir departman ile bir 6nceki yilin butge hedefleri muhakeme
edilerek hedeflerin ne kadar gerceklestigi gortsilir ve hedeflerin ger¢ceklesmemesi durumunda
bunun nedenleri irdelenip yeni planlama slrecince bu bilgi birikimi dikkate alinir. Ayrica mevcut
durum da degerlendirilerek yillik hedeflerin genel ¢ergevesi gizilir. Bir sonraki asamada, butcge igin
gerekli veriler ilgili birimlerden toplanarak yillik hedefler dogrultusunda bltge ¢alismalari baslatilir
ve potansiyel nakit akisi, gelir tablosu ve bilango yapisi olusturulur. Olusturulan bitge ve hedefler
oncelikli olarak Yonetim Kurulu’'na, Yénetim Kurulu’nun onayi ertesinde ise Sirket ¢aliganlarinin
tamamina sunulur. Yénetim Kurulu aylik toplantilarindan her i¢ ayda bir yapilanlarinda Bitge
agirhkh bir gindemle toplanarak gerceklesen veriler ile bltge arasindaki tutarlilik ve sapmalari
degerlendirerek gerekli hususlarda yil boyunca strateji dedisikligine gidebilmektedir.

5.6. Mali Haklar

Yoénetim Kurulu Uyelerine huzur hakki édenmektedir. Odenecek huzur hakki tutari piyasaya duyarli
olacak sekilde makroekonomik gelismeler de dikkate alinarak, Sirket'in perfomans ve basarisina
bagdli olarak tespit edilir ve Genel Kurul onayi ile uygulamaya konulur. Bu baglamda édenecek
huzur hakki yilda bir kez Olagan Genel Kurul siirecinde revize edilir. Yénetim Kurulu Uyelerine
aylik net 6.000 TL ve Yonetim Kurulu Baskanr'na aylik net 40.000 TL Ucret verilmektedir ve bu
konu 29.06.2014 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul’da ayri bir gindem maddesi olarak
ortaklarin onayina sunulmustur. Yénetim Kurulu Uyelerinin performansina dayali olan ve Sinpas
GYO’nun performansini yansitan ayri bir ddillendirme sistemi uygulanmamaktadir.

Ust dlizey yoneticilere ise rekabetgi ve piyasaya duyarli bir Gicretlendirme politikasi uygulanmakta,
mukayeseli isler ve is sahipleri arasindaki esitlik saglanmaktadir. Ucret artiglarinda; tst diizey
yoneticilerin performansi, kendilerini gelistirme ¢abalari, sektdr ortalamalari ve enflasyon orani
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dikkate alinmaktadir. Ust dlizey y6neticilere (icret olarak 12 aylik maas veriimekte olup Ucret
artislan yilda bir kez gergeklestiriimektedir.

Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan olusturulan ve Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan
“Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Ust Diizey Yoéneticilerin Ucretlendirme Esaslar” konusu, Kamu
Aydinlatma Platformu ve internet sitemizde yer almaktadir.

Dénem igerisinde Sirketimiz herhangi bir ydnetim kurulu Gyesine veya Ust dlizey yoneticisine borg
vermemis, kredi kullandirmamig, tGg¢lncu bir kisi aracihidiyla sahsi kredi adi altinda kredi
kullandirmamig veya lehine kefalet gibi teminatlar vermemistir.

SINPAS GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

Kar Dagitim Politikasi

Sirketimiz, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Vergi Mevzuati, diger ilgili mevzuat
ile Esas So6zlesmemizin kar dagitimi ile ilgili maddesi ¢ergevesinde kar dagitimi yapmaktadir. Kar
dagitiminin belirlenmesinde, ilgili tebliglerde gerceklesen degisimler ve gelismeler, uzun vadeli
stratejimiz, sirketimizin sermaye gereksinimleri, yatinm ve finansman politikalari, karlilik ve nakit
durumu dikkate alinir.

Kar dagitimi ve yillik temetti éddemesi karari, her yil Yénetim Kurulu tarafindan Genel Kurul'un
onayina sunulacak bir teklife tabidir. Bu baglamda, Yénetim Kurulu, temetti miktar ile beraber
karlarin dagitimini teklif edip etmeyecegine karar verebilir ve pay sahipleri, genel kurul marifetiyle,
bu dneriyi kabul veya reddedebilir.

Yoénetim Kurulu karin dagitiimasina karar vermesi halinde ilke olarak, Sermaye Piyasasi Mevzuati
cercevesinde hazirlanan ve bagdimsiz denetime tabi tutulan finansal tablolarda yer alan net dénem
kari esas alinarak, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili diger mevzuat ¢ercevesinde hesaplanan
"dagitilabilir dénem kari"nin asgari %20'si nakit veya bedelsiz hisse seklinde dagitir. Genel
Kurul'da alinacak karara bagli olarak dagitilacak temettl, tamami nakit veya tamami bedelsiz hisse
seklinde olabilecegi gibi, kismen nakit ve kismen bedelsiz hisse seklinde de belirlenebilir.

Yonetim Kurulunun teklifi Gzerine Genel Kurul, kar dagitim karari verilen genel kurul toplantisinin
yapildigi hesap déneminin son gininu gecmemek sartiyla kar payi dagitim tarihi belirleyebilir. Kar
payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin timine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin paylari oraninda esit olarak dagitilir.

Sirketimiz prensip olarak kar pay1 avansi dagitmamaktadir.

Yonetim Kurulu, genel kurula yukarida belirtilen oranin altinda temettl dagitmayi veya temettu
dagitmamayi teklif ederse, bu tur bir teklifin dayanagdi pay sahiplerine acgiklanacaktir.
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Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Ust Diizey Yoneticilerin Ucretlendirme Esaslari

Yonetim Kurulu

Yoénetim kurulu tyelerine huzur hakki 6denmektedir. Odenecek huzur hakki tutari piyasaya duyarli
olacak sekilde makroekonomik gelismeler de dikkate alinarak, Sirket'in perfomans ve basgarisina
bagdli olarak tespit edilir ve genel kurul onayi ile uygulamaya konulur. Bu baglamda édenecek huzur
hakki yilda bir kez olagan genel kurul slrecinde revize edilir.

Esas sOzlesmemiz uyarinca da,

o Sirketimiz, huzur hakki, Ucret, kar pay! gibi faaliyetlerinin gerektirdigi 6demeler disinda mal
varligindan ortaklarina, yénetim ve denetim kurulu Uyelerine, personeline ya da tglncu kisilere
herhangi bir menfaat saglayamaz.

e Yonetim kurulu bagkan ve Uyelerinin Ucretleri genel kurulca tespit olunur ve karara baglanir.

Ust Diizey Yoneticiler

Sinpag GYO rekabetci ve piyasaya duyarl bir Ucretlendirme politikasi uygulamakta mukayeseli
isler ve is sahipleri arasindaki esitligi saglamaktadir. Insan Kaynaklari Personelimiz tarafindan
dizenli yapilan piyasa arastirmasi sonugclari bu politikanin yirittilmesinde dikkate alinmaktadir.

Ucret artiglarinda; Ust diizey yéneticilerin performansi, kendilerini gelistirme c¢abalar, sektdr
ortalamalari ve enflasyon orani dikkate alinmaktadir.

Ust dizey yoneticilere tcret olarak 12 aylik maas verilmekte olup Ucret artislar yilda bir kez
gerceklestiriimektedir.

Bagis Politikasi

Sirketimizin gerceklestirdigi bagis ve yardimlarda esas sbdzlesmemizde de belirtildigi Uzere
Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun hareket edilmesi dncelikli esas olup isbu bagis politikamizda
dikkate alinir.

Bu baglamda Sirketimiz Bagis ve Yardim Politikasina iligskin esaslar asagida belirtiimektedir:

e Bagis ve Yardim politikasi Yonetim Kurulu'nun Genel Kurul'a dnerisi ertesinde Genel Kurul
onayi ile kabul edilir, degistirilir.

o Yonetim Kurulu hesap yili icerisinde bagis ve yardim karari almak ile yetkili olup s6z konusu
bagis ve yardimlarin tutari ve yararlanicilari ile ilgili bilgi yillik Olagan Genel Kurul toplantisinda
ayri bir gindem maddesi olarak yer alir ve ortaklarin bilgisine sunulur.

o Yl icerisinde yapilan bagis ve yardimlarin kamuya ac¢iklanan son konsolide bilango aktif
toplaminin en az % 1 ve Uzerinde olmasi veya % 1 in altindaki bagis ve yardimlarin toplaminin
kamuya aciklanan son bilanco aktif toplaminin en az % 1'ine ulasmasi durumunda sézkonusu
badis ve yardimlar 6zel durum agiklamasi ile ayrica kamu ile paylasilir.
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o Bu baglamda, Sirketimizin kamuya yararh vakiflara, vakiflara ve derneklere, kamu kurum ve
kuruluslarina, belediyelere, kdylere, Universitelere, bilimsel arastirma gelistirme faaliyetinde
bulunan kurumlara ve kuruluglara, 6gretim kurumlarina, &égrencilere ve bu gibi kisi ve
kuruluslara; deprem, su baskini, ¢ig gibi dogal afetler neticesinde o bdlgedeki ilgili kamu
kurulusu, il 6zel idaresi ve Kizilay ve benzeri kuruluglara bagis ve yardimda bulunabilir.

2015 yili igerisinde Sirketimizin yaptigi bagis ve yardimlarin 6zeti su sekildedir;

Ogrenci Burslar 2.191.014
Belediye ve Vakiflara Bagiglar 666.820
Toplam 2.857.834
Etik Kurallar

Bitln ydnetici ve galisanlarin uyma zorunlulugu bulunan Sinpas Gayrimenkul Yatirim Ortakhigi
A.S. “Etik Kurallan” Sirketimizin kurumsal degerini yikseltmek amaciyla tanimlanmigtir.

Etik kurallara Yénetim Kurulu, ydneticiler ve ¢alisanlarin tamaminin uymasi beklenir. Bu kurallar ile
hedeflenen Sirketimiz ¢alisanlarinin davranis ve tutumlarinin kurumsal etkilerinin farkinda olarak,
Sirketimiz ile ilgili her turlG karar ve is yonetim slrecinde, konulan nihai hedeflerde ve halka ac¢ik bir
sirket olarak pay sahipleri ile iligkilerin ydnetiminde gerekli seffaf, durust ve guvenilir iletigim
ortaminin yaratiimasini saglamaktir.

Pay Sahipleri

= Sinpag GYO'nun temel amaci arti deder yaratarak pay sahiplerinin yatirimlarinin en etkin
sekilde yonetilmesini ve dederlenmesini saglamaktir.

= Sahip olunan hisse miktarina bakilmaksizin her pay sahibine ayni deger verilir.

= Pay sahipleri, SPK tarafindan yayimlanan ilgili mevzuata uyumlu olarak yonlendirilir ve
bilgilendirilir.

= Pay sahiplerinin rahat iletisim kurabilmeleri icin gesitli iletisim kanallarinin kullanilabilmesine
uygun ortam hazirlanir.

Faaliyet Standartlan

= Sirket faaliyetlerinin saydamlik, duristlik ve dogruluk ilkeleri cercevesinde yuratilmesi esastir.

= Sirket faaliyetleri ile baglantili olan her tarlG hukuki kural ve sinirlamaya uyulmasi esastir.

= Calisanlar ve faaliyetler cergcevesinde iliskide bulunulan kisi, kurum ve kuruluglarin haklarina ve
Ozgurluklerine saygili davranilr.
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Calisanlar

Calisanlar kanunlara, mevzuata ve sirket i¢i dlizenlemelere uygun hareket etmelidir.

Calisanlarin yasalarla taninmis olan her turli hakkinin korunmasi temin edilir. Her galisaninin
0zlik haklarinin tam/dogru ve zamaninda verilmesi saglanir. Glvenli ve saglikli bir ¢alisma
ortami igin gerekli zemin hazirlanir.

Calisanlara adil davranilir, esit sartlarda esit olanaklarin sunulmasi benimsenir.

Herhangi bir calisanin ayrimcilik, diglama, yildirma vb. psikolojik tacizlere maruz kalmasi ya da
benzer rahatsizliklari vermesi kabul edilemez.

Herhangi bir ¢alisanin cinsel, sosyal ve fiziksel konularda taciz ve rahatsiz edilmesi ya da
benzer rahatsizliklari vermesi kabul edilemez.

Calisanlardan Sinpas GYO'nun adini ve sayginligini benimsemeleri ve korumalari beklenir.

Calisanlar, isyerinde is arkadaslari ve yoneticileri ile uyumlu ¢alismak, isyeri ile iliskisi olan dzel
veya resmi kisi ve kuruluslarla iyi ve insani iliskiler kurmak, islerini dirist ve slratle yerine
getirmek zorundadir. Calisanlardan, is ahlaki ilkelerine aykiri hareket edenlerin tespit edilmesi
durumunda bu durum belgeleriyle birlikte Yonetim’e bildiriimelidir.

Calisanlar, Sirket’'in yurattigu is ve igyeri ile ilgili ¢cikarlar korumak ve bu menfaate zarar verici
her tlrli davranistan kaginmakla yikimladdr. Bu baglamda g¢alisanlar, Sirket olanaklarini
kisisel c¢ikarlar igin kullanamaz; yasal olmayan herhangi bir tutum ve davranis igerisinde
bulunamaz ve kendilerine menfaat temin eden teklifleri Yonetime iletmekle yukimladur.

Calisanlar, kurulug tarafindan izin verilmeksizin resmi veya 6zel, devamli veya gecici, Ucretli
veya Ucretsiz gorev kabul edemez, ticaretle ugrasamazlar.

Calisanlar yaptiklari gérevle ilgili olsun veya olmasin, isi ve kurulusu ile ilgili olarak 6grendikleri
bilgi ve sirlari saklamak zorundadir. Ogrenilen sirlar, bilgiler veya bunlara iligskin belgeler yetkili
olmayan kisilere veya makamlara verilemez veya aciklanamaz. Bu yukimlilik calisanin
kurulus ile iligkisi sona erdiginde de devam eder.

Calisan, ailevi, medeni ve adres durumundaki her tlrli degisiklikler ile sdzlesmeler ve/veya
yonetmeliklerde dizenlenen haklar ve yukumlulikler yoninden esas alinan kisisel, ailevi veya
yakinlari ile ilgili bilgileri ve bunlarin dayanaklari olan belgeleri, insan Kaynaklari Midurligi'ne
zamaninda bildirmek ve teslim etmekle yukamladur.

Calisanlarin ve is bagvurusu yapan adaylarin kisisel bilgileri gizlenir/korunur.

Her calisaninin organizasyon ve sureglerin geligtiriimesi adina dnerisi bir firsat olarak gorulerek
ilgili birim yoneticisine iletilir.

Hediye Alinip Verilmesi

liskide bulunulan sirketlere/calisanlara hediye amacinin 6tesine gecebilecek (karsi tarafin
tarafsizhigina golge duslrebilecek/maddi degeri ylksek), taraflari zor durumda birakacak
hediyeler verilemez, bu gibi hediyeler ¢alisanlar tarafindan kabul edilemez.
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Misteriler-Rakipler-Tedarikgiler

Musteri ve tedarikgiler ile iligkilerin uzun vadeli, gluvene dayal, Sirket lehine sonuclar
doguracak profesyonel bir zeminde gergeklestiriimesi esastir.

Sinpas GYO etik degerlerini benimseyen ortaklarla isbirligini gelistirmeye 6zen gdsterilir.
Musterilere zarar verecek ve/veya onlari yaniltacak mal veya hizmet sunulmaz.

Musterilerin veya tedarikgilerin boykotu amaciyla rakip firmalarla baglanti kurulup anlasma
yapilmaz.

Sirketimiz, faaliyet alaninda adil rakabet ilkeleri ile hareket etmeyi gorev bilir ve sektorde
faaliyet gdsteren diger sirketlerin de ayni hassasiyet icinde olmasi beklenir.

Basinda rakipler ve onlarin yoneticileri aleyhine isim verilerek olumsuz beyanatta bulunulmaz.
Yeni rakiplerin engellenmesi, mal ve hizmet fiyatlarinda sabitlenmeye gidilmesi,
bdlge/pazar/misteri paylasilmasi gibi konularda rakip firmalarla baglanti kurulup anlasma
yapilmaz.

Diger sirketlerle ilgili bilgilere erismede, etik olmayan veya yasadigi yollara basvurulmaz,
¢alisanlarin bu yollara bagvurmalari engellenir. Ancak sirketlerin kamuya mal olmus bilgilerinin
(web sitesi, fiyat listesi, reklam, yayinlanmis yazi vb.) kullanilmasinda sakinca goériimez.

Tedarikgilerin, mugterilerin bilgileri (ticari, kigisel vb.) gizlenir/korunur.

Kamuyu Aydinlatma

Gorev verilen bolimler diginda hi¢ bir calisan Sirketi temsilen s6zlU ya da yazili agiklamada
bulunamaz.

Sirketin Bilgilendirme Politikasinda yer alan bilgilendirme araclari pay ve menfaat sahiplerinin
azami dizeyde ve en kolay sekilde faydalanmasini saglayacak sekilde kullanilir.

Sirketin kamuyu aydinlatmakla yukimlu oldugu konularin ve ayrica pay ve menfaat sahiplerinin
intiyac duyduklari bilgilerin kolay erisilebilir ve egit bir bicimde temini ve guncellenmesi saglanir.

Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu tyeleri, pay sahipleri aleyhine sonu¢ dogurabilecek baskilara boyun egmez ve
maddi menfaat kabul etmez, herhangi bir yolsuzlugu értbas etmez.

Yonetim Kurulu tyeleri sirket ile ilgili gizli ve ticari sir niteligi tagiyan bilgileri kamuya aciklamaz.

Sosyal Sorumluluk

Sinpas GYO, sektdriinde faaliyet gosterirken sosyal sorumluluk bilinciyle hareket eder.

Sinpas GYO, calisanlarini sosyal sorumluluk bilincinin olugsmasi i¢in sosyal ve toplumsal
faaliyetlere génillt olarak katiimalari konusunda destekler.
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» Sinpas GYO, hem kendi ¢alismalarinda, hem is ortaklarinin ¢alismalarinda ¢evreyi korumaya
azami 6zen gosterir.

» Sinpas GYO, dogal kaynaklari ve enerji kaynaklarini verimli sekilde kullanir, israfini engeller.
Kurallara Uyum

istisnasiz biitiin Sinpas GYO galisanlari bu prensipleri sonuna kadar uygulamaya calisacaklardir.
Ayrica etik kurallara aykiri herhangi bir unsurun tespiti durumunda cgalisanlar derhal yonetimi
bilgilendirmekle yikimltdurler. Bu kurallara uymaktan dolayi eger herhangi bir is kaybi olursa bu
durum olumsuzluk olarak degerlendiriimeyecektir.

Etik Kurallar Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan tanimlanir, guncellenir ve degistirilir. Etik
Kurallar Yonetim Kurulu’'nun onayi ertesinde Genel Kurul'un bilgisine sunularak Sirket internet
sitesinde ve yillik faaliyet raporunda yer alir.

Yatinm Stratejisi

Sirketimizin ana yatinm stratejisi gelisme potansiyeli tagiyan bdlgelerde satin alinan arsalar
Uzerinde orta-ust ve Ust gelir gruplarina yonelik konut projeleri gelistirmektir. Gelistirilen konut
projelerinde Uretilen konutlarin tamami satiimakta ve elde edilen karlar yeni projelerde
degerlendiriimeye devam edilmektedir.

Sirketimiz, gelisme potansiyeli yiksek bolgeleri tespit etmekte ve arazi gelistirmede blylk bir
tecribeye sahiptir. Sinpas Grubu’nun ge¢mis projelerini kaliteden 6din vermeden plandidi sekilde
zamaninda tamamlamis olmasi ve ulastigi satis basarilari, arsa sahiplerinin Sirketimizi tercih
etmelerinde de 6énemli bir rol oynamaktadir. Ozellikle hasilat paylagimi yontemiyle alinan arsalarda
arsa sahiplerinin Sirketimize duyduklari guven rakiplere gére daha iyi oranlarla hasilat paylagimi
s6zlesmeleri yapilabilmesini saglamaktadir.

Arsanin en uygun fiyatla alinmasi sonrasinda Sirketimizin tasarim ve mimari alandaki basarisi da
katma deger yaratan énemli bir unsurdur. Sirketimiz genis arsalar Uzerinde her turli sosyal
donatilara ve ¢evre duzenlemesine sahip blyuk Olcekli projeleri en iyi sekilde tasarlamakta ve
hedef magteri kitlesinin bedenisini kazanabilmektedir.

Sirketimizin  yatinm stratejisindeki ©6nemli bir unsur da projelerin On satiglarla finanse
edilebilmesidir. Sirketimiz grup gecmisinden gelen marka gucu, taninirhidr ve guvenilirligi sayesinde
projelerinde yer alan konutlari ingaatin basindan itibaren hizli bir sekilde satabilmektedir.

Baslangigta arsa alimi igin bir kaynak kullaniimakta, insaat maliyetleri ise genel olarak on satislarla
finanse edilmektedir. Kat karsihdi veya hasilat paylasimi ydntemiyle alinan arsalarda ise
baslangicta arsa sahibine bir 6deme yapilmamakta, bunun yerine proje hasilatinin veya inga
edilecek yapilarin bir bolimu arsa sahiplerine verilmektedir.
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Proje Gelistirme Sireci

Sirketimizin proje gelistirme slreci; arazinin alimi ve geligtiriimesi, proje gelistirme, satis ve
pazarlama, ingaat ve teslim asamalarindan olusmaktadir.

- Arazinin tespiti - Ihtiyag programinin - Satis ofisi ingasi - Iskan

- Fizibilite ve alim karari belirlenmesi - Satis dokiimanlarinin hazirlanmasi ruhsatlarinin

- Nakit karsiligi alim veya - Muellif segimi - Kampanyalarla satiglarin gergeklestirimesi alinmasi
hasilat paylagimi - Konsept proje - insaat ihalesi ve miiteahhit segimi - Konutlarin
sézlesmesi hazirlanmasi - Miteahhidin kontrolii alicilara teslimi

- Araziye iligkin hukuki - Mimari ve mihendislik - Site yonetiminin
sorunlarin projelerin hazirlanmasi kurulmasi
¢ozlimlenmesi - Yapi ruhsati alinmasi

- Imar planlarinin tesisi

Arazi Alimi ve Gelistirilmesi

Sirketimizce sehirlerin gelisim alanlari ve yatirnm vyapilabilecek arsalar surekli olarak takip
edilmektedir. Diger yandan Sirketimize arsa sahipleri ve piyasada faaliyet gosteren emlak
acentelerinden de dnemli miktarda arsa teklifleri iletimektedir. Arazi alimina karar verilirken yasal
dokUimanlar detayh bir sekilde incelenmekte ve idari mercilerle imar ve dider hususlar kapsamli bir
sekilde degerlendiriimektedir.

Yerlesim yeri, arazinin blyukltigu, proje zamanlamasi, proje maliyeti, hedeflenen musteri kitlesi ve
proje satis projeksiyonlari, finansman imkanlari ve maliyetleri dikkate alinarak arsa (zerinde
geligtirilebilecek muhtemel bir projenin fizibilite analizi yapilmaktadir. Arsa alimlarinda ayrica
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun listesinde bulunan degerleme sirketlerine deger tespiti
yaptiriimaktadir. Sirket icinde yapilan analizler ve degerleme sirketlerinden alinan degerleme
raporlari Yonetim Kurulu’na sunulmakta ve uygun goruldiga takdirde arazi satin alinmaktadir.

Blyuk sehirlerde blylk arsalarda ¢ok sayida hissedar bulunabilmektedir. Bu tlr arsalarda proje
gelistirilebilmesi icin butlin hissedarlarin ortak hareket etmesi gerekmekte olup ¢ogu zaman bu
mumkun olmamaktadir. Bu durumda hissedarlardan bir tanesinin diger hisseleri de satin almasi
veya arsanin tevhid ve ifrazi yoluyla hissedar butinligunun saglanmasi gerekmektedir. Hisseli
malkiyet sorununun yani sira, imarinin olmamasi, ulagim imkanlarinin kisitihgi gibi arsalarin
degerini dislren problemlerle sik¢a karsilasilabilmektedir. Satin alinan arsa ve arazilerde bu tir
sorunlarin olmasi halinde tim hissedarlarla ayr ayri gorigulup hisseler toplanmakta, ilgili kamu
kurumlari nezdinde basvurular yapilarak arsalar projelendirilebilir hale getiriimektedir.

Proje Geligtirme

Arsalarin hukuki problemlerinin giderilmesini takiben proje gelistirme sireci baslamaktadir. Bu
asamada pazar analizleri yapilmakta, hedef musteri kitlesi belilenmekte ve hedef kitlenin tercihleri
tespit edilmektedir. Pazar analizleri dogrultusunda arsa Uzerinde gercgeklestirilebilecek bir projenin
konsepti, bina tipleri, bagimsiz bolim sayilari ve buyukliklerine karar verilmektedir. Devaminda
mimari ve muhendislik projelerinin hazirlanmasi igin muellif firmalar gérevlendiriimektedir. Muellif
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firmalar tarafindan teknik projelerin tamamlanmasini takiben ilgili kamu kurumlarina basvurular
yapilmakta ve nihayetinde yapi ruhsatlarinin alinmasiyla proje insaata ve dn satisa baslanabilecek
asamaya gelmektedir.

Satis ve Pazarlama / ingaat

Projelerimizde satiglar insaatin baslangicindan itibaren 6n satis seklinde yapiimaktadir. Yapi
ruhsatlarinin alinmasi ile birlikte proje sahasinda bir satis ofisi ingsa edilmekte ve basin yayin
kuruluslarinda yapilan reklamlarla musterilerimiz satis ofislerine davet edilmektedir. Migsterilerimize
genellikle ingaat slresine yayilan bir 6deme plani teklif edilmekte, satin almaya karar veren
musterilerle gayrimenkul satis vaadi s6zlesmeleri dizenlenmekte ve sonrasinda aylik taksitler ve
ara 6demelerle satig bedeli tahsil edilmektedir. Projelerimiz, buyuklige bagl olarak etaplar halinde
inga edilmekte ve satiimaktadir. Projelerin etaplara bdlinmesi ile her bir dbnemde piyasanin
kaldirabilecegi kadar trin arz edilmekte ve arz edilen miktar hizli bir sekilde satilabilmektedir. Bu
slre¢ icerisinde ayrica gelistirilen projeye iliskin insaat ihalesi yapilarak miteahhit segimi
gerceklestiriimektedir. Proje insaasi suresince mitahhit galismalari kontrol edilmektedir.

Teslim

insaatin tamamlanmasi ile birlikte daha énce 6n satisi yapilmis olan konutlar miisterilere teslim
edilmektedir. Teslim sonrasinda projelerde olabilecek ihtiyaglar icin miteahhit firmanin bir kontrol
ekibini sitede bulundurmasi saglanmaktadir. Site yonetim plani olusturulup yartrlige alinmakta ve
bdylece sitede yasam baslamaktadir.
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EKONOMIYE iLISKIN VERILER!

Kiresel para politikalarina dair belirsizlikler ve kiresel biylimeye dair endiseler nedeniyle finans
piyasalarindaki oynakliklar devam etmektedir. 2015 yili Aralik ayinda ABD Merkez Bankasi (Fed)'nin
beklentiler cergevesinde ilk faiz artigini gergeklestirmesinin hemen sonrasinda faiz oynakliklarinda bir miktar
azalis gézlense de, 2016 yilinin bagindan itibaren temelde Cin ekonomisine dair endiseler ve jeopolitik
gelismeler kaynakli olarak oynakliklarda artig yasanmistir. Kiresel iktisadi faaliyette 2014 yilindan beri
yasanan yavaslama egilimi, gelismekte olan tlkelerde daha belirgin olmak iizere, 2015 yili ikinci yarisinda
surmustur. Emtia fiyatlari da yakin dénemde disUs egilimini devam ettirmistir. Gelismekte olan Ulkeler bu
dénemde kiresel dalgalanmalardan 6nemli oranda etkilenmistir. Bu tlkelere yonelik portfdy akimlari zayif
gortnimind ve kur oynakliklari ise ylksek seviyelerini strdirmistr.

2015 yilinin son geyreginde tiiketici fiyat endeksi (TUFE) enflasyonu bir énceki ceyregde kiyasla 0,86 puan
artarak ylizde 8,81 orant ile yil sonu enflasyon hedefi etrafindaki belirsizlik araliinin tzerinde gergeklesmistir.
Tahminlere kiyasla yillik enflasyondaki yukseliste islenmemis gida fiyatlari Gnemli bir rol oynamigtir. Bu
donemde Turk lirasindaki deger kaybinin gecikmeli etkileri 6zellikle temel mal grubu kanaliyla gozlenmeye
devam etmistir. Diger taraftan, ithalat fiyatlarinda gozlenen diisiis egiliminin son geyrekte de stirmesi TUFE
enflasyonundaki yikselisi sinirlayan temel unsur olmustur. 2015 yili Gigiincti geyregine iliskin Gayri Safi Yurt ici
Hasila (GSYIiH) verilerine gore iktisadi faaliyet giglii bir seyir izlemistir. Milli gelir donemlik bazda ytizde 1,3,
yillik bazda yuzde 4,0 oraninda yukselmis ve istikrarli biyime egilimi devam etmistir.

Siki para politikasi durusunun ve alinan makroihtiyati dnlemlerin etkisiyle kredilerin yillik biyime hizlari makul
duzeylerde seyretmektedir. Kredilerin yakin donem blyime egilimine bakildiginda tiketici kredilerinin 2015 yili
genelinde, ticari kredilerin ise yilin ikinci yarisinda tarihsel ortalamalarin altinda kaldigi gézlenmektedir. Yakin
donemde yapilan risk agirliklarina dair diizenlemelerin ve asgari tcret ayarlamalarinin, kredi arzi ve hanehalki
geliri kanallariyla kredi blyumesini destekleyecegi degerlendiriimektedir. Bununla birlikte, finansal kosullarda
devam eden sikilik sebebiyle yillik kredi buylime hizlarindaki makul dizeylerin korunacagi 6ngértimektedir.
Kredilerin bilesimine bakildiginda, ticari kredilerin tiketici kredilerine kiyasla daha yuksek bir oranda blyiumeye
devam ettigi gorilmektedir. Bu bilesim, bir yandan orta vadeli enflasyon baskilarini sinirlarken diger yandan
cari agiktaki dizelmeyi desteklemektedir.

Oniimiizdeki dénemde, i¢ talebin biiyiimeye verdigi katkinin bir miktar yikselecegi ve Avrupa Birligi iilkelerinin
talebindeki artigin ihracati olumlu yonde etkilemeye devam edecegi dngorilmektedir. Yurt ici belirsizliklerin
azalmasi ile birlikte yatirimci ve tlketici gliveninde yasanan iyilesmenin, petrol fiyatlarindaki distisin surmesi
ile ortaya ¢ikan harcama alaninin ve yakin donem Ucret gelismelerinin alim glct Uzerindeki etkisinin i¢ talebi
destekleyecegi degerlendirilmektedir. Devam eden kuresel oynakliklar ve finansal kosullardaki sikilik ise i¢
talep artisini sinirlayan unsurlardir. Dis talebe bakildiginda, jeopolitik gelismeler asadi yonlu risk olustursa da
Avrupa ekonomisinde gorulen toparlanma egilimi ve ihracatimizin pazar degistirme esnekligi bu riski
sinirlamaktadir. Nitekim son donemlerde Avrupa Birligi tlkelerine yapilan ihracatta belirgin bir ivmelenme
gozlenmektedir. Ayrica, emtia fiyatlarindaki sert dists kaynakli dis ticaret hadlerindeki olumlu gelismeler ve
tlketici kredilerindeki yavas seyir de cari dengedeki iyilesmeyi desteklemektedir. Bu dogrultuda, dnlimizdeki
dénemde de cari islemler agigindaki azalmanin devam edecegi dngorilmektedir.

Kiresel iktisadi faaliyette, blyuk olctide gelismekte olan Ulkeler kaynakli olarak yasanan yavaglama egilimi,
2015 yilinin dglncu geyreginde de devam etmis ve kiresel ekonominin biyime hizi bir 6nceki geyrek
degerinin altinda gergeklesmistir. Bu donemde gelismis Ulkelerin blyime hizi, bir 6nceki doneme goére sinirli
bir azalig kaydetse de, ilimli seyrini strdirmustir. Euro Bolgesi ve Japonya’daki olumlu performansa karsin,

' Bu boliimde yer alan bilgiler TCMB yayinlarindan derlenmistir.
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ABD ekonomisinin biyime hizinda meydana gelen dusUs, anilan donemde gelismis Ulkeler blytmesini
yavaslatan en dnemli faktor olmustur. Gelismekte olan llkeler tarafinda ise Cin ekonomisindeki yavasglama ile
Rusya ve Brezilya ekonomilerinde stiregelen daralma ¢ok daha belirgin hale gelmistir. Bolgesel olarak
degerlendirildiginde, yilin iglncl ¢eyreginde buyime hizinin Dogu Avrupa’da sifira cok yaklastigi, Latin
Amerika'da ise eksi olarak gergeklestigi gortimektedir.

Kiresel BOyOme QOranlan* Balgelere Gore Gelismekte Olan Ulkelerin BioyUme
(Yillk YUzde Dedgisim) Oranlan *
(Yilik ¥ Uzde Dedisim)
Geligmekte Olan Ulkeler (GOU) e |_atin Amerika

I I Asya
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8 1ol 1[2{3(a) (213} 1[2(ala| 1f2| 3l 1|23 lal 2|3l 23l 23] © 2[3la1[elalaf1[alalaf1[2lalef1[elslaf[alalaf (2l 2l
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 [ 2013 | 2014 | 15 2008| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 15
*Kiresel endeksler clusturuluriken Glkeler. GSYiHlerinin toplam dretim * Toplulashmma yapiirken Ulkelerin, bélgesel GSYiH icindeki paylan
igensindeki paylanna gére adiriklandnlmghr. kuliarlmugtr.
Kaynak: Bloomiberg, TCMB. Kaynak: Bloomberg, TCMB.

2015 yilinin son ¢eyreginde emtia fiyatlari genel endeksi bir 6nceki ¢eyrek sonuna gore yuzde 13,3 oraninda
deger kaybetmistir. Alt endekslerde enerji endeksi yizde 20,1, endistriyel metaller endeksi ylzde 6, tarim
endeksi ise yuzde 2,4 oraninda deger kaybederken; degerli metaller endeksinde dnemli bir degisim
olmamistir. Anilan dénemde, Cin basta olmak Uzere gelismekte olan Ulke ekonomilerindeki emtia talebinin,

uretim ve stok rakamlarinin gerisinde kalmasinin bir sonucu olarak emtia fiyatlarindaki zayifligin artarak devam
ettigi gortimektedir.
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S&P Goldman Sachs Emtia Fiyatian Endeksleri’ Ham Petrol (Brent) Fiyatlan®* [ABD Dolan/Varil)
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* 1-20 Ccak tarhled arasnda vadeli sdzleymelerde olugan fiyatiann basit
*Ccak 2014 ortalamas 100 clarak alinmughr. ortalamalandir.
Kaynak: Bloomberg. Kaynak: Bloomberg.

Gelismekte olan ulkelerdeki olumsuz biyime performansinin devam etmesi, jeopolitik riskler ve dzellikle Cin
ekonomisinin seyrine iliskin endiselerin iyice belirginlesmesi nedeniyle kiresel risk istahi yilin son geyreginde
de disUk duzeylerde kalmistir. Fed'in Aralik ayindaki faiz artis karari sonrasinda, énimizdeki ddnemde faiz
artiglarinin ithml ve kademeli gerceklesecegine iliskin piyasa algisi kuvvetlenmigtir. Bu gercevede, Fed
kararinin hemen sonrasinda kiiresel oynaklik gostergelerinde bir miktar azalis gézlenmistir. Fakat bu azalis
kalici olmamis ve 2016 basinda temelde Cin kaynakli endiselerin kuvvetlenmesi ile oynakliklarda tekrar bir
artig yasanmig, bu oynaklik artiginin etkileri gelismis ve gelismekte olan tlke kurlarinda da gézlenmistir.

Tarkiye'ye ait risk primi gostergeleri de diger gelismekte olan llkelerde oldugu gibi kiiresel gelismelere paralel
olarak artis kaydetmistir. Buna bagli olarak TUrkiye'de de gerek hisse senedi gerekse tahvil piyasasinda
sermaye cikiglar gozlenmistir. Buna karsin, yilin son ¢eyreginde déviz piyasalarinda Ttrkiye diger gelismekte
olan Ulkelerden olumlu ydnde ayrismis ve kur oynakligi bu dénemde bir miktar gerilemistir. 2016 yilinin ilk
haftalarinda ise kuresel piyasalarda yasanan dalgalanmalar nedeni ile TUrkiye'nin risk primi gelismekte olan
ulke risk primlerine benzer sekilde artmig, déviz kurunun seviyesi ve oynakligi yukselmistir. Kiresel finans
piyasalarindaki gelismelerin Turkiye'ye yansimalari yurt igindeki finansal kosullar Gizerinde belirleyici rol
oynamigtir. TCMB’nin son geyrekteki politika durusu, dnceden ilan ettigi sekilde enflasyon gérinime bagli
olarak Turk lirasinda siki, doviz likiditesinde dengeleyici, finansal istikrar agisindan ise destekleyici olarak
sekillenmistir.
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FAALIYETLERLE ILGILi GELISMELER

Projeler, Arsalar ve Binalar

2015 yiinda da, Sirketimiz bir yandan portfdylinde yer alan projelerin satis ve insaatina devam
ederken, diger yandan sahip oldugu arsalar Uzerinde proje gelistirme faaliyetlerine devam etmistir.
31.12.2015 itiban ile Sirketimiz portféyinde yer alan proje ve arsalarda gelinen asama asagida

gosterilmektedir.

Lagiin

Aquacity 2010
Bosphorus City
istanbul Saraylan
ltower Sigli
Egeboyu

Incek Life - Ankara
Bursa Modern 1-3
Ege Yakasi (Halkali)
Incek Blue

Incek Green

Aydos Country
Bomonti Sigli

Ege Vadisi - Ankara

Ankara Bilyiikesat (GOP)

Cakmak

Bursa Modern 4-6 _
Ankara Polath _ l

Sirketimize ait projelerde 2015 yilinda 1.214 Unitenin 6n satisi gergeklestirilmistir ve 6n satis cirosu 652 milyon
TL olarak gergeklesmistir. 587 adet Unitenin ise teslimati gergeklestirilmistir.

01.01.2015-31.12.2015 Doneminde Teslim Edilen Unite Adedi

Avangarden
Laglin

Bursa Modern 1-3
Bosphorus City
Aquacity

Istanbul Saraylari
Egeboyu

Incek Life
Toplam Adet

5

4
202
118
10
92
96
60
587



2015 yili icerisinde Ege Vadisi-Ankara ve Queen Central Park Bomonti-istanbul projelerimiz 6n
satisa sunulmustur.

Projelerimizin tamamlayici unsurlarindan olan ticari Gnitelerin bir bélima kiraya verilmektedir. 2015
yili icerisinde bu Unitelerden elde edilen proje bazinda kira geliri toplami asagida yer almaktadir;

Proje Unite Adedi Kira Tutari
Aquacity Projesi 5 565.770
Bosphorus City Projesi 2 156.687
Bursa Modern PROJESI 12 808.040
Egeboyu Projesi 6 135.814
Ankara GOP Bina 1 100.000
istanbul Saraylari Projesi 5 255.525
I-TOWER PROJESI 1 501.476
Incek Life Projesi 3 97.906
Ankara Polatl 1 9.321
Toplam 36 2.630.539

GAYRIMENKUL PROJELERI

Bolgeye Deger Katan Projeler

Queen Central Park Bomonti _
Kendine ait 10 bin metrekarelik sehir parki, Highlife temali evleri ve genig balkonlari ile Istanbul’'un
degeri yukselen semti Bomonti'de, ayricalikli ve sofistike bir yasam igin ytkseliyor.

EgeVadisi

Ankara’nin ilk Alagati Carsisi, devasa kumsali ve Ustl acilip kapanabilen havuzu ile ilk 4 mevsim
plaji, panoramik manzarali genig balkonlari, Ege Vadisi’'nde... Tag gérunumlu evleri ve muhtesem
peyzajlyla Ege’yi Ankara’ya tasiyan Ege Vadisi, Oran Cankaya'da...

Aydos Country
Anadolu Yakasi'nin en dogal yasam projesi Aydos Country, Sancaktepe’de Aydos Ormanrnin
hemen yani basinda bol oksijenli ve zinde bir hayat sunuyor.

EgeYakasi
Ege'yi Istanbul’'un Avrupa yakasina tasiyan EgeYakasi, mimarisi, florasi ve Ege'’yi olusturan bitin
renk ve sembolleri ile Istanbul Atakent'te.

incek Life

Baskentin ilk plajli 1200 metrekarelik ylizme havuzu, golf alani, tenis kortu, kosu, bisiklet ve
yurtyas parkurlarindan olusan sosyal olanaklari ile yesil ve mavinin dengesinde huzurlu bir yasam
sunuyor.
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incek Blue _ _
Ankara’nin en gbzde yerlesim bdlgesi Incek’te, dodayla i¢ igce huzurlu bir yasam sunan Incek Blue,
manzarali kis bahgeleri, gocuklara 6zel dev oyun parki, Zen Kuliibi ve essiz manzarasiyla sizleri
bekliyor.

incek Green
Incek Green, Ankara’da yemyesil dokusu ve huzur veren dogal peyzajini binanin en Ust katlarina
kadar tasiyor.

EgeBoyu
Dogal tas, panjur ve cumbalarla stislenmis mimarisi, lavanta bahgeleri, zeytin, sakiz, ihlamur
agaclariyla bezenmis peyzaijiyla Istanbul’'da bir Ege kasabasi kuruldu.

iTower
istanbul’'un merkezinde, ticaretin dogdugu yerde, isiniz ve dzel yasantinizda ihtiya¢ duyabileceginiz
her turll ayricalik ve donanima sahip Ust dizey bir ofis projesi hayata gecti.

istanbul Saraylari
Bogaz kenarindaki saraylardan ve gevresindeki semtlerden esinlenilen Bogaz yasami modern
mimari ile Istanbul Saraylar’'nda yeniden yorumlandi.

Aqua City 2010
Sinpas GYO’nun Yeni Su Medeniyeti olarak tanitilan projede tiim evlerin ana yasam alanlari, yaz-
kis yesil kalan 6zel peyzajiyla zenginlestirilen gole bakiyor.

Bosphorus City _ _
European Property Awards 2011°'de “En lyi Mimari” ve “En lyi Pazarlama Yonetimi” dallarinda
Avrupa’nin en iyisi secilen proje, MIPIM 2013 Awards’da “En lyi TUrk Projesi” 6dali aldi.

Bursa Modern
Geleneksel mimari ile modern mimarinin bir arada yorumlandigi Bursa Modern, 26 bin metrekarelik
golet, cevresinde yer alan yalilar ve rezidanslardan olusuyor.

Lagiin
Phuket Adasi Laguna bdlgesindeki dogal lagunlerden esinlenilerek gelistirilen “Lagin” projesinde
yer alan “biyolojik gbletler”, Turkiye’de bir ilki gerceklestirdi ve “Dunyanin En Biyolojik Golu” segildi.

Avangarden
Istanbul’'un en Avrupai projesi Avangarden, sira digI mimarisinin yani sira modern, kentli
sakinlerinin beklentilerini Ust duzeyde karsilayan sosyal yagam alternatifleriyle de dikkat gekiyor.

Rumeli Konaklari

Yenilik¢i mimari anlayisiyla 6ne ¢ikan Rumeli Konaklari, orman ve deniz manzarasina hakim
konumuyla Zekeriyakdy’'de yer aliyor.
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Queen Central Park Bomonti

Proje Tipi: Rezidans

Toplam Unite Sayisi: Degisken (inite

Toplam Arsa Alani: 15.335 m2

Toplam Satilabilir Alan: 100.655m2 satilabilir konut (balkon dahil)
Konum: istanbul-Bomonti

Teslim Tarihi: Eylal 2018

istanbul'un modern, seckin ve tarihi dokusuyla 6zenle korunarak yenilenen semti Bomonti'de
yiukselen Queen Central Park Bomonti, sehir hayatina bakis agisini kdkten degistirecek bir
rezidans projesi.

Ozel mimarisiyle Istanbul’'u taglandiracak Queen Central Park Bomonti projesinde, Tirkiye'nin ilk
HIGHLIFE temali konutlari, kendine ait 10 bin metrekarelik sehir parki yer aliyor. Proje, aileler icin
tasarlanan balkonlu ve ferah daireleri ile de rezidans kavramina yeni bir boyut katiyor. Sehir
merkezinde yasamayi arzu eden ast gelir grubuna, aile yasantisini en glzel sekilde yasayacaklari
ortami sunmaya hazirlanan projede; genis teraslari ve balkonlan, 2+1,2,5+1,3,5+1 daireleri ve
birlestirilebilir daire yapisi sayesinde, bu ihtiyaci sehrin tam merkezinde en konforlu bigcimde
saglayacak.

48. katindaki panoramik istanbul manzarali 6zel tasarim lounge alani, 10 bin metrekarelik parki
icinde agik ylizme havuzu, gineslenme teraslari, ylrtyls parkuru, tenis kortu, gocuk oyun alanlart,
kutlama ve davet mekanlari ile Istanbulun kalbinde hem sehri hem dogayi yasama firsati
sunuluyor.

Queen Central Park Bomonti, Sehrin nabzini tutan kultir ve sanat merkezlerine, kdklu ve saygin
egitim kurumlarina, Turkiye'nin en gelismis donanimina sahip saglik kuruluglarina, ticaret ve
aligveris merkezlerine, Avrupa’nin en buylk kongre oteli Hilton’a ylrime mesafesinde
konumlaniyor.

http://queencentralpark.com/
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Ege Vadisi Projesi

Proje Tipi: Konut ve ticari

Toplam Unite Sayisi: 900

Toplam Arsa Alani: 26905 m2
Toplam Satilabilir Alan: 123.007 m2
Konum: Ankara / Cankaya-Oran
Teslim Tarihi: Ekim 2018

Ege’nin egsiz guzelliklerinden ilham alinarak tasarlanan Ege Vadisi, Ankara’nin nezih bdlgesi
Cankaya’da yukseliyor. Sehrin  monotonlugundan uzaklasmak isteyen ama sehirden de
kopamayanlar icin 6zel olarak tasarlanan Ege Vadisi projesi, Ankaralilara dért mevsim Ege hayati
sunmay! hedefliyor.

Ege Vadisi projesi, az katli ve rezidans olmak Uzere 900 Uniteden olugan panoramik sehir ve vadi
manzarasina sahip konforlu yasam secenekleriyle 6éne ¢ikiyor. Ege’nin kendine 6zgu renk ve
mimari detaylariyla bezenmis Ege Vadisi projesi; mavi tenteleri, tag evleri, manzarali genis
balkonlari, kameriyeleri, genis su alanlari, Alagati konseptiyle olusturulmus c¢arsisi ve adlarini yine
Ege’den alan meydanlariyla sehrin kalbinde hayat buluyor.

Ege Vadisi, Ankaralilara, gercek kumsali, acilir kapanir cam tavana sahip Turkiye’nin ilk 4 mevsim
tropik havuzuyla hava sartlari ne olursa olsun yaz-kis tam bir plaj keyfi yasatiyor. Genig su alanlari
ve yemyesil bir peyzajin hakim oldugu projede ayrica, fitness salonu, aile spasi, gocuk oyun alani,
¢ocuk havuzu, spinning odasl, yoga, pilates alani, buhar odalari ve saunalar ile vitamin bar da yer
aliyor.

Ege Vadisi projesi iginde yer alan Ege Residence’in yerden 180 metre yikseklikteki en Ust katinda
yer alan Roof Lounge ise muhtesem bir panoramik Ankara manzarasi sunuyor. Alisilagelmis
AVM’lerin havasindan uzak, ferah bir aligveris sokagi konsepti ile “Alagati Carsi”, érnekleri Ege’de
gorilen, karsihkli magazalarin bulundugu bir aligveris alani olarak insa ediliyor.

Sehrin kalbi olan Cankaya — Oran’da yer alan ve Dikmen Vadisi, ODTU Ormani, Eymir Géli’nin
dogal guzelliklerine komsu olan Ege Vadisi, panoramik manzarasiyla huzur dolu Ege yagsaminin
Ankara’daki adresi olacak. Proje, aligveris merkezleri, devlet kurumlari ve elgiliklere yakin
konumuyla da dikkat ¢ekiyor.

http://egevadisi.com/
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Aydos Country/ Sancaktepe

Proje Tipi: Konut

Toplam Unite Sayisi: 900

Toplam Arsa Alani: 50.100 m?
Toplam Satilabilir Alan: 104.128 m?
Konum: istanbul-Sancaktepe
Teslim Tarihi: 2017

Aydos Country, 537 metre yiiksekligiyle istanbul'un en yiiksek noktasi Aydos Tepesine komsu.
Tamamiyla ¢am ormanlariyla kapli yaklasik 10 kilometrekarelik alana yayilan Aydos Tepesi,
Sancaktepe’yi Istanbul’'un kisi basina en fazla yesil alan disen bolgesi haline getiriyor.

Atasehire 10 dakika mesafede, sehrin stresi ve guriltisinden uzaklasmay! saglayan Aydos
Country’de, 50 dénumlik arazi Gzerinde her biri genis balkonlara sahip 900 daire yer aliyor. Sinpas
GYO’nun doganin kalbinde gelistirdigi Aydos Country projesi, koru yolu, gél, patikalar, balikh gdl,
ates kuyusu, renk bahgesi, su degirmeni gibi dogal unsurlarla hazirlandi. Aydos Country’nin bina
cephelerinde kullanilan tas goérinimlli doku ve dogadan rengini alan pastel tonlar sicakhigi
mimariyle bulusturdu.

Projeye yurime mesafesindeki Aydos Ormanrnda yer alan dogal spor imkanlarinin yani sira,
Aydos Country’nin icinde ylizme havuzu, fithess ve wellness center, tenis kortu, basketbol sahasi,
yurtyds ve bisiklet yolu, saglikli ve zinde bir yasam igin gelistirildi.

Projeye hemen 50 metre mesafedeki Bilfen Koleji'yle birlikte, civardaki Bahgesehir Koleji, Kiglk
Prens, Saint Joseph, SEV ve Alman Liseliler Vakfi kaliteli egitim imkani sunuyor.

www.aydoscountry.com
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EgeYakasi/ Kiiciikgekmece

Proje Tipi: Konut

Toplam Unite Sayisi: 554

Toplam Arsa Alani: 41.884 m?
Toplam Satilabilir Alan: 98.917 m?
Konum: istanbul-Kiiciikgekmece
Teslim Tarihi: 2016

Egeli bir yasamin guzelliklerini Avrupa yakasinin yeni gdzde bdlgesi Atakent'e tasiyan
EgeYakasr'nda, benzer projelerden farkh olarak 1+1 ve stidyo dairelere hi¢ yer verilmezken,
2+1’den (99 — 132 m2) baslayan, 4+1 tas ev (176 m2) ve 4.5 + 1 villa segeneklerine kadar uzanan
ferah ve genis konutlar yer alyor.

Ege’nin sembollerinden Santorini Adasi esin alinarak tasarlanan EgeYakasi projesinde, Alacgati,
Assos, Cunda ve Foga olmak Uzere doért farkli blok tipi bulunuyor. Ahsap goérinimli kepenklerin ve
panjurlarin kullanildi§i projede, Ust katlara dogru mavinin tonlarinin renklendirdigi ve Santorini’'de
oldugu gibi birbirinin glinesini kesmeden konumlandiriimis konutlar, Ege’nin taze ve ferah havasini
istanbullulara sunuyor.

EgeYakasr'nin essiz peyzajinda iki ayri su alani geligtirildi. Hobi bahgelerinin ve Organik Pazar’in
da yer aldigi goélet Saklkoy olarak adlandirilirken, Foga’daki deniz fenerinden esinle gelistirilen
alaninin adi Fenerburnu. Goélet alanlarinin her ikisinin de etrafinda genis yurlyus ve dinlenme
alanlari bulunuyor. Ege kdy meydanlarindan esinle gelistirilen Cinaralti Meydani; dalindan
koparilan sebze ve baharatlarla hazirlanacak kahvalti ve yemekler icin Ege Gurme Mutfak Atdlyesi;
Ege’nin tarihini ve kiltirine de istanbul'a tasimak amaciyla Efes antik kentinden esinlenerek
gelistirilen bir amfi tiyatro da EgeYakasi’'ndaki keyifli yasamin unsurlari arasinda yer aliyor.
EgeYakasi sosyal olanaklar yoninden de olduk¢a zengin segenekler sunuyor. Proje igerisindeki
sosyal tesisi, yari olimpik acilir- kapanir yizme havuzu, fithess, spa, sauna ve glneslenme
teraslari yer aliyor. Projenin yani basindaki Ege Carsr’da ise cafeler, restoranlar gibi tim ginlik
ihtiyaglarin karsilanabilecegi dikkanlar yer aliyor.

www.egevakasi.com.tr
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incek Life (Ankara)

Proje Tipi: Konut

Toplam Unite Sayisi: 548 konut
Toplam Arsa Alani: 113.228 m?
Toplam Satilabilir Alan: 98.074 m?
Konum: Ankara-incek

Teslim Tarihi: 2014

Yesil ve mavinin dengesinden ilham alinarak tasarlanan incek Life, Goélbasi incek’de sehrin
stresinden uzakta, gél kenarinda dogayla i¢ ice yepyeni bir yasam sunmaktadir. Bir déneme
damgasini vurmus Cumhuriyet Dénemi Tirk mimarisinden ve kentin 6zgln konut yapilasmasi olan
Ankara evinden esinlenerek modern mimarinin ¢ok 6zel peyzaj yaklasimi ile yorumlanmasiyla
tasarlanan proje, kendine 6zgl mahalle yapisina sahiptir.

Cocuklarin 6zglrce oynayabildigi, anne-babalarin keyifle vakit gecirebildigi, genglerin spor ve
sosyal alanlarda kendilerini gelistirebildigi bu 6zel proje, bes farkh tip blok ve iki farkli tip villa
segenegiyle zengin bir yasam yelpazesi sunuyor. Tematik bahgeler, cocuk oyun alanlari, ylrGyus
ve bisiklet yollari ile her yastan bireyin zevk ve mutlulugunun distnuldiga projede, golften pilatese
kadar uzanan zengin sportif ve sosyal olanaklar bulunuyor. Projenin en dikkat g¢ekici bélgesi 1200
metrekarelik devasa ylizme havuzu ve plajidir.

incek Life’in hemen yaninda yer alan Bahgesehir Koleji ise egitimde once kalite yaklasimiyla

ogrencileri, “kaliteli bir yasama” yenilik¢gi, ¢dzimleyici, bireysel yetenekleri geligtirici egitim ve
o6gretim sirecine hazirliyor.

www.inceklife.com
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incek Blue / Ankara incek

Proje Tipi: Konut

Toplam Unite Sayisi: 225

Toplam Arsa Alani: 113,228 m? (ncek life dahi)
Toplam Satilabilir Alan:28.328 m?
Konum: Ankara / incek

Teslim Tarihi: 2016

incek Blue, Ankaralilari Yesil ve Mavinin Bulustugu Dengeli Yasam Konseptine Davet Ediyor
Gayrimenkulde konsept projelerin lideri Sinpas GYO’nun Ankara’daki ilk projesi incek Life’in
kardes projesi incek Blue, Ankaralilari yesil ve mavinin bulustugu essiz bir diinyaya davet ediyor.
Ankara’nin en gozde yerlesim bdlgesi incek'te, sehrin stresinden timiyle uzak, dogayla ic ice
huzurlu bir yasam olanagdi sunan incek Blue, manzarali kis bahceleri, cocuklara 6zel dev oyun
parki, igcinde kapal ylizme havuzu, sauna, wellness, buhar odalar ve fithess salonu barindiran Zen
Kullbd, carsisi, ve essiz peyzajiyla 6ne gikiyor.

Bir yanda Ankara’nin ilk plajli 1200 metrekarelik ylzme havuzunun mavisine, diger tarafta yemyesil
merkez park manzarasiyla incek Life’in tim peyzajina bakan incek Blue’da konforlu bir yasam icin
tasarlanmis 225 daire yer alyor.

incek Blue; dengeli, kaliteli ve saglikli bir yasamin Ankara’daki adresi incek Life’in sosyal
yasamina, Zen Kullibl ve diger donatilariyla yeni bir deger katiyor.

Zen Kulubu bunyesinde, Zen konsepti ile tasarlanmig, 6zel kapali yuzme havuzu, glneslenme
terasi, Fitness & Wellness Salonu ve Spa yer aliyor. Siteden ayrilmadan gunlik ihtiyaglarin
karsilanabilecedi incek Carsr'da incek Blue’da yerini ald.

Ankaralilara dengeli, doga ile uyum iginde yepyeni bir hayat tarzi sunan bu alanda, 1.200
metrekarelik ylzme havuzun yani sira plaj ve dinlenme teraslari da bulunuyor. Tenis kortu,
kosu/bisiklet ve ylrlyls parkuru, agik hava spor alanlarl ise kaliteli ve saglkli bir yasamin
kapilarini aciyor.

www.inceklife.com

52



incek Green / Ankara incek

Proje Tipi: Konut

Toplam Unite Sayisi: 140

Toplam Arsa Alani: 8.456 m?
Toplam Satilabilir Alan: 17.350 m?
Konum: Ankara / incek

Teslim Tarihi: 2016

Yemyesil bir doku iginde bulunan incek Green, doganin kalbinde yasam ayricaliyi sunuyor.

Sinpas GYO’nun yogdun ilgi géren yenilikgi projelerinden incek Diinyasrnin son halkasi incek
Green, Ankara’'da yiikselmeye basladi. Yesil ve mavinin milkemmel uyumunun ilham verdigi incek
Diinyasrnin en kiymetli noktasinda konumlanan incek Green, iginde bulundugu yemyesil dokuyu
ve huzur veren dogal peyzaji, binanin ¢atisina kadar tasiyor.

Ankara’da sehrin stresinden uzak, dogayla i¢ ige huzurlu bir yasam olana@i sunan incek Green,
incek Life'’in muhtesem peyzajina ve sehir manzarasina hakim. Projede Ankaralilarin balkon
sevgisi ve her mevsim peyzajin keyfini ¢ikarmalari dislincesiyle, cam boélmelerle kapatilip kis
bahcgelerine de dénustirtlebilen genis balkonlar gelistirildi.

Bir yanda incek Life’in 86 bin metrekarelik peyzaj alanina, diger yanda Umitkdy-Cayyolu sehir
manzarasina hakim konumda yer alan Incek Green, zengin bitki drtislyle tertemiz ve dogal bir
ortamda keyifli bir yasam vaat ediyor.

incek Green'de, diger etaplarda blyiik bedeni toplayarak hizla tilkenen 2+1 ve 3+1 dairelere yer
veriliyor. Ayrica projede sinirli sayida, Ankaralilarin ¢ok sevecegi 2+1 dublex loft daireler
bulunuyor.

incek Green'’in peyzajinda ise su kenari bitkileriyle sehrin iklimine en iyi uyum saglayan ve en giizel
gorintiyu veren Ankara’nin meshur agaglari; ségutler, atkestaneleri ve Japon akc¢aagaclan dikkat
cekiyor. Dogadaki dengeyi en iyi aktaran ying/yang seklinde diizenlenmis, sessizligin ve dinginligin
hakim oldugu Zen Bahgesi, dikey yesil duvarlar ve suyu c¢evreleyen ahsap kaplamalarla dogal bir
yasam icin tasarlandi.

www.inceklife.com
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Egeboyu/ Sancaktepe

Proje Tipi: Konut

Toplam Unite Sayisi: 672

Toplam Arsa Alani: 40.548 m?
Toplam Satilabilir Alan: 67.456 m?
Konum: istanbul-Sancaktepe
Teslim Tarihi: 2014

Ege Boyu Projesi, Ege’nin dogal ve mimari 6zelliklerinden hareketle, tatil beldelerinin rahat, huzurlu
havasini Istanbul’lularla bulusturmayi amaclamaktadir.

Ege’ye 6zgl cumbalardan, ahsap panjurlardan ve tas kaplamalardan ilham alinarak tasarlanan
Ege Boyu, Ege’ye 6zgi agaclar ve bitkilerle olusturulan peyzaji ile Ege kasabalarindaki sadeligi,
huzuru ve sicakhgi konut sahiplerine sunmaktadir.

40 bin 548 metrekarelik arazi tUzerinde projelendirilen Ege Boyu, sadece Ege’ye 6zgi dogasi ve
mimarisi ile degil, sosyal olanaklari ile de dikkat cekmektedir. Fitness center, spa, acgik ve kapali
yuzme havuzlari ve Tlrk hamamiyla rahat ve keyifli bir yagsam sunacak projede, arag sirkilasyonu
yasam alanlarinin disinda tutulmustur. Ara¢ yollarinin 6zel plani sayesinde, kapali ve agik
otoparklara ulagim, site sakinlerini rahatsiz etmeyecek sekilde planlanmistir.

17 bloktan olusan projede; stidyo, 1+1, 2+1, 3+1, 4+1 ev tiplerinde olmak Uzere, toplam 672 adet
konut bulunmaktadir.

www.egeboyu.com
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iTower SisliiBomonti

Proje Tipi: Ofis

Toplam Unite Sayisi: 213

Toplam Arsa Alani: 4.243 m?
Toplam Satilabilir Alan: 23.651 m?
Konum: istanbul- Sisli/Bomonti
Teslim Tarihi: 2013-2014

Sinpas GYO ve Fer Yapi ortakh@i ile istanbulun en énemli ticaret merkezi Sisli Bomonti'de
yukselen iTOWER Bomonti, FerYapr'nin geligtiriciligini ve pazarlamasini Gstlendigi, benzerlerinden
ayrisan ince dusunudlmuis ayrintilar ve etkileyici mimarisi ile Turkiye’nin en iddiali ofis projesidir.
Ayrica Sinpas GYO’nun bu alandaki ilk girisimi olma 6zelligini de tagimaktadir.

A+ yeni ofis konsepti ile lanse edilen proje, Turkiye’nin ilk kiguk metrekareli, nitelikli ofis projesidir.
30 katli tek blokta, her katinda 60 ila 800 m? arasinda degisen 206 ofis ve yedi ticari alan
bulunmaktadir. Bunyesindeki aligveris merkezi, spor merkezi, back office-concierge hizmetleri,
copy center, ortak toplanti salonlari, 6zel yemek salonlari, VIP lounge, VIP karsilama, hobi salonu,
otopark, vale parking, arsiv odasi, donanimli glvenlik, depolama alanlari, kat bahgeleri, IT
hizmetleri gibi dev 6zelliklerle rezidans konforunu is yasamina tagimaktadir.

Harcadigin kadar 6de maliyet yonetim sistemi ile ortak kullanim alanlar disinda, pay Olgerli 1sitma
sistemi, kat bazinda bagimsiz ¢dézimlenmis havalandirma sistemi ve ofisler icin tasarlanmis
sogutma sistemi sayesinde harcanildigi kadar o6denerek ydnetim giderleri minimuma
indirilebilmektedir.

iTOWER Bomonti, Bogazici ve Fatih Sultan Mehmet koprilerine kisa sirede ulasan tinellerin,

metro istasyonlarinin ve Gaglayan’da bulunan Avrupa’nin en blyuk Adliye Sarayi'nin yakininda yer
almasinin yani sira usta mimarisiyle de Istanbul’a yeni bir deger kazandirmaktadir.

www.itowerbomonti.com
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istanbul Saraylan
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Proje Tipi: Konut

Toplam Unite Sayisi 1.206
Toplam Arsa Alani  124.201 m?
Toplam Satilabilir Alan 167.577 m?
Konum: istanbul- Kiigiikgekmece
Teslim Tarihi: 2013-2014

Sinpas GYO'nun istanbul Kiigiikgekmece’de gelistirdigi istanbul Saraylar, sehre yizyillar boyu
hikmeden Istanbul saraylarindan ve gevresindeki semtlerden esinlenilerek modern mimariyle ve
Ozel peyzaj anlayisi ile yeniden yorumlanmistir.

istanbul Saraylari projesinde, Sehzade Saraylari, Kuzguncuk Yalilari, Ciragan Késki, Dolmabahge
Koéskil, Koru Saraylari, Sultan Saraylari, Hinkar Konaklari, Hanzade Konaklari ve Hisar Kuleleri
olmak UGzere dokuz yasam segenegi bulunmaktadir. Projede bulyuklikleri 51 metrekare
1+1’den 426 metrekare 6 +1’e kadar 62 farkli ev se¢enegine sahip 1.206 konut yer almaktadir.

Saray mimarisine has 6zel bahgeler, cesmeler, sadirvanlar, cihannimalar, tonozlar, ferforjeler,
genis avlular, yiksek tavanli giris ve kat holleri, blylk ve gérkemli kapilar gibi saraylar sehrine
¢agiran mimari detaylara sahip projede, peyzajin saray bahgelerini aratmayacak nitelikte olmasina
dzen gésterilmistir. Fistik cami, ¢inar, servi, erguvan gibi istanbul’'un korularinin, meydanlarinin
simgesi olmus vazgecilmez agaclar projenin doért bir yaninda yer almaktadir. Ayrica Bogazigi'nin
bitki karakterini olusturan nadide ¢igcekler ve saray tepelerinde insan eliyle serilmis hali gibi duran
cemen sofalar da istanbul Saraylar’'ni tamamlayan ince dokunuslar arasinda yer almaktadir.

Projede spor merkezi, ylizme havuzu, tenis kortu, basketbol-voleybol sahasi, ¢ocuk oyun alanlari,
restoranlar ve kafeler yer aliyor.

www.istanbulsaraylari.com
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Aqua City 2010

RN BRI

i

Proje Tipi: Konut

Toplam Unite Sayisi: 1.118
Toplam Arsa Alani: 55.969 m?
Toplam Satilabilir Alan: 121.667 m?
Konum: istanbul-Sancaktepe
Teslim Tarihi: 2012-2013

Aqua City 2010 Projesi, istanbul’'un gelisimiyle dikkat ceken bélgelerinden biri olan Sancaktepe’de
bulunmaktadir. Projedeki evlere, Antik Cag’'da yasamlarini su kenarinda sirdirmis olan Anadolu
Medeniyetlerinden ilham alinarak Likya, Karya ve Frigya gibi isimler verilmistir. Ozel bir ¢evre
dizenlemesiyle her mevsim yesil kalacak bigimde zenginlestiriien gol, projede yer alan tim
evlerden gorilebilmektedir.

56 ila 288 m? arasinda 63 farkli daire secenegi sunulan Aqua City 2010, konut sahiplerine sehir
merkezinin yakininda ama sehir stresinden uzak bir yasam firsati sunmaktadir. TEM Otoyolu’na 3
km ve Sile Yolu'na 1 km mesafede bulunan proje, ulasim olanaklarinin rahathigiyla istanbul'un
g6zde yasam alanlarindan biri olmaya adaydir.

Aqua City 2010 sakinlerine sunulan imkanlar arasinda yari olimpik acik havuz, skylight'li kapal
havuz, cocuk havuzu, kapal spor salonu, tenis kortu, yoga ve pilates salonlari, fithess, spa, Tlrk
hamami, glineslenme teraslari, mini konser alani, cocuk oyun alanlari, kafe ve restoran, sarkuteri,
kuru temizleme, eczane, ylriyUs ve bisiklet parkuru yer almaktadir.

www.aquacity2010.com.tr
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Bosphorus City

Proje Tipi: Konut

Toplam Unite Sayisi: 2.796
Toplam Arsa Alani: 246.092 m?
Toplam Satilabilir Alan: 347.867 m?
Konum: istanbul-Kiiciikcekmece
Teslim Tarihi: 2010-2013

Turkiye'nin ilk, diinyanin sayili konsept konut projelerinden biri olan Bosphorus City, istanbul
Bogazr'ni ve Bogaz yasamini Klicik¢cekmece’ye tasimaktadir. Kiicik¢gekmece’de yer alan projede,
istanbul Bogazrnin tiim dogal ve tarihi degerleriyle yeniden ele alinarak geleneksel mimari ile
modern yasami bugliniin kosullarina gére yorumlanmistir.

Bosphorus City projesinde Istanbul Bogazi boyunca uzanan semtler, dogal ve mimari dokulariyla
yeniden canlandiriimistir. 26 bin m? biyiikliginde, 720 m uzunlugunda bir bogaz ve iki bogaz
képriisi iceren projede kopriler, istanbul Bogazrndaki yerlesimlerine uygun olarak
konumlandinimistir. Yalnizca yaya gecisine acgik olan bu kopriler sayesinde konut sakinleri,
bodazin sundugu guzelliklerin tadini rahatc¢a gikarabilmektedir.

10 bin kisilik yerlesim imkanina sahip proje, 60 ila 653 m? arasinda degisen seceneklerde 95 farkli
ev tipi icermektedir. Ev tipleri arasinda yalilar, yal apartmanlari, Yeditepe Kuleleri, Gol Kuleler,
Ortakdy Arena, Saraybahge Evleri ve Erguvan Evleri yer almaktadir. Ayrica 348 bin m?lik konut
alanina ek olarak 3.150 m?lik alanda hizmet veren ticari alanlar ile konut sahiplerinin birgok
ihtiyacini kolayca karsilamasi saglanmaktadir. Bosphorus City sakinleri, bdlgenin en genis ¢apli
sosyal tesisindeki sipermarket, restoran ve diger magazalardan intercom ile diledikleri zaman
evlerine siparis verebilmektedir. Ayrica site icinde Ucretsiz servis ve boJazdan tekneyle ulasim
olanagi da bulunmaktadir.

Turkiye'nin ilk temali konut projesi olan Bosphorus City, European Property Awards 2011’de “En lyi
Mimari” ve “En lyi Pazarlama Yénetimi” dallarinda Avrupa’nin en iyisi secilmistir. Sinpas GYO’nun
bu ses getiren projesi, insaat firmalarinin Kigikgekmece bdlgesine ydnelmesine neden olmus ve
bdlgenin seckin bir yatinm merkezine dénismesinin kapilarini agmistir.

www.bosphoruscity.com.tr
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Bursa Modern

Proje Tipi: Konut

Toplam Arsa Alani: 162.509 m?
Konum: Bursa-Demirtas
Teslim Tarihi: 2010-2014

Bursa’nin en biylk konut projesi Bursa Modern, blyuk bir gdlet ve kenarinda bulunan yalilar,
koskler, gol ve doda manzaral kuleler ile rezidanslardan olusmaktadir. Baylk sehrin tim sosyal
yasam olanaklarini icinde barindirarak alternatif bir sehir olusturan proje, Bursa’nin Demirtas
bdlgesinde, kent meydanina 10 dakika mesafede bulunmaktadir.

Ottomanors, Ipek Yolu ve Cevizli olmak iizere lic mahalleden olusan Bursa Modern, sakinlerine
2.300 metre kosu ve yirilyiis parkuru, 26 bin m? gélet, site ici su ulasimi, acik ve kapali yiizme
havuzlari, tenis kompleksi, tirmanma duvari, paten pisti, cocuk oyun alanlari ile saglkl ve keyifli
yasam alternatifleri sunmaktadir.

Spor aktivitelerinin yani sira sosyal yasam olanaklariyla da sehre canlilik getiren projede,
konserlere ve cesitli etkinliklere ev sahipligi yapan Festival Meydani ile iginde aligveris mekanlari,
restoran ve fithess center'in bulundugu Buylk Kullp, zengin sosyal olanaklariyla site yasamina
renk katmaktadir.

Sinpas GYO, hayata gegcirdigi projelerde konut sakinlerinin 6nceliklerinden biri olan egitim
olanaklarina 6zel 6nem vermekte ve bu konuda Bahgesehir Kolejleri’yle is birligi yapmaktadir. Bu
cercevede Bursa Modern’de, Biiyiik Kuliip iginde acilan 1.000 m?lik Bahgesehir Koleji Anaokulu ve
Cocuk Bilim Miizesi'nin yani sira proje arazisi lizerindeki 10.000 m?lik bir alanda Bahgesehir Koleji
Ozel ilkdgretim okulu yer almaktadir.

www.sinpasbursamodern.com
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Proje Tipi: Konut

Toplam Unite Sayisi: 515

Toplam Arsa Alani: 182.786 m?
Toplam Satilabilir Alan: 136.684 m?
Konum: istanbul-Sancaktepe
Teslim Tarihi: 2009

Phuket Laguna’dan ilham alarak istanbul Sancaktepe’de hayat bulan Lagiin, kiigiik irmaklarla
birbirine baglanan laglnlerin etrafinda, yesil alan zenginligiyle “country” yasam tarzini elit bir
yaklasimla sunmaktadir.

Lagiin, biyiklikleri 209 m?den 749 m?ye kadar degisen bes farkli mimaride, dokuz farkli
blyUklikte her biri gdl manzarali muistakil villalardan, bahcgeli evlerden ve teras evlerden
olugsmaktadir. Tim etaplarinda yasamin basladigi yerlesim alaninda, agik ve kapali maneji olan
Lagln Binicilik Kulibd yer almaktadir. Ayrica agik yizme havuzu, fithess merkezi, Tlrk hamami,
sauna, yoga-pilates salonunu igeren Zen Club’un kafe, market, fast food ve kuafor birimleri de
hizmet vermektedir.

Sinpas GYO’nun Turkiye’de ilk kez uygulanan biyolojik gdlet projesi, tasarimi ve uygulamasiyla
2010 Firestone PondGard Biyolojik Goélet Yarismasi’'nda 285 proje iginde yaklasik 25 bin m2’lik su
alaniyla dianyanin en iyi biyolojik goleti secilmistir. Biyolojik gélet olusumunda su, herhangi bir
kimyasal kullaniimadan biyolojik bir sistem dahilinde, bitkiler ve bakterilerle temizlenmektedir.
Zengin bitki 6rtlsl, ¢evreyi ve dogal yasami koruyan yapisiyla diger konut projeleri arasinda éne
¢ikan Lagin, bu farkini dinya ¢apindaki basarisiyla da kanitlamistir.

www.sinpaslagun.com
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Rumeli Konaklari

Proje Tipi: Villa

Toplam Unite Sayisi: 108

Toplam Arsa Alani: 55.969 m?
Toplam Satilabilir Alan: 101.000 m?
Konum: istanbul-Zekeriyakdy
Teslim Tarihi: 2009

istanbul-Zekeriyakdy'de doganin sakin kucadinda premium konfor yasamak isteyenler igin
tasarlanan Rumeli Konaklari, kestane agaclari ve zengin bitki ortiisiine sahip 10 bin m? alanda,
mustakil ve ikiz villalardan olusmaktadir.

Manolya 359 m?, Frezya 369 m? ve Lilyum 291 m? olmak Uizere (¢ tip villa secenegi ile toplam 108
villa bulunmaktadir. Villalar i¢ mekénla dis mekani arasindaki sinirlari kaldiran mimarisiyle,
Zekeriyakdy’in dogal dokusunu ve atmosferini tamamlamaktadir.

Orman ve deniz manzarasindan maksimum dizeyde faydalanmaya imkan veren dogal egimli
arazide planlanan Rumeli Konaklar’nda, genis pencereler gin isigindan maksimum derecede
yararlanmak icin tasarlanmistir. Modern mimarisiyle konforlu bir yasam alani sunan projede; genis
salonlar, teras ve havuza gecisi kolaylastiran islevsel plan sayesinde manzaraya
acllmaktadir. istenildiginde evin geri kalanindan tamamiyla bagimsiz olarak kullanilabilen gati kati
ve ebeveyn siitleriyle farkh ve yenilikgi bir mimari anlayisa sahip Rumeli Konaklari; Kulip Evi,
cafe, fitness, tenis kortlari, basketbol-voleybol sahasi, cocuk oyun alani, kamp alani, selaleli gélet
ve yurlyus parkuru ile VIP bir yasam merkezi sunmaktadir.

Rumeli Konaklari sakinleri yaz aylarinda istanbul’un en gézde beach kuliiplerinde masmavi denizin

ve gunesin tadini gikarirken, evlerine bes dakika uzakliktaki Kilyos'ta balik keyfi yapabilecek,
yemyesil Zekeriyakdy Ormanr’nda dért mevsim ylrlyls yapabileceklerdir.

www.rumelikonaklari.com
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Avangarden

Proje Tipi: Villa

Toplam Unite Sayisi: 135

Toplam Arsa Alani: 55.969 m?
Toplam Satilabilir Alan: 77.000 m?
Konum: istanbul-Cekmekdy
Teslim Tarihi: 2009

Yemyesil vadinin iki yakasinda uzanan suyollarina kurulu havuzlu bahcgeleriyle modern yalilar,
dairesel formla panoramik bir sekilde ormana ve yerlesime hakim apartlar, Avangarden konseptini
olusturmaktadir.

Cekmekdy’'de yer alan Avangarden’da Amsterdam Yalilari, Paris Residence ve 26 katl London
Tower olmak Uzere ¢ farkh mimari yapida 135 konut yer almaktadir. Vadinin dogal yapisina uygun
olarak olusturulan yapay nehir ve peyzaj, maviyle yesilin kucaklastigi benzersiz bir ortam
sunmaktadir. Vadinin iki yakasinda, éniinde boylu boyunca uzanan nehre bitisik havuzlari ve
bahgeleriyle siralanan Amsterdam yalilari konumlanmigtir. Yalilarda, bahgelerin yani sira dev ¢ati
teraslarina yerlestirilen 6zel havuzlar, her yali igin hizmetli evi, home theater, kapali otopark, depo,
camasirlik gibi alternatif mekanlarin yer aldigi slrpriz bir bodrum kati bulunmaktadir. Paris
Residence ve Londra Tower ise, rezidans yasaminin tim konfor ve ayricaliklarindan yararlanmaya
imkan veren bir mimari yaklagimla sekillenmistir.

2+1’den 5+1’e kadar degisen konut segenekleri, dev balkonlari ve penthouse’lari bulunan apartlari,
fitness center’l, saunasi ve acgik tenis kortuyla Avangarden, sehirden kopmadan sehri yasamak
isteyenler icin tasarlanmistir.

www.Sinpasavangarden.com
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istirakler

Ottoman Gayrimenkul Yatirrmlan

Sirketimiz 74 milyon TL nominal sermayeli Ottoman Gayrimenkul Yatirimlari ingaat ve Ticaret
A.S.’nin sermayesinin %24,9'una istirak etmis bulunmaktadir.

Ottoman Gayrimenkul Yatirimlari ingaz_at ve Ticaret A.S., 12.09.2007 tarihinde Emlak Konut
Gayrimenkul Yatirnm Ortakligi AS.’nin istanbul Zeytinburnu’nda yer alan 15.500 m? biiyiikligiindeki
arsa i¢in dizenlenen ihaleye katilmis ve s6z konusu arsayi 87.000.000 TL + KDV bedelle satin
almustir.

Marmara denizi sahil yolu Gzerinde bulunan s6z konusu arsa Uzerinde Ottoman Gayrimenkul
Yatirimlari insaat ve Ticaret A.S. tarafindan 48.546 m?lik satilabilir alana sahip 428 unitelik bir
proje gelistiriimektedir. Projeye iliskin onsatislara 2010 yilinin son ¢eyreginde baslanmis olup
31.12.2015 itibari ile 360 Unitelik etaptaki konutlarin %97’sinin dnsatisi tamamlanmigtir. Diger
Unitelerin insaatlari devam etmektedir.

Saf Gayrimenkul Yatirrm Ortakligi A.S.

Sinpas GYO, 2008 yilinda, Saf Gayrimenkul Gelistirme insaat ve Ticaret A.S.’nin %7,4 hissesini
41.551.000 ABD dolari bedelle satin almigtir. Halka acgik bir GYO olan Saglam Gayrimenkul
Yatirim Ortakligi A.S. Saf Gayrimenkul Gelistirme insaat ve Ticaret A.S.’yi tim aktif ve pasifleriyle
kiil halinde devralmis ve iki sirketin birlesmesi, 02.11.2011 tarihinde tescil edilmistir. iki sirketin
guglerini birlestirme kararinin ardindan 31.10.2011 tarihinde yapilan Olaganustu Genel Kurul
toplantisiyla bu birlesme sonucunda yeni kurulan sirketin unvani SAF Gayrimenkul Yatirim
Ortakligi A.S. (“SAF GYQO”) olarak belirlenmigtir.

SAF GYO’nun piyasa degeri 31.12.2015 itibari ile 700.415.319 TL’dir. Sinpas GYO, birlesme
sonrasinda 56 milyon TL'den 886.601.669 TL ddenmis sermayeye ulasan, piyasa degeri, buyukluk
ve karlilik acgisindan Turkiye’nin lider gayrimenkul yatinm ortakliklari arasina giren SAF GYO’da
%6,93 oraninda hisseye sahiptir.

Sirket, istanbul’da katma degeri yiiksek konut, sosyal alan, AVM ve ofis portfdyiine sahiptir. Giiglii
sermaye yapisi ve yenilik¢i yaklagsimiyla metropollerde, ticari ve konut agirlikli karma projelere
agirlik vermeyi planlayan Sirket'in ilk yatirnmi Akasya Projesi’dir. Proje, Sirket portfoyunin %95’lik
bir kismini olusturmaktadir. istanbul Acibadem’de 121.000 m2 biiyiikligiinde bir arsa lizerinde
gelistirilen proje, U¢ etaptan olusmaktadir.

Blnyesinde toplam 1.371 konut barindiran projenin ¢ etabindan ikisi olan Koru ve Gél etaplari,
2012 yilinda yerlesime aciimig olup, Kent Etabinin teslimleri de tamamlanmigtir. Bu konutlara ek
olarak inga edilen, 88.862 m2 kiralanabilir alana sahip AKASYA aligveris merkezi ise Mart 2014
déneminde acilisini gergeklestirerek faaliyete gegmistir.

Olagan Genel Kurul

Sirketimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi 29 Haziran 2015 Pazartesi guni Sirket merkezinde
gerceklestiriimistir. Yonetim Kurulu'nun 2014 yili karindan 40.000.000 TL dagitilmasina iligkin
onerisi Genel Kurul tarafindan kabul edilmistir. Genel Kurul'un giindem maddeleri, hazir bulunanlar
listesi ve toplanti tutanaklari KAP’ta yayinlanmistir ve kurumsal web sitemizde bulunmaktadir.
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PORTFOYDEKI BiNA, PROJE VE ARSALARIN DEGERLEME RAPORLARINA iLiSKIN OZET
TABLO VE BILGILER

RAPOR TARIHi
RAPORU iTIBARI ILE SINPAS
BiNA, PROJE VE DUZENLEYEN RAPOR GYO A.S. PAYINA

R o RAPOR KAPSAMI S .. .
ARSA PORTFOYU DEGERLEME 0 > TARIHI DUSEN EKSPERTIZ

SIRKETI DEGERI (TL-KDV
HARIC)

istanbul ili, Sancaktepe ilgesinde yer alan 8243 ada 6
parsel Gzerinde kayith Lagiin Projesi biinyesindeki 1
adet bagimsiz bolimiin glincel deger tespitinin
yapilmasi amaciyla hazirlanmistir.

07.12.2015 2.250.000 TL

Lagiin Projesi istanbul | Harmoni

istanbul ili, Sancaktepe ilgesi, Sarigazi Mahallesi, 1958
Aqt{ac!ty 2010 istanbul | Harmoni par.sel.uzerlhde yer alan Smpf§ Aquafltﬂy 2910 o
Projesi Projesindeki 19 adet adet bagimsiz bélimiin degerinin
belirlenmesi amaciyla hazirlanmistir.

09.12.2015 16.206.000 TL

Bursa ili, Osmangazi ilcesi, 7727 Ada 1 Parsel, 301 ada,
12,13, 16, 20, 21,25 ,26 parsel, 302 ada 5, 6 ve 8

Bursa Modern Bursa Reel parseller F]zerinde ger-(;ekle§tirilen Bursa Modern Projesi
Projesi ve Bursa lli Mudanya llgesi'nde yer alan 118 Ada 2-3
parsel 119 ada 6-7-8 parsellerde kayith gayrimenkullerin
degerlemesi amaciyla hazirlanmigtir.

istanbul ili, Sancaktepe ilgesi, 9006 Ada 3 parselde yer
istanbul | Reel alan Aydos Country Projesinin piyasa rayi¢ degerinin 15.12.2015 130.830.000 TL
tespiti amaciyla hazirlanmigstir.

25.12.2015 300.171.859 TL

Aydos Country
Projesi

istanbul ili, Kiiglikgekmece ilgesi, Halkali Mahallesi, 800

Bosphorus City . . ada 4 no’lu parsel lGzerinde yer alan Bosphorus City
s I I'|H o . e

Projesi stanbu armont Projesi'nde bulunan 25 adet bagimsiz bélimin

degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

15.12.2015 15.581.000 TL

istanbul ili, Kiigiikcekmece ilgesi, Halkali Mahallesi, 801
istanbul Saraylari ) . ada 21 parsel iizerinde yer alan istanbul Saraylari

. Istanbul | Harmoni . . . AP
Projesi projesi kapsamindaki 36 adet bagimsiz bolimin
degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

15.12.2015 17.777.000 TL

istanbul ili, Sisli ilgesi, Sisli Mahallesi, 1157 ada 3 parsel
|-Tower Projesi istanbul | Harmoni tizerinde konumlu I-Tower Bomonti Projesi’ndeki 32 18.12.2015 47.085.000 TL
adet bagimsiz bolimiin piyasa rayi¢ degerinin tespiti.

istanbul ili, Sisli ilgesi, Cumhuriyet Mahallesi’nde yer

alan 994 ada 54, 55, 56 no.lu parseller ile izerinde

Queen Central Park | . . “Queen Central Park Bomonti Projesi” gelistirilen 57
R Istanbul | Harmoni )

Bomonti Projesi parsel no.lu taginmazlarin SINPAS GYO A.S.

milkiyetindeki hisselerinin piyasa rayi¢ degerinin

tespitidir.

18.12.2015 236.757.464 TL

istanbul ili, Sancaktepe ilesi, 6258 ada 25 parselde yer
Egeboyu Projesi istanbul | Harmoni alan Egeboyu Projesi’nde bulunan 19 adet tasinmazin 10.12.2015 10.508.000 TL
degerinin belirlenmesi amaciyla hazirlanmistir.

Ankara ili Cankaya ilgesi Biyiikesat Mahallesi’nde yer
alan 29284 ada 2 parsele kayitli arsa niteligindeki
tasinmazin Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda
degerinin belirlenmesi amaciyla hazirlanmistir.

Buylkesat - Ankara Ankara | Harmoni 25.12.2015 84.900.000 TL

Ankara ili Cankaya ilgesi Dikmen Mahallesi’nde yer alan

Ege Vadisi Projesi- . 29355 ada 1 parsel lzerindeki tasinmazin Sermaye
Ankara | Harmoni X L

Ankara Piyasasi Kurulu Mevzuati kapsaminda degerinin

belirlenmesi amaciyla hazirlanmistir.

31.12.2015 154.975.000 TL

Ankara ili, Cankaya ilgesi, Alacaatl Mahallesi 63306 ada

incek Life ve Incek . 2 parsel tizerindeki incek Life ve Incek Blue Projesinin
L. Ankara | Harmoni .

Blue Projesi Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati kapsaminda

degerinin belirlenmesi amaciyla hazirlanmistir.

31.12.2015 71.665.651TL
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Ankara Cankaya-
Alacaath
6 adet Arsa

Ankara

Harmoni

Ankara ili, Cankaya ilgesi, Alacaath Mahallesi 44638 ada
4 ve 5 parsel, 63306 ada 1 parsel, 63304 ada 1 parsel,
63303 ada 2 ve 5 parsellerde kayith bulunan
tasinmazlarin Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati
kapsaminda degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

18.12.2015

4.513.000 TL

Marmaris

Mugla

Harmoni

Mugla ili, Marmaris ilcesi, igmeler Kdyii’'nde Sinpas GYO
A.S. milkiyetindeki 1598 ve 2518 parselde kayith
taginmazlarin Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati
kapsaminda piyasa degerinin tespiti amaciyla
hazirlanmistir.

30.12.2015

207.520.000 TL

Umraniye Cakmak

istanbul

Harmoni

istanbul ili, Umraniye ilgesi, Cakmak Mahallesi'nde
bulunan 29 adet parselin Sinpas GYO A.S.’de bulunan
mulkiyet paylarinin degerleme tarihindeki pazar
degerinin belirlenmesi amaciyla hazirlanmistir.

04.12.2015

240.755.024 TL

Ankara Polatli (Arsa)

Ankara

Harmoni

Ankara ili, Polatli ilgesi , Yenidogan Mahallesi, 142 ada
33 parsele kayitli arsa niteligindeki tasinmazin Sermaye
Piyasasi Kurulu Mevzuati kapsaminda degerinin
belirlenmesi amaciyla hazirlanmistir.

14.12.2015

11.794.000 TL

Kigikmece-Halkali
4 Adet Arsa

istanbul

Harmoni

istanbul ili, Kiigiikcekmece ilgesi, Halkali Mahallesi'nde
yer alan 800 ada 5 ve 13 parseller ile 801 ada 1 ve 19
parsellerin Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati
kapsaminda degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

21.12.2015

50.965.685 TL

Ege Yakasi Projesi
Kigikcekme-Halkali

istanbul

Harmoni

istanbul ili, Kiigiikcekmece ilgesi, Halkali Mahallesi'nde
801 ada 27 parsel tizerinde gergeklestiriimekte olan Ege
Yakasi Projesinin Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati
kapsaminda degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

17.12.2015

125.885.000 TL

Cankaya, Bliylkesat
(Bina)

Ankara

Harmoni

Ankara ili,Cankaya ilgesi, Biyiikesat Mahallesi, 5514 ada
6 parsele kayith tasinmazin Sermaye Piyasasi Kurulu
Mevzuati kapsaminda degerlemesi amaciyla
hazirlanmistir.

31.12.2015

9.300.000 TL

Incek Green Projesi

Ankara

Harmoni

Ankara ili, Cankaya ilgesi, Alacaath Mahallesi, 63305 ada
1 parsel Gzerinde gelistiriimekte olan Incek Green
Projesi’nin Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati
kapsaminda degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

18.12.2015

23.594.000 TL

1.763.033.683 TL

Lagiin Degerleme Raporu Ozet Bilgi

Raporun Tarihi ve Numarasi: 07.12.2015 — 2015-400-165-16

Raporun Ne Amacla Hazirlandigi:

Istanbul Ili, Sancaktepe Ilcesinde yer alan 8243 ada 6 parsel lizerinde kayitli Lagiin Projesi
blinyesindeki 1 adet bagimsiz bolimiin giincel deger tespitinin yapilmasi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket :

Harmoni Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.S.
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G.Y.O Portfoyiine Ainmasinda Bir Engel Olup Olmadigi:

Gayrimenkul Yatinm Ortakligi portfoylinde bulunmasinda Sermaye Piyasasi Mevzuati gergevesinde
herhangi bir engel bulunmadigi gériisiine variimistir.

Deger Tespiti:

Sinpas GYO A.S.'nin talebi Gzerine yapilan inceleme sonucunda;
Istanbul Ili, Sancaktepe Ilgesi, Samandira Mahallesi, 8243 ada, 6 parsel numarali ana taginmazda
konumlu 1 adet bagimsiz bolimiin 07.12.2015 tarihi itibari ile toplam degeri;

KDV HARIG 2.250.000.-TL (Ikimilyonikiyiizellibin Tiirk Lirasi) olarak tahmin ve takdir
edilmistir.

Aquacity 2010 Degerleme Raporu Ozet Bilgi

Raporun Tarihi ve Numarasi: 09.12.2015 — 2015-400-165-15

Raporun Ne Amacla Hazirlandig:
Istanbul Ili, Sancaktepe Ilcesi, Sarigazi Mahallesi, 1958 parsel {izerinde yer alan Sinpas Aquacity

2010 Projesindeki 19 adet adet bagimsiz bolimiin degerinin belirlenmesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket :

Harmoni Gayrimenkul Dederleme ve Danismanlik A.S.

G.Y.O Portfoyiine Ainmasinda Bir Engel Olup Olmadigi:

Gayrimenkul Yatinm Ortakhdi portfoylinde bulunmasinda Sermaye Piyasasi Mevzuati cercevesinde
herhangi bir engel bulunmadigi gériisiine variimistir.

Deger Tespiti:

Sinpag GYO A.S."nin talebi Gzerine yapilan inceleme sonucunda;
Istanbul Ili, Sancaktepe Ilgesi, Sarigazi Mahallesi, 1958 parselde konumlu 19 adet bagimsiz
bolimin 09.12.2015 tarihi itibari ile toplam dederi;

KDV HARIC 16.206.000.-TL (Onaltimilyonikiyiizaltibin Tiirk Lirasi) olarak tahmin ve
takdir edilmistir.
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Bursa Modern Projesi Degerleme Raporu Ozet Bilgi

Raporun Tarihi ve Numarasi: 25.12.2015 — SNP - 1510002

Raporun Ne Amacla Hazirlandigi:

Bursa ili, Osmangazi Ilcesi, 7727 Ada 1 Parsel, 301 ada, 12, 13, 16, 20, 21,25 ,26 parsel, 302 ada
5, 6 ve 8 parseller lizerinde gerceklestirilen Bursa Modern Projesi ve Bursa Ili Mudanya Ilcesi’nde
yer alan 118 Ada 2-3 parsel 119 ada 6-7-8 parsellerde kayitl gayrimenkullerin degerlemesi

amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket :

Reel Gayrimenkul Degerleme A.S.

G.Y.O Portfoyiine Ainmasinda Bir Engel Olup Olmadig::
Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatinm Ortakligi portfoyiinde bulunmasinda

sakinca olmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti:
Bu rapora konu olan gayrimenkullerin, 25 Aralik 2015 tarihi itibari ile toplam piyasa degeri KDV
harig 300.171.859,07 TL olarak belirlenmistir.

SINPAS GYO A.S' YE AIT TASINMAZLARIN TOPLAM DEGERI
TL USD EURO TL
( KDV HARIC ) ( KDV HARIC ) ( KDV HARIC ) ( KDV DAHIL )
300.171.859 102.886.670 93.915.230 325.706.027

1 USD= 2,9175 TL

1 EURO= 3,1962 TL

** KDV Kanunu esas alinarak konut birimleri icin %1, arsa ve arazi satiglarinda % 18
KDV orani uygulanmistir.
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Istanbul ili, Sancaktepe Ilcesi, 9006 Ada 3 Parsel Aydos Country Projesi Degerleme
Raporu Ozet Bilgi

Raporun Tarihi ve Numarasi: 15.12.2015 — SNP-1510001

Raporun Ne Amacla Hazirlandigi:

Istanbul 1li, Sancaktepe Ilcesi, 9006 Ada 3 parselde yer alan Aydos Country Projesinin piyasa rayic
degerinin tespiti amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket :

Reel Gayrimenkul Degerleme A.S.

G.Y.O Portféyiine Ainmasinda Bir Engel Olup Olmadig:
Gayrimenkul Yatinm Ortakligi portfoylinde bulunmasinda Sermaye Piyasasi Mevzuati gergevesinde

herhangi bir sakinca bulunmadigi gérisine varilmigtir.

Deger Tespiti:
Sinpas GYO A.S.’nin talebi Gizerine yapilan inceleme sonucunda;

Rapor konusu projenin 15.12.2015 tarihli degeri igin takdir edilen deger

KDV harig 130.830.000 TL (Yiizotuzmilyonsekizyiizotuzbin Tiirk Lirasi)

Bosphorus City Degerleme Raporu Ozet Bilgi

Raporun Tarihi ve Numarasi: 15.12.2015 — 2015-400-165-12
Raporun Ne Amacla Hazirlandigi:

Istanbul Ili, Kiiciikgekmece Ilcesi, Halkali Mahallesi, 800 ada 4 no'lu parsel {izerinde yer alan
Bosphorus City Projesi‘nde bulunan 25 adet bagimsiz bolimiin degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket :

Harmoni Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.S.

G.Y.O Portfoyiine Ainmasinda Bir Engel Olup Olmadigi:

Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatinm Ortakligi portfoyiinde bulunmasinda
herhangi bir engel bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti:
Rapor konusu 25 adet taginmazin 15.12.2015 tarihli toplam degeri

15.581.000 TL (Onbesmilyonbegytlizseksenbirbin Tirk Lirasi) olarak tahmin ve takdir edilmistir.
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Istanbul Saraylan Degerleme Raporu Ozet Bilgi

Raporun Tarihi ve Numarasi: 15.12.2015 — 2015-400-165-13
Raporun Ne Amacla Hazirlandigi:

Istanbul Ili, Kiiciikgekmece Ilcesi, Halkall Mahallesi, 801 ada 21 parsel {izerinde yer alan istanbul
Saraylar projesi kapsamindaki 36 adet bagimsiz bolimiin degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket :

Harmoni Gayrimenkul Dederleme ve Danismanlik A.S.

G.Y.O Portfoyiine Ainmasinda Bir Engel Olup Olmadig::

Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatinm Ortakhidi portféyiinde bulunmasinda engel
bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti:

Rapor konusu 36 adet bagimsiz bélimiin 15.12.2015 tarihi itibari ile toplam Pazar degeri KDV harig
17.777.000 TL (Onyedimilyonyediylizyetmisyedibin Ttirk Lirasi) olarak tahmin ve takdir edilmistir.

I Tower Projesi (Sisli 1157 - 3) Degerleme Raporu Ozet Bilgi

Raporun Tarihi ve Numarasi: 18.12.2015 — 2015-400165-6
Raporun Ne Amacla Hazirlandigi:

Istanbul Ili, Sigli Ilcesi, Sisli Mahallesi, 1157 ada 3 parsel iizerinde konumlu I-Tower Bomonti
Projesi'ndeki 32 adet bagimsiz bolimiin piyasa rayi¢ degerinin tespiti.

Raporu Hazirlayan Sirket :

Harmoni Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.S.

G.Y.O Portféyiine Ainmasinda Bir Engel Olup Olmadigs:

Taginmazlarin Gayrimenkul Yatinrm Ortakhg portfdylinde bulunmasinda herhangi bir engel
bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti:

Bu rapora konu olan Sinpas GYO A.S. adina kayitl 32 adet bagimsiz bélimiin, 18 Aralik 2015 tarihi
itibari ile pazar degeri ;

KDV haric 47.085.000 TL (Kirkyedimilyonseksenbesbin Turk Lirasi) olarak tahmin ve takdir
edilmistir.
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Istanbul-Sisli-Bomonti 994 Ada 54,55,56,57 Parseller (Queen Central Park Bomonti
Projesi) Degerleme Raporu Ozet Bilgi

Raporun Tarihi ve Numarasi: 24.12.2015 — 2015-400-165-5

Raporun Ne Amacla Hazirlandigi:

Istanbul 1i, Sisli Tigesi, Cumhuriyet Mahallesinde yer alan 994 ada 54, 55 , 56 no.lu parseller ile
uzerinde “Queen Central Park Bomonti Projesi” gelistirilen 57 parsel no.lu taginmazlarin SINPAS
GYO A.S. miilkiyetindeki hisselerinin piyasa rayig degerinin tespitidir.

Raporu Hazirlayan Sirket :

Harmoni Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.S.

G.Y.O Portfoyiine Ainmasinda Bir Engel Olup Olmadigi:

Taginmazlarin Gayrimenkul Yatinrm Ortakhd portfdylinde bulunmasinda herhangi bir engel
bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti:

Bu rapora konu olan 4 adet tasinmazda Sinpas Gayrimenkul Yatinim Ortakhgi A.S. hisse degerleri
toplam dederi

KDV hari¢ 236.757.464 TL (ikiyiizotuzaltimilyonyediyiizelliyedibindértyiizaltmisdort Tiirk Lirasi)
olarak tahmin ve takdir edilmistir.

Ege Boyu Projesi Degerleme Raporu Ozet Bilgi

Raporun Tarihi ve Numarasi: 10.12.2015 — 2015-400-165-14

Raporun Ne Amacla Hazirlandigi:

Istanbul Ili, Sancaktepe Ilcesi, 6258 ada 25 parselde yer alan Egeboyu Projesi’nde bulunan 19 adet
tasinmazin degerinin belirlenmesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket :

Harmoni Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.S.
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G.Y.O Portfoyiine Ainmasinda Bir Engel Olup Olmadigi:

Gayrimenkul Yatinm Ortakligi portfoylinde bulunmasinda Sermaye Piyasasi Mevzuati gergevesinde
herhangi bir engel bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti:

Sinpag GYO A.S.'nin talebi Gizerine yapilan inceleme sonucunda;
Istanbul Ili, Sancaktepe Iigesi, Samandira Mahallesi, 6258 ada, 25 parsel sayill ana gayrimenkulde
yer alan 19 adet bagimsiz bolimiin 10.12.2015 tarihi itibari ile toplam degeri ;

KDV HARIC
10.508.000.-TL (Onmilyonbesyiizsekizbin TL) olarak tahmin ve takdir edilmistir.

Ankara Cankaya Biiyiikesat Degerleme Raporu Ozet Bilgi

Raporun Tarihi ve Numarasi: 25.12.2015- 2015-400-165-2

Raporun Ne Amacla Hazirlandigi:

Ankara ili Cankaya Ilcesi Biiyiikesat Mahallesi’nde yer alan 29284 ada 2 parsele kayith arsa
niteligindeki tasinmazin Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda degerinin belirlenmesi amaciyla
hazirlanmigtir.

Raporu Hazirlayan Sirket :

Harmoni Gayrimenkul Dederleme ve Danismanlik A.S.

G.Y.O Portfoyiine Ainmasinda Bir Engel Olup Olmadig::

Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatinm Ortakligi portfoyiinde bulunmasinda
herhangi biir engel bulunmadidi kanaatine varilmistir.

Deger Tespiti:

Rapor tarihi itibari ile arsanin degeri
KDV haric 84.900.000 TL (Seksendortmilyondokuzylizbin Tirk Lirasi) olarak tahmin ve takdir
edilmistir.
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Ankara Cankaya Dikmen (Ege Vadisi Projesi) Degerleme Raporu Ozet Bilgi

Raporun Tarihi ve Numarasi: 31.12.2015 — 2015-400-165-1
Raporun Ne Amacla Hazirlandigi:

Ankara ili Cankaya Ilcesi Dikmen Mahallesi'nde yer alan 29355 ada 1 parsel lizerindeki taginmazin
Sermaye Piyasasl Kurulu Mevzuati kapsaminda degerinin belirlenmesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket :

Harmoni Gayrimenkul Dederleme ve Danismanlik A.S.

G.Y.O Portfoyiine Ainmasinda Bir Engel Olup Olmadig::

Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatinm Ortakligi portfoyiinde bulunmasinda
herhangi bir engel bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti:

Rapor konusu taginmazin degerleme tarihi itibari ile degeri
KDV harig 154.975.000 TL (Yuzellidértmilyondokuzyetmisbegbin Tirk Lirasi) olarak tahmin ve
takdir edilmistir.

Ankara Alacaath - Incek Life ve Incek Blue Projesi Degerleme Raporu Ozet Bilgi

Raporun Tarihi ve Numarasi: 31.12.2015 — 2015-400-165-07
Raporun Ne Amacla Hazirlandigi:

Ankara ili, Cankaya ilgesi, Alacaath Mahallesi 63306 ada 2 parsel (izerindeki Incek Life ve Incek
Blue Projesinin Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati kapsaminda degerinin belirlenmesi amaciyla
hazirlanmigtir.

Raporu Hazirlayan Sirket :

Harmoni Gayrimenkul Dederleme ve Danismanlik A.S.
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G.Y.O Portfoyiine Ainmasinda Bir Engel Olup Olmadig::

Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatinm Ortakligi portfoyiinde bulunmasinda
herhangi bir engel bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti:

Rapor tarihi itibari ile 63306 ada 2 parsel (izerindeki Incek Life Projesi kapsaminda Sinpas GYO
miilkiyetinde bulunan 21 adet bagimsiz boliim ve Incek Blue Projesinin degeri

KDV harig 71.665.651 TL (Yetmisbirmilyonaltiylizaltmigbegbinaltiytizellibir Turk Lirasr)
olarak tahmin ve takdir edilmistir.

Ankara-Yenimahalle Ilcesi Alacaath Mahallesinde bulunan 6 Adet Arsaya Ait Degerleme
Raporu Ozet Bilgi

Raporun Tarihi ve Numarasi: 18.12.2015 — 2015-400-165-18

Raporun Ne Amacla Hazirlandigi:

Ankara 1li, Cankaya Ilcesi, Alacaatli Mahallesi 44638 ada 4 ve 5 parsel, 63306 ada 1 parsel, 63304
ada 1 parsel, 63303 ada 2 ve 5 parsellerde kayitli bulunan tasinmazlarin Sermaye Piyasasi Kurulu
Mevzuati kapsaminda degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket:

Harmoni Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.S.

G.Y.O Portfoyiine Ainmasinda Bir Engel Olup Olmadigi:
Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatinm Ortakligi portfoyiinde bulunmasinda

herhangi bir engel bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti:
Rapor tarihi itibari ile Sinpasg GYO A.S. miilkiyetinde bulunan taginmazlarin toplam degeri

KDV hari¢ 4.513.000 TL (Dortmilyonbesylzonlcbin Tirk Lirasi) olarak tahmin ve takdir
edilmistir.
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Marmaris Degerleme Raporu Ozet Bilgi

Raporun Tarihi ve Numarasi: 30.12.2015 — 2015-400-165-03

Raporun Ne Amacla Hazirlandigi:

Mugla 1li, Marmaris Ilgesi, Icmeler Kéyii'nde Sinpas GYO A.S. miilkiyetindeki 1598 ve 2518 parselde
kayith tasinmazlarin Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati kapsaminda piyasa degerinin tespiti
amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket :

Harmoni Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.S.

G.Y.O Portfoyiine Ainmasinda Bir Engel Olup Olmadigi:

Taginmazlarin Gayrimenkul Yatinm Ortakhd portféylinde bulunmasinda herhangi bir engel olmadigi
kanaatine variimistir.

Deger Tespiti:

Sonug olarak; Mugla Ili, Marmaris Ilcesi, icmeler Kdyii, 1598 parselin Pazar dederi 10.460.000 TL
(ONMILYONDORTYUZALTMISBIN TURKLIRASI) 2518 parselin Pazar dederi 197.060.000 TL
(YUZDOKSANYEDIMILYONALTMISBIN TURKLIRASI) olarak tahmin ve takdir edilmistir

TOPLAM DEGER 207.520.000 TL

Umraniye Cakmak Degerleme Raporu Ozet Bilgi

Raporun Tarihi ve Numarasi: 04.12.2015 — 2015-400-165-17

Raporun Ne Amacla Hazirlandigi:

Istanbul ili, Umraniye ilcesi, Cakmak Mahallesi'nde bulunan 29 adet parselin Sinpas GYO A.S.’de
bulunan miilkiyet paylarinin degerleme tarihindeki pazar degerinin belirlenmesi amaciyla
hazirlanmigtir.
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Raporu Hazirlayan Sirket :

Harmoni Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.S.

G.Y.0 Portfoyiine Ainmasinda Bir Engel Olup Olmadigi

Istanbul ili, Umraniye ilcesi, Cakmak Mahallesi'nde bulunan 29 adet parselin Sinpas GYO A.S.de
bulunan miilkiyet paylarinin GYO portfoyiinde bulunmalarinda herhangi bir engel olmadidi
kanaatine variimistir.

Deger Tespiti:

Sinpas GYO miilkiyetindeki 81.299,28 m2 y(iz6lgiimli miilkiyet paylarinin dederleme tarihi itibariyla
toplam pazar degeri

240.755.024 TL (ikiyuzkirkmilyonyediylzellibegbinyirmidort Turk Lirasi) olarak tahmin ve takdir
edilmistir.

Ankara Polath Degerleme Raporu Ozet Bilgi

Raporun Tarihi ve Numarasi: 14.12.2015 — 2015-400165-09
Raporun Ne Amacla Hazirlandigi:

Ankara ili, Polath ilgesi , Yenidogan Mahallesi, 142 ada 33 parsele kayitli arsa niteligindeki
tasinmazin Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati kapsaminda dederinin belirlenmesi amaciyla
hazirlanmigtir.

Raporu Hazirlayan Sirket :

Harmoni Gayrimenkul Dederleme ve Danismanlik A.S.

G.Y.O Portfoyiine Ainmasinda Bir Engel Olup Olmadigi:

Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatinm Ortakligi portfoyiinde bulunmasinda
herhangi bir engel bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti:

Rapor tarihi itibari ile arsa degeri tespit edilmistir. Degerleme raporu tarihi itibari ile tamami Sinpas
GYO muilkiyetindeki arsanin toplam Pazar degeri ;

KDV harig 11.794.000 TL (Onbirmilyonyediytizdoksandértbin Ttrk Lirasi) olarak tahmin ve takdir
edilmistir.
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Kiicilkcekmece-Halkali'da bulunan 4 Adet Parsele Ait Degerleme Raporu Ozet Bilgi

Raporun Tarihi ve Numarasi: 21.12.2015 — 2015-400-165-11

Raporun Ne Amacla Hazirlandigi:

Istanbul Ili, Kiiciikcekmece Ilcesi, Halkall Mahallesi'nde yer alan 800 ada 5 ve 13 parseller ile 801
ada 1 ve 19 parsellerin Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati kapsaminda degerlemesi amaciyla
hazirlanmigtir.

Raporu Hazirlayan Sirket:

Harmoni Gayrimenkul Dederleme ve Danismanlik A.S.

G.Y.O Portfoyiine Ainmasinda Bir Engel Olup Olmadig::

Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatinm Ortakligi portfoyiinde bulunmasinda
herhangi bir engel bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti:

Rapor konusu tasinmazlarin Sinpas GYO A.S.'ye ait hisselerinin rapor tarihi itibari ile toplam degeri
KDV hari¢c 50.965.685 TL (Ellimilyondokuzylizaltmigbegbinaltiylizseksenbes Tirk Lirasi) olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

Kiigilkcekmece-Halkali Mahallesi’'nde bulunan 801 ada 27 Parselde gergeklestirilmekte
olan Ege Yakasi Projesi'ne Ait Degerleme Raporu Ozet Bilgi

Raporun Tarihi ve Numarasi: 17.12.2015 — 2015-400-165-10
Raporun Ne Amacla Hazirlandigi:

Istanbul Ili, Kiigiikcekmece ilcesi, Halkali Mahallesi'nde 801 ada 27 parsel iizerinde
gerceklestiriimekte olan Ege Yakasi Projesinin Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati kapsaminda
degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket:

Harmoni Gayrimenkul Dederleme ve Danismanlik A.S.
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G.Y.O Portfoyiine Ainmasinda Bir Engel Olup Olmadigi:

Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatinm Ortakligi portfoyiinde bulunmasinda
herhangi bir engel bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti:
Rapor tarihi itibari ile 801 ada 27 parselde kayitl taginmazin mevcut insaat seviyesi ile toplam
degeri ;

KDV hari¢ 125.885.000 TL (Yuzyirmibesmilyonsekizyilizseksenbegbin Tirk Lirasi) olarak tahmin
ve takdir edilmistir.

Ankara Ili,Cankaya Ilcesi, Biiyiikesat Mahallesi, 5514 ada 6 parsele Kayith Tasinmaza
Iliskin Degerleme Raporu Ozet Bilgi

Raporun Tarihi ve Numarasi: 31.12.2015 — 2015-400-165-4

Raporun Ne Amacla Hazirlandigi:
Ankara Ili,Cankaya Ilgesi, Bliylkesat Mahallesi, 5514 ada 6 parsele kayith tasinmazin Sermaye
Piyasasi Kurulu Mevzuati kapsaminda degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket :

Harmoni Gayrimenkul Dederleme ve Danismanlik A.S.

G.Y.O Portfoyiine Ainmasinda Bir Engel Olup Olmadig::
Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatinm Ortakligi portfoyiinde bulunmasinda

herhangi bir engel bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti:

Rapor tarihi itibari ile 5514 ada 6 parsele kayith tasinmazin degerleme raporu tarihi itibariyla
toplam pazar degeri

KDV harig 9.300.000 TL (Dokuzmilyonugytizbin Turk Lirasi) olarak tahmin ve takdir edilmistir.

Ankara Alacaath - Incek Green Projesi Degerleme Raporu Ozet Bilgi

Raporun Tarihi ve Numarasi: 18.12.2015 — 2015-400-165-08

Raporun Ne Amacla Hazirlandigi:
Ankara Ili, Cankaya Ilcesi, Alacaatl Mahallesi, 63305 ada 1 parsel lzerinde gelistiriimekte olan

Incek Green Projesi'nin Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati kapsaminda dederlemesi amaciyla
hazirlanmigtir.

Raporu Hazirlayan Sirket :

Harmoni Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.S.
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G.Y.O Portfoyiine Ainmasinda Bir Engel Olup Olmadig::
Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatinm Ortakligi portfoyiinde bulunmasinda

herhangi bir engel bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti: _

Rapor tarihi itibari ile 63305 ada 1 parsel lzerindeki Incek Green Projesi'nin mevcut ingaat seviyesi
ile degeri

KDV harig 23.594.000 TL (Yirmilicmilyonbegyilizdoksandértbin Turk Lirasi)

olarak tahmin ve takdir edilmistir.

Diger Hususlar

- Bilango tarihinden sonra énem tasiyan nitelikteki olaylar su sekildedir;

istanbul ili, Umraniye ilcesi, Cakmak mevkiinde kain, 2432 ada 1,2,3 parsel, 2434 ada 1 parsel,
2435 ada 2,7,8, 2436 ada 1,3,4 parsellerde kayith gayrimenkuller Gzerinde Sinpas Yapi Endustrisi
ve Ticaret A.S ile kat karsiigi gayrimenkul satig vaadi sdzlegsmesinin imzalanmasina karar
verilmistir. 21.01.2016 tarihinde Kamu Aydinlatma Platformu’nda yayinlanan agiklama ile, parsel
bazinda paylasim oranlar kamuya duyurulmustur.

05.02.2016 tarihinde yapilan KAP aciklamasi ile istanbul ili Sancaktepe ilgesi 9006 ada 3 parsel
hakkinda bilgilendirme yapilmistir; Sirket'in adina tapuda kayith istanbul ili, Sancaktepe ilgesinde
bulunan 9006 ada 3 parselimizi kapsayan 1/5000 olgekli nazim imar plani ve 1/1000 olgekli
uygulama imar plani, kamuya duyuruldugu sekli ile istanbul Biiyiiksehir Belediyesi Meclisince
Eylil 2015 ve Kasim 2015 tarihlerinde alinan meclis kararlarinca onaylanmistir. Onayh 1/5000
Nazim imar Plani ile 1/1000 Uygulama imar Planina gore yapilasma kosullari aynen korunmustur.
Sancaktepe Belediyesi tarafindan 3 Eylil 2013 tarihinde s6z konusu parselin satisina iligkin olarak
gerceklestirilmis olan ihalenin iptali istemiyle, Sancaktepe Belediyesine karsi istanbul 6. idare
Mahkemesinde acilmis olan ve tarafi olmadigimiz davada, verilmis olan ihalenin iptali kararindan
Sirket haberdar olmustur. ihalesi kesinleserek, tapusu Sirket adina 11 Eyliil 2013 tarihinde devir
olmus bulunan parselimiz hakkinda verilmis olan bu karara kargi temyiz sureci Sirket tarafindan
titizlikle takip edilmektedir.
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FINANSAL TABLOLAR

SINPAS GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

31 ARALIK 2015 VE 31 ARALIK 2014 TARIHLERI iTIBARIYLE BILANGOLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz

denetimden denetimden

gecmis gecmis

Dipnot 31 Arahk 31 Aralk

Referanslan 2015 2014

VARLIKLAR

Doénen Varliklar 802.620.933 923.080.117
Nakit ve Nakit Benzerleri 3 119.059.570 78.494.970
Ticari Alacaklar 6 184.210.330 204.228.883
-lliskili Taraflardan Ticari Alacaklar 6,29 54.167.009 10.904.301
-[liskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 6 130.043.321 193.324.582
Diger Alacaklar 7 11.956.048 14.870.541
-Iliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 7 11.956.048 14.870.541
Diger Finansal Varliklar 8 - 101.513
Stoklar 9 309.605.920 377.955.976
Pesin Odenmis Giderler 16 128.896.474 152.270.501
Cari Dénem Vergisiyle Ilgili Varliklar 1.585.552 572.987
Diger Dénen Varliklar 17 47.307.039 94.584.746
Duran Varliklar 1.199.216.390 1.056.401.446
Ticari Alacaklar 6 107.863.219 124.966.983
-[liskili TaraflardanTicari Alacaklar 6,29 75.161.716 23.260.889
-[liskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 6 32.701.503 101.706.094
Diger Alacaklar 7 10.970.785 2.242.191
-[liskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 7 10.970.785 2.242.191
Stoklar 9 861.735.168 793.937.660
Diger Finansal Varliklar 8 - 2.497.737
Finansal Yatirmlar 4 48.538.782 61.441.496
Ozkaynak Y 6netimiyle Degerlenen Yatirimlar 10 30.032.750 21.822.266
Yatrm Amach Gayrimenkuller 11 107.705.340 6.267.000
Maddi Duran Varliklar 12 13.881.152 20.059.631
Maddi Olmayan Duran Varlklar 13 120.563 207.875
Diger Duran Varliklar 17 18.368.631 22.958.607

TOPLAM VARLIKLAR
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2.001.837.323

1.979.481.563



Bagimsiz Bagimsiz
denetimden denetimden
gecmis gecmis
Dipnot 31 Arahk 31 Arahk
KAYNAKLAR Referanslan 2015 2014
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 399.059.102 356.535.776
Uzun Vadeli Bor¢lanmalarm Kisa Vadeli Kisimlari 5 326.308.092 297.929.566
Ticari Borglar 6 33.019.863 38.478.084
- liskili Taraflara Ticari Bor¢lar 6,29 1.318.777 216.409
- Iliskili Olmayan Taraflara Ticari Bor¢lar 6 31.701.086 38.261.675
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 15 404.011 1.236.395
Diger Borglar 7 27.725.698 15.710.561
- Iliskili Taraflara Diger Bor¢lar 7,29 865.725 66.400
- Iliskili Olmayan Taraflara Diger Borglar 7 26.859.973 15.644.161
Ertelenmis Gelirler 18 4.187 1.763.894
Kisa Vadeli Karsiliklar 678.619 752.756
-Calisanlara Saglanan Faydalara
[liskin Kisa Vadeli Karsiliklar 678.619 752.756
Diger Finansal Yiikiimlikikler 8 7.346.812 -
Diger Kisa Vadeli Yikiimliilikler 3.571.820 664.520
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 554.205.394 469.417.977
Uzun Vadeli Borglanmalar 5 301.985.631 331.455.886
Ertelenmis Gelirler 18 245.125.901 136.648.113
Uzun Vadeli Karsiliklar 15 1.282.408 1.313.978
-Calisanlara Saglanan Faydalara
Tliskin Uzun Vadeli Karsiliklar 15 1.282.408 1.313.978
Diger Finansal Yiikiimlikikler 8 5.811.454 -
OZKAYNAKLAR 1.048.572.827 1.153.527.810
Ana Ortakhga Ait Ozkaynaklar 1.048.572.827 1.153.527.810
Odenmis Sermaye 19 600.000.000 600.000.000
Sermaye Rezervleri 19 212.888.864 212.888.864
Geri Alnmig Paylar (-) 19 (5.664.156) (5.664.156)
Paylara Iliskin Primler/iskontolar 19 62.419.923 62.419.923
Birikmig Diger Kapsaml Gelir ve Giderler (633.446) (537.713)
-Tanimlanmig fayda planlar: yeniden ol¢iim kayiplar (633.446) (537.713)
Birikmig Diger Kapsaml Gelir ve Giderler 19 (11.084.340) 1.818.374
-Finansal Varlik Deger Artis Fonu 19 (11.084.340) 1.818.374
Kardan Ayrilan Kisttlanmis Yedekler 19 35.261.185 30.551.325
Gegmis Yillar Kart 19 207.605.333 162.584.354
Net Donem (Zararr) / Kart 19 (52.220.536) 89.466.839

TOPLAM KAYNAKLAR
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SINPAS GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

31 ARALIK 2015 ve 2014 TARIHLERINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AIT GELIR TABLOLARI

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

SURDURULEN FAALIiYETLER

Hasilat
Satiglarm Maliyeti (-)

BRUT KAR

Pazarlama Giderleri (-)

Genel Y 6netim Giderleri (-)

Yatrm Amagh Gayrimenkuller Deger Artislarv(Azalslari)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler

Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-)

ESAS FAALIYET KARI

Y atirm Faaliyetlerinden Gelirler

Ozkaynak Y ontemiyle Degerlenen Y atirimlarm
Karlarmdan/Zararlarmdan Paylar

FiNANSMAN GIiDERi ONCESi ESAS FAALIYET KARI
Finansal Gelirler

Finansal Giderler (-)

SURDULEN FAALIYETLER VERGI ONCESI (ZARARI) / KAR
DONEM (ZARARI) / KARI

Pay Basina (Kayip) / Kazang

DiGER KAPSAMLI GELIR:

Kar veya Zarar Olarak Yeniden Siflandirilmayacaklar
Tammlanmis Fayda Planlar1 Yeniden Olgiim Kazang ,Kayiplar

Kar veya Zarar Olarak Yeniden Simiflandirilacaklar
Satilmaya Hazir Finansal Varliklarm Yeniden Degerleme Kayiplari
DiGER KAPSAMLI GELIR

TOPLAM KAPSAMLI GELIiR
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Bagimsiz Bagimsiz

denetimden denetimden

gecmis gecmis

1 Ocak- 1 Ocak-

Dipnot 31 Arahk 31 Arahk
Referanslan 2015 2014
20 257.445.983 704.374.929
20 (215.738.326) (555.093.836)
41.707.657 149.281.093

21 (40.347.601) (41.283.887)
21 (29.192.342) (37.259.921)
20.445.666 (190.000)

23 49.256.525 42.181.112
24 (17.776.849) (20.588.278)
24.093.056 92.140.119

7.621.732 5.647.011

3.377.609 15.788.813

35.092.397 113.575.943

25 14.225.073 33.447.222
26 (101.538.006) (57.556.326)
26 (52.220.536) 89.466.839
(52.220.536) 89.466.839

27 (0,087) 0,149
4,19 (95.733) (537.713)
(12.902.714) (6.758.564)

(12.998.447) (7.296.277)

(65.218.983) 82.170.562




PORTFOY SINIRLAMALARINA UYUM KONTROLU

Finansal Tablo Ana Hesap Kalemleri

ilgili Diizenleme

31 Aralik 2015

(TL)

31 Aralik 2014

(TL)

Para ve Sermaye Piyasas1 Araglar
Gayrimenkuller, Gayrimenkule Dayal Projeler,
Gayrimenkule Dayal Haklar

111-48.1a say1ili Teblig, Md.24/(b)
[11-48.1a say1ili Teblig, Md.24/(a)

167.598.352
1.279.046.428

142.535.716
1.178.160.636

C |Istirakler I11-48.1a say1h Teblig, Md.24/(b) 30.032.750 21.822.266
Diger Varliklar 525.159.793 636.962.945
D |Toplam Varliklar (Aktif Toplami) [11-48.1a sayih Teblig, Md.3/(k) 2.001.837.323 1.979.481.563
E [Finansal Borglar [11-48.1a sayih Teblig, Md.31 628.293.723 629.385.452
F [Diger Finansal Yiikiimliilikler [11-48.1a say1h Teblig, Md.31 13.158.266 -
H |iliskili Taraflara Borglar (Ticari Olmayan) [11-48.1a sayih Teblig, Md.23/(f) 865.725 66.400
I |Ozkaynaklar I1I-48.1a say1h Teblig, Md.31 1.048.572.827 1.153.527.810

Diger Kaynaklar 310.946.782 196.501.901
D |Toplam Kaynaklar [11-48.1a sayih Teblig, Md.3/(k) 2.001.837.323 1.979.481.563

. 31 Aralik 2015 31 Arahik 2014
Finansal Tablo Ana Hesap Kalemleri Iligili Diizenleme
(TL) (TL)
A1 |Para ve Sermaye Piyasasi Araglarmm 3 Yillik [11-48.1a say1h Teblig, Md.24/(b)

Gayrimenkul Odemeleri igin Tutulan Kisim i )
A2|Vadeli/ Vadesiz/ Doviz I11-48.1a say1h Teblig, Md.24/(b) 119.059.570 78.494.970
A3|Yabanci Sermaye Piyasas1 Araglari [11-48.1a say1h Teblig, Md.24/(d) - -
A4]Yabanci Gayrimenkuller, Gayrimenkule Dayali [11-48.1a say1h Teblig,Md.24/(d) - -

Projeler, Gayrimenkule Dayali Haklar
B2 |Atil Tutulan Arsa / Araziler [11-48.1a sayih Teblig, Md.24/ (c) 404.420.176 293.423.393
C1 |Yabanci stirakler [11-48.1a sayih Teblig,Md.24/(d) - -

C2 |isletmeci Sirkete Istirakler 111-48.1a say1h Teblig, Md.28 - -
J |Gayrinakdi Krediler 111-48.1a say1ili Teblig, Md.31 - -
K |Uzerine proje gelistirilecek miilkiyeti ortakhga ait [11-48.1a sayih Teblig, Md.22/e

olmayan ipotekli arsalarmn ipotek bedelleri - -

L Tek Bir Sirketteki Para Ve Sermaye Piyasas1 Araglart [11-48.1a say1h Teblig, Md.22/(1) } }

Yatirmmlarmm Toplanu

) . Asgari/
Portfoy Sinirlamalart [lgili Diizenleme Hesaplama 31 Aralik 2015 | 31 Arahk 2014
Azami Oran

1 [Uzerinde proje gelistirilecek miilkiyeti ortakliga 11148, 1a sayih Teblig, Md 22/e K/D Azami % 10 0% 0%

ait olmayan ipotekli arsalarm ipotek bedelleri
2 |Gayrimenkuller, gayrimenkule dayali - )

. . [11-48.1a sayih Teblig, Md.24/(a),(b) (BtA1)YD Asgari %51 4% 60%

projeler, gayrimenkule dayal haklar
3 [Para ve sermaye piyasasiaraglan ile istirakler [11-48.1a say1h Teblig, Md.24/(b) (A+C-A1)D Azami % 49 10% 8%
4 |Yabanci gayrimenkuller, gayrimenkule dayalt

projeler, gayrimenkule dayali haklar, istirakler, [11-48.1a say1h Teblig, Md.24/(d) (A3+B1+C1yD Azami % 49 0% 0%

sermaye piyasasiaraglarl
5 |Atil tutulan arsa / araziler [11-48.1a sayih Teblig, Md.24/1(c) B2D Azami % 20 20% 15%
6 |Isletmeci Sirkete istirak [11-48.1a sayih Teblig, Md.28/1(a) C2D Azami % 10 0% 0%
7 |Borglanma s [11-48.1a sayih Teblig, Md.31 (E+F+GHH+I)I Azami % 500 61% 55%
8 |Vadeli/ vadesiz TL/ Déviz [1-48.1a sayih Teblig, Md.22/b (A2-A1)/D Azami % 10 6% 4%
9 Tek Bir Sirketteki Para Ve Sermaye Piyasasi Araglart 11148 1a sayth Teblig, Md 22/(1) (LD) Azami% 10 % 0%

Yatirimlarinin Toplamu

Burada yer alan bilgiler, SPK Seri: I, No: 14.1 “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar

Tebligi’nin 16. maddesi uyarinca finansal tablolardan turetiimis 6zet bilgiler niteliginde olup 28 Mayis 2013

tarihinde 28660 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Seri: Ill, No: 48.1 sayili “Gayrimenkul Yatirnm

Ortakliklarina lligkin Esaslar Tebligi” ve 23 Ocak 2014 tarihinde 28891 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
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Seri: Il No: 48.1a sayli “Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarina iliskin Esaslar Tebligi'nde Degisiklik Yapiimasina
Dair Tebligi"nin portfdy sinirlamalarina uyumun kontrollne iliskin hikimleri ger¢evesinde hazirlanmistir.

HiISSE SENEDi PERFORMANSINA iLiSKIN BILGILER

Sirketimiz hisse senetlerinin 2015 yili igerisindeki fiyat hareketleri asagidaki grafikte verilmigtir.
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Sirketimiz hisse senetleri ve BIST-100 endeksinin 2015 yili igerisindeki goéreceli fiyat hareketleri
asagidaki grafikte verilmistir (31.12.2014 degerleri 100 kabul edilerek)
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