SILVERLINE ENDUSTRI VE TICARET ANONIM SIRKETI ANA SOZLESMESI

KURULUS:

Madde 1) Asagida adlari, soyadlar1 ve ikametgahlar1 yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret

Kanunun ani kurulus hiikiimlerine gore bir anonim sirket kurulmustur.

A) Ibrahim ATAY
TC. uyruklu, Cevahir Koru Sitesi A Blok N0:30 Tozkoparan-Merter-ISTANBUL

B) Mehmet ilhan ALTAY
TC. uyruklu, Bahgelievler Mah.Pinar Sk.No:16/9 Merzifon-AMASYA

C) Mehmet Engin CELEBI
TC. uyruklu, Bahgelievler Mah.Pinar sk.No:16/7 Merzifon-AMASYA

D) Ali Riza OZGUR
TC. uyruklu, Sinanoba Konutlar1 B Blok No:145/B D:10B.Cekmece-ISTANBUL

E) Mustafa LACIN
TC. uyruklu, Indnii Cad. Eke Sitesi B Blok Kat:7 D:30 Koz yatagi-Kadikdy-
[STANBUL

F) Hiiseyin ALIS
TC. uyruklu, Bahgelievler Mah.Pinar sk.No:16/5 Merzifon-AMASYA

G) Halis AYGUL
TC. uyruklu, Bosna Bulvar1 Ata2 Sitesi Manolya Cad. No:54 Cengelkoy-
ISTANBUL

H) Amil OZGUR
TC.uyruklu,Atakent Mah.4 Etap Avrupa Konutlar1 1-A Blok No:34 Halkali-
[STANBUL

I) Mehmet Namik ATAY
TC uyruklu,Bahgelievler Mah.Agaoglu My Ci,ty Sitesi 21 A Blok Daire:2
Bahgelievler/ISTANBUL

J) Ceyhan AYGUL
TC. uyruklu, Bahgelievler Mah.Mehmetgik Cad No:99 Kardelen Apt.A Blok D:2
Merzifon/AMASYA

SIRKETIN UNVANI:

Madde 2) Sirketin Unvani Silverline Endiistri ve Ticaret Anonim Sirketi’dir.

SIRKETIN MAKSAT VE MEVZUSU:

Madde 3) Sirket’in faaliyet konusu; elektrikli, veya baska bir enerji kaynagi ile galisan her
tirlii beyaz ve gri ev esyalar ile hazir mutfak ve ankastre ev iiretimi, satis ve pazarlamasi,
ithali, ihraci ile ilgili ticari ve sinai faaliyetlerde bulunmaktir.

Sirket bu amacini gerceklestirebilmek i¢in asagida belirtilen faaliyetlerde bulunabilir:



A-) Sirket konusu ile ilgili her tiirlii buzdolabi, televizyon, cep telefonu, DVD oynaticisi,
derin dondurucu, ¢amasir makinesi, bulasik makinesi, termosifon, elektrik siipiirgesi, klima
cihazi, sogutma cihazi, firin, aspirator, davlumbaz, evye, ocak, banyo kiiveti iiretimi, satig ve
pazarlamasi, ithali ve ihraci,

B-) Sirket konusu ile ilgili ham, yar1 mamul, mamul maddelerinin iglemlerinde kullanilan
makina, aksam, teferruat ve tesisatin bunlarin yedek pargalarinin ithali, ihraci, imali,

C-) Sirket konusu ile ilgili Arastirma-Gelistirme (AR-GE) faaliyetleri i¢in gerekli olan her
tiirlii laboratuar ve arastirma merkezleri kurulmasi,

D-) Sirket konusu ile ilgili cihazlarin satig sonras1 bakim ve onarimi igin servisler kurmak,

E-) Sirket konusu ile ilgili sinai ticari yatirnmlarda bulunmak ve bunlart yerli ve yabanci
ortaklarla birlikte gerceklestirmek,

F-) Sirketin konusuna giren isler i¢in yurti¢i ve yurtdisi tesekkiil, miiessese ve bankalarla
uzun, orta ve kisa vadeli kredi anlasmalar1 yapmak, kredi almak, karsiliginda ipotek ve
teminat vermek, yatirnm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla, her tiirli
menkul kiymet ve sermaye paylarini iktisap etmek ve bunlari elden ¢ikarmak,

G-) Sirket amacinin gergeklestirilebilmesi i¢in, yatirimeilarin aydinlatilmasini teminen, 6zel
haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu’nca aranacak gerekli acgiklamalari yapmak
kaydiyla, her tiir menkul ve gayrimenkul iktisap etmek, satmak, kiraci olmak, kiraya vermek;
iftaz ve tevhid islemleri yapmak, gayrimenkul satis vaadinde bulunmak, intifa hakki ve irtifak
hakki tesis etmek veya bu haklari kabul etmek, kat miilkiyeti kurmak, fabrika, depo satis
magazalari ve idare binalar1 inga etmek,

H-) Sirketin amag ve konusu ile ilgili faaliyetleri i¢in faydali olan fikri haklari, ihtira, lisans,
imtiyaz, marka, model, know how, ticaret unvanlarini, telif, hususi imal ve istihsal usullerini
ve benzeri gayri maddi haklar iktisap etmek, kullanmak, satmak, devretmek, kiralamak veya
ticlincii sahislardan bu haklar1 kullanma konusunda haklar iktisap etmek,

I-) Sirketin faaliyet konularina giren isleri yapan hakiki ve hiikmi sahislarla sirket teskili,
ortak girisimlerde bulunmak, mevcut ticari islemlere istirak etmek, yatirim hizmetleri ve
faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla onlarin hisselerini, tahvillerini ve diger menkul
kiymetlerini almak ve satmak, miibadele etmek ve rehin ve teminat gostermek,

I-) Sirketin amaci ile ilgili olarak yatirimcilarmn aydinlatilmasini teminen &zel haller
kapsaminda Sermaye Piyasast Kurulu'nca aranacak gerekli agiklamalar1 yapmak ve sermaye
piyasasi mevzuati ¢cercevesinde belirlenen esaslara uymak kaydiyla, borglarini ve alacaklarini
temin i¢in ipotek, rehin, kefalet ve diger teminatlar1 almak ve vermek, leh ve aleyhindeki
ipotekleri ve rehini kismen veya tamamen kaldirmak,

J-) Sirket isleri igin gerekli tagitlar1 (gemiler dahil) iktisap, devretmek ve bunlar iizerinde ayni
ve sahsi tasarruflarda bulunmak,

Yukarida gdsterilen islerden baska ilerde Sirket i¢in faydali ve liizumlu goriilecek baska islere
girisilmek istendigi takdirde Y onetim Kurulu’nun teklifi izerine keyfiyet Genel Kurul’un
onayina sunulacak ve bu yonde karar alindiktan sonra Sirket diledigi isleri yapabilecektir.
Sirketin amag ve konusu da dahil olmak tizere esas sozlesmede degisiklik yapilmasi halinde,
icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan uygun goriis ve Giimriik ve Ticaret Bakanligi’'ndan gerekli
izin alinacak ve yatirimeilarin aydinlatilmasini teminen, 6zel haller kapsaminda Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nca aranacak gerekli agiklamalar yapilacaktir.

MERKEZ VE SUBELER:

Madde 4) Sirketin merkezi Merzifon il¢esindedir. Adresi, Organize Sanayi Bolgesi Merzifon /
Amasya’dadir. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica Giimriik ve Ticaret Bakanlifi ve Sermaye Piyasasi



Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir.
Tescil ve ilan adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini siiresi i¢inde tescil
ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket Glimriik ve Ticaret Bakanlig1 ve
Sermaye Piyasas1 Kurulu’na bilgi vermek kaydiyla yurti¢ine ve disinda subeler agabilir.

SURE:
Madde 5) Kurulusundan baslamak tizere siiresizdir.

SERMAYE VE PAYLAR:

Madde 6) Sirketin sermayesi 30.400.000.- (Otuzmilyondértyiizbin) TL’ sidir. Bu sermaye, her
biri 1.-(Bir) Tirk Liras1 nominal degerli 6.080.000 adedi nama yazili (A) Grubu ve
24.320.000.- adedi (B) Grubu hamiline yazili paydan miitesekkil 30.400.000
(Otuzmilyondortyiizbin) adet paya ayrilmistir.

Onceki sermayeyi teskil eden 19.000.000.-(Ondokuzmilyon) YTL’ nin tamami ortaklar
tarafindan muvazaadan ari olarak 6denmis olup, 3.800.000 adedi (A) Grubu nama yazili,
15.200.000 adedi

hamiline yazili (B) Grubu paya ayrilmistir. Sermaye artirimlarinda; A grubu paylar
karsihginda A grubu, B grubu paylar karsiliginda B grubu yeni paylar ¢ikarilacaktir.Bu defa
arttirtlan  11.400.000.-YTL. sermayenin tamami bedelsiz olarak Emisyon priminden
karsilanacaktir.

Sirketin sermayesi Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat
cergevesinde artirilip eksiltilebilir. Sirket paylari nominal degerlerinin iizerinde bir bedelle
cikartilabilir.

Nama ve hamiline yazili paylar mevzuat hiikkiimlerine uygun olarak serbestce devredilebilir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde kayden izlenir.

YONETIM KURULU VE SURESI:

Madde 7-) Sirketin isleri, temsil ve idaresi Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri uyarinca A Grubu hissedarlar veya A Grubu hissedarlarin
gosterecegi adaylar arasindan genel kurul tarafindan segilecek en az 5 (Bes) kisiden olusan bir
Y o6netim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir.

Yonetim Kurulu’ nda goérev alacak bagimsiz iiyelerin sayis1 ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’ nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yénetim Kurulu iiyeleri en fazla 3 (Ug) yila kadar segcilirler. Uyeliklerden birinin bosalmasi
veya bagimsiz yonetim kurulu iiyesinin bagimsizligini kaybetmesi halinde Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uygun olarak se¢im yapilir
ve ilk Genel Kurul’ un onayina sunulur.



Gorev siireleri sona eren Yonetim Kurulu Uyeleri yeniden segilebilir. Genel Kurul liizum
gorilirse yonetim kurulu {iyelerini kismen veya tamamen gorev siirelerine bagli olmaksizin her
zaman degistirebilir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI:

Madde 8-) Yonetim kurulu, sirket isleri ve muameleleri lizum gosterdikce toplanir ancak en
az ayda bir defa ve her ayin ilk haftasinda toplanmasi mecburidir.,

SiRKETi TEMSIL VE iLZAM:

Madde 9-) Sirketin yonetim ve disarida karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir. Sirket
tarafindan verilecek biitliin belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin gegerli olabilmesi igin
bunlarin sirketin unvani altina konmus ve Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen sirketi ilzama
yetkili en az iki kisinin miisterek imzasini tasimasit gereklidir. Yonetim Kurulu, bir kisiye tek
basma Sirketi temsil etme yetkisi verebilecegi gibi bu yetkinin birden fazla kisi tarafindan
birlikte kullanilmasina da karar verebilir.

Yonetim Kurulu, diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun
olmak sartiyla yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag yonetim kurulu iiyesine veya
ticlincli kisiye devredebilir. Bunlarin hizmet siireleri Yonetim Kurulunun siiresiyle sinirlt
degildir.

DENETIM:

Madde 10-) Sirket’in ve mevzuatta dngoriilen diger hususlarin denetimi hakkinda Tiirk
Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye Piyasas1 Mevzuat1’ nin ilgili maddeleri uygulanir.

GENEL KURUL:

Madde 11-) Sirket pay sahipleri yilda en az bir defa genel kurul halinde toplanir. Sirket
islerinin gerektirdigi durumlarda ise Olaganiistii Genel Kurul halinde toplanir. Genel Kurul
toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir:

a-) Davet sekli: Genel Kurul toplantilarina davette Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve
sermaye piyasasi mevzuatiin ilgili hiikkiimleri uygulanir. Genel kurul toplant1 ilani, mevzuat
ile ongoriilen usullerin yani sira, miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine ulasmayi
saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her tiirlii iletisim vasitasi ile genel kurul toplanti
tarthinden asgari li¢ hafta 6nceden yapilir.

b-) Toplant: tarihi: Olagan genel kurul toplantilari, sirketin faaliyet donemi sonundan itibaren
ii¢ ay icinde ve yilda en az bir defa, olaganiistii genel kurul toplantilar ise sirket islerinin icap
ettirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

c-) Oy verme ve vekil tayini: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda hazir bulunan
A Grubu pay sahiplerinin veya yetkililerinin bir pay i¢in 100(yiiz) oyu, diger pay sahiplerinin
bir pay i¢in bir oyu vardir.

Genel kurul toplantilarinda Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri g¢ercevesinde pay
sahipleri kendilerini diger pay sahipleri veya harigten tayin edecekleri vekilleri vasitasi ile
temsil ettirebilirler. Sirkete pay sahibi olan vekiller oylarindan bagka temsil ettikleri pay
sahiplerinin sahip oldugu oylari da kullanmaya yetkilidir. Vekaletnamenin yazili sekilde
olmasi sarttir. Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun vekaleten oy kullanmaya iliskin diizenlemelerine
uyulur.



d-) Toplantida miizakerenin yapilmasi ve karar nisabi: Genel Kurul toplantilar1 “Genel Kurul
I¢ Yénergesi” hiikiimlerine gore yonetilir. Sirket genel kurul toplantilarinda, toplant1 ve karar
nisaplari i¢in Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri uygulanir.

e-) Imtiyazli Pay Sahipleri Ozel Kurulu: Genel kurulun esas sézlesmenin degistirilmesine,
iliskin karar1 imtiyazli pay sahiplerinin haklarini ihlal edecek nitelikte ise bu karar, imtiyazli
pay sahiplerinin yapacaklar1 6zel bir toplantida Tiirk Ticaret Kanunu’nun 454 ncii maddesi
uyarinca alacaklari bir kararla onanmadik¢a uygulanamaz.

f-) Toplant1 yeri: Genel Kurul sirketin yonetim merkezi binasinda veya yonetim merkezinin
bulundugu sehrin elverisli yerinde toplanir.

Azmlhik haklart Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine
uygun olarak kullanilir.

TOPLANTILARDA BAKANLIK TEMSILCIiSi BULUNMASI:

Madde 12) Gerek olagan ve gerekse olaganiistii genel kurul toplantilarinda Giimriik ve Ticaret
Bakanlig1 temsilcisinin bulunmasi ve toplanti tutanaklarini ilgililere birlikte imza etmesi
sarttir. Bakanlik temsilcisinin giyabinda yapilacak genel kurul toplantilarinda alinacak
kararlar ve bakanlik temsilcisinin imzasini tagimayan toplanti tutanaklar1 gegerli degildir.

ILAN:

Madde 13) Sirkete ait ilanlar ile Genel Kurul toplanti ilanlari, mevzuat ile 6ngoriilen usullerin
yani1 sira miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine ulagmay1 saglayacak sekilde elektronik
haberlesme dahil, her tiirlii iletisim vasitasi ile Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikkiimlerinde belirtilen asgari siireler dikkate alinarak yapilir.
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine gore yapilacak 6zel durum agiklamalari ile diger
her tiirlii agiklama, ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yapilir.

FAALIYET DONEMI:

Madde 14) Sirketin faaliyet donemi Ocak Aymin ilk giiniinden baglar ve Aralik aymin
sonuncu gunii sona erer.

KARIN TESBIiTi VE DAGITIMI:

Madde 15) Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerinden,Sirketin genel
masraflari ile muhtelif amortisman gibi, Sirketce ddenmesi ve ayrilmasi zaruri olan meblaglar
ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler ve bilctimle mali yiikiimliilikler
hesap yili sonunda tespit olunan gelirlerden diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik
bilangoda goriilen net kar, varsa gecmis yil zararlariin diisiilmesinden sonra sirasiyla asagida
gosterilen sekilde tevzi olunur.

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) %5’1 kanuni yedek akgeye ayrilir.

Kar payi:




b)

Geri kalan kismindan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarmin ilavesi ile bulunacak
meblag iizerinden, genel kurul tarafindan belirlenecek kar dagitim politikasi
cercevesinde ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak kar pay1 ayrilir.

Kar payi:

Arta kalan kisim, Sirket Yonetim Kurulunun teklifi tizerine Genel Kurul karar ile
kismen veya tamamen kar payi olarak dagitilabilir veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521
inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak gelecek yillara
devredilebilir.

Genel Kanuni Yedek Akce:

d)

9)
h)

Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan
kisimdan 6denmis sermayenin %35’i oraninda kar pay:1 diisiildiikten sonra bulunan
tutarin onda biri Tirk Ticaret Kanunu’nun 519 uncu maddesinin 2. fikrasi uyarinca
genel kanuni yedek akg¢eye eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmas1 gereken yedek akgeler ayrilmadikca ve esas sdzlesmede pay
sahipleri igin belirlenen kar pay1 nakden ve/veya pay bigiminde dagitilmadik¢a; baska
yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve kar pay1 dagitiminda, yonetim
kurulu iyeleri ile memur, miistahdem ve is¢ilere, ¢esitli amaclarla kurulmus olan
vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay1 dagitilmasina karar verilmez.
Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 20. maddesi hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun konuya iliskin diizenlemelerine uymak kaydiyla ortaklarina kar payi
avansi dagitabilir.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag¢ ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu
konudaki teklifi lizerine genel kurulca kararlastirilir.

KANUNIi HUKUMLER:

Madde 16) Bu ana s6zlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ile
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim
[lkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan ydnetim kurulu
kararlar1 gecersiz olup esas sozlesmeye aykir1 sayilir.

Kurumsal Y&netim Ilkelerinin uygulanmasi bakimimdan nemli nitelikte sayilan
islemlerde Sirket’in kendi adina ve {igiincii kisiler lehine garanti,kefalet teminat vermesi
veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasas1 Mevzuati
cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

TAHVIL VE DIiGER MENKUL KIYMETLERIN iHRACI

Madde 17) Sirket Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve diger ilgili Kanun
ve tebliglerin hiikiimlerine gore, genel kurulun alacagi kararlar ¢ercevesinde tahvil,
finansman bonosu, hisse senedi ile degistirilebilir tahvil ve diger Sermaye Piyasasi
araclarini ihrag edebilir.



ANA SOZLESME DEGISIKLiGi

Madde 18) Ana sozlesmede yapilacak her tiirlii degisikligin genel kurullarda
gorisiilmesinden Once sirasiyla dnce Sermavye Piyasasi Kurulu’nun daha sonra da Giimrik
ve Ticaret Bakanlig1’nin uygun g06risiiniin alinmasi sarttir.

Ana sozlesmedeki degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik olunduktan sonra ve ticaret
siciline tescil ettirildikten sonra ilan tarihinden itibaren yiiriirliige girer.

MALI TABLOLAR VE RAPORLAR

Madde 19) Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca diizenlenmesi 6ngoriilen mali tablo ve raporlar
ile bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu, Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nca belirlenen usul ve esaslar dahilinde Sermaye Piyasasi Kurulu’a
gonderilir ve kamuya duyurulur.



