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1. Genel Bilgiler

Raporun Ait Oldugu Dénem:
01.01.2022 —30.06.2022

Ticaret Unvani:
AZTEK TEKNOLOJi URUNLERI TICARET ANONIM SIRKETI

Ticaret Sicili Numarast:
2346

Mersis Numarasi:
0060029870300016

Kayith Sermaye Tavani:
200.000.000 TL

Cikarilmis Sermaye:
100.000.000 TL

Merkez Adresi:
2. Soltas Evler Hare Sokak No: 1 Besiktas Istanbul

Iletisim Bilgileri:
2. Soltas Evler Hare Sokak No: 1 Besiktas Istanbul

Telefon:
0212279 8891
Fax:

0212279 8890

E-posta Adresi:
info@aztekteknoloji.com

Internet Sitesi Adresi:
www.aztekteknoloji.com

2. Yonetim Kurulu

+ Hasan Hiiseyin Utebay — Yonetim Kurulu Bagkani (19.04.2021 — 3 Yil)

1967 dogumludur. Bogazigi Universitesi Egitim Fakiiltesi Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik bdliimii
mezunudur. 1996 yilinda kardesi Mazlum Hiiseyin Utebay ile birlikte Aztek Teknoloji’yi; 2015 yilinda
da ZNZ Yiyecek ve Igecek Hizmetleri A.S.’yi kurmustur. 1996 yilindan beri Aztek Teknoloji’nin
yosnetim kurulu bagkanlig1 ve genel miidiirliikk gorevlerini yiiriitmektedir.

+ Mazlum Hiiseyin Utebay — Yonetim Kurulu Baskan Yardimecisi (19.04.2021 — 3 Y1l)

1969 dogumludur. Bogazici Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Kimya Miihendisligi boliimii
mezunudur. 1993-1995 yillar1 arasinda ABD de yer alan San Diego State Universitesi’nde isletme
yiiksek lisansin1 tamamlanmistir. 1996 yilinda kardesi Hasan Hiiseyin Utebay ile birlikte Aztek
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Teknoloji’yi, 1998 yilinda ortagi Murat Kerim Ersonmez ile birlikte Solgar Vitamin ve Saglik Uriinleri
Sanayi ve Ticaret A.S.’yi kurmustur. 2015 yilinda da ZNZ Yiyecek ve Igcecek Hizmetleri A.S.’yi
kurmustur.

+ Nuray Goksen — Yonetim Kurulu Uyesi (19.04.2021 — 3 Y1l)

1966 dogumludur. Yildiz Teknik Universitesi Bilgisayar Bilimleri Mezunudur. 1998 - 2000 yillart
arasinda ITD {letisim Teknoloji Danismanlik A.S.’de satis miidiirii, 2003 — 2013 yillar1 arasinda da Can
Miizik ve Elektronik Tic. Ltd. Sti’de kurucu ortak olarak gorev almistir. 2000 yilindan bu yana Sirket
ortagidir.

« Musa Giimiistas — Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi (19.04.2021 — 3 Y1l)

1964 dogumludur. Istanbul Teknik Universitesi Isletme Miihendisligi mezunudur. Cesitli kurumlarda
gdrev almis olan Musa Giimiistas, 1996-2008 yillar1 arasin da Anka Gida Uriinleri San ve Tic. A.S ortag1
olup, yonetim kurulu iiyeligi ve genel miidiirliikk gorevlerini yiiriitmiistiir. Halen sahibi oldugu IMC
Dagitim Danigsmanlik A.S.’de danigsmanlik gorevini yiriitmektedir.

* Aziz Siizer — Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi (19.04.2021 — 3 Y1)

1990 yilinda Yildiz Teknik Universitesi Elektronik Miihendisligi boliimiinden mezun olmustur. Aziz
Stizer, Praktiker Tiirkiye, Media Saturn Tirkiye, Hepsiburada firmalarinda iist diizey gorevlerde
bulunmustur. 2018 yilindan beri Hakman’da genel miidiirliik gérevini yiiriitmektedir.

Yonetim Kurulu Baskan ve iiyeleri Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddelerinde ve Sirket Esas
Sozlesmesinde belirtilen gorev ve yetkilere haizdir.
3. Ust Yonetim & Personel

30.06.2022 tarihi itibariyle Sirketimiz Ust Y&netim kadrosu ve gérevleri asagida verilmistir.

Adi Soyadi Gorevi Gorev Baslangic/Bitis Yillari
Nuran Zenginkuzucu | Satig Direktorii 2017/Devam ediyor
Fatma Bayram Apple Marka ve Satis Direktorii 2016/Devam ediyor
Ilker Sezer Dis Ticaret ve Giimriikleme Miidiirii 2022/Devam ediyor
Miizeyyen Gok Satig Sonrasi Destek Miidiirii 2021/Devam ediyor
Selma Selvi Insan Kaynaklar1 Miidiirii 2021/Devam ediyor
Buket Allahverdi Is Gelistirme ve Marka Yonetimi 2019/Devam ediyor
Nevzat Balkar Celik Perakende Satig Pazarlama ve Proje Yoneticisi 2018/Devam ediyor
Hakan Ozay Bilgi Islem Direktorii 2016/Devam ediyor
Tolga Sevingli Muhasebe Miidiirii 2007/Devam ediyor
Reyhan Glirsoy Nakit Yonetim Miidiirii 2010/Devam ediyor
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Personel ve isci Hareketleri, Personel ve Isciye Saglanan Hak ve Menfaatler
Sirketimiz galisanlarinin tiimii 4857 sayili is kanununa tabi olup, 01.01.2022 — 30.06.2022 déneminde
ortalama personel sayisi toplam 133 kisidir.

Sirketimizin 30.06.2022 tarihi itibariyle 1.910.238 TL kidem tazminat yiikiimliigli bulunmaktadir.

Yonetim Kurulu ve Ust Yonetime saglanan huzur hakki, iicret, prim, ikramiye, kar pay1 gibi mali
menfaatlerin 30.06.2022 tarihi itibariyle toplam tutarlar1 3.397.820 TL’ dir.

4. Sermaye & Ortakhik Yapisi

Sermayesi:
100.000.000,00 TL

Raporlama Doneminde Ortakhik Yapisi:

Hisse Tutar1 Hisse Oy Hakki
Ortak Grubu (TL) (%) Oy Hakki (TL) (%)
- A 2.250.000 2,25 11.250.000 9,5%
Hasan Hiiseyin Utebay

B 34.601.250 34,6 34.601.250 29,3%
_— A 2.250.000 2,25 11.250.000 9,5%

Mazlum Hiiseyin Utebay
B 34.601.250 34,6 34.601.250 29,3%
Memet Mustafa Utebay B 432.500 0,43 432.500 0,4%
Temam Utebay B 432.500 0,43 432.500 0,4%
Nuray Goksen B 432.500 0,43 432.500 0,4%
Halka Agik B 25.000.000 25 25.000.000 21,2%
Toplam 100.000.000 100 118.000.000 100,0%

Imtiyazh Paylar ve Oy Haklarina iliskin A¢iklamalar

A Grubu pay sahiplerinin Esas S6zlesme’nin 7. Maddesi uyarinca yonetim kuruluna aday goésterme
imtiyazi bulunmaktadir. Sirket yonetim kurulu iiyelerinin yaris1 A Grubu pay sahiplerinin gosterecegi
adaylar arasindan segilir. Yonetim kurulu iiye sayisinin tek sayr olmasi durumunda A Grubu pay
sahiplerinin gosterecegi aday sayisi kiisuratl olacagindan kiisuratl rakam bir alt tam say1ya iblag olunur.
S6z konusu A Grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan segilecek yonetim kurulu tiyeleri
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetim ilkelerinde belirtilen bagimsiz iiyeler haricindeki
iiyelerden olacaktir. Yonetim Kurulu baskani A Grubu pay sahiplerinin aday gosterdigi yonetim kurulu
tiyeleri arasindan segilir.

A Grubu pay sahiplerinin Esas Sozlesme’nin 10. Maddesi uyarinca oyda imtiyaz hakki da
bulunmaktadir. Genel Kurul toplantilarinda A Grubu nama yazili paylarin 5, B Grubu hamiline yazili
paylarin 1 oy hakki vardir.

Esas sozlesmenin 14. Maddesi hiikiimleri uyarinca A Grubu pay sahiplerinin kar payinda imtiyazi
bulunmaktadir. Sirketin toplam 4.500.000 TL nominal degerli 4.500.000 adet A Grubu imtiyazl
paylarin sahipleri, 22.03.2022 tarihli taahhiitname ile Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Karin Tespiti ve
Dagitim1” baglikli 14’tincli maddesi ¢ercevesinde, A Grubu paylara taninan kar pay1 imtiyazinin, 5 y1l
stireyle Sirket tarafindan nakit olarak dagitilacak birinci ve ikinci kat paymin %5°1 olarak uygulanmasini
ve 6denmesini kabul ve taahhiit etmislerdir. Imtiyazl1 pay sahipleri verdikleri 22.03.2022 tarihli taahhiit
metninde, ayrica, belirtilen 5 yillik siire boyunca Sirket Esas S6zlesmesi’nde kendilerine taninan imtiyaz
dogrultusunda paylarina daha fazla kar pay1 diismesi halinde buna iligkin haklarini kullanmayacaklarin
ve imtiyaz taninan A Grubu paylar1 devretmeleri halinde bu paylari satin alan kisilerin de ayni taahhiidii
vermelerini saglayacaklarini kabul ve taahhiit etmislerdir.
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5. Bagh Ortaklik ve Istirakler

Bagh Ortakhiklar:

Aztek Teknoloji Uriinleri Ticaret Anonim Sirketi’nin konsolidasyon kapsamindaki bagl ortakligi ve
faaliyet konusu asagida belirtilmistir.

Sirket Adi Faaliyet Konusu Sirket Sermayesi Istirak Oram (%)
000 AZTEK Tiiketici elektronigi aksesuar | 10.000 Ruble %90
ve bagli iirlin ticareti
Istirakler:
Bulunmamaktadir.

6. Faaliyetlere iliskin Onemli Gelismeler

Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgiler:
Yatirim tesvik kapsaminda gerceklesen yatirim bulunmamaktadir. Sirketin 01.01.2022 — 30.06.2022
doneminde yapmis oldugu yatirim tutart 5.389.425TL dir.

Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢c denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim organinin bu
konudaki goriisii:
Sirket bilinyesinde i¢ kontrol ve i¢ denetim sistemi kurulmusgtur.

Hesap donemi icerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin aciklamalar:
Sirket tam tasdik ve bagimsiz denetim kapsamindadir.

Mevzuat hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim orgam iiyeleri hakkinda
uygulanan idari veya adli yaptirimlara iliskin aciklamalar:
Yoktur.

Gecmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulasilamadigi, genel kurul kararlarmin yerine
getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilamamissa veya kararlar yerine getirilmemisse gerekcelerine
iliskin bilgiler ve degerlendirmeler:

Sirketin 2022 yilinin ilk 6 aylik donemde hedeflerine ulasilmistir.

Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki
davalar ve olasi sonuclar: hakkinda bilgiler:

Sirketin 2022 yilinin ilk 6 aylik donemde faaliyetleri olumsuz etkileyebilecek yeni dava dosyast yoktur.
Onceki yillarda agilmis olan davalara ait dosyalar mevcut olup yargida davalar devam etmektedir.

Yiln ilk 6 ay1 icerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapilmissa, toplantinin tarihi, toplantida
aliman kararlar ve buna iliskin yapilan islemlerde dahil olmak iizere olaganiistii genel kurula
iliskin bilgiler:
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17 Haziran 2022 tarihinde olagan genel kurul toplantis1 yapilmis ve asagidaki kararlar alinmstir.

1) Toplant: Bagkanligi'na Hasan Hiiseyin UTEBAY ’1n, Oy Toplama Memurluklari’na
Mazlum Hiiseyin UTEBAY ’mn, Tutanak Yazmanligi'na Gékmen Yiiksel’in segilmelerine
oybirligi ile karar verildi.

2) Toplanti tutanaginin imzalanmasi i¢in bagkanlik divanina yetki verilmesine oybirligi ile
karar verilmistir.

3) 2021 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu okundu, miizakere edildi.

4) 2021 yilina ait Bagimsiz denetim raporu okundu ve miizakere edilerek oybirligi ile kabul
edildi.

5) 2021 yilina ait Bilango ve gelir tablolar1 okundu ve miizakere edildi.Yapilan oylama
sonucunda 2021 yili bilango ve gelir tablolar1 oybirligi ile tasdik edildi.

6) 2021 yilina ait kar’in ortaklara dagitilmayarak olaganiistii yedeklere ayrilmasina oybirligi
ile karar verilmistir.

7) Yapilan oylama sonucunda Yo6netim kurulu iiyelerinin 2021 yilinda yapmis olduklari
muamele,fiil ve islerinden 6tiirii ayr1 ayri ibra edilmelerine oybirligi ile karar
verildi.Ydnetim kurulu iiyeleri kendi ibralarinda oy kullanmadilar.

8) Yonetim kurulu iiyelerine T.T.K.’nun 395.-396.maddelerinde anilan iznin verilmesine
oybirligi ile karar verilmistir.

Sirketin 2022 yilmin ilk 6 ayhk donemi icerisinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal
sorumluluk projeleri ¢cercevesinde yapilan harcamalara iliskin bilgiler:
Sirketin 2022 yilinin ilk 6 aylik donemde yapmis oldugu bagis ve yardimlar bulunmamaktadir.

Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hikim sirketle, hikim sirkete bagh bir sirketle, hakim
sirketin yonlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin yararina yaptig1 hukuki islemler ve
gecmis faaliyet yilinda hikim sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararima alinan veya
alinmasindan kag¢inilan tiim diger 6nlemler: Y oktur.

Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iliskin tespit
ve yonetim orgami degerlendirmeleri:

Sirketimiz sermayesi fazlasiyla korunmaktadir.

Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu ar-ge faaliyetlerine iliskin bilgiler:

Sirketin 2022 yilinin ilk 6 aylik donemde AR-GE projeleri kapsaminda bulunmamaktadir

7. Finansal Durum

Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iliskin yonetim organinin analizi ve degerlendirmesi, planlanan
faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karsisinda sirketin durumu:

?:ﬁ:ozfl"“s"“de Finansal Durum 30 Haziran 2022 31 Arahk 2022
Donen Varliklar 768.201.805 521.908.731
Duran Varliklar 42.604.162 34.585.331
Toplam Varhklar 810.805.967 556.494.062
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 496.135.865 319.321.756
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 15.252.649 21.314.976
Ozkaynaklar 299.417.453 215.857.330
Toplam Kaynaklar 810.805.967 556.494.062
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Ozet Konsolide Kar veya Zarar

1 Ocak 2022 - 30

1 Ocak 2021 - 30 Haziran

Tablosu Haziran 2022 2021
Hasilat 998.897.541 427.005.753
Esas Faaliyet Kari 123.040.643 47.501.118
Vergi Oncesi Kar1 109.944.278 38.782.972
Doénem Kan 85.016.529 29.315.170

Onemli Faaliyet Gostergeleri ve

1 Ocak 2022 - 30

1 Ocak 2021 - 30 Haziran

Finansal Oranlar (%) Haziran 2022 2021
Faaliyet Kar Marji 12% 11%
Net Kar Marji 9% 7%
FAVOK Marjt 13% 12%
Toplam Borglar/Toplam 171% 158%
Ozkaynaklar

8. Riskler ve Yonetim Organlarinin Degerlendirilmesi

Varsa sirketin ongoriilen risklere kars1 uygulayacagi risk yonetimi politikasina iliskin bilgiler:
Her bir miisterinin sirket biinyesinde igsel risk limiti mevcut olup, sirket biinyesinde takibi
yapilmaktadir.

Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesinin calismalarina ve raporlarima
iliskin bilgiler: Sirket biinyesinde riskin erken saptanmasi komitesi Yonetim Kurulu’nun 22.04.2021
tarih ve 2021/14 sayili karan ile kurulmustur. Rapor dénemi igerisinde komitenin heniiz toplantisi
olmamustir.

Satislar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, kirlilik, bor¢/6z kaynak oram ve benzeri konularda
ileriye doniik riskler:

Riskler, Yonetim kurulu ve satis toplantilarinda degerlendirilmekte olup, olusabilecek risklere karsi
proaktif yontemler uygulanmaktadir. Sirket, satiglarini artirmak ve karlilik marjint muhafaza etmek igin
gerekli onlemleri almaktadir.

Saygilarimizla,
Hasan Hiiseyin Utebay Y o6netim Kurulu Bagkan
Mazlum Hiiseyin Utebay Y 6netim Kurulu Bagkan Yardimcisi
Nuray Goksen Yonetim Kurulu Uyesi
Musa Glimiistas Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi
Aziz Siizer Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi




