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1. SIRKET PROFILI
1.1 SIRKET BILGILERI

Sinpas Holding, 48 yillik deneyimi ile gayrimenkul sektoriinde itibarin ve glivenilirligin simgesidir. Bugiin
Sinpas GYO’nun yer aldigi tim faaliyetlerde Sinpas Holding’in sahip oldugu kokli gegmisin izleri goriilmektedir.

Borsa istanbul’da islem géren Sinpas GYO, cizdigi istikrarli basari grafigi ile ilk giinden beri hissedarlari ve
is ortaklariicin deger yaratmaktadir. Glglu finansal yapisi ve slirdirilebilir basari stratejileriyle biylimeye devam
eden sirketin aktif blyuklGgii 31.12.2022 itibariyla 18.770.764.848-TL’ye ulagsmistir.

Sehircilik alaninda uzman ekibiyle Sinpas GYO katma deger yaratan yatirimlara odaklanmistir. S6z konusu
yaklasimiyla yatirim yaptigi bolgelerdeki yasam kosullarini degerlendirmekte ve bu kosullarin iyilestirilmesi icin
stratejiler gerceklestirmektedir. Boylece yalnizca gelistirdigi konut projelerinde degil, ayni zamanda projelerin yer
aldig1 cevrelerde de yasamsal kalite ve niteligi yukselmektedir. Sinpas GYO’nun Tiirkiye genelinde yirittuga
faaliyetler, modern ve glivenli bir yasam tarzinin temelini atmaktadir.

Hayata gecirdigi projeler, konut sektoriinde yer alan diger firmalar icin 6rnek teskil etmektedir. Gelistirdigi
0zgln projelerde Sinpas Holding’in 47 yillik birikimiyle fark yaratan Sinpas GYO, 2022 yilinda da sektoriin 6nemli
oyunculari arasinda yer alacaktir. Sirket arazi alimindan proje gelistirmeye, konut tasarimindan tretime, satistan
pazarlamaya, faaliyet gosterdigi tim alanlarda sergiledigi performansini artirarak strdiirecektir.

Sirketin Unvani : Sinpas Gayrimenkul Yatirim Ortakhgi A. S.

Ticaret Sicil No : 609806

Merkez Adresi : Sinpas Plaza, Dikilitas Mahallesi, Yenidogan Sokak, No:36 Besiktas — istanbul
Telefon No 1490212 3102700

Kurumsal internet Sitesi : www.sinpas.com.tr

vizyoNnumuz
Tiirkiye’de ve bolge lilkelerde lider konut markasi ve yatirim araci olmak.
MiSYONUMUZ

Yiiksek yasam kalitesi ve yatirim degeri sunan, 6zgiin konseptlerde gayrimenkul projeleri hayata gegirerek,
sirdardlebilir, istikrarli bir blyime saglamak.

DEGERLERIMIz

Farkli diistinme ve yenilikgi bakis agisi
Ekip ruhu

Musteri odakli yaklasim

Verimlilik ve istikrar

1.2 TARIHCE

2006 - Nitelikli yasam alanlari gelistirmek icin dogdu

e Sinpas GYO, 1974 yilindan beri Sinpas Grubu catisi altinda gayrimenkul sektoriinde faaliyet gbsteren Sinpas
Yapr’nin yeniden yapilanmasi sonucunda “Sinpas insaat A.S.” unvaniyla konut projeleri gelistirmek {izere
kuruldu.

2007 - Sektore ilklerle girdi
e Sinpas insaat A.S. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun izniyle gayrimenkul yatirim ortakhigina déniistii ve Sinpas

Gayrimenkul Yatirim Ortakhgi A.S. unvanini kazandi.
e Sinpas GYO hisseleri halka arz edildi ve BIST’ de islem gérmeye basladi.
e Bursa’nin en bliylik konut projesi “Bursa Modern” in lansmani yapildi.



e Tasariminda Phuket Adasi Laguna bolgesindeki dogal laglinlerden esinlenilen “Lagiin” projesinin lansmani
yapildi. Bu projede Sinpas GYO, “biyolojik gdlet” uygulamasiyla Tiirkiye’de bir ilki gerceklestirdi. Laglin, 2010
yilinda da Firestone tarafindan “Diinyanin En lyi Biyolojik Géleti” secildi.

2008 - Tiirkiye’de ilk temali konut projesini gerceklestirdi: Bosphorus City

e istanbul Bogazi’'nin giizelliklerini Kiiclikcekmece’ye tasiyan “Bosphorus City” projesinin lansmani yapildi.
Boylece, Turkiye'de gayrimenkul sektori, temali konut kavramiyla tanisti ve Sinpas GYO’nun fikir liderliginin
yolu acild1.

2009 - Yeni bir su medeniyetinin temelini atti: Aqua City 2010

e Sutemal projeleriyle 6ncii, yasam ve yatirim degerini yiikselten Sinpas, bu kez “Aqua City 2010 ile istanbul’a
yeni bir renk sundu.

e ABD’nin 42. Baskani, William J. Clinton Dernegi Kurucusu Bill Clinton ve Almanya 7. Basbakani Sansolye
Gerhard Schroder’in agirlandigi “Sardarilebilir Basari igin Liderlik Konferansi” nin ilkini gerceklestirdi.

2010 - istanbul’un modern saraylari: istanbul Saraylari

e  Bogaz dakiyalilarin ve Bogaz cevresindeki semtlerin gagdas bir bakis agisiyla yeniden yorumlandig “istanbul
Saraylari”nin lansmani yapildi.

2011 - Liderlik yolunda takim arkadasini secti: José Mourinho

e  Gayrimenkul sektériinde yenilikci ve cesur yaklasimiyla dikkat ¢eken Sinpas GYO, tanitim kampanyalari i¢in
vizyonuyla en iyi 6rtlisen isim olan diinyaca tinll teknik direktér José Mourinho ile anlasti.

e Sinpas GYO'nun Bomonti'de insa ettigi ofis projesi “I-TOWER” ve Sancaktepe’de yer alan “EgeBoyu”
projesinin 6n satislari basladi.

e Bosphorus City Projesi, European Property Awards 2011’de “En lyi Mimari” ve “En lyi Pazarlama Ydnetimi”
dallarinda Avrupa’nin en iyisi segildi.

2012 - Ankara’nin ilk temali konut projesi: incek Life

e Ankara, Sinpas GYO sayesinde ilk kez doganin ve suyun bir arada oldugu benzersiz bir hayatla tanisti. Yesil
ile mavinin uyumundan ilham alan ve yiizde 70’i yesil alana ayrilan incek Life, Ankaralinin yasamina yesiliyle
huzur, mavisiyle keyif katiyor.

2013 - Bosphorus City
e  MIPIM 2013 Awards’da “En lyi Tiirk Konut Projesi”’ segildi.

2014 - Sinpas’in 40. Yilinda 5 yeni proje

e stanbul Kiigiikmece Atakent bélgesinin en gézde projeleri EgeYakasi ve Karsiyaka Rezidans projelerinin
lansmani gergeklesti.

e Ankara incek’te teslimleri baslayan incek Life projesinin yani basinda incek Blue ve incek Green projeleri
lanse edildi.

e istanbul Anadolu Yakasi’nin en dogal yasam projesi Aydos Country lanse edildi.

e  Bursa Modern, European Property Awards 2014’de “Highly Recommended” 6diliine sahip oldu.

e Sinpas GYO, gayrimenkul sektoriiniin Superbrands’i segildi.

e Brand Finance tarafindan, Tiirkiye’nin en degerli markalari arasinda ilk 100’de yerini aldi.
e istanbul Sisli Bomonti’de Queen Central Park satisa sunuldu.

e Ankara Cankaya Oran’da Ege Vadisi satisa sunuldu.

2016
e Brand Finance tarafindan, Tiirkiye’nin en degerli markalari arasinda ilk 100’de yerini aldi.



e Sinpas GYO uluslararasi arenada mimari ve pazarlama alanlarinda 14 6dliin sahibi oldu.

2017
e Sinpas GYO, gayrimenkul alanindan 6zel sektoriin tek Superbrands’i segildi.
e istanbul’da Umraniye Sile Yolu’'nda Gékorman projesi satisa sunuldu.
e istanbul’da Sancaktepe’de Metrolife projesi satisa sunuldu.

2018
e Altinoran, Shining Star Awards Yarismasi’nda Tiirkiye’nin En iyi Konut Projesi secildi.
e Uluslararasi Finans Merkezine komsu, Sinpas Time projesinin basin bulusmasi gerceklestirildi.

2019
e Sinpas 45. yilin1 13 projesine yer verdigi kampanyay1 gerceklestirdigi lansmanla tanitti.
e Sinpas, Sign of the City Awards yarismasinda ‘Kent ve Mimarlik’ kategorisinde ‘En Iyi Mimari
Tasarmm’ 6diiliinii Sinpas Finans Sehir projesiyle almaya hak kazandu.

2020
e  Pandeminin getirdigi bitin olumsuzluklarina ragmen yili hedeflerinin lizerinde kapatan Sinpas,
bir yandan da yeni normale 6zel sunacagi 5 yeni projenin hazirligina basladi.

2021

e Ankara’da insaa edilmekte olan “Boulevard Cankaya” projesinin on satislarina baslandi.

e  Uluslararasi finans merkezinin hemen yani basinda yer alacak “Koru Aura” projesinin 6n satislarina baslandi.

e Baglh ortakhgimiz Kizilbilk GYO’nun halka arzi gergeklestirildi ve BISTte islem gérmeye basladi.
2022

e Ankara’da insaa edilmekte olan “Boulevard Cankaya” projesinin lansmani gerceklestirildi
e Sinpas Koru Aura projesinin lansmani gergeklestirildi

1.3 SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

Sirketimiz 2006 yili sonunda 69.857.000 TL sermaye ile kurulmus Haziran 2007’de sermaye artirimi yoluyla

ihrag ettigi 67.117.510 TL tutarindaki hisse senetlerini (%49) halka arz etmistir.

Mevcut durumda 4.000.000.000 TL kayith sermaye tavanina sahip Sirketimiz, halka arz edildigi 2007
yilindan gliniimiize kadar yaptigi sermaye artirimlari neticesinde édenmis sermayesini 1.500.000.000 TL'ye

cikarmistir.
Sinpas Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S. Sermaye Artirim Tablosu (TL)

Artirim Tarihi Artirma Yontemi " Art|-r|m S Artis Miktari .. Artlr.nm SEhCE]
Odenmis Sermaye Odenmis Sermaye

14-15.06.2007 Bedelli 69.857.000 67.117.510 136.974.510
13.07.2009 Bedelsiz 136.974.510 13.025.490 150.000.000
27.10.2009 Bedelsiz 150.000.000 250.000.000 400.000.000
09.07.2010 Bedelsiz 400.000.000 100.000.000 500.000.000
30.09.2011 Bedelsiz 500.000.000 100.000.000 600.000.000
28.02.2018 Birlesme 600.000.000 273.193.432 873.193.432
27.07.2022 Bedelsiz 873.193.432 626.806.568 1.500.000.000

Sinpas Gayrimenkul Yatirim Ortakhgi A.S. (Sirket) tarafindan, Sinpas Yapi Endistri ve Ticaret A.S.'nin
(Sinpas Yapi) tam béliinmesi suretiyle sahip oldugu varlk ve yiukimluliklerin bir b6liminin devralinmasi ve bu



isleme bagh olarak Sirket sermayesinin 508.555.610 TL artirilmasi ile esanl olarak sahip oldugu 3.960.000 TL
nominal degerli ve daha 6nce Sinpas Yapi'ya ait olup boélinme neticesinde Sirket aktifine girecek olan
231.402.178 TL nominal degerli kendi paylarinin itfa (iptal) edilmesi suretiyle Sirket sermayesinin 600.000.000
TL'den 873.193.432 Tl'ye artirilmasi islemi 28.02.2018 tarihinde tescil edilmistir. Rapor doneminde tamami
gecmis yil karlarindan (olaganisti yedeklerden) karsilanmak suretiyle, sirket sermayesi 626.806.568 TL artirilarak
873.193.432 TL’ den 1.500.000.000 TL'ye yikseltilmis ve 27.07.2022 tarihinde tescil edilmistir.

Sirketimizin 31.12.2022 tarihi itibariyle ortaklik yapisi asagidaki gibidir:

Pay Sahibi Pay Grubu Pay Tutari (TL) Pay Orani
A 20.316.896

Avni Celik B 110.062.391 43,39%
C 520.508.184

. B 16.930.696 0

Ahmet Celik C 21.287.607 2,55%

Ari Finansal Kiralama A.S. C 149.390.680 9,96%

Sinpas Gayrimenkul Yatirim Ortakhgi A.S. C 2.000.000 0,13%

Diger C 659.503.546 43,97%

TOPLAM 1.500.000.000 100.00%

A ve B grubu paylarin yénetim kurulu tiye adaylarini belirleme imtiyazi vardir. Yonetim Kurulu Uye
adaylarinin 4 adedi A Grubu pay sahipleri tarafindan, 2 adedi B Grubu pay sahipleri tarafindan belirlenir ve Genel
Kurulda segilirler.

1.4 iSTIRAKLER VE BAGLI ORTAKLIKLAR
Sirketimizin 31.12.2022 tarihi itibariyle istirak ve bagl ortakliklar durumu asagidaki gibidir.

Sirket Ad1 Ortaklik Orani (%) Sermayesi
Kizilbiik Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S. 75,00 300.000.000-TL
S.S. Modern Bursa Konut Yapi Koop. 99,38 96.000-TL
Sinpas CO 100,00 500.000-SAR
Bogazi¢i Egitim Hizmetleri Tic.A.S. 15,24 105.000.000-TL
Giiney Marmaris Otel Yon.ve Hiz.A.S. 100,00 50.000-TL
Azer Ziraat Gida ve Hayvancilik A.S. 100,00 7.650.000-TL
Etkinsiirekli Thracat Lojistik ve Tic A.S. 21,59 23.550.000-TL

1.5 YONETIM KURULU BASKANI'NIN MESAJI

Sinpas Gayrimenkul Yatirim Ortaklig: A.S.
Yonetim Kurulu Bagkani
Dr. Avni Celik’in Bagkan Mesaj1

Kiymetli Paydaslarimiz,

50. yilimiza bir nefes kala, sektore sundugumuz ilkler, 6zglin projelerimizle deger kattigimiz bolgeler ve bu uzun
yolda dokundugumuz on binlerce aile oldu. Tirkiye'nin silietini sekillendiren lider bir firma olarak
degerlerimizden taviz vermeden gecirdigimiz yarim asri ¢cok kiymetli buluyoruz.

Bu zaman zarfinda Sinpas iyi yetismis insan kaynagini da énemli bir sermaye saymis ve buna yatirim yapmistir.
insan kaynagi kurumsal hafizayi tastyan en 6nemli unsurdur. Ve elbette 49 yillik basarimizin ardinda bir de kayitl
olmayan itibar sermayemizi saymaliyiz. Kuskusuz kavi itibar sermayemiz hedeflerimize giden yolda bizi daha cesur
kilmis, hayata gecirdigimiz ilkler icin bizi glicli kilmistir.

Tim dlnyayi etkisi altinda birakan kiresel ekonomik krizin de tetikledigi dévizdeki dalgalanma, eneriji, iscilik,
hammadde gibi tim girdilerdeki ciddi maliyet artisi, her sektor gibi Tirkiye ekonomisinin lokomotifi olan



gayrimenkul sektoriini de elbette etkiledi. Ancak yeni yilin ilk ayi itibariyla Hazine ve Maliye Bakanligimizin
énciliigiinde, Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgr destegiyle orta gelirli vatandaslarimiz igin baslatilan
Yeni Konut Finansman Modeli ile sektore hareket gelmistir. Bu olumlu baslangicin sektore yil icinde siirecek can
suyunu verdigini gormekteyiz.

Biz Sinpas olarak 50. yilimiza giden bu yil icinde de ¢alismaya devam edecek ve yeni projelerimizin lansmanlariyla
da frene basmadan tGretmeye devam edecegiz. Kuruldugumuz glinden bu yana oldugu gibi calisanlarimizdan ve
paydaslarimizdan aldigimiz giicle lilke ekonomisine katki saglayacak proje ve yatirimlarimiza devam edecegiz. Bu
basariyl her zaman oldugu gibi yine birlikte insa edecegiz. Biliyoruz ki bundan sonra da gayrimenkul sektori
bliylyen Tirkiye’nin lokomotif sektorlerinden biri olmaya devam edecek. Devletimizin de destegiyle hem kurum
hem (lke olarak gelismemizi siirdirecegimize inancimiz tam. Bu sliregte degerli paydaslarimizin destegi ve yol
arkadasligl en blylk glicimizi olusturuyor. Sizlerle birlikte 2023 yilini da basarilarla tamamlayacagimiza
ylrekten inanirken, Sinpas markasina emegi gecen herkese tesekkiir ederim.

Saygilarimla,

Dr. Avni Celik
insaat Mihendisi
Sinpas GYO A.S. Yonetim Kurulu Baskani

1.6 YONETIM KURULU

Sinpas GYO Yonetim Kurulu ikisi bagimsiz iye olmak tizere toplam 6 Giyeden olusmaktadir. Yonetim Kurulu
Uyeleri icerisinde bir gdrev dagilimi bulunmamaktadir. Yénetim Kurulu Uyeleri ve 6zgegmisleri asagidaki gibidir:

Yonetim Kurulu Unvani Bagimsiz Uye Gorev Yetki Siiresi
Avni Celik Yonetim Kurulu Baskani Hayir 01.06.2023
Ahmet Celik Yonetim Kurulu Bagkan Vekili Hayir 01.06.2023
Seba Gacemer Yénetim Kurulu Uyesi Hayir 01.06.2023
Dursun Ya§ar Yénetim Kurulu Uyesi Hayir 01.06.2023
Camurali

Bekir Uzun Yénetim Kurulu Uyesi Evet 01.06.2023
Osman Nuri incedz Yénetim Kurulu Uyesi Evet 01.06.2023

Dr. Avni Celik, Yonetim Kurulu Baskani

1950’de Corum’da dogdu. Devlet Miihendislik ve Mimarlik Akademisi insaat
Mihendisligi Bélimi’ni bitirdi. 1974 yiinda Sahil insaat ve Pazarlama Anonim
Sirketi’ni yani Sinpas’i kurdu. Gayrimenkul sektorii disinda, sanayi hizmet, yapi ve
enerji sektorlerine de yatinm yapti. Buglin 33 sirketi, 2.000’i askin galisani ile
Tirkiye'nin 6nde gelen kuruluslarindan Sinpas Holding’i yonetiyor. GYODER Yiksek
istisare Kurulu Baskani, Istanbul Ticaret Odasi Meclis Uyesi ve istanbul Ticaret
Universitesi Mitevelli Heyet Uyesi de olan Dr. Avni Celik, bircok mesleki dernegin ve
vakfin baskanidir.

Ahmet Celik, Yonetim Kurulu Baskan Vekili



1962 yilinda Corum Alaca da dogan Ahmet Celik 1988 yilinda Gazi Universitesi
iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi Kamu Yénetimi Bolimiinden mezun olmustur. 1987
—1990 yillari arasinda Sinpas Yapi A.S. de muhasebe bolimiinde gérev yapan Celik,
1992-2001 vyillari arasinda satin alma servisinde Sef Mudir ve Genel Mudir
yardimciligi gorevlerinde bulundu. 2001 — 2007 yillari arasinda Genel Mudir
Yardimciligi gérevinin yani sira grup sirketlerinde Yénetim Kurulu Uyeligi gérevlerini
de yirittl. 2007 yilinda Sinpas Yapi A.S. Genel Mudurlugline getirilen Ahmet Celik,
2013 yilindan itibaren Grup Sirketlerinde Yonetim Kurulu Baskan Vekili olarak
gorevine devam etmektedir.

Ahmet Celik; Grup Sirketlerinin yani sira, 2009’dan beri istanbul Ticaret Odasi
Meclis Uyesidir. Ayrica Toprak Sektorii Komite Baskanligi ve Uyeligi, istanbul
Ticaret Odasi insaat ihtisas Komitesi iyeligi, 2008 — 2014 arasi Bogazici Vakfi
Yénetim Kurulu Baskanhg ve Mitevelli Heyet Uyeligi halen devam etmektedir.
2011’den itibaren baslayan Alaca Egitim ve Kiltir Vakfi Yonetim Kurulu Baskanhgi,
Konutder Yonetim Kurulu Baskan Yardimciligi gorevlerini faal olarak yiriiten Celik,
Fenerbahge Spor Kuliibii Kongre Uyesidir.

Seba Gacemer, Yonetim Kurulu Uyesi

Seba Gacemer, 1970 yilinda istanbul’da dogmustur. Anadolu Universitesi isletme
Fakiltesi’'nden mezun olan Gacemer, Apple Computer Tirkiye temsilcisi olan Bilkom
A.S.’nin “Apple Business School” Satis Uzmanligi programini tamamlayarak bilisim
sektoriinde Satis Uzmani olarak is hayatina basladi. Bilgisayar destekli Mimari ¢izim
programinin Tirkiye’deki tanitim ve satis faaliyetlerinde yer alarak, ArchiCAD
programinin Ulke ¢apinda hedef kitlesine taninmasini, kullanici sayisini arttirarak
hizla yayllmasinda rol almistir. Bilisim sektériinde kazandigl pazarlama tecriibesini
gelistirmek amaciyla, insaat sektérini secti. Sinpas Grubu’nda pek ok konut
projesini konsept asamasindan, pazarlama, satis ve satis sonrasi hizmetler
faaliyetlerine kadar uzun yillar ydnetti. O donemde Diinya Gazetesi tarafindan insaat
sektorlinlin en basarili is kadini segildi. 2007 yilinda Tirkiye’'nin gayrimenkul
sektoriindeki ilk konut odakli Gayrimenkul Yatirim Ortakhgl olan Sinpas GYO'’da,
halka arz calismalarinda yer aldi ve Pazarlama ve Satistan Sorumlu Genel Mudir
Yardimciligi yapti. 2011 yilinda Sinpas biinyesinde kurulan Eviya Gayrimenkul
Gelistirme ve Yatirim AS$’nin Genel MidurlGgina Gstlendi. Gacemer, 2014 yilindan
itibaren Sinpas Gayrimenkul Yatirim Ortakligi AS’'nin Genel Miidlri olarak gérev
yapmaktadir. GYODER Yénetim Kurulu Uyesi ve icra Kurulu Uyesi olup, GYO Komitesi
baskanidir. Capital Ceo Club lyesidir. Capital ve Ekonmist dergisinin yayinladigi son
4 yilda hem kendi sektoriine yon veren hem de Arge, inovasyon ve Siirdiiriilebilirlik
Lideri Ceo’lar arasinda, Tirkiye'nin ilk 50 Ceo’su arasinda yer almaktadir. En son
Platin dergisinde yer alan Tiirkiye’nin yonettikleri ciro ve istihdam rakamlarina gore
segilen “ilham Veren Kadinlar” arasinda yer almistir.insaat ve Gayrimenkul
sektortindeki bircok zirve, konferans ve panelde konusmaci olarak sektorid ve
kurumunu temsil etmektedir. Gacemer, evli ve 2 cocuk annesidir.

Dursun Yasar Camurali, Yonetim Kurulu Uyesi



1965 yilinda Giresun’un Bulancak ilgesinde dogan Dursun Yasar Camurali Anadolu
Universitesi isletme Fakiiltesi’nden mezun olmustur. 1988 yilinda is hayatina Cemas
Makine Malzeme Sanayi ve Ticaret A.S."de Muhasebe Uzmani olarak baslamistir.
1990 yilinda Sinpas Yap! Endustrisi ve Ticaret A.S."de Muhasebe Uzmani olarak
goreve baslayan Dursun Yasar Camurali, sirasiyla Muhasebe & Finans Sefi,
Muhasebe & Finans Mudir Yardimciligi, Muhasebe & Finans Mudiirii, Mali isler
Genel Mudir Yardimciligi ve es zamanli gruba bagl firmalarin Mali isler
Koordinatorlugli gorevini ylrttmistir. Sinpas GYO A.S.’nin kurulus slrecini ve 2007
yilinda halka arz siirecini ydnetmistir. Ayni zamanda Sirketin Mali isler ve Yatirimci
iliskileri Departmanlarinin olusturulmasini saglamis ve mevzuata uyum konularinin
sorumlulugunu Ustlenmistir.

2018 vyilinda Sinpas Yapi Endistrisi A.S.nin, Sinpas GYO A.S. catisi altinda
birlestirilmesiyle birlikte Sinpas GYO A.S.”de Mali isler Grup Bagkanligi / CFO gérevi
ile birlikte Yonetim Kurulu Uyeligi gdrevini de ifa etmektedir.

Ayni zamanda Sinpas Grup Sirketlerinden Servet GYO A.S., Kizilbik GYO A.S. ve Ari
Finansal Kiralama A.S. Sirketlerinde Yénetim Kurulu Uyeligi gérevlerini yiriiten
Dursun Yasar Camurali Fenerbahge Spor Kullibii kongre Gyesidir.

Bekir Uzun, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1951 yilinda Corum Alaca’da dogdu. ilkégrenimini kéyiinde, orta 6grenimini
Ankara Hasanoglan Atatiirk ilkégretmen Okulu ve istanbul Capa Yiiksek
Ogretmen Okulunda tamamladi. 1974 yilinda istanbul Universitesi Hukuk
Fakiiltesinden mezun oldu. 1975’ten 1981’e kadar istanbul’da serbest avukatlik
yapti. 1982 yilinda Tirrkiye Toprak, Seramik, Cimento ve Cam Sanayi isverenleri
Sendikasinda miisavir avukat olarak ¢alismaya basladi. 1983 yilindan Mart 2016
tarihine kadar ayni kurulusta Genel Sekreter olarak gorev yapti. Mart 2016‘da bu
gorevinden kendi istegi ile ayrildi. Halen serbest musavir olarak hayatini
sirdirmektedir.

Osman Nuri inceéz, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1961 yilinda Tokat Zile’de dogdu. ilkokul ve Orta 6grenimini Zile’de, Lise
dgrenimini istanbul Kuleli Askeri Lisesinde tamamladi. 1986 yilinda Giilhane
Askeri Tip Fakiiltesinden (GATA) mezun oldu. i¢ hastaliklari dalinda uzmanlik
egitimi aldi. Turk Silahli Kuvvetlerinde askeri doktor olarak gérev yaptiktan
sonra 2005 yilinda Albay riitbesiyle emekli oldu. 2006 yilindan beri istanbul’da
Memorial Sisli Hastanesinde i¢c Hastaliklari Uzmani olarak gérev yapmaktadir.
Evli ve 2 cocuk babasi olup, ingilizce bilmektedir.



UST YONETIM

Seba Gacemer, Genel Midiir

Seba Gacemer, 1970 yilinda istanbul’da dogmustur. Anadolu Universitesi isletme
Fakiltesi’'nden mezun olan Gacemer, Apple Computer Tirkiye temsilcisi olan
Bilkom A.S.’nin “Apple Business School” Satis Uzmanligi programini tamamlayarak
bilisim sektoriinde Satis Uzmani olarak is hayatina basladi. Bilgisayar destekli
Mimari ¢izim programinin Tirkiye’deki tanitim ve satis faaliyetlerinde yer alarak,
ArchiCAD programinin llke ¢apinda hedef kitlesine taninmasini, kullanici sayisini
arttirarak hizla yayilmasinda rol almistir. Bilisim sektoriinde kazandigi pazarlama
tecribesini gelistirmek amaciyla, insaat sektoriini segcti. Sinpas Grubu’nda pek ¢ok
konut projesini konsept asamasindan, pazarlama, satis ve satis sonrasi hizmetler
faaliyetlerine kadar uzun yillar yonetti. O donemde Diinya Gazetesi tarafindan
insaat sektoriiniin en basariliis kadini segildi. 2007 yilinda Tirkiye’nin gayrimenkul
sektérundeki ilk konut odakh Gayrimenkul Yatirim Ortakhgi olan Sinpas GYQO'da,
halka arz galismalarinda yer aldi ve Pazarlama ve Satistan Sorumlu Genel Midur
Yardimcihgl yapti. 2011 yilinda Sinpas binyesinde kurulan Eviya Gayrimenkul
Gelistirme ve Yatirim A$’nin Genel Mudurligini tstlendi. Gacemer, 2014 yilindan
itibaren Sinpas Gayrimenkul Yatirim Ortakligi AS’nin Genel Muduril olarak gorev
yapmaktadir. GYODER Yénetim Kurulu Uyesi ve icra Kurulu Uyesi olup, GYO
Komitesi bagkanidir. Capital Ceo Club lyesidir. Capital ve Ekonmist dergisinin
yayinladigi son 4 yilda hem kendi sektériine yén veren hem de Arge, inovasyon ve
Surdurulebilirlik Lideri Ceo’lar arasinda, Tirkiye’nin ilk 50 Ceo’su arasinda yer
almaktadir. En son Platin dergisinde yer alan Tirkiye’nin yonettikleri ciro ve
istihdam rakamlarina goére secgilen “ilham Veren Kadinlar” arasinda yer
almistir.insaat ve Gayrimenkul sektériindeki birgok zirve, konferans ve panelde
konusmaci olarak sektori ve kurumunu temsil etmektedir. Gacemer, evli ve 2
cocuk annesidir.

Dursun Yasar Camurali, Mali Isler Grup Bagskani - CFO

1965 yilinda Giresun’un Bulancak ilgesinde dogan Dursun Yasar Camurali Anadolu
Universitesi isletme Fakiiltesi’/nden mezun olmustur. 1988 yilinda is hayatina Cemas
Makine Malzeme Sanayi ve Ticaret A.S."de Muhasebe Uzmani olarak baslamistir.
1990 yilinda Sinpas Yapi Endustrisi ve Ticaret A.S."de Muhasebe Uzmani olarak géreve
baslayan Dursun Yasar Camurali, sirasiyla Muhasebe & Finans Sefi, Muhasebe &
Finans Midir Yardimcilig, Muhasebe & Finans Midiirii, Mali isler Genel Mudiir
Yardimciligi ve es zamanl gruba bagli firmalarin Mali isler Koordinatorliigii gérevini
ylritmustdr. Sinpas GYO A.S.’nin kurulus siirecini ve 2007 yilinda halka arz sirecini
ydnetmistir. Ayni zamanda Sirketin Mali isler ve Yatirimci iligkileri Departmanlarinin
olusturulmasini saglamis ve mevzuata uyum konularinin sorumlulugunu Gstlenmistir.

2018 yilinda Sinpas Yapi Endistrisi A.S.'nin, Sinpas GYO A.S. catisi altinda
birlestirilmesiyle birlikte Sinpas GYO A.S.’de Mali isler Grup Baskanligi / CFO gérevi ile
birlikte Yonetim Kurulu Uyeligi gérevini de ifa etmektedir.

Ayni zamanda Sinpas Grup Sirketlerinden Servet GYO A.S., Kizilbiik GYO A.S. ve Ari
Finansal Kiralama A.S. Sirketlerinde Yénetim Kurulu Uyeligi gérevlerini yiriten
Dursun Yasar Camurali Fenerbahge Spor Kullib kongre Gyesidir.



1.6.1 YONETIM KURULU KOMITELERI

Komiteler Baskan Uye

Denetim Komitesi Bekir Uzun Osman Nuri incedz
Kurumsal Yonetim Komitesi Bekir Uzun Osman Nuri inceéz/Emre Cizmeci
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Bekir Uzun Osman Nuri ince6z

1.6.2 YONETIM KURULU’NUN FAALIYET ESASLARI

Yonetim Kurulu toplantisinin giindemi, Yonetim Kurulu Baskani’nin onayi ile belirlenmektedir. Toplanti tarihi ve
glindemi makul bir stire 6ncesinden bildirilerek tyeler toplantiya davet edilmektedir.

2022 faaliyet yilinda, Yonetim Kurulu toplam 38 kez toplanmistir. Yonetim Kurulu kararlarinin tiimi toplantiya
katilan Yonetim Kurulu tyelerinin oy birligi ile alinmistir. Toplantilarda Yonetim Kurulu dyeleri tarafindan
yoneltilen sorular ve farkh goérisler dikkate alinarak nihai karar alinmaktadir. Yénetim Kurulu Uyeleri agirlikli oy
hakki veya olumsuz veto hakkina sahip degildir. Ayrica SPK mevzuatinda tanimlanan iliskili taraflarla yapilan
islemlere iliskin 6zellik arz eden kararlar Yonetim Kurulu tarafindan oy birligi ile alinmadigi takdirde, kararin
gerekgeleri ile birlikte SPK’'nin 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iliskin diizenlemeleri ¢cercevesinde kamuya
aciklanmasi, ayrica yapilacak ilk Genel Kurul toplantisinin giindemine alinarak ortaklara bilgi verilmesi
saglanmaktadir.

Ayrica, mevzuat hikimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle Sirket veya Yonetim Kurulu tyeleri hakkinda
uygulanan idari veya adli bir yaptirim bulunmamaktadir.

Yonetim kurulu Gyelerinin gorevleri esnasindaki kusurlari ile sirkette sebep olacaklari zararin sigorta ettirilmesi
konusu programa alinmis olup, hentiiz islem tamamlanmamistir.

1.7 GENEL KURUL
SINPAS GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SiRKETI

23 MAYIS 2022 TARIH, SAAT 11:00°'DE YAPILAN

2021 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Sinpas Gayrimenkul Yatirim Ortakligi Anonim Sirketi'nin 2021 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi 23
Mayis 2022 tarihinde, saat 11:00’de sirket merkezi olan Dikilitas Mahallesi, Yenidogan Sokak, No:36 Sinpas
Plaza Begsiktas/istanbul adresinde, T.C Istanbul Valiligi Ticaret il Midiirliigii'niin  20/05/2022 tarih ve
74802224 sayili yazisiyla gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Ali ibrahim Akgiin gézetiminde yapilmistir.

Toplantiya ait davet, Kanun ve ana s6zlesmede 6ngoriildiigii gibi toplanti giin, saat, yer ve giindemini ihtiva
edecek sekilde, 28.04.2022 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformunda, www.sinpas.com.tr internet
adresinde ayrica Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nin 06.05.2022 tarih ve 10572 sayili niishasinda, ilan
edilerek kanuni siiresi icinde yapilmistir. Yonetim Kurulu liyelerinden Sayin Ahmet Celik, Dursun Yasar
Camurali toplantiya katilmistir. Ayrica Giireli Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri
A.S.nin temsilcisi Burcu Kilig¢ toplantiya katilmistir.

Hazir bulunanlar listesinin incelenmesinden, sirketin ¢ikarilmis 873.193.431,324.-TL sermayesine tekabiil
eden her biri 1 TL nominal degerinde 873.193.431,324 adet hisseden, 16 TL’lik sermayeye tekabiil eden 16
adet hissenin asaleten, 613.319.103,756 TL’lik sermayeye tekabiil eden 613.319.103,756 adet hissenin
vekaleten, 22.975.141 TL'lik sermayeye tekabiil eden 22.975.141 adet hissenin tevdi edenlerin temsilcileri
vasitasiyla olmak tizere toplam 613.319.103,756 TL’lik sermayeye tekabiil eden 636.294.260,756 adet



hissenin temsil edildigi goriilmiistiir. Sirket’ in Tiirk Ticaret Kanunu'nun 1527 inci maddesinin besinci ve
altina fikrasi geregince, elektronik Genel Kurul hazirliklarini yasal diizenlemelere uygun olarak yerine
getirdigi tespit edilmistir. Boylece gerek kanun gerek esas sézlesmede dngoriilen asgari toplanti nisabinin
mevcut oldugunun tespiti ile Bakanlik Temsilcisi toplantiya baslanmasina izin vermistir. Toplanti fiziki ve
elektronik ortamda ayni anda ag¢ilarak giindemin gorisiilmesine gegildi.

1

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Toplanti Bagkanligina T.C. Kimlik Numarali Sn. Murat Parmake1’ nin, Oy Toplama Memurluguna T.C.
Kimlik Numarali Sn. Kenan Evren Karakaya’nin, Tutanak Yazmanlhigina T.C. Kimlik Numarali Sn.
Cevgun Okmen’in secilmesi ve Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmasi icin Toplanti Baskanhigina
yetki verilmesi oylamaya sunuldu. Katilanlarin oy birligi ile kabul edildi.

Toplanti Bagskan1 Sn. Murat Parmakg, oy kullanma sekli hakkinda agiklamada bulundu. Gerek
kanun ve gerekse Sirket esas sozlesmesinde yer aldig iizere, elektronik oy sayimi diizenlemeleri
sakl kalmak kaydiyla, toplanti salonunda fiziki olarak katilan pay sahiplerinin agik ve el kaldirma
usuli ile oy kullanmalarini, olumsuz oy kullanacak pay sahiplerinin ise olumsuz oyu s6zlii olarak
beyan etmesi gerektigini belirtti.

2021 y1li Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmus sayilmasi Genel Kurulun onayina sunuldu.
Katilanlarin oybirligi ile kabul edildi. Raporun miizakeresine gecildi. S6z alan olmadi. Faaliyet
raporu Genel Kurulun onayina sunuldu. Katilanlarin oy birligi ile kabul edildi.

2021 y1li hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Kurulusu Raporunun okunmus sayilmasi Genel
Kurulun onayina sunuldu. Katilanlarin oybirligi ile kabul edildi. Raporun miizakeresine gegildi. S6z
alan olmadi. Bagimsiz Denetim Kurulusu Raporu Genel Kurulun onayina sunuldu. Katilanlarin oy
birligi ile kabul edildi.

2021 yili hesap donemine iliskin finansal tablolarin okunmus sayilmasi Genel Kurulun onayina
sunuldu. Katilanlarin oybirligi ile kabul edildi. Finansal tablolarin miizakeresine gecildi. S6z alan
olmadi. Finansal tablolar Genel Kurulun onayina sunuldu. Katilanlarin oy birligi ile kabul edildi.

Sirket Yonetim Kurulunun ekonomik konjonktiir ile kur ve hammadde fiyatlarindaki belirsizlikler
sebebiyle riskleri yonetebilmek ve bu baglamda Sirketimizin projeleri ile yeni yatirimlarina giiclii
bir kaynak bazi olusturmak amaciyla, 2021 yilina iliskin kar dagitimi yapilmamasinin, genel kanuni
yedek akce ayrildiktan sonra kalan tutarin olaganiistii yedekler hesabina aktarilarak Sirketimiz
biinyesinde birakilmasi yoniindeki teklifinin miizakeresine gecildi. S6z alan olmadi. Teklif Genel
Kurulun onayina sunuldu. Katilanlarm oy birligi ile kabul edildi.

Yonetim Kurulu tiyemiz Sayin Fatih Kivang’in, yoneticiligini yaptig1 Sinpas Sanayi Grubundaki is
yiikl dolayisiyla Yonetim Kurulu iiyeliginden ayirilmak istemesi sonrasinda, Sayin Fatih Kivan¢’in
yerine Yonetim Kurulu tiyeligine secilen Dursun Yasar Camurali'nin Yonetim Kurulu tyeligi, Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 363 iincii maddesi uyarinca Genel Kurul’'un onayina sunuldu. Katilanlarin
2.453 adet ret oyuna karsilik 636.291.807,756 adet kabul oyu olmak {izere oy ¢oklugu ile kabul
edildi.

Yonetim Kurulu lyelerinin 2021 yilinda goérev aldiklar1 siire boyunca yaptiklar1 ¢alisma ve
islemlerinden dolay1 ayr1 ayri ibra edilmeleri Genel Kurulun onayina sunuldu. Yonetim Kurulu
tiyeleri kendileri icin yapilan oylamada oy kullanmadi. 2021 yili igerisinde Yonetim Kurulu iiyesi
olarak gorev yapmis olan Sayin Avni Celik, Sayin Ahmet Celik, Sayin Mahmut Sefa Celik, Sayin Fatih
Kivang, Sayin Bekir Uzun ve Sayin Osman Nuri incedz ayr1 ayri ibra edilmeleri Genel Kurulun
onayina sunuldu. Katilanlarin oy birligi ile kabul edildi.

Yonetim kurulu baskanina net 60.000.-TL, yonetim kurulu baskan vekili Ahmet Celik’e net 6.000-

TL yonetim kurulu tiyelerinden Mahmutsefa Celik’e net 60.000 -TL, , Dursun Yasar Camurali’ye net
50.000 -TL ve Bagimsiz Yonetim Kurulu tiyelerine net 6.000-TL huzur hakki 6denmesini Genel

10



Kurulun onaymna sunuldu. Katilanlarin 7.749.874 adet ret oyuna karsilik 628.544.386,756 adet
kabul oyu olmak iizere oy ¢oklugu ile kabul edildi.

9) 2021 yilinda yapilan bagislar hakkinda Genel Kurula bilgi verildi. 2022 y1l1 bagislari i¢in iist sinirin,
Sirketin 31.12.2021 tarihli konsolide mali tablolarinda yer alan aktif toplaminin %1’i olarak
belirlenmesi Genel Kurulun onayma sunuldu. Katilanlarin 7.749.874 adet ret oyuna Karsilik
628.544.386,756 adet kabul oyu olmak tizere oy ¢oklugu ile kabul edildi.

10) Yonetim Kurulu tiyelerine Sirket konusuna giren isleri bizzat veya baskalar1 adina yapmalari ve bu
tlir isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri kapsaminda izin verilmesinin miizakeresine gecildi.
So6z alan olmadi. Yonetim Kurulu tyelerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri
kapsaminda izin verilmesi Genel Kurulun onayina sunuldu. Katilanlarin oy birligi kabul edildi.

11) Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 1I-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer alan Kurumsal
Yonetim Ilkeleri'nin 1.3.6 numarali maddesinde belirtilen islemler hakkinda Genel Kurula bilgi
verildi.

12) Sermaye Piyasasi Kurulu II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi 12. maddesinin 4. fikrasi
kapsaminda li¢lincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir
veya menfaatlere iliskin Genel Kurula bilgi verildi.

13) 2022 Yih finansal raporlarini denetlemek iizere Yonetim Kurulu tarafindan bir yil icin 6nerilen
MERSIS numarasi 0080070234500001, istanbul Ticaret Sicil Midiirliigi'niin 165218 sicil
numarasinda kayith olan Arsen Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S.'nin bagimsiz denet¢i olarak
secilmesi Genel Kurulun onayina sunuldu. Katilanlarin oy birligi kabul edildi.

14) Sirketimizin bagh ortaklig1 olan Kizilbiik GYO A.S.nin halka arzi kapsaminda uygulanan tesviklere
iliskin Genel Kurula bilgi verildi,

15) Dilek ve dneriler dile getirildi.

“Ortaklarimizdan Sn. Hamza Inan tarafindan soz alarak” Giiney Marmaris Otel Yonetimleri, Azer Tarim
faaliyetleri ile ilgili bilgi talep etti, Sn. Kenan Evren Karakaya tarafindan iki sirket faaliyetleri hakkinda
bilgi verildi.

Bedelsiz sermaye artirimi yapilmamasi konusunda Sn. Hamza Inan tarafindan yoneltilen soru, Yonetim
Kurulu Baskan Vekili Sn. Ahmet Celik tarafindan cevaplandi.

Glindemde gortsiilecek baska bir konu kalmadigindan Toplanti Bagkani Murat Parmakgei tarafindan
toplantiya son verilerek is bu tutanak birlikte tanzim ve imza edildi. 23 Mayis 2022 Pazartesi

Toplant1 Baskani Bakanlik Temsilcisi Oy Toplama Memuru Tutanak Yazmani

Murat Parmakgi Ali Ibrahim Akgiin Kenan Evren Karakaya Cevgun Okmen

11



1.7.1 BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYELERININ BAGIMSIZLIK BEYANI

Sermaye Piyasasi Kurulu 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebli§ Eki madde 4.3.6 kapsaminda asagida
belirtilen bagimsizlik kriterlerine uyum sagladigimi beyan ederim.

Sirket, sirketin yénetim hakimiyetine sahip oldugu ortakliklar ile sirket sermayesinde dogrudan veya dolayli
olarak %10 veya daha fazla veya imtiyazl paya sahip hissedarlarin yénetim hakimiyetine sahip oldugu tiizel kisiler
ile kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlari arasinda, son bes yil icinde, dogrudan veya dolayli
6nemli gérev ve sorumluluklar (istlenecek yénetici pozisyonunda istihdam, sermaye veya oy haklarinin %10’undan
fazlasina sahip olunmasi veya énemli nitelikte ticari iliskinin (6nemli nitelikte ticari iliskinin bagimsiz liye adayi
veya sirketten herhangi birisi icin dnemli olmasi yeterlidir) kurulmamis olmasi,

Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimini (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢c denetim de dahil),
derecelendirilmesini ve danismanhgini yapan sirketler olmak lizere, yapilan anlasmalar gercevesinde sirketin
faaliyet ve organizasyonunun tamamini veya belli bir béliimiini yiiriiten sirketlerde ¢alismamis ve yénetim kurulu
tiyesi olarak gérev almamis olmasi,

Son bes yil icerisinde, sirkete 6nemli él¢iide hizmet ve (iriin saglayan herhangi birisinde ortak (%10 ve
tizeri), dogrudan veya dolayli énemli gérev ve sorumluluklar istlenecek yénetici pozisyonunda ¢alisan veya
yénetim kurulu lyesi olmamasi,

Bagimsiz yénetim kurulu (yesi olmasi sebebiyle listlenecedi gérevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip olmasi,

Bagh olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla lniversite 6gretim dyeleri harig, kamu kurum ve
kuruluslarinda iye olarak segildikten sonra tam zamanli ¢alismiyor olmasi,

Gelir Vergisi Kanunu’na gére Tiirkiye’de yerlesmis sayiimasi,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢catismalarinda
tarafsizhigini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar verebilecek giiclii etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip olmasi,

Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve (stlendigi gdrevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek élgiide sirket islerine zaman ayirabiliyor olmasi,

Son 10 yil igcinde yénetim kurulu lyesi sifatiyla aldigi karara iliskin olarak Kurulca yapilan inceleme
sonucunda Kurul Karar Organinca ilgili kisi hakkinda adli ve idari yaptirrm uygulanmamis olmasi,

Sirketin yénetim kurulunda son on yil icerisinde alti yildan fazla icraci olarak yénetim kurulu Gyeligi
yapmamis olmasi. Ayni kisinin, holding sirketi ¢atisi altindaki sirketlerde bagimsiz yénetim kurulu iyesi olmasi,
sirket sayisi siniri olmaksizin miimkiindiir. Ancak bagimsiz yénetim kurulu dyesinin son 10 yil igerisinde grup
biinyesinde en fazla 6 yil bagimsiz lyelik yapmis olmasi gerekmektedir.

Osman Nuri inceéz Bekir Uzun

.
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1.8 KOMITELER ve CALISMA ESASLARI

1.8.1 KURUMSAL YONETIM KOMITESI VE CALISMA ESASLARI

Sirketimizin Kurumsal Yonetim Komitesi 07.02.2012 tarihinde kurulmustur. Komite baskani Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Bekir Uzun, Komite Uyesi Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Osman Nuri incedz "diir.

Kurumsal Yonetim Komitesi’nin ¢calisma esaslari asagida yer almaktadir:
Kurumsal Yonetim Komitesi Yonetmeligi
Amag

Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkelerinde yer alan diizenleme,
hiikiim ve prensipler cercevesinde, Yonetim Kurulu’nca Sirket’in kurumsal yonetim ilkelerine uyumunu izlemek,
gerektigine bu konuda iyilestirme calismalarinda bulunmak amaciyla kendisine yardimci olmak Uzere tyeleri ve
ilgili departmanlar arasindan segecegi Kurumsal Yonetim Komitesi'nin olusumunun ve galisma yapisinin
aciklanmasi amaciyla hazirlanmistir.

Yetki ve Kapsam
Kurumsal yénetimden sorumlu komite:

e  Kurumsal Yonetim ilkelerini Sirket igerisinde gelistirip uygulanmasini saglamak,

e  Yonetim kuruluna kurumsal yonetim uygulamalarini iyilestirici tavsiyelerde bulunmak,

e Yatirimai iliskileri biriminin calismalarini gdzetmek,

e Kurumsal Yonetim ilkelerini de dikkate alarak Yénetim Kurulu Uyelerinin sayisi ve secimine; Yonetim
Kurulu’nun ve ona bagl komitelerin isleyis yapisina ve etkinligine iliskin 6nerilerde bulunmak,

e  Sirketin faaliyet gosterdigi alanlarda sirketin ¢alismalarini etkilemesi muhtemel risklerin 6ngoriilmesi ve bu
risklerin olasi negatif etkilerini ortadan kaldirici ve/veya district énlemler alinmasi konusunda Yoénetim
Kuruluna giindem olusturmak,

e Sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Ust diizey yoneticilerin
Ucretlendirme esaslarini ve élcltlerini belirlemek, bu cercevede Sirket’in tim galisanlarini kapsayacak sekilde
bir insan kaynaklari ve licretlendirme politikasi olusturmak ve bu ilkelerin uygulamasini takip etmek,

e Ucretlendirme politikasi gergevesinde Yénetim Kurulu Uyelerine ve iist diizey yoneticilere verilecek {icretlere
iliskin 6nerilerini Yonetim Kuruluna sunmak,

e Yillik kurumsal yénetim degerlendirmesini yapip Kurumsal Yoénetim ilkelerine Uyum Beyani ile Yénetim
Kurulu’nun onayina sunmak amaciyla, Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur ve yetkilendirilir. Komite kendi
yetki ve sorumlulugunda hareket eder, Yonetim Kuruluna tavsiyelerde bulunur ve gereken durumlarda rapor
hazirlayarak Yonetim Kuruluna goriisinti sunar. Ancak nihai karar sorumlulugu her zaman Yonetim Kurulu’na
aittir.

Organizasyon

Komitenin gorev alanlari, ¢calisma esaslari ve hangi lyelerden olusacagl Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir ve kamuya agiklanir.

Kurumsal Yonetimden sorumlu komite, en az 2 {iyeden olusur. Komite baskani bagimsiz yonetim kurulu
tyeleri arasindan segilir. icra Kurulu Baskani ve Genel Miidiir komitede yer almaz. Komitenin iki iyeden olusmasi
halinde her ikisi, ikiden fazla Gyesinin bulunmasi halinde dyelerinin ¢ogunlugu dogrudan icra fonksiyonu
Ustlenmeyen Yonetim Kurulu lyelerinden olusur.

Kurumsal Yonetim Komitesi; SPK ilkelerinin 6ngordigi sekilde ve calismalarinin gerektirdigi sikhkta
Komite Baskaninin daveti lizerine toplanir. Komite toplantilarinda en az yilda bir kez Sirketin risk yonetim
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sistemleri gozden gegirilir. Komite, calismalari hakkindaki gerekli bilgilendirmeyi ve toplanti sonuglarini iceren
raporlari Yonetim Kuruluna sunar. Komite, komitede yer almamasina karsin ¢alismalari ¢ergevesinde gerekli
gordlgl yoneticiyi toplantilarina davet edebilir ve gorislerini alabilir.

Gorev ve Sorumluluklar
Kurumsal Y6énetim ilkelerine Uyum

e Komite, Kurumsal Yénetim ilkelerinin &neminin ve faydalarinin sirket biinyesinde olusturulmasini ve
benimsenmesini saglar. Sirkette verimli ve etkin bir “kurumsal yonetim kaltlirinin” yerlesip
yerlesmedigini degerlendirir.

o  Komite, Sirket performansini arttirmayi amaglayan yonetim uygulamalarina yonelik altyapinin saglikh bir
sekilde islemesi, ¢alisanlar tarafindan anlasiimasi, benimsenmesi ve yonetim tarafindan desteklenmesi
konularinda Yénetim Kuruluna énerilerde bulunur.

e Komite, Yonetim Kurulu tarafindan talep edilen kurumsal yonetim kapsaminda degerlendirilebilecek
diger faaliyetleri yerine getirir.

e  Kurumsal yonetim ilkeleri kapsaminda Sirketin ve hissedarlarin yararina olacak ve henliz uygulamaya
konulmamis konulari tespit ederek, bahsi gecen konularin hayata gecirilmesi icin 6nerileri Yonetim
Kuruluna sunar.

e Komite, Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise gerekcesini ve bu
prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen cikar catismalarini degerlendirir ve
tespitlerde bulunur. Yonetim Kuruluna uygulamalari iyilestirici 6nerilerde bulunur.

Yonetimsel Kontrol

e Komite, ydnetimsel risk olusturabilecek alanlarin tespit edilmesi ve eksikliklerin giderilmesi konusundaki
planlar hakkinda yonetimin ve ilgili taraflarin goriisind alr.

e Komite, yonetim ile ilgili ortakliga ulasan 6nemli sikayetleri inceler, sonuca baglanmasini saglar ve
¢alisanlarin bu konulardaki bildirimlerinin gizlilik cergevesinde yonetime iletilmesini temin eder.

Kamuya Yapilacak Agiklamalar

° Komite, kamuya aciklanacak faaliyet raporunu ve web sayfasini gbzden gecirerek, burada yer alan
bilgilerin dogru ve tutarh olup olmadigini gbzden gegirir.

e Komite, kamuya yapilacak agiklamalarin Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢ergevesinde, Sirket’in bilgilendirme
politikasina uygun olarak yapilmasini saglayici 6neriler gelistirir.

i¢ Diizenlemelere Uyum

e Komite, i¢c diizenlemelerin yazili olmasini ve tiim galisanlara ulasmis olmasini saglar.

e Komite, i¢ dizenlemelerin ve kabul edilebilir davranis bicimlerinin (Etik Kurallar), Sirket Yonetimi
tarafindan uygun bir iletisim yontemi ile calisanlara aktarilip aktarilmadigini degerlendirir.

e Komite, i¢ dizenlemelere uyumun takibi konusunda Sirket yonetimi tarafindan yapilan ¢alismalari
degerlendirir.

e  Komite, yonetim kurulu lyeleri, yoneticiler ve diger calisanlar arasinda cikabilecek c¢ikar catismalarini ve
ticari sir niteligindeki bilginin kotlye kullanilmasini 6nleyen i¢ diizenlemelere uyumu gozetir.

Yonetim Kuruluna Secilecek Adaylarin Belirlenmesi

e Komite, Yonetim Kuruluna ve Ust Yonetime uygun adaylarin saptanmasi konusunda seffaf bir sistemin
olusturulmasi ve bu hususta politika ve stratejiler gelistirilmesi konularinda ¢alismalar yapar.

Yatinmai iliskileri
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Yatirimci iliskileri Birimi, ortaklar ve yatirimcilar arasindaki tiim iliskileri izlemek ve bilgi edinme haklari

gereklerinin eksiksiz yerine getirilmesini saglamak amaciyla kurulmustur.

Yatirimc iliskileri Birimi;

a. Paysahiplerinin ve yatirimcilarin bilgi taleplerini, mevzuat, esas s6zlesme, kurumsal yonetim ilkeleri
ve bilgilendirme politikasi cercevesinde yerine getirir;

b. Mevzuat, esas sozlesme, kurumsal yonetim ilkeleri ve bilgilendirme politikasi ¢ercevesinde yurt
icinde ve yurt disinda periyodik yatirimci bilgilendirme toplantilari dizenler veya diizenlenen
toplantilara katilr.

c. Web Sitesinin, yerli ve yabanci yatirimcilar igin aktif bir iletisim platformu haline getirilmesi
konusunda gerekli calismalari yapar,

d. Kamuyu aydinlatma ile ilgili stirecin mevzuata uygun sekilde gerceklesmesini gdzetir ve izler,

Pay sahiplerine iliskin kayitlarin saglkli, glivenli ve giincel olarak tutulmasini saglar,

f.  Faaliyet raporlarinin mevzuat ve SPK Kurumsal Yénetim ilkelerinin 6ngérdiigii sekilde hazirlanmasini

saglar,

Genel Kurul toplantilarinin usuliine uygun sekilde yapilmasini takip eder,

Genel Kurul toplantilarinda pay sahiplerine sunulacak dokiimanlari hazirlar,

i.  Toplanti tutanaklarinin usuliine uygun tutulmasi amaciyla gerekli calismalari yapar.

Risk Yonetimi

Kurumsal Yonetim Komitesi, operasyonel ve finansal risklerin Sirket icindeki ilgili departmanlarca
yonetimini takip etmesinin yani sira olusmasi muhtemel diger risklere iliskin ¢alismalarda bulunarakilgili
Departman Yoneticilerini ve ig Kontrol faaliyetlerini yonlendirecek calismalar yapar. Sirketin karsi karsiya
oldugu riskleri tanimlamak, 6lgmek, analiz etmek, izlemek ve raporlamak, kontrol edilebilen ve kontrol
edilemeyen riskleri azaltmak amaciyla gerekli durumlarda uyarilarda bulunur.

Komite, risk yonetimi stratejileri esas alinarak, Yonetim Kurulu'nun gorisleri dogrultusunda risk
yonetimi politikasini ve uygulama usullerini belirler, uygulanmasini ve bunlara uyulmasini saglar.

Risk yonetimi slirecinde temel bir ara¢ olan risk 6l¢lim modellerinin tasarimi, secilmesi, uygulamaya
konulmasi ve 6n onay verilmesi siirecine katilarak, modelleri diizenli olarak gdzden gecirir, senaryo
analizlerini gerceklestirerek gerekli degisiklikleri yapar.

Risk izleme fonksiyonunu etkin bir sekilde yerine getirmeyi saglamak Uzere gerekli gorildigiinde ilgili
birimlerden bilgi, géris ve rapor talep eder.

Sirketin Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kabul edilen finansal raporlama standartlarina uygun olarak
hazirlanan finansal tablolarinda ve yillik faaliyet raporlarinda agiklanmis olan riskleri gozden gegirir.

Diger Sorumluluklar

1.8.2

Komite, kurumsal yonetim konusunda literatirdeki gelismeleri takip ederek, bunlarin Sirket yonetimi
Uzerindeki etkisini arastirir.

Komite, Yonetim Kurulu tarafindan talep edilen kurumsal yonetim kapsaminda degerlendirilebilecek
diger faaliyetleri yerine getirir.

Komite, gerekli gordiigu takdirde 6zel incelemeler baslatabilir ve bu incelemelerde kendisine yardimci
olmak lzere konusunda uzman kisileri danisman olarak atayabilir.

Komite, yonetim kurulu liyeleri ve yoneticilerin sayisi konusunda 6neriler gelistirir.

DENETIM KOMITESI VE CALISMA ESASLARI

Sirketimizin Denetim Komitesi Uyeleri ayni zamanda yonetim kurulu bagimsiz tiyesi olan Sn. Bekir Uzun ve

Osman Nuri incedzdiir‘diir. Sn. Bekir Uzun Denetim Komitesi Baskani’dir.

Denetim Komitesi Yonetmeligi

Amag
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Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkelerinde yer alan diizenleme,
hikim ve prensipler gergevesinde, Yonetim Kurulu’nca gézetim ve denetim faaliyetlerinin yerine getirilmesinde
kendisine yardimci olmak (zere Uyeleri arasindan sececegi Denetim Komitesi’'nin olusumunun ve calisma
yapisinin agiklanmasi amaciyla hazirlanmistir.

Yetki ve Kapsam

Denetimden sorumlu komite, Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur ve yetkilendirilir. Komite kendi yetki
ve sorumlulugunda hareket eder, Yonetim Kurulu’'na tavsiyelerde bulunur ve gereken durumlarda rapor
hazirlayarak Yonetim Kurulu’na goriistini sunar. Ancak nihai karar sorumlulugu her zaman Yénetim Kurulu’na
aittir.

Organizasyon

Denetimden sorumlu komite, en az 2 Gyeden olusur. Komitenin iki Gyeden olusmasi halinde her ikisi de
bagimsiz yonetim kurulu Uyelerinden; ikiden fazla tGyenin bulunmasi halinde Uyelerin ¢ogunlugu, genel mudur
veya icra kurulu lyesi gibi dogrudan icra fonksiyonu tistlenmeyen yonetim kurulu Gyelerinden olusur.

Denetimden sorumlu komite; en az U¢ ayda bir olmak Uzere yilda en az 4 kez toplanir. Denetimden
sorumlu komite, yaptigi tim calismalari yazil hale getirir ve kaydini tutar. Calismalari hakkindaki bilgiyi ve toplanti
sonuclarini iceren raporlari Yonetim Kuruluna sunar.

Gorev ve Sorumluluklar
Mali Tablolar ve Kamuyu Aydinlatma

e Kamuya aciklanacak periyodik mali tablolarin ve dipnotlarinin, mevcut mevzuat ve uluslararasi
muhasebe standartlarina uygunlugunu inceler.

e Bagimsiz denetim kurulusu ile beraber mali tablolari énemli 6l¢lide etkileyecek olan muhasebe
politikalari, uluslararasi muhasebe standartlari ve sirketin faaliyetlerini dnemli derecede etkileyecek
olan mevzuat degisikliklerini inceler.

e Denetimden sorumlu komite, kamuya agiklanacak faaliyet raporunu gézden gegirerek, burada yer alan
bilgilerin komitenin sahip oldugu bilgilere gore dogru ve tutarh olup olmadigini kontrol eder.

Bagimsiz Denetim Kurulusu ve Derecelendirme Kurulusu

e Bagimsiz denetim kurulusunun secimi, degisimi, denetim so6zlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz denetim
slirecinin baslatiimasi ve bagimsiz denetim kurulusunun her asamadaki calismalari bu komitenin
gozetiminde gerceklestirilir.

e Denetimden sorumlu komite, bagimsiz dis denetim kurulusunun bagimsizligini zedeleyecek bir durum
olup olmadigini ve denetgilerin performansini degerlendirir.

e Komite, bagimsiz denetim kurulusu tarafindan yapilan denetimler esnasinda veya sonucunda tespit
edilen 6nemli sorunlarin ve bu sorunlarin ¢6ziime kavusturulmasi ile ilgili 6nerilerinin zamaninda
denetimden sorumlu komitenin bilgisine ulagsmasini ve tartisilmasini saglar.

e Kurumsal Yonetim Derecelendirme ve Kredi Derecelendirme kuruluslarinin segimi, sdzlesmelerin
hazirlanarak siirecin baslatilmasi komitenin gdzetiminde yapilir.

ic Denetim

e Denetimden sorumlu komite, i¢ denetimin gorevini seffaf olarak yapmasi icin gerekli tedbirlerin
alinmasini saglar.

e ic denetimin calisma sistematigin etkinligi ve i¢ denetcilerin calismalarini sinirlayan veya calismalarina
engel teskil eden hususlar hakkinda Yonetim Kurulunu bilgilendirir ve 6nerilerde bulunur.
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e Komite, i¢ denetim tarafindan yapilan denetimler esnasinda veya sonucunda tespit edilen énemli
sorunlarin ve bu sorunlarin ¢dziime kavusturulmasiile ilgili dnerilerinin zamaninda denetimden sorumlu
komitenin bilgisine ulasmasini ve tartisilmasini saglar.

Yasanin Ongordiigii Diizenlemelere Uyum

e Sirket faaliyetlerinin, mali tablo ve dipnotlarinin mevzuat hiikiimlerine ve sirket i¢i diizenlemelere uygun
olarak yurataliup yaratilmedigini kontrol eder.

e Denetimden sorumlu komite, diizenleyici otoriteler tarafindan gerceklestirilen denetim ve sorusturma
sonuclarini gézden gecirir, Yonetim Kuruluna bilgi sunar ve dnerilerde bulunur.

e Denetimden sorumlu komite, Yonetim Kurulu Gyeleri, yoneticiler ve diger ¢alisanlar arasinda ¢ikabilecek
cikar catismalarini ve ticari sir niteligindeki bilginin kotliye kullanilmasini 6nleyen sirket igi
dizenlemelere ve politikalara uyumu gozetir.

1.8.3 RISKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI VE CALISMA ESASLARI

Sirketimizin Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 24.05.2013 tarihinde kurulmustur. Komite baskani Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Bekir Uzun, Komite Uyesi ise Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Osman Nuri ince6z’d(ir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Yonetmeligi
Amag

Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkelerinde yer alan diizenleme,
hikim ve prensipler cergevesinde, Yonetim Kurulu’nca Sinpas Gayrimenkul Yatirim Ortakhgi Anonim Sirketi ‘nin
varhgini, gelismesini ve devamini tehlikeye disirebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli
onlemlerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla ¢alismalar yapilmasi icin kendisine yardimci olmak Gzere
Uyeleri arasindan sececegi Riskin Erken Saptanmasi Komitesi’nin olusumunun ve ¢alisma yapisinin ac¢iklanmasi
amaciyla hazirlanmistir.

Yetki ve Kapsam

Komite gorev ve sorumluluklar bashg altinda belirtiien maddeler dahilinde goérev alanina giren
konulardaki degerlendirmelerini ve tavsiyelerini Yonetim Kurulu’na yazili olarak bildirir. Gerekli gérdiigu Sirket
calisanlarini toplantilarina davet edebilir ve goruslerini alabilir. Faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiya¢ gordigi
konularda, bagimsiz uzman gorislerinden yararlanir. Komitenin goérevlerini yerine getirmesi icin gereken her
turld kaynak ve destek Yonetim Kurulu tarafindan saglanir.

Organizasyon

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, en az 2 tiyeden olusur. Komite baskani bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri
arasindan segilir. icra Kurulu Baskani veya Genel Midiir Komitede yer alamaz. Komitenin iki Giyeden olusmasi
halinde her ikisi, ikiden fazla Giyesinin bulunmasi halinde lyelerinin ¢cogunlugu, icrada gorevli olmayan Yonetim
Kurulu tyelerinden secilir. Gerektiginde Yonetim Kurulu Uyesi olmayan konusunda uzman kisilere komitede yer
verilebilir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi; en az li¢ ayda bir olmak lizere yilda en az 4 kez toplanir. Komite, yaptig
tim calismalari yazili hale getirir ve kaydini tutar. Calismalari hakkindaki bilgiyi ve toplanti sonuglarini iceren
raporlari Yonetim Kuruluna sunar.

Gorev ve Sorumluluklar
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Komitenin gorev ve sorumluluklari:

e Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye disurebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen
risklerle ilgili gerekli dnlemlerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla ¢alismalar yapmak,

e Sirketin karhligini ve operasyonlarinin etkinligini artirabilecek firsatlarin belirlenmesi, tespit edilen
firsatlar ile ilgili olarak gerekli ¢alismalarin yapilmasini saglamak ve bunlari zamaninda Yonetim
Kuruluna raporlamak,

e  Risk yonetimi stratejileri esas alinarak, Yonetim Kurulunun goérisleri dogrultusunda risk yonetimi
politikalari ve uygulama usullerini belirlemek, uygulanmasini ve bunlara uyulmasini saglamak,

e Riskizleme fonksiyonunu etkin bir sekilde yerine getirmeyi saglamak tzere gerekli goérulduginde ilgili
birimlerden bilgi, géris ve rapor talep etmek,

e Sirketin Sermaye Piyasas! Kurulu tarafindan kabul edilen finansal raporlama standartlarina uygun
olarak hazirlanan finansal tablolarinda ve yillik faaliyet raporlarinda agiklanmis olan riskleri gézden
gecirmek ve raporlamak,

e Sirketin hedeflerine ulagsmasini etkileyebilecek risk unsurlarinin ve firsatlarin Kurumsal Risk Yonetimi
yaklasimi kapsaminda etki ve olasiliga gore tanimlanmasi, degerlendirilmesi, izlenmesi ve
yonetilmesi amaciyla etkin i¢ kontrol sistemlerini olusturmak,

e Risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerini Sirket kurumsal yapisina entegre etmek ve etkinligini takip
etmek,

e Sirketin risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerince belirlenen risk unsurlarini ve firsatlari uygun
kontroller gozetilerek 6lgmek ve karar mekanizmalarinda kullaniimasi icin Sirket Yonetim Kuruluna
raporlamak,

e Ybnetim Kurulu tarafindan talep edilen risklerin belirlenmesi ve yo6netimi kapsaminda
degerlendirilebilecek diger faaliyetleri yerine getirmek.

e Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Tiirk Ticaret Kanunu ile komiteye verilen/verilecek diger
gorevleri yerine getirmek.

1.9 KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM RAPORU

Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan diizenlenen Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi igin
azami 6zeni gostermistir. Kurumsal Yonetim Tebliginde uygulanmasi zorunlu olan ilkeler Sirketimiz tarafindan
uygulanmistir. Uygulanmasi zorunlu olmayan Kurumsal Yoénetim ilkelerinin biiyiik bélimiine uyulmus olup,
uyulamayanlar konusunda gerekli calismalar yapilmaktadir. Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Raporuna,
Kamuyu Aydinlatma Platformunda https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1109269 ve
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1109270 baglantilarindan ulasilabilmektedir.

1.10 KAR DAGITIM POLITIiKASI
Sirketimizin kar dagitim politikasi asagidaki gibidir.

Sirketin kar dagitiminda, oncelikle Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Vergi Mevzuati, diger
ilgili mevzuat ile Esas Sozlesmenin kar dagitimi ile ilgili maddesi g¢ergevesinde kar dagitimi yapmaktadir. Kar
dagitiminin belirlenmesinde ilgili tebliglerde gerceklesen degisimler ve gelismeler, uzun vadeli stratejimiz,
sirketimizin sermaye gereksinimleri, yatirim ve finansman politikalari, karlilik ve nakit durumu dikkate alinir.

Kar dagitimi ve yillik temettli 6demesi karari, her yil Yonetim Kurulu tarafindan Genel Kurul'un onayina
sunulacak bir teklife tabidir. Bu baglamda, Yonetim Kurulu, temetti miktari ile beraber karlarin dagitimini teklif
edip etmeyecegine karar verebilir ve pay sahipleri, genel kurul marifetiyle, bu éneriyi kabul veya reddedebilir.

Yonetim Kurulu karin dagitilmasina karar vermesi halinde ilke olarak, Sermaye Piyasasi Mevzuati

cercevesinde hazirlanan ve bagimsiz denetime tabi tutulan finansal tablolarda yer alan net donem kari esas
alinarak, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili diger mevzuat cercevesinde hesaplanan "dagitilabilir donem kar"
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nin asgari %20'si nakit veya bedelsiz hisse seklinde dagitilir. Genel Kurul'da alinacak karara bagli olarak dagitilacak
temettl, tamami nakit veya tamami bedelsiz hisse seklinde olabilecegi gibi, kismen nakit ve kismen bedelsiz hisse
seklinde de belirlenebilir.

Yénetim Kurulunun teklifi izerine Genel Kurul, kar dagitim karari verilen genel kurul toplantisinin yapildigi
hesap doneminin son glinlinii gegmemek sartiyla kar payr dagitim tarihi belirleyebilir. Kar payi, dagitim tarihi
itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin paylari oraninda esit
olarak dagitilir.

Sirketimiz prensip olarak kar payi avansi dagitmamaktadir.

Yonetim Kurulu, genel kurula yukarida belirtilen oranin altinda temettii dagitmayi veya temetti
dagitmamayi teklif ederse, bu tir bir teklifin dayanagi pay sahiplerine agiklanacaktir.

1.11 YONETIM KURULU UYELERININ VE UST DUZEY YONETICILERIN
UCRETLENDIRME ESASLARI

Yonetim Kurulu

Yénetim kurulu tiyelerine huzur hakki 6denmektedir. Odenecek huzur hakki tutari piyasaya duyarli olacak
sekilde makroekonomik gelismeler de dikkate alinarak, Sirket'in performans ve basarisina bagli olarak tespit edilir
ve genel kurul onayi ile uygulamaya konulur. Bu baglamda 6denecek huzur hakki yilda bir kez olagan genel kurul
surecinde revize edilir.

Esas s6zlesmemiz uyarinca da,

e Sirketimiz, huzur hakki, tcret, kar payi gibi faaliyetlerinin gerektirdigi 6demeler disinda mal
varhgindan ortaklarina, yonetim ve denetim kurulu Uyelerine, personeline ya da (glincl kisilere
herhangi bir menfaat saglayamaz.

e  YOnetim kurulu baskan ve lyelerinin Uicretleri genel kurulca tespit olunur ve karara baglanir.

Ust Diizey Yoneticiler

Sinpas GYO rekabetci ve piyasaya duyarl bir Gcretlendirme politikasi uygulamakta mukayeseli isler ve is
sahipleri arasindaki esitligi saglamaktadir. insan Kaynaklari Personelimiz tarafindan diizenli yapilan piyasa
arastirmasi sonuglari bu politikanin yuritilmesinde dikkate alinmaktadir.

Ucret artislarinda; iist diizey yoneticilerin performansi, kendilerini gelistirme ¢abalari, sektér ortalamalar
ve enflasyon orani dikkate alinmaktadir.

Ust diizey yoneticilere (cret olarak 12 ayhk maas verilmekte olup (cret artislari yilda bir kez
gerceklestirilmektedir.

1.12 BAGIS POLITIKASI

Sirketimizin gerceklestirdigi bagis ve yardimlarda esas sozlesmemizde de belirtildigi tGzere Sermaye
Piyasasi Mevzuatina uygun hareket edilmesi dncelikli esas olup isbu bagis politikamizda dikkate alinir. Bu
baglamda Sirketimiz Bagis ve Yardim Politikasina iliskin esaslar asagida belirtilmektedir:
e  Bagis ve Yardim politikasi Yonetim Kurulu'nun Genel Kurul'a 6nerisi ertesinde Genel Kurul onayi ile kabul

edilir, degistirilir.

e  Ybnetim Kurulu hesap yili icerisinde bagis ve yardim karari almak ile yetkili olup s6z konusu bagis ve
yardimlarin tutari ve yararlanicilari ile ilgili bilgi yilhk Olagan Genel Kurul toplantisinda ayri bir glindem
maddesi olarak yer alir ve ortaklarin bilgisine sunulur.

e VYiligerisinde yapilan bagis ve yardimlarin kamuya agiklanan son konsolide bilango aktif toplaminin en az %1
ve lzerinde olmasi veya %1 in altindaki bagis ve yardimlarin toplaminin kamuya agiklanan son bilango aktif
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toplaminin en az %1'ine ulagsmasi durumunda s6z konusu bagis ve yardimlar 6zel durum agiklamasi ile ayrica
kamu ile paylasilir.

e Bu baglamda, Sirketimiz kamuya yararh vakiflara, vakiflara ve derneklere, kamu kurum ve kuruluslarina,
belediyelere, koylere, Universitelere, bilimsel arastirma gelistirme faaliyetinde bulunan kurumlara ve
kuruluslara, 6gretim kurumlarina, 6grencilere ve bu gibi kisi ve kuruluslara; deprem, su baskini, ¢ig gibi dogal
afetler neticesinde o boélgedeki ilgili kamu kurulusu, il 6zel idaresi ve Kizilay ve benzeri kuruluslara bagis ve
yardimda bulunabilir.

2022 yili igerisinde Sirketimizin yaptigi bagis ve yardimlarin 6zeti su sekildedir;
Vakif ve Derneklere Bagislar: 750.210-TL

1.13 ETIK KURALLAR
Biitlin yonetici ve ¢alisanlarin uyma zorunlulugu bulunan Sinpas Gayrimenkul Yatirim Ortakhgi A.S. “Etik
Kurallari” Sirketimizin kurumsal degerini yikseltmek amaciyla tanimlanmistir.

Etik kurallara Yonetim Kurulu, yoneticiler ve calisanlarin tamaminin uymasi beklenir. Bu kurallar ile
hedeflenen Sirketimiz calisanlarinin davranis ve tutumlarinin kurumsal etkilerinin farkinda olarak, Sirketimiz ile
ilgili her tirll karar ve is yonetim sirecinde, konulan nihai hedeflerde ve halka acik bir sirket olarak pay sahipleri
ile iliskilerin yonetiminde gerekli seffaf, dirist ve glivenilir iletisim ortaminin yaratilmasini saglamaktir.

Pay Sahipleri

e Sinpas GYO'nun temel amaci arti deger yaratarak pay sahiplerinin yatirimlarinin en etkin sekilde
yonetilmesini ve degerlenmesini saglamaktir.

e Sahip olunan hisse miktarina bakilmaksizin her pay sahibine ayni deger verilir.

e  Pay sahipleri, SPK tarafindan yayimlanan ilgili mevzuata uyumlu olarak yonlendirilir ve bilgilendirilir.

e  Paysahiplerinin rahat iletisim kurabilmeleri igin ¢esitli iletisim kanallarinin kullanilabilmesine uygun ortam
hazirlanir

Faaliyet Standartlari

o Sirket faaliyetlerinin saydamlik, diirGstlik ve dogruluk ilkeleri cergcevesinde yiriitilmesi esastir.
e Sirket faaliyetleriile baglantili olan her tiirlG hukuki kural ve sinirlamaya uyulmasi esastir.
e (Calisanlar ve faaliyetler cgergevesinde iliskide bulunulan kisi, kurum ve kuruluslarin haklarina ve
ozglrluklerine saygih davranilir.
Calisanlar

e (Calisanlar kanunlara, mevzuata ve sirket ici diizenlemelere uygun hareket etmelidir.

e (Calisanlarin yasalarla taninmis olan her tirli hakkinin korunmasi temin edilir. Her ¢alisaninin 6zlik
haklarinin tam/dogru ve zamaninda verilmesi saglanir. Gavenli ve saglikl bir calisma ortami icin gerekli
zemin hazirlanir.

e  Calisanlara adil davranilir, esit sartlarda esit olanaklarin sunulmasi benimsenir.

e Herhangi bir calisanin ayrimcilik, dislama, yildirma vb. psikolojik tacizlere maruz kalmasi ya da benzer
rahatsizliklari vermesi kabul edilemez.

e Herhangi bir calisanin cinsel, sosyal ve fiziksel konularda taciz ve rahatsiz edilmesi ya da benzer
rahatsizliklari vermesi kabul edilemez.

e (Calisanlardan Sinpas GYO'nun adini ve sayginligini benimsemeleri ve korumalari beklenir.

e Calisanlar, isyerinde is arkadaslari ve yoneticileri ile uyumlu ¢alismak, isyeri ile iliskisi olan 6zel veya resmi
kisi ve kuruluslarla iyi ve insani iliskiler kurmak, islerini diirlist ve siiratle yerine getirmek zorundadir.
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Calisanlardan, is ahlaki ilkelerine aykiri hareket edenlerin tespit edilmesi durumunda bu durum
belgeleriyle birlikte Yonetim’e bildiriimelidir.

Calisanlar, Sirket’in ylruttaga is ve isyeri ile ilgili ¢ikarlari korumak ve bu menfaate zarar verici her tirli
davranistan kaginmakla ylkimltudir. Bu baglamda calisanlar, Sirket olanaklarini kisisel ¢ikarlari igin
kullanamaz; yasal olmayan herhangi bir tutum ve davranis icerisinde bulunamaz ve kendilerine menfaat
temin eden teklifleri Yonetime iletmekle yukimlidur.

Calisanlar, kurulus tarafindan izin verilmeksizin resmi veya 6zel, devamli veya gegici, lcretli veya lcretsiz
gorev kabul edemez, ticaretle ugrasamazlar.

Calisanlar yaptiklari gorevle ilgili olsun veya olmasin, isi ve kurulusu ile ilgili olarak 6grendikleri bilgi ve
sirlari saklamak zorundadir. Ogrenilen sirlar, bilgiler veya bunlara iliskin belgeler yetkili olmayan kisilere
veya makamlara verilemez veya agiklanamaz. Bu yikimlilik ¢alisanin kurulus ile iliskisi sona erdiginde de
devam eder.

Calisan, ailevi, medeni ve adres durumundaki her turli degisiklikler ile s6zlesmeler ve/veya
yonetmeliklerde diizenlenen haklar ve ylkimlilikler yoniinden esas alinan kisisel, ailevi veya yakinlariile
ilgili bilgileri ve bunlarin dayanaklari olan belgeleri, insan Kaynaklari Midiirligii’ne zamaninda bildirmek
ve teslim etmekle yukimladar.

Calisanlarin ve is basvurusu yapan adaylarin kisisel bilgileri gizlenir/korunur.

Her ¢alisaninin organizasyon ve sireglerin gelistirilmesi adina onerisi bir firsat olarak gortlerek ilgili birim
yoneticisine iletilir.

Hediye Alinip Verilmesi

iliskide bulunulan sirketlere/calisanlara hediye amacinin 6tesine gecebilecek (karsi tarafin tarafsizligina
golge duslrebilecek/maddi degeri yiksek), taraflari zor durumda birakacak hediyeler verilemez, bu gibi
hediyeler ¢alisanlar tarafindan kabul edilemez.

Miisteriler-Rakipler-Tedarikgiler

Misteri ve tedarikgiler ile iliskilerin uzun vadeli, glivene dayal, Sirket lehine sonuglar doguracak
profesyonel bir zeminde gercgeklestirilmesi esastir.

Sinpas GYO etik degerlerini benimseyen ortaklarla is birligini gelistirmeye 6zen gosterilir.

Musterilere zarar verecek ve/veya onlari yaniltacak mal veya hizmet sunulmaz.

Musterilerin veya tedarikgilerin boykotu amaciyla rakip firmalarla baglanti kurulup anlasma yapilmaz.
Sirketimiz, faaliyet alaninda adil rekabet ilkeleri ile hareket etmeyi gorev bilir ve sektorde faaliyet gosteren
diger sirketlerin de ayni hassasiyet icinde olmasi beklenir.

Basinda rakipler ve onlarin yoneticileri aleyhine isim verilerek olumsuz beyanatta bulunulmaz.

Yeni rakiplerin engellenmesi, mal ve hizmet fiyatlarinda sabitlenmeye gidilmesi, bolge/pazar/musteri
paylasiimasi gibi konularda rakip firmalarla baglanti kurulup anlasma yapilmaz.

Diger sirketlerle ilgili bilgilere erismede, etik olmayan veya yasadisi yollara basvurulmaz, galisanlarin bu
yollara basvurmalari engellenir. Ancak sirketlerin kamuya mal olmus bilgilerinin (web sitesi, fiyat listesi,
reklam, yayinlanmis yazi vb.) kullanilmasinda sakinca gorilmez.

Tedarikgilerin, musterilerin bilgileri (ticari, kisisel vb.) gizlenir/korunur.

Kamuyu Aydinlatma

Gorev verilen boéliimler disinda higbir calisan Sirketi temsilen s6zI( ya da yazili agiklamada bulunamaz.
Sirketin Bilgilendirme Politikasinda yer alan bilgilendirme araglari pay ve menfaat sahiplerinin azami
diizeyde ve en kolay sekilde faydalanmasini saglayacak sekilde kullanilir.

Sirketin kamuyu aydinlatmakla ytkimli oldugu konularin ve ayrica pay ve menfaat sahiplerinin ihtiyag
duyduklari bilgilerin kolay erisilebilir ve esit bir bicimde temini ve glincellenmesi saglanir.

Yonetim Kurulu
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e YOnetim Kurulu Gyeleri, pay sahipleri aleyhine sonu¢ dogurabilecek baskilara boyun egmez ve maddi
menfaat kabul etmez, herhangi bir yolsuzlugu ortbas etmez.
e Yonetim Kurulu Gyeleri sirket ile ilgili gizli ve ticari sir niteligi tasiyan bilgileri kamuya agiklamaz.

Sosyal Sorumluluk

e Sinpas GYO, sektériinde faaliyet gosterirken sosyal sorumluluk bilinciyle hareket eder.
e Sinpas GYO, calisanlarini sosyal sorumluluk bilincinin olugsmasi icin sosyal ve toplumsal faaliyetlere gonalli
olarak katilmalari konusunda destekler.
e Sinpas GYO, hem kendi ¢alismalarinda, hem is ortaklarinin galismalarinda gevreyi korumaya azami 6zen
gosterir.
e Sinpas GYO, dogal kaynaklari ve enerji kaynaklarini verimli sekilde kullanir, israfini engeller.
Kurallara Uyum

istisnasiz biitiin Sinpas GYO calisanlari bu prensipleri sonuna kadar uygulamaya galisacaklardir. Ayrica etik
kurallara aykirt herhangi bir unsurun tespiti durumunda c¢alisanlar derhal yonetimi bilgilendirmekle
yukamludurler. Bu kurallara uymaktan dolayi eger herhangi bir is kaybi olursa bu durum olumsuzluk olarak
degerlendirilmeyecektir.

Etik Kurallar Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan tanimlanir, glincellenir ve degistirilir. Etik Kurallar
Yonetim Kurulu’nun onayi ertesinde Genel Kurul'un bilgisine sunularak Sirket internet sitesinde ve yillik faaliyet
raporunda yer alir.

1.14 YATIRIM STRATE]JISi

Sirketimizin ana yatirim stratejisi gelisme potansiyeli tasiyan bolgelerde satin alinan arsalar lizerinde orta-
Ust ve Ust gelir gruplarina yonelik konut projeleri gelistirmektir. Gelistirilen konut projelerinde Uretilen konutlar
satilmakta ve elde edilen karlar yeni projelerde degerlendirilmeye devam edilmektedir.

Sirketimiz, gelisme potansiyeli yiksek bolgeleri tespit etmekte ve arazi gelistirmede biyik bir tecriibeye
sahiptir. Sinpas Grubu’nun gec¢mis projelerini kaliteden 6din vermeden planladigi sekilde zamaninda
tamamlamis olmasi ve ulastigi satis basarilari, arsa sahiplerinin Sirketimizi tercih etmelerinde de 6nemli bir rol
oynamaktadir. Ozellikle hasilat paylasimi yéntemiyle alinan arsalarda arsa sahiplerinin Sirketimize duyduklan
gliven rakiplere gore daha iyi oranlarla hasilat paylasimi sdzlesmeleri yapilabilmesini saglamaktadir.

Arsanin en uygun fiyatla alinmasi sonrasinda Sirketimizin tasarim ve mimari alanindaki basarisi da katma
deger yaratan 6nemli bir unsurdur. Sirketimiz genis arsalar Uzerinde her tirli sosyal donatilara ve gevre
dizenlemesine sahip buyilk olcekli projeleri en iyi sekilde tasarlamakta ve hedef musteri kitlesinin begenisini
kazanabilmektedir.

Sirketimizin yatirim stratejisindeki dnemli bir unsur da projelerin 6n satislarla finanse edilebilmesidir.
Sirketimiz grup gecmisinden gelen marka giicd, taninirligi ve gtivenilirligi sayesinde projelerinde yer alan konutlari
insaatin basindan itibaren hizli bir sekilde satabilmektedir. insaat maliyetleri ise genel olarak 6n satislarla finanse
edilmektedir.
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1.15 PROJE GELISTIRME SURECI
Sirketimizin proje gelistirme sireci; arazinin alimi ve gelistiriimesi, proje gelistirme, satis ve pazarlama,
insaat ve teslim asamalarindan olusmaktadir.

tis ve Pazarlama /

ingaat

- Arazinin tespiti - Ihtiyag programinin - Satis ofisi ingasi - Iskan

- Fizibilite ve alim karari belirlenmesi - Satig dokiimanlarinin hazirlanmasi ruhsatlarinin

- Nakit karsiligr alim - Maellif segimi - Kampanyalarla satiglarin alinmasi
veya hasilat paylasimi - Konsept proje gerceklestirimesi - Konutlarin
s6zlesmesi hazirlanmasi - Ingaat ihalesi ve miiteahhit segimi alicilara teslimi

- Araziye iligkin hukuki - Mimari ve - Miteahhidin kontrol{i - Site yonetiminin
sorunlarin mihendislik projelerin kurulmasi
¢6zumlenmesi hazirlanmasi

- Imar planlarinin tesisi - Yapi ruhsati alinmasi

1.15.1 ARAZi ALIMI VE GELISTIRILMESI

Sirketimizce sehirlerin gelisim alanlari ve yatirim yapilabilecek arsalar surekli olarak takip edilmektedir.
Diger yandan Sirketimize arsa sahipleri ve piyasada faaliyet gésteren emlak acentelerinden de dnemli miktarda
arsa teklifleri iletilmektedir. Arazi alimina karar verilirken yasal dokiimanlar detayl bir sekilde incelenmekte ve
idari mercilerle imar ve diger hususlar kapsamli bir sekilde degerlendirilmektedir.

Yerlesim yeri, arazinin blyuklGgu, proje zamanlamasi, proje maliyeti, hedeflenen musteri kitlesi ve proje
satis projeksiyonlari, finansman imkanlari ve maliyetleri dikkate alinarak arsa Uzerinde gelistirilebilecek
muhtemel bir projenin fizibilite analizi yapilmaktadir. Arsa alimlarinda ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
listesinde bulunan degerleme sirketlerine deger tespiti yaptirilmaktadir. Sirket icinde yapilan analizler ve
degerleme sirketlerinden alinan degerleme raporlari Yonetim Kurulu’na sunulmakta ve uygun gorildigi takdirde
arazi satin alinmaktadir.

Bliylik sehirlerde biliylik arsalarda ¢ok sayida hissedar bulunabilmektedir. Bu tir arsalarda proje
gelistirilebilmesi igin butlin hissedarlarin ortak hareket etmesi gerekmekte olup ¢ogu zaman bu mimkin
olmamaktadir. Bu durumda hissedarlardan bir tanesinin diger hisseleri de satin almasi veya arsanin tevhid ve
ifrazi yoluyla hissedar bitinlugunin saglanmasi gerekmektedir. Hisseli mulkiyet sorununun yani sira, imarinin
olmamasi, ulasim imkanlarinin kisithhg gibi arsalarin degerini diisiiren problemlerle sikga karsilasilabilmektedir.
Satin alinan arsa ve arazilerde bu tir sorunlarin olmasi halinde tim hissedarlarla ayri ayri gorisilip hisseler
toplanmakta, ilgili kamu kurumlari nezdinde basvurular yapilarak arsalar projelendirilebilir hale getirilmektedir.

1.15.2 PROJE GELISTIRME

Arsalarin hukuki problemlerinin giderilmesini takiben proje gelistirme siireci baslamaktadir. Bu asamada
pazar analizleri yapilmakta, hedef misteri kitlesi belirlenmekte ve hedef kitlenin tercihleri tespit edilmektedir.
Pazar analizleri dogrultusunda arsa lizerinde gerceklestirilebilecek bir projenin konsepti, bina tipleri, bagimsiz
bolim sayilari ve biyikliklerine karar verilmektedir. Devaminda mimari ve mithendislik projelerinin hazirlanmasi
icin muellif firmalar gérevlendirilmektedir. Miellif firmalar tarafindan teknik projelerin tamamlanmasini takiben
ilgili kamu kurumlarina basvurular yapilmakta ve nihayetinde yapi ruhsatlarinin alinmasiyla proje insaata ve 6n
satisa baslanabilecek asamaya gelmektedir.
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1.15.3 SATIS VE PAZARLAMA / INSAAT

Projelerimizde satislar insaatin baslangicindan itibaren on satis seklinde yapilmaktadir. Yapi ruhsatlarinin
alinmasi ile birlikte proje sahasinda bir satis ofisi insa edilmekte ve basin yayin kuruluslarinda yapilan reklamlarla
musterilerimiz satis ofislerine davet edilmektedir. Misterilerimize genellikle insaat slresine yayilan bir 6deme
plani teklif edilmekte ve sonrasinda aylik taksitler ve ara 6demelerle satis bedeli tahsil edilmektedir. Projelerimiz,
bilyklige bagh olarak etaplar halinde insa edilmekte ve satilmaktadir. Projelerin etaplara béliinmesi ile her bir
dénemde piyasanin kaldirabilecegi kadar urin arz edilmekte ve arz edilen miktar hizli bir sekilde
satilabilmektedir. Bu sireg icerisinde ayrica gelistirilen projeye iliskin insaat ihalesi yapilarak miteahhit segimi
gerceklestirilmektedir. Proje insasi siresince miteahhit ¢alismalari kontrol edilmektedir.

1.15.4 TESLIM

insaatin tamamlanmasiyla birlikte daha 6nce 6n satisi yapilmis olan konutlar miisterilere teslim
edilmektedir. Teslim sonrasinda projelerde olabilecek ihtiyaglar icin miteahhit firmanin bir kontrol ekibini sitede
bulundurmasi saglanmaktadir. Site yonetim plani olusturulup ydrirlige alinmakta ve boylece sitede yasam
baslamaktadir.

2. PORTFOYDEKI BiNA, PROJE VE ARSALARIN DEGERLEME
RAPORLARINA ILISKIN OZET TABLO VE BILGILER

Diizenleyen
Portfoy Sehir Degerleme Rapor Tarihi Ekspertiz Degeri
Sirketi
iINCEK LIFE & BLUE Ankara Lotus 06.01.2023 61.810.000
BEYKOZ ANADOLU HiSARI ARSA istanbul Reel 06.01.2023 1.203.903.000
BOSPHORUS CITY istanbul Reel 06.01.2023 43.781.100
EGE YAKASI istanbul Reel 06.01.2023 23.507.000
KUCUKCEKMECE HALKALI ARSALAR istanbul Reel 06.01.2023 16.910.000
ISTANBUL SARAYLARI istanbul Reel 06.01.2023 62.731.000
EGE BOYU istanbul Reel 06.01.2023 33.810.000
AYDOS COUNTRY istanbul Reel 06.01.2023 194.640.000
I-TOWER istanbul Reel 06.01.2023 143.284.370
GOKORMAN istanbul Lotus 06.01.2023 62.600.000
CORLU ASMALIPARK Tekirdag Reel 06.01.2023 34.517.000
METROLIFE istanbul Lotus 06.01.2023 989.020.000
SANCAKTEPE LAGUN istanbul Lotus 06.01.2023 10.280.000
ALTINORAN Ankara Lotus 06.01.2023 520.480.000
iINCEK GREEN Ankara Lotus 06.01.2023 7.710.000
MARINA TOWERS Ankara Lotus 06.01.2023 218.200.000
PORTORAN Ankara Lotus 06.01.2023 4.177.659.000
GUNEYPARK ARSALAR Ankara Lotus 06.01.2023 3.289.645.000
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BOMONTI QUENN PARK istanbul Lotus 06.01.2023 652.834.000
TELEFERIK — MACERA PARKI VE KAYAK PiSTi Ankara Lotus 06.01.2023 363.800.000
ALACAATLI ARSALAR Ankara Lotus 06.01.2023 19.930.000
BUYUKESAT BIiNA Ankara Lotus 06.01.2023 41.000.000
CANKAYA BUYUKESAT ARSA Ankara Lotus 06.01.2023 1.030.000.000
EGE VADISI Ankara Lotus 06.01.2023 1.598.385.000
POLATLI ARSA Ankara Lotus 06.01.2023 120.750.000
BURSA MODERN Bursa Lotus 06.01.2023 80.535.000
BOMONTI ARSALAR istanbul Lotus 06.01.2023 28.950.000
SANCAKTEPE KOYCEGIizZ istanbul Lotus 06.01.2023 12.450.000
FINANSSEHIR ARSALAR istanbul Lotus 06.01.2023 1.457.190.000
FINANSSEHIR 2432 ADA 11 PARSEL istanbul Lotus 06.01.2023 2.140.600.000
FINANSSEHIR TIME VE PARK istanbul Lotus 06.01.2023 1.607.155.000
FINANSSEHIR PALAS istanbul Lotus 06.01.2023 1.167.014.000
BEYKOZ KANLICA ARSALAR istanbul Lotus 06.01.2023 13.440.000
LivA istanbul Lotus 06.01.2023 15.755.000
PASAKOY ARSALAR istanbul Lotus 06.01.2023 121.500.000
RUMELiI KONAKLARI SOSYAL TESIS istanbul Lotus 06.01.2023 10.670.000
OTTOMARE istanbul Lotus 06.01.2023 94.065.000

GCANKAYA iNCEK LiFE VE INCEK BLUE PROJESi DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — 2022/1275

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: Ankara ili, Cankaya ilgesi, incek Life ve incek Blue Projelerinde yer alan
tasinmazlarin degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme A.S.

G.Y.O Portfoyline Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakligi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 61.810.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

iSTANBUL BEYKOZ ANADOLUHISARI ARSA DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — SNP-2210029

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: istanbul ili, Beykoz ilcesi, 37 Ada 76 Parsel’de yer alan arazinin degerlemesi
amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Reel Gayrimenkul Degerleme A.S.

G.Y.O Portfoyiine Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirnm
Ortakhgi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine varilmistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 30.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 1.203.903.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

iISTANBUL BOSPHORUS CIiTY PROJESi DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — SNP-2210030

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: istanbul ili, Kiiglikcekmece ilgesi, Bosphorus City Projesi'nde yer alan
tasinmazlarin degerlemesi amaciyla hazirlanmstir.
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Raporu Hazirlayan Sirket: Reel Gayrimenkul Degerleme A.S.

G.Y.O Portfoyiine Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakhgi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine varilmistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 30.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 43.781.100-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

ISTANBUL EGE YAKASI PROJESi DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — SNP-2210031

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: istanbul ili, Kiiclikcekmece ilcesi, Ege yakasi Projesi’nde yer alan tasinmazlarin
degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Reel Gayrimenkul Degerleme A.S.

G.Y.O Portfoyiine Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirnm
Ortakhgi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine varilmistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 30.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 23.507.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

iSTANBUL iLi, KUGUKCEKMECE iLGESi, HALKALI MAH. 3 ADET ARSA DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — SNP-2210032

Raporun Ne Amagla Hazirlandig: istanbul ili, Kiiciikgcekmece ilgesi Halkali Mahallesi’nde yer alan tasinmazlarin
degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Reel Gayrimenkul Degerleme A.S.

G.Y.O Portfoyiine Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakhgi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine varilmistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 30.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 16.910.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

ISTANBUL iSTANBUL SARAYLARI PROJESI DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 —-SNP-2210033

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: istanbul ili, Kiigiikgekmece ilgesi, istanbul Saraylari Projesi’nde yer alan
tasinmazlarin degerlemesi amaciyla hazirlanmustir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Reel Gayrimenkul Degerleme A.S.

G.Y.O Portfoéyiine Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakhgi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine varilmistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 30.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 62.731.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

iISTANBUL EGE BOYU PROJESI DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — SNP-2210034

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: istanbul ili, Sancaktepe ilcesi, Ege Boyu Projesi’nde yer alan tasinmazlarin
degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Reel Gayrimenkul Degerleme A.S.

G.Y.O Portféyiine Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakhgi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine varilmistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 30.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 33.810.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

ISTANBUL AYDOS COUNTRY PROJESI DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — SNP-2210035

Raporun Ne Amagla Hazirlandig: istanbul ili, Sancaktepe ilgesi Aydos Country Projesi’nde yer alan tasinmazlarin
degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.
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Raporu Hazirlayan Sirket: Reel Gayrimenkul Degerleme A.S.

G.Y.O Portfoyiine Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakhgi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine varilmistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 30.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 194.640.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

ISTANBUL | TOWER PROJESi DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — SNP-2210037

Raporun Ne Amagla Hazirlandig:: istanbul ili, Sisli ilcesi I-tower Projesi’nde yer alan tasinmazlarin degerlemesi
amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Reel Gayrimenkul Degerleme A.S.

G.Y.O Portfoyiine Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirnm
Ortakhgi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine varilmistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 30.12.2022 tarihli toplam degeri KDV harig¢ 143.284.370-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

ISTANBUL GOKORMAN PROJESI DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — 2022/1274

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: istanbul ili, Umraniye ilgesi 6785 ve 7392 Parsel’de yer alan tasinmazlarin
degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Degerleme A.S.

G.Y.O Portfoyiine Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakhgi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine varilmistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 62.600.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

TEKIRDAG GORLU ASMALIPARK DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — SNP-2210038

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: Tekirdag ili, Corlu ilgesi 2490 Ada 3 Parsel’de bulunan tasinmazlarin
degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Reel Gayrimenkul Degerleme A.S.

G.Y.O Portfoyiine Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakhgi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine varilmistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 30.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 34.517.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

iISTANBUL METROLIFE PROJESI DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — 2022/1282

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: istanbul ili, Sancaktepe ilgesi MetroLife Projesi’nin degerlemesi amaciyla
hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlk A.S.

G.Y.O Portféyiine Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakhgi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine varilmistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 989.020.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

SANCAKTEPE LAGUN PROJESI DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — 2022/1278

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: istanbul ili, Sancaktepe EA 14. Blok 3 Nolu dairenin degerlemesi amaciyla
hazirlanmistir.
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Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlk A.S.

G.Y.O Portfoyiine Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakhgi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine varilmistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 10.280.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

GCANKAYA ALTINORAN PROJESI DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — 2022/1269

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: Ankara ili, Cankaya ilgesi, Altinoran Projesi'nde yer alan tasinmazlarin
degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanhk A.S.

G.Y.O Portfoyiine Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirnm
Ortakhgi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine varilmistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 520.480.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

GCANKAYA iNCEK GREEN PROJESi DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — 2022/1276

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: Ankara ili, Cankaya ilcesi, incek Green Projesi'nde yer alan (2 Adet bagimsiz
Bolim) tasinmazlarin degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlk A.S.

G.Y.O Portféyiine Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirnm
Ortakhgi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine varilmistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 7.710.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

CANKAYA MARINA TOWERS PROJESI DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — 2022/1280

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: Ankara ili, Cankaya ilgesi, Marina Towers Projesi'nde yer alan tasinmazlarin
degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.S.

G.Y.O Portfoyiine Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakhgi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine varilmistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 218.200.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

GCANKAYA PORTORAN PROJESI DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — 2022/1284

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: Ankara ili, Cankaya ilcesi, Portoran Projesi'nin degerlemesi amaciyla
hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanhk A.S.

G.Y.O Portféyiine Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakhgi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine varilmistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 4.177.659.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

ANKARA iLi, CANKAYA iLCESi, GUNEYPARK ARSALAR MUHYE MAH. 10 ADET ARSA DEGERLEME RAPORU OZET
Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — 2022/1287

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: Ankara ili, Cankaya ilgesi 29634,29635 ve 29900 Ada Uzerindeki Parseller
Uzerinde yer alan arsalarin degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.
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Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanhk A.S.

G.Y.O Portfoyiine Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakhgi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine varilmistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV harig¢ 3.289.645.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

BOMONTI QUENN CENTRAL PARK PROJESiI DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — 2022/1285

Raporun Ne Amagla Hazirlandig:: istanbul ili, Sisli ilcesi, 994 ada, 57 nolu parsel ile 54, 55 ve 56 nolu parseller
Uzerinde yer alan tasinmaz ve arsanin degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanhk A.S.

G.Y.O Portfoyiine Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirnm
Ortakhgi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine varilmistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 652.834.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

GCANKAYA TELEFERIK, KAYAK PiSTi VE MACERA PARKI DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023—-2022/1517

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: Ankara ili, Cankaya ilgesi, 29635 ada 7 ve 8 no.lu parsel lizerinde yer alan
tasinmazlarin degerlemesi amaciyla hazirlanmstir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanhk A.S.

G.Y.O Portféyine Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca 29635 ada 7 ve 8
no.lu parsellerin Gayrimenkul Yatirim Ortakligi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi
kanaatine variimistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet taginmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 363.800.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

ANKARA iLi, CANKAYA iLCESi, ALACATLI MAH. 6 ADET ARSA DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 —2022/1286

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: Ankara ili, Cankaya ilcesi, Alacaath Mahallesi {izerinde yer alan 6 adet parselin
degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanhk A.S.

G.Y.O Portfoyline Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakligi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine varilmistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 19.930.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

CANKAYA BUYUKESAT 1 ADET TASINMAZ DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — 2022/1295

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: Ankara ili, Cankaya ilgesi, Dikmen Mahallesi’nde yer alan 1 adet tasinmazin
degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanhk A.S.

G.Y.O Portfoyline Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakligi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 41.000.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.
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GCANKAYA BUYUKESAT GOP AVM DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — 2022/1290

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: Ankara ili, Cankaya ilgesi, 29284 ada 2 parselin degerlemesi amaciyla
hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanhk A.S.

G.Y.O Portfoyline Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakligi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tagsinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 1.030.000.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

CANKAYA EGE VADISi PROJESI DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — 2022/1272

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: Ankara ili, Cankaya ilgesi, 29355 ada 1 no.lu parsel (izerinde yer alan Ege Vadisi
Projesi’'nin degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanhk A.S.

G.Y.O Portfoyline Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakligi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tagsinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 1.598.385.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

ANKARA iLi, SINCAN (POLATLI) iLCESi, TEMELLi/GAZi MAH. 1 ADET ARSA DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — 2022/1288

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: Ankara ili, Sincan (Polatli) ilgesi, Temelli/ Gazi Mahallesi 1 adet arsanin
degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanhk A.S.

G.Y.O Portfoyline Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakligi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine varilmistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 120.750.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

BURSA MODERN PROJESi DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — 2022/1270

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: Bursa Modern Projesi’'nde yer alan tasinmazlarin degerlemesi amaciyla
hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanhk A.S.

G.Y.O Portfoyline Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakligi portféylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 80.535.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

iISTANBUL QUEEN BOMONTIi PROJESI DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — 2022/1285

Raporun Ne Amagla Hazirlandig:: istanbul ili, Sisli ilgesi Bomonti Projesi’nde yer alan tasinmazlar ve 3 adet
arsanin degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanhk A.S.

G.Y.O Portfoyline Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakligi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 28.950.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.
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iSTANBUL iLi, SANCAKTEPE iLCESi, SINPAS KOYCEGiZ PROJESi DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023—2022/1277

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: istanbul ili, Sancaktepe ilgesi | Blok, 2 Nolu Daire kaynaklanan haklarin
degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanhk A.S.

G.Y.O Portfoyline Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakligi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu tasinmazdan kaynaklanan haklarin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV harig
12.450.000-TL olarak tahmin ve takdir edilmistir.

iSTANBUL iLi, UMRANIYE iLCESi, FINANSKENT MAH. 11 ADET ARSA DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — 2022/1293

Raporun Ne Amagla Hazirlandig:: istanbul ili, Umraniye ilgesi, Finanskent Mahallesi'nde yer alan Parsellerin
degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanhk A.S.

G.Y.O Portfoyline Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakligi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tagsinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 1.457.190.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

iSTANBUL iLi, UMRANIYE iLCESi FINANSKENT MAH. 1 ADET ARSA DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — 2022/1292

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: istanbul ili, Umraniye ilgesi Finanskent Mahallesi 2432 Ada 11 Parselin
degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanhk A.S.

G.Y.O Portfoyline Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakligi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV harig¢ 2.140.600.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

iSTANBUL FINANSSEHIR SINPAS TIME & PARK PROJESI DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — 2022/1273

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: istanbul ili, Umraniye ilgesi, Finanskent Mahallesi Sinpas Time & Park
Projesi’'nin degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanhk A.S.

G.Y.O Portfoyline Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakligi portféylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet taginmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 1.607.155.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

iSTANBUL FINANSSEHIR SINPAS PALACE PROJESi DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023—-2022/1272

Raporun Ne Amagla Hazirlandig:: istanbul ili, Umraniye ilgesi, Finanssehir Mahallesi Sinpas Palace Projesi’nin
degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanhk A.S.

G.Y.O Portfoyline Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakligi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tagsinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 1.167.014.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.
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ISTANBUL iLi, BEYKOZ iLGESi, KANLICA MAH. 2 ADET ARSA DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — 2022/1289

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: istanbul ili, Beykoz ilgesi, Kanlica Mahallesi 2 adet tasinmazin degerlemesi
amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanhk A.S.

G.Y.O Portfoyline Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakligi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 13.440.000.-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

iISTANBUL LiVA PROJESI DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023—-2022/1279

Raporun Ne Amagla Hazirlandigr: istanbul ili, Sultanbeyli ilgesi Liva Projesi’nde bulunan tasinmazlarin
degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanhk A.S.

G.Y.O Portfoyline Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakligi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 15.755.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

iSTANBUL ii, SANCAKTEPE iLCESi, PASAKOY MAH. 2 ADET ARSA DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — 2022/1291

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: istanbul ili, Sancaktepe ilgesi, Pasakéy Mahallesi'nde yer alan parsellerin
degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanhk A.S.

G.Y.O Portfoyline Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakligi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 121.500.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

iISTANBUL RUMELi KONAKLARI SOSYAL TESiS DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023—2022/1296

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: istanbul ili, Sariyer ilgesinde bulunan Sosyal Tesise ait tasinmazin degerlemesi
amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanhk A.S.

G.Y.O Portfoyline Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakligi portféylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 10.670.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.

iSTANBUL ZEYTINBURNU OTTOMARE PROJESiI DEGERLEME RAPORU OZET

Raporun Tarihi ve Numarasi: 06.01.2023 — 2022/1283

Raporun Ne Amagla Hazirlandigi: istanbul ili, Zeytinburnu ilgesi, 774 Ada 57 Parsel’de yer alan projenin
degerlemesi amaciyla hazirlanmistir.

Raporu Hazirlayan Sirket: Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlk A.S.

G.Y.O Portfoyline Alinmasinda Bir Engel Olup Olmadigi: Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Gayrimenkul Yatirim
Ortakligi portfoylinde bulunmasinda herhangi bir sakinca bulunmadigi kanaatine variimistir.

Deger Tespiti: Rapor konusu adet tasinmazin 31.12.2022 tarihli toplam degeri KDV hari¢ 94.065.000-TL olarak
tahmin ve takdir edilmistir.
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3. EKONOMIYE ILISKIN VERILER

Makroekonomik Gorinim

Kiiresel iktisadi faaliyette ikinci ceyrekte gerceklesen yavaslama egilimi, dncii gostergelere gore yilin geri
kalaninda da devam etmektedir. Rusya-Ukrayna Savasi'nma bagh olarak ortaya ¢ikan ve giderek artan
jeopolitik riskler, pandemi nedeniyle bozulan kiiresel tedarik zincirlerini olumsuz yénde etkilemektedir. Bu
riskler, enerji, ¢esitli ara mali ve emtia tUriinlerinde arz kisitlarina ve ytiksek fiyat oynakliklarina neden
olmaktadir. Bu durum, enflasyonun kiiresel dl¢cekte ylikselmesine ve talebin zayiflamasina yol agarken, ayni
zamanda, enflasyon oranlarindaki artisin dngoriillenden daha uzun stirecegine dair beklentileri de
gliclendirmektedir. Diinya genelinde yiiksek seyreden enflasyonun sonucu olarak finansal kosullardaki
sikilasma egilimi artmakta ve bu durum, iktisadi faaliyeti sinirlandiran bir diger 6énemli etken olarak
karsimiza ¢ikmaktadir.

Kiiresel iktisadi faaliyet lzerindeki bahsi gecen risklerin éniimiizdeki donemde de devam etmesi ve
ozellikle, gelecek y1l diinya ekonomisini daha ¢ok etkilemesi beklenmektedir. Bu ¢ercevede, 2023 yilina
iliskin biliyime tahminleri, dnceki donemlere gore kiresel oOlcekte onemli o6lciide asagi yonla
giincellenmistir. Enerji kaynakli kisintilar nedeniyle iiretim kapasitesi risk altinda olan Avrupa tlkeleri i¢in
soz konusu tahmin giincellemeleri daha belirgindir. Bununla birlikte, kiiresel iktisadi faaliyetteki
yavaslamaya bagli olarak, emtia fiyatlari ikinci ¢eyrekten itibaren gerilemeye baslamistir. Emtia fiyatlarinda
son donemde gerceklesen asagi yonli egilimin enflasyon dinamiklerini olumlu yodnde etkilemesi
beklenmektedir. Diger taraftan, emtia fiyatlarinin halen ge¢mis dénem ortalamalarinin lizerinde oldugu ve
savasin etkilerinin siirmesiyle birlikte enerji fiyatlarinin dalgal bir seyir izledigi gériilmektedir. Ote yandan,
ilkemizin oynadigl yapici rol, tahil tedarikinde oldugu gibi enerji piyasasinda da arz sorunlarinin
giderilmesine katki saglayacak ve fiyat gelismelerinin seyrini olumlu yonde etkileyebilecektir.

Kiiresel biliylime goriiniimiindeki zayiflamaya ek olarak, tasimacilik maliyetleri ve emtia fiyatlarinda
gozlenen daha iliml seyre ragmen, kiiresel enflasyon oranlari artis egilimini siirdiirmektedir. 2022 yilina
iliskin enflasyon beklentileri, bircok gelismis tilke icin 6nceki donemlere gore yukari yonlii giincellenmistir.
Kiiresel enflasyon oranlarindaki ytliksek seyrin bir siire daha devam edecegi beklenmektedir.

Yurt i¢i iktisadi faaliyet, yasanan biiyiik arz soklarina ragmen, siirdiiriilebilir bir yapida ve kesintisiz bir
sekilde devam etmektedir. Tiirkiye ekonomisinde son sekiz ¢eyrek boyunca gergeklesen biiyiime oranlari,
egilim olarak diger biiylime dénemlerinin tizerinde seyretmektedir.

Pandemi sonrasinda hizla normallesen ve imalat sanayinin dnciiliiglinde dis ticaret yapisinda bir déniisiim
geciren Tiirkiye ekonomisi, yilin ikinci ceyreginde de giiclii performans sergilemis ve yillik bazda ytizde 7,6
oraninda biliyiimiistiir. Uluslararasi kuruluslar da Tiirkiye'ye iliskin 2022 yil1 biiylime tahminlerini dnemli
Olciide yukar1 yonlii gilincellemektedir. Tiirkiye’nin yapisal doniisim siirecinin en dnemli mihenk
taslarindan olan ihracat ve makine-techizat yatirimlarinin yillik biiylimeye olan katkisi artarak devam
etmektedir. Bu gelisme, Tiirkiye Ekonomi Modelinin amaglariyla da uyumludur.

Ikinci ceyrekte, yillik bazda yiizde 7,6 oraninda gerceklesen bilyiimenin 2,7 puani net ihracattan, 2,2 puani
ise makine-techizat yatirnmlarindan gelmistir. Uretim tarafinda ise hizmet ve sanayi sektérleri ikinci
ceyrekte de biiylimeye katki vermeyi siirdiirmiistiir. Yilin ikinci yarisina iliskin gdstergeler, ihracatin yliksek
seviyelerini koruduguna ve yatirim egiliminin gii¢clii kalmay1 siirdiirdiigiine isaret etmektedir. Tiirkiye,
uygulanan etkin politikalar sayesinde giiclii ve kapsayici bir biiyiime gerceklestirerek, G20 iilkelerinden
gozle goriiliir bir bicimde olumlu yonde ayrismistir.

Refah kazanimlari ve verimliligi daha iyi yansitan satin alma giicii paritesine gore kisi basina diisen Gayrisafi
Yurtici Hasila’ya bakildiginda ise Tiirkiye'nin pandemi sonrasinda yiiksek gelir grubu tilkelerden daha hizli
biiytidiigii ve iist orta gelirli tilkelerden de olumlu yonde ayristig1 goriilmektedir.
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Gergeklesen ve beklenen biiylime oranlari, bu stirecin 2022 yilinda da devam edecegini gdstermektedir.

Hedefli kredi politikalarinin odak alanlarindan biri olan makine-techizat yatirimlari, son dénemde giiglii bir
ylukselis egilimindedir. Potansiyel biiyiimenin siiriikleyicilerinden olan makine-techizat yatirimlari, 2019
yilinin son ¢eyreginden bu yana kesintisiz olarak artmaktadir. Bu ddnemde, makine-techizat yatirimlarinin
ortalama yillik biiylime orani yiizde 20 olarak ger¢eklesmistir. Bu yilin ikinci ceyreginde ise makine-techizat
yatirimlari, gecen yilki yiiksek baz etkisine ragmen yilizde 17,8 oraninda biiylimiistiir. Biiyiimenin
siirdirilebilirligine iliskin bir diger gosterge olan net ihracat ile makine-techizat yatirimlarinin milli gelir
icerisindeki toplam pay1 yiizde 19,1’e yiikselerek 2009 yilindan bu yana en yiiksek degerine ulasmistir.
Temmuz basindan bu yana oncii gostergeler, zayiflayan dis talebin etkisiyle yilin li¢iincii ¢eyreginde
biiytimede sinirh bir yavaslamaya isaret etmektedir.

Sanayi lretimi halen pandemi sonrasi yiiksek seviyelerini korumakla birlikte, 6zellikle en 6nemli ihracat
pazari olan Avrupa ekonomisinin 6niimiizdeki ddnemde karsi karsiya oldugu risklerin etkileri sinirli da olsa
hissedilmeye baslanmistir.

Gegmis konusma, rapor ve yayinlarda ayrintili olarak ifade edilen yapisal kazanimlarin temel stiriikleyicisi
olan sanayi sektoriiniin dis soklara karsi dayanikliliinin artmasina ve gostermekte oldugu gelisim egilimini
stirdiirmesine biiylik 6nem verilmektedir.

Imalat sanayi kapasite kullanim orami, dérdiincii ceyrek itibariyla tarihsel ortalamalar1 civarinda
seyretmektedir. Ilave kapasite ihtiyaci, yatirim talebini destekleyici bir unsur olmay: siirdiirmektedir.
imalat sanayi icerisinde, yiikksek yatirim talebi oldugunu beyan eden alt sektorlerin kapasite kullanim
oranlarinin, imalat sanayi genelinin oldukga iizerinde oldugu gorilmektedir.

Uretim yapisindaki yatirim ve ihracat odakl giiclenmenin istihdam iizerindeki olumlu yansimalar1 devam
etmektedir. isgiiciine katilim oramindaki artis siirerken, igsiz sayisindaki azalis egilimi de daha belirgin hale
gelmis ve mevsimsellikten arindirilmis issizlik orani1 Agustos ay1 itibariyla yiizde 9,6’ya gerileyerek 2014
yil1 Mart ayindan bu yana kaydedilen en diisiik seviyeye ulasmistir.

Bu dénemde, istihdam edilen kisi sayisi tarihsel olarak en yiiksek diizey olan 31,3 milyon kisiye ulagmistir.
Isgiiciine katihm ve istihdam gostergelerinin pandemi 6ncesi seviyelerin iizerine ¢ikmis olmasi, isgiicii
piyasalarinin saglikli isleyisini gostermesi agisindan 6nem arz etmektedir.

OECD tilkeleriyle karsilastirildiginda, iilkemizde pandemi siirecinde issizlik oraninda gézlenen artisin daha
sinirh diizeyde kaldig1, pandemi sonrasinda iyilesmenin ise daha hizli ve giicli gerceklestigi goriilmektedir.

2020 y1hi ikinci ¢ceyreginden itibaren hizla artan sanayi liretiminin yani sira yatirim harcamalari ve ihracatin
da etkisi ile istihdam edilen kisi sayis1 2020 yili birinci ¢eyreginden bu yana toplamda 4,1 milyon Kkisi
artmustir. Istihdamdaki bu artis, benzeri iilkelere kiyasla olduk¢a yiiksektir. Ayn1 dénemde, sanayi
istihdamindaki artisa baktigimizda ise Tiirkiye’nin goreli performansi daha da 6ne ¢ikmaktadir. Sanayi
tiretimindeki gelisimin dogrudan ve dolayl etkileriyle giiclenen istihdamdaki yapisal kazanimlarin
korunmasi 6nemli hale gelmektedir.

Icinde bulundugumuz yapisal déniisiimiin cari denge ilizerindeki yansimalarini, bir énceki Raporda da ifade
edildigi tizere dongilisel etkilerden arindirarak izlemeye devam edilmektedir.

Fiyat ve g¢evrimsel etkilerden arindirildiginda cari dengedeki iyilesme siireci ikinci ¢eyrekte de devam
etmistir. Bunun sonucunda, Tiirkiye ekonomisi iist iiste ii¢ ceyrek yapisal cari fazla vermistir.

Cari fazla kapasitesindeki yapisal iyilesmeyi, katma deger icerisindeki payin1 2010’daki yiizde 15
seviyesinden 2021'de yiizde 22’ye ¢ikaran imalat sanayisinin gosterdigi ihracat odakl giiclii ilerleme
desteklemistir.
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Enerji maliyetlerinin kiiresel capta olaganiistii seviyede ylikseldigi bu siirecin sonunda, enerji fiyatlarinin
normallesme egilimine girmesiyle birlikte, iilkemizin biiytirken cari fazla verdigi bir dis dengeye kavustugu
gorilecektir.

Tirkiye ekonomisinin biiylime yapisindaki ihracat agirlikli déniisiimiin yansimasi olarak, 2022 yilinda,
ihracatta iist liste rekor diizeyde artislar yasanmistir. 2021 yilinda 225 milyar dolar1 seviyesine ulasan
ihracat, 2022 yilinin Eylil ay1 itibariyla yillik bazda 250 milyar dolarini asmistir.

Ote yandan, dis talep kosullarinda son aylarda gézlenen kismi yavaslama ile beraber, ticiincii ceyrekte,
mevsimsellikten arindirilmis ihracat yatay bir seyir izlemistir. Ayn1 donemde, ithalat ise enerji fiyatlarina
bagli olarak artis kaydetmistir.

Oniimiizdeki doneme iliskin olarak, ihracat iizerindeki asag1 yonlii riskler bir énceki Rapor dénemine gére
artmis olmakla birlikte, pandemi sonrasinda ihracatimizda gergeklesen giiclii artista yapisal ve kalici
unsurlarin agir bastig1 gorilmektedir.

fhracat kapasitemizdeki giiclenme, ihracat miktarimizdaki gelismeleri diger iilkelerle karsilastirdigimizda
acik bir sekilde izlenmektedir. Thracat miktar endeksinde diger iilkelerle 2018 yilinda baslayan pozitif
ayrisma, pandemi sonrasinda daha belirgin hale gelmistir.

Haziran 2018’den giliniimiize, ihracat miktar: yaklasik ytizde 35,4 oraninda artarken, gelismekte olan ve
gelismis tlilkelerdeki ihracat miktar1 artis oranlary, sirasiyla, yiizde 15,8 ve ylizde 3,7 ile sinirli kalmistir.
Ihracat performansindaki olumlu ayrismada, pandemi sonrasindaki siirecte iiriin ve iilke cesitlendirmesi
yoluyla artan rekabetci yapi etkili olmustur.

Finansal sistemin ihracat¢ilari destekleyici roliinii artirmaya yonelik atilan etkin adimlar da bu giicli
performansta belirleyici rol oynamaktadir.

Agustos ay1 itibariyla, yatirim ve ihracat kredilerinin toplam ticari krediler icerisindeki pay1 ylizde 28'i
asarak, son 20 yilin en yiiksek seviyesine ulagsmistir.

Dis dengenin 6nemli bir unsuru olmasinin yani sira genis bir istihdam ve gelir kaynagi da olan turizm
sektoriinin ilk sekiz aydaki performansi memnuniyet vericidir. Seyahat gelirlerinin 2021 yilina gore aylik
bazda yiiksek artis kaydettigi ve 2019 yili rakamlarini astig1 gortilmektedir. Eylil ayina ait 6ncti gostergeler,
turizm gelirlerindeki giiclii seyrin devam ettigine isaret etmektedir.

Tiiketici fiyatlar: Eyliil ayinda yillik bazda ytizde 83,5 oraninda artmis ve Temmuz ay1 Enflasyon Raporu’nda
6ngordigiimiiz patikanin orta noktasina yakin gerceklesmistir. Yillik bazda ¢cekirdek enflasyon gostergeleri
ise nispeten daha olumlu bir gériiniim sergilemektedir. B ve C endekslerinin aylik degisim oranlarinda son
aylarda bir miktar yavaslama gerg¢eklesmistir.

Enflasyonun dagilimina yoénelik hesaplanan alternatif cekirdek enflasyon gostergeleri de B ve C
endekslerinin ayhk artislarinda gézlemlenen bu ihimli yavaslamayr teyit etmektedir. TUFE yayilim
endeksinde de ii¢iincii ¢ceyrekte bir miktar gerileme ger¢eklesmistir.

Kiiresel iktisadi faaliyetteki yavaslama ve arz yonli kisitlarin nispeten hafiflemesi, emtia piyasalarindaki
baskiy1 hafifletmistir. Kiiresel emtia fiyatlarindaki asagi yonlii egilime karsin, jeopolitik sorunlar nedeniyle
dogal gaz fiyatlari ligiincii ceyrekte belirgin bir sekilde ylikselmistir. Bu gelismeler sonucunda, yilin tigiinct
ceyreginde, ithalat birim deger endeksinde bir dnceki ¢eyrege gore yiizde 1,9 oraninda sinirh bir disis
gerceklesmistir.

Uluslararasi tasimacilik maliyetleri, kiiresel iktisadi goriiniime bagh olarak gerilemektedir. Diger taraftan,
jeopolitik gelismeler, tedarik siiresi ve kosullarinda zaman zaman diizensizlikler olusturabilmektedir. Yurt
ici tedarik siiresindeki olumsuz goriiniim siirmekle birlikte, dnceki Rapor dénemine kiyasla bir miktar
azalmistir.
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Uretici fiyat artiglan tarihsel ortalamalarin iizerinde seyrederken, artis egiliminin son ii¢ aylik donemde
zayifladig1 gozlenmektedir.

Yilin Giglincii ¢eyregine iliskin dncii gostergeler, talep kosullarinda 6nceki ceyrege gére daha iliml bir seyre
isaret etmektedir. Imalat sanayi firmalarinin kayith i¢ ve dis piyasa siparisleri ile gelecege yonelik siparis
beklentilerine bakildiginda, yurt disi talepte daha belirgin olmak iizere toplam talepte bir miktar yavaslama
gozlenirken, yatirim egilimleri giiciinii korumaktadir. Saha gériismelerinden edindigimiz bilgiler de iktisadi
faaliyete dair benzer sinyaller vermektedir.

Cikt1 ac181 gostergeleri, bir 6nceki Rapor donemindeki tahminlerle uyumlu olarak, makroihtiyati 6nlemlerin
de verdigi destekle gerilemistir.

Para Politikasi

Politika faizi, hedefli krediler, makroihtiyati 6nlemler, teminat yapisinin iyilestirilmesi ve rezerv
kaynaklarinin yonetilmesine iliskin uygulamalarin tek bir politika ¢ercevesinin tamamlayici parcalari
olarak ele alinmalari gerektigi goriilmektedir.

Kiiresel biiylimeye yonelik karamsarligin arttigi ve jeopolitik risklerin stirekli tirmandigi bir dénemden
gecilmektedir. Boyle bir ortamda, yapisal olarak giiclenen cari fazla kapasitesinin en 6nemli unsuru olan
sanayi Uretiminde yakalanan ivmenin ve istihdamdaki artisin stirdiiriilmesi i¢in finansal kosullarin,
ozellikle finansman maliyeti kanaliyla destekleyici olmasi gerektigi goriillmektedir.

Bu nedenle, Agustos-Ekim ddneminde politika faizini toplamda 350 baz puan indirilmistir. Alinan
kararlarin, 2023 yili icerisinde ekonominin dayanikliligin1 artirarak arzin, yatirimlarin ve ihracatin
stirekliligine 6nemli 6l¢iide katki saglayacagi 6ngoériilmektedir.

Hedefli kredi anlayisiyla, kredilerin biiyiime hiz1 ve iktisadi faaliyetle uyumlu kullanimi agisindan dengeli
bir gelisim géstermesi 6nemli goriilmektedir. Bir 6nceki Rapor doneminde de paylasilan kredilerin gerek
maliyet gerekse kullanim sekillerine iliskin sorunlari teshis edilmis ve makroihtiyati politika araglarini
giiclendirerek devreye alinmistir.

Para Politikasi Kurulu karar metinlerinde de belirtildigi gibi hedefli kredi mekanizmalarini giiclendirmek
ve parasal aktarim mekanizmasini daha etkin hale getirmek icin kredilerin kullanim alani ve yontemleri ile
finansman maliyetine yonelik 6nemli adimlar atilmistir.

Uygulanan makroihtiyati tedbirlerin etkinligi sayesinde kredi kompozisyonunda hedefli kredi politikasiyla
uyumlu degisiklikler gdzlenmistir. Kredi biiyiimesinde daha dengeli bir gelisim gozlenirken, kredi faizlerine
yonelik devreye alinan makroihtiyati diizenlemeler sonrasinda parasal aktarimin desteklendigini ve TL
ticari kredi faizlerinin 10 puan civarinda geriledigi goriilmektedir.

Buna ek olarak, kredilerin kompozisyonu hedefli kredi politikalari sayesinde gelismeyi siirdiirmektedir.
Tiketici kredilerinin ticari kredilere olan orani azalirken, yatirim ve ihracat kredilerinin ticari krediler
icerisindeki agirhigi dénemli dlciide artmistir.

Hedefli kredi kullamminin en énemli sonuglarindan birini KOBI'ler tarafindan kullamlan kredilerdeki
gelismeler olusturmaktadir. Ocak-Eyliil déneminde, KOBI’ler tarafindan net olarak 558 milyar TL tutarinda
kredi kullanimi gergeklestirilmistir. Bu miktar, 2021 yilinin ayn1 déneminde KOBI'ler tarafindan kullamlan
54 milyar TL tutarindaki kredinin 10 katindan fazladir.

Buna ek olarak, KOBI'lerin 2022 yili Eyliil ayindaki net kredi kullanim miktari, énceki yilin Ocak-Eyliil
déneminin 1,5 kati olarak gerceklesmistir. Sonug olarak, bu dénemde, KOBI kredilerinin tutar1 ve bankacilik
sektori kredileri icerisindeki payi tarihsel olarak en yliksek diizeye ulasmistir.
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Teminat diizenlemeleri agisindan da énemli adimlar atilmistir. Bankalarin, Merkez Bankasi tarafli para
takasi islemleri icin uygulanan teminat blokaji ile Bankalararasi Para Piyasasi'nda gergeklestirecekleri
islemler icin gereken minimum DIBS bulundurma oranini kademeli olarak artirlmistir. Bunlara ek olarak,
bankalarin endeksli kiymetler ile déviz ve altin cinsinden teminata konu olan varliklarinin teminat iskonto
oranini da asamali olarak yiikseltilmistir.

Alian bu kararlarin ardindan, uzun vadeli sabit getirili ve Tiirk liras1 cinsi menkul kiymet faizlerinin
politika faizine yakinsadigini ve getiri egrisinin biitiin vadelerde asag1 kayarak parasal aktarimin korundugu
goriilmektedir. DIBS getirileri, ilave menkul kiymet tesis uygulamasindan bu yana toplamda 1600 baz puan,
onceki Rapor doneminden bu yana ise 800 baz puana varan oranlarda diismiistiir.

Uygulanan makroihtiyati tedbirler ve liralasma stratejisi ¢ercevesinde bankacilik sektoriiniin pasif
kompozisyonunda da Tiirk lirasinin payinin artmasi 6nemsenmektedir. Bu kapsamda, sektoériin fonlama
yapisinda en Onemli bilesen olan mevduattaki liralasma siirecini kur korumali mevduat {riinii
uygulamasiyla baslanmistir.

Uygulama halen gerek bankacilik sektoriiniin Tiirk liras1i mevduatlarini gerekse uluslararasi rezervlerimizi
desteklemeye devam ediyor. Bunun yaninda, ihracat gelirlerinin bir kisminin Merkez Bankasina satilmasi
gibi Turk lirasina talebin siirekliligini giliclendiren ve rezerv yapimizin saglamligim1 destekleyen,
cesitlendirilmis ve proaktif bir rezerv kaynak yonetimi uygulanmaktadir. Buna ek olarak, mevduatlarda
liralasmay1 tesvik eden makroihtiyati uygulamalar gelistirilerek siirdiirilmektedir. Tiim bunlarin bir
sonucu olarak, 2021 yili sonundan itibaren TL mevduat payinin istikrarli bir sekilde artmakta oldugu
gorilmektedir.

Orta Vadeli Tahminler

Orta vadeli tahminler iiretilirken, baslangi¢c noktasi olarak simdiye kadar 6zetlenen iktisadi goriiniim esas
alinmistir. Ithalat fiyatlar, gida fiyatlar ve kiiresel biiyiime gibi dissal unsurlar icin varsayimlar gézden
gecirilmis ve glincellenmistir.

Oncii gostergeler, kiiresel ekonominin resesyona girme riskinin arttigi yoniinde giiclii sinyaller
vermektedir. 2023 yil1 icin dis talebe iliskin tahminlerin, enerji krizi ve finansal kosullara bagli olarak artan
riskler nedeniyle asag1 yonlii giincellenmistir.

Son donemde kiiresel talebe iliskin beklentilerle birlikte gerileyen emtia fiyatlarina karsin, enerji
fiyatlarimin jeopolitik risklere bagh olarak dalgal bir seyir izlemesi sonucunda, petrol fiyatlarina dair
varsayimlarimizi 2022 ve 2023 yillari i¢in bir miktar yukari yonlii gincellenmistir.

Gida fiyatlariin, y1l sonuna dogru diisiise gecerek 2022 yilinda yiizde 75, 2023 yilinda ise yiizde 22
oraninda artacagi 6ngoriilmektedir.

Tahminler ftretilirken, makroekonomik politikalarin orta vadeli bir perspektifle, enflasyonu diistirmeye
odakli ve liralasma adimlar1 kapsaminda koordineli bir sekilde belirlendigi bir gériiniim esas alinmistir.

Enflasyon tahmin aralig1 orta noktalar1 2022 yili sonunda yiizde 65,2; 2023 y1l sonunda yiizde 22,3 ve 2024
y1l sonunda ise yiizde 8,8 seviyelerine tekabiil etmektedir.

Tahminler, para politikasinin siirdiiriilebilir fiyat istikrarini saglama hedefi dogrultusunda belirlendigi bir
cercevede, 2023 yili ve sonrasinda enflasyonun ana egiliminin kademeli olarak gerileyecegine isaret
etmektedir.

Tahminlerde finansal kosullarin sikilasmasiyla yavaslayan Kkiiresel talep yoluyla ithalat fiyatlarinda
normallesme egilimlerinin siirecegi baz alinmaktadir.
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S6z konusu dissal kosullar altinda, alinan makroihtiyati tedbirlerin parasal gelismeler tzerindeki
dengeleyici etkileriyle birlikte, arz-talep dengesinin, cari dengenin, déviz piyasasinda goriilen istikrarl
seyrin enflasyon beklentilerine ve fiyatlama davranislarina olumlu yansiyacagi dngoriilmektedir.

Boylece, 2022 yil sonu enflasyon tahminini 4,8 puanlik giincellemeyle yiizde 60,4’ten yiizde 65,2’ye; 2023
yil sonu tahminini ise 3,1 puanlik bir giincelleme ile yiizde 19,2’den ylizde 22,3’e giincellenmistir. Her iki y1l

icin baslangic kosullarindaki giincelleme, tahminler tizerinde, sirasiyla, 0,9 ve 2,9 puan kadar etkili
olmaktadir.

Tiirk lirasi cinsinden ithalat fiyatlar1 ve gida fiyatlar1 varsayimlarindaki giincellemeler 2022 yili enflasyon
tahminlerini, sirasiyla, 2,2 ve 0,9 puan kadar yukari ¢ekti. 2023 yili enflasyon tahminlerini Tirk lirasi
cinsinden ithalat fiyatlar1 1,1 puan yiikseltirken, gida fiyatlar1 varsayimindaki giincellemeler ise 0,9 puan
diistirmektedir.

Yonetilen yonlendirilen fiyatlardaki dogalgaz ve elektrik kaynakli gerceklesen ayarlamalar, 2022 y1l sonu
enflasyon tahminini 0,6 puan artirmaktadir.

Ote yandan, 2022 yilinda ¢ikti acigindaki giincellemenin tahminlere etkisini 0,2 puan hesaplarken, 2023
yilinda oldukca sinirli olacagi 6ngoriilmektedir.

2022 yil icerisinde tiim politika araglar1 gézden gegirilerek tilke ekonomisinin ihtiya¢ ve kosullarina en
uygun para politikasi cercevesini kademeli olarak olusturulmaktadir. Kalic fiyat istikrarin1 hedefleyen
liralasma stratejisinin basariya ulasmasi i¢in gii¢lii ve kararli adimlar atilmaktadir.

4,  FAALIYETLERLE ILGILI GELISMELER
4.1 PROJELERDE GELINEN ASAMALAR VE TESLIM VERILERI
2022 yilinda, Sirketimiz bir yandan portféyiinde yer alan projelerin satis ve insaatina devam ederken, diger

yandan sahip oldugu arsalar lzerinde proje gelistirme faaliyetlerine devam etmistir. 31.12.2022 itibari ile
Sirketimiz portféyinde yer alan proje ve arsalarda gelinen asama asagida gosterilmektedir.

PROJELERDE GELINEN ASAMALAR

Proje f Arsa Arazi Al ve Geligtirilmesi Proje Gelistirme Satis Pazarlama ve ingaat Teslim

Agquacity 2010
Bosphorus City
istanbul Saraylan
Itower Sisli
Egeboyvu

incek Life

Bursa Modern
incek Blue

incek Green
Kdycegiz

Liva

Ege Yakas:
Altinoran

Aydos Country
Marina Ankara
Finanssehir Palas
Queen Bomonti
Ege Vadisi
Gokoerman
Metrolife
Finanssehir Park
Finanssehir Time
Koru Aura
Ankara Bliyiikesat GOP
Ankara Polath
Boulevard Cankaya
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Sirketimize ait projelerde 2022 yili itibariyle 843 adet (initenin teslimati gergeklesmistir.

01.01.2022 — 31.12.2022 tarihleri arasi teslim edilen linite adeti

TESLIM
PROJE ADEDI
Aquacity 8
Bosphoruscity 3
istanbul Saraylari 1
Bursa Modern 1
I-Tower 14
Sancaktepe Aydos 1
Quenn Central Park Bomonti 77
Cankaya Ege Vadisi 131
Gokorman Umraniye 22
Metrolife 166
Liva 2
Altinoran 59
Marina Towers 5
Finanssehir Palace 49
Finanssehir Park 18
Finanssehir Time 286
TOPLAM TESLIM ADEDI 843

4.2 PROJELER

Bursa Modern (Osmangazi - Bursa) projemizde tum etaplarin ingaati tamamlanmis olup, satisi gerceklesen
konutlar alicilara teslim edilmektedir. Bursa Ili, Osmangazi ligesi’nde gelistirilen projede toplam 1.466 konut yer
almaktadir.

Lagiin (Sancaktepe - istanbul) projemizin insaati 2010 yili sonunda tamamlanmistir ve satilan konutlarin
teslimatlari gerceklestirilmistir. 182.786 m2 toplam arsa alani tizerine kurulu proje 517 liniteden olusmaktadir.

Bosphorus City (Kiigiikcekmece - istanbul) projemizde tiim etaplarin insaati tamamlanmistir. Toplam arsa alani
246.092 m2 olan projemizde toplam Unite adedi 2796’dir.

istanbul Saraylarni (Kiiciikcekmece - istanbul) projemiz 124.201 m2 arsa alani lizerine kuruludur ve 1.206
Uniteden olusmaktadir.

Egeboyu ( Sancaktepe - istanbul ) Toplam 40.548 m2 arsa alaninda ve 672 liniteden olusan projemizde teslimler
2014 yilinin ikinci ceyreginde baslamistir.

incek Life (Cankaya - Ankara) Sirketimizin Ankara’daki ilk projesi incek Life’in 6n satislarina Nisan 2012’de
baslanmistir. Projede teslimler ise 2014 yilinin 3. Ceyreginde baslamistir. Toplam 548 adet Uniteden
olugmaktadir.

Ege Yakasi ( Halkali - istanbul ) Toplam 41.884 m2 arsa alani {izerinde gelistirilmis olan projemizin lansmani
2014 Nisan ayinda yapilmistir. Proje 554 (initeden olusmaktadir.

Incek Blue (Cankaya - Ankara) projesi, Incek Life projesinin yeni bir etabi olarak 2014 yil icerisinde 6n satisa
sunulmustur. Projede teslimatlar yapilmistir.

Incek Green (Cankaya - Ankara) projesi, Incek Life projesinin yeni bir etabi olarak 2014 yili igerisinde 6n satisa
sunulmustur. 140 lGniteden ousan projede teslimatlar yapilmistir.

Aydos Country (Sancaktepe - istanbul) projesi icin 2014 yili 3.ceyrek sonu itibari ile 6n satislara baslanmistir. 900
Uniteden olusan projede teslimatlar 2017 yili ikinci ceyreginde baslamistir.

Queen Central Park Bomonti ($igli - istanbul) projesi, kendine ait 10 bin metrekarelik sehir parki, Highlife temal
evleri ve genis balkonlari ile Istanbul’un degeri yiikselen semti Bomonti’de gelistirilmektedir. Bomonti projesinin
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insaat slreci tamamlanmis olup, satis slireci devam etmektedir. Projede teslimatlar 2019 yil Gglincl geyreginde
baslamistir.

Ege Vadisi (Cankaya - Ankara) projesinin 2016 Nisan ayinda lansmani gergeklestirilmistir. Projenin insaat ve satis
sureci devam etmektedir.

Finans $Sehir (Umraniye - istanbul) projemiz Anadolu Yakasi’'nda kurulan Uluslararasi istanbul Finans Merkezi’nin
komsusu olarak konumlanirken, sehirli bir anlayisla tasarlanan yasam alanlariyla, sehrin merkezinde kent
hayatindan keyif alanlarin dncelikli tercihi olacak. Sinpas Finans Sehir, tim detaylari keyifle ve titizlikle calisilmis
yatay mimarisiyle hem yatirrm hem de oturum degeriyle blyiik ilgi gériyor.

Gokorman (Umraniye - istanbul) her mevsim renk degistiren 6zgiin ve dogal mimarisiyle ve evinizden
dokunacaginiz agagclariyla yepyeni bir yasam deneyimi sunuyor. Sinpas GYO'nun yeni projesi “Gokorman”, Sile
yolu lzerinde, Cekmekdy Ormani’nin yani basinda yikseliyor.

Metrolife (Sancaktepe - istanbul) Sancaktepe’de yiiksek yatirim ve kazang degeriyle bolgenin en énemli ulasim
aksinin tam kalbinde yer alyor.

Altinoran (Cankaya - Ankara) Ankara’nin gézde semti Cankaya Oran’da insa edilen Turkiye'nin temal en biyuk
yasam projesi Sinpas Altinoran’in bes etabinda yasam basladi.

Marina Ankara (Cankaya - Ankara) Bugiine kadar alisilagelmis projelerden ¢ok farkli olan Marina Ankara, yaklasik
15.000 m?lik kesintisiz golet cevresinde tasarlanan yasam alanlari ile Cankaya’da bambaska bir hayatin kapilarini
aclyor. Eymir golii manzarasi, Marinasi, bisiklet ve yuruyus parkurlari, yemyesil dogasi ve rengarenk yasamiyla
Ankara’ya yepyeni bir heyecan katacak
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Bursa Modern

Proje Tipi : Konut

Toplam Arsa Alani :232.000 m2

Toplam Unite Sayisi  : 1.517 Konut — 39 Ticari Unite
Toplam Satilabilir Alan : 214.150 m2

Konum : Demirtas- Osmangazi -BURSA
Teslim Tarihi : 2010

Bursa’nin en biyuk konut projesi Bursa Modern, biiyiik bir gélet ve kenarinda bulunan yalilar, késkler, gol ve
doga manzarali kuleler ile rezidanslardan olusuyor. Proje de Ottomanors, ipek Yolu ve Cevizli olmak lizere 3
mabhalle bulunuyor.

Bursa Modern’in Uluslararasi Alanda Aldigi Odiiller
European Property Awards- Bursa Modern-En Cok Tavsiye Edilen Proje

www.sinpasbursamodern.com
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Lagiin

Proje Tipi : Konut

Toplam Unite Sayisi  : 515 Konut — 2 Ticari Unite
Toplam Arsa Alani :182.786 m?

Toplam Satilabilir Alan : 137.017 m?

Konum : istanbul-Sancaktepe
Teslim Tarihi : 2009

Phuket Laguna’dan ilham alarak istanbul Sancaktepe’de hayat bulan Lagiin, kiigiik irmaklarla birbirine baglanan
laglinlerin etrafinda, yesil alan zenginligiyle liiks yasam tarzini elit bir yaklasimla sunmaktadir.

Lagiin, biyiiklikleri 209 m?den 749 m?ye kadar degisen bes farkli mimaride, dokuz farkl biiyiiklikte her biri gol
manzaral mustakil villalardan, bahgeli evlerden ve teras evlerden olusmaktadir.

Sinpas GYO’'nun Turkiye'de ilk kez uygulanan ve diinyada da bu biyukliikte benzeri olmayan biyolojik golet
projesi, 2010 Firestone PondGard Biyolojik Gdlet Yarismas’nda 285 proje icinde “Diinyanin En lyi Biyolojik
Goleti” segilmistir.

www.sinpaslagun.com
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Bosphorus City

Proje Tipi : Konut

Toplam Unite Sayisi  : 2.825 Konut — 33 Ticari Unite
Toplam Arsa Alani :246.093 m?

Toplam Satilabilir Alan : 351.370 m?

Konum : istanbul-Kiiclikgekmece
Teslim Tarihi :2014

Tirkiye’nin ilk, diinyanin sayili konsept konut projelerinden biri olan Bosphorus City, istanbul Bogazi’ni ve Bogaz
yasamini Kiiclikcekmece’ye tasimaktadir. Kiiclikcekmece’de yer alan projede, istanbul Bogazi’nin tiim dogal ve
tarihi degerleri yeniden yorumlanmis; geleneksel mimari esliginde modern yasam, bugiiniin kosullarina
uyarlanmistir.

Bosphorus City projesinde Istanbul Bogazi boyunca uzanan semtler, dogal ve mimari dokulariyla yeniden
canlandinilmistir. 26 bin m? biyikliginde, 720 m uzunlugunda bir Bogaz ve iki Bogaz Képrisi iceren projede
képriiler, istanbul Bogazi’ndaki yerlesimlerine uygun olarak konumlandirilmistir. Yalnizca yaya gegisine acik olan
bu kopriler sayesinde konut sakinleri, Bogaz'in sundugu gizelliklerin tadini rahatga ¢ikarabilmektedir.

10 bin kisilik yerlesim imkanina sahip proje, 60 ild 653 m? arasinda degisen seceneklerde 95 farklh ev tipi
icermektedir. Ev tipleri arasinda yalilar, yali apartmanlari, Yeditepe Kuleleri, Gol Kuleler, Ortakdy Arena,
Saraybahce Evleri ve Erguvan Evleri yer almaktadir. Ayrica 348 bin m?lik konut alanina ek olarak, 3.150 m?%lik
alanda hizmet veren ticari alanlar ile konut sahiplerinin birgok ihtiyacini kolayca karsilamasi saglanmaktadir.
Tirkiye’nin ilk temal konut projesi olan Bosphorus City, European Property Awards 2011’de “En iyi Mimari” ve
“En lyi Pazarlama Yénetimi” dallarinda Avrupa’nin en iyisi segilmistir. Sinpas GYO’nun bu ses getiren projesi,
insaat firmalarinin Kiigiikcekmece bolgesine yonelmesine neden olmus ve bolgenin seckin bir yatirim merkezine
dénismesinin kapilarini agmistir.

www.bosphoruscity.com.tr
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istanbul Saraylan

Proje Tipi : Konut

Toplam Unite Sayisi  : 1.206 Konut — 15 Ticari Unite
Toplam Arsa Alani :124.201 m?

Toplam Satilabilir Alan : 173.211 m?

Konum : istanbul- Kiigiikcekmece
Teslim Tarihi :2013

Sinpas GYO’nun istanbul Kiiclikcekmece’de gelistirdigi istanbul Saraylari, sehre yiizyillar boyu hiikkmeden
istanbul saraylarindan ve gevresindeki semtlerden esinlenilerek modern mimariyle ve 6zel peyzaj anlayisi ile
yeniden yorumlanmistir.

istanbul Saraylari projesinde, Sehzade Saraylari, Kuzguncuk Yalilari, Ciragan Késkii, Dolmabahge Kdskii, Koru
Saraylari, Sultan Saraylari, Hinkar Konaklari, Hanzade Konaklari ve Hisar Kuleleri olmak lizere 9 yasam se¢enegi
bulunmaktadir. Projede buytkliikleri 51 metrekare 1+1’den 426 metrekare 6 +1’e kadar 62 farkl ev secenegine
sahip 1.206 konut yer almaktadir.

Saray mimarisine has 6zel bahgeler, cesmeler, sadirvanlar, cihanniimalar, gibi saraylar sehrine ¢agiran mimari
detaylara sahip projede, peyzajin saray bahgelerini aratmayacak nitelikte olmasina 6zen gosterilmistir.

www.istanbulsaraylari.com
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Egeboyu

Proje Tipi : Konut

Toplam Unite Sayisi  : 672 + 31 Ticari Unite
Toplam Arsa Alani : 40.548 m?

Toplam Satilabilir Alan : 75.430 m?

Konum : istanbul-Sancaktepe
Teslim Tarihi 12014

Ege’nin dogal, mimari ve estetik giizelliklerini istanbullularla bulusturan EgeBoyu, kentten kopmadan
tatil beldesi huzurunu arayanlar igin essiz bir proje. Cumbali tas evler, ahsap panjurlar, genis balkonlar
ve avlular, EgeBoyu projesiyle istanbullular icin gercege déniisiiyor.

istanbul’un hizla gelisen merkezlerinden Sancaktepe’de, Sinpas GYO’nun prestijli projelerinden Lagiin
projesinin yani basinda konumlanan EgeBoyu projesi, Sinpas GYO'nun 6zgiin konsept anlayisinin
etkileyici bir Girlin olarak hayata gecti.

www.egeboyu.com
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incek Life

Proje Tipi : Konut

Toplam Unite Sayisi  : 548 Konut — 1 Ticari Unite
Toplam Arsa Alani :146.347 m?

Toplam Satilabilir Alan : 98.201 m?

Konum : Ankara-incek

Teslim Tarihi 12014

Ankara’yl yeni bir hayata tasiyan incek Life projesi, yesil ile mavinin dengesinden ilham alarak tasarland..
Mavisiyle hayatiniza dinginlik, yesiliyle huzur getirecek bu 6zel proje; sehrin stresinden tamamen uzak, dogayla
i¢ ice bir yasam sunuyor.

Cocuklarin 6zgiirce oynayabildigi, anne babalarin keyifle vakit gecirebildigi, genglerin spor ve sosyal alanlarda
kendilerini gelistirebildigi bu 6zel proje, kendine 6zgli mahalle yapisi ve ayricalikl sosyal yasami ile Ankara’nin en
degerli projelerinden.

incek Life projesine komsu park, sportif ve sosyal olanaklari, cocuk oyun alanlari, yiiriiyiis ve kosu yollariyla her
yastan bireyin zevkine hitap ediyor.

incek Life’in hemen yaninda yer alan Bahgesehir Egitim Kurumlar da ‘egitimde &nce kalite’ yaklagimiyla
ogrencileri, kaliteli bir yasama yenilikgi, ¢coziimleyici, bireysel yetenekleri gelistirici bir felsefeyle hazirliyor.

www.inceklife.com
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Ege Yakasi
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Proje Tipi : Konut

Toplam Unite Sayisi  : 554 Konut — 12 Ticari Unite
Toplam Arsa Alani : 41.844 m?

Toplam Satilabilir Alan : 66.799 m?

Konum : istanbul-Kiiclikcekmece
Teslim Tarihi :2016 - 2017

Ege’nin sembollerinden biri olan Santorini Adasi’'ndan ilham alarak tasarlanan EgeYakasi, Avrupa Yakasi’'nin
parlayan yildizi Atakent’te yikseliyor.

Cumbali ve panjurlu simsicak tas evleriyle, kis bahgeleriyle, genis balkonlariyla Ege mimarisinin modern mimariyle
yorumlandigi EgeYakasi, 365 gln tatil tadinda bir yasam sunuyor. Egeli yemyesil agaglari, birbirinden renkli
cicekleriyle siislenmis peyzaji ve Ege’ye dair sasirtici pek ¢ok Ozelligiyle EgeYakasi butik bir proje olmasiyla da
dikkat cekiyor.

EgeYakasi sakinleri, lavanta ve biberiye kokularinin arasinda gezinti yapabilecek, hobi bahgelerinde kendi meyve
sebzelerini yetistirebilecekler. Kisacasi EgeYakasi, Ege’nin doya doya yasanabilecegi dogal bir yasam sunuyor.

Atatlirk Havalimani’na 10 dakika uzaklikta yer alan Ege Yakasi, TEM Avrupa Otoyolu’na sadece 2 kilometre
mesafede konumlaniyor.

www.egevakasi.com.tr
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incek Blue

Proje Tipi : Konut

Toplam Unite Sayisi  : 225 Konut — 12 Ticari Unite

Toplam Satilabilir Alan : 25.494 m?

Konum : Ankara / incek

Teslim Tarihi :2016

incek Blue, Ankaralilari Yesil ve Mavinin Bulustugu Dengeli Yasam Konseptine Davet Ediyor

incek Blue, Ankaralilar tarafindan biiyiik begeniyle karsilanan, yesil ile mavinin dengesinden ilham alinarak
gelistirilen incek Life projesinin yani baginda yer aliyor.

incek Blue’da ¢ok kullanisli ve ferah kat planlariyla tasarlanmis, 1+1 ve 2+1 daireler yer aliyor.

incek Life'in dogal yasam konseptinin bir parcasi olan Zen Kuliip’te, kapali yari olimpik yiizme havuzu, giineslenme
ve dinlenme teraslari, buhar odasi, sauna, SPA ve wellness alanlari ile fitness salonu yer aliyor.

www.inceklife.com
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incek Green

Proje Tipi : Konut

Toplam Unite Sayisi  : 140 Konut
Toplam Arsa Alani : 8.456 m?
Toplam Satilabilir Alan : 18.063 m?
Konum : Ankara / incek
Teslim Tarihi : 2016

incek Green, Sinpas GYO’nun incek Diinyasi projelerinin en ug¢ noktasinda yer aliyor. Bu &zel proje, Sinpas’in
peyzaj ve su kullaniminin en glizel 6rneklerinden biri.

incek Green’in komsu parkinda Sinpas GYO’nun énemli uygulamalarindan biri olan gesitli yas gruplarina gére
diizenlenmis ve c¢ocuklarin yaraticiliklarini gelistirebilecekleri hem yaratict hem klasik ¢ocuk oyun alanlari
yerlestirilmis durumda.

incek Green’de en ¢ok tercih edilen 2+1 ve 3+1 daire tipleri yer aliyor.

www.inceklife.com
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Aydos Country

Proje Tipi : Konut

Toplam Unite Sayisi  : 900 Konut — 23 Ticari Alan
Toplam Arsa Alani : 50.100 m?

Toplam Satilabilir Alan : 117.745 m?

Konum : istanbul-Sancaktepe
Teslim Tarihi : Mayis 2017

istanbul’un en ¢ok deger kazanan semti Sancaktepe’de, dogayla biitiinlesen renkleri, etkileyici peyzaji ve genis
balkonlariyla ormana komsu country tarzi bir yasam...

Aydos Ormani’nin hemen yani basinda yer alan Aydos Country, alisilageldik konseptlerin disinda sundugu yasam
bicimiyle ¢ok O6zel bir proje. Dogadan ilham alinarak tasarlanan Aydos Country’de sicak mahalle kiltirg,
gocuklarinizin gliven iginde bliyliyecegi yasam alanlari, agag evleri ve su eglence parki ile doga ile ig ice bir yasam
sizi bekliyor.

1+1’den 4+1’e farkli yasam secgenekleri sunan proje, tas ve ahsap gorinumli cepheleri ve country tarz ig
dekorasyonuyla 6n plana gikiyor.

Bilfen Koleji'ne 50 metre yliriime mesafesinde bulunan Aydos Country, civardaki Kiigclik Prens, Bahgesehir Koleji,
Saint-Joseph, SEV ve Alman Liseliler Vakfi gibi kokli egitim kurumlarina, Sabiha Gokgen Havalimani ve Viaport
AVM'’ye de oldukga yakin.

Sinpas Country’nin Uluslararasi Alanda Aldigi Odiiller

European Property Awards- Aydos Country- En lyi Web Sitesi

Summit Marketing Effectiveness Awards- Aydos Country

Facebook Canvas Modeli Platinum Odiili

Interactive Media Awards-Ustiin Basari Odiili-Aydos Country-Web Sitesi
www.aydoscountry.com
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Queen Bomonti

Proje Tipi : Rezidans

Toplam Unite Sayisi  : 684 Konut — 3 Ticari Alan (Sinpas GYO pay1)
Toplam Satilabilir Alan : 63.213 m2 (Sinpas GYO payi)

Konum : istanbul-Bomonti

Teslim Tarihi : Temmuz 2019

istanbul’un kiiltiir, sanat, eglence ve is diinyasinin yeni merkezi olan Bomonti’de yiikselen Queen Bomonti, tagli
dzglin mimarisi, projeye adini veren sehir parki ve Tirkiye’nin ilk HIGHLIFE temali evleriyle istanbul’'un yeni
simgelerinden biri olmaya aday...

Sehrin tam kalbinde sehir disinda yasama konforuyla farkhlik gésteren bu 6zel proje, HIGHLIFE temali evleriyle
premium standartta bir yasam ayricaligi sunuyor.

Sehrin tam kalbinde yesillikler iginde giivenle yasanabilecek benzersiz bir yasam alani sunacak Queen Bomonti,
sehir parkinin iginde bulunan ylizme havuzu, glineslenme teraslari, ylrlyls parkuru, tenis kortu, streetball alani,
¢ocuk oyun alanlari, kutlama ve davet mekaniyla hem sehri hem dogayi doya doya yasayabilme imkani verecek.
Tacgh mimarisi, tamami genis balkonlu konutlari,48.katindaki panoramik istanbul manzaral 6zel tasarim Crown
Lounge ve Highlife temali evleriyle dikkat ¢ceken Queen Bomonti, benzersiz lokasyonu ile de avantajli yatirim
firsati saglayacak.

Queen Central Park’in Uluslararasi Alanda Aldigi Odiiller

European Property Awards — Queen Bomonti — En lyi Konut Gelistirme
European Property Awards — Queen Bomonti — En iyi Kule Mimarisi
European Property Awards — Queen Bomonti — En lyi Yiiksek Bina Mimarisi
Summit Marketing Effectiveness Awards- Queen Bomonti- En lyi Web Sitesi
http://queenbomonti.com/
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Ege Vadisi

Proje Tipi : Konut ve ticari

Toplam Unite Sayisi  : 899 Konut-30 Ticari Unite
Toplam Arsa Alani :26.905 m2

Toplam Satilabilir Alan : 117.502 m2

Konum : Ankara / Cankaya-Oran
Teslim Tarihi : Haziran 2019

Baskentin kalbinde, Ankara’nin en prestijli ve degerli semtlerinden Cankaya’da konumlanan Ege Vadisi, 887 konut
ve 23 ticari Uniteden olusuyor. Ege’ye 6zgi bitki ortiisiinden meydanlarina kadar birgok gtizellik, Dikmen
Vadisi’nin yanibasindaki Ege Vadisi’'nde Ankaralilarla bulusacak.

Ankaralilar, Ege Vadisi ile Turkiye’de bir ilk olacak Dért Mevsim Plaji’nin kumsalli havuzunda 365 giin yizme keyfi
yasayacak. Ayrica bu 6zel plajin spa merkezinde ilk kez ailelere 6zel olarak sunulan aile spa hizmeti ile enerjilerini
de tazeleyebilecek. Ege Vadisi, Ankara’nin ilk Alagati Carsisi ile de bir baska ilke imza atiyor. Alagati Carsisi,
Ankaralilara bir Ege kasabasinda alisveris yaparken hissettikleri samimi ve i¢ten ortami sunacak.

180 metre yiikseklikte 360 derece agl ile Ankara manzarasina hakim Roof Lounge’ta yer alan imkanlarla zengin
ve ayricalikli bir yasam sunan proje, gozde alisveris merkezleri, devlet kurumlari ve elgiliklere yakin konumuyla
yatirnmcilarin da favorisi olmaya hazirlaniyor.

Ege Vadisi’nin Uluslararasi Alanda Aldigi Odiiller

European Property Awards — Ege Vadisi — En lyi i¢ Dekorasyon

http://egevadisi.com/
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Finanssehir Palas
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Proje Tipi

Toplam Unite Sayisi
Toplam Arsa Alani
Konum

Teslim Tarihi
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: Konut ve ticari

: 404 Konut-16 Ticari Unite

:20.587 m2

: istanbul Finans Merkezi, Umraniye

: Kasim 2018

Finanssehir Palas, istanbul’'un Anadolu yakasindaki en gdzde bélgesinde yiikselen Tiirkiye’nin finans baskenti
istanbul Uluslararasi Finans Merkezi’ne yiiriime mesafesinde bulunuyor. Diinyanin en énemli finans Uslerinden

biri olacak olan ve 2022’de tamamlanmasi hedeflenen bdlgede, Finanssehir Palas yatay mimarisiyle ayrisiyor.

Finanssehir Palas; bu dev projenin komsusu olarak konumlanirken, sehirli bir anlayisla tasarlanan yasam

alanlariyla, sehrin merkezinde kent hayatindan keyif alanlarin 6ncelikli tercihi olacak. Finanssehir, tiim detaylari

keyifle ve titizlikle ¢alisilmis mimarisiyle hem yatirnm hem de oturum degeriyle yogun ilgi goériiyor. Bulundugu

bolgede bulunan yapilarin aksine az katli yatay mimarisiyle 6zglin ve ferah bir yasam sunuyor, tugla ve dogal tas

gorinimine sahip dis cepheleriyle de bélgeye yeni bir soluk getiriyor.

www.sinpasfinassehir.com
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Finanssehir Park
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Proje Tipi : Konut ve ticari

Toplam Unite Sayisi  : 438 Konut-6 Ticari Unite

Toplam Arsa Alani :17.058 m2

Konum : istanbul Finans Merkezi, Umraniye
Teslim Tarihi : Haziran 2020

Finanssehir Park, istanbul Uluslararasi Finans Merkezi'ne komsu olmasina ragmen, metropol yogunlugundan
uzak, dingin ve konforlu bir yasam sunuyor. Finanssehir Park, konumundan 6zgiin mimarisine, Gstlin konforundan
benzersiz sosyal donatilarina, doga ve spor odakl yasam anlayisindan farkli ihtiyaglara gore sekillenen ticari
Unitelerine kadar ginimiz sehir hayatinin tim beklentilerini eksiksiz 6ngorerek, kusursuz g¢oziimlerle
mdusterisinin ihtiyaglarini karsiliyor.

Finanssehir Park’da tiim detaylar titizlikle planlanarak misterisine sunuluyor. Finanssejir Park’lilar, 36 bin
metrekarelik Sehir Parki ve igerisinde yer alan piknik alanlari, géletler ve oturma teraslariile dogayla i¢ ice olmanin
ayricaligini yasayacak. Uzun yuriyis yolu, bisiklet ve kosu parkuru da sporu site sakinlerinin glinliik yasamlarinin
ayrilmaz bir pargasi haline getirecek.

www.sinpasfinassehir.com
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Finanssehir Time

Proje Tipi : Konut ve ticari

Toplam Unite Sayisi  : 342 Konut-19 Ticari Unite

Toplam Arsa Alani :20.936 m2

Konum : istanbul Finans Merkezi, Umraniye
Teslim Tarihi :-

Finanssehir Time, istanbul Uluslararasi Finans Merkezi’'ne komsu olmasina ragmen, metropol yogunlugundan
uzak, dingin ve konforlu bir yasam sunuyor. Finanssehir Time, konumundan 6zglin mimarisine, Ustin
konforundan benzersiz sosyal donatilarina, doga ve spor odakli yasam anlayisindan farkh ihtiyaglara gore
sekillenen ticari Unitelerine kadar gliniimiz sehir hayatinin tiim beklentilerini eksiksiz 6ngorerek, kusursuz
¢Ozlimlerle musterisinin ihtiyaglarini karsiliyor. Finanssehir Time, rezidans kulesi ve lizerinde yer alan ikonik dev
saati ile de Anadolu yakasinin yeni simgelerinden biri olmaya hazirlaniyor.

Finanssehir Time'da tim detaylar titizlikle planlanarak musterisine sunuluyor. Projede 6zglin tasarima sahip 34
kath kule, 342 konut, farkl tiplerde villa ve sinirli sayida ticari tnite yer aliyor ve ‘konut’, ‘rezidans’, ‘villa’, ‘ofis’
ve ‘ticari alanlar’ olmak tizere ¢ok farkli ihtiyaglara en iyi secenegi sunuyor.

Finanssehir Time'lilar, 36 bin metrekarelik Sehir Parki ve icerisinde yer alan piknik alanlari, goletler ve oturma
teraslari ile dogayla i¢ ice olmanin ayricaligini yasayacak. Uzun ylrlyUs yolu, bisiklet ve kosu parkuru da sporu
site sakinlerinin glinlik yasamlarinin ayrilmaz bir parcasi haline getirecek.

www.sinpasfinassehir.com
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Altinoran
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Konut Sayisi : 2.647 Konut

Toplam Arsa Alani : 148,666 m?

Konum : Cankaya / Ankara

Altinoran, Sinpas’in 40 yili askin tecriibesiyle hayata gecirdigi, Tirkiye gayrimenkul sektoriiniin temali en biyik
yasam projesi olarak dikkat ¢ekiyor. Proje, sadece Ankara’yi degil tim Tirkiye'yi yeni bir yasam konseptiyle
tanistirlyor ve bir konut projesinde ilk kez karsimiza gikan sosyal donatilarla yepyeni deneyimler kazandiriyor.
Altinoran’da bulunan 2 bin 647 adet konutun tamaminin insasi bitmis durumda. Hali hazirda 2 bin dairenin
Uzerinde doluluk mevcut. Altinoran’in igerisinde bulunan Altinoran Carsi proje sakinlerinin tim ihtiyaglarin
karsiliyor. Vadi manzarasinda spor ve ylizme imkani saglayan Sports International, sporu yasamin igine dahil
ediyor. Altinoran’da yilin 365 giini kayak yapmaya olanak saglayan ve projenin icinden teleferikle inilen tek sehir
ici kayak merkezi Snowland’e sadece site sakinleri degil tim Ankaralilar ilgi gdsteriyor. Altinoran Carsi’nin imrahor
Vadisi’'ne bakan bolimiinde yer alan Skywalk, 250 metre yiksekligindeki cam platformu ile gokyuziinde essiz bir
yuriime deneyimi yasatiyor. Skywalk ayni zamanda proje ziyaretinde bulunanlarin fotograf gektirmek igin ilk
ugradigi yer 6zelligini de tasiyor. Bunlarin disinda hayatlarinda spor ve maceraya yer veren Altinoranllar Extreme
Land ile metrelerce yikseklikteki ip parkurunda macera ve adrenalinin keyfini yasiyor. Altinoran’in sosyal
donatilari sadece site sakinlerinin degil tim Ankaralilarin kullanimina agik.

www.sinpasaltinoran.com.tr
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Marina Ankara

Konut Sayisi : 978 Konut
Toplam Arsa Alani :31.891 m?
Konum : Cankaya / Ankara

Cankaya-Oran’da yikselen Marina Ankara, barindirdigi tim sosyal donatilar ve spor olanaklari bakimindan
Tirkiye’nin en iddiali karma yasam projelerinden biri olarak 6ne ¢ikiyor.

Kisin kayak yapmak igin en yakin bolge olan ElImadag’a gikmak, yelken keyfi icinse denizin oldugu bir sehre gitmek
zorunda kalan Baskentliler, artik Sinpas’in en degerli semtlerden biri olan Oran’daki Marina Ankara projesi
sayesinde sadece evlerinden gikarak yakin bir mekanda kayak ve yelken keyfini yasayabiliyor. “Ankara’nin ilk ve
tek marinasi” sloganiyla adini duyuran Marina Ankara, suyu kullanarak tasarladigi, tatil hissi veren ortak kullanim
alanlari; bir konut projesinde ilk kez karsimiza ¢ikan Turkiye’deki tek sehir ici kayak merkezi (Snowland) ve
teleferigi ile daha 6nce konut projelerinde gortilmemis 6zellikler sunuyor.

Marina Ankara sakinleri, Marina Ankara’nin ismini aldigi marinasinda, iskelelerden kiiglik yelkenlilerle
acllabilecek, kanolarla kiirek ¢ekebilecek, kiyi teraslarinda oturup dinlenebilecek. Projenin kanyon bélgesi de
selaleleri, kumsallari, tropik adasi, deniz feneri, gocuklar igin su kaydiragi, sis koyu, suyun tGzerinden uzanan ahsap
koprisu ve goéliyle su alanlariyla ig ice pek ¢cok olanak sunuyor.

Marina Ankara’nin Eymir Goli’'ne bakan cephesinde ylikselen Eymir Panorama, konumu bakimindan Ankaralilara
Eymir GOlU’nin yamacinda yasama ayricaligl sagliyor. Eymir Panorama, her mevsim Baskent’e dogal gizellikleri
ve Ozellikle kis aylarinda kartpostallari aratmayan muhtesem manzarasiyla eslik eden Eymir Goli'ne en yakin
konut projesi konumunda.

www.marinaankara.com.tr
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Gokorman istanbul
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Konut Sayisi : 430 Konut
Toplam Arsa Alani :11.262 m?
Konum : Umraniye / istanbul

istanbul Umraniye’ de yiikselen Gékorman, barindirdigi tiim sosyal donatilar ve spor olanaklari bakimindan
Tirkiye’nin en iddiali karma yasam projelerinden biri olarak 6ne ¢ikiyor.

Cekmekdy Ormani manzarali Gokorman, Turkiye’de ilk kez cepheye yansiyan 6zel mimarisiyle ormanin yesilini,
gokyliziinin mavisini yasam alanina tasiyor ve 6zel genis i¢ tasarimiyla tim dairelere adeta villa da yasar gibi
mustakil yasamin ferahhgini kazandiriyor. 100 metre yiikseklikte bile agaglara dokunabileceginiz, kisin bile bahar
keyfi yasayabileceginiz “Seffaf Odalar”, 4 mevsim renk degistiren cephesi, zengin sosyal donatilari ve 1+0’dan
4+1’e farkl ev segcenekleriyle Gokorman’d a konfor, doga ve sehir ig ice!

GCamlica'ya 10 dakika IKEA, Buyaka, Meydan AVM'lerine birka¢ dakika mesafede, Sile yolu, Tem ve 3. Koprii
yollarina kolayca ulasilabilen degerli konumuyla ve panoramik orman manzarasiyla Gékorman hayatiniza deger
katmak icin yikseliyor.

www.sinpasgokorman.com

Metrolife
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Konut Sayisi : 245 Konut

Toplam Arsa Alani : 18.962 m?

Konum : Sancaktepe / istanbul

Sinpas olarak Sancaktepe'de bircok degerli projeyi hayata gegirdik. Metrolife bulundugu merkezi konumun yani
sira metro duraginin yani basinda olma 6zelligi ve 11.000 m? carsisi ile yasam ve yatirim firsati sunuyor. Genis
meydanli ¢arsisindaki magazalari, restoranlari ve kafeleriyle Metrolife yasaminiza zenginlik katarken, muhtesem
peyzajiyla da hayatinizi renklendirecek. Evlerin genis balkonlarina, bahgeli evlerin teras ve verandalarina da
bayilacaksiniz.

Genis terash ve bahgeli evleri, bisiklet parkuru, yiriyis yollari, yemyesil parki, carsisi ve meydaniyla Metrolife
bambaska! Metrolife’da hem dogayi hem de sehri bir arada yasayacaksiniz.
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5. KARSILASTIRMALI FINANSAL TABLOLAR

5.1 BILANCO TABLOSU

Sirketimizin 31 Aralik 2022 tarihli konsolide Bilango Tablosu karsilastirmali olarak asagidaki gibidir:
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Denetimden  Bagimsiz Denetimden

Dipnot Gegmis Cari Donem  Gegmis Onceki Donem
VARLIKLAR 31.12.2022 31.12.2021
Dénen varhklar 2.838.011.176 3.711.852.202
Nakit ve Nakit Benzerleri 4 289.661.046 520.978.077
Finansal Yatirimlar 8 - 560.000.000
Ticari Alacaklar 6 237.163.441 470.309.957
-lliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 93.809.886 111.018.067
-lliskili Taraflardan Ticari Alacaklar 143.353.555 359.291.890
Diger Alacaklar 7 8.696.159 8.130.291
-[liskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 5.262.841 5.363.771
-[liskili Taraflardan Diger Alacaklar 3.433.318 2.766.520
Tiirev Finansal Araglar -
Stoklar 9 1.318.402.608 1.297.035.835
Pesin Odenmis Giderler 17 786.374.012 804.462.365
-lliskili Olmayan Taraflara pesin Odenmis Giderler 640.438.136 736.528.577
-Iliskili Taraflara pesin Odenmis Giderler 145.935.876 67.933.788
Cari Donem Vergisiyle Ilgili Varliklar 18 1.950.883 190.793
Diger Donen Varliklar 18 195.763.027 50.744.884
Ara Toplam 2.838.011.176 3.711.852.202
Satis Amaciyla Elde Tutulan Duran Varliklar 19 - -
Duran Varhklar 15.932.753.672 7.611.476.872
Ticari Alacaklar 6 124.038.844 121.482.370
-lliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar (UV) - 2.272.648
-[liskili Taraflardan Ticari Alacaklar (UV) 124.038.844 119.209.722
Diger Alacaklar 7 1.469.370 1.060.427
-[liskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar (UV) 1.469.370 1.060.427
-[liskili Taraflardan Diger Alacaklar (UV) - -
Tiirev Finansal Araglar (UV) - -
Stoklar (UV) 9 1.442.863.511 584.659.460
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatirimlar 10 19.669.958 14.855.301
Istirakler Is Ortakliklar1 ve Bagh Ortakliklardaki Yatirimlar - -
Kiralama Hakk1 Varliklar 13 15.759.331 14.371.992
Yatirim Amagh Gayrimenkul 11 14.311.806.967 6.857.832.360
Maddi Duran Varliklar 12 16.286.300 16.038.446
Maddi Olmayan Duran Varliklar 13 828.931 911.159
Pesin 6denmis giderler (UV) 17 30.460 265.357
Diger Duran Varliklar - -
TOPLAM VARLIKLAR 18.770.764.848 11.323.329.074
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Bagimsiz Bagimsiz

Denetimden Denetimden

KAYNAKLAR Dipnot Gecmis Cari Gecmis Onceki
Donem Dénem

31.12.2022 31.12.2021

Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 1.520.189.074 1.140.741.726
Uzun Vadeli Borglanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari 5 964.373.625 573.835.345
- lliskili Olmayan Taraflara Uzun vadeli bor¢lanmalarin kisa vadeli kisimlar 799.847.003 505.109.547
- lliskili Taraflara Uzun vadeli bor¢lanmalarin kisa vadeli kisimlart 164.526.622 68.725.798
Ticari Borglar 6 144.237.178 208.281.553
- [liskili olmayan Taraflara ticari Bor¢lar 124.256.691 187.678.081
- Lligkili Taraflara Ticari Borglar 19.980.487 20.603.472
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 15 3.833.425 2.956.111
Diger Borglar 7 13.183.931 13.133.847
- [liskili Olmayan Taraflara Diger Bor¢lar 2.635.676 2.657.461
- lliskili Taraflara Diger Bor¢lar 10.548.255 10.476.386
Ertelenmis Gelirler 20 373.474.407 318.714.943
- lliskili Olmayan Taraflardan Ertelenmis Gelirler 227.929.384 199.501.677
- lliskili Taraflardan Ertelenmis Gelirler 145.545.023 119.213.266
Kisa Vadeli Karsiliklar 15 6.845.812 3.332.973
- Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Karsiliklar 5.647.507 3.332.973
- Diger Kisa Vadeli Karsiliklar 1.198.305 -
Diger Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 16 14.240.696 20.486.954
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 5.848.173.188 5.286.128.226
Uzun Vadeli Bor¢lanmalar 5 3.688.507.442 4.014.481.430
-lligkili Olmayan Taraflardan Uzun Vadeli Bor¢lanmalar 3.244.767.681 3.658.563.784
-Iligkili Taraflardan Uzun Vadeli Bor¢lanmalar 443.739.761 355.917.646
Ticari Borglar 6 - -
- lliskili Olmayan Taraflara ticari Bor¢lar (UV) - -
- lliskili Taraflara Ticari Bor¢lar (UV) - -
Uzun Vadeli Karsiliklar 15 13.469.733 6.336.674
- Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Karsiliklar (UV) 13.469.733 4.784.440
Diger borglar 7 43.342.205 32.278.493
- [liskili olmayan Taraflara Diger Bor¢lar (UV) 41.990.924 30.899.458
- Hliskili Taraflara Diger Bor¢lar (UV) 1.351.281 1.379.035
Ertelenmis Gelirler (UV) 20 2.102.853.808 1.233.031.629
- Hliskili Olmayan Taraflardan Ertelenmis Gelirler (UV) 54.485.361 200.667.233
- [liskili Taraflardan Ertelenmis Gelirler (UV) 2.048.368.447 1.032.364.396
OZKAYNAKLAR 11.402.402.586 4.896.459.122
Ana Ortakliga Ait Ozkaynaklar 21 10.038.132.765 4.348.197.000

Odenmis Sermaye
SermayeDiizeltmesi Olumlu Farklart

Ortak Kontrole Tabi Tesebbiis Isletmeleri I¢eren Birlesmelerin Etkisi

Birlesme Denklestime Hesab1
Geri Alinmis Paylar (-)
Paylara Iliskin Primler /iskontolar
Kar veya Zararda Yeniden Smiflanmayacak Birikmis Diger Kapsamli
Gelirler veya (Giderler)
Tanimlanmus fayda planlar: yeniden 6l¢iim kayiplar
Kar veya Zararda Yeniden Smiflandirilacak Birikmis Diger Kapsaml
Gelirler veya (Giderler)
Yeniden Degerleme Ve Olgiim Kazanglar1 (Kayiplari)
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler
Gegmis Yillar Karlari / (Zararlari)

Net Dénem Kar1 / (Zarar1)
Kontrol Giicii Olmayan Paylar

1.500.000.000
212.888.864

71.608.628

(417.611.352)
(1.044.755)
548.033.582

(12.471.165)
(12.471.165)

188.547.267
2.725.033.407
5.223.148.289
1.364.269.821

873.193.432
212.888.864

71.608.628

(417.611.352)
(66.531.299)
126.922.325

(7.660.838)
(7.660.838)

175.386.673
179.934.693
3.200.065.874
548.262.122

TOPLAM KAYNAKLAR

18.770.764.848

11.323.329.074
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5.2 GELIR TABLOSU

Sirketimizin 1 Ocak 2022 — 31 Aralik 2022 dénemi konsolide Gelir Tablosu karsilastirmali olarak asagidaki

gibidir: (Tutarlar aksi belirtilmedikce Tirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Dipnot Gecmis Cari Gecmis Cari
Doénem Doénem
31.12.2022 31.12.2021
Hasilat 22 1.251.549.027  2.123.439.547
Satiglarin Maliyeti (-) 22-24 (969.541.469) (1.108.580.326)
BRUT KAR / (ZARAR) 282.007.558  1.014.859.221
Pazarlama, Satig ve Dagitim Giderleri (-) 23-24 (126.533.535) (89.983.395)
Genel Yonetim Giderleri (-) 23-24 (110.072.409) (80.400.486)
Yatirim Amach Gayrimenkuller Deger Artislart 11 7.906.123.273  3.778.164.027
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 25 432.395.542 934.971.745
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) 26 (655.035.811)  (468.105.139)
ESAS FAALIYET KARI / (ZARARI) 7.728.884.618  5.089.505.973
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 28 - 240.860.000
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler (-) (177.154.048) -
Ozkaynak Yéntemiyle Degerlenen Yatirimlarin Kar / Zararlarindaki Paylar 27 (270.279) 748.891
FINANSMAN GELIRI / (GIDERT) ONCESI FAALIYET KARI / (ZARARI) 7.551.460.291  5.331.114.864
Finansal Gelirler 29 92.363.285 10.628.267
Finansal Giderler (-) 29 (1.619.562.527) (2.170.582.594)
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCESi KARI / (ZARARI) 6.024.261.049  3.171.160.537
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Gelir / (Gideri) - -
Dénem Vergi Gelir / (Gideri) - -
Ertelenmis Vergi Gelir / (Gideri) - -
SURDURULEN FAALIYETLER DONEM KARI / (ZARARI) 6.024.261.049  3.171.160.537
DONEM KARI / (ZARARI) 6.024.261.049  3.171.160.537
Dénem Kar / Zararimin Dagihm
Kontrol Giicii Olmayan Paylar 801.112.760 (28.905.337)
Ana Ortaklik Paylari 5.223.148.289  3.200.065.874
Pay Basina Kazang 31
Siirdiiriilen Faaliyetlerden Pay Basina Kazang (Zarar) 3,4821 2,1334
DIGER KAPSAMLI GELIR KISMI
Kar veya Zararda Yeniden Simflandiriimayacaklar (4.915.386) (3.019.289)
Tanimlanmig Fayda Planlart Yeniden Ol¢iim Kazanglart (Kayiplari) (4.915.386) (3.019.289)
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacaklar -
Satilmaya Hazir Finansal Varliklarin Yeniden Degerleme Kazanclari -
DiGER KAPSAMLI GELIiR (4.915.386) (3.019.289)
TOPLAM KAPSAMLI GELIiR 6.019.345.663  3.168.141.248
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PORTFOY SINIRLAMALARINA UYUM KONTROLU

. . . . 31 Arahk 2022 31 Arahk 2021
Konsolide Olmayan / Bireysel Finansal Tablo Ana Hesap Kalemleri
(TL) (TL)
A Para ve Sermaye Piyasasi Araglari Md.24/(b) 10.000.440 742.152.173
B (Degisiklik:RG-9/10/2020-31269) Gayrimenkuller, Gayrimenkule Dayal1 Projeler,
Gayrimenkule Dayali Haklar, Gayrimenkul Yatirim Fonu Katilma
Paylar1 ve Sermayesine %100 Oraninda Istirak Ettikleri 28 inci
Maddenin Birinci Fikrasinin (¢) Bendi Kapsamindaki Sirketler Md.24/(a) 11.063.040.849 6.508.389.415
C istirakler [ Md2a) | 1586532322 | 1.581.717.665
iliskili Taraflardan Alacaklar (Ticari Olmayan) | Md.23/(f) | 3.438.518 | -
Diger Varliklar | | 750397525 | 1.368.777.068
D Toplam Varhklar (Aktif Toplami) | Md.3/(p) | 13.413.409.654 | 10.201.036.321
E Finansal Borglar [ Md31 | 5.179.005.017 | 4.158.846.228
F Diger Finansal Yiikiimliiliikler | md31 | 20.348.077 | }
G Finansal Kiralama Borglar | Md31 | 610033268 | 426243574
H iliskili Taraflara Borglar (Ticari Olmayan) [ Ma23ip | 11.896.336 | 10.476.386
i Ozkaynaklar [ Md31 | 7571778879 | 4.269.825.379
Diger Kaynaklar | | 20348.077 | 1335.644.754
D Toplam Kaynaklar [ Ma3ip) | 13.413.409.654 | 10.201.036.321
N . ) . 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
Konsolide Olmayan / Bireysel Finansal Tablo Ana Hesap Kalemleri
(TL) (TL)
Al Para ve Sermaye Piyasast Araglarinin 3 Yillik
Gayrimenkul Odemeleri I¢in Tutulan Kisim Md.24/(b) - -
A2 Doviz Cinsinden Vadeli - Vadesiz Mevduat / Ozel Cari Katilma Hesab1
ve TL Cinsinden Vadeli Mevduat/Katilma Hesab1 Md.24/(b) 10.000.440 55.800.413
A3 Yabanci Sermaye Piyasasi Araglart | Md.24/(d) | - -
Bl Yabanci Gayrimenkuller, Gayrimenkule Dayali
Projeler, Gayrimenkule Dayali Haklar Md.24/(d) - -
B2 Atil Tutulan Arsa / Araziler | Md.24/(c) | 256.714.994 281.581.958
cl Yabanc! stirakler | Md.24/d) | =] -
C2 isletmeci Sirkete istirakler | Md.28/1(a) | - | -
J Gayrinakdi Krediler | Md31 | 215.970.701 212.634.374
K Uzerine proje gelistirilecek miilkiyeti ortakliga ait
olmayan ipotekli arsalarin ipotek bedelleri Md.22/(e) - -
L Tek Bir Sirketteki Para Ve Sermaye Piyasasi Araglari Yatirimlarinin Toplami | Md.22/(1) | 10.000.440 520.978.077
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Hesaplama il Hesaplama, Asgurd 31 Axalik 2022 31 Axalik 2021
Azamij Oran Azami Oran
KD Azami% 10 1 | Urexinde proje gelistirilecek milkiyefi ortaklizga
A aif olmayan. ipotekli arsalarin ipotek bedelleri. Md.22/e KD <%10 0,00% 0,00%
(Degisiklik:RG-9/10/2020-31269) Gayrimenkuller, gaysimsnkule
dayals projeler, gayrimenkule dayali haklar Gayrimenkul Yaturim
s 2 | EonnKatma Paylar ve Sermayesine %100 Qranunda Istirak
B+Al)D gari %51 S S " SRR A B
{ ) L Egtikleri 28 inci maddenin Birinci Exkrasuun (¢) Bendi,
Kapsanundaki Sirketler.
Md.24/(a).(b) (B+A1)D >%S1 82.48% 63.80%
(A+C-A)D Azumi%49 | 3 | Parave seymaye pivasast amaglan ile isticakler [ Md24/b) | (A+C-Al)D <%49 11.90% 22.78%
5 s Yabanc gayrimenkuller. gayrimenkule dayaly . ) . "
(A3+BI+C1)D AZami.% 49 4| projeler. eaveimenkule davals baklas, isfirakler. Md.24/(d) (A3tBI+C1)D <09 0.00% 0.00%
ermaye pivasast araglar
B2D [ Azami%20 [ 5 [ Aulmmlenarsa/amziler [ Md24/c) | B2D [ <0 | 191% | 2.76% |
2D [ azami%10 | 6 | Isletmeci Sitkete istirak [ Mdsi@ | c2D [ <%0 | 0.00% | 0.00% |
(E+F+G+H)1 | Azami%500 | 7 | Borglanma suus [ Mda31 | EFemar | <w%s00 | 79.73% | 112.61% |
(A2-ALD A% 10 g | DivizCinsinden Yadeli.- Yadesiz Meyduat/ Ozel Cari-Kalma
Hesabi ve TL Cinsinden Vadeli Mevduat/Kafilma Hesabt Md.24/(b) (A2-A1/D <%10 0.07% 0,55%
(LD) ’ Azami % 10 ’ 9 g;l?‘x;usukenemmm Ve Sermaye Piyasasi Araglar, Yatumlarmn ‘ Md.22/(1) ‘ (L/'D) ‘ <%10 ’ 0.07% 5.11%

31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibariyla “Portféy Sinirlamalarina Uyumun Kontroli” bashkli dipnotta
yer verilen bilgiler; SPK Seri: I, No: 14.1 “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi”nin
16. maddesi uyarinca finansal tablolardan tiiretilmis 6zet bilgiler niteliginde olup 28 Mayis 2013 tarihinde
28660 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Seri: lll, No: 48.1 sayili “Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarina Iliskin
Esaslar Tebligi” ve 23 Ocak 2014 tarihinde 28891 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Seri: lll, No: 48.1a sayili
“Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarina lliskin Esaslar Tebliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Tebligi” nin portfoy
sinirlamalarina uyumun kontroliine iliskin hikiimleri cergevesinde hazirlanmistir. Ayrica tablodaki bilgiler
konsolide olmayan veriler oldugundan dolayi konsolide tablolarda yer alan bilgilerle 6rtiismeyebilir.

6. HIiSSE SENEDi PERFORMANSINA iLISKiN BILGILER

Sirketin son 1 yillik hisse fiyatlarina iliskin grafigi asagidaki gibi olmustur.

M LBISNGYO GUN TL LIN [KHN SVD SYMTMP v CRISEINE MATR:KS

enury vian canaar vieunt vieunt
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