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Kaynak: EPIAS Tiirkiye Elektrik Piyasas: Ginlitk Raporu 30.03.2023

13.2. Ihracginin beklentilerini 5nemli 8lciide etkileyebilecek egilimler, belirsizlikler, talepler,
taahhiitler veya olaylar hakkinda bilgiler

Isbu izahnamenin 5. béliimiinde ortakliga ve i¢inde bulundugu sektore iligkin riskler ile ilgili
béliimde belirtilen dogabilecek olasi riskler disinda, cari hesap yili iginde ortaklik faaliyetlerini
onemli Sl¢iide etkileyebilecek egilimler, belirsizlikler, talepler, yiikiimlilikler veya olaylar
yoktur.

Sirket faaliyetleri ve performans1 gesitli faktdrlerden etkilenmektedir. Sirket’in faaliyetlerini
etkileyebilecek faktorlerden 6nemli olanlar agagida agiklanmustir. Asagida agiklananlarin disinda
Sirket’in faaliyetlerini etkileyen baska etmenler de olabilir.

Elektrik piyasasi ve elektrige olan talep

Tiirkiye toplam elektrik talebi 2000-2022 yillan arasinda 2001, 2009 ve 2019 yillar1 haricinde bir
diisiis géstermemis ve artig trendini siirditrmiistiir. Diinya ekonomisinin yiikselisinde basamak
gérevi gbren enerji sektorii, ekonomik kalkinmanin énemli bilesenlerinden biridir.

2000 y1l1 itibariyla 27,30 MW olan Tiirkiye toplam kurulu gitcii(lisansh ve lisanssiz)
ay1 itibariyla 103,81 MW’a ulasmugtir.

2023 yihina kadar uygulanan yenilenebilir enerji kaynaklarindan ve yerli kaynakl
{ireten santrallere verilen tesviklerin artmasi ile beraber Tiirkiye toplam kurulu g ﬁnﬂ'f:&ﬁ@ t,s‘
egilimi devam etmektedir. )

0 & -p8- 2003
2019- 2023 yillar1 aras1 hedefleri igeren On Birinci Kalkinma Plani'nda, 2023 yil1 itibanyla
toplam kurulu giictiniin 109,5 GW'a episecegi ongoriilmiistiir.




Elektrik sektériinde ithalat ve ihracat miktarlarinin g¢ok diigiik olmasi nedeniyle toplam elektrik
liretimi de yurt i¢i elektrik talebine paralel bir seyir izlemigtir. 1980'li yillarin basindan itibaren
hizla artan elektrik ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla énemli yatirimlar gergeklestirilmis, bu
sayede Tirkiye'nin toplam briit elektrik {iretiminde kayda deger bir artis meydana gelmistir.

2022 Yih Arahk Ay Sonu Itibariyle Lisansh Elektrik Kurulu Giiciiniin Kaynak Bazinda

Dagilimi1 (MW-%)

BIRINCIL KAYNAKLARA GORE SANTRAL ADETLERI VE

BIRINCIL KAYNAK

Akarsu

KURULU GUGC

SANTRAL ADEDI KURULU GUG (MW)

8.296,3

Asfaltit Komur

ATIK IS]
BARAJLI
Biyokutie

DOGALGAZ

Fuel Oil
GUNES

ITHAL KOMUR
JEOTERMAL

Linyit
LNG
Motorin
NAFTA
RUZGAR

TASKOMUR
TOPLAM

1 406,0
94 387.6
141 23.275.2
384 1.921,3
346 26.346,3
9 251,9
9.363 9.426.4
16 10.373,8
63 1.601,3
46 10.191,5
1 2,0
1 1,0
1 47
11.396,2

Kaynak: https:‘www.teigs. gov.tr/kurulu-guc-raporiari

Aralk 2022 Déneminde Lisansh Elektrik Uretiminin Kaynak Bazinda Dagilmi ve 20

103.809,3

0 4 -08- 2023

Aralik Ay1 Degeriyle Karsilastirnimasi (MWh %)
2021 ARALIK 2022 ARALIK DEGISIM
L)
KAYNAK TURU URETIM ORAN (%) URETIM | ORAN (%) Sl
(MWh) (MWHh)

iITHAL KOMUR 5.973.509,28 20,93 7.066.289,75 27,37 18,29
DOGAL GAZ 9.143.719,97 32,05 6.579.170,19 25,48 -28,05
LINYIT 4.046.034,05 14,18 3.839.434,88 14,87 5,11
HIDROLIK 3.685.634,97 12,92 3.288.824,79 12,74 -10,77
RUZGAR 3.477.547,34 12,19 2.628.196,45 10,18 24,42
JEOTERMAL 999.293,43 3,50 998.052,73 3,87 0,12
BIYOKUTLE 670.312,69 2,35 823.368,76 3,19 22,83
GUNES 99.016,20 0,35 157.730,93 0,61 59,30
TAS KOMURU 237.577,73 0,83 270.302,42 1,05 13,77
ASFALTIT 171.948,00 0,60 121.328,81 0,47 29,44
FUEL OIL 29.137,21 0,10 48.154,13 0,19 65,27
MOTOR]:N / 4321 00, q1 0,00 0,00 -100,00
Gepel m 28.533.774,08 [ | JoR00/ | 25.820.853.84 | 100,00 -9,51

DEMIR G -
SANRYLAD.




Déviz kuru riski

Sirket ithal kémiirden elektrik liretmektedir. Hammaddeyi yurtdisindan genelde Amerikan Dolar
ile satin almaktadir. Satiglan ise Tiirk Lirasi cinsinden olup dévize endeksli degildir. Bu durum
sirketi net d6viz pozisyonu agii ile kars1 karsiya birakmaktadir. Sirket miisterilerinden tahsil ettigi
Tirk Lirasi ile doviz satin almakta ve bu dévizle hammadde ithalati yapmaktadir. Doviz
kurlanindaki olaganiistii artiglar veya diigiisler Sirket’in hammadde maliyetini énemli dlgiide
etkilemektedir. 31 Mart 2023 tarihi itibanyla finansal yiikiimliiliiklerin %98,2’si Amerikan dolar:
cinsinden, %1,8’1 Tiirk Liras: cinsindendir. 31 Mart 2023 tarihi itibariyla Tiirk Lirasi’nin yabanci
paralar karsisinda %10 degismesi halinde diger parametreler sabit olmak kaydiyla kar veya zarann
agagida sekilde etkilenmesi beklenmektedir.

Déviz Kuru Duyarhilik Analizi Tablosu
Cari Dénem Kar/Zarar
el s
ABD Dolar kurunun % 10 degigmesi halinde:
1- ABD Dolari net varhk/yitkiimliliigii (12.497.095) 12.497.095
2- ABD Dolan riskinden korunan kisim (-) - :
3- ABD Dolan Net Etki (1+2) (12.497.095) 12.497.095
Avro kurunun % 10 degismesi halinde:
4- Avro net varlik/yitkiimliiliigii (207.663) 207.663
5- Avro riskinden korunan kisim (-) - -
6- Avro Net Etki (4+5) (207.663) 207.663
Diger ddviz kurlarinin ortalama % 10 degismesi halinde:

7- Diger doviz net varhik/ylikiimliiliigii 1.886 {1.886)
8- Diger doviz kuru riskinden korunan kisim (-) - -
9- Diger Diviz Varhiklart Net Etki (7+8) 1.886 {1.886)
TOPLAM (3+6+9) (12.702.891) 12.702.891
Likidite riski ‘

Likidite riski, Sirket’in net fonlama ylikiimliiliiklerini yerine getirmeme thtimalidfzs
meydana gelen bozulmalar veya kredi puaninin diigiiriilmesi gibi fon kaynaklfm
sonucunu doguran olaylarin meydana gelmesi, likidite riskinin olugmasina sebé
Sirket’in kredibilitesinin bozulmasi halinde ve ihtiyag olmas1 durumunda gereklF
etmede zorluk yasayabilir.

Q‘W‘
Piyasa riski 04 -08- 200
Yabanci para cinsinden islemler, kur riskinin olugmasina sebebiyet vermektedir. Sirket’in finansal
tablo dénemleri itibaniyla kur riski; doviz cinsinden konsolide varlik ve yitkiimliiliiklerinin Tiirk
Lirasi’na ¢evriminde kullanilan kur oranlarinin degisimi nedeniyle Sirket kur riskine maruz
kalmaktadur.

Piyasa faiz oranlarindaki degismeler piyasadaki fiyatlarin degismesine yol agip, dolayisiyla
finansal araglarin degerlerinde dalgalanmalar olugturabilir. S6z konusu dalgalanmalar, menkul
kiymetlerdekifiyat degisikliginden veya bu menkul kiymeti ¢ikaran tarafa 6zgili veya tiim piyasayi
i torlerden kaynaklanabilir.

EKTRIK URETI



Yukarida bahsedilen s6z konusu durumlara ek olarak,

e Makroekonomik risk faktérleri

e Yurt igi ve yurt dis1 ekonomik, politik, pandemik ve jeopolitik olaganiistii gelismeler
o Sirket’in uymasi gereken yasal mevzuatlardaki degisiklikler ve iicret tarifeleri

ve benzeri faktorler de Sirket’in gelecek donemdeki faaliyetlerini etkileyebilecektir.

Bunun yaninda, Sirketin faaliyetlerini ve beklentilerini 6nemli &lgiide etkileyebilecek olay ve
riskler igsbu izahnamenin 5 numarali “Risk Faktérleri” baglikli boliimiinde detayli olarak yer
almaktadir.

14. KAR TAHMINLERI VE BEKLENTILERI

14.1. ihraceinin kar beklentileri ile icinde bulunulan ya da takip eden hesap dénemlerine
iliskin kar tahminleri:

Yoktur.

14.2. Ihrageamin kar tahminleri ve beklentilerine esas teskil eden varsayimlar:
Yoktur.

14.3. Kar tahmin ve beklentilerine iliskin bagimsiz giivence raporu:

Yoktur.

14.4. Kar tahmini veya beklentilerinin, ge¢mis finansal bilgilerle karsilastirilabilecek gekilde
hazirlandigima iligkin agiklama:

Yoktur.

14.5. Daha énce yapilmisg kar tahminleri ile bu tahminlerin isbu izahname tarihi itibariyla
hala dogru olup olmadif hakkinda bilgi:

Yoktur.

ZMiR DEMIR C
SANAYLATS

154



15. iDARI YAPI, YONETIM ORGANLARI VE UST DUZEY YONETICILER

15.1. ihrageinim genel organizasyon semasi

I Yénetim Kurulu l
r lera Kurulu J
Ticaret Modiwd
Genel Modar Yardmors (Ma fgler ) Fabrika Modtirlign

——| Muhacebe | | Eleletrik Otamasyon Bakem |—'—

_| insan Kayzaldan | I Kabite Gavence ve Kalite Kontrol }-— }

e ]

15.2. Idari yap:

15.2.1 ihra¢ginin yonetim kurulu iiyeleri hakkinda bilgi:

: —
| Son 5 Yilda | Gérev Silresi Ty
/ Tiizel Kigi is yeri Sirkette / Sermaye Payr p il _ne.
gdrsoyads Corert Temsilcisi Adresi Ustlendigi | Kalan Gdrev 0 & -06- 2023
Girevier Siiresi !
sl | AR CTL) *.i%} ]
Y onetim .
Kurulu 3IYw '
. Baskan, 12.05.2025
) . paiy Egref Ydnetim tarihine degin
Izmir Demir Ybnetlm Nuri Bulvarl Kumlu
Celik Sanayi | Kurulu SAHIN No:23 Baskan Mtistereken 427. 186. 526,00: 85,44
AS. Bagkam Cankaya Yard i Yetkisi - .
AZMIR ardimcist, | Imza Yetkisi i
Mustereken | 12.05.2025
Imza tarihine kadar
. Yetkilisi N
Yonetim
Kurutu I/
- Bagkan 12.05.2025
iDC Li Yonetim g:::lt:i: No:7 Yrd., tarihine degin
man | Kyrulu Ahmet " | Yonetim
[sletmeleri Bagkan BASTUG iallil;m:flg;\di Kurulu Mistereken I B2 ) [R5
|AS. Yardimeisi R g Uyesi, Imza Yetkisi -
| Miigtereken | 12.05.2025
imza tarihine kadar
Yetkilisi |
Sahin Kog S Mahmut | Sair  Egref| Yonetim IYiw/ |
Celik Sanayi E":‘:I:"L‘J oi| Nedim |Bulvan Ku 12052025 | 25.316.000,00| 5,06
|AB. . Y KOG  |No23/4 (Bési, tarihine degin
DENIR ENER '_Mi\Fl;lBSii‘m_R
ELEKTRIK UR SANA¥TA.




Konak Miuistereken
/IZMIR imza Miistereken
Yetkilisi imza Yetkisi -
12.05.2025
tarihine kadar
I
Sair Esref Yonetim 12._0§.2025 )
Akdemir Vet Seri Bulvar: Euru!u tarihine degin
elik Sanayi | YOnetim erkan . yesi,
- \(r;e e " Kurulu Uyesi| SAHIN 22;123‘3:4 Miigtereken | Mstereken 9. 852. 632,001 1.8
AS. AZMIR imza Imza Yetkisi -
Yetkilisi 12.05.2025
tarihine kadar
Yonetim Iyw
Kurulu Uyesi Yonetim 12.05.2025
ve fcra Kurulu tarihine degin
Selim Kurulu Uyesi,
SAHIN Bagkan, ) . Milstereken | Mistereken R R
Mustereken imza imza Yetkisi
Imza Yetkilisi — 12.05.2025
Yetkilisi tarihine kadar |
Yonetim 3 Y/ |
Kurulu Uyesi Yonetim 12.05.2025 :
ve fcra Kurulu tarihine degin
Hiiseyin Kurulu Uyesi,
BASTUG | Uyesi, ) i Miistercken | Milstereken & :
Miistereken imza imza Yetkisi -
imza Yetkilisi 12.05.2025
Yetkilisi tarihine kadar
Yonetim i/
Kurulu Uyesi Y 6netim 12.05.2025
ve fcra Kurulu tarihine degin
Selin Kurutu Uyesi,
SAHIN Uyesi, ) ) Miistereken | Miistereken Z 3
Miistereken imza Imza Yetkisi -
imza Yetkilisi 12.05.2025
Yetkilisi tarihine kadar -
. Mali
hKAah , Koordinasy
oordinasyo
ndan . ondan
Sair Esref | Sorumlu
Sorumlu .
Bul. No:23/5 | Genel Aksi  karar
Feyyaz Genel Muditr i K Midi | ) i
YAZAR Yardimcisi Gankaya r alnmincaya
(Mali Ister), Konak Yard_m|1c1sn kadar
Mii K izMiR (Mali Isler),
stereken
Miistereken
Iyr’n fl?'l' . imza
Sttt Yetkilisi
Fabrika Nemrut Cad. | Fabrika
Stleyman Midiiri, No: 2 358(:)8 Mudiirii, Aksi  karar
DABAN Mistereken - Horozgedigi | Mugtereken | alinincaya
Imza Koyii Aliaga | Imza kadar
Yetkilisi /AZMIR Yetkilisi
Mistereken Miistereken | Aksi  karar
HgEZK imza - - imza alinincaya
¢ Yetkilisi Yetkilisi | kadar
Milstereken Miistereken | Aksi  karar
];X%UT Imza - - Imza alinincaya - -
ilisi Yetkilisi kadar




15.2.2. Yonetimde sz sahibi olan personel hakkinda bilgi

; i Sermaye Payi
Ad Soyad: Gbrevi Is Adresi S-on 2 Y!]c!a FILELE Y. %
Ustlendifi Gorevler | ygminal (TL) | (%)
; . . Mali
Icra Kurulu Uyesi | Sair Esref Bul. .
ve Genel Midlr]No:23/5 e aencan
Feyyaz YAZAR . Sorumlu Genel - -
Yardimcisi{Mali Cankaya Mildi Yard
Isler) Konak [zMmir | Mudir ardumcist
{Mali Isler)
Nemrut Cad.
No: 2 35808
Stileyman DABAN Fabrika Mdiirii Horozgedigi Fabrika Miidiirii - -
Koyt  Aliaga
[IZMIR

15.2.3. ihrace son 5 yil icerisinde kurulmus ise ihragginin kurucular: hakkinda bilgi

Sirket, 2007 yilinda kurulmustur.

15.2.4. Ihragcinin meveut yonetim kurulu iiyeleri ve yonetimde séz sahibi olan personel ile
ihragei son 5 y1l icerisinde kurulmus ise kurucularin birbiriyle akrabalik iliskileri hakkinda
bilgi

Yénetim Kurulu Bagkani Halil $ahin ve Y6netim Kurulu Baskan Yardimeist Nuri $ahin kardegtir.
Yo6netim Kurulu Uyesi Ahmet Bagtug, Halil Sahin ve Nuri Sahin’in kardeslerinin esidir. Yonetim

Kurulu Uyesi Hiiseyin Bastug, Ahmet Bastug’un ofludur. Yénetim Uyesi Serkan Sahin ve Selim
Sahin, Halil Sahin’in ogludur. Yé6netim Kurulu Uyesi Selin Sahin ise Nuri $ahin’in kizidur.

15.3. ihrageimin yénetim kurulu iiyeleri ile yonetimde sz sahibi olan personelin yénetim ve
uzmanhk deneyimleri hakkinda bilgi

iZMIR DEMIR CELIK SANAYI A.S. (YONETIM KURULU BASKANI)

Izmir Demir Celik Sanayi A.S. uzun hadde mamulleri iretmek amaci ile 1975 yilinda kurulmugtur
Modern haddehane tesisleri 1983’te, gelikhanesi ise 1987 yilinda isletmeye alinmigtir. Adfa

Sanayi Bolgesi’nde 500.000 mz’nm lizerinde bir alanda {iretimini surdurmektedlu‘z
Celik’in 1.400.000 ton/y1l gelikhane iiretim kapasitesi, 900.000 ton/yila ¢ubuk ha{fdéh
kapasitesi ve 400.000 ton/y1l orta profil haddehanesi kapasitesi bulunmaktadir. f = Eﬁ

Sermayesi 1.500.000.000 TL olan Izmir Demir Celik Sanayi A.S. paylar, 24.01. k?aﬁf ““; f

beri Borsa’da iglem gormektedir. ,',_ngi:‘:‘-“g.
i

Tiizel Kisi Adina - NURI SAHIN ﬂ i []3 2023

Hatay ili Dértyol ilgesi Payas Beldesi’nde 1958 yilinda dogan Nuri SAHIN, 1980 yilinda {stanbul
Universitesi Iktisat Fakiiltesi’nden mezun olduktan sonra 1982 yilinda Sahin Nakliyat ve Ticaret
Ltd. Sti.’nde ortak olarak ¢aliymaya baslarmistir. Daha sonraki yillarda Atakas — Sahin Haddecilik
A.S. ve Atakas—Sahin Pres Koémiir A.S. ne ortak olmus ve Yonetim Kurulu Bagkanligi yapmustir.
Izdemir Enerji Elektrik Uretim A.S. (Tiizel Kisi Temsilcisi olarak) Yonetim Kurulu Bagkan,
izdemir Solar Enerji A.S. Tiizel Kisi Temsilci olarak Yénetim Kurulu Bagkani, {zmir Demir Celik
Sanayi A.S’de Yé6netim kurulu Baskan Yardimcisi ve Icra Kurulu Bagkani; IDC Denizcilik ve
Ticaret A.S., IDC Liman Isletmeleri A.S., Akdemir Celik Sanayi ve Ticaret A.S., Sahin Sirketler
Grubu Holding A.S., sirketlerinde Yonetim Kurulu Bagkan Yardimeiligi, $ahin Kog¢ Celik Sanayi
A.S.’de Yonetim Kurulu Uyeligi gérevlerini stirdiirmektedir.

iDC LIMAN ISLETMELERI A. S. (YONETIM KURULU BASKAN YARDIMCISI)
Sermayesi 23.000.000 TL olan iIDC Liman Isletmelerl A.S. liman faahyetlenne 1983 yilinda




IDC Liman Igletmeleri A.S, Izmir/Aliaga’da 475 metre uzunlugunda ve 32 metre genisliginde bir
limana sahiptir. Modern makine parki ile yilbik 7,5 milyon ton tahmil tahliye
gergeklestirebilmektedir. 43 bin 205 metrekare kapali ve agik antrepolarinda depolama alanlari
mevceuttur,

Tiizel Kisi Adina — AHMET BASTUG

Hatay’in Dértyol Ilgesi Payas Beldesi’nde 1962 yilinda dogan Ahmet BASTUG 1977 yilinda
Payas Lisesi’nden mezun olmugtur. Calisma hayatina 1977 yilinda bagladigy Sahin Nakliyat’a
1983 yilinda ortak olmustur. 1991 yilina kadar nakliye sektdriinde ¢alismis ve Atakas - Sahin
Komiir Sanayi ve Ticaret A.$.’de Yonetim Kurulu Baskan Yardimciligi, Atakas - Sahin Liman
Hizmetleri A.S.’de Yénetim Kurulu Uyeligi, Sahin Metalurji Sanayi ve Ticaret A.S.’de Yonetim
Kurulu Uyeligi ve Izmir Demir Celik Sanayi A.S.’de Icra Kurulu Baskan Yardimeilig yapmustir.
Izmir Demir Celik Sanayi A.S. Yénetim Kurulu Uyeligi gorevini yiirliten Ahmet Bastug Izdemir
Enerji Elektrik Uretim A. S. (Tiizel Kisi Temsilcisi olarak) Yénetim Kurulu Baskan Yardimeis,
Sahin Sirketler Grubu Holding A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi, Akdemir Celik Sanayi ve Ticaret
A.S. Yoénetim Kurulu Uyeligi, Karbeyaz Cimento Madencilik Sanayi ve Ticaret A.S., Agora
Sigorta Aracihk Hizmetleri A.S. ve IDC Liman Isletmeleri A.S. Yonetim Kurulu Baskani, IDC
Denizcilik A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi, Sahin Kog Celik San. A.S. Yénetim Kurulu Bagkan
Yardimeihig1, IZSIAD Yonetim Kurulu Uyeligi gérevlerini siirdiirmektedir.

SAHIN-KOQC CELIK SAN. A.S.

Sermayesi 838.916.000 TL olan Sahin Kog Celik Sanayi A.S. 2005 yilinda kurulmustur. Izmir
Demir Celik paylarinda %58,13 pay:1 bulunmakta ve Sirket ile istirak iligkisi bulunmaktadir. Ana
faaliyet konusu, gelikhane, izabe ocaklar, haddehane ve dokiimhane tesisleri kurmak, satin almak,
kiralamak, isletmek, idare etmek ve satmak, Sirket’in fabrikalari, tesisleri ile istirak veya bagl
ortakliklar1 oldugu takdirde bunlarin ihtiyaci olan ilk madde, yardimci madde, yari mamul ve
mamul madde ile makine, tesisat, yedek par¢a ve diger malzemeleri almak, ithal etmek ve satmak,
ihrag etmek, Sirket’in konusu ile ilgili demir gelik tirlinlerinin dahili ticaretini yapmak, ithal ve
ihra¢ etmektir.

Tiizel Kisi Adina- MAHMUT NEDIM KOC

Sanhurfa’da 1965 yilinda dogan Mahmut Nedim Kog¢ 1986-1993 yillarinda Demir Celik tirtinleri
imalat1 ve ticareti yapmis,1993 yilinda kurucu ortag: ve yéneticisi oldugu Ko¢ Haddecilik Teks.
Ing. ve Tic. A.S’den sonra 2004 yilinda Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S. Yénetim Kurulu
Bagkam ve Genel Miidiirliigli gérevlerini yiirtitmektedir.

2012 yilimin Mart ayinda Dagi Yatinm Holding A.$’nin Y6netim Kurulu Bagkanligina segilmistir.
Aynica Eros Tekstil A.S.’de Yonetim Kurulu Bagkani, Izmir Demir Celik Sanayi A.S.’de Yénetim
Kurulu Uyesi, Akdemir Celik Sanayi ve Ticaret A.S.’de Yonetim Kurulu Uyesi Tiizel Kisi
Temsilcisi olarak, IDC Liman Isletmeleri A.S.’de ve Izdemir Enerji Elektrik Uretim *de
Yénetim Kurulu Uyesi gorevlerini de siirdiirmektedir. C 5
5
K.

AKDEMIR CELIK SANAYi VE TICARET A. §. 5, AY
Sermayesi 6.000.000 TL olan Akdemir Celik Sanayl ve Ticaret A.S{ mﬁggg ® }
\‘t

kurulmustur Aliaga Agir Sanayi Bélgesi’nde 18.000 m? si kapali alan olmak tize
m? alan iizerinde {iretim yapmaktadir. Sirket yillik 350.000 ton kapasiteli bi Hagfddiané

sahiptir. _;f;::;
Tiizel Kisi Adina - SERKAN SAHIN 0 4 -p8- 2023

Hatay ili Iskenderun ilgesinde 1980 yilinda dogan Serkan SAHIN 2002 yilinda Ankara
Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Uluslararas Iliskiler boliimiinden mezun olmus, 2004
yilinda ise t Universitesi Isletme yuksek lisans derecesini tamamlamigtir. 2008-2012 yillan




Uyeligine atanmustir. Halen Izmir Demir Celik San. A.S. ve Izdemir Enerji Elektrik Uretim A.S.
Icra Kurulu Uyeligi gorevini yiiriiten Serkan SAHIN ayrica Agora Sigorta Aracilik Hizmetleri
A.S. Yénetim Kurulu Baskan Yardimeciligi, 1zdemir Enerji Elektrik Uretim A.S. (Tiizel Kisi
Temsilcisi olarak), Akdemir Celik Sanayi ve Ticaret A.S. IDC Liman Igletmeleri A.S. (Tiizel Kisi
Temsilcisi olarak), IDC Denizcilik Sanayi ve Ticaret A. S. Yonetim Kurulu Uyeligi gorevlerini
yiiriitmektedir,

Selim SAHIN (Yénetim Kurulu Uyesi)

Hatay ili Dortyol ilgesinde 1976 yilinda dogan Selim Sahin, 1999 yilinda Pace University of New
York City Isletme béliimiinden mezun olmustur. 17.10.2005-15.05.2006 tarihleri arasinda Izmir
Demir Celik Sanayi A.S.'de Yonetim Kurulu Uyeligi, 15.05.2012 - 05.06.2013 tarihleri arasinda
Icra Kurulu Uyeligi, 05.06.2013-14.05.2014 tarihleri arasinda Yénetim Kurulu Uyeligi yapmustir.
04.07.2022 tarihinden beri Icra Kurulu Uyeligi gorevini yiirittmektedir. Halen, izdemir Enerji
Elektrik Uretim A.S.’de Icra Kurulu Baskanhg ve Yonetim Kurulu Uyeligi gérevini
yiiriitmektedir.

Hiiseyin BASTUG (Yinetim Kurulu Uyesi)

Hatay ili Dértyol Ilgesinde 1985 yilinda dogan Hiiseyin BASTUG 2007 yihnda Sabanci
Universitesi Yonetim Bilimleri boliimiinden mezun olmustur.2009 yilinda Sabanc: Universitesi
Siyaset Bilimi Yiiksek Lisansini tamamlamig, 2008-2012 yillan arasinda Izmir Demir Celik San.
A.S. Yonetim Kurulu iiyeligi yapmus ve 2012 yilinda fcra Kurulu Uyeligine atanmustir. Halen
Izmir Demir Celik San. A.S. Icra Kurulu Uyeligi gérevini yiiriiten Hiiseyin BASTUG ayrica
Izdemir Enerji Elektrik Uretim A.S. , Akdemir Celik Sanayi ve Ticaret A.S., IDC Liman
Isletmeleri A.S. ve IDC Denizcilik Sanayi ve Ticaret A.S.’de Yénetim Kurulu Uyeligi gorevlerini
ylirtitmektedir.

Selin SAHIN (Yénetim Kurulu Uyesi)

Hatay ili skenderun ilgesinde 1992 yilinda dogan ve Ekonomi &grenimi géren Selin SAHIN, fzmir
Demir Celik San. A.S. Mali sler biinyesinde ¢alismstir. Ekim 2020°de Yonetim Kurulu Karan
ile Icra Kurulu Uyeligine atanan Selin SAHIN ayrica Agora Sigorta Aracilik Hizmetleri A.S.’de
ve Izdemir Enerji Elektrik Uretim A.S. Y&netim Kurulu Uyeligi gérevini de yiiriitmektedir.

Feyyaz YAZAR (icra Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir Yardimeisi (Mali Isler)

1970 Adana dogumlu Feyyaz YAZAR, 1994 yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
Maliye boliimiinii birincilikle bitirmistir. 1995 yilinda Maliye Bakanli31 Hesap Uzmanlar1 Kurulu
sinavinda birinci olarak ¢alisma hayatina baglamistir. 1998 yilinda Hesap Uzmani, 2005 yilinda
Basg Hesap Uzmani olarak ticlii kararname ile atanmigtir. 2004-2006 yilinda Martin Tennessee
Universitesi Isletme Yiitksek Lisansi ile Muhasebe alanlarinda gifte yiiksek lisans yapmugtir, 2013
yilinda Attim Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nden ikincilikle mezun olmustur. 2007-2011 yillan
arasinda Maliye Bakanhg Gelir Idaresi Bagkanhigi’nda Grup Baskanligi, OECD biinyesinde
Transfer Fiyatlandirmas1 Tiirkiye Delegeligi yapmustir. 2011-2012 yillan arasinda KPMG’de
Global Transfer Fiyatlandirmas: Direktorii olarak goérev almistir. Avukatlik Ruhsapa n___“ si,
Yeminli Mali Miisavir Belgesi, Kurumsal Yonetim Derecelendirme Uzmanhg: B:égeﬁqcs
Piyasasinda Bagimsiz Denetgi Lisanst, Sermaye Piyasalan lleri Diizey Lisansi ve ozetmﬁ") ;
Kurumu Bagimsiz Denetgi belgelerine sahiptir. Izmir Demir Celik Sanayi A. !. { 2
Enerji Elektrik Uretim A.S.’de Genel Miidiir Yardimcist ve fcra Kurulu U :c%rh

ﬂ‘.a

Akdemir Celik Sanayi ve Ticaret A.S.’de ve IDC Liman Isletmelerl\A
Koordinasyondan Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisidir.




Siileyman DABAN (Fabrika Miidiirii)

1980 Balikesir dogumlu olan Siilleyman DABAN 2002 yilinda Istanbul Universitesi Kimya
Miihendisligi derecesini ve 2017 yilinda Izmir Katip Celebi Universitesi Isletme Yiiksek Lisans
derecesini tamamlamgtir.

Calisma hayatina 2002 yilinda Beril Tekstil Yikama firmasinda Ar-Ge Sorumlusu goreviyle
baslamig olup, 2003-2004 yillarinda Konttas Tekstil Yikama Boyama San. ve Tic. Ltd. Sti.’de
Arge Sorumlusu, 2004 — 2008 yillan arasinda Igdas Celik Enerji Tersane ve Ulasim San. A.S.
firmasinda Kimyasal Tesisler Sefi olarak gérev almistir.

Agustos 2008 yilinda izdemir Enerji Elektrik Uretim A.S. biinyesine Kimyasal Prosesler Grup
Lideri géreviyle katilmus olup, 2017 — 2020 yillar1 arasinda Isletme Miidiirii olarak gérev almustir.
2020 y1l1 itibariyla Fabrika Miidiirii olarak gorev yapmaktadir.

15.4. Yénetim kurulu iiyeleri ile yonetimde s6z sahibi olan personelin son durum da dahil
olmak iizere son bes yilda, yonetim ve denetim kurullarinda bulundugu veya ortag: oldugu
biitiin sirketlerin unvanlari, bu sirketlerdeki sermaye paylar1 ve bu yonetim ve denetim
kurullarindaki iiyeliginin veya ortakhiginin halen devam edip etmedigine dair bilgi:

YONETIM KURULU UYELERI HAKKINDA BiLGI

Giirev Aldig1
. So.l.l T Ylk,]a Gorevin Devam Sirket
Ad1 Soyadi Giirevi Gorev Aldig: Edip Etmedisi indeki
Sirket ip Etmedigi Sermayesinde
Pay1 (%)
IDC Liman
l\%e:::;a;frl K:l\l'usll; Devam ediyor. %,99,81
izmir Demir Celik | Yonetim Kurulu | Uyesi
Sanayi A. §. Bagkam Akdemir Celik
ia;a_):}ﬁ:'l:ti”lr;:caret Devam etmiyor. | %90
Kurulu Uyesi
I Akdemir  Celik |
: . L2 UL O Sanayi ve Ticaret . !
!DC Liman | Bagkan A.S.-Yonetim Devam etmiyor. 0,19
Isletmeleri A. S. Yardimeisi K;Jr;Jlu Uyesi
Sahin Ko¢ Celik | Yonetim Kurulu i ) )
Sanayi A. S. Uyesi
. . iDC Liman
Akden-nr Celik Yonetim Kurulu | isletmeleri  A.S.- . o
Sanayi ve | o o Devam ediyor. %10
. Uyesi Yoénetim  Kurulu
Ticaret A.S. s W
yes! et Tl
_ Yonetim Kurulu | Izmir Demir Celik fo* > ”;‘.t
Selim SAHIN Uyesi ve lcra | Sanayi A.§.- Icra | Devam ediyor. %0,4% X D%,
Kurulu Bagkant | Kurulu Uyesi u{ g‘.ﬁ (Q/ &3
e reg. fan e T
: : By Ny I ‘L-’
Yonetim Kurulu g:::r?n“]e ngilel; \\f,e::! piyhf.a}-::‘::%{y .
Hiiseyin BASTUG | Uyesi ve lcra AS );(finetim Devam ediyor. g TNSTAR ]
" . L P hﬂﬁ;f
Kurulu Uyesi Kurulu Uyesi 0 b -na- 2013
) Y(‘jne.tim Kurulu | jzmir Demir Celik )
Selin SAHIN Uyesi ve lcra | ganayi A.S.- Icpa | Devam ediyor. -
s 1Kurulu Uyesi Kurul . A\’ i-
DEWR ENER IRORMIR CoidK
ELEKTRIK URE SANAYLRE




Agora Sigorta
Aracihk
Hizmetleri A.S.-
Yonetim  Kurulu
Uyesi
YONETIMDE SOZ SAHIBI OLAN DIGER PERSONEL HAKKINDA BILGi
Gorevieri | Higili Sahsin i'g‘;tf]‘:::f(‘“ Ortakhk
- Ortaklik - Devam
Adi - Sirket Disinda Devam g Dénemine .
Sovadi Sirketler Gorevler Edivor Ddnemine ait En e B Ediyor Mu
Y e yo 9
Mu? son Sermaye Pay1 R — ?
(TL) ’
Payi (%)
fzmir Demir [ Icra Kurulu Uyesi ve
Celik Sanayi | Genel Midir
AS. Yardimeisi
Feyyaz IDC  Liman | Mali Koordinasyondan
YAZAR Isletmeleri Sorumlu Genel Mudilr Evet - - -
AS. Yardimeis: (Mali Isler )
Akdemir Mali Koordinasyondan
Celik  San. | Sorumlu Genel Mildtr
A.S. Yardimcist (Mali Isler )
Siileyman
DABAN i ) ) ) ) )

15.5. Son 5 yilda, ihra¢ginin yonetim kurulu iiyeleri ile yénetimde yetkili olan personelden
alinan, ilgili kisiler hakkinda sermaye piyasasi mevzuati, 5411 sayili Bankacihk Kanunu
ve/veya Tiirk Ceza Kanununun 353 iincii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile;
kasten islenen bir suctan dolay bes y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da zimmet,
irtikdp, riigvet, hirsizhk, dolandiricihik, sahtecilik, giiveni kitiiye kullanma, hileli iflas,
ihaleye fesat karistirma, verileri yok etme veya degistirme, banka veya kredi kartlarimm
kétiiye kullanilmasi, kacakgilik, vergi kagak¢ilifi veya haksiz mal edinme suglarindan dolay:
alinmis cezai kovusturma ve/veya hiikiimliiliigiiniin ve ortaklik isleri ile ilgili olarak taraf
olunan dava konusu hukuki uyusmazhk ve/veya kesinlesmis hitkiim bulunup bulunmadigina
dair bilgi :

Yoktur.

15.6. Son 5 yilda, ihraggimin meveut yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde séz sahibi olan
personele iligkin yargy makamlarinca, kamu idarelerince veya meslek kuruluslarinca
kamuya duyurulmus davalar/su¢ duyurular ve yaptirnmlar hakkinda bilgi:

Yoktur,

15.7. Son 5 yilda, ortakh@mm mevcut yénetim kurulu iiyeleri ile yonetimde séz sahibi olan

personelin, yinetim ve denetim kurulu iiyeleri ile yonetimde s6z sahibi oldugu girketlerin
iflas, kayyuma devir ve tasfiyeleri haklanda ayrintilt bilgi:

#

7

Yoktur.

15.8. Son 5 yilda, ortakhifin mevcut yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde si ';;;ah'
personelin herhangi bir ortakhktaki yonetim ve denetim kurulu iiyeligine ve iliﬁ' dalk

diger ydnetim gorevlerine, mahkemeler veya kamu otoriteleri taraﬂndalﬂ,gsg%,} i

-l d. N d . l b.l ' I53 - & P:YP-S'
verilmedigine dair ayrintilh bilgi: % _\\/,,:m%‘“
Yoktur. o '{jB' 2023

15.9. Yonetim kur
kurulmug ise Kurucularin ihragaiya k
i:

iiyeleri, ynetimde s6z sahibi personel ile ihraccr son S yil icerisinde
girevleri ile sahsi gikarlan arasindaki ¢ikar




Yoktur.

15.9.1. Yonetim kurulu iiyeleri, yonetimde séz sahibi personel ile ihraggr son S yil icerisinde
kurulmus ise kurucularin yonetim kurulunda veya iist yonetimde gérev almalar icin, ana
hissedarlar, miisteriler, tedarikg¢iler veya baska kigilerle yapilan anlasmalar hakkinda bilgi:

Yoktur.

15.9.2. Thrag¢einin ¢ikardig1 ve yonetim kurulu iiyeleri, yonetimde s6z sahibi personel ile
ihragg1 son 5 yil icerisinde kurulmus ise kurucularin sahip oldugu sermaye piyasasi
araclarimin satist konusunda belirli bir siire i¢in bu kigilere getirilmis simirlamalar hakkinda
ayrintih bilgi:

Yoktur,
16. UCRET VE BENZERI MENFAATLER

16.1. Son yillik hesap dénemi itibariyla ihra¢¢inin yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde soz
sahibi personelinin; ihrag¢¢1 ve bagh ortakhklarima verdikleri her tiirlii hizmetler igin sz
konusu kisilere 6denen iicretler (sarta bagh veya ertelenmis ddemeler dahil) ve saglanan
benzeri menfaatler:

Sirket’in 31.12.2020, 31.12.2021, 31.12.2022 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerine iliskin
konsolide finansal tablolar1 uyarinca, yénetim kurulu tiyelerine 6denmis olan bir iicret ve saglanan
benzeri bir menfaat bulunmamaktadir. 31.03.2023 tarihinde sona eren hesap déneminde {ist.dik
yoneticilere ddenmis olan tlicret 682.465 TL’dir.

16. 2. Son yilhik hesap dénemi itibariyla ithra¢¢inin yonetim kurulu iiyeleri ile y, g%*
sahibi personeline emeklilik ayhf, kidem tazminati veya benzeri menfaatler§$gy¢bil
icin ihracginin veya bagh ortakhklarinin ayirmis oldugu veya tahakkuk ettir

. o, o & i
tutarlar: _4»4;3 pronsi f
A TSN 23
Yoktur. Wl ysmant

e A
17. YONETIM KURULU UYGULAMALARI 0 4-08- 2023

17.1. Ihragginin yonetim kurulu iiyeleri ile yénetimde soz sahibi olan personelin gorev siiresi
ile bu girevde bulundugu doneme iliskin bilgiler

I i Son § Yilda ihracclda | Gorev Siiresi / Kalan
‘ LNl e Ustlendigi Gorevler Girev Siiresi
o ] ’ s Yoénetim Kurulu Baskan,
! Izmir !)emlr Celik Yénetim Kurulu Yénetim Kurulu Baskan 3yil/ 1yl 10 ay
| Sanayi A. 8. Bagkani
[ Yardimcis
| 4 - S Yénetim Kurulu Bagkan
106 lea'n B Yardimcisy, YSnetim 3yil/ 1yl 10ay
Isletmeleri A. S. Baskan Yardimcist i
Ao oy Kurulu Uyesi
gl LT O L Yonetim Kurulu Uyesi | Yénetim Kurulu Uyesi 3yl/ 1yl 10ay
Sanayi A. S.
Akd?mlr el Sanayl Yonetim Kurulu Uyesi | Yénetim Kurulu Uyesi 3yl/ 1yl 10 ay
ve Ticaret A. §.
Selim SAHIN Yonetim Kurulu Uyesi Ul U ISR I 3yil/ 1yl 10 ay
Icra Kurulu Uyesi
Hiiseyin BASTUG Yonetim Kurulu Uyesi e Uyesi ve LU UG
Iera Kurulu Uyesi
Selin SAHIN Yoénetim Kurulu Uyesi AT 3yil/ 1yl 10ay
Icra Kurulu Uyesi
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17.2. Tamamlanan son finansal tablo donemi itibariyla ihraggr ve bagh ortakhklan
tarafindan, yonetim Kurulu iiyelerine ve yonetimde séz sahibi personele, is iliskisi sona
erdirildiginde yapilacak édemelere/saglanacak faydalara iliskin sozlesmeler hakkinda bilgi
veya bulunmadigina dair ifade

Yonetim Kurulu tiyelerine ve y6netimde s6z sahibi personele, is iligkisi sona erdirildiginde Sirket
ve bagl ortakliklar tarafindan 6deme yapilmasini veya fayda saglanmasim Sngdren herhangi bir
sozlesme bulunmamaktadir. Sirket'in ydnetimde s6z sahibi personelinin i3 akdinin Sirket
tarafindan feshedilmesi durumunda, 4857 sayih Is Kanunu ¢ercevesinde kidem ve ihbar tazminati,
hak edilmis izin ticreti vb 6deme yiikiimliliigii ile ig sézlesmesinden kaynakli §deme yiikitmliliigi
dogabilecektir.

17.3. ihrageimin denetimden sorumlu komite iiyeleri ile diger komite iiyelerinin adi, soyad:
ve bu komitelerin gorev tammmlan

Sirket tarafindan denetim komitesi, riskin erken saptanmasi komitesi ve kurumsal yonetim
komitesi kurulacak ve s6z konusu komitelere sermaye piyasasi mevzuatina uygun sekilde yeterli
sayida bagimsiz y6netim kurulu iiyesi atanacaktir. S6z konusu komitelerin kurulmasina iliskin
olarak heniiz bir y6netim kurulu karar1 alinmamistir. Dolayisiyla bu komitelerin, Sirket paylarinin
halka arzini takiben II-17.1 sayili Kurumsal Y&netim Tebligi’ne uyum ¢ergevesinde ve Kurumsal
Yonetim Tebligi’nde belirtilen siirelere uyularak ve her haliikarda en ge¢ halka arzdan sonra
gerceklestirilecek ilk genel kurul toplantisina kadar faaliyete gegcmesi planlanmaktadir.

17.4. Ihraggnmn Kurulun kurumsal yénetim ilkeleri karsisindaki durumunun
degerlendirilmesi hakkinda agiklama:

[1-17.1. sayili Kurumsal Yoénetim Tebligi’nin 5’inci maddesinin dordiincil fikras: uyarinca paylar
ilk kez halka arz edilmesi i¢in Kurul’a bagvuran ortakliklarin, Kurul tarafindan gruplarin
belirlenmesine iligkin listenin ilanina kadar tigiincil gruptaki ortakliklann yiikiimliiliklerine tabi
olacag éngoriilmiistiir. Dolayisiyla Sirket Kurul’ca yeni listenin ilanina kadar {iglincii grup iginde
yer alacaktir.

Kurumsal Yonetim Tebligi kapsamindaki séz konusu yiikiimliiliklere $irket’in paylarinin
Borsa’da islem gérmeye baglamasi sonrasinda yapilacak ilk genel kurul tarihi itibariyla gerekli
uyumu saglamasi gerekmektedir. Bu baglamda, Sirket, paylarinin Borsa’da islem gérmeye
baglamasindan sonra yapilacak ilk genel kurul itibanyla Kurumsal Y&netim Tebligi’ne uyum
stirecini tamamlamus olacaktir

Sirket’in Esas Sozlesmesi'nin Sermaye Piyasasi Mevzuati’na uyumu tamamlanmis olup anilan
belgenin “Kurumsal Yonetim likelerine Uyum” baglikli 20. maddesine gére:

“Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamast zorunlu tutulan Kurumsal Yc‘;‘nejﬁﬁ%

uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapian islemler ve alinan Yonetim K?yﬁt?
>
“'5 m

gecersiz olup Esas Sozlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim [lkelerinin uygulanmas: bakinundan énemli nitelikte sayar
Sirket'in her tirlii iligkili taraf iglemlerinde ve iigiincii kigiler lehine teminat, r%}zm I'»’e )
verilmesine iligkin z;lemlermde Sermaye Piyasast Kurulunun kurumsal yionethg® Aﬁ?ﬁ‘kua(’ﬁ
diizenlemelerine uyulur. FT 8- 2023

Sirket, Kurumsal Yonetim Tebligi uyannca dahil oldugu grup Kurul tarafindan ilan edilinceye
kadar li¢iincii grup icerisinde yer alacaktir. $irket’in, Kurumsal Yonetim Tebligi kapsamindaki s6z
konusu yiiklimliiliiklere paylarinin borsada islem gormeye baglamasi sonrasinda yapilacak ilk
-tarihi itibariyla gerekli uyumu saglamasi gerekmektedir. Bu baglamda, Sirket,
borsada islem gdrmeye ba sindan sonra yapilacak ilk genel kurul itibariyla

; 3
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Kurumsal Yonetim Tebligi’'ne uyum siirecini tamamlamis olacaktir. Ayrica Sirket, Kurumsal
Yonetim Tebligi hiikiimlerine titizlikle uyacaktir.

Sirket tarafindan licretlendirme politikas, bilgilendirme politikasi, kar dagitim politikasi, bagis ve
yardim politikasi ve iligkili taraf islemlerine iliskin esaslarin belirlenmesine iligkin yonetim kurulu
karar1 halka arzi takiben alinacak ve SPK’nin kamunun aydinlatilmasina iliskin esaslan
gercevesinde kamuya ilan edilecektir.

Halka agilma sonrasi donemde SPK mevzuat geregi diizenlenecek Kurumsal Yonetim Ilkelerine
Uyum Raporu ile Ortaklik’in Kurumsal Yoénetim Ilkeleri karsisindaki durumu sermaye piyasast
mevzuatina uygun periyotlarla ayrica kamuya duyurulacaktir.

SPKr’min II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi hilkkiimleri ger¢evesinde Sirket, kamuya
yapacagl duyurularin, mevzuatin Ongordiigii sekilde yapilmasi i¢in gerekli alt yapiyi
olusturacaktir. Ayrica ydnetim kurulu bagkani veya fiyeleri Sirket faaliyetleri ile ilgili dnemli
gelismelerin kamuya duyurulmasini, pay sahiplerinin bilgi edinme haklarimin kullanilmasini, genel
kurul bilgilerinin diizenli ve seffaf olarak duyurulmasim, kér dagitim politikalar: hakkinda gerekli
bilgilendirmelerin yapilmasini da kapsayacak sekilde tiim bilgilendirme ¢alismalarim diizenli
olarak yerine getirecektir.

Ayrica Sirket’in faaliyetleri, sektorel gelismeler, yeni pazarlara ulagma ve yeni iiriinler geligtirme
ile ilgili yatinmeilarin kararlarinda 6nem arz eden hususlar, 6zel durum agtklamalarn
www.kap.org.tr ve Sirket’in internet adresi www.izdemirenerji.com adreslerinde duyurulacaktir.

Sirket’in internet adrest www.izdemirenerji.com adresidir. Asagida belirtilen konu basliklari ile
ilgili dosyalarin halka a¢ilma sonrasi1 zaman igerisinde Sirket’in internet sitesinde yer almasi i¢in
gerekli calismalar siirdiiriilmektedir.

SPK ve BIST diizenlemeleri ile TTK hiikiimleri ¢ergevesinde Sirket, kamuyu aydinlatma ve
bilgilendirmede asagidaki araglan kullanir:

o Ozel durum agiklamalan,
¢ Finansal raporlar,
¢ Yillik faaliyet raporlari,
e Kurumsal internet sitesi,
e Yatinmcilar igin hazirlanan bilgilendirme ve tamitim dokiimanlar,
¢ SPK diizenlemeleri uyarinca hazirlanmasi gereken izahname seti, tasarruf sa lﬁcgﬁsﬂ’d
duyurusu, duyuru metinleri ve dokiimaniar, 33 m 2,
Yazili ve gorsel medya aracilifiyla yapilan basin agiklamalari, Ty {\wa 2
TTSG ve giinliik gazeteler vasitasiyla yapilan ilan ve duyurular. \,E”@’;\\h :j-/‘;
17.5. Kurul diizenlemeleri uyarmeca kurulmasi zorunlu olan ihrag¢gimmm paym 13.-;2‘ ﬂé‘
iligkiler biriminin faaliyetleri ile bu birimin yéneticisi hakkinda bilgi: T

Yatirimc: Higkileri Birimi Temel Faaliyetleri 4 -0g- 2073

o Pay sahiplerine ve pay sahipleri ile ortaklik arasinda yapilan yazigmalar ile diger bilgi ve
belgelere iligkin kayitlanin saghkli, giivenli ve giincel olarak tutulmasini sagtamak, MKK
nezdindeki islemleri yonetmek,

e Yatinmcilann Sirket ile ilgili yazili bilgi taleplerini, kamuya agiklanmamis gizli ve ticari
sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak iizere, mevzuat ve Sirket’in kamuyu aydinlatma
politikasi ¢ergevesinde agik ve net olarak yanitlamak,

e Genel Kurul toplantisi ile ilgili olarak pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmasi
gereken dokiimanlari hazirlamak ve genel kurul toplantisinin ilgili mevzuatta, Esas
Sozlesme’ye ve diger ortaklik i¢ diizenlempé€lerine uygun olarak yapilmasini saglayacak

edbirleri almak,

T
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e Kurumsal yénetim ve kamuyu aydinlatma ile ilgili her tlirlii husus dahil Sermaye Piyasasi
Mevzuatindan kaynaklanan yiikiimliiliikklerin yerine getirilmesini gdzetmek ve izlemek,
mevzuat geregi yapilan agiklamalarin yani sira kamuoyu ile iletisimin koordinasyonunu
saglamak, yatirimcilarla ve analistlerle goriismeler gerceklestirmek tizere konferans, panel,
seminer ve tamtim toplantilarina katilim saglamak

Yatirime: Higkileri Yoneticisi

Sirket halihazirda Yatirimer iligkileri birimi olusturmamistir. Izahname tarihi itibariyla sermaye
piyasasi lisanslarina sahip personel istihdam edilmemistir. II.17.1 sayil Teblig uyarinca, paylar
halka ilk kez halka arz edilmesi i¢in Kurul’a bagvuran ortaklarn, paylarin borsada iglem gérmeye
baglamas: tarihinden itibaren 6 ay iginde Yatiimc: iligkileri bélimii olusturma ve boliimiin
dogrudan bagl olarak ¢alisacagi Yatnme: Iligkileri Yéneticisi belirleme yiikiimliiliigi
bulunmaktadir. Bu baglamda Sirket, I1.17.1 sayili Teblif madde 11/6 uyarinca halka arz
sonrasinda 6 ay iginde Yatinmci Iligkileri Yoneticisini belirleyerek, ilgili bilgiyi KAP’ta
yayinlayacaktir.

18. PERSONEL HAKKINDA BiLGILER

18.1. izahnamede yer alan her bir finansal tablo dénemi i¢in ortalama olarak veya dénem
sonlan itibariyla personel sayisy, bu sayida girillen dnemli degisiklikler ile miimkiin ve
onemli ise belli bash faaliyet alanlan ve cografi bélge itibariyla personelin dagihm hakkinda
aciklama:

Isbu izahname tarihi itibariyla Sirket’in 242 ¢alisam bulunmaktadir.

Calisanlarin %66’s1 5 yil ve lizeri sliredir Sirket’te ¢aligmakta olup ¢alisanlarin yas ortalamas:
37°dir.

Donem | lsci Memur Miidiir Toplam
31.03.2023 169 63 8 240
31.12.2022 169 63 8 240
31.12.2021 183 43 6 232
31.12.2020 186 39 6 231

18.2. Pay sahipligi ve pay opsiyonlan
Yoktur.

18.2.1. Yionetim kurulu iiyelerinin ihraggmin paylarina yinelik sahip olduklarn opsiyonlar
hakkinda bilgi

Yoktur. g x
% X
18.2.2. Yonetimde sz sahibi olan personelin ihra¢¢inin paylarina yinelik sa ga dﬁu ar
opsiyonlar hakkinda bilgi ; Py 5
= W -’
Yoktur. 4},\ ":.‘,. -e% }w ) N
18.2.3. Personelin ihraggiya fon saglamasimi miimkiin kilan her tiirlii anlagma hak g;@g@h‘
o

o
Yoktur. . . 0 b 208 2003
19. ANA PAY SAHIPLERI

19.1.Ihraccmmn bilgisi dahilinde son genel kurul toplantisi ve son durum itibariyla
sermayedeki veya toplam oy hakk icindeki paylar1 dogrudan veya dolayh olarak %3 ve
tdsterilmek kaydiyla ortakhlik yapisi veya béyle




Sirket’in Dogrudan Pay Sahipligine iliskin Bilgi
Ortagin; Sermaye Pay1/ Oy Hakk
Son Genel !(urul Toplantisi Son Durum itibariyla
itibariyla
Adi Soyads
04/04/2023 25/07/2023
(TL) (%) (TL) (%)
{zmir Demir Celik Sanayi A. §. | 427.186.526,00 85,44 427.186.526,00 85,44
Sahin-Kog Celik Sanayi A. S. 25.316.000,00 5,06 25.316.000,00 5,06
IDC Liman Isletmeleri A. S. 37.264.842,00 7.45 37.264.842,00 7.45
:"ge"‘" Gelik Sanayi ve Ticaret | g g55 632 00 1.97 9.852.632,00 1.97
Halil Sahin 380.000,00 0,08 380.000,00 0,08
TOPLAM 500.000.000,00 100 500.000.000,00 100
Izmir Demir Celik Sanayi A. S.
Ortagin; Sermaye Pay1/ Oy Hakk
Son Genel Kurul Toplantis: {tibariyla Son Durum itibariyla
06/06/2023 25/07/2023
Adi Soyadi {TL) (%) (TL) (%)
Sahin-Kog Celik
Sanayi A.S. 871.889.341 58,13 871.889.341 58,13
Halil SAHIN 56.394.236 3,76 56.394.236 3,76
Nuri SAHIN 44.413.260 2,96 44.413.260 2,96
Mahmut Nedim Kog 45.390.483 3,03 45.390.483 3,03
Ahmet BASTUG 20.176.415 1,35 20.176.415 1,35
Hiseyin BASTUG 15.462.500 1,03 15.462.500 1,03
Selim SAHIN 7.869.906 0,52 7.869.906 0,52
Diger 438.403.859 29,23 438.403.859 29,23
TOPLAM 1.500.000.000,00 100 | 1.500.000.000,00 100
Sahin Kog¢ Celik Sanayi A.S.
Ortafiin; |mm—e———ne Sermaye Pay) / Oy Hakki
Son Genel Kurul Toplantisi itibariyla Son Durum itibariyla _
09/05/2023 25/07/2023 Jgf":{t [ B
Adi Soyadi | Ty (%) (TL) £ 3o
Sahin Sirketler
Grubu Holding A.S. 629.187.089| 75,00 629.187.089
Mahmut Nedim KOC 209.728.911 25,00 209.728.911 |
TOPLAM 838.916.000 = 100 838.916.000

ZMIF DER




Sahin Sirketler Grubu Holding A.S.
Ortagm; Sermaye Pay1/ Oy Hakk
Son Genel Kurul Toplantisi itibariyla Son Durum itibariyla
26/05/2023 25/07/2023
Adi Soyadi (TL) (%) (TL) (%)
Halil SAHIN 153.932.879 15,52 153.932.879 15,52
Nuri SAHIN 207.458.067 20,91 207.458.067 20,91
Ahmet BASTUG 148.606.038 14,98 148.606.038 14,98
Selim SAHIN 151.214.000 15,24 151.214.000 15,24
Serkan SAHIN 151.214.001 15,24 151.214.001 15,24
Hiiseyin BASTUG 59.508.014 6,00 59.508.014 6,00
Selin SAHIN 50.000.000 5,04 50.000.000 5,04
Bagak SAHIN 50.000.000 5,04 50.000.000 5,04
Ozge BASTUG
UNAL 20.000.000 2,02 20.000.000 2,02
TOPLAM 991.933.000,00 100 991.933.000,00 100
, IDC Liman igletmeleri A.S. )
Ortagin; Sermaye Pay1/ Oy Hakk:
Son Genel Kurul Toplantis: itibartyla Son Durum itibariyla
19/07/2023 25/07/2023
Adi Soyadi {TL) {%) {TL) {%)
izmir Demir Celik
Sanayi A.S. 22.957.098 99,81 22.957.098 99,81
Akdemir Celik
Sanayi ve Ticaret
AS. 42.897 0,00 42.897 0,00
Halil SAHIN 1,69 0,00 1,69 0,00
Nuri SAHIN 1,69 0,00 1,69 : 3
Ahmet BASTUG 1,69 0,00 1,69 £ %fq& ;::'%
TOPLAM 23.000.000 100 23.000.000 fo* g’%}»
- 354 <
L v}
Akdemir Celik Sanayi Ve Ticaret A.3.
__Ortagm; Sermaye Pay1/ Oy Hakki
Son Genel Kurul Toplantis: itibariyla Son Durum itibariyla 04 -t5- 2023
09/05/2023 25/07/2023
Ad Soyad: {TL} {%)} (TL) {%)
[zmir Demir Celik
Sanayi A.S. 5.400.008 90,00 5.400.008 90,00
iDC Liman
[stetmeleri A.S. 599.986 10,00 599.986 10,00
Halil SAHIN 1,94 0,00 1,94 0,00
Nuri SAHIN 1,94 0,00 1,94 0,00
Ahmet BASTUG 1,94 0,00 1,94 0,00
6.000.000 . / 100% 6.000.000 100
167 e
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Sirket sermayesinde dolayl1 pay sahibi olan kisiler ise agagida belirtilmistir:

Dolayhi Pay Sahipligine Hliskin Bilgi
__Ortagn; Sermaye Payi / Oy Hakki
Son Genel Kurul Toplantisi itibariyla Son Durum itibariyla
i AdiSoyadi
04/04/2023 25/07/2023
(TL) (%) (TL) (%)

Halil SAHIN 53.246.108 10,65 53.246.108 10,65
Nuri SAHIN 61.259.667 12,25 61.259.667 12,25
Ahmet
BASTUG 40.201.584 8,04 40.201.584 8,04
Selim SAHIN 89.604.991 17,92 89.604.991 17,92
Serkan

AHIN 36.903.781 7,38 36.903.781 7,38
Mahmut :
Nedim KOC 34.415.297 6,88 . 34415297 | 688
Hiiseyin
BASTUG 18.432.910 3,69 18.432.910 3,69
Selin SAHIN 11.379.666 2,28 11.379.666 2,28
Ba:;ak SAHIN 11.379.666 2,28 11.379.666 2,28
Ozge
BASTUG 4.551.866 0,91 4.551.866 0,91
UNAL
Diger (Izmir
Demir - Gelik 138.624.464 27,72 138.624.464 27,72
Halka Acik e ’ U ’
Kisum)
TOPLAM 500.000.000,00 100,00 500.000.000,00 100,00 |

19.2. Sermayedeki veya toplam oy hakk i¢indeki dogrudan paylar %S5 ve fazlasi olan gercek
ve tiizel kisi ortaklarin sahip olduklar: farkh oy haklarina iliskin bilgi veya bulunmadigina
dair ifade:

Esas Sozlesme’nin “Sermaye” bashkli maddesi uyarinca, Sirket paylan gruplara ayrilmug olup
toplam sermaye, her biri 1 (bir) TL itibari degerde toplam 500.000.000 (bes yiiz milyon) adet paya
ayriilmug olup bunlardan 1.000 (bin) adedi nama yazili A Grubu ve 499.999.000 (dért yiiz doksan
dokuz milyon dokuz yiiz doksan dokuz bin) adedi nama yazili B Grubu paylarca temsil
edilmektedir.

A Grubu nama yazil1 paylarin ydnetim kuruluna aday gsterme imtiyazi bulunmaktadir. B Grubu
nama yazili paylann ise higbir imtiyazi yoktur.

A Grubu paylarin yonetim kuruluna aday gosterme imtiyazi, Esas Sozlesme’nin “Yénetim Kurulu
ve Siiresi” baglikli 11. maddesinde diizenlenmis olup Sirket’in isleri ve idaresi, genel kurul
tarafindan SPKn ve 6102 sayili TTK hiikiimlerine gére en fazla 3 y1l igin se¢ilecek en az 5 en fazla
9 ityeden olusacak bir yonetim kurulu tarafindan yiritiiliir. Bu kapsamda, Yénetim Kurulpsnem5..
{iyeden olusmas: durumunda 2 Yoénetim Kurulu Uyesi; 6 veya 7 iiyeden olusmaSJ_Mnﬁ_s 4
Yonetim Kurulu Uyesi 8 veya en fazla 9 l'jyeden olugmasi halinde ise 4 Yénetim K yesi

Sirket sermayesindeki (A) ve (B) grubu paylarn ortaklar arasinda dagilimi asaghﬂf,&ﬁ
gsterilmektedir: $ \
04 -n8- EM”ANS%#“
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I Pay . Nominal Tutar Sermaye Payl/ Oy
Adr Soyadi / Ticaret Unvani Grubu imtiyaz (TL) Hakki (%)
_ . ] ) {A) Var 600
I D lik S A, 85,44
zmir Demir Gelik Sanayi A.5 (B) Yok 427.185.926
. . . (A) Var 250
hin K lik A.S.
Sahin Kog Celik Sanayi A.5 (B) Yok 25.315.750 2,06
. . . ) (A) Var 100
IDC L 1 S
C Liman [sletmeleri A.S B) Yok 37264742 7,45
Akdemir Celik Sanayi ve Ticaret (A) Var 49 197
AS. (B) Yok 9.852.583 ’
. . (A) Var 1
Hal
alil SAHIN (B) Yok 379.999 0,08
TOPLAM 500.000.000 100,00

19.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkinda bilgi:

Sirket, SPK’nin hiikiimlerine gére kayith sermaye sistemini kabul etmis ve SPK’nin 28.03.2023
tarih ve E-29833736-110.03.03-35288 sayil1 izni ile bu sisteme ge¢migtir, Sirket’in kayith sermaye
tavam 2.500.000.000 (iki milyar bes yiiz milyon) TL olup beheri 1 (bir) TL itibari degerde
2.500.000.000 (iki milyar bes yiiz milyon) adet paya aynlmistir. Sirket’in sermayesini temsil eden
paylar hakkinda bilgi asagida yer alan tabloda yer almaktadr.

Grubu Nama/ Imtiyazlarn tiirii Bir Payin Toplam Sermayeye
Hamiline (Kimin sahip oldugu) Nominal (TL) Oram
Oldugu Degeri (TL) (%)
A Nama 'Y dnetim Kurulu iiyeligine 1,00 1000,00 0,01
aday gdsterme imtiyazi
B Nama Yoktur. 1,00 499.999.000,00 99,99
TOPLAM 560.000.000,00 100

Sirket’in A Grubu ve B Grubu paylart nama yazihidir. Sirket’in ¢ikarilmig sermayesi
500.000.000,00 TL’dir ve tamam! muvazaadan ari bir sekilde 6denmistir.

Esas Sozlesme’nin “Sermaye” baglikli maddesi uyarinca, A Grubu nama yazili paylann yénetim
kuruluna aday gdsterme imtiyazi bulunmaktadir. B Grubu nama yazili paylann higbir imtiyaz
yoktur.

19.4. ihragemm bilgisi dahilinde dogrudan veya dolayh olarak ihrageinin yénetim
hakimiyetine sahip olanlarmn ya da ihracgiyr kontrol edenlerin adi, soyady, ticaret unvani,
yonetim hakimiyetinin kayna@ ve bu giiciin kitiiye kullanilmasimi engellemek i¢in alinan
tedbirler:

Yonetim Kurulu, Esas Sézlesme’nin 11°inci maddesinin 11.2. fikrasi uyarinca ydnetim kurulunun
5 (bes) iiyeden olugmasi halinde 2 (iki) {iyesi, 6 (alt1) veya 7 (yedi) iiyeden olusmas
uyesi 8 (sekiz) veya 9 (dokuz) iiyeden olugmasi halinde 4 (dort) uyesi (A) grubu p

Demir Cellk Sanayl A.S.ne, 250 adedi Sahin Ko¢ Celik Sanayi A.S.’ne, 100 ad'
Isletmeleri A.S’ne, 49 adedi Akdemir Celik Sanayi ve Ticaret A.S. ve 1 adedi
aittir.

0 4 -08- 20

Izmir Demir Celik’in dogrudan sahip oldugu paylarin Sirket sermayesine oram %85,44 tiir.

Sirket’in yonetim hakimiyetinden kaynaklanan giiciin kétiiye kullanilmasini engellemek i¢in TTK,
emeleri ve Kurumsal Yoénetim, [leeleri disinda alinan tedbirler bulunmamaktadir.
' ifietim Tebligince Genel Kurul tarafindan segilen
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Bagimsiz Yoénetim Kurulu tiyeleri ve Sirket’in Teblig hiikiimlerine gosterdigi uyum ¢aligmalar
yonetim hakimiyetinin kétiiye kullanilmasini engelleyici unsurlar olarak dikkate alinabilir.

Sirket’in yonetimi sirasinda Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Kurumsal Yénetim lkelerine Uyum”
baglikh maddesi kapsaminda SPK tarafindan uyulmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim
Ilkeleri’ne uyulmas: gerekmektedir. S6z konusu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan
yonetim kurulu kararlan gegersizdir ve Sirket Esas Sozlesmesi’ne aykin sayilacaktir.

TTK ve SPKn’da yonetim hakimiyetinin kotilye kullanilmasina engel olmaya yonelik hiikiimler
yer almaktadir. Sirket Esas Sozlesmesi ve ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca SPK’nin kurumsal
yonetime iliskin diizenlemelerine uygun nitelikte ve sayida Bagimsiz Yonetim Kurulu {iyesi
bulunduracaktir.

Sirket’in halka arzi ile birlikte denetimlere tabi olmasi da kontrol giiciiniin kétiiye kullantimasini
engelleyecek etkenler arasindadir.

19.5. Thracginin yonetim hakimiyetinde degisiklige yol acabilecek anlasmalar/diizenlemeler
hakkinda bilgi:

Yoktur.

19.6. Sermayedeki veya toplam oy hakk i¢indeki dogrudan paylar: %S5 ve fazlasi olan gercek
kisi ortaklarin birbiriyle akrabahk iliskileri:

Yoktur. -"""’”“‘*:;.
».
20. ILISKILI TARAFLAR VE ILISKILI TARAFLARLA YAPILAN ISLE’K{E s :
HAKKINDA BIiLGILER : {(";}\ =
10 ]

20.1. izahnamede yer alan hesap dénemleri ve son durum itibariyla iliskili tara a;'l%
islemler hakkinda UMS 24 ¢ercevesinde ayrintih agiklama: N s Trp Pm\%

P g

S

Sirket’in iligkili taraflarla olan iglemlerinin detay: asagida verilmigtir.

il TR TR 31.12.2020 31.12.2021 31122022  31.032023
alacaklar

[zmir Demir Celik Sanayi

AS. 24.278.178 - 8.445.516 95.984
Akdemir Celik San. A.S. 1.260.235 3.181.398 7.558.793 5.233.080
Sahin Komiir Ticaret A.S. - - 137.953 73.983
E)SC Liman Isletmeleri 265.368 413.469 A )
Toplam 25.803.781 3.594.867 16.142.263 5.403.047

Sirket yukardaki iligkili taraflarin tamamina elektrik satmaktadir. Akdemir Celik San. A.S.’den,
Sahin K6miir Ticaret A.S.’den ve IDC Liman Isletmeleri A.S.’den alacaklar ilgili donemin son
ayina ait elektrik satisindan alacaktir.

Izmir Demir Celik Sanayi A.S. ‘ye ise hem elektrik satmakta, hem mal ve hizmet satin almaktadir.
Sirket, Izmir Demir Celik Sanayi A.S.’den kémiir tasima hizmeti, antrepo ardiye hizmeti, ofis
kiralama hizmeti , kantar kullanim hizmeti, bilgi islem hizmeti, yénetim hizmeti, finansal hizmet
almaktadir. Bunun yaminda ihtiya¢ duydugunda ingaat demiri ve profil demir alim
gerceklestirmektedir. 2022 yilinda ve 2023 yih ilk ii¢ aylik dénemde kémiir de satin almistir. Izmir
Demir Celik Samayi A.$.’den olan alacak, borcu diistiikkten sonra elektrik satisindan kalan net

alacagdir.
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iliskili taraflardan ticari alacaklarin toplam alacaklar icindeki pay:

31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 31.03.2023
[zmir Demir Celik Sanayi A.S. 84,61% - 12,98% 0,53%
Akdemir Celik San. A.S. 4,39% 17,08% 11,62% 29,13%
Sahin K&miir Ticaret A.S. - - 0,21% 0,41%
iDC Liman [sletmeleri A.S. 0,92% 2,22% - -
Toplam 89,92% 19,30% 24,81% 30,08%
el 1T ST 31.12.2020 31.12.2021 31.122022|  31.03.2023
borg¢lar
fi)g Liman Isletmeleri 896.231 i 12.404.067 992.098
Agora Sigorta Aracilik
Hizmetleri A.S. 7.512 5.985 54.047 164.639
Sahin Sirketler Grubu
Holding A.S. - 13.924 17.410 15.728
IDC Denizcilik A.S. 258 - 651 EE
Toplam 8.949.148 19.909 12.476.175 1.172.800

Sirket, IDC Liman Isletmeleri A.S.’den ithalat operasyonlari igin liman yiikleme, bogaltma, tahmil,
tahliye, antrepo hizmeti almaktadir. 2022 yilinda yiiksek bakiye olmasinin nedeni 2022 yil1 aralik

ayinda komiir ihracati yapilmistir. Bu ihracata ait liman hizmetleri borcudur. Takip eden aya

odenmistir.

Agora Sigorta Aracilik Hizmetleri A.S.’den sigorta polige hizmeti almaktadir. $
Grubu Holding A.S.’den yonetim hizmeti almaktadir. IDC Denizcilik A.S. den of
alinmustir. ‘P%

iligkili taraflara ticari bor¢larin toplam borglar icindeki pay:

Iligkili taraflara ticari borglar 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 31.03.2023
IDC Liman [sletmeleri A.S. 5,74% - 34,36% 4,25%
Agora Sigorta Aracihik Hizmetleri A.S. 0,05% 0,05% 0,15% 0,70%
Sahin Sirketler Grubu Holding A.S. - 0,12% 0,05% 0,07%
IDC Denizcilik A.S. 0,00% - 0,00% 0,00%
Izmir Demir Celik Sanayi A.S. - - - -
Toplam 57,32% 0,17% 34,56% 5,02%
Hasilat icerisindeki iliskili 01.01- 01.01- 01.01- 01.01- 01.01-
taraflardan gelirler 31.12.2020|  31.12.2021 31.12.2022 |  31.03.2022 31.03.2023
fzmir Demir Celik Sanayi A.S. | 252.893.141| 493.886.700| 1.791.900.720| 299.723.310 405.852.710
Akdemir Celik San. A.$. 10.514.588 18.522.370 64.750.733 10.457.889 13.630.411
iDC Liman igletmeleri A.S. 2.026.803 2.830.009 12.420.995 1.797.866 2.436.908
Sahin Kémiir Tica_x_et AS. - 272.844 1.026.676 138.274 228.349
Toptam \J 265.434.532 | ;515.511.923| 1.870.099.124 312.117.339| 422.148.378
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Iligkili taraflardan gelirin tamamu elektrik satigidur.

Hasilat igerisindeki iligkili taraflardan gelirlerin toplam hasilat i¢indeki payi:

01.01- 01.01- 01.01- 01.01- 01.01-
31.12.2020 ( 31.12.2021| 31.12.2022| 31.03.2022| 31.03.2023
izmir Demir Celik Sanayi A.S. 28,61% 36,09% 26,51% 36,35% 22,61%
Akdemir Celik San. A.S. 1,19% 1,35% 0,96% 1,27% 0,76%
iDC Liman Isletmeleri A.S. 0,23% 0,21% 0,18% 0,22% 0,14%
Sahin Kémiir Ticaret A.S. - 0,02% 0,02% 0,02% 0,01%
Toplam 30,02% 37,67% 27,67% 37,85% 23,52%
Satiglarin  Maliyeti icerisindeki 01.01- 01.01- 01.01- 01.01- 01.01-
iligkili taraf giderleri 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 | 31.03.2022| 31.03.2023
[zmir Demir Celik Sanayi A.S. 6.732.155] 6.805.949| 1.192.567.493| 3.123.015| 593.436.025
iDC Liman Isletmeleri A.S. 23.401.325] 16.931.755 46.383.065| 10.301.023 9.808.364
iDC Denizcilik A.S. 3.569 960 22.630.913 628 1.001
Sahin Komiir Ticaret A.S. - - 94.933.426| - -
Q%’_“’ Sigorta Aracilik Hizmetleri 25.405| 28476 221.494| 53118 180.103
Toplam 30.162.454 | 23.767.140 | 1.356.736.391| 13.477.784| 603.425.493

Sirket, Izmir Demir Celik Sanayi A.S.’den kémiir tasima hizmeti, antrepo ardiye hizmeti, kantar
kullanim hizmeti almaktadir. Ayrica 2022 yilinda ve 2023 yili ilk G¢ aylik dénemde

olarak komiir de satin almustir. Sirket, IDC Liman Isletmeleri A.S.’ den ithalat oper, }ﬁ,l -3,,.
liman yiikleme, bosaltma, tahmil, tahliye, antrepo hizmeti almaktadir. IDC Deniz it e, %,
ordino hizmeti alinmigtir. IDC Denizcilik A.S.’den 2022 yili giderinin yiiksek ol ngs}. i _%E: i
2022 yili igersinde navlun hizmeti de satin alinmistir. Sahin Kémiir Ticaret A.3y 5% oy
olarak kémiir satin alinmistir. Agora Sigorta Aracilik Hizmetleri A.S.’ye sigorta yaﬁtni‘a 'Q'%* #
\L, "MN SR 4
Satislarin Maliyeti icerisindeki iligkili taraf giderlerin pay: 0 4 -08- m
01.01- 01.01- 01.01- 01.01- 01.01-
31.12.2020| 31.12.2021| 31.12.2022| 31.03.2022| 31.03.2023
izmir Demir Celik Sanayi A.S. 0,95% 0,65% 27,13% 0,52% 37,52%
iDC Liman isletmeleri A.S. 3,30% 1,62% 1,06% 1,73% 0,62%
IDC Denizcilik A.S. 0,00% 0,00% 0,51% 0,00% 0,00%
Sahin Komiir Ticaret A.S. - - 2,16% - -
Agora Sigorta Aracilik Hizmetleri A.S. 0,00% 0,00% 0,01% 0,01% 0,01%
Toplam 4,25% 2,27% 30,87% 2,26% 38,15%




GenellByonetim i zidericrighicindski 01.01- 01.01- 01.01-| 01.01-| 01.01-
iliskili taraf giderleri 31122020 (31.12.2021 | 31122022 310329) 31032
A2, 12 A2, 2 23
Izmir Demir Celik Sanayi A.S. 565.961 811.633 1.460.486| 21.915] 20.868
Sahin Sirketler Grubu Holding 43.200 48.000 60.000( 15.000] 13.500
Agora Sigorta Aracilik Hizm. A S. 5.848 11.487 27.595 2.991 7.141
IDC Liman Isletmeleri A.S. 6.960 7.800 9.300 2.325 3.950
Akdemir Celik San. A.S. - - 24.300 - -
Toplam 621.969| 878.920| 1.581.681| 42.231| 45.459
Genel yonetim giderleri icindeki iliskili taraf giderlerin pay1
01.01- 01.01- 01.01- 01.01- 01.01-
31.12.2020 | 31.12.2021| 31.12.2022| 31.03.2022| 31.03.2023
Izmir Demir Celik Sanayi A.S. 4,23% 5,12% 4,90% 0,44% 0,14%
Sahin Sirketler Grubu Holding 0,32% 0,30% 0,20% 0,30% 0,09%
Agora Sigorta Aracilik Hizm. A.S. 0,04% 0,07% 0,09% 0,06% 0,05%
iDC Liman Isletmeleri A.S. 0,05% 0,05% 0,03% 0,05% 0,03%
Akdemir Celik San. A.S. - - 0,08% - -
Toplam 4,65% 5,54% 5,30% 0,85% 0,30%
Esas  faaliyetlerden  diger 01.01- 01.01- 01.01- 01.01- 01.01-
gelirler ierisindeld  ilighli |, 15 5000| 31122021 |31.12.2022 | 31.03.2022| 31.03:2023
taraflardan gelirler
Izmir Demir Celik Sanayi A.S. 119.130 1.321.576] -2.200.657 415.871
Sahin Komiir Ticaret A.S. - 91.664 136.051 30.358
Akdemir Celik San. A.S. 2.782.088 3116662 | - 26.889
IDC Liman Isletmeleri A.S. 2322425 602746 | - 27.825
Sahin Sirketler Grubu Holding
AS - -1- 269
Toplam 5.223.643 5.132.648 | -2.064.606 501.212
Esas faaliyetlerden diger gelirler icerisindeki iliskili taraflardan gelirlerin pay: 04 -pg- 2023
Esas  faaliyetlerden  diger 01.01- 01.01- 01.01- 01.01- 01.01-
gelirler icerisindeki iligkili
taraflardan gelirler 31.12.2020|  31.12.2021 | 31.12.2022 | 31.03.2022 | 31.03.2023
Izmir Demir Celik Sanayi A.S. 2,15% 4,76% -6,71% 5,71% 3,63%
Sahin KOmiir Ticaret A.S. - 0,33% 0,41% 0,42% 0,53%
Akdemir Celik San. A.S. 50,15% 11,24% - 0,37% 0,19%
IDC Liman [sletmeleri A.S. 41,86% 2,17% = 0,38% =
iagm Sirketler Grubu Holding ) i i 0,00% )
Toplam 94,16% 18,50% -6,30% 6,89% 4,34%
20.2. Qliski aflarla yapilan islerin ihrag¢inin net satig hasilati icindeki pay1 hakkinda

ET} F3- ENE.RJL .-'f"f?
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lligkili taraflarla yapilan islemlerin net satig hasilat: igindeki pay: donemler itibariyla asagidaki
gibidir:
Tliskili
taraflarla
yapilan
islemlerin 2022
net  satg| 2020 2021 2022 1.Coyrek
hasilati
icindeki
pay:

Satislar %3002 | %3767 %27.67 %37.85 %23,52
Igindeki Pay

2023 1.Ceyrek

21. DIGER BILGILER
21.1. Sermaye Hakkinda Bilgiler

Sirket’in ¢ikanilmis sermayesi, tamamen 6denmis 500.000.000 (bes yiiz milyon) TL’dir. Bu
sermaye; her biri 1 (bir) TL itibari degerde 1.000 (bin) adet A Grubu nama yazili ve her biri 1(bir)
TL itibari degerde 499.999.000 (dért yiiz doksan dokuz milyon dokuz yiiz doksan dokuz bin) adet
B Grubu nama yazili olmak iizere toplam 500.000.000 (bes yiiz milyon) adet paydan olusmaktadir.

21.2. Kayith Sermaye Tavam

Sirket’in kayith sermaye tavam 2.500.000.000 TL olup beheri 1 (bir) TL itibari degerde
2.500.000.000 adet paya ayrlmistir.

21.3. Dénem bag1 ve dinem sonundaki fiili dolasimdaki pay sayisimin mutabakati ve
izahnamede yer almasi gereken finansal table donemleri itibariyla sermayenin % 10’undan
fazlas1 ayni olarak denmigse konu hakkinda bilgi

Fiili dolagimda pay bulunmamaktadir. Sirket sermayesinin %10°dan fazlasi ayni olarak
ddenmemistir,

21.4. Sermayeyi temsil etmeyen kurucu ve intifa senetleri vb. hisselerin sayis: ve niteligi
haklanda bilgi:

Esas Sozlesme’nin “Kurucu Senetleri” baglikli 7. maddesi uyarinca, “kuruculara ilk sermayeyi
teskil eden 50.000 TL 'nin kurucular tarafindan taahhiit edilen beher 100 TL ’si karsithginda 1 adet
verilmek iizere, tiimii bedelsiz ve nama yazili olmak iizere 500 adet kurucu intifa hisse senedi
ctkarinustir. Dagutilabilir donem karindan, 1. Tertip Yasal Yedek Akge ve Birinci Temettiintin
gikariimasindan sonra kalan karin %10 'u kurucu intifa senedi sahiplerine dagitilir.”

-ﬁ"ﬂ'ﬂmaﬁy\
Benzer sekilde, Esas Sozlesme’nin “Karin Tespiti ve Dagitimi” baslikli 19. madd 1§§arﬁie§ '*’/;. .
“Genel kanuni yedek akge, sermayenin %20 sine ulasincaya kadar, %3’ kanuni ﬁiek ﬁ a'f,—’,,,
~ <
4]
&

o

ayrilir. Birinci yedek akge, kalandan, varsa yil iginde yapilan bags tutarimn rlavesﬁz?é“bu
meblag iizerinden, Sirket kar dagitim politikasi ¢ergevesinde TTK ve SPKn'ye uygun f&_gﬁl;
kar payr ayriir. Kalamn %10'u, TTK 348/3 uyarinca, genel kurulca kar dagit mﬂz}'ﬂx
verilmese dahi kurucu intifa senedi sahiplerine dagitilir. (...)" 0 h e 2!]23

Sirket’in toplamda 500 adet kurucu intifa senedi bulunmaktadir. Kurucu intifa senetlerinin
Sirket’in ps i tabloda verilmektedir,




KURUCU INTIFA SENETLERI HAKKINDA BILGI

Intifa Senedi Sahibinin Ticaret Unvami / Adi Soyadi Adet
izmir Demir Celik Sanayi A. S. 300
Sahin-Kog Celik Sanayi A. $. 125
IDC Liman lsletmeleri A. S. 50
Akdemir Celik Sanayi ve Ticaret A. §. 24
Halil SAHIN I
TOPLAM 500

21.5. ihragginm paylarindan, kendisi tarafindan bizzat tutulan veya onun adina tutulan veya
bagh ortakhklarimin sahip olduklan ihrag¢1 paylarimin adedi, defter degeri ve nominal
degeri:
Yoktur.

21,6. Varanth sermaye piyasasi araglar, paya déniistiiriilebilir tahvil, pay ile degistirilebilir
tahvil vb. sermaye piyasas: araclarimin miktar ve doniigtiirme, degisim veya talep edilme
esaslarina iliskin bilgi:

Yoktur.

21.7. Grup sirketlerinin opsiyona konu olan veya kosullu ya da kosulsuz bir anlagma ile
opsiyona konu olmas:1 kararlagtirllmis sermaye piyasas) araglar1 ve séz konusu opsiyon
hakkinda iliskili kisileri de iceren bilgi:

Yoktur.

21.8. izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dénemleri itibariyla yapilan sermaye
artirnmlar ve kaynaklan ile sermaye azaltimlari, yaratilan/iptal edilen pay gruplar ve pay
sayisinda degisiklige yol acan diger islemlere iligkin bilgi:

2020, 2021, 2022 ve 2023 yili ilk ¢eyrek itibariyla gergeklesen sermaye artirim ve kaynaklan
asagida yer almaktadir:

=T _—r —_— T
Genel | Tescil Artirim ' Artinm
Kurul | Tarihi "II“:i([:’ ';aTS]g ﬁam:;; Oncesi 5 Tﬁgl:'(l;{) Sonrasi
Tarih y Y Sermaye (TL) Serma
Nakit
28.12.2018 | 02.01.2019 | 09.01.2019 | 9741 Alacaklardan 260.000.000 | 130.000.000 A g_@oﬁw‘ %
17.09.2021 | 23.09.2021 | 23.09.2021 | 10415 | Nakit Artirim 390.000.000 | 110.000.000% ;;’ 500,608.080

21.9. TIhragemmm son on iki ay iginde halka arz, tahsisli veya nitelikli ya ' B‘glﬁc‘é*
suretiyle pay ihracimin bulunmasi halinde, bu islemlerin niteligine, bu isleml&re:
paylarin tutari ve niteliklerine iliskin aqiklamalar:

Yoktur. I atﬁﬁ-"‘zuzs

21.10. ihraggimin meveut durum itibariyla paylarimm borsada islem gérmesi durumunda
hangi paylarin borsada islem gordiigiine veya bu hususlara iliskin bir basvurusunun
bulunup bulunmadigina iliskin bilgi:

mevcut durum itibariyla Borsa’da iglem
1n Borsa’da islem gérmesi y{iniinde basvuruda

{zdemir Enerji Elektrik Uretim A.S. paylan




21.11. izahnamenin hazirlandif yil ve bir 6nceki yilda eger ihragg1 halihazirda halka agik
bir ortaklik ise ihrag¢¢inin paylar: iizerinde ii¢iincii kisiler tarafindan gerceklestirilen ele
gecirme teklifleri ile s6z konusu tekliflerin fiyat ve sonug¢lar: hakkinda bilgi:

Yoktur.
21.12. Esas sozlesme ve i¢ yonergeye iligkin énemli bilgiler:

Esas Sozlesme’nin “Sermaye” baslikli 6. maddesi uyarinca Yonetim Kurulu, 2023-2027 yillan
arasinda, SPKn hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gérdiigii zamanlarda, kayitli sermaye tavanina
kadar yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarimn
kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasi ile primli veya nominal
degerinin altinda pay ihraci konulannda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama
yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge veya satilamayan paylar iptal
edilmedik¢e yeni paylar ¢gikarilmaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye piyasast mevzuatt hiikiimleri gergevesinde
artinlabilir veya azaltilabilir. Yeni pay ¢ikarilirken, Yénetim Kurulu tarafindan aksine karar
verilmemis ise A Grubu paylar karsihiginda A Grubu, B Grubu paylar kargihginda B Grubu paylar
ihrag edilir. Yapilacak sermaye artinnmlarinda, mevcut pay sahiplerinin tamaminin yeni pay alma
haklarinin kisitlanmasi: durumunda, B Grubu pay ¢ikarilacaktir.

Esas Stzlesme’nin “Yonetim Kurulu ve Siiresi” baghkli 11. maddesi uyarinca yénetim kurulunun
5 tiyeden olusmasi durumunda 2 yénetim kurulu iiyesi; 6 veya 7 liyeden olugmas: halinde 3
yonetim kurulu iiyesi; 8 veya en fazla 9 iiyeden olusmasi halinde ise 4 ydnetim kurulu iiyesi A
Grubu pay sahiplerinin ¢gogunlugunun belirledigi adaylar arasindan genel kurul tarafindan segilir.
A Grubu pay sahiplerinin belirleyerek genel kurulun segimine sunacagi adaylar, (Imtiyazli Pay
Sahipleri Ozel Kurulu toplanmasina gerek olmaksizin) A Grubu pay sahiplerinin kendi aralarinda
yapacaklari bir toplant: ile veya alacaklan yazili bir karar ile, A Grubu paylarin ¢ogunlugu ile
alinacak karar ile belirlenir.

Yoénetim Kurulu'nda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayis1 ve nitelikleri SPK’nin kurumsal
yoénetime iliskin diizenlemeleri basta olmak iizere sermaye piyasasi mevzuatina gore tespit edilir.
A Grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan se¢ilecek Yonetim Kurulu iiyeleri, s6z
konusu bagimsiz iiyeler haricindeki iiyelerden olacaktir.

Esas Sozlesme’nin “Sirket 'in idaresi ve Temsili” baslikli 13. maddesi uyarinca Yénetim ku
TTK Madde 367/1 uyarinca diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore, yonetimi, kismen vey,
bir veya birkag yénetim kurulu {iyesine veya {igiincii kisiye devretmeye yetkili kihghl
yonerge Sirket’in ydnetimini diizenler; bunun i¢in gerekli olan gorevleri tani :
gosterir, ¢6zellikle kimin kime bagh ve bilgi sunmakla yiikiimlii oldugunu behﬁl\ea;.v
Kurulu, istem iizerine pay sahiplerini ve korunmaya deger menfaatlerini ikna edici ir blt;]inde“’
ortaya koyan alacaklilari, bu i¢ yénerge hakkinda, yazili olarak bilgilendirir. 0 b -08- - "b”"‘“ :

Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir kararin noterce onaylamis sureti
ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil yetkisinin devri gecerli olmaz. Temsil yetkisinin
sinirlandirilmasi, iyi niyet sahibi {igiincii kigilere kars: hiikkiim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin
sadece merkez' veya bir $ubenm 1$ler1ne Ozgiilendigine veya birlikte kullanilmasina iligkin tescil




Yonetim Kurulu, TTK madde 370/2 uyarinca temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas iiyeye
veya miidiir olarak iiglincti kisilere devredebilir. En az bir Yonetim Kurulu iiyesinin temsil
yetkisini haiz olmas: sarttir.

Yonetim Kurulu’'nun TTK madde 374’te diizenlenen gorev ve yetkileri ile madde 375°te
diizenlenen devredilemez gorev ve yetkileri saklidir.

TTK’min 392°nci maddesi uyarinca, her yonetim kurulu iiyesi Sirket’in tlim is ve islemleri
hakkinda bilgi isteyebilir, soru sorabilir ve inceleme yapabilir. Yénetim kurulu iiyelerinin TTK
madde 392’den dogan haklan kisitlanamaz, kaldinlamaz.

21.13. Esas sizlesmenin ilgili maddesinin referans verilmesi suretiyle ihra¢gimin amag ve
faaliyetleri:

Esas S¢zlesme’nin “Amag ve Konu” baghklh 3. maddesi uyarinca, Sirket’in amag ve faaliyetleri
baslica EPDK diizenlemelerine uymak suretiyle, Elektrik Piyasas1 Kanunu gergevesinde gerekli
izin, lisans ve istenilen her tiirlii belgeleri alarak, ilgili kanun, yonetmelikler ve Enerjt Piyasasi
Diizenleme Kurumu kararlarina uygun olarak edinecegi miisterilerinin (toptan satis sirketleri,
perakende satig sirketleri, perakende satig lisansi sahibi dagitim girketleri ve serbest titketiciler)
elektrik ihtiyacint karsilamak lizere proje gelistirmek, tesis kurmak ve bu tesislerde elektrik
iiretmek, Uretilen elektrigi ve/veya kapasitesini miigterilerine ait tesislere girket tarafindan tesis
edilen nakil hatlan ya da TEIAS-TEDAS veya gorev Sirket’in nakil hatlan aracihfiyla mevcut
yonetmelikler ¢cer¢evesinde nakletmek isleridir.

Sirket, SPKn ve Kurul’un kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri basta olmak {izere ikincil
mevzuatin emredici hiiklimlerine uymak kaydiyla yukarida belirtilen konularla ilgili olarak
faaliyette bulunabilir.

21.14, Yinetim kuruluna ve komitelere iligkin 6nemli hiikiimlerin dzetleri:

Esas Sozlegsme’nin “Sermaye” baglikli 6. maddesine goére, Yonetim Kurulu, SPKn hiikiimlerine
uygun olarak gerekli gérdiigll zamanlarda, kayitli sermaye tavam i¢inde kalmak kaydiyla yeni pay
ihra¢ ederek ¢ikanlmig sermayeyi artirmaya; itibari degerinin altinda veya iizerinde pay IQ“BA;\
etmeye, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya tamamen klsltl v bh*

\J
s

hususlarda karar almaya yetkilidir. 2%,
2\ o<

Esas S6zlesme’nin “Ydnetim Kurulu ve Siiresi” baghkli 11. maddesine gore Slrket Iﬁn;i( ’1 et 53“;
‘4/

Kanunu, sermaye piyasas: mevzuati ile ilgili difer mevzuat ile igbu esas sozlesme 1

gore genel kurulca segilecek en az 5 (bes), en ¢ok 9 (dokuz) iiyeden olugan bir yoné{fm,ﬁtﬁh
tarafindan idare ve temsil olunur. 04 -0p- ﬂ’i’? ;

Yonetim Kurulu’nun 5 (bes) liyeden olusmasi halinde 2 (iki) tiyesi, 6 (alt1) veya 7 (yvedi) liyeden
olusmasi halinde 3 liyesi, 8 (sekiz) veya 9 (dokuz) iiyeden olusmasi halinde 4 (dort) iiyesi (A)
grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugunun gosterdigi adaylar arasindan genel kurul tarafindan segilir.

Yonetim Kurulu Uyeleri en ¢ok ii¢ yil igin segilirler. Siiresi biten iiyeler tekrar segilebilirler. Bir
tiyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde, yénetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Mevzuatinda belirtilen sartlan haiz bir kisiyi gegici olarak {iye seger ve ilk genel kurulun
onaymna sunar. (A) Grubu pay sahipleri tarafindan aday gosterilerek segilmis Yodnetim Kurulu
liyesi yerine, yine (A) Grubu pay sahiplerinin aday g&stermesi suretiyle segilen Yénetim Kurulu
tiyelerinden géreve devam edenlerin ¢ogunlugunun énerdigi aday Yoénetim Kurulu’nun onayi ile
atanir. Atamas1 Genel Kurul tarafindan onaylanan {iye selefinin gérev siiresini tamamlayacaktir.
Yonetim Kurulu iiyeleri glindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya glindemde madde
bulunmasa bile hakli bir sebebin varhii hélinde, Genel Kurul karariyla her zaman g&revden




Yonetim Kurulu’'nda gérev alacak bagimsiz {iyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal ydnetime iligkin diizenlemelerine gére tespit edilir.

Yonetim Kurulu, uygun gérecegi konularda kendi tiyeleri ve/veya liyesi olmayan kisilerden olusan
danisma, koordinasyon, denetim ve benzeri nitelikte komiteler veya alt komiteler olusturabilir.
Gorev alanlan ve ¢alisma esaslart Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kurulunun kurumsal ydnetime iliskin ditzenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine
gore olusturulan komitelerin baskan ve iiyelerinin, toplanti diizenleme, ¢aligma ve raporlama
esaslart Yonetim Kurulu tarafindan tayin edilir, diizenlenir ve degistirilir.

Esas Sozlesme’nin “Sirket’in Idaresi Ve Temsili” baslikli 13. maddesine gére Sirket'in ydnetimi
ve disariya kargi temsili Yonetim Kurulu’na aittir, Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve
akt olunacak stzlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in bunlarnn; Yénetim Kurulunca derece, iinvan,
yer ve sekli belirtilerek imza yetkisi verilen ve usuliine uygun bir sekilde tescil ve ilan edilmis
kimselerden Sirket’in resmi linvani altina konmus en az iki kisinin imzasini tasimasi gereklidir.

Yo6netim Kurulu, Titrk Ticaret Kanunu, sermaye piyasast mevzuati ve ilgili diger mevzuat ile bu
Esas Sozlesme uyannca Genel Kurul’un yetkisinde bulunanlar haricinde, Sirket’in isletme
konusunun gerceklestirilmesi igin gerekli olan her ¢esit is ve islemler hakkinda karar almaya
yetkilidir.

Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu’nun 367°nci maddesi uyarinca diizenleyecegi bir i¢
ybdnergeye gore, ydnetimi kismen veya tamamen bir veya birkag Yonetim Kurulu iiyesine, icra
Kurulu Uyelerine, Murahhas Azaya, Genel Miidiire, Genel Miidiir Yardimeilarina veya Miidiirlere
devretmeye yetkili kilinabilir.

Yonetim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla icra Kurulu Uyesine, Murahhas Azaya, Genel
Miidiire, Genel Miidiir Yardimcilarina, Miidiirlere veya liglincii kigilere devredebilir. En az bir
yonetim kurulu iiyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir. Temsile yetkili kigileri ve bunlarin
temsil sekillerini gdésterir kararin noterce onaylamis sureti ticaret sicilinde tescil vemﬂgn
edilmedikge, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin smlrlandlrllmas @gt P
sahibi ticlincii kisilere kars: hilkiim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece mer abir % & :
subenin iglerine 6zgiilendigine veya birlikte kullanilmasina iligkin tescil ve ilan edilefl éﬁmr}?bm@\
’

gegerlidir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 371, 374 ve 375 nci maddeleri hiikkiimleri sak ding; \Wﬂ/
ax

3
21.15. Her bir pay grubunun sahip oldugu imtiyazlar, baglam ve snmrlama&;’&aﬂd&f
bilgi: 04 -0 \m&g‘mm

Esas Sozlesme’'nin “Sirketin Sermayesi ve Pay Senetlerinin Nev'i” bashkl 6. maddesmm 6.4.
fikras1 uyannca Sirket’in ¢ikarilmig sermayesi 500.000.000 (besytizmilyon) TL olup sz konusu
¢ikarilmig sermaye muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir. Bu sermaye; her biri 1 (bir) TL
itibari degerde 1.000 (bin) adet A Grubu nama yazili ve her biri 1 (bir) TL itibari degerde
499.999.000 (dortyiizdoksandokuzmilyondokuzylizdoksandokuzbin) adet B Grubu nama yazili
olmak {izere toplam 500.000.000 (besytizmilyon) adet paydan olugsmaktadir. Esas S6zlesme’nin 6.
Maddesinin 6.6. fikrasi uyarinca sermaye artirimlarinda, artirilan sermayeyi temsil etmek iizere,
(A) Grubu paylar karsiliginda (A) Grubu, (B) Grubu paylar karsiliginda (B) Grubu yeni pay
¢ikanlacaktir. Ancak, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarimi kisitlanmasi halinde artirilacak
sermayeyi temsil eden paylarin tamanmu (B) grubu olarak ¢ikarilacaktir. Yénetim Kurulu karariyla,
semaye artinmlarinda A Grubu paylar karsiliginda B Grubu pay ¢tkarlabilir. Esas Sgzlesme’nin
“Paylarin Devri” baghkl 8. maddesinin 8.3. fikrasi uyarinca (A) grubu paylardan herhangi birinin,
herhangi bir sebeple borsada iglem gorebilir nitelikte paya déniigtiiriilebilmesi igin, (A) grubu pay
sahiplerinin ¢ogunlugunun 6n onayinin alinmasi sartiyla, bu paylarin (B) grubu paya doniiglimiine
iliskin, Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan uygun goriis ve Ticaret Bakanligi’ndan gerekli izinlerin
alinmasi kosuluyla esas sézlesme degisikligi yapilmas: gerekmektedir.
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Esas Sozlesme’nin “Yonetim Kurulu ve Siiresi” baghkh 11. maddesinin 11.2. fikras: uyarinca
Yonetim Kurulu’nun 5 (bes) {iyeden olusmas: halinde 2 (iki) iiyesi, 6 (alt1) veya 7 (yedi) iiyeden
olugmasi halinde 3 iiyesi, 8 (sekiz) veya 9 (dokuz) iiyeden olusmasi halinde 4 (dért) liyesi (A)
grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugunun gésterdigi adaylar arasindan genel kurul tarafindan segilir.
11.3. fikras: uyarinca Yénetim Kurulu iiyeleri en ¢ok {i¢ y1l i¢in segilirler. Siiresi biten tiyeler tekrar
secilebilirler. Bir iyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde, Yénetim Kurulu, Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda belirtilen gartlart haiz bir kigiyi gegici olarak iiye seger
ve ilk genel kurulun onayina sunar. (A) Grubu pay sahipleri tarafindan aday gosterilerek se¢ilmis
Yonetim Kurulu {iyesi yerine, yine (A) Grubu pay sahiplerinin aday gdstermesi suretiyle segilen
Yonetim Kurulu iiyelerinden géreve devam edenlerin ¢ogunlugunun 6nerdigi aday Yonetim
Kurulu'nun onayi ile atanir. Atamasi Genel Kurul tarafindan onaylanan iiye selefinin gbrev
siiresini tamamlayacaktir. Y8netim Kurulu tiyeleri giindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya
giindemde madde bulunmasa bile hakl: bir sebebin varligi hilinde, Genel Kurul karariyla her
zaman gorevden alinabilirler.

21.16. Pay sahiplerinin haklarimin ve imtiyazlarinin degistirilmesine iliskin esaslar:

Esas Sozlesme’nin “Sermaye” baghkli 6. maddesi uyarinca Yonetim Kurulu SPKn hiikiimlerine
uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda, kayitl sermaye tavani i¢inde kalmak kaydiyla yeni pay
ihrag ederek cikarilmis sermayeyi artirmaya,; itibari degerinin altinda veya iizerinde paylar ihrag
etmeye, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarint kismen veya tamamen kisitlamaya ve bu
hususlarda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarin: kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz. Sermaye artirimlarina pay sahiplerinin TTK mn 461.
maddesi uyarinca haiz olduklar yeni pay alma haklan kendi gruplan dahilinde kullanilir. Paylar
TTK’nin, Sermaye Piyasasi Mevzuatinin ve Esas Sdzlesme’nin ilgili hiikklimleri ¢ergevesinde
serbestge devredilebilir. A Grubu paylann borsada satilmasi igin, A grubu pay sahiplerinin
¢ogunlugunun én onaymin alinmms olmasi sartiyla, satifacak paylarin B grubu paylara doniismiis
olmasi sart1 aranir. B Grubu paylar serbest¢e devredilebilir ve borsada satilabilir.

"Esas Sozlesme Degigikligi” bashkli 17. madde uyarinca Esas Sozlesme degisikliginin i
pay sahiplerinin haklarini ihlal etmesi durumunda, Genel Kurul karar1 imtiyazh pay sahy
kurulunca da onaylanir.
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Esas Sozlesme’nin “Genel Kurul” baghkh 15. maddesi uyarinca, Genel Kurul toplé’ﬁ&@%asfglﬁa\“
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Genel Kurul olagan ya da olaganiistii olarak toplanir. Bu toplantilara davette Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve yiiriirliikkte bulunan ilgili sair mevzuat
hiikiimleri uygulanir. Genel kurul toplantilarina dair ilanlar, mevzuat ile éngériilen usullerin yan
sira, miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine ulagsmay: saglayacak, elektronik haberlesme dahil,
her tiirli iletisim vasitasi ile ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere genel kurul toplanti
tarihinden en az li¢ hafta 6nce yapilir. Toplanti Zamam; Olagan Genel Kurul Sirket’in hesap
d6neminin sonundan itibaren ii¢ ay igerisinde ve senede en az bir defa toplanir. Toplantida Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili dlizenlemelere uyulur. Gerektigi takdirde
genel kurul olaganiistii toplantiya ¢agnilir. Genel Kurul, Sirket merkezinde veya merkezin
bulundugu sehrin yonetim kurulunun uygun gérdiigii elverisli bir yerinde toplanir. Pay sahipleri,
Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu ve Merkezi Kayit
Kurulusu A.S. diizenlemeleri ile yiiriirliikte bulunan ilgili sair mevzuata uygun olarak genel kurul
toplantisina katilabilirler. Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda katilim; Sirket’in Genel
Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun
1527nci praddesi uyarinca elektronik o da da jatilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik
Yapilacak Genel Kurullara iligkj

netmelik hiikiimleri uyarinea hak sahiplerinin
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Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, oneride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi
gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim Genel Kurul
toplantilarinda Esas Sozlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan sistem {izerinden hak
sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarin: kullanabilmesi
saglanir. Genel Kurul toplantilar: ve bu toplantilardaki toplanti ve karar nisabi, Esas Sozlesme,
Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diizenlemelere tabidir. Olagan ve
Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin veya vekillerinin her pay
i¢in bir oyu olacaktir. Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri
veya harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan vekiller
kendi oylarindan bagka temsil ettikleri pay sahiplerinin oylarini kullanmaya yetkilidirler. Temsil
yetkisinin seklint Yénetim Kurulu belirler ve ilan eder. Bu konuda Sermaye Piyasasi Kurulunun
vekaleten oy kullanmaya iligkin diizenlemelerine uyulur. Genel Kurul toplantilarinda agik oylama
yapilir, oylar el kaldirmak suretiyle verilir. Genel Kurul’a elektronik ortamda katilan pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin oy kullanmalarina iligkin olarak Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanununu ve ilgili diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir. Yonetim
Kurulu, Tiirk Ticaret Kanununun ilgili diizenlemelerine uygun olarak Genel Kurul’un ¢aligsma usul
ve esaslarina iligkin kurallari i¢eren bir i¢ y6nerge hazirlayarak Genel Kurul’un onayina sunar. Bu
i¢ yonerge tescil ve ilan edilir.

21.18. ihraggimin yonetim hakimiyetinin el degistirmesinde gecikmeye, ertelemeye ve
engellemeye neden olabilecek hiikiimler hakkinda bilgi:

Yoktur.
21.19. Paylann devrine iligkin esaslar
Sirket paylarinin devri, TTK, Sermaye Piyasasi Mevzuat: ve ilgili mevzuata gbre gergeklestirilir.

Esas Stzlesme’nin “Paylarin Devri” baghikl 8. maddesi uyarinca paylarin devrinde TTK, SPKn,
SPK diizenlemeler1 ve sermaye piyasasi mevzuatimn ilgili sair diizenlemeleri, MKK A.S. ve
Merkezi Kaydi Sistem kurallan ve hisselerin kaydilestirilmesi ile ilgili sair diizenlemelere uyulur.
A grubu paylardan herhangi birinin herhangi bir sebeple borsada islem gorebilir nitelikte paya
doniistiiriilebilmesi igin, A grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugunun n onayinin alinmasi sartiyla, bu
paylarin B grubu paya déniistimiine iligkin SPKn’dan uygun goriis ve Ticaret Bakanligi’ndan
gerekli izinlerin alinmasi kosuluyla esas sézlesme degisikligi yapilmas: gerekmektedir.

Sirket’in ortaklik yapisimin dogrudan veya dolayl: olarak degismesi, paylarin veya pay senetlerinin
devri veya devir sonucunu doguracak is ve islemler i¢in oransal kriterler ¢er¢evesinde Elektrik
Piyasas1 Lisans Yo6netmeligi hiikiimleri uyarinca gerekli olmasi durumunda EPDK onaylarinin
alinmasi zorunludur. Ancak, bu kisitlama, halka acik olan paylardan kaynaklanan ortaklik yapisi
degisikliklerine, borsada gercgeklestirilen pay devir islemlerine uygulanmaz.

21.20. Sermayenin artirilmasina ve azalhlmasina iliskin esas sozlesmede oOngoriilen
kosullarin yasamin gerektirdiginden daha agir olmasi halinde stz konusu hii
hakkinda bilgi:

Yoktur.
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Anilan sézlesme agagida yer alan asli unsurlan icermektedir:

e [letim sisteminin, ilgili tarifeler dogrultusunda hesaplanacak bedellerin Sdenmesi
karsiliginda Sirket kullanimina sunulacaktir.

o Sirket’in iletim sistemine verebilecegi yahut sistemden ¢ekebilecegi azami giig, lisansina
der¢ edilmis gii¢ ¢ergevesinde belirlenecek ve bu hususta degisiklikler i¢in ayrica bagvuru
alinacaktir.

2) Sistem Baglanti Anlasmasi

Sirket, iiretim sirketi sifatiyla, TEIAS iletim sistemini kullanmak adina 24.03.2022 tarihinde bir
“Sistem Kullanim Anlagmas:” akdetmistir.

Anilan s6zlesme asagida yer alan asli unsurlart icermektedir:

o Sirket'in TEIAS ile akdettii sozlesmeler revize edilmeksizin, azami enerji alis
kapasitesinin iizerinde elektrik enerjisi alamayacagi yahut baglanti noktasina enerji
saglayamayacag, kapasitelerin ihlali halinde veya TEIAS’a kapasite saglanamamasi
halinde s6zlesme hiikiimlerine uyulacagi éngériilmiistir.

e Sirket’in koruma ve &l¢ii sistemi, ses ve bilgi iletigimi, faz dengesizligi ve kompanzasyon,
gii¢ degerlerinin saglanmasi konularinda TEIAS’in ytrirlikteki teknik sartnamelerine,
mevzuata ve TEIAS’in talimatlarina uygun hareket edilecektir.

EPIAS Sozlesmeleri

Sirket, olagan ticari faaliyetleri kapsaminda, 12.03.2015 tarihinde EPIAS ile standart formatta
Piyasa Katilm Anlagmasi, Giin I¢i Piyasas1 Katilim Anlagmas: ve Giin Sonu Piyasas1 Katilim
Anlasmas: akdetmistir.

Soézlesme, ilgili piyasalara katihm amagli akdedilmis olup EPIAS tarafindan nihai uzlast
bedellerinin duyurulmasi ile dengeleme ve uzlasit sisteminden kaynaklanan &demelerin
gergeklestirilecegi 6ngdrillmiistiir.

Tedarik Sozlesmeleri

Isbu izahname tarihi itibariyla Sirket’in yalmizca tek bir tedarikgi ile yiiriirlikkte bulunan kémiir
tedarik s6zlesmeleri bulunmakta olup bunlar ilgili sirketin matbu sézlesmeleri kullamlarak
akdedilmistir. Amlan sézlesmeler nezdinde, (i) siparis miktar1, (ii) siparis bedeli, (iii) kémiir
dzellikleri ve kaynagi, (iv) teslimat ve sigorta ylikiimliiliikleri, (v) denetim siiregleri, kémiiriin
belirli bir kalorik deger icermesi halinde bedel uyumlama mekanizmas: vb. matbu hiikiimler yer
almaktadir.

Yedek Parca Tedariki

Sirket, tesislerinde yer alan kémiir defirmeni, kazan, yanma odasi, tiirbin ve Jeneratérkﬁ
yedek parga tedariki, bunlarin ayn1 zamanda iretici firmasi olan bir girketten, m by
sOzlesmeleri akdedilmek suretiyle saglanmaktadir.
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Sirket, Izmir Dogalgaz Dagitim Tic. ve Taahhiit A.S. ile 01.01.2021 tarihinden itibaren gegerli
olmak tizere, dogalgaz tedarik amaciyla bir sozlesme akdetmistir. Stézlesme 1 senelifine
diizenlenmis olup sézlesme siiresi bitiminden 90 giip 6nce bir fesih ihbarinda bulunulmadigi halde




Sézlegsme’nin 6nemli hiikiimleri asagida 6zetlenmistir:

» Sirket, taahhiit edilen aylik maksimum tiiketim bedelinin iki kat1 tutarinda giivence bedeli
(nakit yahut banka teminat mektubu) vermekle miikelleftir.

» Sirket’in kagak dogalgaz kullammi, bagkalarina gaz kullandirmasi veya faturaya baz
degerlerin ¢ikarildig: 6lgiim istasyonlarina Sl¢iim dogrulugunu etkileyecek uygulamalarda
bulundugu durumlarin vuku bulmasi halinde, Izmir Dogalgaz Dagitim Tic. ve Taahhiit
A.S., sdzlesmeyi feshedebilir yahut gaz tedarikini kesebilir.

» Kagak gaz kullanim, Izmir Dogalgaz Dagitim Tic. ve Taahhiit A.$.’nin diger haklar sabit
kalmak kaydiyla, kacak miktarin %200°{i tutarinda (tekerriir halinde ise %300} kacak
kullanim bedeli izmir Dogalgaz Dagitim Tic. ve Taahhiit A.S."ye édenecektir.

» Faturaya baz degerlerin gikarildigi 6lgiim istasyonlarina 6lgiim dogrulugunu etkileyecek
uygulamalarda bulunuldugu halde, izmir Dogalgaz Dagitim Tic. ve Taahhiit A.S., Sirket’e
tespit tarihindeki saya¢ agma-kapama bedelinin 3 katina kadar “usulsiiz kullamm bedeli"
uygulayacaktir.

» lzmir Dogalgaz Dapgitim Tic. ve Taahhiit A.S., miisterinin borcunu son 8deme tarihinden
itibaren 3 ay siire ile 6dememesi, Sirket’in tiizel kigiliginin sona ermesi, miicbir sebeplerin
45 giinden fazla siirmesi yahut Sirket’in iflasi/tasfiyesi halinde sozlesmeyi feshedebilir.

> Sirket, sézlesme kapsamindaki hak ve yiikiimliiliiklerini Izmir Dogalgaz Dagitim Tic. ve
Taahhiit A.S.’nin yazili onay: olmaksizin devredemez, [zmir Dogalgaz Dagitim Tic. ve
Taahhiit A.S. ise mevzuat geregi kendi hak ve yliklimliiliiklerinin devri halinde Sirket’in
yazili onayi ile bagl olmayacaktir.

Gotiirii Anahtar Teslim Yapim Isleri Sézlesmesi

Sirket, 04.01.2023 tarihinde, Giingor Elektrik San. ve Tic. Ltd. Sti. ile “Gdotiirii Anahtar Teslim
Yapim Isleri Sozlegmesi” baglikhi bir tedarik sozlesmesi akdetmisgtir.

Anilan sozlesme, Sirket’in kurulacak giines enerjisi santrallerinden {iretilecek elektrigin TEIAS
iletim sebekesine baglantisi igin gerekli trafo merkezi ile irtibat enerji hattinin yapim iglerine
iligkindir.

Tasiyic1 Sistem Dizayn, Uretim ve Tedarik Sozlesmesi

Sirket, 31.03.2023 tarihinde, Vergo Enerji Sistemleri A.S. ile “Tastyict Sistem Dizayn, Uretim ve
Tedarik Sozlesmesi” baglikli bir tedarik sézlesmesi akdetmistir.

Anilan sdzlesme, Sirket’in kurulacak giines enerjisi santrallerine iliskin giines enerjisi alt
konstriiksiyonun dizayn, iiretim ve satin alimina iligkindir.

Inverter Temin Sozlesmesi ME >, ,ﬁ
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Sirket, 10.03.2023 tarihinde, Alfa Solar Enerji San. ve Tic. A.S. ile “S¢zlegme” baslfs.ﬁ blrt "Tf-
sdzlesmesi akdetmistir. 31 ,: o
=
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Anilan sozlesme, Sirket’in kurulacak giines enerjisi santrallerine iliskin Huawei n&grkév K Ig‘%‘?
model inverterin Alfa Solar’dan teminine iliskindir. \’”{;P'Y o
S SR
j13 M .
lageron »ozlesmeleri
Taseron S¢zlesmeleri 04 -08- 2003

Slrket belirli yiiklenicilerden personel, malzeme ve eklpman tedariki, 1skele kurulum s6kiim
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ve temizlik hizmetleri konularinda belirli girketlerden tageron s6zlesmeleri kapsaminda hizmet
almaktadur.

Genel Tiirev Islemler Cerceve Sozlesmesi

Sirket ile Tiirkiye Garanti Bankasi A.S. arasinda 03.08.2012 tarihli bir genel tiirev islemler ¢ergeve
sOzlesmesi akdedilmistir. S6z konusu sézlesme kapsaminda Sirket, Tlirkiye Garanti Bankas1 A.S.
aracilifiyla sdzlesmede belirlenen sartlar gercevesinde opsiyon, swap, swap opsiyonu ve benzeri
vadeli iglemleri gereklestirebilecektir, [zmir Demir Celik Sanayi A.S., bahsi gegen sozlesmeye
“miiteselsil kefil” sifatiyla ve kefalet tutar1 27.500.000 ABD Dolan olacak sekilde 03.08.2012
tarihinde kefil olmusgtur.

23. THRACCININ FINANSAL DURUMU VE FAALIYET SONUCLARI HAKKINDA
BILGILER

23.1. ihraccimin Kurulun muhasebe/finansal raporlama standartlar uyarinca hazirlanan ve
izahnamede yer almasi gereken finansal tablolan1 ile bunlara iliskin bagimsiz denetim
raporlar:

Sirket’in, Kurul’'un muhasebe/finans raporlama standartlari uyarinca HSY Damigmanlik ve
Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan hazirlanan 31.12.2020, 31.12.2021,31.12.2022 ve 31.03.2023
doénemlerine ait konsolide finansal tablolar1 ve bunlara iligkin bagimsiz denetim raporu www.
izdemirenerji. com adresinde ve Ek/1°de yer almaktadr.

23.2. izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dénemlerinde bagimsiz denetimi
gerceklestiren kuruluslarmm unvanlari, bagimsiz denetim goriisii  ve denetim
kurulusunun/sorumlu ortak bas denetginin degismis olmasi halinde nedenleri hakkinda bilgi

Izahnamede yer alan asagidaki dénemleri belirten finansal rapotlar bagimsiz denetimden
geemistir.

Sorumlu
Dénem Bagimsiz Denetim Sirketi Ortak Goriis
Basdenetci
LRGP [ (s Danmismanlik ve Bagimsiz Denetim A.S. | Ozkan Cengiz | Olumlu
31.12. 2020 o
01. 01, 2021- - . = .
31 12. 2021 HSY Danigmanlik ve Bagimsiz Denetim A.S. [ Ozkan Cengiz | Olumlu
01. 01. 2022- - . = .
31.12. 2022 HSY Danigmanlik ve Bagimsiz Denetim A.S. [Ozkan Cengiz | Olumlu
211._ %13 22%22%- HSY Damigmanlik ve Bagimsiz Denetim A.S. | Ozkan Cengiz | Olumlu

Adresleri :

HSY Danismanhk ve Bagimsiz Denetim A.S. :
Cumbhuriyet Mah. Yeniyol Sok.

Bomonti Business Center No:8 K:4 D:22
Bomonti Sisli istanbul

T : 49021221702 30

F : 49021221702 29




23.3. Son finansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, ihrageinin ve/veya grubun finansal
durumu veya ticari konumu iizerinde etkili olabilecek onemli degisiklikler (iiretim, satiy,
stoklar, siparisler, maliyet ve satig fiyatlar1 hakkindaki gelismeleri de icermelidir) veya séz
konusu hususlarin bulunmadif hakkinda ifade

Sirketin Manisa ilinde planlamakta oldugu yenilenebilir enerji firetimi yatirimu ile ilgili olarak CW
ENERJI MUHENDISLIK TICARET VE SANAYI ANONIM SIRKETI ile 32.580.470,60 USD
degerinde glines paneli alimi igin anlagma saglanmigtir. Aym arazi {izerinde 24,1 MWe Kurulu
giiciine ilave olarak 51 MWe Kurulu gii¢ kapasite izni i¢in EPDK'na bagvuruda bulunulmustur.

Taahhiitler notunda belirtilen teminatlardan 1.550.000.000 TL bankaya verilen gayrimenkul
ipotegi, 1.300.000.000 TL bankaya verilen sabit kiymet rehni, 250.000.000 TL bankaya verilen
hisse rehnine konu kredinin son taksiti 12 Nisan 2023 te &denmistir. Bu itibarla toplam
3.350.000.000 TL tutarindaki sdzkonusu ipotek ve rehinler rapor tarihi itibariyle kaldirilmistir.

Son finansal tablo tarihi 31.03.2023"diir. Son finansal tablo tarihinden sonra finansal durumu veya
ticari konumu etkileyen énemli bir degisiklik olmamstir.

23.4. Proforma finansal bilgiler:

Yoktur

23.5. Proforma finansal bilgilere iliskin bagimsiz giivence raporu:
Yoktur.

23.6. Thragqinin esas sozlesmesi ile kamuya acikladig diger bilgi ve belgelerde yer alan kar
pay1 dagitim esaslan ile izahnamede yer almasi gereken finansal tablo donemleri itibariyla
kar dagitimi konusunda almig oldugu kararlara iliskin bilgi:

Sirket’in kan, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 mevzuat: ve genel kabul géren muhasebe
ilkelerine gore tespit edilir.

Esas Sozlesme’nin “Karin Tespiti ve Dagitimy” baghkli 19’uncu maddesine gore;

Sirket’in faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket’in genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirket tarafindan 6denmesi veya ayrilmast zorunlu olan miktarlar ile $1rket zel

kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diislildiikten sonra geriye kalan ve yillik ﬂd‘ 7 :
gériilen donem kari, varsa ge¢mis y1l zararlarinin diisiilmesinden sonra, sirasiyla asagi Gsker

sekilde tevzi olunur: ;F 3

Genel Kanuni Yedek Akge: £ :—.;5;, (’M@

a) Sermayenin %20’sine ulasincaya kadar, % 5°i kanuni yedek ak¢eye aynhir. ?‘\‘«‘.\Q‘zt@ pm\f:-?":;
Birinci Kér payi: 0 4 -ns- 4HSM-;;’/

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarimin ilavesi ile bulunacak meblag {izerinden,
Sirket’in kar dagitim politikasi gergevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatina uygun olarak birinci kar pay1 aynlir.

¢) Kalanin %10’u, TTK’nin 348. maddesinin ti¢iinci fikrasi uyarinca, genel kurulca kér dagitimina
karar verilmese dahi kurucu intifa senedi sahiplerine dagtilir.

d) Yukanidaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin; azami % 10’unun Yénetim
Kurulu Uyelerine ve ayrica ¢alisanlarina dagitiimasina karar verme hakkina sahiptir.

i




Ikinci Kar pay1:
¢) Net dénem kérindan, (a), (b), (c¢) ve (d) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan

kism, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kir pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 521. maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

f) Pay sahipleriyle kéra istirak eden diger kimselere dagitilmas: kararlagtirilmig olan kisimdan, %
5 oraninda kar pay: diisiildiikten sonra bulunan tutarin %10°u, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519.
maddesinin 2. fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Tiirk Ticaret Kanunu’na gore ayrilmas: gereken yedek ak¢eler aynlmadikga, esas sézlesmede veya
kér dagitim politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kir payr ayrilmadikg¢a; baska yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kér aktarilmasina ve intifa senedi sahiplerine, yonetim kurulu iiyelerine,
Sirket ¢alisanlarina ve pay sahibi digindaki kisilere kirdan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi
gibi, pay sahipleri igin belirlenen kér pay: nakden 6denmedikg¢e bu kisilere kdrdan pay dagitilamaz.

19. 2. Kér pay1, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarnn tiimiine, bunitlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

19. 3. Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yénetim kurulunun bu konudaki
teklifi iizerine genel kurulca kararlagtirilir.

19. 4. Bu esas stzlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karar: geri
alinamaz.

19. 5. Yo6netim Kurulu, genel kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun ilgili madde hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun konuya iligkin
diizenlemelerine uymak sarti ile kr pay: avans: dagitilmasina karar verebilir.

Kar pay:1 avans: tutarinin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hikkiimlerine uyulur.

Sirket; 2020, 2021 ve 2022 hesap dénemlerine iliskin yapilan Olagan Genel Kurul toplantilarinda
kiar dagiimi yapmamg ve geemis yil kérlarimin Sirket bilangosunda birakilmasina karar
verilmigtir.

23.7. Son 12 ayda ihragginin ve/veya grubun finansal durumu veya karhhg iizerinde 6nemli

etkisi olmus veya izleyen dénemlerde etkili olabilecek davalar, hukuki takibatlar ve tahkim
islemleri veya stz konusu hususlarin bulunmadif hakkinda ifade:

Son 12 ayda ihraggimin ve/veya grubun finansal durumunu veya karlihig: iizerinde 6nemli etkisi
olmug veya izleyen dénemlerde etkili olabilecek davalar, hukuki takibatlar ve tahkim iglemleri
veya s6z konusu hususlara iliskin bilgiler agagida yer almaktadir: '

Sirket tarafindan ag1lmis herhangi bir dava bulunmamaktadir. Ote yandan asagida bi f(%
1.215.338,00 ABD Dolan degerinde ticari alacaga iligkin Sirket tarafindan arabl&'iucul
baglatilmis olup bu siire¢ anlagmamayla sonuglanmigtir. Sirket tarafindan igbu alacéﬁnﬂ
dava agilacaktir. X

ihrager’min Taraf Oldugu Arabuluculuk Dosyalar 04 -ng- ey
Davaci Mahkeme Dosya 3= ;
Taraf Davah Taraf No/Yal Konusu Risk Tutar: | Gelinen Asama
) L Sirket’in gat1 ve dis
Sirket Kingspan Yapi Aliaga Ticart alacak 1215.338 cephe kaplamalarinda
Elem. lar.l Arabuluculuk Catl - d,$ ABD Dolan |  garanti siiresi iginde
9- (Eski e TR meytana gelen hasarin

%EEMENEM %{N j’ lkﬂ
LEKTAIK URE I b o =



unvan: izopoli
Yapi
Elemanlarn
Taah. Sav ve
Tic. A.S.)

2022/155296 E.
Sayil1 dosyasi

kaplamalarinda
garanti siiresi

icinde meydana
gelen hasann
giderilmesi)

giderilmemesi sebebiyle
baglatilan Arabulucuiuk
stireci 24.01.2023
tarihinde anlasmamayla
sonuglanmigtir. Alacagin

temeli s6zlesme bedeli
olup tahsili i¢in dava
agilacaktir.

23.8. izahnamede yer verilen denetime tabi tutulmus diger bilgiler:

Yoktur,

24. iIHRAC VE HALKA ARZ EDILECEK PAYLARA ILiSKIiN BILGILER

24.1. Thrag¢ edilecek ve/veya borsada islem girecek paylarmm ISIN (uluslararas: menkul

kiymet tanimlama numarasi) veya baska benzer tamimlama kodu bilgisi dahil tiir ve
gruplarina iliskin bilgi:

Halka arz edilecek paylarin nominal degerleri toplami 115.100.000 TL olup, 75.000.000 TL’lik
kismi, Sirket’in sermayesinin mevcut ortaklarin yeni pay alma haklarinin tamamen kisitlanmasi
suretiyle 500.000.000 TL’den 575.000.000 TL’ye artinlacak, kalan 40.100.000 nominal degerli
kisim ise Sirket’in mevcut ortagn Izmir Demir Celik Sanayi A.S. tarafindan ortak satisi yoluyla
halka arz edilecektir,

Toplanan kesin talebin satisa sunulan pay miktarindan fazla olmasi ve gerekli goriilmesi halinde

g *
dagitima tabi tutulacak toplam pay miktarina eklenmesi planlanmaktadir. Ek satisid ﬁm
gergeklesmesi halinde 138.120.000 TL nominal degerli 138.120.000 adet B grubu pag Ye

gerceklesecektir.

fi & -pg-
Pay Bir

Sayisimn | Paymn Tyt Sermayeye

Pay NELIEY Imtiyaz | Pay Sayis1 | Grup Pay | Nominal & Oram
Grubu | Hamiline D .

Sayisina | Degeri (TL)

Oram (%) | (TL) (%)
B Nama Yoktur | 115.100.000 20,02 1,00 115.100.000 20,02

Ek satig olmamas1 durumunda ihrag edilecek 115.100.000 TL nominal degerli B grubu nama yazil
paylarin halka arz sonras: olusacak 574.999.000 TL’lik B grubu paylar igindeki oram %20,02
olurken, halk arz sonrasi olusacak 575.000.000 TL'lik ihraggi sermayesine orant %20,02
olacaktir.

Ek satis olmas1 durumunda ihrag¢ edilecek 138.120.000 TL nominal degerli B grubu nama yazil
paylarin halka arz sonrasi olugsacak 574.999.000 TL’lik B grubu paylar igindeki oram %24,02
olurken, halk arz sonrasi olusacak §75.000.000 TL’lik ihrag¢i sermayesine orami  %24,02
olacaktir.

Paylarin ISIN Kodu SPK onayini takiben temin edilecek olup, MKK nezdinde kaydilestirilecektir.
g

R ENERSL
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Sermaye Artirinm1 Yoluyla Halka Arz Edilecek Paylar

T

Pay
Sayisinin Bir
. Grup Paymn Sermayeye
Grubu | Nama/Hamiline Imtiyaz Pay Sayisi Pay " Toplam Orani
S Nominal (TL)
ayisina . (%)
o Degeri
rani (TL)
(%)
B Nama Yoktur 75.000.000 13,04 1,00 75.000.000 13.04

Sermaye artinmi yoluyla ihrag edilecek 75.000.000 TL nominal degerli B grubu nama yazih
paylarin halka arz sonrasi olusacak 574.999.000 TL’lik B grubu paylar i¢indeki oran1 %13,04
olurken, halka arz sonrasi olusacak 575.000.000 TL’lik ihraggi sermayesine oram %13,04

olacaktir.
Ortak Satisi Yoluyla Halka Arz Edilecek Paylar
: e i T =
. Sayisinin Ll )b S
Grubu | Nama/Hamiline imtiyaz | Pay Sayis1 | Grup Pay | Nominal Toplam eron::ﬁfye
Sayisina Degeri (TL) (%)
Oranm (%) (TL)
B Nama Yoktur | 40.100.000 6,97 1,00 40.100.000 6,97

Ortak satis1 yoluyla halka arz edilecek paylar 40.100.000 TL nominal degerli B grubu nama yazih
paylann halka arz sonrasi olusacak 574.999.000 TL’lik B grubu paylar igindeki oran1 %6,97
olurken, halka arz sonrasi olusacak 5§75.000.000 TL’lik ihrag¢1 sermayesine orani %6,97 olacaktir.

Halka Arz Eden Ortak
No Ortafim Adi, Soyady Halka Arzi Yapilacak Ortak Satipn Yapilacak Paylarin Halka
Unvam Paylarin Nominal Tutan Arz Sonras Sirket Sermayesindekiﬁayh« _
(TL) Oram (%) {g C %2,
I Izmir Demir Celik 40.100.000 6,97 rs”
. P /““
Sanayi A.S. g 3
yiAS§ £z,
N ) ) ) . TR
Ek satig kapsaminda Izmir Demir Celik Sanayi A.S.’ye ait mevcut paylardan halka yz. )
paylara iligkin bilgi agsagidaki tabloda sunulmaktadir. \\%’ﬂ@ .
)
0 & -08- 202
Grubu | Nama/Hamiline | Imtiyazlar | Pay Sayist Sal’l:rnm Bir Toplam Sermayeye
Oldugu = y Payin (TL) Oram
rup Pay : o
Sa Nominal (%)
Ll Degeri
0,
Oram (%) (TL)
B Nama Yoktur 23.020.000 4,00 1,00 23.020.000 4,00

Ek satisin gergeklesmesi halinde, ek satis kapsaminda ortak satisi1 yoluyla halka arz edilecek paylar
23.020.000 TL nominal degerli B grubu nama yazilh paylarin halka arz sonrasi olusacak
574.999.000 TL’lik B grubu paylar i¢indeki oranm1 %4,00 olurken, halka arz sonrasi olusacak
575.000.000 TL lik ihrag¢i1 sermayesine oran %d4,00 olacaktir.

a) I¢ kaynaklardan yapilan sermaye artirimmnin kaynaklar: hakkinda bilgi:

ardan sermaye artirimu yapilmay,




b) I¢ kaynaklardan artirilarak bedelsiz olarak mevcut ortaklara dagitilacak paylar ile ilgili
bilgi:

I¢ kaynaklardan sermaye artinimi yapilmayacaktir.

¢) Bedelsiz olarak verilecek paylarin dagitim esaslan:

Yoktur.

24.2. Paylarin hangi mevzuata gire olusturuldugu:

Sirket’in merkezi Tiirkiye’de bulunmaktadir ve Sirket Tiirk hukukuna tabidir. Sirket’in paylar
Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda olusturulmustur.

24.3. Paylarmm kaydilestirilip kaydilestirilmedigi haklkinda bilgi:

Sermaye Piyasas1 Mevzuati uyarinca Sirket paylarinin Borsa Istanbul’da iglem gérmesinden 6nce
tlim paylar kaydilestirilerek Merkezi Kayit Sistemi nezdinde kayden izlenecektir.

24.4. Paylarin hangi para birimine gére ihra¢ edildigi haklanda bilgi:

Paylar Tiirk Liras: cinsiden satiga sunulacaktir.

24.5. Kisitlamalar da dahil olmak iizere paylara iliskin haklar ve bu haklar ve bu haklar
kullanma prosediirii hakkinda bilgi:

Thrag edilecek paylar, ilgili mevzuat uyarinca, pay sahiplerine asagidaki haklari saglamaktadar:

Kardan Pay Alma Hakki (SPKn md. 19 ve TTK md. 507, II-19. 1 sayih Kér Pay: Tebligi):

TTK’nmin 507. maddesi, SPKn’nin 19. maddesi ve II-19.1 sayili Kéar Pay1 Tebligi uyarinca, pay
sahipleri, genel kurul tarafindan belirlenecek kéar dagitim politikalan gergevesinde ve ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak dagitilan kdrdan pay alma hakkina sahiptir. Halka agik anonim
ortakliklar, karlarin1 genel kurullar tarafindan belirlenecek kar dagitim politikalan ¢er¢evesinde
ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak dagitirlar. Kurul halka agik ortakliklarin kar dagitim
politikalarina iligkin olarak, benzer nitelikteki ortakliklar bazinda farkli esaslar belirleyebilir.

Yeni Pay Alma Hakki (TTK md. 461, kayith sermaye sistemindeki ortakhklar icin SPKn
md. 18, 1I-18. 1 sayih Kayith Sermaye Sistemi Tebligi):

TTK md. 461 uyarinca, her pay sahibi, mevcut paylarinin sermayeye oranina gére, yeni ¢ikarilan
paylar alma hakkim haizdir. Ancak, Esas Sézlesme’nin 7'nci maddesi uyarinca Yo6netim Kurulu
sermaye artirimn kararinda yeni pay haklarim sinirlandirmaya yetkilidir.

Yeni pay almaya iliskin haklarin kullanim islemleri MKK tarafindan gergeklestirilecektir,,..

P
k;

w

SPKn md. 18 uyarinca, kayith sermaye sisteminde, gikarilan paylar tamamen sati}dfe
ddenmedikge veya satilamayan paylar iptal edilmedikge yeni pay ¢ikarlamaz.

K ua\l\-\5
s! past

Sr
/.9 Ty

D

s, € ply
Tasfiveden Pay Alma Hakla (TTK md. 507): D & -0g- Yo hS s

TTK md. 507 uyarinca, Sirket’in sona ermesi hélinde her pay sahibi, Esas Sézlesme’de sona eren
Sirket’in mal varhgimin kullanilmasina iliskin baska bir hiikiim bulunmadig: takdirde, tasfiye
sonucunda kalan tutara pay: oraninda katihr.

Genel Kurula Davet ve Katilma Hakla (SPKn md. 29,30, TTK md. 414, 415, 419, 425, 1527,
I1-30. 1 sayilh Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagn Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi):

= 7,
0y

Genel kurula katilma ve oy kullanma hakk:, pay sahibinin paylarini herhangi bir kurulus nezdinde
depo etmesi mna baglanamaz. Paylann kayden izlenen halka agik ortakliklarin genel kurul




olusturulan hazir bulunanlar listesinde adi yer alan pay sahipleri katilabilir. Bu listede adi bulunan
hak sahipleri kimlik gostererek genel kurula katilirlar. Esas Sézlegme’nin ilgili maddesi uyarinca,
genel kurul toplant: ilanlar1 miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine ulagsmay1 saglayacak,
elektronik haberlesme dahil, her tiirlii iletisim vasitasi ile KAP’ta ve Sirket’in internet sitesi de
dahil olmak iizere Kurulca belirlenen diger yerlerde, ilan ve toplant: giinleri hari¢ olmak iizere,
genel kurul toplanti tarihinden asgari li¢ hafta &nce yapilir.

Genel Kurul’da Miizakerelere Katilma Hakki (TTK md. 407, 409, 417):

TTK md. 407 uyarinca, pay sahipleri sirket islerine iliskin haklarim genel kurulda kullanirlar.
Kanuni istisnalar saklidir.

TTK md. 409 uyarinca, genel kurullar olagan ve olaganiistil toplanir. Olagan toplanti her faaliyet
dénemi sonundan itibaren li¢ ay iginde yapilir.

Bu toplantilarda, organlarin se¢imine, finansal tablolara, yonetim kurulunun yilhk raporuna, kérin
kullanim sekline, dagitilacak kar ve kazang paylarinin oranlarinin belirlenmesine, yonetim kurulu
iiyelerinin ibralan ile faaliyet dénemini ilgilendiren ve gerekli goriilen diger konulara iliskin
miizakere yapilir, karar alinir. Gerektigi takdirde genel kurul olaganiistii toplantiya ¢agrilir.

TTK md. 417 uyarinca, yonetim kurulu, SPKn’nin 30. maddesi 2. fikrasi uyarinca genel kurula
katilabilecek kayden izlenen paylarin sahiplerine iliskin listeyi, MKK’dan saglayacag “pay
sahipleri ¢izelgesi”ne gore diizenler.

Oy Hakla (SPKn md. 30 ve TTK md. 432, 433, 434, 435, 436):

TTK md. 434 uyarinca, her pay sahibi sadece bir paya sahip olsa da en az bir oy hakkini haizdir.
Pay sahipleri, oy haklarini genel kurulda, paylarinin toplam itibari degeriyle orantili olarak
kullanir.

TTK md. 432 uyarinca, bir pay, birden ¢ok kisinin ortak miilkiyetindeyse, bunlar i¢lerinden birini
veya tiglincli bir kigiyi, genel kurulda paydan dogan haklanm kullanmas: igin temsilci olarak
atayabilirler. Bir payin iizerinde intifa hakki bulunmas: hilinde, aksi kararlastinlmamigsa, oy
hakki, intifa hakki sahibi tarafindan kullanilir.

Ancak, intifa hakk: sahibi, pay sahibinin menfaatlerini hakkaniyete uygun bir sekilde g6z oniinde
tutarak hareket etmemis olmasi dolayisiyla pay sahibine kars: sorumludur.

TTK md. 433 uyarinca, oy hakkinin kullanilmasina iligkin sinirlamalan dolanmak veya herhangi
bir sekilde etkisiz birakmak amaciyla, paylarin veya pay senetlerinin devri ya da pay senetlerinin
bagkasina verilmesi gegersizdir.

TTK md. 435 uyarinca, oy hakki, payin, kanunen veya esas sdzlesmeyle belirlenmis bulunan en
az miktarimin denmesiyle dogar.

TTK md. 436 uyarinca, pay sahibi kendisi, esi, alt ve {istsoyu veya bunlarn ortagi Olduwﬁﬂ

sirketleri ya da hakimiyetleri altindaki sermaye sirketleri ile sirket arasindaki kisisel ni ﬁr* %,
ise veya isleme veya herhangi bir yargi kurumu ya da hakemdeki davaya 1H§km olan %
miizakerelerde oy kullanamaz. ? = Sy "»;
5 &
Sirket yonetim kurulu iiyeleriyle yonetimde gorevli imza yetkisini haiz kisiler, yorxeﬁfﬁa i-"’

iiyelerinin ibra edilmelerine iliskin kararlarda kendilerine ait paylardan dogan o¥, ’h&h{agmg-“;
kullanamaz. Hag s

SPKn md. 30 uyaninca, halka agik ortaklik genel kuruluna katilma ve oy kullanma hakki, pay
sahibinin paylarini herhangi bir kurulus nezdinde depo etmesi sartina baglanamaz. 04-8- 003

Bilgi Alma ve inceleme Hakki (SPKn md. 14, TTK md. 437, II-14. 1 sayili Sermaye

Pivasasinda Ei-lﬁ_n_gl Raporlamaya iliskin Esaslar Febligi):




SPKn. 14. maddesi ve 1I-14.1 sayih Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar
Tebligi ile TTK madde 437 uyarinca finansal tablolar, ynetim kurulunun yillik faaliyet raporu,
denetleme raporlar1 ve y6netim kurulunun kir dagitim &nerisi, genel kurulun toplantisindan en az
ii¢ hafta dnce, Sirket’in merkez ve subelerinde, pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulur.
Bunlardan finansal tablolar ve konsolide tablolar bir yil siire ile merkezde ve subelerde pay
sahiplerinin bilgi edinmelerine agik tutulur. Her pay sahibi, gideri Sirket’e ait olmak iizere gelir
tablosuyla bilangconun bir suretini isteyebilir. Pay sahibi genel kurulda, y6netim kurulundan,
Sirket’in igleri; denetgilerden denetimin yapilma sekli ve sonuglar hakkinda bilgi isteyebilir. Bilgi
verme yiikiimii, Sirket’in bagl: sirketlerini de kapsar. Verilecek bilgiler, hesap verme ve diirtistliik
ilkeleri bakimindan 6zenli ve gergege uygun olmalidir.

Iptal Davast A¢ma Hakki (TTK md. 445-451, SPKn md. 18/6, 20/2):

TTK’nin 445-451 maddeleri, SPKn’nun 18’inci maddesinin altinc: fikrasi1 ve 20°nci maddesinin
ikinci fikrasi uyarinca, ydnetim kurulunun kayitli sermaye sistemine iligkin esaslar gergevesinde
aldig: kararlar aleyhine, genel kurul kararlannin iptaline iligkin hitkiimler ¢ergevesinde yénetim
kurulu iiyeleri veya haklan ihlal edilen pay sahipleri, kararlarn ilanindan itibaren 30 giin i¢inde
Sirket merkezinin bulundugu yer ticaret mahkemesinde iptal davasi agabilirler.

Kusurlarina ve durumun gereklerine gore zararlar sahsen kendilerine yiikletilebildigi 6lgiide
yonetim kurulu {iyeleri ve hazirladiklar raporlarla sinirli olarak bagimsiz denetimi yapanlar, yil
sonu finansal tablolarinin ger¢egi diiriist bir sekilde yansitmamasindan veya mevzuat tle muhasebe
ilke ve kurallarina uygun olarak diizenlenmemis olmasi nedeniyle dagitilan kar pay1 avansinin
dogru olmamasindan dogan zararlar i¢in ortaklifa, pay sahiplerine, ortakhik alacaklilarina ve
ayrica dogrudan dogruya olmak lizere kar pay1 avansimin kararlastirildifi veya 6dendigi hesap
donemi i¢inde pay iktisap etmis bulunan kisilere karst sorumludurlar. Hukuki sorumluluk doguran
hallerin varlit halinde, pay sahipleri ve yonetim kurulu {iyeleri tarafindan kararin ilanindan
itibaren otuz giin i¢inde iptal davasi agilabilir.

Genel Kurul toplantisinda hazir bulunup da karara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga
gecirten, toplantida hazir bulunsun veya bulunmasin, olumsuz oy kullanmig olsun ya da olmasin,
¢agrinin usuliine gore yapilmadigini, glindemin geregi gibi ilan edilmedigini, genel kurula katilma
yetkisi bulunmayan kisilerin veya temsilcilerinin toplantiya katilip oy kullandiklarinm, genel kurul
kararinin alinmasinda etkili oldugunu ileri siiren pay sahipleri kanun veya esas sOzlesme
hiikiimlerine ve ozellikle diiriistliik kuralina aykir olan genel kurul kararlar aleyhine, karar
tarihinden itibaren ii¢ ay iginde iptal davasi agabilirler.

Azinhk Haklan (TTK md. 411, 412, 420, 439, 531, 559, SPKn md. 27):

Sermayenin en az yirmide birini olusturan pay sahipleri, yonetim kurulundan, yazili olarak
gerektirici sebepleri ve giindemi belirterek, genel kurulu toplantiya g¢agirmasini ve genel kurul
zaten toplanacak ise, karara baglanmasin istedikleri konular glindeme koymasin isteyebilirler.
Pay sahiplerinin ¢agn veya giindeme madde konulmasina iligkin istemleri yonetim kurulu
tarafindan reddedildigi veya isteme yedi ig giinii iginde olumlu cevap verilmedigi takdg;ief‘%g{ﬂ“

it

pay sahiplerinin bagvurusu iizerine, genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina sirket gﬁeﬁz
bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesi karar verebilir. £.9 -
g y y a e _('//?"‘*J;\ ".:.9

Genel kurulun $zel denetim istemini reddetmesi halinde, sermayenin en az yirmide biéii;i ol ' el ) -
pay sahipleri veya paylarimn itibari degeri toplami en az bir milyon Tiirk Lirasi olan f)g.},ﬂ' fefi
tig ay i¢inde Sirket merkezinin bulundugu yer Asliye Ticaret Mahkemesinden 6z&l” dq;fgﬁf.p{v.
atanmasim isteyebilir. ’ﬂ T 20'23

Hakli sebeplerin varlifinda, sermayenin en az yirmide birini temsil eden paylann sahipleri,
Sirket’in merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemelerinden Sirket’in feshine karar
verilmesini igtevebilirler. Kurucularin, y&netim lu iyelerinin, denetgilerin, Sirket’in
luklari, Sirket’in tescily tarihinden itibaren
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dort y1l gegmedikge sulh ve ibra yoluyla kaldirilamaz. Bu siirenin gegmesinden sonra da sulh ve
ibra ancak genel kurulun onayiyla gegerlilik kazanir. Bununla beraber, esas sermayenin yirmide
birini temsil eden pay sahipleri sulh ve ibranin onaylanmasina kargi iseler, suth ve ibra genel
kurulca onaylanmaz.

Ozel Denetim isteme Hakki (TTK md. 207, 438, 439):

TTK md. 207 uyarinca; Denetgi, Hzel denetei, riskin erken saptanmasi ve yénetimi komitesi; bagli
Sirket’in, hikim sirketle veya diger bagh bir sirketle iliskilerinde hilenin veya dolanmin varh@im
belirtir sekilde goriis bildirmisse, bagli Sirket’in her pay sahibi, bu konunun acikliga
kavusturulmasi1 amaciyla, sirket merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesinden 6zel
denetgi atanmasini isteyebilir.

TTK md. 438 uyarinca, her pay sahibi, pay sahipligi haklannin kullamilabilmesi igin gerekli
oldugu takdirde ve bilgi alma veya inceleme hakki daha 6nce kullamlmigsa, belirli olaylann 6zel
bir denetimle agikhiga kavusturulmasini, giindemde yer almasa bile genel kuruldan isteyebilir.
Genel kurul istemi onaylarsa, sirket veya her bir pay sahibi otuz giin i¢inde, sirket merkezinin
bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesinden bir 6zel denetgi atanmasini isteyebilir.

TTK md. 439 uyarinca, genel kurulun 6zel denetim istemini reddetmesi hilinde, sermayenin en
az yirmide birini olusturan pay sahipleri veya paylarinin itibari degeri toplami en az bir milyon
Tirk Lirasi olan pay sahipleri ii¢ ay i¢inde sirket merkezinin bulundugu yer asliye ticaret
mahkemesinden 6zel denetgi atamasini isteyebilir.

Dilekge sahiplerinin, kurucularin veya girket organlarimin, kanunu veya esas stzlesmeyi ihlal
ederek, girketi veya pay sahiplerini zarara ugrattiklarin, ikna edici bir sekilde ortaya koymalar
hélinde 6zel denetgi atanir.
Ortakhktan Ayrilma Hakki (SPKn md. 24, II- 23. 3 sayili Onemli Nitelikteki islemler ve
Ayrilma Hakki Tebligi):

SPKn. md. 24 uyarinca, énemli nitelikteki iglemlere iliskin genel kurul toplantisina katilip da
olumsuz oy kullanan ve muhalefet serhini toplanti tutanagina igleten pay sahipleri, paylanm sirkete
satarak ayrilma hakkina sahiptir. Kurul, halka agik ortaklifin niteligine gére, ayrilma hakkini,
ayrilma hakkina konu 6nemli nitelikteki islemin kamuya agiklandig: tarihte sahip olunan paylar
i¢in kullamlabilmesine iliskin esaslan belirlemeye yetkilidir. Halka agik ortaklik bu paylan pay
sahibinin talebi iizerine, Kurulca belirlenecek esaslara gore adil bir bedel iizerinden satin almakla
yiikiimliidiir. Kurul, ayrilma talebine konu paylarin ortaklik tarafindan satin alinmasindan &nce
diger pay sahiplerine veya yatinmecilara $nerilmesine iliskin usul ve esaslar duzenleyeblhr Pay
sahibinin SPKn 23’iincti maddede belirtilen nemli nitelikteki islemlere iligkin gemﬁt
toplantisina katilmasina veya oy kullanmasina haksiz bir bigimde izin verllmen‘gﬁ «dr ri1 2,, :

usuliine gdre yapilmamas: veya giindemin geregi gibi ilan edilmemesi hallermdei gen@i q.'li)
91

kararlarina muhalif kalma ve muhalefet gerhini tutanaga kaydettirme sart aranm&i@@
fikra hitkmii uygulanir. Kurul ayrilma hakkinin kullanilmasina iliskin bu hususlarda (He '{g..
niteligine gore farkli usul ve esaslar belirleyebilir. 0k .H{MNSM‘“

Ayrilma hakkinin dogmadig: héller ile bu hakkin kullanimina ve paylan borsada islem gémmeyen
ortakliklarda satim fiyatimin hesaplanmasina iligkin usul ve esaslar Kurul tarafindan II- 23. 3 sayili
Onemli Nitelikteki Islemler ve Aynlma Hakki Tebligi’nde diizenlenmektedir. Ilgili Teblig
uyarinca 6nemli nitelikteki islemlere iliskin genel kurul toplantisina katilip da olumsuz oy kullanan
ve muhalefet serhini toplant1 tutanagina isleten pay sahipleri amlan diizenlemelerde belirtilen
sartlarin vgthig halinde paylarim Sirket’e gatargkfayrilma hakkina sahiptir.




Ortakhiktan Cikarma ve Satma Hakki (SPKn md. 27, I1-27. 3 sayili Ortakhktan Cikarma
ve Satma Haklan Tebligi):

SPKn madde 27 ile 1I-27.3 sayili Ortakliktan Cikarma ve Satma Haklart Tebligi’nin ilgili
hiiktimleri uyarinca pay alim teklifi sonucunda veya birlikte hareket etmek de dahil olmak tizere
herhangi bir gekilde sahip olunan paylara iligkin oy haklarinin Sirket’in oy haklarinin %98’ine
ulasmasi veya bu durumda iken ek pay alinmas1 durumunda, Teblig’de belirtilen istisnalar harig
olmak iizere, hakim ortak agisindan sahip olduklan paylarin imtiyazl: olup olmad:fina dikkate
alinmaksizin diger pay sahiplerinin tamamim ortakliktan ¢ikarma hakki, diger ortaklar agisindan
da paylannm hakim ortaga satma hakki dogar. Siipheye mahal vermemek adina, y&netim
kontroliiniin elde edilmesi ile ayn1 zamanda halka agik sirketten ¢ikarma ve satma hakkimn da
dogmasi durumunda pay alim teklifinde bulunma yiiklimliiligii dogmaz. Bu kisiler, Kurul
tarafindan belirlenen siire igerisinde, azinltkta kalan azinlikta kalan pay sahiplerinin paylarinin
iptalini ve bunlar karsihif1 ¢ikanlacak yeni paylarin kendilerine satilmasim Sirket’ten talep
edebilirlerken, azinlikta kalan pay sahipleri ise sahip olduklan paylarn Kurul’un diizenlemeleri
cercevesinde belirlenen bedel iizerinden oy haklarinin %98’ine veya daha fazlasina sahip olan
gercek veya tiizel kisiler ve bunlarla birlikte hareket edenler tarafindan satin alinmasim talep
edebilirler.

24.6. Paylarin ihracina iliskin yetkili organ kararlar::
Sirket’in 11.04.2023 tarih ve 13 toplanti numarali Yénetim Kurulu karari uyarinca;

Tirk Ticaret Kanunu’nun 390 (4) hikkmii dogrultusunda Sirketimizin Y&netim Kurulu {iyelerinin
her birine yapilan yazili 6neri lizerine, agagidaki kararlar sirkiiler yoluyla:

1. Sirket’in 500.000.000 TL olan ¢ikarlmis sermayesinin, 2.500.000.000 TL’lik kayitli sermaye
tavam dahilinde 75.000.000 TL artinilarak 575.000.000 TL’ye ¢ikarilmasina,

2. Sermaye artirimu kapsaminda ihrag edilen toplamda 75.000.000 TL nominal degerli olmak
tizere beheri 1 TL nominal degerli 75.000.000 adet nama yazili B grubu payin halka arz
fiyatindan, primli olarak ¢ikarilmasina,

3. Sermaye artirimi kapsaminda ihrag edilen toplamda 75.000.000 TL nominal degerli olmak
lizere beheri 1 TL nominal degerli 75.000.000 adet nama yazili B grubu paya iliskin olar
Sirket pay sahiplerinin tamamimin yeni pay alma haklarinin halka arz kapsamin ﬁ}‘@%e" oy
bulunacak yatinmcilar lehine tamamen kisitlanmasina, e

4. Sirket’in mevcut pay sahibi Izmir Demir Celik Sanayi A.S. (“Halka Arz menf@’% 2.%
Sahibi”)’nin sahip oldugu toplamda 40.100.000 TL nominal degerli olmak iizere péhgri
nominal degerli 40.100.000 adet nama yazili B grubu payin ve toplanan kesin ta‘ie‘alms i
sunulan pay miktarindan fazla olmasi ve gerekli gériilmesi halinde 23.020.000 mmﬁ{rﬂff&
degerli 23.020.000 adet B grubu payin halka arz edilmesine iliskin talebin kabulun&x&%
kapsamda gerekli her tiirlii islemin gergeklestirilmesine, 0 4 -08- 2073

5. Sermaye artirumi ve ortak satis1 kapsaminda ihrag edilen toplamda 115.100.000 TL nominal
degerli olmak lizere beheri 1 TL nominal degerli 115.100.000 adet nama yazili1 B grubu payin
ve ek satisin ger¢eklesmesi halinde 23.020.000 TL nominal degerli 23.020.00 adet nama yazili
B grubu payin belirlenecek halka arz fiyatindan, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun (“SPK”) ilgili diizenlemeleri kapsaminda halka arz edilmesine,

6. Artinlan sermayenin halka arz gelirlerinden karsilanmasina ve ¢ikarilan paylarnn tamaminin
halka arz kapsaminda satilamamasi1 durumunda, halka arz kapsaminda satilamayan paylann
halka arz sonrasinda alinacak yeni bir yénetim kurulu karari ile iptal edilmesine,

. Bu karann ve ekte yer alan 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 461’inci addesi uyarinca

' e tescil ve ilan




edilmesi ve Kamuoyu Aydinlatma Platformu’nda duyurulmasi da dahil olmak iizere gerekli
tiim islemlerin yapilmasina,

8. Sermaye artinmi ve halka arz islemierinin tamamlanmasim miiteakip, Sirket esas
sbzlesmesinin nihai sermaye artirim tutanm yansitacak sekilde tadil edilmesi amaciyla
Sermaye Piyasasi Kurulu’na bagvurulmas: ve tadil tasarisina dair uygun goriis alinmasim
miiteakip esas sdzlesmesinin tadili i¢in gerekli tescil ve ilan islemlerinin gergeklestirilmesine,

9. Halka arz edilecek paylar igin Garanti Yatinm Menkul Degerler A.S.’nin (“Garanti
Yatirrm”) Konsorsiyum Lideri olarak yetkilendirilmesine, Garanti Yatinm ve sézlesmede ad1
gecgebilecek diger konsorsiyum iiyeleri ve Halka Arz Eden Pay Sahibi ile “Aracilik ve
Konsorsiyum Sézlesmesi” imzalanmasina, buna iliskin halihazirda imzalanmis sézlesmelerin
onaylanmasina,

10. Garanti Yatinm tarafindan hazirlanacak fiyat tespit raporunda belirlenecek fiyatin halka arz
fiyatr olarak kabul edilmesine ve halka arz fiyatinin Tasarruf Sahipleri Satis Duyurusu ile
kamuya duyurulmasina,

11. Sirketimiz mevcut pay sahibi Izmir Demir Celik Sanayi A.S. ile Garanti Yatirim arasinda Fiyat
Istikrarim Saglayici Islemler Sozlesmesimin imzalanmasina ve bu sézlesme hiikiimleri
cergevesinde, fiyat istikrar1 islemlerinde kullanilmak iizere halka arz1 gergeklegen tiim paylarin
azami %20'si ile simrlh olmak kaydiyla izmir Demir Celik Sanayi A.S. tarafindan halka arz
edilen paylarin halka arz pay fiyatiyla ¢arpilmasiyla olugan briit tutara esdeger bir fonun Pay
Tebligi’nin 11. maddesi kapsaminda Garanti Yatirim tarafindan fiyat istikran islemleri igin
kullanilmasina,

12. Yukaridaki hususlar kapsaminda gerekli bagvurularin ve iglemlerin yapilmasi i¢in Sermaye
Piyasas1 Kurulu, Borsa Istanbul A.S., T.C. Ticaret Bakanlii, Merkezi Kayit Kurulug A.S.,
Istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.S. ve ilgili Ticaret Sicili Miidiirliikleri de dahil olmak
lizere ve bunlarla simirli olmamak {izere tiim resmi kurum ve kuruluslara yapilacak olan
bagvurular, yazismalar ve benzer belge ve bilgileri tanzime ve imzalamaya, ilgili kurumlar
tarafindan talep edilecek ek bilgi ve belge de dahil olmak lizere, s6z konusu bilgi ve belgelenn
takibine ve tekemmiile: ilgili diger makam ve dairelerdeki usul ve islemleri 1%&%{}

£y

Sirket’in Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda yapmas: gereken agiklamalar igi
islemleri yerine getirmeye, bu kapsamda yapilacak tiim islemlerde Sirket’i
rakamsal sinirlama olmaksizin, en genis sekilde temsil etmeye $irket’imiz
uyarinca Sirket’i temsile yetkili olan kisilerin yetkili kilinmasina

oybirligi ile karar verilmistir.

0 & -8- 2023
24.7. Halka arz edilecek paylar iizerinde, paylarin devir ve tedaviiliinii kisitlayic1 veya pay
sahibinin haklarim kullanmasina engel olacak kayitlarin bulunup bulunmadigina iliskin

bilgi:

Halka arz edilecek paylar {izerinde, paylarin devir ve tedaviiliinii kisitlayic1 veya pay sahibinin
haklarim kullanmasina engel olacak kayitlar bulunmamaktadir. Ancak, SPK Kurul Karar
Organr’nin i-SPK-128.21 (30.03.2023 tarihli ve 20/412 s.k) Ilke Karar1 uyarinca, halka arza katilan
ve dagitimdan pay alan yatirimcilar, dagitim listesinin kesinlesmesini takiben hesaplarina aktarilan
paylari, paylar hesaplarina gegtigi tarihten itibaren 90 giin boyunca borsa disinda satamaz, bagka
yatinme1 hesaplarina virmanlayamaz veya borsada 6zel emir ile ve/veya toptan satig istemine konu
edemezler. Sirket’in mevcut ortaklarinin sahip olduklan paylar i¢in (varsa halka arz edilen kisim
hari¢) bu kisitlama, izahname onay tarihinden itibaren 180 giin boyunca ve borsada satis1 da
kapsayacak sekilde uygulanir.




24.8. thrag edilecek paylara iliskin zorunlu pay ahm teklifi, satin alma ve/veya satma
haklarina iligkin kurallar hakkinda bilgi:

Halka ag1ik ortakliklarda yonetim kontroliinii saglayan paylarin veya oy haklarinin iktisap edilmesi
halinde s6z konusu paylarin veya oy haklarinin iktisabinin kamuya agiklandif tarihte pay sahibi
olan diger ortaklarin paylarim satin almak tizere teklif yapilmas: zorunlu olup, halka agik anonim
ortakliklarin pay sahiplerine yapilacak pay alim teklifine iliskin esaslar Kurul’un pay alim teklifine
iligkin diizenlemelerinde yer almaktadir.

Pay alim teklifi sonucunda veya birlikte hareket etmek de déhil olmak iizere bagka bir sekilde sahip
olunan paylarin halka agik ortakliin oy haklarinin Kurulca belirlenen orana veya daha fazlasina
ulagmasi durumunda, sdz konusu paylara sahip olan bu kisiler agisindan azinlikta kalan pay
sahiplerini ortakliktan ¢ikarma hakki dogar. Bu kisiler, Kurulca belirlenen siire iginde, azinlikta
kalan ortaklarin paylarinin iptalini ve bunlar kargsitigi ¢ikarilacak yeni paylarin kendilerine
satilmasim ortakliktan talep edebilirler. Satim bedeli, SPKn’nun 24 {incii maddesi gergevesinde
belirlenir.

Yukanda yer alan sartlar ¢ercevesinde ortaklhiktan ¢ikarma hakkimn dogdugu durumlarda,
azinlikta kalan pay sahipleri agisindan satma hakk: dogar. Bu pay sahipleri Kurulca belirlenen
slire iginde, paylarimn adil bir bedel karsiliginda satin alinmasini oy haklarinin Kuruica belirlenen
orana veya daha fazlasina sahip olan gercek veya tiizel kisilerden ve bunlarla birlikte hareket
edenlerden talep edebilirler. TTK’nin 208 inci maddesi halka agik ortakliklara uygulanmaz.

SPKn’nun 23 iincli maddesinde yer alan onemli nitelikteki islemlere iligkin genel kurul
toplantisina katihp da olumsuz oy veren ve bu muhalefeti tutanaga gegirten pay sahipleri, paylarim
halka acik ortaklifa satarak ayrilma hakkina sahiptir. Kurul, halka agik ortaklhigin niteligine gore,
ayrilma hakkini, ayrilma hakkina konu 6nemli nitelikteki iglemin kamuya agiklandi@i tarihte sahip
olunan paylar i¢in kullamlabilmesine iligkin esaslar belirlemeye yetkilidir. Halka ag¢ik ortaklik bu
paylan pay sahibinin talebi lizerine, Kurulca belirlenecek esaslara gore adil bir bedel iizerinden
satin almakla ylikiimlidir. Halka a¢ik anonim ortakliklarda pay sahiplerinin ayrilma hakkina
iligkin esaslar Kurul’un 6nemli nitelikteki islemler ve ayrilma hakkina iliskin diizenlemelerinde
yer almaktadir.

Pay sahibinin SPKn’nun 23 iincii maddesinde belirtilen 6nemli nitelikteki islemlere iliskin genel
kurul toplantisina katilmasina veya oy kullanmasina haksiz bir bigimde izin verilmemesi, ¢agrinin
usuliine gbre yapilmamas: veya giindemin geregi gibi ilan edilmemesi hallerinde, genel kurul
kararlarina muhalif kalma ve muhalefet serhini tutanaga kaydettirme sart1 aranmaksizin bir énceki
paragraftaki hiikkiim uygulanir.

SPK Kurul Karar Organi’nin i-SPK-128.21 (30.03.2023 tarihli ve 20/412 s.k.) sayil: Ik gy

uyarinca halka arz katilan ve dagitimdan pay alan yatirnmeilar, dagitim listesinin kesm {7 %,

takiben hesaplarina aktarilan paylari, paylar hesaplarina gegtigi tarihten itibaren 90 g*wﬂb(@a
ri

borsa diginda satamaz, baska yatinmci hesaplanina virmanlayamaz veya borsada ézel e ¢
ve/veya toptan satis islemine konu edemezler, Sirket’in meveut ortaklarinin sahip old} El"&;‘l

i¢in (varsa halka arz edilen kisim harig) bu kisitlama, izahname onay tarihinden 1t1bageﬁ4m gm
boyunca ve borsada satis1 da kapsayacak sekilde uygulanir. 0 b -0b- 2"2} MLy

24.9. Cari y1l ve bir onceki yilda ihrag¢ginin paylan iizerinde iigiincii kisiler tarafindan
gerceklestirilen ele gecirme teklifleri ile s6z konusu tekliflerin fiyat ve sonu¢lar hakkinda
bilgi:

Yoktur.
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25. HALKA ARZA ILiSKIN HUSUSLAR

25.1. Halka arzin kogullar, halka arza iligkin bilgiler, tahmini halka arz takvimi ve halka
arza katilmak icin yapilmasi gerekenler;

25.1.1. Halka arzin tabi oldugu kosullar:

Ihragginin paylarinin halka arzi éncesinde, SPK’nin paylarin ihracina iliskin onay vermesi
gerekmektedir.

Thraggimin paylanmin halka arzi sonrasinda BIAS’ta islem gorebilmesi i¢in, BIAS yonetim
kurulunun mevzuatin ilgili hiikiimleri ¢er¢evesinde olumlu karar vermesi gerekmektedir.

BIAS’in gériislerine isbu izahnamenin “ I. Borsa Gériisii “ béliimiinde yer verilmektedir.
Halka arzda SPK ve Borsa Istanbul disinda bagka bir kurumun onayina gerek bulunmamaktadur.

SPK Kurul Karar Organi’min i-SPK-128.21 (30.03.2023 tarihli ve 20/412 s.k.) sayih Ilke Karan
“uyarinca halka arz katilan ve dagitimdan pay alan yatinmeilar, dagitim listesinin kesinlesmesini
takiben hesaplarina aktarilan paylari, paylar hesaplarina gegtigi tarihten itibaren 90 giin boyunca
borsa disinda satamaz, baska yatinmci hesaplarina virmanlayamaz veya borsada 6zel emir ile
ve/veya toptan satis islemine konu edemezler. Sirket’in mevcut ortaklarinin sahip olduklar paylar
i¢in (varsa halka arz edilen kisim harig) bu kisitlama, izahname onay tarihinden itibaren 180 giin
boyunca ve borsada satis1 da kapsayacak sekilde uygulanir.

Sirket paylarinin halka arz1 i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu ve Borsa Istanbul A.S. disinda herhangi
bir kurumdan goriis ve onay alinmasina gerek bulunmadigi belirtilmektedir.

25.1.2. Halka arz edilen paylarin nominal degeri:

Sermaye artirimi ve ortak sati1 yoluyla halka arz edilen 115.100.000 TL nominal degerli paylarin
halka arz sonras1 575.000.000 TL’ye ulasacak ¢ikarilmis sermayeye oram % 20,02 olacaktir.

I Pay Nama/Hamiline | Imtiyazlar | Bir Payin | Halka Arz Edilecek | Halk Arz
Grubu Oldugu Nominal Pay Toptam (TL) Sonrasi
Degeri Cikanlmis
| (TL) Sermaye’ye
Oram (%)
B Nama Yoktur. 1,00 75.000.000 (Sermaye | 13,04
Artirimi1)
B Nama Yoktur, 1,00 40.100.000 {Ortak 6’97,;‘ ihding
| Satigr) S .C_*’::‘ 5
7 % 5
Toplam 115.100.000 fed -2

Ek satig kapsaminda ilgili ortagin nihai kararina tabi olmak tizere, ortak satis1 yolﬁﬂ@; !
edilebilecek ek satiga konu olabilecek paylarin nominal degeri 23.020.000 TL olup;z‘_ék,j}ays S
Ooncesi Halka Arz Edilecek Paylara orami %20,00; Sirket’in halka arz sonras \\gww -
sermayesine oram %4,00 olmaktadir. 0 & -08- = !

Ek satisin tamaminin gergeklesmesi halinde halka arz edilecek paylarin nominal degeri toplam
138.120.000 TL olup, Sirket’in halka arz sonrasi ¢ikarilmis sermayesine oran %24,02 olmaktadir.

Bununla birlikte, Sirket kayith sermaye sistemini tercih etmis olup, halka arz sonucu sermaye
artirim1 ile olusturulan paylardan satilamayan paylar yonetim kurulu tarafindan iptal
edileceginden, AbGyle bir durumun gergeklesmesi halinde ¢ikarilmis sermaye tutar1 ve orani




miiteakip tescil ve ilan edilecektir.
25.1.3. Halka arz siiresi ile halka arza katlim hakkinda bilgi:

25.1.3.1. Halka arz siiresi ve tahmini halka arz takvimi:
Halka Arz Edilecek Paylar i¢in 3 (ii¢) is giinii boyunca talep toplanmasi planlanmaktadir.

Bu siirenin baslangic ve bitis tarihleri ilan edilecek tasarruf sahiplerine satis duyurusunda
belirtilecektir.

25.1.3.2. Halka arza bagvuru siireci
a) Satis yontemi ve bagvuru sekli:

Satiy Yontemi:

Satig, Garanti Yatirim liderliginde olusturulan konsorsiyum tarafindan “Sabit fiyat ile talep
toplama” ve “En iyi gayret aracilif1” yontemiyle gergeklestirilecektir. Talep toplama siiresi 3 (lig)
is gilinli olacaktir. Satisa sunulan paylara talep toplama siiresi igerisinde yeterli talep gelmesi
durumunda dahi bu siirenin sonuna kadar talep toplamaya devam edilir. Satis1 planlanan paylara
iligkin talep toplanmasi, bu taleplerin mutlaka kargilanacag: anlamina gelmemektedir.

Sirket paylarinin halka arzinda talepte bulunacak yatinmcilar asagidaki sekilde gruplandirnlmigtir:

a)Yurt i¢i Bireysel Yatinmaelar: (i) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti vatandaslan ile yurtdisinda
is¢i, serbest meslek ve miistakil is sahipleri dahil Tiirkiye’de ikametgéh sahibi gergek kisiler ve
(ii) bir takvim yili i¢inde Tirkiye’de devaml: olarak 6 aydan fazla oturan gergek kisiler ile (iii)
Yurti¢i ve Yurtdigit Kurumsal Yatinmcilar diginda kalan ve merkezi Tiirkiye’de bulunan tiim tiizel
kisilerdir. SPK’nin 30.03.2023 tarihli ve 20/412 sayil ilke Karan uyarinca, isbu izahname’nin
25.1.14 maddesinde yer alan igsel bilgiye ulagabilecek kisiler listesinde yer alan kisiler ve bunlarin
esleri ile birinci derece kan ve sithri histmlari, yurt i¢i bireysel yatinme: grubu diginda kalan diger
higbir tahsisat grubundan talepte bulunamazlar.

b)Yurt i¢i Kurumsal Yatirnmeilar: Merkezi Tiirkiye’de bulunan a) Araci kurumlar, bankalar,
portf6y yonetim sirketleri, kolektif yatirim kuruluslari, emeklilik yatirnm fonlari, sigorta sirketleri,
ipotek finansman kuruluglari, varlik yonetim girketleri, b) Emekli ve yardim sandiklar, 17/7/1964
tarihli ve 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu’nun Gegici 20. maddesi uyarinca kurulmug olan
sandiklar, ¢) Kamu kurum ve kuruluslari, TCMB ile ¢) nitelikleri itibariyla bu kurumlara benzer
oldugu Kurul’ca kabul edilebilecek diger kuruluslardir. SPK’min 30.03.2023 tarihli ve 20/412
sayil Ilke Karan uyarinca, portfoy yonetim sirketleri, aract kurumlar ve yatinm ve kalkinma
bankalar1 tarafindan bireysel portféy yoneticiligi s6zlesmesi imzalamis oldugu miisterileri adina
iletilen talepler ile gayrimenkul yatirim fonlari, girisim sermayesi yatinim fonlari, unvaninda
serbest ve/veya Ozel ibarest yer alan yatinm fonlar1 ve III-39.1 sayili Yatinm Kuruluslarimin
Kurulug ve Faaliyet Esaslan Hakkinda Teblig md. 31/1-d kapsamindaki kuruluslarur‘?ﬁﬁigv'

talepler kurumsal yatinme: grubu kapsaminda degerlendirilmeyecektir. f *@ 2% "”2
N &)

30.03.2023 tarihli ve 20/412 say1l: Ilke karan uyannca, i

Yeterli talep olmasi halinde, yurt i¢i kurumsal yatirnmci grubunda her bir yaﬁt
dagitilacak pay tutarinin, halka arz edilen paylarin toplam tutarimin %1’ini asmé%afaﬁm,;
belirlenmesi esastir. Bir portfdy yonetim sirketinin (PYS) kurucusu ve/veya yoncﬁ:qé‘m 1@&
fonlar agisindan s6z konusu simirlama PYS bazinda ve %3 olarak uygulanir. mﬂ 1
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Basgvuru Sekli:

Bu halka arzda pay satm almak lsteyen Yurt Igl Blreysel Yatinnmetlar’in halka arz talep toplama




yerlerine miiracaat ederek talep formu doldurmalar gerekmektedir. Yatirimeilar, talep formunda,
talep ettikleri pay adedini belirteceklerdir.

SPK’min 30.03.2023 tarihli ve 20/412 sayili Ilke Karan uyarinca, yatinmei bazinda talepte
bulunulabilecek pay tutari, s6z konusu yatinmcinin dahil oldugu gruba tahsis edilen toplam pay
tutarinin dortte birini gegemeyecektir.

Yurt I¢i Kurumsal Yatinmeilar sadece Garanti Yatirim’a bagvuruda bulunabileceklerdir.

Talepte bulunacak yatinmecilar, agagida belirtilen belgeleri, talep formlarina ekleyeceklerdir:

1. Gergek Kisi Yatirnmailar: Kimlik (niifus ciizdani veya siiriicli belgesi veya pasaport)
fotokopisi

2. Tiizel Kisi Yatirimenlar: Imza sirkiilerinin noter tasdikli 6rnegi, kurulus gazetesi, vergi
levhasi ve ticaret sicili kayit belgesi fotokopisi

Talep sahiplerinin edinmeye hak kazandiklar1 sermaye piyasasi araglarinin kendileri adina agilmis
hesaplara aktariimasi zorunludur. Bu konudaki sorumluluk talebi toplayan kuruma aittir. Internet,
telefon bankacilifi veya ATM’ler vasitasiyla talepte bulunacak yatinmcilarin internet subesi,
telefon bankacilifi veya ATM’de islem yapmaya yetkili olma sart1 aranacaktir,

SPK’min 30.03.2023 tarihli ve 20/412 sayili [lke Karan uyarinca, yeterli talep olmas: halinde, yurt
i¢i kurumsal yatirime: grubunda her bir yatirimci bazinda dagitilacak pay tutaninin, halka arz edilen
paylann toplam tutarinin %1°ini agsmayacak sekilde belirlenmesi esastir. Bir portféy ydnetim
sirketinin kurucusu ve/veya yoneticisi oldugu fonlar agisindan séz konusu simirlama portfoy
yonetim sirketi bazinda ve %3 olarak uygulanur.

Toplanan talepler her bir tahsis grubu igin ayr ayrn bir araya getirildikten sonra, Satis Tebligi’nin
ekinde yer alan talep formuna gére igermesi gereken asgari bilgileri igermeyen ve Kuzey Kibris
Tiirk Cumbhuriyeti vatandaglari ile Tiirkiye’de yerlesik yabanci uyruklular disinda kalan bireysel
yatirimcilarin T.C. kimlik numarasimi igermeyen kayitlar da iptal edilerek dagitima dahil
edilmeyecektir. Eksikligi nedeniyle iptal edilen kayitlar, talep listelerinden gikarildiktan ve talepler
her bir tahsis grubu bazinda aynldiktan sonra, nihai talep adedi belirlenecektir.

Kendi grubu igerisinde “esit dagitim y6ntemi”ne gére dagittm yapilacak Yurt I¢i Bireysel
Yatinmeilar grubu igerisinde yer alan yatirimcilarin miisterek hesaplardan girdikleri talepler iptal
edilerek dagitima dahil edilmeyecektir.

Yurt I¢i Bireysel Yatinmeilar tarafindan iletilen talepler miikerrer taramadan gegirilecek ve en
yiiksek miktarl talepler disindaki diger talepler iptal edilerek dagitima konu edilmeyecektir. Yurt
I¢i Bireysel Yatinmcilar grubundaki bir yatinmeinin en yitksek miktarli talebini birden fazla
konsorsiyum iiyesinden iletmesi durumunda dagitima konu olacak talep Garanti Yatirim

tarafindan belirlenecektir. P s
P’ ¢ L &’..'7/,.

Bilgi eksikligi nedeniyle iptal edilen kayitlar ile Izahnamenin 25.2.3.f maddegf*apﬁ 4‘%' 9
)

uygulanmasi durumunda miikerrer tarama sonucu dagitima dahil edilmeyecek'ikayitlgr tate EX
=

listelerinden ¢ikarildiktan ve talepler her bir tahsis grubu bazinda ayrildiktan 5 N
&8

taleplerinin satisa sunulan pay miktarindan az ya da esit olmasi halinde biitiin tale] ¥ ﬁ%l’;‘ﬂ?ﬁ;b &
Taleplerin satisa sunulan pay miktarindan fazla olmasi durumunda her bir tahsﬁgt;"gigbuu&

dagitun, agagida belirtilen sekilde kendi i¢inde ayn ayn yapilacaktir: 04 "3? 073

Yurt i¢i Bireysel Yatirmmeilar: Esit Dagitim Y6ntemine gore yapilacaktir. Bu grup icin taleplerin
bu gruba tahsis edilen pay adedinden az olmas halinde biitiin talepler karsilanacaktir. Bu grup igin
taleplerip bu gruba tahsis edilen pay adedinden fazla olmasi durumunda tahsis edilen pay miktarl




kargilanir. Kalan tutarlar, talebi tamamen kargilanamayan yatirime: sayisina béliinerek aymi sekilde
dagitilir, Bu sekilde dagitim islemine bu grup igin tahsis edilerek satisa sunulan sermaye piyasasi
araglarinin tamam dagitilincaya kadar devam olunur. Dagitim sonucunda ortaya ¢ikan miktarlar,
miktar konusunda bir alt sinir koyan yatinmecilar agisindan gdzden gegirilir. Miktarin bu alt sinirin
altinda kalmasi halinde yatirimci istegine uygun olarak listeden gikarilir ve bu miktarlar tekrar
dagitima tabi tutulur. Dagitim hesaplarinda kiisurat ortaya ¢ikmasi durumunda, dagitilamayan
paylar, pay talebi tamamen karsilanmayan yatirnmcilar arasinda Garanti Yatirim, Sirket ve Halka
Arz Eden Pay Sahibi’nin uygun gordiigii sekilde dagitilacaktir.

Yurt i¢i Kurumsal Yatirnmeilar: Her bir Yurt igi Kurumsal Yatirimer’ya verilecek pay miktarina
Garanti Yatinnm’in onerileri de dikkate alinarak Halka Arz Edenler tarafindan karar verilecektir.
Garanti Yatinm, Yurt Igi Kurumsal Yaturimeilar kategorisindeki yatinmcinin talebini kabul edip
etmemekte serbest olacaktir.

“Yurt Igi Bireysel Yatnmeilarin talep formunu doldurarak talep ettikleri pay miktarin
belirtmeleri gerekmektedir. Talep miktarinin 1 (bir) adet ve katlan seklinde olmas: sarttir. “Yurt
I¢i Bireysel Yatinmeilar” igin talep edilebilecek azami pay miktari, halka arz edilen toplam pay
miktari ile simichdir. Yatinmeilar istedikleri takdirde talep formunda almak istedikleri miktara
iliskin alt sinir belirleyebilirler. En diisiik talep miktar: 1 (bir) lot olacaktir. “Yurt I¢i Bireysel
Yatinmcilar” olarak bagvuranlar; 1 TL nominal degerdeki bir payin 25.3.1. maddede belirtilen
fiyatin, talep edilen pay adedi ile ¢arpimi sonu bulunan pay bedelini, izahname’nin 25.1.3.2.b
maddesine gore aract kurumlarin belirtecekleri hesaplara nakden veya hesaben ve blokaj
ybntemiyle talepte bulunma suretiyle yatiracaklardir.

Yurt I¢i Kurumsal Yatiimcilar'in talep formunu doldurarak talep ettikleri pay miktarim
belirtmeleri gerekmektedir. Talep miktarinin 1 (bir) adet ve katlan seklinde olmasi garttir, Yurt I¢i
Kurumsal Yatirimeilar i¢in talep edilebilecek azami pay miktari, bu tahsisat grubuna tahsis edilen
toplam pay miktarinin dortte birini gegemeyecektir. Yatirnmcilar istedikleri takdirde talep
formunda almak istedikleri miktara iligkin alt sinir belirleyebilirler. En diigiik talep miktar: 1 (bir)
lot olacaktir, Kurumsal Yatirmcilar ddenmeme riskinin yatinm kuruluslarinca tistlenmesi
kaydiyla, pay bedellerini talep toplama siiresinin bitimini takiben 6deyebilirler.

Tiim yatinmer gruplarina dagitim yapilirken, dagitim sonucunda ortaya ¢ikan miktarlar, miktar
konusunda bir alt sinir koyan yatinmecilar agisindan gézden gegirilir. Miktarin bu alt sinirin altinda
kalmasi halinde yatinme istegine uygun olarak listeden ¢ikarilacak ve bu miktarlar tekrar dagitima
tabi tutulacaktir.

Yatirimer gruplarina belirtilen yontemlere gore dagitim yapilirken, hesaplamalarda kiisurat ortaya
¢ikmasindan dolay1 dagitilamayan paylar, pay talebi tamamen kar$1lanarnayan yatirnmcilar
arasinda Garanti Yatinm’in, Sirket’in ve Halka Arz Eden Pay Sahibi’nin uygun gordugu $ek11de
dagitilacaktir.
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Garanti Yatirum, talep toplama siiresinin bitimini izleyen en ge¢ 2 (iki) is giinii ir;eri

listelerini, her bir tahsis grubu i¢in ayn ayr kesinlestirerek Halka Arz Edenler’e ven tlrfa aﬁ
Arz Edenler, dagitim listelerini en ge¢ kendisine teslim edilen giin igerisinde onaylayca -
Garanti Yatirim’a bildirecektir. Q\’%;,’lr,é, p‘i';:c_,ﬁ;*'
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b) Pay bedellerinin 6denme yeri ve sekli ve siiresine iligkin bilgi:

0 & -- 2013

Yurt Ici Bireysel Yatinmcilar

sel Yatlrlglcﬂar isbu Izahname’nin 25.1.3.2.c (Bagvuru Yerleri) maddesinde
ru yerlerinde talep formu doldurarak talepte




Yurt I¢i Bireysel Yatinmecilar 1 TL nominal degerdeki 1 adet payin 25.3.1°de belirtilen satis
fiyatinin, talep edilen pay adedi ile ¢arpimi sonucu bulunan pay bedelini agagidaki 6deme
se¢eneklerinden bir veya birden fazlasim segerek talepte bulunabilirler.

Yurt Igi Bireysel Yatinmcilar talep ettikleri pay bedelini kismen veya tamamen nakden
yatirabilecekleri gibi, kismen veya tamamen yatinm hesaplarinda mevcut olan ve asagidaki
tabloda belirtilen daha 6nce kredili iglem veya ag13a satis gibi islemler de dahil olmak iizere farkli
bir isleme teminat olarak gosterilmemis ve {izerinde herhangi bir bloke olmayan kiymetlerin
ve/veya dovizlerin bir veya birkagini teminat gostermek suretiyle de pay talep edebileceklerdir.
Yurt igi Bireysel Yatinmcilar agagidaki 6deme segeneklerinden bir veya birden fazlasini segerek
talepte bulunabilirler. Yurt I¢i Bireysel Yatirimeilar igin “Talep Bedeli”, talep ettikleri pay adetleri
ile pay fiyatinin ¢garpimi sonucu ortaya gikacak tutardir.

A- Nakden Odeme:

Yurt I¢i Bireysel Yatinmeilar talep ettikleri pay adedine iliskin Talep Bedeli’ni bedelleri nakden
ve/veya hesaben yatirabileceklerdir.

B- Blokaj Yintemiyle Talepte Bulunma:

Yurt I¢i Bireysel Yatinmecilar'in Talep Bedeli karsiliginda teminata alinacak kiymetler ve/veya
dovizler, teminat oranlari ve teminata alista ve bozdurmada uygulanacak fiyatlar asagida
gosterilmektedir:

Teminat Tutart = Talep Bedeli /Teminat katsayisi ilgili kiymet i¢in tabloda belirtilen teminat
katsayis1

Teminata Teminat Teminata Alimda Teminat Bozumunda
. Alnacak Kiymet | Katsayis: Uygulanacak Fiyat Uygulanacak Fiyat
. e Fonun o giin icin fon
Para Piyasasi Fonun o giin i¢in fon kurucusu
0,97 kurucusu tarafindan
Fonu tarafindan agiklanan alis fiyati
aciklanan alis fiyat
. e Fonun o giin igin fon
Bor¢lanma Fonun o giin i¢in fon kurucusu
0,90 kurucusu tarafindan
Araclari Fonu tarafindan agiklanan alis fiyati
agiklanan alis fiyati
Ozel Sektor . Fonun o giin igin
Fonun o giin i¢in fon kurucusu Y
Borglanma 0.90 tarafindan agiklanan alig fiyati Kurucusu :
Araglan Fonu ¢ g agiklanan alig fiﬁéj’
52
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. P 5.
Kisa Vadeli Fonun o giin igin fon kurucusu omun o glny w1,
Borglanma 0.97 tarafindan agiklanan alig fiyat Kurucusu Vv
Araclar Fonu . i agiklanan ahig fiyatt
Diviz 0,90 Déviz teminatinda her bir | Déviz teminatinda her bir
Konsorsuﬂum I"Jyesi’nin Konsorsiyum , Uyesi’nin
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Teminata Teminat Teminata Ahmda Teminat Bozumunda
Alnacak Kiymet | Katsayis Uygulanacak Fiyat Uygulanacak Fiyat
(ABD Dolari, calistift bankanin séz konusu | ¢alighgi  bankanin  anhk
Avro, Ingiliz yabanci para igin ilk agikladi1 | déviz  ahs gise kuru
Sterlini) déviz alig gise kuru (Kiisurath | (Kisurath déviz tutarlan bir

doviz tutarlar1 bir ve katlan | ve katlan seklinde yukan
seklinde yukar | yuvarlanacaktir.)
yuvarlanacaktir.)
Her bir Konsorsiyum | Her  bir  Konsorsiyum
. Uyesi’'nin  ilgili  giinde | Uyesi’nin  ilgili  giinde
TL DIBS 0.95 agikladigr itk gosterge alis | agikladign ilk gosterge alig
fiyati fiyat1
Bloomberg elektronik alim-
Eurobond (T.C. satim .ekranlrfda ‘ her bir | Bloomberg elektronik alim-

. ) Konsorsiyum Uyesi bankanin | sattm  ekraninda  fiyat
Hazine ve Maliye e ger s . e s
Bakanhé:’nin 0,95 gordlifi en az ¢ islem | saglayicilann verdigi islem
'ha an:tg,l_,n ' yapilabilir fiyat saglayicisinin | yapilabilir cari piyasa fiyati
ihrag ettigi) ortalama fiyat dikkate | kullanilacaktir.

alinacaktir.
Ozel Sektor
Bor¢lanma Araci
(Her araci kurum
sadece ihracma Ozel  Sektsr  Borglanma | .. .
kendi  aracilik Araclari’nda Borsa Istanbul gf:llarls,ﬁl;?;orfo?:an? a;
ettigi ve Borsa Tahvil Bono Piyasasi Kesin T ahq'l 2 S@ .
Istanbul’da islem 0.85 Alim Satim Pazari’nda olusan | _, v ve o
" Ozel . Piyasasi’nda a,ﬁ:.‘t:é?'b,ﬁ
goren ze son isgiinli agirhkli ortalama | f i — ol
Sektir fiyats piyasa fiyati 3 ?,.:} ;;E
Borglanma ’{}%u} &\!;({,, 5;,;; .
‘\“'"‘99. N2 sl
Ara.clarm] W ::,:‘> e pet jf
teminata  konu \’musns‘ﬁ o
edebilir) s
04 -n8- 2023
Hisse Senedi Fonun o giin i¢in fon kurucusu Fonun o giin igin ~fon
0,90 kurucusu tarafindan
Fonu tarafindan agiklanan alis fiyati

aciklanan ahig fiyat1
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