OTTO HOLDING A.$./NiN
23.08.2023 TARiIHINDE YAPILAN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Otto Holding A.3.nin (“Sirket”) 2022 yili Olagan Genel Kurul toplantisi 23.08.2023 Cargsamba giinii, saat
11:00°de “Hyatt Centric Levent Mahallesi, Biiyiikdere Cad. No:136 Besiktas/ istanbul” adresinde, istanbul
Valiligi, Ticaret il Madirligi’niin 22.08.2023 tarih ve 88345924 sayili yazilari ile gdreviendirilen Bakanlik
Temsilcisi EMRAH GUNAY gdzetiminde yapilimistir.

Toplantiya ait davet; Kanun ve Esas Sézlesme’de &ngdriildigu lzere, toplant giin, giindem ve vyerini de ihtiva
edecek sekilde, Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nin 28 Temmuz 2023 tarih ve 10881 sayill niishasinda ilan
edilmek, 24 Temmuz 2023 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, Merkezi Kayrt Kurulusu’nun Elektronik
Genel Kurul Sistemi’nde ve Sirket'in internet sitesi icinde yer alan “Yatinmci iligkileri” béliimiinde yayinlanmak
suretiyle yasal siiresi igerisinde yapilmistir.

Hazir bulunan listesinin tetkikinden, Sirketin toplam 7.635.461.-TL.-’lik sermayesine tekabiil eden 7.635.461
adet paydan; 4.260.095.-TL sermayeye karsilik , 4.260.095 adet payin asaleten olmak {izere toplantida temsil
edildiginin ve bdylece gerek Kanun ve gerekse Esas Sézlesmede dngériilen asgari toplanti nisabinin mevcut
oldugunun anlasilmasi (zerine, toplanti, Yénetim Kurulu Bagkam Ridvan Melih Dinger, Yénetim Kurulu Uyesi
Ahmet Beyhan ile SER-BERKER Bagimsiz Denetim A.S ‘yi temsilen sorumiu denetci Serhan Akkoyunlu toplantida
hazir bulunduklar belirtilerek fiziki ve elektronik ortamda ayni anda agilarak giindemin gérisiilmesine
gecilmistir.

GUNDEM GEREGINCE YAPILAN GORUSMELERDE;

1. Verilen teklif dogrultusunda, Toplanti Baskanlig'na Sayin Dilek Balioglu'nun segilmesine ve toplanti
baskanina imza yetkisi verilmesine katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir. Toplanti Baskani, Oy
Toplayiciligt igin Sayin Ahmet Beyhan’i ve Toplanti Yazmanligi icin Sayin Erhan Subasi’ni, Elektronik Genel
Kurul Sistemi’ni kullanmak (zere Merkezi Kayit Kurulusu Elektronik Genel Kurul Sertifikas bulunan Sayin
Erhan Subasi’yl gbrevlendirmistir.

2. Bagimsiz Denetim Sirketi Raporu’nun Genel Kurul dncesinde ortaklarimizin incelenmesine sunulmus
olmasi nedeniyle okunmus sayiimasi toplanti baskani tarafindan &nerildi. Bu éneri katilanlarin oy birligi ile
kabul edilmistir. 2022 yilina ait Bagimsiz Denetim Sirketi Raporu miizakere edilmistir.

3.  YOnetim Kurulu tarafindan hazirlanan 2022 yilina ait Sirket Faaliyet Raporu ve Finansal Tablolari’nin, Genel
Kurul 6ncesinde ortaklarimizin incelenmesine sunulmus olmasi nedeniyle okunmus sayilmas! toplanti
bagkani tarafindan dnerildi .Bu 8neri katilanlarin oy birligi ile kabul edilmigtir. 2022 yilina ait Sirket Faaliyet
Raporu ve Finansal Tablolar miizakere edilmis ve katilanlarin oy birligi ile onaylanmistir.

4. 2022 yil igerisinde gdrev yapan tiim Yénetim Kurulu Uyelerinin 2022 yili faaliyet ve hesaplarindan dolayi
ayri ayn ibra edilmelerine katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir. Yénetim Kurulu Giyeleri kendi ibralarinda
oy kullanmamuglardir.

5. Y&netim Kurulu'nun 2022 yili net dénem karina iliskin teklifi miizakere edilmis. Konu oya sunulmus ve
TMS'ye gbre hazirlanan mali raporlara gére 2022 yil faaliyeti neticesinde olusan 68.998.063.-TL tutarindaki
net dénem karinin Yasal Kayitlarda (VUK gére ) zarar olmasi nedeniyle Ydénetim Kurulu'nun teklifi
dogrultusunda dagitilmayarak, 10.603.633 TL tutarinin gegmis donem zararlari ile mahsup edilmesine ve
58.391.266 TL tutarin Gegmis Yillar Karlar hesabina aktarilmasina, katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.

6. Sirketimizin 2023 yili ara dénem ve yillik finansal tablolari ile faaliyet raporunun Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri gercevesinde denetimi icin “icerenkdy
Mahallesi icerenkdy Yolu Caddesi No:8 Daire:21 Atasehir-istanbul” adresinde mukim Istanbul Ticaret
Sicili'ne 381832-5 nolu ile kayith 7610429779 Vergi Numarali Ser&Berker Bagimsiz Denetim A.S ‘nin
bagimsiz denetgi olarak secilmesine katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.

7. Tirk Ticaret Kanunu'nun 363. Maddesi geregi, 2023 yili Ocak ayi icerisinde Y&netim Kurulu Gyeliginde
yapilan degisikligin onaylanmasi hususu mizakere edildi. 2023 yili icerisinde gorevinden istifa eden
Y&netim Kurulu tQiyesi Sayin Abdurrahman Emir SARIGUL istifasinin kabull ile, bosalan tyelik icin, yerine
secildigi Uyenin gdrev sirelerini tamamlamak (izere, 12.01.2023 tarihinde Y&netim Kurulu lyesi olarak
atay@n Sayin Makbule DINCER’in Y&netim Kurulu {iyeliginin onaylanmasina katilanlarin oy birligi ile karar
verilmistir. '
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Yénetim hdkimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyelerinin, Ust diizey
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, 2022 yili igerisinde, Sirketimiz
ile gikar catismasina neden olabilecek énemli nitelikte islem yapmadiklari, Sirketimizin isletme konusuna
giren islemleri kendileri veya baskalari hesabina yapmadiklari ve ayni tiir ticari islerle ugrasan bir baska
sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmedigi hususunda Genel Kurul'a bilgi verilmistir. 2022 yili
icerisinde TTK'nin 395. ve 396. maddeleri kapsaminda yapilan islem bulunmadig hususu Genel Kurul'un
bilgisine sunulmustur ayrica 2023 yili icin TTK’nin 395. ve 396. maddeleri kapsaminda yetki verilmesi
konusu oylamaya sunulmus, katilanlarin oy birligi ile izin verilmistir.

sirketin 2022 yilinda herhangi bir bagis ve yardimin yapilmadigi Genel Kurul'un bilgisine sunulmustur.
Ayrica 2023 yilinda 1.000.000 Tl'yve kadar bagis ve yardimin yapiimasi katilanlarin oybirligi ile karar
verilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [1-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Teblii’'nin 12.4 maddesi uyarinca iliskin
taraflara verilen teminat, rehin, ipotek ,kefalet ile elde elde edilen gelir ve menfaatlere iliskin herhangi bir
islem olmadigi Genel Kurul’un bilgisine sunulmustur.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 1I-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi’'nin Gictincii balimi uyarinca iliskin
taraflar ile ilgili konunun mali tablolar ile ilgili 4 nolu dipnotta ayrintil bilgi bulundugu belirtilmistir. Buna
gore VOG Reklam ve Tanitim Hizmetleri Ltd Sti ne organizasyon hizmet bedeli olarak 12.095.000 TL tutarlik
fatura kesilmistir. Bu tutar Ticari Alacaklar kaleminde bulunmaktadir. Ayrica ana ortagimiz Otto Capital
Danuigmanlik A.S. den cesitli ddemeler ve yeni yatinmlar icin 68.969.443 TL ve Ridvan Melih Dinger'den
638.336 TL borc alinmistir. Bu tutarlar 2023 yili Temmuz ayinda Sermaye Piyasas! Kurul’'undan alinan
onayla Tahsisli Sermaye Artisinda kullanilmistir.

Turk Ticaret Kanunu ilkeleri dogrultusunda Yénetim Kurulu’nca hazirlanan “ Genel Kurul Calisma Esaslari ve
Usulleri Hakkindaki i¢ Y8nerge “Genel Kurul dncesinde ortaklarimizin incelenmesine sunulmus olmasi
nedeniyle okunmusg sayilmasi toplanti bagkani tarafindan énerildi. Bu éneri katilanlarin oy birligi ile kabul
edilmistir. Konu mizakere edildi. Tutanagin ekinde bulunan “ Genel Kurul Calisma Esaslari ve Usulleri
Hakkindaki i¢ Yénerge” katilanlarin oy birligi ile kabul edildi.

Yoénetim Kurulu Oyeleri ve Ust diizey yéneticilerin (icretlendirme esaslari hakkinda Genel Kurul’da ortaklara
bilgi sunuldu. 2023 yili igin bagimsiz olmayan Yénetim Kurulu Uyelerine aylik 20.000 TL, bagimsiz Yénetim
Kurulu Uyelerine aylik 22.500 TL huzur hakki pay! édenmesine katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.
Dilek ve temenniler maddesine gecilmistir .Sirket ortaklaindan Celal Sahin sz alarak simdiye kadar ki
calismalardan dolay tesekkiir ettikten sonra Pazardan adli firmada niye % 8.62 kaldiniz. % 50 niye
almadiniz. Melih Bey projenin iyi oldugunu ancak Start up daki oranlarin fazla olmamasi isin geregi
oldugunu bilgisini verdi. Oyun sektérii ve elektrikli araglarla ilgili projeler var midir? Yeni projeler olacak mi
diye sordu Melih Bey BIST de yakin izleme pazarindan alt pazara gecisi bekliyoruz ondan sonra yeni
projeleri agiklayacagimiz konusunda genel kurula bilgi vermistir.

Glindemde gériislilecek baska bir konu olmadigindan Toplanti Baskani Toplanti'yi kapatmistir. 23.08.2023
— Besiktas.

Toplanti Baskani Toplantl Yazmani Oy Toplayici
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Ek: Genel Kurul Calisma Esaslari ve Usulleri Hakkindaki i¢ Yénerge



Otto Holding A.S.'nin 23.08.2023 tarihli 2022 Mali yili Olagan Genel Kurul’'unun Tutanak ekidir.

OTTO HOLDING ANONIM SiRKETI

GENEL KURULUNUN CALISMA ESAS VE USULLERI HAKKINDA iC YONERGE

BIiRINCi BELUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag ve kapsam
MADDE 1- Bu i¢ Yénergenin amaci; OTTO HOLDING ANONIM SIRKETI ( Sirket ) genel kurulunun calisma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili
mevzuat ve esas sézlesme hikiimleri cercevesinde belirlenmesidir. Bu i Yénerge, Sirket'in tiim olagan ve olaganistii genel kurul
toplantilarini kapsar.
Dayanak
MADDE 2- (1) Bu i¢ Yénerge,Sirket’in Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslar ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik Ve Ticaret
Bakanhg Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak yénetim kurulunca hazirlanmistir.
Tanimlar
MADDE 3- (1) Bu i¢ Yénergede gecen;
a) Birlegim : Genel kurulun bir giinliik toplantisini,
b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununu,
¢}Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen balimlerinden her birini,
¢} Toplanti: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini,
d) Bakanlik : Giimriik ve Ticaret Bakanlgi
&) Toplanti bagkanhigi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak genel kurul tarafindan toplantiy yénetmek (zere
secilen toplant: bagkanindan, gereginde genel kurulca secilen toplanti bagkan yardimcisindan, toplanti baskaninca belirlenen tutanak
yazmanindan ve toplanti bagkaninin gerekli gérmesi halinde oy toplama memurundan olusan kurulu
f) MKK : Merkezi Kayit Kurulusu'nu
g) EGKS : Elektronik Genel Kurul Sistemi’ni,ifade eder.
iKiNci BOLOM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslan
Uyulacak hitkiimler
MADDE 4 — Toplanti, Tiirk Ticaret Kanunu'nun, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun, ilgili mevzuatin ve esas sozlesmenin genel kurula iliskin
hiikiimlerine uygun olarak yapilir.
Toplant: yerine giris ve hazirhkiar
MADDE 5 — (1) Toplanti yerine, (1) y&netim kurulu tarafindan MKK’dan temin edilen glincel pay sahipleri cizelgesi uyarinca diizenlenen
hazir bulunanlar listesine kayith pay sahipleri veya bunlarin temsilcileri, (ii)yénetim kurulu dyeleri,{iii ) denetci,(iv) Gumriik ve
Ticaret Bakanligi temsilcisi, (v) Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan gézlemci goénderilmesine karar verilmesi durumunda Sermaye
Piyasasi Kurulu temsilcisi, (vi) toplanti baskanhigina secilecek veya géreviendirilecek kisiler, (vii) Yénetim Kuruluna aday
gosterilenler,(viii) gindemdeki konularla ilgili olarak agiklamalarda bulunmas| gerekebilecek ve/veya toplanti sirasinda goriisiine
bagvurulabilecek veya hizmet sunacak Sirket yoneticileri, calisanlari ile Sirket'in hizmet aldigi tctinci kigiler, (ix) Tirk Ticaret
Kanunu’nun 1527. maddesi uyarinca Genel Kurul’a elektronik ortamdz katilma imkani taninmasi durumunda EGKS gorevlileri, (x) ses ve
gorintd alma teknisyenleri ve (xi) basin mensuplan girebilir
(2) Toplant yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca kurulan elektronik genel kurul sisteminden
tayin edilen temsilcilerin kimlik géstermeleri, gercek kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini
gostermeleri, tiizel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde
kendileri icin gosterilmis yerleri imzalamalan sarttir. S6z konusu kontrol islemleri, ydnetim kurulunca veya y8netim kurulunca
gorevlendirilen bir veya birden fazla yénetim kurulu Giyesince yahut yénetim kurulunca gérevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan
vapilir.
(3) Toplantiya fiziken katilacak pay sahipleri icin yeterli bilylkliikte ve Genel Kurul'a elektronik ortamda katilma imk&ninin taninmas:
durumunda EGKS'nin gerektirdigi teknik altyapinin kurulabilecegi bir toplanti salonunun segilerek hazirlanmasina ve toplanti sirasinda
ihtiyag duyulacak kirtasiyenin, dokiimanlarin, arag ve gereclerin toplanti yerinde hazir bulundurulmasina iliskin gbrevler Yénetim Kurulu
tarafindan géravlendirilen kisiler vasitasiyla Yénetim Kurulu'nca yerine getirilir.
(4) Toplants sesli ve gériintiilii sekilde kayda alinir. Gerekli gériilmesi halinde, Genel Kurul goriismelerinin es zamanli olarak ingilizce
cevirisinin yaptirilabilmesi i¢in simultane ceviri hizmetlerinden faydalanilir.
Toplantinin acilmasi
MADDE & - Toplanty, Sirket merkezinde veya Sirket merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde, dnceden ilan edilmis tarih ve
saatte (Tirk Ticaret Kanunu'nun 416 nai maddesinde belirtilen cagrisiz toplantilara iliskin hiikiimler sakhdir), Yénetim Kurulu
yplerinden birisi tarafindan, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca tabi olunan toplanti nisaplarinin
saéandlgmm bir tutanakla tespit edilmesi tizerine acilir.




Toplant: bagkanliginin olugturulmasi
MADDE 7- (1) Bu i¢ Yénergenin 6 nci maddesi hitkmii uyarinca toplantiyi agan kisinin yénetiminde dncelikle 8nerilen adaylar arasindan
genel kurulun yénetiminden sorumlu olacak pay sahibi olma zorunlulugu da bulunmayan bir bagkan ve gerek gériiliirse baskan
yardimcisi secilir.
(2) Baskan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli gériliirse yeteri kadar oy toplama memuru gérevlendirilir. Genel Kurul’a
elektronik ortamda katilma imkéninin taninmasi durumunda Sirket'in EGKS’nin kullanilmasi hususunda yetkilendirdigi kisiler toplanti
sirasinda EGKS islemlerinin yiratiilmesi ile gérevlidirler.
{3) Toplanti baskanlig, toplanti tutanagini ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki imzalama hususunda yetkilidir.
{4) Toplanti bagkani genel kurul toplantisini yénetirken Tiirk Ticaret Kanunu’na, Sermaye Piyasasi Kanunu’na, ilgili mevzuata, esas
sézlesmeye ve bu I¢ Yénerge hiikiimlerine uyzun hareket eder.
Toplant1 bagkanliginin gérev ve yetkileri
MADDE 8 — (1) Toplant: baskanhgi, baskanin yénetiminde asagida belirtilen gérevleri yerine getirir:
a) Toplantinin ilanda gdsterilen adreste yapilip yapilmadigini ve esas sézlesmede belirtilmisse toplanti yerinin buna uygun olup
olmadigini incelemek.
b) Genel kurulun toplantiya, esas sézlesmede gésterilen sekiide, Kamuyu Aydinlatma Platformu, sirketin internet sitesinde ve Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilip cagrilmadigini, bu ¢agrinin, ilan ve toplant: giinleri haric olmak iizere, toplant
tarihinden en az 21 (yirmibir ) giin nce yapilip yapilmadigini, incelemek ve bu durumu toplant tutanagina gecirmek.
c) Toplanti yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplant: yerine girisle ilgili olarak bu I¢ Yénergenin 5 inci
maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina alinan gdrevlerin yénetim kurulunca yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek.
¢) Genel kurulun, Kanunun 416 nci maddesi uyarinca cagrisiz toplanmasi halinde pay sahiplerinin veya temsilcilerinin tiimiiniin hazir
bulunup bulunmadigin, toplantinin bu sekilde yapiimasina itiraz clup olmadigini ve nisabin toplanti sonuna kadar korunup
korunmadigini incelemek.
d) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de iceren esas szlesmenin, pay defterinin, Yénetim Kurulu yillik faaliyet raporunun, denetgi
raporlarinin, finansal tablolarin, glindemin, giindemde esas sdzlesme degisikligi varsa Yonetim Kurulu’nea hazirlanmis degisiklik
tasarisinin, esas sdzlesme degisikligine iliskin olarak Gumriik ve Ticaret Bakanligi ve Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan alinan izin yazilari ve
ekindeki degisiklik tasarisinin, Yonetim Kurulu tarafindan MKK'dan temin edilen pay sahipleri ¢izelgesi uyarinca diizenlenmis hazir
bulunanlar listesinin, Genel Kurul erteleme lizerine toplantiya cagrilmissa bir 8nceki toplantiya iligkin erteleme tutanaginin ve toplantiya
iliskin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir bicimde toplant: yerinde bulunup bulunmadigini tespit etmek ve bu durumu toplanti
tutanaginda belirtmek.
e) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurulz katilanlarin kimlik kontroliini itiraz veya lizum
Uzerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol etmek.
f) Murahhas lyeler ile en az bir ydnetim kurulu Gyesinin ve denetginin toplantida hazir olup olmadigini tespit etmek ve bu durumu
toplanti tutanaginda belirtmek.
g) Glindem cercevesinde, Genel Kurul calismalarini yénetmek, Tiirk Ticaret Kanunu’nda ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nda belirtilen
istisnalar haricinde glindem disina gikilmasin &nlemek, toplanti diizenini saglamak, bunun icin gerekli tedbirleri almak.
g) Birlesimleri ve oturumlari agmak, kapatmak ve toplantiyi kapatmak.
h) Mizakere edilen hususlara iligkin karar, tasari, tutanak, rapor, &neri ve benzeri belgeleri genel kurula okumak va da okutmak ve
bunlarla ilgili konusmak isteyenlere séz vermek.
1) Genel kurulca verilecek kararlara iliskin oylama yaptirmak ve sonuglarini bildirmek.
i) Toplantr icin asgari nisabin toplantinin basinda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip edilmedigini, kararlarin Sermaye Piyasasi
Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu ve esas sézlesmede éngdriilen nisaplara uygun olarak alinip alinmadigini gézetmek.
j) Kanunun 428 inci maddesinde belirtilen temsilciler tarafindan yapilan bildirimleri genel kurula agiklamak.
k) Tiirk Ticaret Kanunu’nun 436 nci maddesi ile Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 17 nci, 26'nci ve 29 uncu maddeleri uyarinca, oy
hakkindan yoksun olanlarin anilan maddelerde belirtilen durumlarda oy kullanmalarini énlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullanimina
Sermaye Piyasasi Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu ve esas sézlesme uyarinca getirilen her tirli sinirlamayi gbézetmek.
) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi tizerine finansal tablolarin miizakeresi ve buna bagl konularin goristilmesini,
genel kurulun bu konuda karar almasina gerek olmaksizin bir 2y sonra yapilacak toplantida gorisilmek Gzere ertelemek.
m) Genel kurul calismalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlarn tutanaga gecirmek, karar ve tutanaklari imzalamak,
toplantida alinan kararlara iliskin lehte ve aleyhte kullanilan oylan hicbir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplanti tutanaginda
belirtmek.
n) Toplanti tutanagini, yonetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denetime tabi sirketlerde denetci raporlarini, finansal tablolari, hazir
bulunanlar listesini, glindemi, 6nergeleri, varsa secimlerin oy kaZitlarini ve tutanaklarini ve toplantiyla ilgili tiim belgeleri toplanti
bitiminde bir tutanakla hazir bulunan yénetim kurulu Gyelerinden birine teslim etmek.
Giindemin gériisiilmesine gecilmeden 6nce yapilacak isiemler
MADDE 8 — Toplanti baskani, genel kurula toplanti giindemini okur veya okutur. Baskan tarafindan giindem maddelerinin gériisilme
sirasina iliskin bir degisiklik Snerisi olup olmadigi sorulur, eger bir dneri varsa bu durum genel kurulun onayina sunulur. Toplantida hazir
bulunan oylarin gogunlugunun karariyla giindem maddelerinin gériisiilme sirasi degistirilebilir.
Giindem ve giindem maddelerinin gériisiilmesi
MADDE 10 - (1) Olagan genel kurul glindeminde asagidaki hususlarin yer almasi zorunludur:

) Acilis ve toplanti bagkanliginin olusturulmas.
E‘) Y&netim kurulu yillik faaliyet raporunun, denetgi raporlarinin ve finansal tablolarin gériisiilmesi.
) Yonetim kurulu diyelerinin ibralari.
¢) Stiresi dolan y6netim kurulu tyeleri ile denetcinin secimi.




d) Yénetim kurulu lUyelerinin ticretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi.

e) Karin kullanim seklinin, dagitiminin ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi.

f) Varsa esas sézlesme degisikliklerinin gérisilmesi.

g) Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca Genel Kurul toplantisinda karara baglanmasi ya da Genel Kurul’un bilgisine
sunulmasi gereken konular

g) Gerekli gériilen diger konular.

(2) Olaganistii genel kurul toplantisinin glindemini, toplanti yapilmasini gerektiren sebepler olusturur.

(3)Asagida belirtilen istisnalar disinda, toplant: gindeminde yer almayan konular gériisillemez ve karara baglanamaz:

a)Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi, giindemde ver alip almadigina bakilmaksizin
genel kurulca karara baglanir.

c)Ydnetim kurulu Gyelerinin gérevden alinmalari ve yenilerinin secimi hususlari, yil sonu finansal tablolarin miizakeresi maddesiyle ilgili
sayilir ve glindemde kenuya iliskin madde bulunup bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde dogrudan gériisiilerek karar verilir,

¢) Glindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik yiikiimiintin ihlali, bircok sirkette iyelik sebebiyle gérevin ifasinda
gliclik, gecimsizlik, nifuzun k&tiiye kullanilmasi gibi hakli sebeplerin varligi halinde, yonetim kurulu iivelerinin gérevden alinmasi ve
yerine yenilerinin secilmesi hususlar genel kurulda hazir bulunanlarin oy gokluguyla giindeme alinir.

(4) Genel kurulda mizakere edilerek karara baglanmis glindem maddesi, hazir bulunanlarin oy birligi ile karar verilmedikce yeniden
gorustiliip karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Giimriik ve Ticaret Bakanliginin sirket genel kurulunda gériisiilmesi istenen
konular giindeme konulur.

(6) Sermaye Piyasasi Kurulu'nun yazili olarak gérisiilmesini ve ortaklara duyurulmasin istedigi konularin Genel Kurul glindemine
alinmasi zorunludur.

(7) Guindem, genel kurulu toplantiya cagiran tarafindan belirlenir.

Toplantida s6z alma

MADDE 11 — (1) Gériiglilmekte olan giindem maddesi lizerinde s6z almak isteyen pay sahipleri veya diger ilgililer durumu toplanti
baskanligina bildirirler. Bagkanlik séz alacak kisileri genel kurula agiklar ve basvuru sirasina gore bu kisilere s6z hakki verir. Kendisine stz
sirasi gelen kisi, toplanti yerinde bulunmuyor ise s8z hakkini kaybeder. Konusmalar, bunun icin ayrilan yerden, genel kurula hitaben
yapilir. Kisiler kendi aralarinda konusma siralarini degistirebilirler. Konusma siiresinin sinirflandirimasi halinde, sirasi gelip konusmasini
yapan bir kisi, konusma siiresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra konusacak ilk kisi konusma hakkini verdigi takdirde konusmasini,
o kisinin konugma siresi icinde tamamlamak kosuluyla siirdirebilir. Diger bir bi¢imde konusma siiresi uzatilamaz.

(2) Toplantr baskaninca, gériisiilen konular hakkinda aciklamada bulunmak isteyen yénetim kurulu tiyeleri ile denetgiye siraya
bakilmaksizin séz verilebilir,

(3) Konusmalarin stresi, bagkanin veya pay sahiplerinin énerisi iizerine, giindemin yogunlugu, gériisiiimesi gerekli konularin cokluguy,
8nemi ve séz almak isteyenlerin sayisina gére genel kurulca kararlastirilir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, dnce konusma siiresinin
sinirlanmasinin gerekip gerekmeyecegini ve sonra da siirenin ne olacagi konularinda, ayri ayri oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin gériis ve dnerilerini
iletmelerine iliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 — (1) Oylamaya baslamadan &nce, toplanti baskani, oylanacak konuyu genel kurula aciklar. Bir karar taslaginin oylamas
vapilacak ise, bu yazil olarak saptanip okunduktan sonra, oylamaya gecilir. Oylamaya gecilecegi agiklandiktan sonra, ancak usul
hakkinda séz istenebilir. Bu sirada, talep etmesine ragmen kendisine séz verilmemis pay sahibi varsa, hatirlatmasi ve Baskanca
dogrulanmasi kosuluyla konusma hakkini kullanir. Oylamaya gecildikten sonra séz verilmez.

(2) Toplantida gériisiilen konulara iliskin oylar, el kaldirmak veya ayaga kalkmak ya da ayri ayri kabul veya ret denilmek suretiyle
kullanilir. Bu oylar toplanti bagkanliginca sayilir. Gerektiginde, baskanlik, oy sayiminda yardimci olmak lizere yeter sayida kisiyi
gorevlendirebilir. El kaldirmayanlar, ayaga kalkmayanlar veya herhangi bir sekilde heyanda bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayilir ve bu
oylar degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde verilmis kabul edilir. Genel Kurul’da hazir bulunan pay sahiplerinin temsil ettikleri
sermayenin onda birine sahip bulunanlarin énerisi ve Genel Kurul'un onayi ile gizli oya basvurulabilir. Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun
oylarin kullaniimasina iliskin diizenlemeleri saklidir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin oy kullanmalarina
iliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Toplanti tutanaginin diizenlenmesi

MADDE 13 — (1) Toplant: baskaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip olduklari paylari, gruplar, sayilari ve itibari
degerlerini gésteren hazir bulunanlar listesi imzalanir, genel kurulda sorulan sorularin ve verilen cevaplarin 6zet olarak, alinan kararlarin
ve her bir karar igin kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin sayilarinin tutanakta acik bir sekilde gosterilmesi ile tutanagin Kanun ve ilgili
mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanagi toplanti yerinde ve toplanti sirasinda bilgisayarla veya okunakli sekilde miirekkepli kalem kullanilmak suretiyle
el yazisiyla dlizenlenir. Tutanagin bilgisayarda yazilabilmesi igin toplanti verinde giktilarin alinmasina imkan saglayacak bir yazicinin
olmasi sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti baskanlig ile katilmis olmasi halinde Bakanlik temsilcisi

tarafipdan imzalanir.
(4),,.-/92::”3“3; girketin ticaret unvani, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam itibari degeri ve pay adedi, toplantida asaleten ve
tensilen olmak iizere temsil edilen toplam pay adedi, katilmissa Bakanlik temsilcisinin adi ve soyadi ile gorevlendirme yazisinin tarih ve
say%;ﬁ, toplantt ilanh yapiliyorsa davetin ne surette vapildig, ilansiz yapiliyorsa bunun belirtilmesi zorunludur.




(5) Toplantida alinan kararlara iliskin oy miktarlari, higbir tereddiitte yer vermeyecek sekilde rakamla ve yaziyla tutanakta belirtilir.
(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gecirtmek isteyenlerin adi, soyadi ve muhalefet
gerekceleri tutanaga yazilir.
(7) Muhalefet gerekgesinin yazil olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir. Tutanakta, muhalefetini belirten ortagin veya
temsilcisinin ad, soyadi yazilir ve muhalefet yazisinin ekte oldugu belirtilir, Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplanti baskanhgi ve
katilmigsa Bakanhk temsilcisi tarafindan imzalanir.
Toplanti sonunda yapilacak islemler
MADDE 14- (1) Toplanti baskani, toplanti sonunda tutanaginin bir niishasini ve genel kurulla ilgili diger tim evraki toplantida hazir
bulunan y8netim kurulu tiyelerinden birine teslim eder. Taraflar arasinda diizenlenecek ayri bir tutanakla bu durum tespit edilir.
(2) Yonetim Kurulu, toplant: tarihinden itibaren en gec on bes giin icerisinde, tutanagin noterce onaylanmis bir suretini ticaret sicili
miidiirligiine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlar tescil ve ilan ettirmekle ylkimladiir.
(3) Tutanak, internet sitesi agmakla yiikiimlii olan sirketlerce genel kurul tarihinden itibaren en geg bes gilin icerisinde internet sitesine
de konulur.
{4) Toplanti baskani ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplanti tutanaginin bir niishasini katiimis olmas:
halinde Bakanlik temsilcisine teslim eder.
Toplantiya elektronik ortamda katiima
MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nei maddesi uyarinca elektronik ortamda katiima imkéani tanindigi durumda
yénetim kurulunca ve toplanti baskanliZinca yerine getirilecek islemler Kanunun 1527 nei maddesi ve ilgili mevzuat dikkate alinarak ifa
edilir.

UcUNCO BOLOM

Cesitli Hiikiimler
Bakanlik temsilcisinin katilimi ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler
MADDE 16 — (1) Bakanlik temsilcisinin istenmesine ve bu temsilcinin gérev ve yetkilerine iliskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanlig Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik hiktimleri
saklidir.
(2)Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda kullanilacak temsil belgeleri ile toplanti
tutanaginin diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen Yénetmelik hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Mevzuati’nda ver alan diizenlemelere
uyulmasi zorunludur.
I¢ Y8nergede 6ngdriilmemis durumlar
MADDE 17 — (1) Toplantilarda, bu i¢ Yénergede &ngdrilmemis bir durumla karsilasilmasi halinde genel kurulca verilecek karar
dogrultusunda harsket edilir.
ic Yénergenin kabulii ve degisiklikler
MADDE 18 — (1) Bu ig Y&nerge, Sirket genel kurulunun onayi ile ydnetim kurulu tarafindan yiiriirliige konulur, tescil ve ilan edilir. ic
Yonergede vapilacak degisiklikler de ayni usule tabidir.
i¢c Yénergenin yiirirligii
zIADDE 19— (1) Bu ¢ Yénerge, Sirket'in 23/08/2023 tarihli genel kurul toplantisinda kabul edilmis olup, Tirkiye Ticaret Sicili

[Gazetesinde ilani tarihinde yirirliige girer,




