R farls galir ve gideri ohyp tablods netlaglirllorek yezslmngnr.
% Difier gelir ve gider tabloda netlegtivilorck yambaztin,
Ertelenndy Vergl Giderl

24.03.2022-31.12.2022 dbneminde olugan 128.238.178 TL tutarindaki ertelenmis vergi giderinin
iamemtng yakuy yatirim amagh gayrimenkullerin gergeds uygun deger degigikliginden kaynaklemaa
kazanglar igin hesaplanan ertelenmig vergi giderinden olugmaktadir,

Difier tarafien, $irket SPK'nin 17,02.2023 tarih ve E-12233903-340,02-33405 sayih izpine istinaden
8 Mart 2023 tarihinde istanbul Ticaret Sicil MUdirligh nezdinde tescil ve 13 Mart 2023 tarih ve
10788 sayrh Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan edilen Esas Sozdcgme defiigiklifi ile gayrimenkul yatinm
ortalchthna ddnftigerek Sur Tatil Bvleri Gayrimenku! Yatwim Ortalchift A.§. navanim alvghr, Sirket
gayrimeniul yatwim ortaklyfine dénfigmily olmas: sshebiyle kurumlar vergisi istisnssmg hak
kazannugtie. 01.01.2023- 30.06.2023 déneminde olugan 124.625.233 TL ettelenmig vergi gelirinin
ang sehebi Sirket’in gayrimenknl yatinm ortaldifnt statlisiine gegisi ilo kuramlar vergisi istisnast

kazapmg olmasidar.

Bagmsiz Bafsnnz Bohmaz

Dezetimden Deactimden Denetimden

Geqmis (TL) Gegmig (TL}  Gegmip (Y1)

01.01,2623- 24.03.2022- 24.03.2022-

o = 59862003 20062022 31122092

Ericlenmig Vergd Gelir 7 Gideri Nt 124.625233 1211003 (128230,178)
16.2.2. Net satiglar veya gelirlerde meydana gelen Gnembi dedigikiiider fle bu dedisildiklerin

nedenterine ilighln agikinma

Sirket’in kurulng tarihi 24.03.2022 olup, izahnameye konu finansal tablolar itibarryla hentiz herhangi
bir teslim gergeldegmediBinden satg hesilztt elde edilmemigtir,

162.3. lhragermm, lzabname’de yer almas gereken finsmsal tablo dSnemleri itibariyle
meydana gelen fasliyetiorinl dofirudan veya dolayh olarak Snemli derecede ethilemisy
veya etkileyebilecek kamusel, ckonomik, finansal veya parasal politikalar haklanda
bilgiler

Tirkiye'nin GSYH diizeyi, kigi bagina milli gelir, harcama diizeyi, demografik ve sosyal egilimler,

enflasyon oranlan, faiz oranlarn, tilketic talebi, kurlar, deprem/yengm/tersr vb. riski gibi fakibrler

Tarkiye gayrimenkul sokiGriinG, dolayisryla da  sektdede faaliyet glsteren firmalar

e stkiloyebilmektedir, llerloyen dinemlerde de stz konusu fikiSrlerin tiiketici efilimleri fzerindeki
»;‘g"ff:\ Stkilerlnin sckibrdeki faaliyet gosteren oyuncular gibi Sirket'i de etkileyen temel unsurlar olacag:
¥ 3\ Bpgtirt i
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0
2.622.485.489

A, Naklt ' 2.474.700
B. Nalkit Benzarleri (i}
F. Kisa Vadeli Bankn Kradileri 0

3 0
K. Uzun Vadali Banka Kredileri 0
L. Tehviller 0

11, IHRACCT'NIN PON KAYNAKLARI
111, ibracp’mn kusa ve uzun vadeli foa kaynaklan haklnda bilgi

30.06.2023 tarihi itibari ile Sirket’in kisa vadeli yilklimltlideri 38.728.255 TL olup, bu tutann
23.978.357 TL’lik kusmn iligkili tereflars ticari borglardan, 12.433.286 TL’lik kusnu iligkili olmayan
tarafigra olan ticari borglardan ve 1.454.257 TL'lik kismu ilighili olmayan taraflars ofan difier
borglardan olugmektadir. Sirket’in uzun vadeli fon yukimitlilideri ise 344.450.332 TL olup, bu
tutanin 343.970.650 TL’si Sur Tatil Evleri Projesi’nde dn Sdemeli satist gergeklogen devre milikder
Igin alicilardan alinan avanslardan olugmaldtadir, thraggr’nin 30.06.2023 taribi itibari ile zkaynaklar
150 2.692.485.489 TL'di. Sirket'in fon kaynaklarina iligkin detay: tablo agagida paylagtlmistr:

o Kmn ve Uzun Vedel Fon Kayaoklsn Bajhmuz Denstimden Gegmiy (FL)
RESSTLNN VA |
rx’x :}, K

J TN 30.86.2023

!;il -':'? i/ (C{x ?___"‘ I
AN a7/ € - 1i tavaflara tionrt borelas 23.978.357
S, - ticari borglar 12.433.286
Ref . Aryas Sejilonan Faydalar Kapsatmnda Borglar §21.594
.0 4w Y pifser Borglar 1454257
s Rusn Vadeli Kargihldar 40.761
Tophm Bmn Vadel Yilimeaiiltsy 38.726.255
Ertelenmig Gelirler®® 343.970.650
Uzun Vadell Kargitiklar 479.682
Taplam Uzun Vadeli Yldimialdiler 344450332

= §irket ile Sur Yam EpdOstri Sanayi ve Ticaret A.S. amsmda 31.12.2022 tarihindo imzalenmiy Proje

lama ve Satig Fealiyetleri Danigmanlik Hizmet Sozleymesi hiiklimleri firnce, Sur Yop: Enddstri
yi ve Ticaret A.$. edina tahaklail etmi pazerlame ve sahg damgmanhik
‘%\‘.%daa’in yapmig oldugn satiglardan %3 oranunda pazariams ve satig hizmeti
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N5 Kal:2 Sanye
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** 343.970.650 TL ertclenmiy gelirler tter: Sur Tatil Bvieri Projesi'nde 6n ddemeli satist gergeklegen davre
milikler igin alicrlardan elinan avanslerdan olugmaktadiz,

112. Nakit alomlaring iligkin defieriendirme

Sirket’in 01.01.2023-30.06.2023 ddneminde nekit girisl seleds itd Snemli kalem bulunmeldadsy,
Bu dosemde ertelenmiy gelirlorde 100.013.070 TL ve ticeri borglarda 9.716.558 TL arts
gergeklegmigtir, Bu iki kalemin toplam: 109.729.628 TL*dir,

Aym dénemde stoklarn, faaliyetlerle figili diger alacakiarm ve faeliyeflerle ilgili diger borglann nakit
akiging etkisi siras: ile -56.806.792 TL ve -14.091.812 TL ve -4.088.859 TL, olmugtur, Bu kalemlerin
toplami - 74.987.463 TL dir.

Ozetle bakildiginda Sirket 01.01.2023-30.06.2023 doneminde temelde alman avenslardan elde ettigi
nakit kaynaghm Sur Tatil Evleri Projesi’nin maliyetierinde ve yine aym proje icin avans vererek
defieriendirmig, dénem sonu itibariyle nakit bakiyesinde ise 1.646.125 TL artarak nakit ve makit
benzerleri toplami 2.474.700 TL olmustur,

113, Fon duruma ve borglanma ihtiyac: bakkmndn defterlendirme

Sirket moveut durum jtibartyla fon ihtiyacin: Sur Tatil Evleri Projesi’nde &n ddemeli sahg
gergeklegen devre miikler igin alicdardan alwan avansiar ile largilayabilmektedir, Mevent durum
itibarryla borglanma ilitiyaci bulunmamaktadyr,

114. lgletme sermayesi beyam

Sirket’in meveut yiltimlti@lderini kargilamak igin yeterli igletme sermayesi vardw. Sirket’in
30.06.2023 tarihli finansal tablolara glre net igletme sermayesi agafiidaki gibidir:

11.5. Faaliyetlerini dofrudan veya doloyl olarak Bmemli derecede etidlerniy veya
etidieyebilecek fon kaynaklarvun kullammma igkin simrlamelar haklanda bilgl

Yoktur.

. 116, Ydnetim knralunca karara bafianmg olan planlanan yatiimlar ile finansal kiralama
"y yolu ile edinilmiy bulunarlar dabil olmak fizere mevent ve edinilmest planiznen Snemki
x maddi doran varhklar igin Gagbriten fop kaynakiar: hakkmda blgi:

~ §irket’in isbu lzahmame tarihi itibariyle ilgii varbidant Sur Tatil Bvleri Projesi ve §irket’in
o @ '_,:1.09.2023'&. 41.540.000 TL bedelle satn aldipn ditkkan nitelikli 1 (bir) adet bagimsiz bdlim olup
Higili gayrimenkullerin detaylar agagiida paylagiimagtar:

i b e e Coimi Finansnuan
Y utieim Yatipimnn Nitell g Ko (1) Sekli
Sur Tatil Evieri Projesi Devre milk Anmpmlyn dang Gelrrlern~

tanbul/Kediksy/iorahimas Mah, 1222 ada |1 Adet Dilickin | Igtanbul Nukit
$4 parselde ingan edilen Sur Yap: Excellence | Nitelildi Bagmsiz
Projesi’nde yer alan 1 Adet bafimaiz bdtim Bolim®?

* Projenin yetwim harcamalarinmm §n Sdemeli devee mitik satiglarmdg aly
ga%nslarla karplanmaya devam etmesi planlanmakia olup, degerleme
h’%gaat tememlgnma seviyesi %10"dur,

Masiak Mah. Saat Sk Jfine To
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“* Istanbul/Kadik8y/Ibrahimagia Msh. 1222 ada 54 parsel ilzerinde insaast devam eden ve Sur Yap1
Excsllence Projesi’nde yer almaktadir, Lider Gayrimenkul Dejjerleme A.S. tarafindan 12.10.2023
tarihinde hazirlanan deferleme raporu uyarnca ilgili gayrimenkuliin ingaat tememlanma orans
yaklagik %70 seviyesindedir,

$irket*in igbu Izahnams taribi itibariyle karara baglanmyg bagka bir yatirrm veya Gnem!i madd; duran
varlik edinme plam bulunmamektadir.

12. ARASTIRMA VE GELISTIRME, PATENT VE LISANSLAR

12.1. leohaame’de yer almnm gereken finamsal tablo démemleri itibariyle Ihragp’mmn
araghrma ve geligirme politikalan ile sponsorlak yaptilh sraghrmn ve geligtirme
eilinfitdert i¢in harcanan tutarlar da dahil olmak fizere bu etidniikler igin yamlon
Udemeler haklanda bilgl

Yoktur,
13, EGILIM BivGlLERE

13.1. Uretim, saty, stoklsr, maliyetler ve satiy fiyatlarmda gBrillen Smemil en son cjiflimter
haklunde bilgt

Son dbnemde ekonomik gdstergelor, enflasyon, kur ve hammedde fiyatlannds gerceklegen arisglar
hage ballomn gerek yatrimlan gerekse harcamalart kosusunds daha segici olmasmna zemin
hazirlamigtir. Devre mUlk projeleri hem harcama tarafinda tatil ihtiyacimi hem de yatirim arayigum
kargilayabilen erigilebilir bir tliketim ve yatinim segeneffi durumundadir,

Tiiketim tarafinde, hane halkunimn tatil arayip ve ihtiyact her dbnem meveuttur, Giinttmfiz kogullan
deferlendirildiginde Sur Tatil Evleri Projes! ile benzer imkéniara sahip bir tatile dart kigilik bir ailenin
Sdeyecefi bir haftalik ticret fle kargilagtmidifinda devre mulkiln kisa dénemli kiralonmas: daha
ckonomil ve erigilebilir bir tatil imlan sunabilmekte; devre miiliiin satin alinmag: halinde ise 8denen
tutar birkag yil ierisinde kendini amorti edebilmeltedir, Devre mitlkiin mftlkiyetinin ahiciya gepmesi
nedeniyle stiresiz hak kezandlan stirdtirtilebilir bir tatil opsiyonu saflamaliader.

> milk setin alinim tiiketim terafinda destekleyen nedenler aym zamanda devre muiki) bir
aract olarak ds mantikh kimektadir. Artan konut fiyatlerma ve konut finansmam
. cki daralmaya bagh olarak orta gelir grubunun konut alim gitciinde bir zayiflama
jaganmaktadir. Bu noktada devre millk alum, ahcilara hem stirdtrillebilir tatil imkém saflamektn
je erigilebilir bir yatinm imkéini sunmaktadsr, Abcilar satin aldiklar devre mblkh kendileri

L e o sligiams salar dahi, kiraya vererek gelir elde etme imkanna da sehip olmaktadilar,
S ,_”: v Siftet’in igbu izshname terihi itibari ile devam eden ana faaliyeti Sur Tetil Evleri Proje’sinin
*ooo oo Fgeligtirilmesidir. Antalya ITi, Kepez fgest, Kepez Mahallesi, 28868 ada 1 parselde konumlu Proje’de
toplam 118.357 m* satulabilir alana sahip 1.401 adet bafimsiz bbltimde toplam 67.248 adet devre
millk, 6.005 n? elana sahip 7 adet ticari tnite geligtiriimektedir, Her bir mesken yihin 48 hoftes: devre

miiike ayrimg ofup, Proje’deki toplem devre mitlk sayis1 67.248 adettir.

Lzahnzme’ye komu finansal d8nemler igin Sirket finansal tablolarinda da “stoldar” ve “yatirm emagh
gayrimenkul" kalemleri sadece Sur Tatil Evieri Projesi’nden olugmalttadir, Proje’deki devre
mtiklerin %67°si maliyet defieri tkzerinden stok olarak; devre miklerin kalan %33°8 ile ticeri
birimlerin tamamu ise gorgeffie uygun defferi Uizerinden yatrim amagh gayrimenkul olarak
smuflannughr, S8z komusn simflemays iligkin finansal tablojarda yer alan detaylor agathda
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2023.02-142 - i
Fineaoal Tablolarda Soyih Bojarieis Bajpm Bajhmaz
Yor Abmo Solil Denetimden Denetimdan Denethinden

Ropors oy COi(TL)  Gepmis(TL)  Gesmip (TL)
30.06.2623 31.12,2022 24.03.2022
Stollar Maliyet Defart 7.098.016.519 92.925.295 T0.075.325 42,106,120

Yotinm Amngh  Gergefle Uypon

Goyrimentufier Defier 2.760.470.886 2.,760.470.806  1,728.239.386  1.027.501.0M

-Devermillider 2580320806  2.580.320806  1.573.913.386 859.234.405

~Tieari Birimler 180.150.659 180.150.000 151326000 168.266.657

™ 11 Agustos 2023 tavik ve 2023-OZ-142 sayih gayrimentul degizrleme raporuy ile 30.06,2023 itibariyla takdiy
edilen degerdir.

Sur Tatil Evleri Projesi’nin 8n satiglarma Haziran 2021 itibari ile baglanang, 30.09.2023 tarihi itibari
ile 5.641 adet devre milkin On satis1 gergelclogmigtir, Satit gergeklesen devre miilklere dair detaylar

agafnidaki gibidir:
Digem

Baf  Sagp  Sob2 GatnTutwy Orebamsm®  Qrtgtoms
Crup* Direm  Adsfl  Aded) o KDV HargT1) Ayatn  AdetFigan
A Arohik-Deak 8 405 57 35.750.307 62619 80.17%
B Subst 4 105 148 13.123.605 (8,387 {24987
¢ Mt H 8 1 1.246.634 13761 155,620
D Nizan ‘ 91 132 15.87.239 119.960 17447
B Mayis & 123 133 14.356.500 78299 116.720
F Haziten 4 7 1040 96.276.043 92.608 142210
G Tow Byl 3. Hafin N 9B s £94.025900 111689 176912
¥ E3i0l Sra Huflo ! 75 108 9290.569 85.522 126720
1 Hlim s 16 263 23470309 89,319 143.5%0
3 Kenm 4, 104 8830171 84,974 122,641
Topium @ 864 &S 012788787 103,961 161719

*® Gruplar yilin bafalarm glistermeltadir. A grubn Ocak, 1 grobu Areblk ay1 olmek zere yilin haftalar 10 gruba
wyritmalkta olup, sabs fiyatlan da bu graplers giire farklilngmaldadyy,
Sut Tatil Evieri Projesi’nin satiy fiyatlarinin zeman igerisinde gGsterdifii degigim agagidaki tabloda
g ve grafilde verilmektedir:

.: 3 .. ,"A}‘ J-* BHI]TIIMH
e - Soty Satlen DV Harle Ortalamac®  Ortalama Adet
(- f- A Sidsgme Tarihd  Adedi ot TL) Flyats Flyah
" ( o = Haz 33 N 2579.508 32724 S6.228
£ };;a, = Tem o 152 5320615 35180 60.552
g i e R » Alln m 197 6995 598 35496 57.818
M S, SIveS Byl 81 138 5.197.127 37634 59,058
T . g ‘/ Bl pry) 360 13.660.417 37.900 80,178
T s Iies 140 216 8.563.997 38,679 GLITI
F-tal 181 276 12.507.627 45379 69,103
‘Toplaus 2621 208 1430 BRID.628 30629 61507
2022 Ocn 76 114 (.437.180 56.503 84.700
Sub 128 209 12.953.651 63.738 100,455
Mar 245 19 24,200,862 63.682 93.378
Nis 350 33 37341253 69.721 106,689
May 502 75 58.069.480 73.253 155676
Hnz 552 B64 65.763.347 76.130 119136
Tem 385 603 50.756.823 84,241 131.836
Afiu 215 349 33.221,117 95.082 154,517
Byl o1 142 14.866.630 104.465 163.370
Eld % 121 16.358.038 134.898 207075
Kas 49 ” 8.509.430 110703 175.703
Arn 165 245 29,857,414 121,753 185018
2839 4420 asngsiadz S0 BLO%1 126250
4] 126 195 23.251 115,648 184.053




189.594
169.2035
225050
247,143
2846338
277.551
208,689
260373
261834
1619

118,061
1i3.830
150.863
158.413
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Yukarida gorilldiigt izere fiyatlarda Haziran 2021- Eylol 2023 donerninde ortalama m? fiyata olarak
baluldifanda %473 ortalama devre mitlk fiyats olarak bakddifinda %413 oramnda artty meydana
gelmigtir. Ote yandan, sz konusu dsvremiilklerin ortalama metrekare fiyatlanmn 2023 yih bagindan
Haziran ay: sonuna kadarki 6 ayhik periyotta yaklagik %45; Eylil ay: sonuna kadar ki 9 ayhk petiyotia
yaldagik %54 civaninda artig gdsterdifi pbzlemlenmigtir.Ortalama devre millk fiyat: ilgili dénemde
satilan devre miilkiln biylikligtnden (1-+1 veya 3+1 olmas: gibi) de etkilenebitmektedir. Devre milik
fiyats, satiy konusu bir furizm thindl oldufundan aym zamanda satiy dBneminden de

13.2. Ibracer’mmn bellentllerini buemll Slgide etidleyebilecek efilimler, belivsizliler, talepler,
taahhiitler veya olaylar hakianda bilgiler

tgbu izahname'nin 5. maddesinde belirtilen riskler diginda, §irket’in beklentilerini dnemli bigilde
etiileyebilecek epilimler, belivsizlikler, talepler, tashhiitler veya olaylar bulunmamaktadi,

14. KAR TAHMINLERE VE BEKLENTILERT
Yoktur,

14.1. fhracer’mn kar beldentileri ile iginde bulenulan ya da takip eden hesap dinemlerine
ilighin kar tnhminleri

Yolctur.

14.2. Ihracer’min kar tabminleri ve bekientilerine esas tegld] eden varsaymijer
Yolctur,

14.3. Kor tahmin ve beldentllerine lighin bafmaz givence rapsru

Yolur.

14.4. Kar tehminf veya beklentileriniu gecmis finansal bilgllerle karmisgtirilabilecek gelkilde
hazmriandifhoe fligkin agiklama.

Yoktur.

14,3. Daha Bnce yapitmeg kar tobminler lle bu tahminlerin igba zahname tarild itibariyle hala
depru olup olmadifh haldoada bilgl.

ZIRAAT YATIRIM




15.1. Ihracpr’oie genel orgsnizasyon gemas
SURTATIL EVLER] QYO A5, QRGATHZACYSN SEMAS)

(i iataliiit]]
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152, Idariyap:

Ted = iRy vinttnl

vroamo it

15.2.1. ihwracermia yonetim knruin fiyeleri hakkinda bilgl

Sair 5 (hes)
Ylck

Eleficebooflser vEoei)

Sermaye avi

AT Giorev Sresi
g .;' KA Girevi Is Adresi ihraggida f Kathan (1 w0
St =7 Ustlendifi  Giirey Stiresi ©
/7 2 Garevler
> \,/D : Yonetim | BWhaniyeMah. | Yonetim |
Vi ‘,,!\ r9t7 5| Byp Alwen | 0" | Abdullahakia Cad, Kuratu 3yi/2yd6 | _ ;
oty AS ¥
e " h“ J A Imas Baskam ﬂ?;?é:iA Blok Bﬂm ay
Yonetim | Burhaniye Mah Vinetim
Ufute Kurutu Abdullehagzs Cad. Kurulu Besken 3nd/2yd6 | _ .
Etmas Bagkan No.21/A Blok Veldli (foraci) 8y
Vekili Uskiidar/istanbul
Buihaniye Mal. Ybnetim
Atlls | YEUHM g suiohage Cad. | Kurubu Uyest | 3yit/236 | |
Flmes Ovesi No.21/A Blok (eract ay
ye Uskiidaw/istanbul_| _ Olmayan)® ;
Bspmswz | BuhanlyeMsh, | aoe
Yinetim | Abdullabafia Cead, Kuruls Uvesi 3yd/23nt6 |- _ .
Kuule | No.21/ABick (Icm” ay
Uvesi Uskiidar/istanbut Olmayan) )




Kuoralu No.21/A Blok Kurulu Uyesi
Uyesi Uskhidar/tstanbul (leract
Olmayan)

* Sn. Afilla Elmas 'wi bmza yetkisi 11 Eylal 2023 warihli ve 10911 sayih TTSG 'de flan edilen 31 Agustos
2023 tewinli ve 22 sayh ybnetim kurulu karars uyarinca kaldiridnugty.

Adi Savails Yiinethn Kurulu fiveleriain Ihraces sthsmda yiipiitiiklesi girevier
Ziya Altan Flmes | Sur Yap: Endistri Sanayi vo Ticaret A.§. Ydnetim Kurulo Bagkan:
Sur Yap1 Endiistri Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu Bagken Vekili
Utul Elmas ve Genel Mildiir
Atilla Elmao Sur Yap1 Endistri Sanayi ve Ticaret A.S, Yonetim Kuratu Uyes! ve Genel
Milditr Vekili
Tedarik Lojistik Hizmetleri A.S. Yonetim Kurulu Baglkani, Akca Lojistik
Ahmet Akea Hizmetleri ve Ticaret A.§. Yonetim Kurulu Bagkam, BIM Birlesik
' Magazalar A.§. Yonetim Kurulu Uyesi ve Denetim Komitesi Bagkam
Yemes Naear Bezmialem Vakaf Universitesi Mittevelli Floyeti Bagkan Vekili

152.2. Yinetimde siz sahibi olzn personel hekksnda bilg

Omer Burhaniye Meh,
Farulk GenelMudyr | AV CAd | Gongimpanr | - | -
4::':'- {:- =2 Elmas Us_igﬁdmﬂsinnbul 5
St A e] Y Yaturmee: ligkileri Yatirmmcei Iigkileri
[{':‘.-',? o 5 L) ve Portfy fb'gl:ﬁni i yeE Mg:d ve Pmﬁ]g;u
i P l'l' s . s » _w
S 2~ Sorumiv Genel Uskidar/istagbul Sorumlu Genel
e, TN Mudilr Yardimcist Midlir Yardimeis:
Voo, “’:15 38, thrage: son 3 (beg) yil igerisindo kuruimus ize fhraggr’min knrnenlan hokiupda bilel

o ' Sur Yepm’m lasmi bliinmesi yoluyla 24.03.2022 tarthinde Sur Tatil Evleri Anonim Sirketi

unvamyla paylarimn (omami Sur Yapr’ya ait olmak dzere 36.200.000 TL sermesyeli olarvek

kureimugtur,

Sur Yap:, isbu Izahname tarihi itibariyle 145.000.000 TL nominal defierli 145.000.000 adet Sirket

paym %100°tintin (yizde yiiz) pay sahibidir, Sur Yapt paylarmin %531 Ziya Altan Elmes’a %43'

Ufulz Elmas’a aittir.

15.2.4. Ihrager'mn mevent yinetlm kurula fyeleri ve yimetimde stiz sabibi slan peraonel e
Iiwaeet con 3 (beg) yal igerisinde karulnug ise keruenlzrin birbirtyle olosbahk illskileri
haklundg bikgl

Noi8 Ket:2 Sariyes




153, Ihrage’mn yénetim kurulu Gyeleri ile yonetimde sz sahibi olan personelin yoretim ve
nzmanhk deneyimieri haklundo bilgi

Ziya Altan Elmas,

fstanbul Teknik Universitesi Mimarlik b5lGm@ mezunu olan Sirket'in yonetim kuruhs ilyelerinden
Ziya Altan Bimas, Sur Yapr’mn da yinetim kurulu tiyesidir. 1997 yilinda kuruimug olan Sur Yam
konut, ofis, marina, AVM, endiistriyel tesis ve bunlann karmasindan ofugan gayrimenkul projelerinde
bugline kadar 6 (alt)) milyon metrckarenin {izerinde ingeat gergeklegtirmistir, Tamamlanan
projelerden Srnekler agafida yer almektadir:

Konut Projeleri  : Istanbul’da Greenium Villalery, Villa Sera, Selvice Evler, Dora Park, Mahalle
fstanbul, Adapark, Metrogarden, Exen Istanbul, Corridor Rezidans, Tilia, 1dilia,
Vitrin, , Likbahar, 1ikbahar 2, Mirege Rezidans, Glbahge Evieri, Lavender, Sehir
Konaklari, Bahgeyaka, Tempo City, Topkapr Evleri, YesiiMavi, Excellence
Koguyolu, ve Bursa’da Marka Rezidans ve Antalys’ da Park Btabi, Turkuaz, Sur
Cadde, Antalya Suites, Vitrin Antalya projeleri

Aligveris Merkezleri: Istanbul Kafisthane’de Axis AVM, Istanbut Ureraniye’de Metrogarden AVM,
Istanbul Eylip’te Axis Istanbul AVM ve Bursa Niltifer’de Sur Yapy Marka AVM

Ofis ve igyerferi  : 3IM, Novartis, Total, Opst, Sony, Bosch-Siemens, Nobel lag, Casper, Aviva,
favigre Hayat Sigorta gibt ulusal ve uluslararast blibk girketlerin yonetio
merkezleri

Ziya Alten Elmas, Sur Yapm ve difer grup sirketlerinde bugiine kadar yilriittildesi gbrevierle
gayrimenkul yatimmian kopusunda engin bir tecriibe ve bilgl birikimine sahip durumdadr,

Ufuk Elas

Bilkent Universitesi Ingilizos o Mimarltk ve Covre Tasarnm bottimi mezunu olan Sirket’in ySnetim
kurulu Oyelerinden Ufuk Flmas, Sur Yapr’min da yBnetim kurulu ilyesidir. 1997 yiimda kurulmug
olan Sur Yap: konut, ofis, marina, AVM, endilstriyel tesis ve bunlerin karmasmdan olugan
payrimenkul projelerinde bugine kadar 6 (al) milyon metrekarenin Gizerinde ingaat
gergeklegtirmigtir. Temamlanan projelerden rnekler agafida yer almaktadar:

Konut Projeleri  : Istanbui’da Greenium Villalan, Villa Sera, Sclvice Evier, Dora Park, Mahalle

-y Istanbul, Adapark, Metrogarden, Exen Istanbul, Cotridor Rezidans, Tilis, Idiiia,
"ﬁh-\.f-" \ Vitrin, , Nkbahar, iikbahar 2, Mirage Rezidens, GSlbshge Evieri, Lavender, Sehir
T Konalkian, Bahgeyaka, Tempo City, Topkapt Evleri, YegilMavi, Excellence

Cadde, Antalya Suites, Vitrin Antalya projeleri

leri: Istanbul Kagnthane’de Axis AVM, lstanbul Umraniye’de Metrogarden AVM,
Istanbul Eylip*te Axis Istanbul AVM ve Butsa Niltifer*de Sur Yaps Marka AVM

Oﬁs ve Igyerleri  : 3M, Novartis, Total, Opet, Sony, Bosch-Siemens, Nobel Ilag, Casper, Aviva,
Isvigre Hayat Sigorta pibi ulusal ve uluslarares byl girketlerin ybnetin
merkezleri

Ufuk Elmas, Sur Yapun ve differ grup girketlerinde bugline kadar yliriiittikleri gurevlerle gayrimenkul
yatirimlat konusunda engin bir tecritbe ve bilgi birikimine sahip durumdadsr

Atille Elas
Fatih ﬂnwamibcm Ingilizee Igletme bBltmil mezunu olan Sirket'in ynetimku

/" >)?, Koguyolu, ve Bursa’da Marka Rezidans ve Antalya’ da Park Etebs, Turkuaz, Sur
\\ ! g‘!
% igeriy Morkez

u tiyelerinden Atilla

Maslak Mah, Saat Sk, ShiaeTorion
No:5 Kat2 Sarryagtis
Masigk V.0
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kadar 6 (alt)) milyon metrekerenin Ozerinde ingaat gergeklegtirmigtiv. Tamamiaman projelerden

Ornekler agafida yer almektadr:

Konut Projeferi ¢ Istanbul’da Greentum Villalan, Vills Sera, Selvice Evler, Dora Park, Mahalle
Istambul, Adepark, Metrogarden, Exen Istanbul, Corridor Rezidans, Tilia, Kdilia,
Vitrin, , {ikbahar, fikbahar 2, Mirage Rezidans, Guibahge Evleri, Lavender, Schir
Konsklari, Bahgeyaka, Tempo City, Topkapt Bvler, YesilMavi, Excellence
Kosuyolu, ve Bursa’da Marka Rezidans ve Antalya’ da Park Etabe, Turkuaz, Sur
Cadde, Antalya Suites, Vitrin Antalya projeleri

Abgverig Merkezleri: Istanbul Kaliithane’de Axis AVM, Istenbul Umraniye’de Metrogarden AVM,
Istanbul Eytip'te Axis fstanbul AVM ve Bursa Niltifer'de Sur Yapt Marke AVM

Ofis ve Igyerleri : 3M, Novartis, Total, Opet, Sony, Bosch-Siemens, Nobel flag, Casper, Aviva,
Isvigre Hayat Sigorta gibi ulusal ve uluslararast bty sirketlerin y0netim

merkezleri

Atilla Elmas, Sur Yapim ve difer grup sirketletinde bugline

kadar yheittokleri gorevierle

gayrimenlcul yatirimlar konusunda engin bir tecrithe ve bilgi birilkdmine sahip durumdadar,

Ahmet Akea

Burse litisadi ve Ticeri Himler Akademisi Ekonomi B8limfi mezunu olan Sitket’in yonetim kurulu

tiyelerinden Ahmet Akca 1981-1988 yillant arasinda cam ve

gida sektbrlerinde fhaliyet gbsteren

firmalarda dig ticaret miidilrll olarak ghrev aldi 1988°de uluslararas: bir dig ticaret girketinde
listlendifi genel miidiirlitk gtirevini 1992 senesine kndar devam ettirdi, Herleyen zamanlarda kendi
igind kardu. Halen bu isi yiiritmekic olan Ahmet Akga, lojistik hizmetleri veren Ahmet Alga Lojistik
Hizmetleri ve Ticaret A.$.'nin kurucusu ve Yénetim Kuruly Bagkant’dir,

‘Ahmet Akga, Mart 2013°te SPK tarafindan Turkeeil Hetigim

im Hizmetlesi A.§. Yonetim Kurulu Uyesi

olargk atanmig ve Afustos 2013 ile Mart 2020 taribleri arasnda Yonetim Kuruly Bagkam olarak
glirev yapmigtar. Ayrica, 2015-2020 yillen: arasinda Lifeceil Ukrayna Ynetim Kurulu ve Denetim
Komitesi Bagkani, 2016-2020 yillan arasinda Global Tower Y8netim Kurnh Bagkam, 2017- 2020
yillan arasnda Enerjicel] Yonetim Kurelu Bagkans, 2018-2020 yular: arasmda Tiirkiye'in Otomobili
Girigim Grubu Sanayi ve Ticaret A.§. Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmigtir.

Funus Nacar
1%°te Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakititesi'ni bitiren

Sirket'in ybnetim kurulu tiyelerinden

s Necar aym yil iginde Hesap Uzman Muavinlijti're ve yeterlik smavinda da bagar giistererek
7 nih Subat aymnda Hesap Uzmanhifi’na atands. 1982 yil: Subat aymnda Iskiar Holding A.$.’de
degietim kontrol mitdiiell olarak goireve baglayam Yunus Nacar daha sonra sirastyla Faisal Finans
hirumu A.$.'de genel mdiir yarduncalsh, Kuveyt Tirk A.§."de gene!l mtidtr yardimeilig ve genel
genel mildiirlik girevierini yilrtitts. 2006 yilt bagmda Toirkiye

Finans Katrlim Bankast A.S. gencl midiirt olasak EBreve baglayan Yuaus Nacar, 2011 yili Agustos

ay: itiberiyle Kiler Holding A.S. CBO’su olarak gfreve

baglamig olup, halen bu gtreviui

sirdiirmektedir. Yunus Nacar ayni zamanda Bezmialem Valaf Oniversitesi Mistevelli Heyeti’nde

gbrev almaktadsr,
Omer Faruls Elings

Omer Faruk Elmas, 1995 yilinda fstanbul’da dofidu. 2019 yilinda Galatesaray Universitesi Siyasat
Bilimi btifimttnden mezun oldu. Ozyejtin Universitesi MBA programinda 8grenimini tamsmlamgtir.

2017 yilinda altif ¢shigma heyatina Sur Yapi'da baglads, 2017-2019 y
ilistinue, satiy ve pazarlema birimierinde gesitli pozisyonlarda gabigh,

ZIRAAT YATIRI




yatinm amagh gayrimeniq!lerden sorumlu icra kurulu tiyesi olarak girev aldi. 2023 Haziran aymds
Sur Tatil Evleri GYO'da genel midtiritik gtrevine baglamig ve halen devam ettirmektedir.

Universite hayatinda gegitli sivil toplum kuruluglarinda aktif grevlerde bulundu, Gonal olarak
gegitl sivil toplum kuruluglanna katks safilamayas devam etmekiedir,
Omer Paruk Elmas iyi derece Ingilizce ve Fransizea bitmektedir,
Emre Bayar
2010 yihnda Kutahya Dumtupinar Universitesi Igletme bbliimitafl bitiren Emre Bayar 2010-2011
yillan arasinda Samsun’da gok programb lisede ficretli olarak matematik geometri Gfretmentifi
yapnustrr.
2014 yilinda Samsun Ondokuz Mayis Universitesi Sosyal Bilimler Enstit@stinde Isletme ve Endtistrl
Higkileri alanmda yitksek lisans effitimini tamamladikian sonra Akbank T.A.S.'de aktif galigma
hayatma baglamig ve 2017 yilina kadar sirastyla Yatuym Finansmen Menkul Degerler A.S.'de i¢
denetim uzmam, mitfettiy, sonrasinda Deniz Yatnm Menkul Defierler A.$.’de yatim danigmani
olarak grev almugtir.
2017 yihoda Trend Gayrimenkul Yatrun Oriakhifh A.$.’de (Trend GYO) Yatwime: Iigkilori
Yineticlsi unvansyle Trend GYO'nun helka arz sfireci ve sonras glirev alarak reel sektlre gepis
. Trend GYO'dan ayrihp 2020 yilinda Seker GYO'nun halka arz stirecinde Yatinmot
igkileri Mdlirlt olarak girev aldiktan sonra 2021 yilinda Koray Holding Sirket Grubu’na (Koray
GYO, Kartal Yenilenebilir Enerji, Hun Yenilenebilir Enerji) Yatirime: Higlkileri Grop Bagham olarak
atanmughir, 2022 yih sonunda Reysag Yatirun Holding (Reysag GYO ve Reysag Tagimacilk ve
Lojistik Tic. A.S)’de Yetinme: Higkileri Grup Bagkam olarak galigma hayatina devam etmigtir.
13 Kasmm 2023 tarihinde Sirket’e Genel Mtldlir Yardimcs: olarak atanan Emre Bayar, Sermaye
iyasas: Faaliyetleri Dlizey 3, Kurumsal Y0netim Derecelendirme Uzmanhf: ve Tlrev Araglar
1 Yiretim kurula @yeleri lle yinetimde sdz sahibi olan pervonelin son dorum de dabil
~ [i olmak izere son beg yilda, yinetim ve denetim kurullarmda balandufiu veya ortafi olduga
< Jf biitiin girketierin unvanlarn, bu girketlerdeki sermaye paylan ve bu yinetim ve denetim
/ kurollanndaki Gyeliflinin veyn ortokhimm halen devam edip etmedifine datr biigl

Yianetim
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Ziya Alan Vén K. Demir Vapim logeat Sanayi Ve oron .
Elmes Bag Ticaret Anonim Sirketi SR Fdiyor
Ziya Altan Visn Kue, Dsngz Enerji Uretiia Sanayi Ve o .
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Liva, s Y"é‘ﬁfm‘ Niltifer Otopark Iglemeciligi 4.5, | %26,5 Ediyor.
| E a5, ; : ]
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Uduk Flmas | Bos Vk. Ticavet Anosim Sirketi ) %35,00 Ediyor
S ‘ Yin. Kur, Asi Mageuzacihk Hizmetlesi »
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155. Son 5 (bes) yildo, thragernum yGuetim kurulu dyelerl fle yBuetimde yetkili olan
personelden alingm, figili kigiler halkinda sermaye plyssam mevzuati, 5411 sayih
Bankacthik Kanunu ve/veya Tlrk Ceza Kanunu’nun 53'tincii maddesinde belirtilen siireler
gecmiy olsa bile; kasten iglenen bir sucten dolay: bes yil veyn daha fazia siireyle hopis
cezasiua ya de zimmet, iriikiip, riigvet, irshk, dolandiricihk, sahteeilik, giiveni hitiye
kuollanma, hilell #las, fhaleye fesat karighrma, verileri yok etme veya defjistirme, bankn
veya kredi kartiarmm ktlye kullamiman, ka¢aloabk, vergi kagakeihin veya hakmz mal
edinme suclanndan dolay: alimmig eezai kovagturms ve/veya hitkml@liginin ve ortaldik
iglerl ile ligili olarak taraf olueen dava konusu hukuki wyusmazhk ve/veya kesinlegmiy
hitkim buleaup belurmediping dair bilgl

Yoktur.

15.6. Son 5 (beg) y:lda, ihroge*min mevent yinetim kuralu fiyeleri ile yonetimde siz sahibl

olan personele iligkin yargy mokamiarmea, kamu iderelerince veya meslek kuruluglarnea
komuyn duyuralmes davalar/sng dayuralan ve yaptiriminr hakitanda bilgi

Yoktur.

15.7, Son 3 (beg) yilda, ertakhfim mevent yonetim knrulu dyeleri ile yonetimde s8z sahibi olan
personelin, yinetim ve denetim lmrulu fiyeleri He yinetimde sz snhibi oldujiu girketlerin
iflas, kayyuma devir ve tasflyeleri haklanda ayrmth bitgi

Yoktur.

15.8. Bon $ (beg) yilda, ortaldgim mevent ylinetim kurulu fiyelert ile yénetimde sbz sahibi slan

Enonelim herhangi bir ortakhktaki yBnetim ve demetim karulu (lyelifiine veyn
racgr’daki differ yinetim grevierine, mabkemeler veya kamn otoriteler] tarafindan son

"\ verilip verilmediine dair ayrintih bilgl

» J karalmeg ise karucalarm fhragp’ys karp grevieri fle gabs! qkarlar arnsindaki ibar
catigmninroa fligldn bilgi

oktur.

15.9.1. Yinetim kurulo fiyelerf, y6netimde sbz sahibi persomel fle Ihrace: son 5 (bes) yil
fgerisinde kurulmug ise kurucalarn yBuetin kuralundn veya st yonetimde gbrev
almalan icin, ana hissedarlar, milgteriler, tedarik¢iler veya baglm kigilerle yapilan

Eis.j Yonetim knrulu fiyeleri, yUnetimde siiz sahibi personel lle thrage: son $ (beg) yil icerisinde

anlagmaiar haklnnda bilgt
Yoktur,
159.2, ihracermn gikardih vo yinetim lmruin dyelerl, yinetimde o8z sahibi personel ile
‘\@" Ihragg: son 5 (bes) yl icerisinde knrulmug ise rin sakip oldufin sermaye




piyasasi araglarma sstigs komusanda belirli bir siive igin bu kigilere getirilmig
sirlamalar haldonds ayrotl; biigi

Yoktur.
16, UCRET VE BENZER! MENFAATLER

16.1. Son yilhk besap donemi ittbariyle fhrage’nin yonetim kmralu tyelerl ile yonetimde sbz
sahibi perconelinin; thrage: ve baph ortakhldarma verdikleri her tirld idzmetler igin a6z

konusn kigilere Gdenen ficretier (arta bagh veya ertolenmis Gdemeler dahil) ve safilanan
benzeri menfnntier

Yolctur,

16.2. Son yithk hesap dinemd itibanyla Ihracer’mn ynetim imrulu Gyelerd ile yonetimde stz
sahibi personeline emeldilis ayhis, kidem tozminath veya benzerl menfastleri
ddeyebilmek igin thragei’'mn veya bafh ortalhidariun ayirmsg oldufia veya tabokkmk
ettirdikleri toplam tutariar

Yoktur,

17. YONETIM KURULU UYGULAMALARI

17.1, thrage’min yinetim koruln fiyelerd ile ynetimde sbz sahibl elan personelin girev sfiresi
ile ba gbrevde bulundufu dineme iligkin biigller

San 5 (bey) Yildn iln i¢i,l *da Girey Stiresi /
""" kaubn Girey Silresi

Acile Sinvineha

Ziya Alten Eimas | Ydpetim Kurulu B - Syl /2y 6 ay
Utulk Blnas | Yﬁne:im Kmx.u B@kan Veku Iyvil/2vil Gay
Atilla Tinias | Yoneting Kurulu Uyest Fni/2vil6 av
Abmet Akca Bapnnsiz Yinetim Kutuln Uyesi 3yl /2 vil 6oy :
! ‘j’unus Nacer ‘I Bathmerz Yonetun Kurulu (yest | 3yi/2vilBay
[ s r“ﬂﬂﬂ‘r
| Bimas | Genel Modbe o |
| ' Yafwine {Hgkifeid ve Porifdy
1 Emre Bayaa ’ Yoneticainden Sorumin Genel Mildlir -

/, di :{_ » __Yerdimorst

f ” .2. Tamamlanap aonﬂnam:muo dBnemt itibariyla mnwwmkommnanmmﬁnm

f‘:’ {; 2 yonetim kurnlu Byelerine ve ybnetimde s82 sahibi personele, ig flighisi sona erdiriidifinde

"E 3 ~ || yapiacak Udemelerefeafiinnacak fuydalara iligkin eBzlesmeler hallumda bilgi veya
balunmadifima dair ifade

i ‘"'“” agy1 veya bagh ortakhiklan tarafindan yonetim kurulu tiyeleri ile ydnetimde stz sahibi personel
=%  arasmda bu hususta akdedilmig herhangi bir stizlegme bulunmamektadsr,

17.3. thrage’mn dencetimden sorvmiu komite Gyeleri ile dier komite Hyelerinin ads, soyad: ve
bua komftelerin girev tamamiam

§irket tarafindan Denetimden Sorumlu Komite, Riskin Erken Saptanmas: Komitesi ve Kurumsal
Yénetim Komitesi 06.06.2023 tarih ve 16 sayil: Ydnetim Kurulu ite kurulmugtur. lgili
mevzuat uyarinca ayn bir Aday Gsterme Komitesi ve Ucret i’nin olugturulmasina
@% buhmadxgmdan, Sirket, Kurumsal Yonetim Komitesi'nin Aday
Y ‘Kml gorovlerini de yerine getirmek izere yetkilendirilmesine
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Sirket tarafindan kurulan komiteler ve bu komitelerin Gyeleri agafindaki gibidir:

Kananite At Baskin 3
Yunus Nacar Ahmet Akca
Denetimden (Icrac1 Olmayan ve (feracs Olmayan ve
Sorumla Komite | Bafimsez Yonetim Kurulu Bagimsiz Yonetini
Uesi)- Kuruly Uyesi)
Ahmet Akga Yunus Nacar Bmmj?ayar
Knramsal (eract Olmayan ve (leract Olmayan ve g““""’;‘aﬂ Z‘;’?ﬂ"’i"e
Youetim Komitesi | Bagonsiz Yonstia Kurulu | Bogmaz Yonetin | £ onetiminden
Uyesi) Kurulu Uyesi) Yardmen)
Yunus Nacar Ahmet Akca B
Riskin Erkan (leraci Olmayan ve (Ieraci Olinayan ve N
E"K m" i Bagimsiz Yonetim Kuruly Bagimsiz Yonetim
. Uvesi) Kuoulu Dyesi)

Komitelerin grev tanmlan ve aligma eseslarma iligkin detaylar agajnda yer almakindir,
Denethiden Sorvrniu Eorlte

Depetimden Sorumln Komite en az iki fiyeder olugur. Denetimden Sorumtiu Komite bagkam ve
tiyeleri bajimsiz ySnetim lurulu fiyeleri arasmdan segilir, Depetimden Sorumlu Komite’nin
gorevierini yerine getirmesi igin gercken her tlieM) keynak ve destek Yénetim Kurulu tarafindan
safiantr.

Denctimden Sorumiu Komite gerekli gbrdiiffl yneticiyl toplantitaring davet edebiliv ve girfiglerini
alabilir, Denetimden Scrumbu Komite en az 95 ayda bir olmak izere yilda en az d6rt kere toplanur ve
toplanfi sonuclar: tutanatia bajflenarek Yonetim Kurulw’na sunulur, Denetimden Sorumiy Komite
kendi girev ve sorumluluk alaniyla ilgili clsrak ulaghfh tespit ve nerileri darkal Yonetim Kurulu’na
vazih olarak bildirir, Ancak komitenin kararlar YOnetin Kurulu’na tavsiye nitelifinde olup, nihei
karar sorumIulugiu her zzman Yénetim Kurulu’na aittir.

Denetimden Sorumlu Komite’nin faaliyetleri ve toplants sonuglar: hakkunda yillik faaliyet raporunda
agiklama yepilmas: gerekir. Denetimden Sorumlu Komite’nin hessp domemi iginde Yonetim
Kurulw’na kag kez yazih bildirimde bulundugiu da yillik faaliyet raporunde belirtilir,

Denettmdem Sorumly Komite’nin baglica gBrev ve sorumiluluklar: gunlardir:

Sirketin mubasehe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya agiklanmam, bafhimsiz denefimi ve
girketin i¢ kontrol ve ig denstim sisteminin igleyiginin ve etkinliiinin gbzetimini yapar.

Bofhmasiz denetim kurulugunun segimi, bagmomz demstim sBzlegmelerinin hazirlanarals
bapymsiz denstim sfirecinin beglatimas: ve bafhimaiz denetim kunﬂummm hter agamadeki
caligmalan denetimden sorumlin komitenin gdzetiminde gergekiegtirilir,

Sirketin hizmet alacajit bafimsiz depetim kurulugn ile bu kuruluglerdan alivacek hizmetler
denetimden sorumiu komite tarafindan belirlenir ve yonetim kurulunun onaymna sunulur.

(Gv) Sirketin muhasebe ve ig kontrol sistemi ile baffunsiz denetimiyle iigili olarak yirkete ulagan
gilkByetlerin incelenmesi, sonuca beflanmasi, girkei galiganlanmn, girketin muhasebe ve
bajimeiz denetim konularmdald bildirimlerinin gizlilik ilkesi gergevesinde degerlendirilmesi
konnhrmda uygulanacak ybntem ve kriterler denetimden sorumipkomite tarafindan belirlenir.

Kanmya agiklangcek yillik ve are dimem finansal tablolarmn gi izlediffi muhasebe ilkeleri
> fle gergeffe uyguolufuna ve dofirulufuna iligkin deffer glerini, girketin sorumlu




yoneticileri ve bafimsiz denetgilerinin g6riiglerini alarak kendi defierlendinmeleriyle birtikts
ybnetim kuruluna yazih olarak bildirir,

Riskin Erken Saptaninast Eomites!

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi $irket’in varlims, geligmesini ve devamim tehlikeye
dilglirebilecek risiderin erken teghisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli Snlemlerin ahnmes: ve riskin
younetilmesi amaciyla galigmalar yapmakla sorumludur,

Riskin Erken Saptanmest Komitesi en az iki flyeden olugur, Riskin Brken Saptanmasi Komitesi
bagkam bafmsz Ulyelerden segilir. Riskin Erken Saptanmas Komitesi*nin iki tiyeden olugmas
halinde her ikisi, ikiden fazls Gyesinin bulunmas: halinde tyelerin gogunlu, icrada gérevli olmayan
Yonetim Kurulu @iyelerinden segilir, Yonetim kurulu tiyesi olmayan konusunda uzman kigiler de
komiteye Qye olarak atansbilir. lora bagkam: veye genel miidir Riskin Erken Saptanmas:
Komitesi’nde grev alamaz,

Riskin Erken Septanmas: Komitesi yilda en az 1 (bir) kez olmak tizare kendisine verilen ghrevin
gerelctirdifii sikliicta toplanir. Toplanti ve karar nisabs tiye toplam sayisinm sait cofunlugfudur. Riskin
Erlcen Saptanmas Komitesi’nin gbrevierini yerine petirmesi igin gereken her tiirlll kaynak ve dsstek
Yanetim Kurulu terafindan saglenir, Riskin Erken Saptenmasi Komitesi, gerekli ptirdigt kigiyi
toplanhianna davet edebilir ve gdriiglerini alabilir. Riskin Erken Saptanmas: Komitesi’nin kererlar:
Yonetim Kurulu’na tavsiye niteliinde olup, flgili konularda nihai karer mercil Yonetim Kuruia’dur.

Rigkin Erken Saptanmasi Komitesi’nin baglica gbrev ve sorumlaluldar: sunlacdir;

() Sirketin varhiim, geligmesini ve devamm tehlikeye diistirebilecak tlim risklerin, meydana
gelme olasihklarmun ve etkilerinin deglerlondirilerck tammianmass,

(i} Risk 8lctim modelierinin ve risk ybnetim sistemlerinin olugturulmes: ve etkinliklerinin en az
yilda bir kez gbzden gegirilmesi,

(iii) Risklerin Blgliimesi, izlenmesi ve risk unsurlarmn karar siireglerinde knllamlmasing yonelik
olarak Yonetim Kurulu’na bilgi verilmesi ve gerekli uyanjarda bulunulmas,

(iv) Yonetim Kuruluna risk ydnetim uygulamalon ve modellerini iyllegtirici tavsiyelerde
bulunuhnasi,

v) Rmk yonetimi politikalan ve uygulamalerimn itim Sitket birim ve gahiganlan tarafindan

P e si ve uygulanmas konulariada gerekdi gabgmalarm yapilmas:.
A7 % -Cor DNgumsot Yoetion Eomtest
[ o 77\ Kundinsel Yenetim Komitesi, Sirketto Kurumsal Yonetim Hkeleri'nin uygulauip uygulanmadighm,
oo ( %) Bygulfnmyor ise gerekyesini ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayistyla meydana gelen gikar
“"-‘ . ’i‘tk 573/ Satggpalarsn tespit eder, Yimetim Kurulw'na kurumsal yonetim uygulamalarin fyilegtirici
L= My g\"\ avgielerde bulunur ve Yatirmme: iligkileri BSitimtintin calismalanm gozetir. $irket tarafindan ayr:
.+ byPAday Gusterme Komitesi ve Ucret Komitest olugturulmamas: duramunds, Kurumssl Yémetim

v+ Romitesi bu ikd komitenin gbrevlerini de yerine getirir. Bu bajilamda Sirket’in Kurumsal Yénetim

Komitesi Aday Gésterme Komitesi ve Ucret Komitesi ipin beliflenmis yetid ve sorumluluklar: dg
kapsayacak gekilde yapilandintemgtyr,

Kurumsal Yonetim Komitesi en az iki yUnetim kurulu tiyesi ile Yatrme: Itigkileri Boiomu
Yoneticisi’nden olusur. Kurumsal Yénetim Komitesi bagkamn bafhmsiz yinetim kurulu tyeleri
erasindan seqilir, lora bagkans veya genel mildiir Kurumsal Yonetim Komitosi’nde gbrev alamaz,

Yiénetim Komitesi Yatmimor Higkileri Boltimti Yonetioisi jaricinde iki Uyeden olugmas
Mer ildsi, Yetinme ligkileri Bolomt Yoneticisi havicinde fhazla tiyesinin bulunmas:
fvﬂ'@iﬂde Uyelerin gofunludu, icrada gorevli olmayan Yb Rurulu fiyelerinden segilir,
" " e o

»




Gerektifiinde yonetim kurulu tiyesi olmeysn konysunde uzman kigilere Kurumeal Yonetim
Komitesi’nde yer verilebilir,

Kurumsal Yonetira Komitesi kendisine verilen gSrevin gerektirdigi siklikta toplanir. Toplant ve
kerar nisab1 fiye toplam sayiminin salt gogunlufudur. Kurumsal Ydnetim Komitesi’nin ikararlan
Ytnetim Kurulu’na tavsiye niteliginde olup, ilgili konularda nihai karar mercii Yénetim Kuruln’dur,
Komite, yetld ve sorumbuluk alanina giren konularda Yinetim Kurulu’nun bilgilendirilmiy clmasmi
saglar,

Kurumsal Yonetim Komitesi’nin girev ve sorumluluklar: baghica suntardsr:

(1 Kurumsal Yonetim flkeleri’nin uygulanip uvygulanmadigim, uygulanmiyor ise gerekgesini, bu
prensiplers tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar catigmalarim tespit etmek,

(i) Kurumsal Ydnetim Iikeleri'nin Sirket igerisinde benimsenmesini ve uygulanmesin; saflamak,
(iil) Yonetim Knrulu'ne kurumsal ydnetim uygulametanm iyilegtirici tavsiyelerde bulunmak,

(iv) Yatmmer Higkileri Bolimf tarafindan hazirlanacek raporlema ve agiklamaler: inceleyerek
agiklama ve raporlarda yer alan bilgilerin Kurumsal Yonetim Komitesi’'ne iletilen bilgiler
gergevesinde dofiruiufunu ve bu bilgilerle tutarliliing deBerlendirmek,

{(v) Yatmme iighileri biriminin frallyetlerini ghzetmek,

(vi) Bagmsiz Uyelik igin aday teklifierini, adaym sermeye piyases: mevzuatna gére bafimsizhk
dligtitlerini tagiyp tagimamas: hususunu dikkete alarak deferlendirmek ve bung iligkin
degierlendirmesini bir raporla Yoénetim Kurulu onayma sunmak,

(vi}) Bafmsiz ytnetim kurulu tiyeliklerinde bogalme olmasi durumunda, asgari bagmsiz tiye
sayisiun yeniden saflanmasmi teminen, yapilacak ilk gemel kurul toplantising kadar gbrev
yapmek @izere bogalan tlyeliklers bagimsiz ftye segimi igin deferlendirme yaparak zonucunu
Yonetim Kurulu'na yazili olarak iletmelk.

Kurumsal Yonetim Komitesi’nin aday gdsterme ve ficretlendirme konusundaki girev ve
sorumiuluklan ise baghca gu gekitdedir:

Yonetim Kurulu'na ve idari sorumlulugu bulunan ydneticilik pozisyonlanna uygun edaylarm
saptanmast, dePerlendirilmesi ve egitilmesi konulsnnda olugturulan sistemin degerlendiriimesi
ve bu hususta politilka va stratejiler belirlenmesi konulannda galigmalar yapmak,

Yo6netim Kurulu'nun yapist ve verimlilii haldanda diizenli defierlendirmeler yapmak ve bu
konularda yapiabilecek degisikliklere iligkin tavsiyelerini Yénetim Kurulu’na sunmak,

Ydnetim kurulu tiyelerinin ve idari sorumlulufiu bulunan ybneticilerin tcretlendirilmesinde
kntlanlacak ifke, kriter ve uygulamalan sirketin uzun vedeli hedeflerini dikkate alarak
beliriemek ve bunlana gizetimini yapmal,

Ucretlendirmede kullamlan kriterlere ulagmea derecesi dikkate ahmarak, ybmetim kurulu
Uyelerine ve idari sorumlulugu bulunan ybneticilere verilecek ticretlere ilighin Onerilerini
Ytnetim Kuruiu’ne sunmak.

Kurumnsal Yonetim Komitesi yukandaki konulards deerlendirmelerini ve tavsiyelerini Yonetim
Kurulu’na yazili veya stizlil olerak bildirebilir.

174. lbroecg’om Kurolom Kurumsal Yonetim Hkeleri karpmmdaki dorumsaua
defierlendivilmesi bakinnda agildoma

~b"Esas Sozlegme’nin “Kwumsal Yonetim Bkelevine Upum® baghkh 1§ncr maddesine giire; SPK
, & tarafindan uygulenmas: zorunlu tutulen Kuramsal Yénetim ikelerfne uyulur. Zorunlu ilkelere

= A ,g_‘bg;rg‘hmksm yapilan iglemler ve alinan ydnetim kuruly kararlar iz olup Esas S¥zlegme’ye
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aykin sayilir. Yénetim kurulunda gtirev alacok bafimsiz Oyelerin sayim1 ve nitelikierl SPK’nin
kurumsal yonetime iligkin ditzenlemelerine gre tespit edilir.

H-17.1 sayih Kurumsal Yénetim Tebligi’nin 5'inci maddesi uyarinca paylannm ilk kez halka arz
edilmesi veya borsada iglem gbrmeye baglamas: igin SPK’ys bagvuran ortaklrkler, SPK tarafindan
gruplarin belitlenmesine iligkin listenin ilanma kader Yglincl grupta ver alan ortakhklarm
yikiiminiiklerine tabidir. Bu nedenle Sirket, SPK tarafindan yeni liste ilan edilene kadar figlinch
gruptaki ortaklklarin yOkiimitliiklerine tabi olacaktr.

$irket’in paylarimn borsada iglem ghrmeye baglamas: sonrasmda yapilacak ilk genel kurul itibarryla
gerekli uyumu saflamas: gerekmektedir. Bu baglamda, Sirket paylarinm borsada iglem gbrmeye
baglamasindan sonra yapilacek ilk genel kurul itibariyla 11-17.1 sayth Kurumsal Yénetim Tebligi'ne
uyum silrecini tamamiamiy olacaktr.

Sirket tarafindan Ucretlendirme Politikass, Bilgilendirme Politikesi, Kar Dagitim Politikasi ve Bafig
ve Yardim Politikasi’nin belirlenmesine iligkin 06.06.2023 tarih ve 15 sayilt Yonetim Kurulu Keran
almmugtir. Kar Dagntun Politikas: ve Usretlendirme Politikas: Kuramsal Yonetim Hkeleri uysnnea
gergeklegtirilen ilk Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin ongyma sunulmug ve mevzubahis
politikalar oybirligi ile kabul edimistir, ligili politikalara iligkin dotaylar agaghdaki gibidir:
Uereslendirme Polilias:

1. Amae

Ucretlendirme  politikasnm  smaci, Sirket’in tabi oldufu diizenlemeler ve Esas S8zlegme
htiktimieriyle uyurnlu olarak, Sirket’in uzum vadeli hedefleri dikkate almarak, y8netim kurglu ve idarl
sorumlulufu bulman st diizey yoneticilerin ficretlendirme esaslarmm belirlenmesidir, Sirket
Uoretlendirme konusunda TTK, SPKn ile ikincil sermaye piyasas: mevzuat: ve ilgili diger mevzuat
ditzenlemelerine uyar. Kurul’un zaman zaman tadil edillp degigtirilebilen, ylirlirlticteki [I-17.1 sayih
Kurumsal Yénetim Tebligi’nde diizenlenen Kurumsal Yonetin lkelerinin gergeklogtiriimesine
azami Bzen ghsterir. Sirket Gcretlendirme politikas:, SPK’nm H-17.1 sayii Kurumsal Yénetim
Tebligi uyarinca hezirlanmtg olup, pay sahipleri basta olmak fizere tilm menfast sahiplerine Sirket
internet sitesi aracilifityla duyurutur,

2. Yetld ve Soromlulak

”:T: i_C :ﬂnethn Kurulu tarafindan olugturntian veya degfigtirien fioretlendirme politikasi, Sirket genel kurul
A S ™ itist glindeminde ayr: bir madde olarak pay sahiplerinin bilgisine sunulur ve pay sshiplerinin

o (7~ \"gor0 e, Ucretlendirme politikasmin  izlenmesi, gdzetimi, geligtirilmesi ve gerekdli

> (LC*‘ ginclemelerin yapilmes: Yonetim Kurulw’nun yetki ve sorumluluiy altindadwr, YOnetim
£\ 3772/ Xurf'oun onaym takiben genel kurul toplantismds pay sshiplerinin bilgi ve goriisline sumulan
€ o rea v torsglendirme politikes: aym zamanda §irket internet sitesinde yayrmisar,

Ueret komitesi, bu komitenin bulunmamas: durumunda kurumsal yinetim komitesi, ydnetim kumly
tiyelerine ve idari sorumlulufiy bulunas yoneticilere verilecek ticretlere iligkin onerilerini yénetim
kuruluna sunar.

Genel olarak Boret seviyes! belirlenirken, Sirket’in faaliyet gdsterdigi sekttriin yapist vo rekbet
kogullary, siirditrtilen fheliyetler, faliyet konu ve alanlarinmn vaygnhili, faaliyetlerin strdiiritimesi
igin gerekli bilgi seviyesi ve calisan sayis1 Slglitleri gz 8niinds bulundurulur. tdari sorumbulugu
bulunan ydneticilerin ficretlori, Sirket’in faaliyet geyitlitigl ve i gergevesinde pbrevin
- gerektivdiffi bilgi, beceri, yetkinlik, deneyim seviyesi, sorumluluk psami ve problem ¢Bzme
& dlgutleri dikkate alinarak kademelendirilir, Tespit edilen kademelere gife idari sorumiuhufu bulanan
¥ o vydneticilerin aylik sabit loretleri belirlenisken Sirket igi dengeler gahgilir ve Tlrkiye
& Sart ,$’ -
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capinds aym sekttr ve faliyet konularinda igtigal eden tinde gelen girketlerin yer aldifn ficrei
aragrmalars kullanilir. B8ylece, Sirket igerisinde adil, piyasada rekabetgi bir Beretlendirme yapilmas:
saglanr,

Idari sorumbubuiiu bulungn yéneticilerin ticretleri Yanetim kurulu veya genel miidlir tarafindan, TTK
m. 394 uyartica ypetim kurulu iyelerine 3denecek Ucretler ise genel kuru! karan ile belirlenir,

Bafinsiz ybnetim kurulu fiyelerine 8denecck ficretin llyenin bafmnazlifiu konyacak dizeyde
olmasing 8zen ghsterilir ve Kurumsal Yonetim Mkeleri gergevesinds kér payy, pay opsiyonlar: veya
sirketin performansina dayah tideme planlar kullamimaz.

Bilgilendirme Politiltas:
1., Amng

Sirket Bilgilendirme Politikas: kapsaminda SPKn, TTK, Kurumsal Yonetim Tebligi ckinde yer alan
Kurumsal Yonetim Iikeleri, Ozel Durumlar Tebligi ile sermaye piyasas: mevzuat: ve Esas Stzlegme
hitkitmleri gergevesinde hazsrlanmiy olup, Sitket’in gerekli iletigim araglar aracthiffiyla sermaye
piyasesi mevzuating uygun ofsrak kamuya yapilacek bilgilendirmelere iligkin esaslarm belirlenmesi
amaciyla haziclanengtir,

Bilgilendirme Politikasi’nim amaci, yukarida sayilan mevzuata ve flgili tim diizentemelere uygun
olarak, bagta ystinmeilar, galiganlar, misteriler olmak fizere tim ilgililer ile zamanmda, anlagiir ve
egit kogullarda ulagilabilir, geffaf bir iletigim kurulmasing saglomaktar,

2. Yethi ve Sorumielnlk

Bilgilendirme Politikass, SPK’nin belirledigi Kurumsal Yonctim lkeleri gergevesinde Ydnetim
Kurulu tarafindan olugturulur ve Sirket Genel Kurul toplantis: giindeminde ayr1 bir madde olavak pay
sahiplerinin bilgisine sunulur. §irket'in Bilgilendirme Politikas’’nm izlenmesi, pbzetimi,
geligtirllmesi ve gerekli glncellemelerin yapilmas: Yonetim Kuruhe'nun yetki ve sorumlulugn
altindadsr. Bilgilendirme Politikasi’nda yapilacak deffigiklikler Yonetim Kurnlu’nun onayint takiben
Sirket internet sitesinde yaymlaniz, Yatnme: Bigkileri Bolomt kamuyu aydmlatme ile ilgili ber i}t
hususu gbzetmek ve izlemek lizere giirevlendiritmigtir. Bu politikamin uygulama esas ve usultine

= < Jligkin titm sorular Yatirime Higkileri Birimi’ne ydneltitmelidir.

e oL

7380 H ;

» &
!. ¥

& ~ o{ ke
:! —-.i :
i z

/)

Igilendirme Yontemi ve Kullamlacak Araglar
i me Politiknss gergevesinde $irket tarafindan kullanitan bilgilendirme yontem ve araglan

B Arz Edilecek Paylar'm Borsa’da iglem gSrmeye baglamasiu takiben Bilgilendirme
ghtikas:’mn amaglarint gergeklegtirmek igin kullamlacak yontem ve araglara iligkin bilgilendirme
#5afida yer slmaktadss.
() KAP’q bildirilen ve XKAP aracilifryln kamuya agildanan Szel durum agiklamalan,
bildirimler ve duyurular,
(i) Periyodik olarak KAP'ta ilan edilen finansal tablolar ve dipnotlan, bafimsiz denetci
raporlan, yilitk ve ara dénem faaliyet raporlar, beyaniar ve benzeri raporiar,
(i)  Sirket’in kyrumsal internet adresiz “wiww. suriatilevierigyo. com.n™,
(iv)  Sermaye piyasas: mevzuat uyarmca dilzenlenmesi gereken izahname, ihrag belgesi ve
sair belgeler,

Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi ve ginlik gezeteler ar fiyia yapilan ilanlar ve

duyuruiar, <
Telefon, cep telefonu fizerinden iletigim, e-posts, telefuks £b. iletigim y8intem ve eraglan
tizerinden yapilan agiklamalar.




4. Bilgllendirme toplanhlan veya basm toplentlarmda agiklanar sunom ve raporlara fligkin
esaalar

Sirket blnyesinde Kurumsal Yonetim Teblii’nin 11’inci maddesi uyarmca olugturulan Yatirumc:
Rigkileri Boltimd, pay sahipleri ve yahrmenann Sirket’e iletilen bilgi taleplerini kamuya agiklanmyg
bilgiler kapseminda dojiru ve eksiksiz olarak yazili veya stizlil gekilde yanitlar,

Sirket’in gelecefie yBnelik deferlendirmeleri de ddhil olmak fizere $ze! durumlara konu hususiarin
kamuya duyurulmasinda basin-yayin organiars, basin toplantist ve/veys basin bititenlerinden veya
differ fletisim yollanindan da yararlanilabilir, Bu duyurular mimkiin oldujin 8icBde 8nceden veya eg
zamenh olarak KAP’ta agiklanur ve $irket’in kurumsal internet sitesinde de ayrica yaymlamir.
Yukarida sayilan toplantilerde kullanilacek sunum ve raporiar da miimkiin oldugu Slglide Snceden
veya ey zamanh olarak Sirket'in kurumsal internet sitesinde (*wiww sirtatilevierievo.com i)
yayimlamr.

5. §irket hakkwda basin-yaymm organlarmda veya Internet sitelerinde yer alan baber ve
siylentilerin takibi ile buna iligkin agtklamalann yapime esaslen

Sirket’e {ligkin, utusal veya uluslararas) basm-yayin organlan, internet veya sair iletigim kanallarmda
yer alan haber ve sbylentiler $irket blinyesinde veya $irket tarafindan anlagilan veri dagirtim kanalian
vasitasiyla tekip edilir,

Besin-yaym organlarinde giken ancak sermaye piyasasi mevzualr gereginee 6zel durum agikiaman
yapilmas) yllimli0t dofurmeyen haber ve sSylenmtilere iligkin epiklama yapmak Sirket’in
takdirindedir. Sirket premsip olarak basn-yeyin organlan, internet siteleri ve difier iletigim
lzanallarinda yer alan spekilfasyoniar konusinda herhangi bir gtris bildirmez,

$irket tarafindan agiklama yapilmasina karar verilmesi halinde haber veya s8ylentinin nitelifi,

ulagh kitlenin geniglig, Sirket’in itiban ve yatnimo: kararlan iizerindelki etkisi gz Snfie almarak

agiklamanin yontemi genel mildir ve yatime: iligkiteri tarafindan belirfenir. Cikan haber ve

__ sﬁylentahﬂn $irket puylanmn deferini ve yatrumerlann kaverlarmu etkileyebilocek bir husus oldugu
/«"’;"'T" enagtine vanlwsa, konu ile ilgili 6zel duram agiklames: yepir. Sirket adma bu Szel durum

V ;'},. A alarmu yapmaye Yonetim Kurulu Bagkani, Genel Midiir veya Yaturmmo itigkileri Boltm
—_ o Yos Wicisi yeikilidir. Bahis konusu agildama s5zi) veya yazh gekilde olabilecesi gibi ilgili
@ f 22\ aya Sirket’in kurumsal intemet sitesinde (“www suriatilevigrigyo com.ir ) yer verilebilir,
‘:, \\:,91», & ‘:.-' yaymlanan haberin Sirket’in itiban {izerinde zarara yol agmas: halinde, gerekli yasal
‘s fnlerde bulunma hakkim haizdir.

Toaow ,6,, A dari seramiaiu$u bulvnan kigilerin belirlenmesinde kulinmiap esnslar

" Sermaye plyasas: mevzuati ve Ozel Durumlar Tebligi gergevesinde, “Idari Sorumlulngu Bulunan
Kigiler™, (i) Sitleet’in ySnetim kurulu fiyelerl, (if) ybnetim kuralu iyesi olmadifh halde, Sirket*in igsel
bilgilering (sermaye pivasast araglarinm defierivi, fivatim veya yatwimerlarin yatirim kararlarvn
etkileyebilacelk hentiz him{va agiklarmamsg bilgd, olay ve gelismeleyy’ dofirudan ya da doleyh olarak
diizznli bir gekilde erigen ve Sirket’in gelecekteki geligimini ve/ticari hedeflerini etkileyen idari
karariar verme yetkisi ofan kigiler olarak tanmlanmagtir,

§irketimizde idari sorumlulufu bulunan kigiler, Yonetim Kusalu Uyeleri ve Genel Midiir olarak
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7. Ozel dorumlarn kamuya aghlarmomna kadar giailiinin safilanmaning yinellk ahnan
tedbirler

Ozel Durumlar Tebligi'nin 25’inci maddesi uyarmca kemuya agiklanmes: gereken 8zl durumlar
haklnda bilgi sahibi olan kigiler, s8z konusu zel durumlar kamuya duyurnluncaya kader bu
bilgilerin gizliliini korumakia yllkiimlidtr,

Ozel durumlann kamuya agiklanmesine kedar ilgiti bilgilere sahip olen ¢alwanlar bilgileri figfincn
kigilerle paylagamazlar. Sirket megru gikarlarnm zarar grmemesi igin igsel bilgilerin kamuya
apitklanmasim  yatinmeilern  yamitdmasina yo! agmamas: ve bu bilgilerin gizli tutulmasim
saflayebilecek olmas: kaydiyla erteleyebilir. Bu durumlarda Sirket, sermaye piyasasi mevzust
uyarmea igsel bilgilerin gizliligini tomin etmek Uzere her ttirld tedbiri alir. Igsel bilgtain figtnctl
kigilere agiklanmig oldufunur belirlenmesi halinde, Sermaye Piyasas: diizenlemeleri kapsamanda,
bilginin gialilifinin sajlanamayacath sonucuna ulagiliren derhal 82¢f dunm eqiklamas: yapilur, Icsel
bilgilerin lamuyn agiklanmasinin ertelenme sebepleri ortadan kalkar kallomaz, mevzuata uygun
selilde kamuya agidama yapibr, Yapilacak agiklamada erteleme karart ve bunun temelindeki
sebepler belirtilir.

Sirket, ybnetici ve caliganlarini ve hizmet alinan liglinct ligileri, igsel bilgiletle ilgili olarak kanun ve
ilgili mevzuatta yer alan yiktimiitiklere ve bu bilgilerin kitbye kullammi veya yayilmas ile igili
yaptiumlara iligkin bilgilendirir. $irket, igsel bilgilere erigimi olan kigiler listesinde yer alenlar
haricindeki gahganiar ve hizmet alnan figiinctt kigilerin bu bilgilere erlsimini Gnleyecek nitelikte
gizlitik taghhidfl alinmas: ve benzeri ydntemlerle gerelcen tedbirleri alir. Igsel bilgilere erigimi olan
kigiter ise igsel bilgilerle ilgili olarak kanun ve ilgili mevzustta yer alan yilktimltititkler! kabal
etmelerini safflayacak gekilde, bu bilgilerin ktiye kullanum veye yayilmas: ile ilgili yaptirimlara
iligkin olarak yazih olarak imza kargilsn bilgilendiritir,

8. Gelecefie ybaelik defierlendirmelerin agiklonmasiaa iligkin esaslar

Ozel Durumlar Teblizi’nde “gelecege ybnelik deferlendirmeler” gelecee iligkin igsel bilgi
nitelifindeki plan ve tahminleri igeren veya yatmmerlara Sirket'in gelecekteki faaliyetleri ile finansal
durumu ve performans) hakianda fikir veren deierlendirmeler olarak tammlanmgtir,

gilprin kamuya aguidanmg olmasi durumunda, bunler varsaymmlar ve varsayunlann dayandifa
« Bgrgfise ybnelik gergeklegmelerie birlikie agildanir. Gelecefie yonelik tahminlerin dahs sonra Snemli
gfide gergeklesmeyecefinin anlagiimas: halinde s8z konusu bilgiler gbzden gegirilerek yeniden
glzenlenir. Gelecefile yBnelik degerlendirmeler, makul varsayim ve tahminlere dayandirbir,
trilemeyen riskler ve geligmeler dolayisiyla sapma durumunde, daha Gnce kamuya agiklanan
husustar ile gergeklegmeler arasinda Snemit igtide bir farkhiik bulunmeas; halinde, bu farkliliklann
nedenlerine de yer verilmek surctiyle kamuya agikdema yapilr. Sirket'ln geleceie ybnelik
defierlendirmelerini agiklamaya Yonetim Kurulu Bagkem ve Genel Mud yetkilidir, Gelecege
yonelik degerlendirmeler, sermaye piyesam mevzuatmdaki esaslar ¢ esinde, Ozel dulum
agiklamalermin yans sira, basm-yayin organlari, basin toplantiss, biltenleri, ulusal ve
uluslarerast ditzcyde konferans veya toplantilar ile difer iletigim ygflanndan yararlanilarak da

ilabilir,

o
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9. Sirket internet sitesi

Kamunun eydmlatimesinds, SPK'nm belifledigi Kurumsal Yonetim lkeleri’nin tavsiye ettipi
gekilde Sirket internet sitesi altif olarak kullamlsr, Sirket’in internet sitesinde yer slan agiklamalar,
sermaye piyesasi mevzuatt hikiimleri uyanncs yepimas: gereken bildirim ve 8zel durum
agiklemalarinin yerine gegmez. Sirket tarafindan kamuya yapilan tim agiklamalara internet sitesi
Uzerinden arigim imkém saflanir. Iternct sitesi buna uygun olsrak yeputandhrilsr ve bilimlendirilir,
Internet sitesinin glivenlifii il ilgili her tiirltl 8nlem almir. Intornet sitesi SPK'mn belirledigi
Kurumsal Y8netim likeleri’nin 6ngtirdngn igerikte ve sekilde dtizentenir. Ozellikle yapilacak genel
kurul toplantilarma ifiglin ilana, glindem maddelerine ilighin bilgilendinme dokfimanina, giindem
maddeleri le ilgili diger bilgi, belgeverapcrlaravemlktmﬂakaﬂmyﬁntmﬂeﬁhﬂhndﬁd
bilgilere, internet sitesinde dikkat gekecek gekilde yer verilir. fntornet sitesinin geligtirilmesine
ytmelik galigmalara stirekli olarak dovam edilir.

Bilgilendirme Politikasynn uygulame esas ve usuliine itigkin tim sorular, Sirket Yatinme: Tigkileri
B8litmi tarafindan cevaplandirilacaktr.

E8r Dafrim Politilast
Amag

Sirket'in kar dagitum politikas: TTK, SFKn, 11-19.1 sayih Kar Pay: Teblidi ve ilgili diger Sermaye
Piyasas: mevzuat ile Esas SOzlegme hillimleri gerpevesinde Sirket tarafindan uygulanacak kir
dafitim usal ve esaslarimin belirlenmesi amactyla hazirlanmighr,

Sirket, kir dafitumi konusunda, pay sahiplerinin menfaatleri ils Sirket menfaati arasinda denge
kurulmas: igin azami Szen g :

Ayn gekilde $irket, kir dafitime konusunda SPKn, TTK sermaye piyasas) mevzuat, ilgili diger
mevzuat ve dilzenlemelere uyar. Sirket, Kurumsal Yonetim Tebligi’'nde dlizenlenen Kurumsal
Yonetion Ikcleri'nds yer verilen itkelerin gergeklestiriimesine azami Szen gosterir,

Yetki vo Soruminlnk

Kér Dagirtim Politikasi, SPK°min befirledigi Kurumsal Yonetim Hkeleri gergevesinde Yonetim Kurulu
tarafindan olugturalur ve Sirket genel kurul toplantis: giindeminde ayrt bir madde olarak pay
sahiplerinin onsyma sunulur. $irket’in kér dafhtim politiknsmin izlenmesi, ghzetimi, geligtirilmesi ve
wer= gerekli glineellemelerin yapilmas: Yonetim Kurulu’nun yetki ve sorumlulufiu altindadsr. Kar dafiiim
tikesinda yapilacak deffisiklikler Yonetim Kurulu’nun kararym takiben, gerekgesi ile birfikte tzel
Mylann kemuye agikisnmasine iligkin diizenlemeler gergevesinde kemuya duyurulur ve
pelestirilecek ilk genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulur, Genel Kurut
Epafingan onaylanan ker dafiitun politikas degigikiiif sonras kar dagitim politikasi Sirket internet
shzsinge de glincellenir,

viriket Yonetim Kurutu TTK, sermaye piyasas: mevzuats, vergi mevzuat, digier ilgili mevzuat ve Esas
SGzlegme’nin 31 (Kdrm Dagatim ve Yedek Akgeler), 32 (Kér Dagitim Zamars) ve 33" tnet (Keéir Pay
Avamsi) maddeleri gergevesinde Sitket Genel Kurulu’na sunulacak kar dagitien Snerisini olugturur.

Kar dafatim karars, Yonetim Kuruly tarefindan Genel Kurul’un onsymma sunulacak kar dagrtim
teklifine tabidir. Sirket nezdinde ilke olarak, mevauat ve finansel imkanlar ejverdigi stirecs, plyasa
beklentileri, uzun vedeli Sirket stratejisi, Sirket’in sermaye gere j yatrim ve finansman
litikalan, flgili mevauatta gergeklegen deBigiklikler, borgluluk, kerlilk fe nakit durumu ve ulusal
Ktiresel ekonomik gartlar da dahil olmak ve buniarla spurhs olm fzere birtalom unswrlar
diickate alinarek kar dafitumina karar verilir,
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TTK’ya gbre aynimas: gercken yedek akgeler ile Esas Sozlegme’ds veya kér dafitim politikasmda
pay sahipleri igin belirlenen kér pay: aynimadikea; bagke yedek skge ayrilmasma, ertesi yila ki
aktariimasina ve Yonetim Kurulu fyelerine, ortaklik gahiganlanina ve pay sahibi digmdeki kigilere
kérdan pay dagitiimasna karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri igin belirlenen kir payi nakden
Sdenmedikge bu kigilere kardan pay dagitilamaz,

Yinetim Kurulu’nun teklifi tizerine Genel Kurul, ker dagiitim karar: verilen genel kurul toplenhisinin
yapildifh hesap doneminin son gliniintt gegmemelk gartiyla kér payr dagrtom tarihi belirleyebilir. Kér
payi, dagrtum tarihi itibarryla mevcut paylarm tlimtine, bunlasin ihrag ve iktisap tarihleri dilkate
alinmaksizin paylar oranmnda egit olarak daZtilir, Sirket’te kr pay: imtiyazma sship pay
bulunmamaltadur. K& pay: dagrtani tek bir seferde yaptlabilecegi gibi egit veya farkl: tutarl: taksitler
halinde de dafhlebilir.

Sirket Bsas Stzlegme®de ledr pay1 avanst dagim hususuna yer verilmig olup, yitriridkteki mevzuat
hilliiralerinde belirtilen usul ve esaslara uymak suretlyle Genel Kurul tarafindan kiir payi avanst
dagitilmasma karar verilebilir.

Bagy ve Yordym Polltifas

Baghs ve yardun politikasimn emact $itket’in tabl oldufu dizenlemeler vo Esas Sizlegme
huktimleriyle uyumiu olarak, Sirket*in baghg ve yardim esaslanmn belirlenmesidir, itket’in bagg ve
yardum politikesmnn izlenmesi, gbzetimi, geligtirilmesi ve gerekli glinceliemelerin yapilmas: yonetim
kurulunun yetki ve soruminlugu altindadr.

Sirket’in bagg ve yardim politikas: TTK, SPKn ve ilgifi differ Sermaye Piyasasi mevzuati ilo Esas
Stzlegme hillimleri gergevesinde, Sirkes tarafindan yapdacal bajiry ve yarduniara iligkin esaslann
belirleamesi amacryle hazirlanmigtis,

Befig ve Yardin Politikas: Yonetim Kurulu'nun Genel Kurul’a nerisine istinaden Genel Kueul
onay! ile kabul edilir veya defigtirilir.

Sirket, sermaye piyasam mevzuatnmn Gitlil kezang sktanma dizenlemelerine aylarlik tegkil

edilmemesi, kendi amag ve konusunun aksatiimamass, gerekli 8zel durum agidamalarinn yapilmas

ve yil iginde yapilan bafiglorin Genel Kurul’da ortaklstin bilgisine sunulmasi kaydiyla, kemuya

yararl valafiara ve demeklere ve gegitli kurum ve kuruluglara SPKn’de, Kér Payr Tebligi’nde,

TTK'da ve digter iigili Sermaye Piyasas Mevzuatinda belirtilen esaslar dahilinde bagg ve yardimda
" bulunabilir.

f:;'. &~ Egas Sozlegme’nin 6. Maddesi uyannca Yonetim Kurulu her hesap donemi igin yaprlacak baghs ve
A gdimiann {ist simrna dair dnerisini olagan genel kurul toplantilaninda Genel Kurul’'un onayma
o ve st s Genel Kurul tarafindan beliclenir. Difer taraftan, Sermaye Piyasast Kurulu bafg
fha {ist s getirmeye yetkilidir.

¢ |gisine sunulur,

} r

; « * °_dltket'in ilgili hesap dBaemi iginde yapmig oldugn bagiglar dagitilabilir kfir matrehma ellenr.
Yapilacak baghg ve Gdemeler, Kurulun tzel durumiarn kamuya egiklanmasina iligkin dizenlemeleri

gergevesinde-kamuya duyurulur.
17.5. Kural diizentemeleri vyarmea kurulmsgt zorunla olan fhragpr’am pay sabipleri ile
iitgkiler biriminin faaliyotleri fle bu birimin ydnetleisi bilgi:

R 1 gereken “Yatrmacr iligkileri
& Bolimd” bagta bilgi alma ve inceleme hakla olmak Uzere sahiplifi haklevinm korummasi

. kopusunda GnemH rol oynamaktadur.

!
]
v
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Sirket’in kurumsal internet sitesinde Yatiime: Digkileri Boltmti’ne yer verllecel, burada yer alan
bilgilerin gtincel tutulmas: saglanacaktir. Pay sahipleri ve ilgili difer tareflarca ydnetilen sorular
Yatirimes figkileri Bo1Um0 tarafindan cevaplandirdacaktyr,

tzahneme tarihi itibariyla Kurui’un VII-128.7 sayih Sermaye Piyasasinda Faaliyette Bulunanlar Igin

Lisanslama ve Sicil Tutmaya Hligkin Esaslar Hakkinda Teblii ve I-17.1 say:li Kurumsal Yonetim

Teblifi’nde belirtilen sartlan haiz oldufn anlagidan, siresiyla 206743-910048-363353 sicil

numaralanyla Sermaye Piyasas: Faaliyetleri Diizey 3 - Kurumsa! Ytinetim Derecelendirme ve Tiirev

Aregler Lisanslarima sahip Bmre Bayar 13 Kasum 2023 tarihinde Yatrunc: lligkileri ve Porifsy

Ytnetiminden Sorumiu Genel Mitdilr Yardimcis: olarak atanougtir. Yatarmmes iligkileri BSlim{niln

baghica faaliyetlerinin agafidaki gibi olmasi p!anlmmaktadn.

(® Yatinmcilar ile Sitket arasinda yapalan yazigmalar ile difier bilgi ve belgelere iligkin kayitlarin
sagilikh, glivenli ve giincel olarak tutulmasmn saflamalk,

(i) Genel kuru! toplantilanmin ylrirlildeki mevzuata, esas sbzlegmeye ve digier girket ici
dizenlemelere uygun yapimasm safilamal,

(ifi) Genel kurul toplants: ile ilgili olurek pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunuimas: gereken
dokiimanlan hazrlamak ve genel kurul toplantismin itgili mevauate, Sirket esas stizlesmesine
ve differ ortaklik ici dilzenlemelere uygun olarak yapilmasim saflayacak tedbirleri almak,

(iv) Kurumsal ytnetim ve kamuyu aydwulatma ile ilgili her tfrit! husus dahil sermaye piyasas
mevzuatindan kaynaklanan yikitmitiklerin yerine getiriimesini gbzetmek ve izlemek,
mevzuat goreffl yapilen agiklamalann yam sira kemuoyu ile iletigimin keordinasyonunu
safilamek, yahmmotlarla gbriymeler gergeklestirmek.

18. PERSONEL HAKKINDA BILGILER

18.1. zahmame’de yer alan her bir finansal tablo dfnemi igin ortalama olarak veya dBnem
sonlar: itihaniyla personel sayisi, bu sayida glrtilen Gnemli defifsiklikler fle mimkiin ve
Smemli ise belli bagh faaliyet alnrlsm ve cofivafi bilge itibanyla personelin dafihmn
hahianda agiklama;

Sirket'in Dnem Sonlar: Itibanyla petsonel sayis1 agagidaki tabloda giisterildigi gekildedir,

JEL 2023 122022 24.03.2022

Personel Saymi 36 33 0

y, ';{"'_""'m yili ile 30.06.2023 - tariblerinde Sur Tatil Projesi kapsammda satig temsilcilerinin $irket
/ J-}, A Bimyeginde istihdam edlimesi nedeniye galigan saysst suasyyls 33 ve 36 olarak gergeklesmis olup,
.»‘ 'M pazarlama ve sahg faaliyetierini Sur Yap: Endlistri Sanayi ve Ticaret A.$.'den almaya

pmaty ve Str Yap: Endiistri Sanayi ve Ticaret A.§. ile Proje Pazarlama ve Satiy Faallyetleri
g Hizmet Stzlegmesi imzalamasinm _sopucu olarak gahsan sayismnda diiglls yaganm:g

""e._ : ” . ¥ ndn, 1 kigi proje ynetimi alarnde faaliyet g&stermektedjr. Personellerden genel mtidilr,
tmmcx iligkileri ve portfy ytnetiminden sorumiu genel mildiir yardumess: ile mali igler sorumiusu
(3 kigl) Istanbul’da, kalan 5 kigi ise Antalya’da galigmaktadar.

18.2. Pay sahiplifii ve pay opsiyonlan p
18.2.1. Yipetim kurulu fiyelerinin fhrager’mn paylarina yfinelik salip oldukian opsiyoniar
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18.2.2. Yiaetimde sz sahibi olan personelin Ihragernin psylarms yinelik sakip olduklar
opsiveatar hnkikinda biigi

Yoktur.

18.2.3. Personelin thrager’ya fon saflamasim mimkéin kilan her ttrid aniogren haklanda bilgl
Yoktur,

19. ANA PAY SAHIPLERT

19.1. Ihrago'mn bilglei dabilinde son genel kurul toplantm ve son duram ttibaryla
sermeyedeki veya toplam oy haklu igindeki paylan dofirudan veya dolayh olarak %5 ve
fazlam olam gergek ve thizel Ligiler ayn olarak giisterilmek kaydiyla orfakhk yapim veyn
biiyle klgiler yoksa bulunmadghna dair ifade

Dojirudan Pay Sahiplipine Higkin Bilgl

wmye Pave/ Oy HakKe

san Dy roim Uik

Ouvingn Ticaret Unvan

TL,

b ANt IL %]
I Sur Yap Endiistrl Sanayi ve Ticarer | 70.000.000 100 | 145.000.000 100
'AS. ; ' !
} Toplam 70.000.000 | 100 | 145.000.000 |
Dolayh Pay Sahiplifiine ltigkin Bilgi

Ortagin Adt Sovah

% - '. i

Ziya alfen Eimas 37,910,000 53] 76.850.000
Ufulc Elmes T [32.900.000] 47| 68.150.000
Toplam 1 70.000.000 100 | 145.000.000

19.2. Sermayedeki veya toplam oy hakla igindeki dofirudan payian %S5 (yizde beg) ve fazlan
elan gergek ve tiizel kigi ortaklarin sahip olduklan forkl oy haklarna iligkin bilgi veya
buinpmadifing dair ifade

/§irkdyin sermayesindeki ve toplam oy hakl igindeld dogrudan g %3 (stizde bes) vo dobe faslan

f[ it ortak Sur Yapr’min $irket sermayesinde 2.071.429 adet A grubu nama yazih, 142.928.571
Bl grabu hamiline yazdi pay: bulunmaktadir, Esas Stizlesme’nin “Yonetim Kenuly ve Garev

LAY 191/ Sih bsff baghkh 14. maddesi uyannca A grubu paylarm ybnetim kurulu tiyelerinin seciminde aday
W7 e et stgfme imtiyaz: vardir ve ydnetin kurulu fiyelerinin tamam A grubu pay sahiplerinin ghisterdigi

- agdylar arasmdan olmak Uzere genel kurul tarafinden segilir. Sirket Esas Stziegme’nin “Inrivaz
o= Tamsyan Menkul Kpmeiler” baghkh 9. maddesi uyarinca ydnetim kurulu fiyelerini aday piisterme
imtiyaz: diginda oyda imtiyaz dahil ancak bumumnla sl olmamak Uzere herhangi bir imtiyaz
Yyaratilamaz. Esas Stzlegme’nin “Genel Kurul Toplantilars” baghkl 22 maddesi uyarmea her payin
bir ay hakla bulunmeakadsr,

-
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193, Sermayoyl temsil eden paytar haklanda bilgi

Bir Pavis
Nanta / Imtivarlarin Tilrik ve MNuUBEingg Taplun Sermayeve

Carudmg AT e . ot 3 :
: Hamiline Kinsin Sehipr (M dufig Degeri {r Orant (%)

(Tl

Sur Yapt EndOstri Sanayi |
ve Ticaret A.S.
A Natoa (Yonetim luruluna aday 1 2.071.429 %1,43
gisterme imtiyez:
bulunmakiadn’

Sur Yap: EndUstri Saays
ve Ticarst A.S.
(imtiyaz
i bulunmanaktadir) v ]

i Toplam | | 145.000.600 |  %4100.00

B Hamiline 1 142.928.571 698,57

Sur Yap: 2.071.429 adet A Grubu imtiyazli pay sahibidir. Esas Stzlegme'nin “Yénetin Kuruly ve
Gorev Strest” baglilch 14. Maddesi uyarinca A Grubu paylerin yOnetim kurulu {lyelerinin segiminde
aday glsterme imtiyazi vardw., YOnetim kurulu Gyelerinin tamamy A Grubu pay sahiplerinin
gosterdiBi adaylar asasmdan genet kurul tarafindan segilir,

19.4. thragerrmin  bilgist dahilinde veyn dolayh olarak Ihrager’nin ybmetim
hakimiyetine sahip olanlann ya da fhreges®yn kentrol edenlerin ads, seyadh, ticaret navam,
yinetim hakimiyetinin kaynag ve bu giiciin kGttiye kullansimasin engellemck igin aknan
tedbirier

§irket’in yBuetim hakimiyetine sahip ortas Sur Yapr'drr. Sur Yap'min yBpetim hakimiyetinin

!mym@xymeﬁmwmadwﬁmmaimﬁymnnsahmpaymdam}ohnakMSidwfm

paylariun tasamina sahip olmasidir, Mevzuatsal olarak almmasi gerekenler haricinde, bu giciin

kitlye kullanslmasim engellemek icin bzel olarak ahnmig bir tedbir yoktur,

Hikimiyetin kbtiye kullamlmasin engellemek adma Esas Stzlegme’de zel bir hilliim

o, DUlUNmamaktadir, Sirket’in ytmetim héldmiyetinin kithye kullanibmesi engelleyici bir tedbir

e Eymamigty, Yonetim h@kimiyetinden kaynaklanan giictin kitllye kullamimasim engellemek igin

SWSPK duzenlemeleri ve Kurumsal Yonetim tikeleri diginda alinan tedbirler bulunmamaktadir,
kojusu dizenlemeler dogruttusunds, Eses Stzlegme’nin:

(i) 14'0nctt meddesi uyarinca; ySnetim kurulunun grev ve soruminhullarinm safilikh bir bigimds
yerine getirilmesi icin TTK ve sermaye piyasas mevzustina uygun olarak belirlenen komiteler
olugturulur, Komitelerin gBrev alanlan, ¢aligma esaslart ve hangi Uyelerden ilgill meveuata
uygun olaral olugacafn ydnetim kurulu tarefindan balirlenir

(i) 15’inci maddesine gbre ytinetim kurulu tye tam sayisumn gofuntugn ile toplanir ve kerarlanm
toplantida hazir bulunan Uyelerin goguntufu fle alir. Toblgutlarda her Oyenin bir oy hakla
vardwr,
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(v) 16°vc1 maddesine gre SPK tarafindan uygulamas: zorunlu tutulan Kurumsal YBuetim
llkeleri’ae uyutur. Zorunlu itkelere uyulmeksizm yapilan iglemler ve alan yBnetim kuruly
kararlar: gegersiz olup eses stizlegmeye aykin sayilir,

(v)  16°nc1 maddesine gbre yBnetim kurulunda géirev alacak bafims;z Gyelerin sayisi ve nitelikleri
SPK’nin kurumsal ydnetime iligkin diizenlemelerine gbire tespit edilir.

19.5. Thrager’nin yénetim hikimiyetinde defiigiklize yol agabilecek anlagmalsr/dQzenlemeler
baklonda bilgi

$irket'in Kural dilzenlemelerine uygun olargk hazirlanrmg finansal tablolarina gire Ust liste 5 (bey)

yi dbnem zarert etmesi halinde imtiyazlt paylar Kurul karan ile ortedan kalkacag i¢in ylnetim

hélkimiyetinds degisiklik meydana gelebilecekir.

19.6. Sermuyedekd veya toplem oy hakla dgindeld dofiradan paylan %S5 (yitzde beg) ve fazian
olan gergek kigl ortaldarin birbiriyle akrabahlk Bigkileri

Sirket'in gerpek kisi ortags bulunmemektadir,

20, ILISKITE TARAFLAR VE ILiSKiT! TARAFLARLA VAPILAN ISLEMLER
HAKKINDA BHLGILER

20.1. fzahname'de yer alan hesap dbnemleri ve sor darnm itibartyls iighili tarafiarle yaplan
Igtemler haldunda UMS 24 cergevesinde ayrintih acildama

Sirket’in izahnameye konu finansal dénemler itibari ile itigkili tarafiariyla olan bakiyeleri agagideki
gibidir;

Tigkil? tavaflara dourt borckw J0.86.2023 31.32.202)  24.03.2022

S Yopi Badiist! Sonayl ve Tloorst A5, (1) 23.978.357 14072578 4.516.073

Sur Yapun Inseat A8, (o0 SH— __2.982.287
Toplam 23978357 14,072,572  7.501.368

(*) Sirket ile Sur Yap1 Bndistri Sanayi ve Ticaret A.§, arasmda 31,12.2022 tarfhinde imzalarmy
Proje Pazarlama ve Sattg Fasliyetleri Damgmenlik Hizmet S6zlegmesi hlimier] gereince, Sur Yep
Endtistri Senayl ve Ticaret A.$. adina tahaklqik etmiy pazarlerna ve satig damigmanhk hizmeti
bedelinden olugmaktadir. Sirket’in yapmig oldugu satiglardan %3 oranmnda pazarlama ve satig hizmeti
hesaplanmalcadir,

A ) Kurulug taribi itibariyla, bdltnme 8ncesinde ilgili proje igin Sus Yapmm’da y@klenilmig olan satig
£ owF T e lama, genel firetim ve proje geligtirme bedellerinin yansitiknasindan kelan baldvedir.

/ 2

r;, o Cﬁ“l z

LA Sigtily vavafiav pegin Odownis sideder 36002023 31.12.2022 AA3.2002

WO e rraon S oo Tugeat A, () 174323857 148,261 740 ]
e e e 174,323.057 149,561,949 &

s

toreesiF(%) Sirket'tn ana yiklenici firmas olarak Sur Yapmm’a verdifti avans tutarlanndan olusmaktadyr.

01.01.2023-30.06.2023 ve 24.03.2022-31.12.2022 dénemlsrinde 1ligkili taraflardan alig veya satiglar
bulunmamaktedir,

202, Itigkili tarefinrla yapilan iglerin fhraper’nin net satg hamlaty eki pay: baldanda bilgt
Sirket’in kurulug tarthi 24.03.2022 olup, Sitket 30.06.2023 itibariyla satiy hasilat elde




21. DIGER BILGILER
21.1. Sermaye Haklanda Bilgiler

Sirket'in qikanlmig sermayesi 145.000.000 TL'dir. Bu sermaye her biri 1 TL (bir Tirk Liras))
nominal deferde toplam 145.000.000 adet paydan olugmaktadwr, Meveut durumda bunlarden
2.071.429 adedi namna yazhk A grubu ve 142.928.571 adedi hamiline yazili B grubu paylardsr,

21.2. Kayith Sermaye Tavans
Sirket’in kayith sermaye tavam 350.000.000 TL'dir.

Kurulca verilen kayith sermaye tavam izni 2023-2027 illani (5 yil) igin geserli oldugiundan, 2027
yihi sonunde izin verilen kayith semmaye tavamna ulagilemamng olsa dahi, 2027 yilindan sonts
ybneﬁmlmmlunmsmmayemkarmaluﬁhnesiigin,dahaﬁnceizinveﬁlmtavanyadayenibh-
tavan tutan igin Kurul’dan izin almak surctiyle genel kuruldan yeni bir stire igin yetki alinmas:
gerekmekiedir. 86z konusu yetkinin ahnmamas: durumunda Sirket ydnetim kurulz karariyla sermaye
artinm yapamayaealchr,

21.3. Dbnem bagi ve dinem sonundaki filli dolesmmdnki pay saymmp mutabskatt ve
lznbnamede yer almam gerckem fimansal tablo d6nemleri itibanyla sermayenin
%10’undan (ylizde on) fazlas: aynf olarak Sdenmigse konu haklonda bilgl

Fiili dolagimda olan pay yokiur.

Sirket, kismi boltinme yoluyla Sur Yapim’dan ayriimak suretiyle Istanbul Ticaret Sicil Mududnge

nezdindes 24.03.2022 tarihinde tescil edilerek 36.200.000 TL baglangic sermayesi ile lurulmugtur,
tarihi itbariyle Sirket’in 6denmiy sermayesi 145.000.000 TL olup, bunun 36.178.802,37

TL’si kismi bbliinme suretiyle kaytl degeri iizerinden Sur Yapmm’dan devralinan Antalya ili Kepez

ilgesi Kepez mahallesi 28868 ada 1 parselde kayith gayrimenkulle karplenenghir. Sermayenin kalan

118.821.197,63 TL’lik kism ise nakden Sdenmistir,

21.4. Sermayeyl temsil etmeyen Irarecu ve intifa senetleri vb. hisselerin sayi ve amitelifii
bakkunda bilgi

Yoktur,

21.5, ihrager'min poylaradaa, kendish farafindan bizzat totalan veyn onun adma tetulan veya

bafth ortakhidarinm sabip oldnkiars fhrags: paylarimm adedi, defter deior ve nominal
defieri

- f éﬂ ahvil vh. sermaye piyasam araglanmn miktarn ve dinligtiirme, defigim veya talep edilme
» 2 ~ psaslaring ilighin biigl
:")f : = SF(’JY .:'-‘II,-JI I,
> fy i
%"+, s 2}. Grup sirketlerinin cpsiyons keau ol veya ¥a da kogulsaz bir anlagma il
Y= opsiyons konu olmanm kararlaghrilmig sermaye araclar ve sz konusu opsiyon

hakkinda itighlil kisilerl de igeren bilgi
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21.8. lzabnamede yer almam gereken finansal tablo ddnemler! itibaryla yapilan sermaye
artinmlan ve kaynaklan ile sermaye azaltimlar, yaranlag/ipéal ediler pay graplam ve
pay saymsinda defigikdie yol acen difier iglemlere iligkin bilgi

Sirket Sur Yepim’nin kismi bbl0nmesi yoluyla 24.03.2022 tarihinde Sur Tatil Evieri Anonim Sirketi

unvamyla peylannin tamam Sur Yapr'ya ait olmak fizere 36.200.000 TL sermayeli olarak

lanutmugtuz. Bu bilinme ile §irket Sur Tatil Evleri Projesi’nin geligtirilmekte oldufiu Antalya ili

Kepez ilgesi Kepez muhallesi 28868 ada 1 parselde kayith gayrimenkulll devealomgtir,

Sirket 29 Mart 2022 tarihinde sermaye artirimina gitmiy ve tamami nakden karglanmalc suretiyle
36.200,000 TL olan sermayesini 33.800.000 TL artirarak 70.000.000 TL ye yikseltmigtir.

Sirket 22,08.2023 tarih ve 10898 say1h Ticaret Sicil Gazetesi'nds ilan ediles sermaye artymu ile
70.000.000 TL olen sermayesini tamam nakden kargilanmak suretiyle 75.000.000 TL arterarak

145.0060.000 TL’ye yukseltmistir.

Sirfeet SPX’min 17,02.2023 tarih ve E-12233903-340.02-33405 sayili iznine istinaden 8 Mart 2023
tarihinde Istanbul Tlcaret Sicil Mutddrligl nezdinde tescil ve 13 Mart 2023 tarih ve 10788 sayili
Ticaret Sicil Gazetesi’'nde ilan edilen Esas Szlegme degigikligi ife gayrimenkul yatirim ortallifina
donfigerek Sur Tatil Bvieri Gayrimenkul Yatiim Ortalchiffi A.S. unvanini almghir. Dinlistime dair
Esas Stzlegme degigikli}li ve akabinde gergeklegtirilon sermaye artrmmumna iligkin Esas Stzlegme
defigikifi kapsamunda Sirket peylan A ve B olmak tizere iki grubs ayrilowsg, 2.071.428,57 TL
nominal defferli paylar A Grubu ve 142,928.571,43 TL nominal defierli paylar ise B grubu olarak
diizenlenmigtir. Hall Arz Edilecek Paylar’in tamarm B grubu paylardan olugmekiadsr,

Sermayeyi temsil eden payler haldknda bilgiler lzebname’nin 19.3 numarah bbliminde
agikianmaktadsr.

21.9. ihrager’nm gon on iki ay icinde halls are, tabsisli veya nitelikli yatimmeiyn sahy saretiyle
pay ikracimm bulunmas: helinde, bu iglemierin nitelilne, bu iglemiers konn olan paylarm
tatan ve niteliklering Higkin agikiamabrs

Yolctur,

21.10. ihrager’min meveat duram itibaryls paylermm borsada iglem gérmesi durmmunda
bangi paylana borsada iglem pbrdigiine veya bu huseslara iliskin bir bagvurusunen
buiunap bulnnmadsfing iliglkin bilgi:

$irket paylan meveunt durumda borsada iglem gtirmemektedir.

pe i‘u . 2011 lzabeawme’nin baziandig yil ve bir 8neelii yilda effer Thraget halihazmrda halka aeik biv
“u, ortaliik ise Ihrager’mn paylam tizerinde feilnct kigller tarnfndan gerceklegtirilen ele
i 1 2 o geglrme tekliflerd ile 582 konuse tekliflerin fiyat ve sonuginn haklonds bilgi:
T \Cﬁ‘ Y
iz o NJ02> o %212, Esas sizlegine ve ip yinergeye iliskin bnemli bilgiler

v . ' o™

S - Stizlegme’nin tam metnine $irket internet adresinden ulagiimas: mmiiin olup, bir Sregine ekie
yer veriimektedir, $irket genel kurullarmmn ¢aligma usul ve esaslannmn belirlendifi “Genel Kurul Ig
Yonergesi” Izahname ekinde sunulmugtur.

Esas Stzlegme’nin “Yonetim Kurulu ve Géirev Stirest” baghkl 14’tincli maddesi uyannca A Grubu
paylarin ydnetim kurulu tlyelerinin seciminde aday glsterme imtiygzi vardir. Yénetim kurulu
tiyelerinin tamam: A Grubu pay sahiplerinin gtisterdigii adaylar arasmndén olmak izere, Genel Kirul

tarafindan segilir.
m Stzlegme'nin “Imtiyaz Tantyan MeMKgmtetIef’ba@hkhQ‘ nct maddesi uyarinca yonetim
e. gr/naricinde imtiyaz veren herhangi
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bir menkul kiymet gikarnlamaz. Haika agilma somrasimda, meveut olan imtiyaz hari¢ olmak dzere
hicbir gekilde, ylnetim kuruluna aday gisterme imtiyaz1 da dahil imtiyaz yaratilamaz. Sermaye
piyasas: mevzuatindeki esaslar gergevesinde, Sirket fealiyetierinin makul ve zorunlys kildiin haller
sakh kalmak kaydiyla, Kurul ditzenlemelerine uygun olarak hazirlanmis finansaf tablolarina gdre tist
tiste beg y1l dbnem zaram etmesi halinde imtiyazh paylar Kurol karan {lo oriadan kalkar, Halka arzdan
Once Sirket sermayesinin %10 (ylizde on) ve daha fazlasim temsil eden paylann devirleri Kurul iznine
tabidir. $irket paylarinin halks arzindan sonraki dénemde ise, ydnetim kontroliiniin elde edilmesini
safilayean miktardaki imtiyazli paylerin devri Kuml iznine tabidir. Bu esaslara ayksri olarak
gergeklegtiriten devirler pay deflerine kaydolunmaz. S6z konusu aykinhfa ralmen pay deflerine
yepilan kayrtlar hitklimstizdtr,

Esas Stzlegme’nin “Sirketin Yonetim, Temsil ve lizam” baghkh 18’inci meddesi uyannce, Sirket,
ytnetim kurulu tarafindan ySnetilir ve digariya karsi temsil ve ilzam olunur, Y6aetim kurulw, TTK,
SPKn ve ilgili diger mevzuntls ve genel kurulea kendisine verilen gorevleri ifa eder. Yonetim kurulu
diizenleyecefii bir i¢ ynerge fle yonetimi, kismen veya tamamen bir veys birkag yonetim kurulu
tiyesine veya tiglinell kiglye devretmeye yetkilidir. Bu i¢ yonerge Sirket’in ynetimini diizenler;
bunun igin gerekli olan gtrevleri, tanuniar, yerlerini gtisterir, 8zellikle kimin kime bagh ve bilgi
sunmékla yikmlt oldufunu belirler. YOoetim kurutu, istem fOzerine pay sahiplerini ve korunmaya
deger inenfaatlerini ikna edici bir bigimde ortaya koyan alacaklilan, bu ig yinerge haklonda, yazih
olarak bilgilendirir. Temsil yetkisi minferit imza ile kullanilmak (tzere yOnetim kuruluna aitfir.
Yinetim kurutu, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahbas tiyeye veya miidilr olarak Uginclt
kigilere devredebilir. En az bir ySnetim kurulu {iyesinin temsil yetkisini baiz olmas: garttir. Yonetim,
devredilmediii takdinde, yinetim kurulunun titm tiyelerine aittir. Yénetim kuruhu girev stisesini agen
stizlegmeler akdedebilir. $irket tarafindan verilecek biitlin belgelerin ve Sirket’i ilzam edecek her
tisill sizlegme, bono, ek ve benzeri tim evrakin gegerk olabilmesi icin, bunlanin; Sirket unvam altina
atilmg ve Sirket’i ilzama yetldli kigi veya kigilerin imzasm: tagias gerekiidir,

irket’in Bsas Sbzlegmesi uyarmea; genel kurul toplantilerina iligkin esaslara dair bilgilere
e'nin 21.17. mumaral (Olagan ve olaganitistit genel kurul toplantisvan yapimasma iligkin
usuller ile toplantiara katilim kogullars hakkmda bilgi) baghii altinda yer verilmigtir,

Esas Stzlegme’nin 5’inci maddesi ile dilzenlenten Sirket’in amag ve fasliyetlerine iliskin detayh
bilgilye Izahneme’nin 21.13. numarali (Esas sézlegmenin ilgili meddesinin referans verilmesi
suretiyle Ihragga’nm amag ve faaliyetleri) bagligi altinda yer verilmigtir,

b

/ ﬁj 'Esag Sozleyme’nin Yoneticilere Higkin Yasaklar baghkh 20*inci maddesi uyarinca ise yénetim kurulu

: Eyele yOnetim ybnetim kumalunun alacaji kararlar taraf olan kimselerden Kurul tarafindan belirtilen

keitericly plire bafms:z olmamalar: halinde bu hususu gerelgeleri ile ybnetim kuraluna bildirmek ve

highagallislemekle yiliiimitidtir, Yoneticilere ilighkin yaseklarin belirlenmesinde ve uygnlenmasinda
yzuat hilkilmlerine uygun hareket edilecekdir,

yonetim Kurulu’nun Uskidar 9. Noterlii tarafindan 11 Mayis 2023 tarhinde 17845 yevmiye
pras: ile tasdik edilen 2023/7 sayrh ve 10 Mayis 2023 tarihli karars ile “Sinrk Temsile ﬂlshn i

finarali Yonetim ve Temsil Ig Ytmergesi” kabul edilmigtir, I¢ Yonerge Esas Stizlesme’nin yukarida
ag,lk!anm “Sirketin Yonetim, Temsil ve lleam® baghkh 18°inci maddesi gergevesinde TTK 367 ve
371"inci maddelerine dayanarak hazirlammigtr. I¢ Yonerge’de, Yonetim Kuruiu ve Genel Mtdiir’tin
yonetim yetkilerinin kepsamn belirlenmigtir. Hgili mevzuat ile veya Bsas SbBzlegme ile Genel
Kurul’dan karar alinmasina bagh tutlan hosuslarm diginda kalan tim konolards Yonetim Kurulu
karar elmaya yetkilidir. Bummla birlikte, Y8netim Kwulu etanacak Genel Mitdir ize
8ncelikle GYO Tebligi ile 8ngtirlilen thm giirev ve sorumlul ylritmelde yilkfimi klhmmstir
Mne Genel Mitdlir'tn yetkd kapsam iglemier Szelinde detayh ge saylimﬁur
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Sirket’in smurh imza yetkililerince temsili de Iy Ydnerge ile diizenlenmigtir. Bu kapsamda. Ig
Yonerge’de sayilan iglemler ile sinrh olmak {izere A Grubu imza yetkililerin Sirket kagesi veye
unvam altinda atacaklar miinferit imzatan ile temsil ve ilzam olunacath kararlagtirimigtir.

I¢ Yonerge'nin kabuli) aksbinde, Yonetim Kurulu’nun Uskiidar 9, Noterlifit tarafindan 23 Mayis 2023
tarihinde 19118 yevmiye nuraras: fle tasdik edilen 2023/8 sayth ve 17 Mayis 2023 tarihli karan ile
Yonetim Kurulu Oyesi Atilla Elmas’m Ip Yonerge'de belirtilen geldlde A Grabu imza yetkilisi olarak
atanmasina karar veritmigtir. Yonetim Kurule’nun 05.06.2023 tarihli 14 sayili karar: ile Genel Mudir
Omer Faruk Blmas'm I¢ Yonerge'de belirtilen gekilde A Grubu imza yetkilisi olerak atanmasing karar
verilmigtir. Bshsedilen bu karar, 12.06.2023 tarihinde Istanbul Sicil Midirl0g0 nezdinde tescil ve
ilan editmigtir,
21.13. Esas sbzlegmenin Hgili maddesinin referans verilmesi suretiyle Thragor’min amag ve
fanliyetieri
Esas Sbzlegme’nin “Jirketin Amac ve Faaliyet Konusu™ baghkl 5°inci maddesi uyarinca; Sirket’in
amaci ve faaliyet konusu “gayrimenkuller, gayrimenlul projeleri, gayrimenkule dayali haklar,
sermaye piyasas araglari ve Kurulca belirlenecek difier varlik ve haklardan olugan portfyll isletmelk
amactyla paylanm ihrag etmek™ seklinde tanimlanmagtir,
21.14. Yinetim kuroluna ve komitelere iligkin dnemli hilkimlorin Szetlert

Esas Stzlegmeo’nin “Yonetim Kurulu ve Gorev Stiresi”® baghkl: 14'tnott maddesi uyannca Sirket’in
igleri ve idaresi TTK ve Sermaye Pivasasi Mevzuatt Hilkfimleri ¢ergevesinde Gene! Kurul tarafindan
segilecek en az 3 (beg) tiyeden en gok 6 (alir) liyeden olugag bir yonetim kurulu tarafindan ylirtitilér,
Yinetim Kurulu en ¢ok 3 (iig) yil igin segilir, Yonetim kurulu ilk toplantisinda fiyeleri arasmdan bir
bagkan ve bagkan olmadifit zaman vekglet etmek tizere bir bagkan vekili seger. Bir tlizel kigi ydnetim
kuruluna tiye sepildii takdirde, tilze] kigiyte birlikte, titzel kigi adma, tizel kigi tarafmdan belirlenen,
sadece bir gergek Ligi de tesoil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilamn yapilmg oldugu, Sirket’in
internet sitesinde hemen agiklanur, Tiize! kisi adma ybnetim kurulu toplenbiarma katilzcek gergek
liginin defigmesi halinde, bu husus da derhal tescil ve flan edilir; ayrica, teseil ve ilarmn yapilmig
oldugu, $irket’in internet sitesinde hemen agiklamir, Ttzel kigi adma sadece, bu tescil edilmig kisi
toplantilara ketilip oy kullanabilir,

Yénetim kurulu Byelerinin ve tiizel kigi adma tescil edilecek gergek kiginin tam ehliyetli olmelar ve
TTK ve¢ sermaye piyasast mevzusiimn gayrimenkul yatinm ortakhklarina iligkin dizenlemelerinds
belirtilen kogullan tagimalar: garttsr. Uyeligi sona erdiren sebepler segilmeye de engeldiz.

Ydnetim kurulu, TTX, SPKn, girket esas stizlegmesi, genel kurul kararian ve gili mevziuat htkBmleri
=~=s._ife verilen glrevleri yerine petirir, Kanunla veya esas sbzlegme ile Genel Kuruldan karar alinmasina
ath tutulan hususterm digmda kalan tim konularda yonetim kurulu katar almaya yetkilidir.

tim kuruluna 2 (iki)’den az olmamak tizere, Sermaye Piyasast Kurulu'nun Kurumsal Yénetim
iri'nde belirtilen ytnetim kurulu yelerinin bafimsizhgna iligidn esaslar gergevesinde yeterli
da bafimsiz y8netim karatu iyesi gene! kurul tarafindan segilir. Yénetim kurulunda gbrev alacak
s1z {lyelerin sayis1 ve nitelikleri Sermaye Piyasas Kurulu'nun kueumsal yonetime iligkin
j ", dijgfnlemelerine gore tespit edilir

s A grubu paylan ybnetim kuruln tiyelerinin segiminde aday gisterme imtiyaz vardur, Yonetim kuruin
fiyelerinin tamam1 A Grubu pay sahiplerinin glsterdigi adayler arasindan olmak tizere, genel kurul
tarafindan segilir,
Gbrev sliresi sonunda gtirevi biten tiyelerin yeniden segilmesi mUmkingfir, Bir tiyeliftin herhangi bir

nedenle bogalmasi halinde, ybnetim kurulu, TTK ve sermaye piyasasyfoevanst irti
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YOnetim kurulu fiyeleri, glindemde lgili bir meddenin bulunmas veya glindemde madde bulunmasa
bile hakh bir sebebin varly@ halinde, genel kurul kerartyla her zaman glrevden almabilir.

Ytinetim kurulunin girev ve sorumluluklarmmn sahkl bir bigimde yerine getirilmesi igin TTK ve
sermaye piyasas: mevzuatina uygun olarak belirlenen komiteler olugturulur, Komitelerin gtirev
alanlan, ¢aligma esaslar: ve hangi fiyelerden ilgili mevzuata uygun olarak olugacafn ytnetim kurulu
tarafindan belirlenir.

21.15, Her bir pay grobunua sahip oldefiv imtiyazlar, bajfiiam ve simrismalar hakionda bilgi

Fsas Sozlegme’nin “Sermaye ve Paylar” baghkh 8'Inci maddesi uyarnca, Sitket’in ¢dearitog
sermayesi, beheri 1,00 Ttiek Lirasi defierinde 2.071.428,57 adet A Grubu ve beheri 1,00 Tork Lirast
degerinde 142.928.571,43 adet B Grubu paya ayriimig toplam 145,000.000,00 Tirk Lires
defjerindedir. A grubu paylar nama, B grubu payler hamiline yazlidir. Nama yazih paylarm devri
kisitlanamaz,

Sermaye artmmiarinda; A Grubu paylar kargilifinda A Grabu, B Grubu paylar karsilifinda B Grubu
yeni paylar ¢ikarilecaktir, Ancak, ydnetim kurclu pay sahiplerinin yeni pay alma bakkm kisitladaf
takdirde gikarlacak yeni paylarn timit B Grubu olarek gikarir,

Esas S0zlesme’nin “¥onetim Kurulu ve Gorev Siresi” baghkli 14'tinc@t maddest uyarmea; A grebu
paylann yBnetim kurulu tiyelerinin seciminde aday glisterme imtiyaz vardr. Yonetim kuraln
fiyelerinin tamam: A Grubu pay sahiplerinin gsterdigi adaylar arasindan olmak tizere, Genel Kurul
tarafindan segilir,

Esas Sbzlegme’nin “fmtiyaz Tanryan Menkul Kiymetler” baghikls 9°uncu maddesi uyanncs, yinetim
kurulu tiyelerinin segiminde aday giisterme imtiyazi tamyan paylar haricinde imtiyaz veren herhangi
bir menkul krymet gikarilamaz. Halka agilma gonraginda, mevcut olan imtiyaz harig olmak fizere,
higbir gekilde ydnetim kuruluna aday glisterme imtiyez1 da dihil yeni imtiyaz yaratilamaz. Sermaye
pivasas: mevzuatindaki esasler gergevesinde, Sirket fanliyetlerinin makul ve zorunlu kildifn haller
sakl: kalmak kaydiyla, Kurul diizenlemelerine uygun olarak hazirlanmig finansal tablolarina glire st
fiste beg yil zarar etmesi halinde imtiyazh paylar Kurul karart ile ortadam kalkar,

Halka arzdan Once Sirket sermayesinin %10 (ylizde on) ve dabe fazlasim temsil eden paylarn
devirleri Kurul iznine tebidir. Sirket paylarmin halka arzindan somraki dinemde ise, ylnetim
kontrollintin elde edilmesini safilayan miktardaki imtiyazh paylarin devri Kurul iznine tabidir. Bu
esaslara aykem olarak gergeklegtirilen devirler pay defierine kaydolunmaz. Stz konusu aykirihga

f,” ;‘*ﬁ. x 6. Pay anhiplerinin hakiarinin ve lmﬂyﬁzltmmn defiigtiriimesine iliglin esaclar
;f-" " Sozlesme'nin “Imtiyaz Tanyan Menkul Kiymetler” baghikh 9'uncy maddesi uyarinca, Yonetim
gz = ( ‘5‘ ﬂyelenmn sepiminde aday gisterme imtiyaz: tamuyan paylar diginda imtiyaz veren herhangi
v ASTY | kiymet gikanlamaz. Halka agilma sonrast, mevout olan imtiyaz harig olmak tizere, highir

¢ -:;. e yaneﬁm kuruluna aday gisterme imtiyaz: da dihil yeni imtiyaz yaratilamaz. Sermaye piyasas:
mévzuatindaki esaslar cergevesinde, Sirket faaliyetlerinin makul ve zorunlu kildaph baller sakh
calmak kaydiyla, Kurul dfizenlemelerine uygun olarak hazirlannmg finensal tablolarma gtire st Gste
bey yil donem zarar: etmesi halinde imtiyazh paylar Kurul karan ile ortadan kalker, Halka arzdan
Once Sirket sermayesinin %10 (yilzde on) ve daha fazlasim temsil eden paylarin devirleri Kurnd iznine
tebidir, $irket paylarimin halks arzindan sonreki dodemde ise, yOnetim kontrolliniin elde ediimesini
saflayan miktardeki imtiyazh paylann devri Kurnl iznine tabidir. Bu esaslara aykn olarak
gergeklegtitilen devirler pay deferine kaydolunmaz, Sz konusu hifa rafimen pay deflerine
an kayitlar hitklmstizdiir,

sahiplerinin sahip oldugu imtiyazlarin degigtirilmesi, +Slzlegme’nin degigtiritmesine
1dir. {1gili mevzuat uyarmea Esas SBzlegme’de defigiklik t Bakanlik ve Kurul*un uygun
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gorlighne bafhdir. Bakanltk ve Kurvl’un uygun gbriigleri alindiktan sonra ilgili mevzuat cergevesinde
Eses Stzlegme tadil edilir ve defiigildikler ticaret siciline tescil edilir ve TTSG ile ilan edilir,

21.17. Ologan ve colaffanieill gepel korul foplantizimin yapimasma {ligkin wsuller e
toplantlara knthm kogullar: habkdouda bilgf:

Genel Kurul toplantilan, ¢afin, bakenhk temsilcisi gibi hususlera iligkin usul ve esaslar Esas
Stizleyme'nin 22. ila 28. maddelerinde diizenlenmeldtedir. Genel kurullar olagan veya olafanilstit
toplanir, TTK 409/1 uyarmnca, olagan genel kurul toplantilan ber faaliyet ddnemi sonundan itibaren
¢ ay iginde yapilir. Bu toplantifarda, organlann segimine, finansal tablolare, yonetim kurulunun
yilik raporuma, larm kullantm gekline, daftidacsk ker ve kazang paylarmin cranlannm
belirlenmesine, yonetim kurulu ityelerinin ibralan ile faaliyet dénemini ilgilendiren ve gerekli
giiritlen differ konulara iligkin mtizakere yapilir, karar alinsr,

Genel kurul, stiresi dolmus clsa bile, yonetim kurulu tarafindan toplantiya gagrilabilir, ‘Tasfiye
memutlan da glrevieri ile ilgili konular igin, genel kurulu toplantiya gajisrabilirler. Ydnetim
kurulunun, devamh olarak toplanamamass, toplanti nisabinn olugmasing imkén bulunmamas: veya
meveyt olmamast durumlarnda, mahkemenin izniyle, tek bir pay sahibi genel kurulu toplantiya
¢afrabilir. TTK nin 411 ve 416°nc1 maddesi btiktimleri saklidar,

Ytnetim Kurulu, genel karulun galigma esas ve usullerine iligkin kurallan igermek amaciyla ve asgeri
olarak Ticaret Bukanhi: tarafindan belirlenmig olan unsurlan icermek suretiyle; toplant yerine girig
ve hazirhiklar, toplantini agilmasi, toplant bagkanligmm olugiuraimass, toplant: baskanhfimn girev
ve yetkileri, giindemin gtrigiimesine gegilmeden 8nce yapilacek iglemler, gindem veo glindem
maddelerinin gbrilglilmesi, toplantida stz alma, oylama ve oy kullanma usulil, toplanti tutanagnm
diizenlenmes}, toplant: sonunda yapilecak iglemler, toplantiya elektronik ortamda katlma, Bakanhk
temsilcisinin kahiltm ve gemel lurul toplantisma iligkin belgeler, i yOnergede SngOrilmemiy
durumlar, i¢ yGnergenin kebulil ve defisiklikler hususlanm igeren bir i¢ yonerge hazrlar ve genel
kurulun onaymdan sonra yiirlirlifie koyar. Bu i¢ ydnerge tescil ve ilan edilir,

Gerektiffi takdirde genel kurul olagantistli topiantiya ¢agrlir, Olafantistti genel kurai, TTK ve bu esas
stizlegmede yazh hiikitmlere gbre toplanir ve gerekli karariar alir. Olajantistit genel kurulun
toplanme yeri ve zamam usuliine gdre ilan olunur.

Yonetim kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden izlenen paylarm sshipleri ile ilgili olarak SPKn
uyarinca Merkezi Kayit Kurulugu tarefindan sagtanacak “pay sahipleri gizelgesi ne gtire hazirlar,

mﬁl kurul toplantilarmda her pay sahibinin bir oy hakis vardy.
/ s Olggan ve olagiantistit genel kurul toplants ve karar nisaplan, TTK ve SPKn ile ilgili difier mevzuat
Winlering tabidir,

saf Sozlegme’nin “Genel Kierul Toplentisma Elelirontk Ortamda Katthin” baghlkh 23°8ncl maddesi

¢ 7 N9 s Rydhnca Sirket'in genel kawul toplantilara ketlme halda bulunen hok sahipleri bu toplantiara,
e VA A nin nel m uyarinca eie orieim; ir. onim
o " PARmn 1527l maddesi leltronilk ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sicketlerde

“Eleltronik Ortamda Yepilecak Gemel Kurullara Itigkin Yonetmelik hikfimleri uyarmca hak

“77 sahiplerinin genel kurul toplemhilarma elektronik ortamda ketimalanns, gorily agiklamalarms,
dperide bulunmalarina ve oy kullanmalarios imken tansyacak elekironik genel kurul sistemini
kurabileceffi gibi bu amag igin olugturulmug sistemierden de hizmet satin alsbilir. Yapilacak tlim
genel Icurul toplantilarinda Esas Stzlegme’nin bu hitkmf) uyannca, kurulmug olan sistem tizerinden
hak sshiplerinin ve temsilcilerinin, amlen Yonetmelik hikimlerinde belirtilen hallaruu




Esas S6zlegme’nin “Toplant: Yeri ve Genel Kwrula Cafre” baghkh 24’tincl maddesi uyarinca Genel
Kurul §irket merkezinde ya da $irket merkezinin bulundugu gehrin elverigli bir yerinde toplanir.
Genel kurul toplanhiys, Sitket’in internet sitesinde, Kamuyu Aydmlatma Platformu’nda ve Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla gagrilir. Bu ¢afr, ilan ve topiant: glinleri harig olmak
tizere, toplant tarihinden en az i hafia Once yapilyr.

2118, Ibragp’'min ylnetim halkimiyetinin el defistirmesinde pecikmeye, ertelemeye ve
engeflemeye neden olabllecek hiilkiimler bakkinda bilgi:

Paylarin halke arzmndan sonveki dénemde, yonetim kontrolll saglayan paylara sahip olan ortaklsrm
GYO Tebliffi’nin 7’nei maddesinin 1°inci fikeasmin (¢) bendi digindali bentlerinde yer alan gartlan
saflamalan zorunludur, Yonstim kontrollintin elde edilmesini sajlayan miktardaki tmtiyazl: paylarin
devri Kural imine tabidir. Imtiyazsi1z paylerla ynetim kontrolliniin elde edilmesi halinde ise bu
paylara sahip olan ortalderin sz konusu gartian safladuldariu tevsik edici belgeleri pay edinimini
takip eden 10 ig glinil igerisinde Kurul’a iletmeleri zorunludur,

Z1.19. Paylann devrine iligkin caaslar:

Pay devirleri SPKn ve TTK'mmn ilgili hikiimieri gercevesinde yapilacaktir. Esas Stzlesme’nin
“Imtivaz Tawyan Menkul Kymetler” baghkh 9uncu maddesi uyannca, halks arzdan bnce Sirket
sermayesinin %10 (ylizde on) ve daha fazlasim temsil eden paylann devirleri Kurel’un iznine tabidir,
Sirket paylarinin halks arzindan sonraki dnemde ise, ytnetim kontroltniin elde edilmesini safilayan
milctardaki imtiyazls paylanin devri Kurl iznine tabidir. Bu esaslara aylan olarak gergeklestirvilen
devirler pay defierine kaydolunmaz, Sz komusu aykimbfa raimen pay deficrine yapilan kayittar
hitktimstizditr.

Hallka Arz Bdilecek Paylar tizerinde ilgili mevzuat gerefi devri lasitlayics kerhaugi bir dilzenleme yer
almamalctacir. Ayrica halka kapal olan nama yazih A grubu paylarn devrinin kistlanamayacaf da
Esas Stizlegmenin 8°incl (Sermiaye ve Paylar) maddesi ile diizenlenmigtir.

21.20. GYO TebligPmin 15'ivel moddes! uyanben paylarm halka arzindan 8nce ortaldik
sermayesinin %19 (yizde on) ve daha fazlasim temsil eden paylarie devirierd e herhangi
bir crana bakelmakeizin fmtiyazh paylarin devirleri Kural lznine tabidir. Sermayenin
artinlmasma ve azalhimamna fligkin esas cizlepmede Gngirillen kognllarm yasamin
gereltirdifiinden daba afhr olmes) halinde stz konasa biikiimler haklnnde bilgi:

Yoktur.
f.-.-:;:"r 4 ._?3- ONEMILE SOZLESMELER

’;ﬁ;.w-* 1. Gayrimenkul Satig Vaadi Sozlegmeleri
. 2 ¢ kapsammds, inga edilerek tamamlanmasi planlanen toplam 1.401 adet bagmsiz blim
- { ( e 5 uttur, Bu bafimsiz btimler Gzerinde miigteriler fehine devre milfk halda tesis edilecektir,
. %, 192> - 0 EyI 2023 tarfhi itibariyle Sirket’in portfdytinde bulunan bagimsiz bolilmlere iliskin milsteriler
o £ apuad . i}f5.641 adet satig vaadi sizlegmesi imzalanmig ve bu devre millklerin satigt tashhilt edilmigtir. Satig

i stizlegmeleri matbn formatta olup, incelemeler matbu format tzerinden gergeklegtirilmigtir.

Stzlsymeler kapsarmnda alict adaw: tarafindan ilgili bafumsiz blim bedelinin tamamimn ddenmesi

akabinde bagimsiz bilime iligkin milgterek millkiyet payimna bagili devre millk hakks miilkiyeti alic1

adayi adina tapuda tescil edilecek ve alici adayina teglim edilecektir. Baghmsiz bislitm teslim tarihi,

alzc1 adayt tarafindan ilgiti kogullarn saflanmas koguluyla kirk sekiz ay1 gegemeyecektir. Haveten
Ovbu kark sekiz ayllc strenin iginde oimak kaydiyla, projenin daha iyj kogullarda ifasmm temini
«3‘;_ amacryla Sirket'in teslimi yitz seksen giin erteleme hakk bul d

inhme planma her bir sizlegmede yer verilmis olup, alica adays birbirini izleyen ild taksitin
- dtlenmesinde temerriide dilghilmesi ve ddenmeyen taksit tutar satig bedelinin en az %10"uny
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gegmesi voya en az dirtte birini olugturan bir taksitin vadesinde Sdenmemesi durumlarinda Siricet
terafindan otz giin mehil verilecek ve otuz glin igerisinde borcun tamsmmin ifa edifmemis olmass
halinde $irket stzlegmeyi tek tarafi olarak foshedebilecektir.

Alc: adayr, bagimsiz b8imUin kendisine testimi gergeklestirilens kadar sbzlegmeden dBnme bskicna
sahiptir, Bu halde sbzlegmenin akdedilmesi nedeniyle dogacak her tirili vergi, resim ve harg bedelleri
alic: adayina ait olacaktir,

Ekohrak.ahcladaymmsbzlesmeakdedildikﬁmmondﬁngtmmile,noterlmnahile
gtinderecefii bir bildirim vasitasiyla sézlegmeden herhangi bir ssbep ghstermeksizin ve kerhangi bir
tazminat Sdemeksizin cayma hakia bulunmaltad:r,

Alic1 adaymmn, devre miilk hissesine eit tapunun kendisine devreditmesinden sonra devre miilk
haldans satmak istemesi halinde, bu satiga iligkin olarak 8noclikle Sitket'e yazih teldifie bulunma
zorunlulufu mevcuttur. Bu durumda Sirketin teklife cevap vermek igin iki haftg sfiresi
buluomakiadir. Sirket’ten cevap gelmemesi veya olumsuz cevap gelmesi halinde, alic1 aday: devre
milk hissesini 3. bir tarafa satabilecektir.

Ayrica, sbzlegme kapsaminda ilgili bagimez biitime iliskin kat irtifakinin devrinin, Kat Irtifeks tesis
edilmig arsa pay: tapularnm tescili ile saiflanacad hiikiim altna alinmugter.

22.2. Proje’rin Ingasna Higkin Yapsm fler! Soeleymeleri

222.1. 1. Btap Yapum Isleri Stzlegmesi

Proje’nin tamamlanmasia yénelik olarak ylildenici st ile Sur Yaprm ve $iket arasmda 01 Mayis
2022 taribinde Proje kapsammda 1. Etap’in (A ve F bloklari) ingass isini ve bu inga isi

tarafiarm hak ve ylikimitiltklerini diizerleyen bir Yapim Igleri Stzlogmesi (“1. Etap Sazlegmesi®)
akdedilmigtir.

1. Btap Stzlegmesi teltmda toahhiit edilen iglerin kapsaminda A blok igin kaba yap igleri, hafriyat
ve kigmi izolasyon igleri yer almakta iken, F blok igin yaluizca hafriyat islerl kapsama dahil edilmistir.

1. Etap Stzlegmesi kepsamunda ig bedeli; maliyet + %15 kar (ytizde on bes) olarak belirlenmigtir,
Sozlegme ile maliyet kapsamna hangi kademierln dahil olacath diizenlenmigtir, S8zlegme hiiktimlexi
uyarinea $irket tarafindan, hakedis 8demeleri, yuklenicinin 1. Emp Stizlegmesi’nin eld olan iy
programunds 8ngbrillen igler kepsaminda her bir %10°Iuk (ylizde on) imslat ilerleme safhalarmn
tamamlamasiar takiben ibraz edilen faturalar kargilifinda gergoldegtirilmigtir,

sew=r-. Geglol kabultn yapilmasi mitteakip 12 (on iki) ay igerisinde 1. Etap Stzlesmesi’ne uygun geidide

P {J.+ igveren veldiince kesin kabul gergeklestirilecektir. Gegiol kabul siresmda ortaya giken elsikterin
£ 5% gideritmig olmas: helinde kesin kabul sertifikas: dtizenlenecek olmakla birlikte, bu sertifilkanin

N\ dlidnlenmesi  ydiklenicinin ayplara tiiskin sbzlesme kapsamundald 5 (bes) wilik garantl
@ SyUliEmitliging ortadan keldirmayacaktrr,
Tq..'.l..’5 :"

£ ..“’
A

\\, . % "Wienici, 1. Etap Stzlegmesi kapsaminds igleri 8ngorillen programa uygun sekilde tamamiamemss;
N - hgfinde, gecikilen her bir glin igin cezai sart 8demekle yilcimil lahmrasgter, Aynica, Yiiklenici®nin 1.
iy v JKtap Stelegmesi tahtinda Ostlenmis o]duwmukleﬁni Ongdrillen takvim igerisinde hig veya
TR sT= aorefi gibi yerine getirmemesi halinde 1. Etap Stzlegmesi'nl tek tarafl olarak fashetme
haklana sahiptir, Bu kapsamda Proje’nin zamaninda teslimini teminen gereltli tedbirlerin alndih

glrillmektedir,
1. Btap Sbzlegmesi, §irket’in portfoylinde yer alsn bir projenin ingasma iligkin oldufiundan GYO
Tebligi 1. Etap Stziegmesi bakmundan uygulama alant bulmaktadsr. Stzlegmesi’nin GYO
Teblifi’'nde yer alan asgeri unsurlan igerdigi tespit edilmigtir, yiklenioi GYO Tebligi’ne
&@‘m gekilde Sirket’in 08.12.2022 tarihli ve 2022/10 sayil1 Y u Karer: ile “miiteahhit”
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olarek segilmigtir. Sur Yapun’mn 0034213725395631 sayil1 Yetki Belge Numaras: ile Militeahhit Yetki
Belgesi’ne sahip oldufiu gbrilomigtir,

§irket’in “Igveren” sifatiyla taraf oldujn 1. Etap S8zlegmesi’nde, Sirket'in kontrol veya pay sehipligi
defigikligi durumlannda karg: tarafin onaym gerektiren ya da kery tarafs bu hallerde sbizlegmeyi
feshetme imkani tanyyan herhangi bir htikim bulunmeadif g8rilimstir,

22.2.2. Cergsve Yapum Isler] Szlegmest

Sirket ile Sur Yapim arasmda Proje’nin diger bloklarnin ingaat iglerine iligiin bir gergeve yapim igleri
stzlegmesi imzalanmigtr. Mevzubehis Cergeve Yapim Isleri Sozleymesi 1 Qcak 2023 tarihinde
akdedilmigtir.

Stizlegme tahtinda Proje igerisinde yer alan bloklara ve genel hatlart ile yapilacak ingaat iglerine yer
verilmig olup, taraflarca bu iglerin Sur Yapim tarafindan gerceklestirilecefi hususunda mutabik
kalmmgtir. Her bir blok zelinde ilgili gergeve sBzlegmeye ek miinferit sbzlesmeler yapilarak
ilerlenecefi ydnlinde $irket tarafindan bilgl verilmigtir,

22.3. Satig ve Pazarlamn Sizlegmesi

Sirket iie Sur Yap: arasinda 31 Arahk 2022 tarihinde Proje Pezarlema ve Satiy Faaliyetieri
Damgmanlik Hizmet S8zlegmesi akdedilmigtir. Stzlegme kapsamunde, Sur Yep tarafindan hizmet
bedeli olan komisyon kerphftinda Proje’ye iligkin pazarlsma, sefig, reldam, tanitim hizmeti gibi
hizmetlerin sunulmas; tashhitt edilmigtir,

Stzlegmenin 8nemli hiikitmieri incelediginde, hizmet siiresinin tig yil oldugiu grilmekiedir.

Stzlegme kapsaminda Sdemecek hizmet bedelinin, $irket’in Proje kapsamundz yapacagi her bir
satigian elde cdecedi gelirin %3°% (yllzde g) oraminda ve KDV hari¢ olarak belirlendifi
glrilmektedir. Hizmet bedelf Sirket tarafindan, Sur Yepi'ca ibraz edilen faturalar kargihifa aylik
olarak tdenecektir. Stzlegmede belitlenen maliyet kalemleri ile genel yinetim gidetleri hizmet
bedelini olugturmekiadir, Hizmet bedeli belirlenirken, 6n ddemeli gergeklegtirilen satiglarda on
ddemeli stizlegmelerin imza tarthinde szlegme tutan Gzerinden, bunun digmdaki saig ve kiralama
gelirlerinde ise Sirket tarafindan karp tarafe kesilen fatura tarihinde KDV haric fatura bedeli
#izerinden hesaplama vapilacaktir.

Hizmet kapsam: agatadski sekilde 8zetlenebilecektir:

o i
; 4 ;;. Ak pitlayacak cahgmalann yapilmasi, gelistirilmesi, dejigtirilmesi, organize edilmesi, uygulanmasi
! ~ § denetienmesine iligkin tiim operasyonel uygulamalamn icra edilmesi,
I m « NMisterilerin/Taketicilerin talep ve beklentilerini kargilayacak Urlnlerin ve hizmetlerin
W \k{q "/ = Jjespmlanmas ve tanirmlanan bu tirlin ve hizmetlere iligkin paketlerin hazrlanmes: fasliyetierinin
a2 e »  epkin bigimde sonuglendiriimas: ve milgterilere/tliketicilere uygun metotlaria sunulmasina iliskin

« Aahgmelenn yapilarak sonuglandimimass,
. Tim satg ekipleri ve operasyonlarme iligkin verimliliklerin izlenmesi, deferiendiriimesi ve
sitrekli geligtirilmesi,
e Uygun potansiyel milgteriterin/titketicilerin belirlenmesi, Higldlerin kurulmasi ve ilgili potansiyel
migterilerin/tiketiciler ile mizakerelerin yapilmass,
o Ticari ve/veya hukuki iligki tesis edilen kigiler ile ilgili gerekli ve yeterli bilginin tedarik edilmesi,
Sur Yape, hizmet nedeniyle tgtincll kigilerin hak ve alacak talepleri illlgili olarak tek muhatabmn
kendisi olacaum, FSEK. veya difier herhangi bir mevzuat ihlali n ile muhatap olacag her tiri
telcpten yalmzes kendisinin soramiu olacefm, bdyle durum derhal midabale ederck tim
sor@kalugu {Ustlenecegini tashhiit etmigtir, -
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Stizleyme siiresinin sona ermesinden bir ay Snce taraflar, sBzlesmenin sona erdirilmesine dair
iradelerini yazili olarak bildirmedikleri takdirde sBzlegme ayn: gartlar ilo birer yilhk stireler ile
uzayacaktir,

Stizlegme kapsaminda paylagilacak her nevi bilgl stzlegme tahtinda gizli bilgl olarak kabul edilmelts
olup, ber iki tarafin da gizli bilgileri tighncd kigiler ile paylagmas: yasaklanmigtir,

Taraflar stzlesmeyi herhangi bir neden gtstermeksizin siizlesme sresi boyunce herhangi bir
tazminat ddeme ylikiml0iost olmaksizm 30 (otuz) giin Snceden yazih bildirimde bulunmak kayd
ile feshetms hakking sshiptir,

22,4, Merkez Ofis Kira Szlegmesi

Sirket, Burhaniye Mah. Burhaniye Abdullahafia Cad, Suryapt Blok No:21 I¢ Kapr No:l
Uskitdar/Istanbul adresinde bulunan taginmaz: merkez ofisi olarak kullanmak fizere kiralayan Sur
Yap: ile 1 Ocak 2023 tarihdi 1 (bir) yil siireli bir kira stzlegmesi akdetmistir. Bahis konusu kira
stizlegmesi ile kiralanamun kullamm, kira bedeli, kira 8deme vadesi gibi taraflarn kargidikh hak ve
ylikiimiittikleri d0zenlenmigtir,

S8zlegmenin 8nemli hilkiimleri incelediZinde, kiralayanin stzlegme sfiresi sona ermeden on beg glin
Bnce bildirimde bulunmak kaydsyla sbzlegmeyi feshetme hakiana sahip oldugu gdriilmektedir. Ayrica
kiraya verenin sbzlegmeyi feshetme imkini Tirk Borglar Kanunu’nun ilgili hitkiimlerine tabidir.

Kiraci olan $irket, kira bedelini her eyin ilk glintt pegin olarak sdemekle ylikiimli) kilmmugtsr. Sirketin
kiralanan yeri bizzat kullanma yikamlnlfgn bulunmakta olup, kira konusu yeri alt kiralama veya
liglincll kigilerle ortekbik kurma suretiyle bagkelanna kullandsrmas: miimkin degildir. Ayrica
kiralayan kira konusu yeri ancak sizlegme igerisinde yer verilen amaglar dahilinde kullanabilecektir.
Sozlegme kapsaminds doffecak damga vergisinin Sirket’e alt cldugu diizenlenmigtir,

Stizlesme tahtinda Sirket’in paylarmm halke arzin veya Borsa’da glem ghrmesini ya da Sirket
faaliyetlerini engelleyen veya menfi olarak etkilems iltimali olan herhangi bir hitkmiin yer almadifn
tespit edilmigtir.

22.5. Hulmid Dangmanhis Stzlesmelori

$irket, GYO'ya diinliglim ve halka arz kapsaminda Aksu Caligkan Beygo Avukstlilc Ortakhth fie
hukuld damgmanlik sbzlegmesi imzalanmistir,

Ote yandan, $irket, Ziraat Yatinm ve Selvi Avukatitk Ortakdifh aresinds, halla arza yénelik olgrak
Ziragt Yatiin'a ve $irket’e hukuki damgmanlk hizmeti verilmesine iligkin hukuli damsmanlik
sbizlegmesi imzalanmigtr,

frecinde Sirket'e damgmanhik hizmeti verilmesi amaeryla 1 Qoak 2023 tarihinde bir damgmanhk
sffzlegmesi imzalanmigtir, Stzlesme 12 ey stveli olup, taraflarca 15 glin Onceden yenilemek
Jstenmedifine iligkin bildirimde bulonulmadaffy silrece 3 aylik stirelerle yenilenecektir, Dangman

o+ N % girket, halkm arzn baganyla gerpeklegmesine sebit istinaden brit halka arz oram: tizerinden

=" hesaplanacak komisyone hak kazanacalur,
22.7. Halka Area Arseihlk ve Liderlik Vetkilendirme Sozlegmesi

Sirket ile Ziraat Yatinm arasmnds Halka Arza Arecihk ve Liderlik Yetkilendirme Stzlegmesi
imzalanougtr. Sz konusu sBzlegme kapsamunda Ziraat Yatism /Lider Aracs Kurum® olarak
hilkiimierine uygun olarak

yetkilendirilmis olup, Ziraat Yatirim terafindan SPKn ve iigili me#zus
j§iyat ile Talep Toplama” ve “En 1yl Gayret Aracilih” ySntgmfer! uygulanarak Sirket'in hatka
2"ve satigme aracilik edilecektir. Stzlegme, aynca Ihrapg/ Halls Arz Eden Pay Sahibi ve
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Konsorsiyum Lideri’nin hak, yliiimilitk ve taahhiitleri, eracilil komisyonu ve masraflar, satig ve
dafitima iligkin hitktimler ile igbu Izahname’nin “25.1.4” bbitiminde belirtilen aracilik faaliyeti ve
halka arzin iptal ve erteleme kogulleyma iligkin hillcimleri igermektedir. Zireat Yatwim, heiks arz
geliri tizerinden hesaplanacak aracihik icretine hak kezanacalctir,

228, Aracihk ve Konsorstyom SGzlesmesi

Sirket ile Konsarsiyum Oyeleri ve Ziraat Yatwim arasinda Aracilik ve Konsorsiyum Stzlegmesi ve
dzha sonra 24 Kesim 2023 tarihinde Integral Yaturun’mn Bg Lider Araci Kurum sifstiyla halks arzda
yer almasma iligkin tim taraflar arasinda bir Tadil ve Katilim Protokolll imzalanmigtir, S8z konusu
stzlegmeler kapsaminda Ziraat Yatirim, Integral Yatiim ve Konsorsiyum tarafindan SPKn ve ilgili
mevzuat hilkiimlerine uygun olarak “Sabit Fiyat ile Talep Toplams® ve “En lyi Gayret Arecih”
ydmtemleri uygulanarak §irket’in halka arz ve saigina aracilik edilecektir,

22.9. Gayrimenkul Deperleme Hizmet Stzlesment

Lider Gayrimenkul Dejferleme A.$. ile Sirket arasinda 24.05.2022, 12.11.2022 ve 20.12.2022
tarihlerinde gayrimentul deerleme hizmeti almak izere gayrimenkul dejerieme hizmet sbzlegmesi
imzalanmgtir,

Stizleymeler kapsaminda gayrimenkul degierleme kurulusu tarafindan hezirlanan gayrimeniul
defterleme raporlar: 24.06.2022 ve 07.12.2022 ve 11.08.2023 tarihinde Sirket’e teslim edilmigtir.
ligili gayrimenkul degerleme raporlan igerisinde I1-62.3 sayih Sermaye Piyasasmda Faaliyette
Butunacak Gayrimenkul Degferleme Kuruluglars Haklanda Teblig EK-1°de yer alan asgari unsurlar
ile uyumlu olarak, ana hatlari ile gayrimenkulferin yasal durumuns iligkin bilgilere, gayrimenkultin
fiziki bzelliklerine, kullamlan degerleme ydntemlerine ve analiz sonuglenna iligkin defierlendinmeye
yer verildifi tespit edilmigtir,

Tareflar amlan sbzlegmeler tahtindaki ttim ylikiimfiilklerini yerine getirmistir,

22.10. Fiyat Teapit Raporuna Iligkin Deperleme Sizlogmesi ve Eg Liderlik Yetkilendirme
Slizlegmest
Sirket ile Integral Yatrim arasinda 28 Temmuz 2023 tarihinde $irket Degierinin Tespltine Yanelfk
Deflerleme Cabigmasina Iligkin Hizmet S8zlegmesi akdedilmistir. Stzleyme’nin konusu lntegral
Yatirim tarefindan balka arz edilecelc paylara iligkin fiyat tespit raporunun hazirlaamast ve rapora
dayanak defierlemenin yapiimasidir. Fiyat tespit reporunun ilgili sermaye pivasass mevzuating ve
Uluslareras: Deferleme Standartlanna uygun gekilde bazirlanacag dilzenlenmigtir. SBzlegme ile
taraflanin bhaklan ve yiiktimlblikleri, raporun hezmlanme stiresi ve defierleme hizmet bedsli
kararlagtwibmgtir. S6zlegme kapsamindaki yBidimltitiklerin yerine getirilmesi ile stzlesme sona
T erecektir.

irket, Halka Arz Eden Pay Sahibi ve Integral Yatinm arssinda 24 Kasim 2023 tarihinde bir Hallka
Arecilik ve Konsorsiyum Eg Liderlik Yetkilendirme Sozlegmesi akdedilmigtir. S8z konusn

egme kapsaminda Integral Yatirim “Bg Lider Araci Kurum” olarak yetkilendirilmigtir, Stzlegme,

ica fhraggy, Halka Arz Eden Pay Sahibi ve Integral Yatim'in hak, yitkiimitlik ve tashhiitleri,
thik komisyonu ve masraflar, satig ve degitima iligkin httktimier igermektedir.

i Sirket’in GYO'ya dntigiimimden 8nce Sirket ile Alkoglar Seyahat Turizm ve Otelcilik A.S. ve
Turgetalya Turizm Ticeret Ltd. $ti. 1y Ortakhi Ticari Isletmesi (“Is Ortakih™) arasinda 01 Mays

2022 tarihinde ylirliritfe girmek fizere Blife ve/veya Plgj Unitesi Kipa Stzlegmesi ekdedilmigtir. Is

Ortaklif1, Antalya Bilylikgehir Belediyesi fle olan mutobakat: gergeyésinde Konyaaalt: Sahil Projesi

yer alen sahil alanlarinie igletme ve kira hakkim . Mevzubahis stizlegme ile Iy

 Oxeikiils Sirket’e, Konyasalts Sahil Projesi kapsamunda ver plaj alem Ozerinde, stzlesmeds




belirlenen kira bedeli karsibfinda 5-yil stire il Kira konusundan yararlanma ve igletme hakdan;
devretmektedir,

GYO Teblit madde 23/1(¢) uyarinca gayrimenkul yatwrim ortakliklar: highir suvette otel, hastane,
aligveriy merkezi, iy merkezi, ticari parklar, ticari depolar, konut siteleri, siper marketler ve bunlara
benzer nitelikteld gayrimenkulleri ticarl maksatla igletemez ve bu amagla personel istihdam
edemezler. Bu kepsamds, Sirket'in gayrimenku! yatinm criakhijjing déntigthniingin temamlanmes
akabinde ilgili plaj alanmin igletmesini ylrtitemeyeceii igin Sirket ile Afkoglar Seyahat Turizm ve
Otelcilik A.$. ve Turgetalya Turizm Ticaret Ltd, §ti. Iy Ortakiif Ticari Igletmesi arasinda 31.10,2023
taribinde Fesih Protokolit akdedilerek stzlegme sona erdirilmigtir. Sirket tarafindan, sOzlegmenin
feshi Omoesinde ise, kiralanan plaj alanna iligkin olarale herhangi bir igletme faaliyetinde
bulunulmamagtir.

22.12. Pigj Hizmet Sizlegmest

gh'ket ile Sirket'in itigkili tarafi olan Sehir Yap1 arasinda 1 Kasim 2023 tarihinde Antalya 1li Konyaslt

gesi Kugkavafs Mahatlesi Akdeniz Blv. No:17 adresinde Olbia Biife ve Plaj 16 numarah bitfe ve

Onndeki 1090 m* plaj alaninde Proje’nin migterileri tarafindan kullanum: amaciyla Plgj Hizmet

Stzlegmest akdedilmigtir,

Ajzlegme ile, Proje mflgterilerinin yalmizoa tioretsiz gezlong ve gemsiye kullamim imkinma sahip
el yeme-igme ve kafeterya hizmetlerinin ise Sehir Yapr'mm aynca belirleyecefi fiyatlar

Yuien fereti mukabilinde alinabilecefi hitkme baflanmstir,

zlggmenin, Jehir Yap'min plaj alanmin kuilanim hakkina dayansk olen sbzlegmenin stiresi

eyynca yirlirlikte kalacafy diizenlenmigtir. Stzlegme kapsammnda imza tarihinden 30.04.2024%
kaglr olan ve 30.04.2024°ton 30.04.2025°¢ kadar olan fid farkly hizmet dtnemi Ungbriilmiy olup, bu
_pFtmet ddnemler igin farkh hizmet bedelieri Sirket tarafindan Sehir Yapi’ya 8denecektir.

-7 23, IMRACCI'NIN FINANSAL DURUMU VE FAALIYET SONUCLARI HAKKINDA
BILGILER

23.1. fhreggi'min Korulun mubssebe/finansal raporlams steadartlan uyerimcs hanrianan ve
Izabname’de yer almam gereken finansal tablolar: fle bunlarn flighin bafmaz denetim
raporian

§irket’in Kurul’un muhasebe/finansal raporlama standartlan uyarmnca hazirlenan 30,06.2023 ve
31.12.2022 tarihli finspsal tablolernt ve bunlara iligkin bafimsiz denetim raporu $hket internet
adresinde ve www.kap.org.ir’de yaymnlanmakie olup, bir Srmeji 1zahname ekinde yer almelctadir.

23.2. feabname’de yer almem gerekem fimamsnl tablo dSnemierinde bolumse denetimi

gergeklegtiven lhurnluglane unvamlan, bafimmz  denetim glivligih wve denetim
korulegnnon/soramin ortak bag demetginin deflgmis olman halinde nederleri bakkmda

bilgi

Bagunsiz Denetim
Hesap 3ammsiz Denetim Kurutusunnn Sorumi

[3nem Kuyalusunun Unvion Ortak Dencleisinin Adh
S0yl

31.12.2022 Eren Bafhimsiz Denetim Nazim Bikmey Uhnniu
| AS. ‘
| 30.66.2023 | Fren Bagensis Deverm Mo Hzﬁm?ﬁ Dluin |
| AS. |
| AW . |

Iu ortok bag denetpi defigmemigtir
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m egit olarak dagitilir.

23.3. Son finansal table tarihirden sonra meydana gelen, Ibrage’nm vefveya grabun finansal
durumu veys ticari konvry @zerinde ethill elabilecek bnemii dejiisiklikler (Hretim, satw,
oteldar, siparigler, maliyet ve sati fiyatlar: hakiondaki geligmelert de icermelidir) veya
sz koousn hasuslann balmnmadity haklmda ifade

Yoltur.

23.4. Proforma finansal bilgiler:

Yoktur.

23.5. Proforma finamsal bilgilere iligkin bagimnz giivence rapora:
Yoktur

23.6. inrepei’mn esns sbzlegmei de kamuyn agikladsh diger bilgt ve belgelerde yer alan kir
pay! dajatm emaslari fle izahnamede yer almam gereken finansal tablo ddunemleri
itibariyla kar dafishm kenusunde alnmg cdduiiu kararlara ilighdin hilgi

Esas Stzlegme’nin “Karin Dagitima ve Yedek Akgeler” baglikl 31°inci maddesi ve “Xar Dagtim

s €7 5 Namans” baghkl: 32’inci maddesi uyannca kir payr defiitan esaslar agagdali geldildo belirtilmigtir.

B maddelere gore, Sirket’in fastivet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sitket'in genel
idleri ife mubtelif amorfisman gibi Sirketce 8denmest veya ayrilmass zorunlu olan miltariar ile
ity tizel keigilifi tarafinden ddenmesi zormiu vergiler diigtildfikten sonra geriye kalan ve willik
anpoda gbrlllen donem kari, varsa gegmis yil zarariarinn digiilmesinden sonra, srastyla agafida

+ gtishrilen seldide tevai olumur:
i) @ng] Konai Yedek Alve

o

a) %5°1 (yiizde beg) kanuni yedek akgeye ayrilir.

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarmmn flavesi ile bulunacak meblad izerinden, TIK ve
sermeye piyesas mevzuating uygun olarak birinci temetill ayrilir.

©) Yukardaki indirimler yepildikian sonra, Genel Kurul, kar paymun, ynetim kurulu tyeleri ile
memur, milstehdem ve iggilers, gegitli amaglerla kurulmus vakaflara ve benzer niteliktel kigi ve
knrumlare defitiimasma karar verme halkana sahiptir,

Ikinci Temettin
d) Net dénem karindan, (), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblajlar distiikien sonra kalan ksmi,

Genel Kurul, lusren veya tamamen ikinci temettil pay: olarak daprimaya veya TTK min 521’inci
maddes! uyarmca keadi istegi ile ayrdif yedek akge olarak ayirmaya yetkitidir.

] Kan ede

¢} Pay sahipleriyle kare istirak eden differ kimselere dagitilmas kararlagtiriloig olan kisimdan,
8denmiy sermayenin %5°i (yllzde beg) oranmds kar pay: ditstildiikten sonra bulunas tutarin onda biri,
TTK’mn 519 uncu maddesinin ikinci fikras: uyarinca genel kanuni vedek akgeye eklenir,

Yasa hikmil ile aynimes: geteken yedek akgoler ayrilmadikga, esas szlegmede pay sahipleri igin
belirlenen kar psyr makden vefveya hisse semedi bigiminde daftilmadikce; bagka yedek akge
aynimasing, ertesi yila kir aktariimasina, ybnetim kurufu tiyeleri ile memus, miistahdem ve iggilere,
gegitli amaglarla kuralmug olan vakiflara ve bu gibi kigi ve/veya lamumlara kér pay: daginbmasma
kerer verilemez.

pay1, dajistim tarihi itibariyla meveut paylann timiine, bunler ve iltisap tarihleri dikinate
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