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1000 YATIRIMLAR HOLDING ANONIM SIRKETI
1 OCAK - 30 EYLUL 2023 FAALIYET RAPORU

L GENEL BILGILER
1.1. Sirket Bilgileri

Ticaret Unvani : 1000 Yatirimlar Holding A.S.
Kurulus Tarihi :28.03.2022
Faaliyet Konusu : Sirket; yatirinm amacl ¢esitli sirketlerin kurulmasini temin

etmek veya sermayelerine katilmak ve kurdugu ve
sermayesine istirak ettigi veya sair herhangi bir sekilde
yonetimine katildigr sirketlerin, c¢alisma alanlarindaki
basarilarini arttirmak, daha karly, verimli ve giiniin sartlarina
uygun sekilde yonetilmelerini amaciyla kurulmustur.

Sirket Adresi : Saray Mah. Sanayi Cad. No: 56/1 Umraniye/istanbul
Ticaret Sicil Merkezi : Istanbul/371208-5

Web Adresi : https://www.1000.com.tr

E-Posta Adresi : yatirimciiliskileri@1000.com.tr

1.2. Sirketin Tarihgesi ve Ortaklik Yapisi

1000 Yatirnmlar Holding Anonim Sirketi (“Sirket”) 28 Mart 2022 tarihli ve 10546 sayili
Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde tescil edilerek kurulmustur. Sirket'in faaliyet konusu,
kurulmus ve/veya kurulacak sirketlerin sermaye yonetimine katilarak, yatirimlarinin
finansmani organizasyonu ve yonetimi konularinda sorumluluk almak, olas1 ekonomik
dalgalanmalara karsi yatirimlarin giivenligini arttirmak ve ilgili sirketlerin saghkli bir
sekilde, milli ekonominin gereklerine uygun ticari, sinai ve mali girisimlerine katkida
bulunmaktir.

30 Eyliil 2023 tarihi itibariyla Sirket'in ortalama personel sayisi1 12 kisidir (31 Aralik 2022:
4). Sirket'in finansal yatirnmlarindaki ¢alisan ortalama personel sayis1 509’dur (31 Aralik
2022: 543).

Sirket’in ortaklik yapis1 asagidaki gibidir:

Ortaklar % | Grubu 30 Eylil % | Grubu 31 Aralik

2023 2022
Kadir Can Abdik 5,20 A 2.080.000 | 5,20 A 650.000
Kadir Can Abdik 16,90 B 6.760.000 | 16,90 B 2.112.500
Mustafa Saim Birpinar 5,20 A 2.080.000 | 5,20 A 650.000
Mustafa Saim Birpinar 16,90 B 6.760.000 | 16,90 B 2.112.500
Usame Erdogan 5,20 A 2.080.000 | 5,20 A 650.000
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Usame Erdogan 16,90 B 6.760.000 | 16,90 B 2.112.500
Hiiseyin Ardan Kiigiik 2,20 A 880.000 | 2,20 A 275.000
Hiiseyin Ardan Kiiciik 7,15 B 2.860.000 | 7,15 B 893.750
Haris Pojata 2,20 A 880.000 | 2,20 A 275.000
Haris Pojata 7,15 B 2.860.000 | 7,15 B 893.750
EC Yatirimlar Holding 15,00 B 6.000.000 | 15,00 B 1.875.000
AS.

Toplam 6denmis 40.000.000 12.500.000
sermaye

Sirket, 28 Mart 2022 tarihli ve 10546 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde 7.500.000 TL
taahhiit edilen sermayesi ile tescil edilerek kurulmustur. Sirket, 6denmis sermayesini
7.500.000 TL'den 12.500.000 TLye cikartmstir. ilgili artis 26 Temmuz 2022 tarihli ve
10625 sayili Ticaret Sicil Gazetesinde tescil edilmistir. Daha sonra Sirket, 6denmis olan
12.500.000 TL sermayesini 27.500.000 TL artirarak 40.000.000 TLye ¢ikartmistir.
Artirillan sermayeler nakden 6denmis ve 5 Eyliil 2023 tarihli ve 10907 sayih Tiirkiye
Ticaret Sicil Gazetesi’'nde tescil edilmistir.

Sirket'in ¢ikarilmis sermayesi her biri 1,00 TL itibari kiymetinde 40.000.000 adet paya
ayrilmistir. Bunlardan 8.000.000 adedi nama yazili A grubu, 32.000.000 adedi hamiline
yazili B grubu paylardir. A grubu paylarin Yonetim Kuruluna aday gosterme ve genel
kurulda oy imtiyazi bulunmaktadir. B Grubu paylarin hig¢bir imtiyazi yoktur, imtiyazh
paylarin sahip oldugu imtiyazlar Sirket Esas S6zlesmesinin ilgili yerlerinde belirtilmistir.

1.3. Sirketin Yatirim Stratejisi

Sirket’in genel olarak stratejisi; biiylime firsati sunan ulasim, yazilim ve enerji gibi farkl
alanlarda girisim sirketlerine yatirim yapmak, yatirinmlardan dogru zamanda, dogru ¢ikis
modeliyle ¢ikmak ve exit (¢ikis) yapildig1 zaman maksimum deger elde etmeye yonelik
caba gostermektir.

Sirket tarafindan ¢ikis stratejileri Halka arz, Stratejik Ortaga Satis ve Finansal Ortaga Satis
gibi cesitli yontemler ile olabilmektedir. Halka Arz: Girisim halka arz icin gerekli
biiytikliige ve karhiliga ulastiginda tercih edilen yontemdir. Stratejik Ortaga Satis: Girisim
Sirketiyle ayni sektorde faaliyet gosteren ve satin alma halinde sinerji saglayacak alicilara
yapilan satislardir. Stratejik Ortak, girisime kismi ortak olabilir veya tamamini satin
alabilir. Finansal Ortaga Satis: Biiyiiyen ve potansiyel vadeden girisimlere yatirim yapan
biiyiik fonlara/sirketlere yapilan satislardir. Sirketin yatirimlari, farkli oranlarda paylarina
sahip olunan 5 adet girisim sirketinden olusmaktadir.



IL. OZET FINANSAL GOSTERGELER
A. FiNANSAL TABLOLAR

Bagimsiz Bagimsiz

Denetimden Denetimden

Gegmemis Gecmis

Cari Onceki

Dionem Dionem

30 Eyliil 31 Arahk

Varliklar Dipnot 2023 2022
Donen Varliklar

Nakit ve Nakit Benzerleri 5 355.754 160.725

Diger Alacaklar 48 253.656.426

- lliskili Taraflardan Diger Alacaklar 4 253.656.426 -

Pesin Odenmis Giderler 9 244.388 1.120.513

Diger Donen Varliklar 12 2.450.921 67.745

Toplam Dénen Varliklar 256.707.489 1.348.983
Duran Varliklar

Finansal Yatirimlar 6 9.909.525.658 4993.100.518

Pesin Odenmis Giderler 9 3.300.000 -

Toplam Duran Varliklar 9.912.825.658  4.993.100.518

Toplam Varliklar 10.169.533.147 4.994.449.501




II.  OZET FINANSAL GOSTERGELER (Devami)
A.  FINANSAL TABLOLAR (Devami)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmemis Gecmis
Cari Onceki
Dénem Dénem
30 Eyliil 31 Arahk
Kaynaklar Dipnot 2023 2022
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler
Ticari Borglar 7 6.528.069 1.255.506
- lligkili Olmayan Taraflara Ticari Borglar 7 6.526.069 1.255.506
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda
Borglar 11 876.920 478.839
Diger Borclar 8 252.847.930 7.795.945
- Migkili Taraflara Diger Borglar 4,8 252.172.636 7.000.000
- lligkili Olmayan Taraflara Diger Borglar g 675294 795,945
Ertelenmis gelirler 2.641.243 -
Kisa Vadeli Karsiliklar 10 296.187 20.067
- Calisanlara Saglanan Faydalara lliskin Kisa
Vadeli Karsihiklar 296.187 20,067
Toplam Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 263.190.349 9.550.357
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler
Uzun Vadeli Karsilhiklar 11 373.907 53.033
- Calisanlara Saglanan Faydalara lliskin Uzun
Vadeli Karsiliklar 11 373.907 53.033
Ertelenmis Vergi Yikiimlligii 14 2.471.447.925 1.144.283.365
Toplam Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 2.471.821.832 1.144.336.398
Toplam Yiikiimliiliikler 2.735.012.181 1.153.886.755
Ozkaynaklar
Odenmis Sermaye 13 40.000.000 12.500.000

Gecmis Yillar Karlan
Dénem Net Kar

3.828.062.746
3.566.458.220

3.828.062.746

Toplam (zkaynaklar

7.434.520.966

3.840.562.746

Toplam Kaynaklar

10.169.533.147

4.994.449.501




II.  OZET FINANSAL GOSTERGELER (Devami)
B. KAR VEYA ZARAR TABLOSU

Bagimsiz Bagimsiz

Denetimden Denetimden

Gecmemis Gecmemis
Cari

Diénem Onceki Dénem

1 0cak - 28 Mart -

Dipnot 30 Evliil 2023 30 Evliil 2022

Kar Veya Zarar Kismm

Hasilat 15 651.945.115 -
Satislarin Maliyeti (-] - -
Briit Kar 651.945.115 --
Genel Yénetim Giderleri (-) 16 (26.030.809) (982.844)
Esas Faaliyvetlerden Diger Gelirler 17 2.560.261.575 17.787
Esas Faalivetlerden Diger Giderler (-] (207.443) -
Esas Faalivet Kari/(Zarari) 3.185.968.438 (965.057)
Yatimm Faaliyetlerinden Gelirler 18 1.710.280.333 -
Finansman Gideri Oncesi Faalivet Kari/(Zarari) 4.896.248.771 (965.057)
Finansman Gelirleri 19 11.683.853 -
Finansman Giderleri (-] 19 [14.309.844) (209.521)
Vergi Oncesi Dénem Kan / (Zarar) 4.893.622.780 (1.174.578)

Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Geliri/(Gideri)
- Dénem Vergi Gideri (-) -
- Ertelenmis Vergi Geliri/(Gideri) (1.327.164.560)

Siirdiiriilen Faaliyetler Dénem Net Kar 3.566.458.220 (1.174.578)
Pay Basmma Kazancg 3.566.458.220 (1.174.578)
Siirdiiriilen Faaliyetlerden Pay Basina (Kayvip),/Kazang 237 (0,13)

II.  SIRKET FAALIYETLERINE ILiSKIiN TEMEL BILGILER
3.1. Genel Olarak

Sirket’'in, sermayesinin 40.000.000 TL'den 47.000.000 TLye c¢ikarilmas1 nedeniyle
artirilan 7.000.000 TL nominal degerli pay ve mevcut ortaklarin sahip oldugu 2.500.000
TL nominal degerli pay olmak tlizere toplam 9.500.000 TL nominal degerli pay halka arz
edilmis ve tamami satilmistir.

Sirket’in paylar1 20.11.2023 tarihinde Borsa Istanbul Yildiz Pazar'da islem gérmeye
baslamistir.

Halka arz sonucunda ihraggi sermaye yapisinin agsagidaki gibi olmustur:

Halka Arz Oncesi Halka Arz Sonrasi
Adi Soyadi

Grnbu 2::11:11:;: ) | (%) Crnbu 2::1:11:;; () | (0
Usame A 2.080.000 520 |A 2.080.000 4,43
ERDOGAN B 6.760.000 16,90 | B 6.207.500 13,21

A 880.000 2,20 |A 880.000 1,87




Hiuseyin Ardan
KOCUK B 2.860.000 7,15 |B 2.626.250 5,59
A 880.000 220 [A 880.000 1,87
Haris POJATA
B 2.860.000 7,15 |B 2.626.250 5,59
Mustafa Saim | A 2.080.000 520 |A 2.080.000 4,43
BIRPINAR B 6.760.000 16,90 | B 6.207.500 13,21
Kadir Can | A 2.080.000 520 | A 2.080.000 4,43
ABDIK B 6.760.000 16,90 | B 6.207.500 1321
EC Yatirimlar
Holding AS. B 6.000.000 15,00 | B 5.625.000 11,97
Halka  Agk ; - B 9.500.000 20,21
Kisim
TOPLAM 40.000.000 100 47.000.000 100

3.2.  Grup Yapisi ve Yatirimlarimiz

SPK’'nin 13/02/2020 tarih ve 2020/11 sayil Biilteninde yayinlanan 30.01.2020 tarih ve
8/164 sayil Karari ile TFRS 10 kapsaminda yatirim isletmesi konsolidasyon istisnasi
uygulamasina iliskin olarak TFRS 10 hiikiimleri esas olmakla birlikte, SPK’'nin I1-14.1 sayili
“Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi"nin 5’inci maddesinin
ikinci fikras1 kapsaminda, yatirim isletmesi istisnasinin ihragcilar ve sermaye piyasasi
kurumlar1 bakimindan uygulanmasinda; TFRS 10’nun 27 ve 28’'inci maddeleri, TFRS 10
karar gerekceleri ve TFRS 10’un uygulama rehberi hiikiimleri uyarinca, asagidaki yatirim
isletmesi tanimina iliskin birinci asama unsurlarinin tamaminin saglanmasi gerektigi,
ikinci asama unsurlarin ise yatirim isletmesinin belirgin 6zelliklerinin tasinip tasinmadigi
degerlendirilirken dikkate alinmasi gerektigi diizenlenmistir.

Esas Sozlesme’'ye uygun olarak, yatirim yonetimi hizmeti sunmak amaciyla halihazirda
gerceklestirmis oldugu yatirimlar asagidaki tabloda 6zetlenmektedir:

Ik Yatirim

Sirket Ad1/Unvani Kurulus Yeri Faaliyet Konusu Tarihi

Bin Ulasim ve Akilli Sehir
Teknolojileri Anonim Tirkiye E-skuter isletmeciligi 31.03.2022
Sirketi (BinBin)

Meta Mobilite Enerji Sarj ag1 isletmeciligi
Anonim Sirketi (Q Tiirkiye 06.05.2022
Charge)

Algoritma Donanim ve Donanim ve yazilim

Yazilim Anonim Sirketi Tirkiye hizmetleri 13.06.2022
Cyprus Binbin _ _w_
Micromobility Limited KKTC E-skuter isletmeciligi 23.09.2022




Altay Yenilenebilir Enerji . Yenilenebilir enerji
Uretim ve Depolama A.S. Tarkiye liretim ve depolama 05.12.2022
Go Sharing B.V. Hollanda Elektriklimoped ve |53 ) 5053
bisiklet isletmeciligi
Yesil Kalkinma Vakfi Tiirkiye Ekolojik Politikalar Kurulus
Asamasinda
Finq Teknoloji ve -
Inovasyon Sanayi Ticaret Tiirkiye __Sur.u s Oyuncakdari 18.05.2023
s . Uretim ve Pazarlama
Anonim Sirketi

Sirketin dogrudan veya dolayl istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler asagidaki
gibidir:

1000 Yatirimlar
Holding A.S.

Algoritma
Donanim ve
Yazilim A.S.

Bin Ulagim ve Altay Yenilenebilir
Akilli Sehir

Teknolojileri A.S.

Meta Mobilite
Enerji A.S.

Enerji Uretim ve Go Sharing B.V.

Depolama A.S.

1000 1000
Sirket Faaliyet Edm_m_e Edinme Tutan Sermayesi Yatirimlar Yatirimlar
Unvani Konusu Tarihi Pavi Pay Orani
y (%)
Bin Ulasim
ve Akilli
Sehir i
Teknolojileri | . L-SKUET | 31639022 | 58823531 | ©:009:387.00 | 588235300 89
; isletmeciligi TL TL
Anonim
Sirketi
(BinBin)
Algoritma
Donanim ve | Donanim ve
Yazilim yazilim 13.06.2022 200.000 TL 200',([),20‘00 200.000,00 TL 100
Anonim hizmetleri
Sirketi
Meta
Mobilite Sarj ag1 06.05.2022/ 4.750.000 TL /
Enerji isl iligi 33.725.461,371 | 44.079.466,00 | 40.473.059,371
sletmeciligi
Anonim 8! | 25.05.2023/ TL / TL TL 91
Sirketi (Q 22.08.2023 1.997.598 TL
Charge) o
v {?ltayb'l' Yenilenebilir
entienebilir enerji 7.000.000,00 7.000.000,00
) Enerji iiretim ve 05.12.2022 7.000.000 TL TL TL 100
Uretim ve depolama
Depolama




Anonim
Sirketi
Elektrikli
GoSharing | mopedve | 5,43 501.498 TL 96.000 EUR 96.000 EUR 100
B.V. bisiklet
isletmeciligi

3.3. 30.09.2023 Dénemi Sonrasinda Yatirim Yapilan Sirketlere iligkin Gelismeler:
. Bin Ulasim ve Akilli Sehir Teknolojileri Anonim Sirketi (“BinBin”)

BinBin, Aralik ay1 itibariyle yurticinde 11 adet ilde, yurtdisinda 4 tilkede faaliyet
gostermektedir. Arnavutluk’ta ise sirket kurulum islemleri tamamlanmis olup faaliyete
gecilmesi hedeflenmektedir. BinBin, Aralik ay1 icerisinde operasyonlarinin optiumum
diizeye getirilmesi hedefi ile Kayseri ve Trabzon illerindeki skuterlerin mevsimsellik goz
ontine alinarak daha fazla ciro beklentisi olan diger illere dagitilmasi karar1 alinmistir. Bu
illerde depolarin kapatilmasi sebebiyle ilgili illerden ¢ikis yapmanin BinBin'in cirosuna
ciddi bir etki yapmayacagi 6ngorilmektedir.

J Meta Mobilite Enerji Anonim Sirketi - (“Q Charge”)

Istanbul’da on bes farkl lokasyonda otuz adet, Ankara’da ii¢ farkli lokasyonda ii¢ adet,
Diizce’de iki farkli lokasyonda dort adet, Kocaeli'de iki farkli lokasyonda doért adet,
Konya’da iki lokasyonda dort adet, Sakarya’da ti¢ farkli lokasyonda bes adet, Zonguldak’ta
iki farkl lokasyonda tli¢ adet ve Antalya, Balikesir, Corum, Gaziantep, [zmir, Kirikkale ve
Samsun’da birer adet olmak tlizere toplamda altmis tli¢ adet elektrikli ara¢ sarj istasyonu
faaliyete gecmis, on alti kurulumu tamamlanmis fakat heniiz faaliyete gecmemis sarj
istasyonu bulunmaktadir. Ayrica yirmi adet istasyonun kurulum islemleri devam
etmektedir. Q Charge’in Aralik 2023 itibariyle yurtiginde kurulu DC sayis1 41, AC sayis1
22'dir.

J Go Sharing B.V. (“Go Sharing”)

Go Sharing B.V. bireysel ve kurumsal olmak tizere elektrikli bisiklet ve elektrikli moped
kiralama faaliyetlerini gostermektedir. Ayrica Go Sharing; operasyonlarini Hollanda’daki
Almere, Breda, Den Bosch, Delft, Den Haag, Dordrecht, Eindhoven, Groningen, Haarlem,
Leeuwarden, Ridderkerk, Rotterdam, Schiedam, Tilburg sehirlerinde aktif olarak
yuriitmektedir. Son olarak Aralik ay1 icerisinde Gouda sehrinde 100 adet elektrikli bisiklet
icin ihale stireci basari ile tamamlamistir.

J 1000 Finansal Teknolojiler A.S.

Sirket biinyesinde finansal teknolojiler alaninda hizmet vermesi planlanan 1000 Finansal
Teknolojiler A.S. unvanli yeni bir sirket kurulmasina karar verilmis ve kurulus islemleri
baslatilmis olup 13.12.2023 tarihinde ilgili sirketin kurulusu Istanbul Ticaret Sicil
Miidiirligii nezdinde tamamlanmistir.
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IV. IDARIi FAALIYETLER
4.1. Yonetim Kurulu Yapisi

Sirket'in bes adet yonetim kurulu ityesi bulunmaktadir. Sirket'in Yonetim Kurulu
Uyeleri’ne iliskin bilgiler asagida sunulmustur:

Adi Gorevi is Adresi Son 5 Yilda Gorev Sermaye Pay1
Soyadi ihragcida Siiresi /
Ustlendigi (TL) (%)
Gorevler
Usame Yonetim | Saray Mah. Sanayi Yonetim  Kurulu 28.3.2025
Erdodan Kurulu Cad. No:56/5 Baskan tarihine 8.840.000,00 | %22.10
§ Baskani | Umraniye/istanbul 3 kadar

. Yonetim :
Hiiseyin Kurulu Saray Mah. Sanayi Yonetim  Kurulu 28.3.2025
Ardan Cad. No:56/5 e tarihine 3.740.000,00 | %9,35

. Baskan - o Baskan Vekili
Kiigtik o Umraniye/Istanbul kadar

Vekili
Mustafa | Yonetim | Saray Mah. Sanayi Yonetim  Kurulu 28.3.2025
Saim Kurulu Cad. No:56/5 Uivesi tarihine 8.840.000,00 | %22.10
Birpmar | Uyesi Umraniye/istanbul y kadar
Kadir Yonetim | Saray Mah. Sanayi Yonetim  Kurulu 28.3.2025
Can Kurulu Cad. No:56/5 Uvesi tarihine 8.840.000,00 | %22.10
Abdik Uyesi Umraniye/istanbul y kadar
, Yonetim | Saray Mah. Sanayi | . .. 28.3.2025

Ej.;‘ia Kurulu | Cad. No:56/5 E"‘;;“m Kurulu | ihine | 3.740.000,00 | %9,35

) Uyesi Umraniye/istanbul y kadar

4.2. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslar::
Esas So6zlesme’nin “Yonetim Kurulu Toplantilar1” baslikli 9. Maddesi su sekildedir:
“Yonetim Kurulu, Sirket isleri ve muameleleri liizum gosterdikge toplanir.

Yonetim Kurulu toplantilar, Sirket merkezinde veya Yonetim Kurulu cogunlugunun kabul
etmesi halinde Tiirkiye i¢cinde veya disinda belirlenecek uygun mekanda da yapilabilir.
Uyeler, Yonetim Kurulu toplantilarina fiziken katilabilecegi gibi, bu toplantilara, TTK
Madde 1527 uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket; Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda
Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemi’ni
kurabilecegi gibi bu amag¢ i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yapilacak toplantilarda Sirket Esas S6zlesmesi'nin bu hiilkmi uyarinca kurulmus olan
sistem tlizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem tlizerinden hak sahiplerinin ilgili
mevzuatta belirtilen haklarin1 Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ercevede kullanabilmesi
saglanir.

Uyelerden hicbiri toplanti yapilmasi isteminde bulunmadig takdirde, Yénetim Kurulu
kararlari, kurul iiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptig81, karar seklinde yazilmis
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onerisine, en az Uye tam sayisinin ¢ogunlugunun yazili onayr alinmak suretiyle de
verilebilir. Ayni 6nerinin tiim Yonetim Kurulu tliyelerine yapilmis olmasi bu yolla alinacak
kararin gecerlilik sartidir. Onaylarin ayni kagitta bulunmasi sart degildir; ancak onay
imzalarinin bulundugu kagitlarin tiimiintin Yonetim Kurulu karar defterine yapistirilmasi
veya kabul edenlerin imzalarini igeren bir karara dontstiiriiliip karar defterine
gecirilmesi kararin gecerliligi icin gereklidir.”

Yonetim Kurulu'nun toplanti sekli, giindemi, toplantiya davet, oy kullanimlari, toplant1 ve
karar yeter sayilar1 gibi hususlar hakkinda Esas So6zlesme, TTK ve sermaye piyasasi
mevzuatinin ilgili hiikkiimleri uygulanir.

Sirket yonetim kurulu toplantilarinda, Yonetim Kurulu tiyeleri tarafindan alinan kararlar
aleyhinde farkl goriis agiklanmamistir. Kamuyla paylasilmasi gereken konulara iliskin
onemli kararlar, toplantinin hemen ardindan kamuya agiklanmistir /agiklanacaktir.

4.3. Komiteler

Sirket'in Esas Sozlesme’'nin “Yénetim Kurulu’nun Segimi, Gorevleri, Sorumluluklart ve
Toplantilart” baslikli 7. maddesine gore Sirket tarafindan Denetim Komitesi, Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi ve Kurumsal Yonetim Komitesi halka arzi takiben alinacak Yonetim
Kurulu Karar ile kurulacaktir ve s6z konusu komitelere sermaye piyasasi mevzuatina
uygun sekilde yeterli sayida bagimsiz yonetim kurulu tiyeleri atanacaktir. Komitelere
yapilacak olan atamalar Sirket'in halka arzini takiben Kurumsal Yonetim Tebligi (II-
17.1)'ne uyum cercevesinde goreve baslayacak olan bagimsiz yonetim kurulu tyelerinin
goreve basladigi tarih itibariyla veya en ge¢ Sirket'in halka arzindan sonra Ihragg
tarafindan yapilacak ilk olagan genel kurul toplantisinin gergeklestirildigi tarih itibariyla
yapilacak ve komiteler isbu atamalarin yapildig1 tarih itibariyla faaliyetlerine
baslayacaklardir. SPK’'nin kamunun aydinlatilmasina iligskin diizenlemeleri ¢ercevesinde
gerekli 6zel durum agiklamalar: yapilacaktir.

4.4. Sirket genel kurulunca verilen izin ¢ercevesinde yonetim organi iiyelerinin
sirketle kendisi veya baskas1 adina yaptig1 islemler ile rekabet yasagi
kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler

Yoktur.

4.5. Ortakligin personel, isci hareketleri, toplu sézlesme uygulamalari, personel
ve isciye saglanan hak ve menfaatler hakkinda bilgiler

Sirket calisanlart i¢in Is Kanunu’nda belirlenen hiikiimler uygulanmaktadir.

30 Eyliil 2023 tarihi itibariyla Sirket'in ortalama personel sayisi1 12 kisidir (31 Aralik 2022:
4). Sirket’in finansal yatirnmlarindaki ¢alisan ortalama personel sayis1 509'dur (31 Aralik
2022:543).

4.6. Ortakligin merkez disi orgiitlerinin olup olmadigi hakkinda bilgiler
Yoktur.
4.7. Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler

Sirket halka arz asamasinda Esas S6zlesmesini Sermaye Piyasasi Kanunu ve diger ilgili
mevzuatlar cercevesinde revize etmistir. 30.09.2023 tarihli Esas Sozlesmeye sirket
kurumsal web sitesinden (www.1000.com.tr) ulasilabilmektedir.
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4.8. Denetgci

Eren Bagimsiz Denetim A.S., TTK ve esas sozlesmede yazili gorevleri yapmakla
yuktiimlidir.

V. HUKUKI ACIKLAMALAR

Sirket aleyhine ag¢ilan dava bulunmaktadir. Ayrica hesap donemi igerisinde yapilan 6zel
ve kamu denetimi yoktur.

VL. DIiGER ACIKLAMALAR
6.1. Iliskili Taraf Aciklamalari

lliskili taraflarla gerceklestirilen islemler, 2023 Eyliil dénemine ait bagimsiz denetim
raporumuzun 4 numarali dipnotunda bildirilmistir.

6.2. iktisap Edilen Paylar

Sirket tarafindan aciklanan herhangi bir geri alim programi yoktur ve bu sebeple sirket
tarafindan iktisap edilen pay bulunmamaktadir.

6.3. Mevzuat hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi
iiyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirimlara iliskin aciklamalar

Yoktur.

6.4. Gec¢mis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulagsilamadigy, genel kurul
kararlarinin yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilamamissa veya
kararlar yerine getirilmemisse gerekcelerine iliskin bilgiler ve
degerlendirmeler:

Ge¢mis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilmis olup genel kurul kararlan
uygulanmistir.

6.5. Yilicerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapilmissa, toplantinin tarihi,
toplantida alinan kararlar ve buna iliskin yapilan islemler de dahil olmak
iizere olaganiistii genel kurula iliskin bilgiler:

Yoktur.
6.6. Ortakhigin yil icinde yaptig1 bagislar hakkinda bilgiler
Yoktur.

6.7. Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hikim sirketle, hikim sirkete bagh
bir sirketle, hakim sirketin yonlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir
sirketin yararina yaptig1 hukuki islemler ve ge¢cmis faaliyet yilinda hakim
sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan
kacinilan tiim diger 6nlemler:

01.01-30.09.2023 donemi iceresinde bu nitelikte alinan o6nlem veya alinmasindan
kacinilan 6nlem yoktur.

6.8. 01.01-30.09.2023 donemi iceresinde bu nitelikte alinan 6nlem veya
alinmasindan ka¢inilan o6nlem yoktur. Sirketler topluluguna bagh bir
sirketse; (1) bendinde bahsedilen hukuki islemin yapildig1 veya énlemin
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alindig1 veyahut alinmasindan kac¢inildig:r anda kendilerince bilinen hal ve
sartlara gore, her bir hukuki islemde uygun bir karsi edim saglanip
saglanmadigi ve alinan veya alinmasindan ka¢inilan é6nlemin sirketi zarara
ugratip ugratmadigl, sirket zarara ugramissa bunun denklestirilip
denklestirilmedigi:

01.01-30.09.2023 donemin iceresinde sirketi zarara ugratacak sekilde alinan bir énlem
veya alinmasindan kag¢inilan 6nlem yoktur.

6.9. Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri
Hakkinda Bilgi:

Bulunmamaktadir.

6.10. Sirketin Yatirnm Danismanligl ve Derecelendirme Gibi Konularda Hizmet
Aldig1 Kurumlarla Arasinda Cikan Cikar Catismalar1 ve Bu Cikar
Catismalarim1 Onlemek i¢in Sirketce Alinan Tedbirler Hakkinda Bilgi:

Bulunmamaktadir.

6.11. Calisanlarin Sosyal Haklari, Mesleki Egitimi ile Diger Toplumsal ve Cevresel
Sonu¢ Doguran Sirket Faaliyetleri Hakkinda Bilgi:

Is Kanunu’nda belirtilen haklara ilave olarak tiim personel 6zel saglik sigortas: kapsamina
alinmistir.

6.12. Paydaslara Bilgi:

Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra ortaklarin, alacaklilarin ve diger ilgili kisi ve
kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikte 6zel 6nem tasiyan herhangi bir konu
bulunmamaktadir. Dnem icinde pay sahiplerinden gelen, yazili ve sozlu bilgi talepleri,
ticari sir niteliginde olmayan veya kamuya aciklanmamis bilgiler hari¢ olmak tzere
karsilanmistir. Pay sahipligi haklarinin saghkl olarak kullanilabilmesi i¢in gerekli olan
biitiin bilgiler, faaliyet raporlarinda, mali tablolarda ve bagimsiz denetci raporlarinda, 6zel
durum aciklamalarinda ve bireysel bilgi taleplerinin yanitlanmasi suretiyle pay
sahiplerinin bilgi ve kullanimina sunulmaktadir. Pay sahiplerinin haklarinin kullanimini
etkileyebilecek nitelikteki bilgi ve aciklamalar giincel olarak Sirket internet sitesinde pay
sahiplerinin kullanimina sunulur. Sirket esas sézlesmesinde pay sahiplerinin 6zel denetci
atanmasi talebi hentiz bireysel bir hak olarak diizenlenmemis olup, Sirket’e donem icinde
herhangi bir 6zel denetci tayini talebi gelmemistir.

6.13. Yatirima iligkileri Béliimii iletisim Bilgileri

Yatirnma iligkileri birimi, heniiz olusturulmamistir ve gerekli niteliklere (lisanslar vb.)
sahip personel istihdami da saglanmamistir. Paylar ilk kez halka arz edilmesi icin SPK’ya
basvuran ortakliklarin, paylar1 borsada islem gormeye baslamasi tarihinden itibaren alt1
ay icerisinde yatirima iligkileri boliimii olusturma ve boéliimiin dogrudan bagh olarak
calisacagl yatirimect iliskileri boliimi yoneticisi belirleme ytikiimliiliigi Kurumsal Yonetim
Tebligi dogrultusunda bulunmakla birlikte an itibari ile ilgili istihdami ve birimi
biinyesinde barindirmayan Sirket, halka arz sonrasinda alti ay igerisinde yatirimci
iliskileri bolimii yoneticisini belirleyerek, ilgili bilgilendirmeyi KAP araciigi ile
gerceklestirecektir.

Yatinimar Iligkileri

Email: vatirimciiliskileri@1000.com.tr
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