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HAREKET PROJE TASIMACILIGI VE YUK MUHENDISLIGI ANONIM SIRKETI
SAMANDIRA, EYUIP SULTAN MAH. SEKMEN CAD.NO.28
SANCAKTEPE/ASTANBUL

24 Nisan 2024

figi:  Borsa Istanbul tarafindan Kotasyon Yonergesi 7. maddesinin 5. bendi, 8. maddesinin 1/¢ bendi
uyarinca talep edilen hukukgu raporudur.

BAGIMSI i U RAPOR

6362 sayih Sermaye Piyasasi Kanunu'nun (“SPKn™) 4. maddesi ve Sermaye Pivasasi Kurulu'nun
("SPK") Seri: VII, No: 128.1 sayili Pay Tebligi (“Pay Tebligi") 6. ve 7. maddeleri hilkm gerevesinde,
Hareket Proje Tagimaciligs ve Yiik Mithendisligi Anonim Sirkeli nin (“Hareket Proje” veya “Sirket™)
glkanilmig sermayesinin 96.000.000 TL'den 115.200.000 TL'ye gikarilmas) nedeniyle artnlacak
19.200.000 TL nominal degerli 19.200.000 adet pay ile meveut ortaklardan Ahmet Altunkum’a ait
toplam 3.168.000 TL nominal degerli 3.168.000 adet pay. Abdullah Altunkum’a ait toplam 672.000 TL
nominal degerli 672.000 adet pay, Samet Gilrsu'ya ait toplam 480,000 TL nominal degierli 480,000 adet
pay, Cemalettin Girsu'ya ait toplam 240.000 TL nominal degerli 240.000 adet pay, Seddar Sacid
Glirsu’ya ait toplam 144 000 T1. nominal degerli 144.000 adet pay ve Sena Giirsu'ya ait toplam 96.000
TL nominal deferli 96.000 adet pay olmak Gizere toplam 24.000.000 TL nominal degerli 24.000,000
adet C Grubu hamiline yazih paym halka arzi ve Borsa Istanbul Anonim Sirketi'ne (“Borsa Istanbul™)
kote edilmesi galiymalan kapsaminda bu hukukgu raporu (“Hukukeu Raporu®) tarafiniza, Borsa
Istanbul’a ve talep edilmesi halinde SPK’ya sunulmak fizere arz edilmekiedir,

Isbu Hukukeu Raporu, Borsa lstanbul A.S. Kotasyon Yénergesi'nin Kotasyona Iliskin Esaslar bashkli
7. maddesinin 5. fikrasi ve Yildiz Pazar, Ana Pazar ve All Pazar Kotasyon Sartlari baslikli 8. maddesinin
I. fikrasmin (¢) bendi kapsaminda hazirlanmistir.

Isbu Hukukgu Raporu hazirlanirken,

(B inceledigimiz tlim belgeleri imzalayan taraflarin usuliine uygun olarak kurulmus ve faalivette
bulunduklan ve s6z Konusu tizel kigilikleri temsil eden imzn sshiplerinin usulince
yetkilendirildigine;

(i) inceledigimiz tim belgelerdeki imzalanin gergek oldufiuna;

(iii) tarafimiza Borsa Istanbul Hukukgu Raporu Kilavuzu uyannca asillan sunulamayan ve tasdikli
sekilde veya suret olarak sunulan tiim belgelerin dogru, eksiksiz ve orijinalleri ile ayni olduguna,
bu belgelerde ahrifat veya degisiklik yapilmadigiina;

(iv) wrafimizla paylagilan bilgi ve belgeler haricinde, Hukukgu Raporu’na iliskin olarak ve Hukukgu
Raporu’nun igerigini etkileyecek nitelikte, bagka bir stizlesme, belge veva bilginin meveut
olmadigma, sunulan tim bilgi ve belgelerin giincel oldufiuna ve bu bilgi ve belgelerin
giincellifini etkileyebilecek herhangi bir i5lemde bulunulmadigina

iligkin §irket'ten beyan alinmistir.

Sirket ile dogrudan veya dolayl iligkisi bulunmayan bagmsiz hukukgu sifatyla bu Hukukeu Raporunu
verebilmek igin yapmig oldufumuz hukuki inceleme ¢calismalarinda Ek 6°da (Incelenen Belgeler) bir
listesi sunulan belgeler (“incelenen Belgeler™) tarafimizea incelenmigtir,

Isbu Hukukgu Raporu, Ek 5'te (Hareker Proje Sirket Bevani) yer alan, Sirket tarafindan 24 Nisan 2024
tarihinde tarafimiza sunalan Sirket beyani (“Sirket Beyani™) esas alinarak ve Sirket tarafindan sunulan
Incelenen Belgeler incelenerek ve bunlara dayanilarak ve Torkive Cumburiyveti kanunlar (le
diizenlemeleri gergevesinde hazirlanmstir,

Hukukeu Raporu, tarhi inbariyla Sirket’in meveut hukuki durumunu yansimaktadir, Yaurmeilar:
yonlendirme ve tegvik amaciyla hazirlanmamis olan Hukukgu Raporu’nun Sirket tarafindan halka arz
kapsaminda hazirlanacak izahnamenin (“Izahname”) bir pargast olarak kullaniimasi durumunda,
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vatinmeilar vatinm kararlar stz konusu lzahname ve tiim eklerinin birlikte degerlendirilmesi
sonucunda vermelidirler

Bu kapsamda, yukarida bahsedilen belgelerin incelenmesi neticesinde agafida belirtilen sonuglara
varlmigtir,

1. SIRKET BiLGILERI

1.1. Kurilus ve Unvan

Sirket 11.04,1985 tarihinde 10,000,000 TL' kurulus sermayesi ile Istanbul Ticaret Sicili Mudirltgi
nezdinde 214280161832 ticaret sicil numaras ile tescil edilerek *Hareket Naklivat Ticaret ve Sanayi
Anonim $irket’™ unvam ile kurulmuogtur. Bu kurulug 13.05.1985 tarih ve 1262 sayih Thrkive Ticaret
Sicil Gazetesinde (“TTSG") ilan editmigtir.

Sirket’in meveut ortaklar; Sirket paylarinin %646 sina sahip Ahmet Altunkum, %14 (ine sahip Abdullah
Altunkum, %10 una sahip Samet Giirsu, %5’ ine sahip Cemalettin Gorsu, %3'line sahip Seddar Sacid
Giirsu ve %2 sine sahip Sena Giirsu'dur, Sirket’in herhangi bir {tizel kigi pay sahibi bulunmamaktadir.

Sirket'in ticari unvam 20,05.2003 tarih ve 6307 sayil TTSG de yayimlanan 22,04.2005 tarihli olagan
genel kurul karariyla isbu Hukuk¢u Raporu tarihi itibariyla da gtincel olan “Hareket Proje Tagimacilif
ve Yiik Mithendisligi Anonim Sirketi” olarak degistirilmistir,

Sirket, anonim sirket olarak kurulmug olup: Sirket’in tirli, kurulogundan bu vana herhangi bir
degisiklife ugramamistir.

Sirket sirasiyla agafidaki birlegme ve bdltiinme iglemlerini gergeklegtirmistir:

= [Istanbul Ticaret Sicili Mtidtrltgii nezdinde 12.05.2023 tarihinde tescil edilen, 17.05.2023 tarih
ve 10833 savilh TTSG de ilan edilen Sirket'in 27.04 2023 tarthli olagan genel kurul kararna
istinaden, devrolan olarak Istanbul Ticaret Sicili Mildirltigli nezdinde 349863-0 sicil numarasi ile
kayith Haretech Mihendisligi Proje ve Makine Hizmet Sanayi Ticaret Limited Sirketi'nin
Szvarhift TTK nin devralma yoluyla birlesmesi hilkiimleri gergevesinde ve TTK min 155/1 ve
156/1 maddelerinde dngorillen kolaviagtirilmig usulde birlesme yolu ile bir biitiin halinde Sirket
taralindan devralinmistir.

» [stanbul Ticaret Sicili Miidiirligt nezdinde 16.06.2023 farihinde tescil edilen, 21.07.2023 tarih
ve 10857 sayili TTSG'de ilan edilen Sirket’in 08.06.2023 tarihli olaganUstil genel kurul kararina
istinaden, devrolan olarak Istanbul Ticaret Sicili Midiirligi nezdinde 81929-5 sicil numarasi ile
kayith Renth Is Makineleri Kiralama Hizmetleri Anonim Sirketi'nin dzvarl 11, TTK min devralma
yoluyla birlesmesi hiikimleri gergevesinde ve TTK 'nin 155/1 ve 156/] maddelerinde dngéritlen
kolaylastivilmis usulde birlesme yolu ile bir biitiin halinde Sirket tarafindan devralimmastir.

Hukuk¢u Raporu tarihi itibariyla Sirket’in merkezi Samandira, Eylip Sultan Mah. Sekmen Cad. No.28
Sancaktepe/Istanbul adresindedir,

1.2.  Subeler
Hukukgu Raporu tarihi itibaryla Sirket"in herhangi bir subesi bulunmamakuadir.

1.3.  Faalivet Konusu

Sirkel esas sézlesmesinin (“Esas Stizlesme™) “Amag ve Konu” baghkl 5°inci maddesi uyarinca, Sirket,
her tlirlil kara, deniz, hava tasimacihigy, is makinesi - ekipman kiralama, venilenebilir enerji ve bunlarla
baglantili Griinlere iliskin montaj hizmetleri ve bu iglerinin gerektirecegi her tiirll mithendislik
faaliyetinde bulunmak amaciyla kurulmus olup, 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu (“T'TK™), SPKn ve
SPK dilzenlemeleri ve sermaye piyasas) mevzuatma uymak suretiyle faaliyet gostermektedir.

' 1 Ocuk 2005 tarthi itibariyls Torkive Comburiyeti Devietinin Para Birimi Hakkinds 3083 Sayih Kanun ile yapilan defisikiik
yapimadan dnceki halleri lle yazdmistir. i
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Sirket’in amag ve konusu agafiidaki sekilde olup Incelenen Belgeler kapsaminds Sirket'in saytlanlar
haricinde faaliyet gostermedigi anlagilmakiadir:

S
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Yurtiginde ve yurtdisinda ve gerekse transit olarak, kara, deniz, hava ve demiryolu ile yiik
tagimaciligl yapmak, kara, hava ve deniz tagima filolari kurmak, bu konularda yurtiginde ve
yurtdiginda temsileilikler almak, vermek, ardiyecilik, depoculuk, yurtigi ve yurtdisi uluslararasy
deniz, kara ve hava nakliyeciligi ve acentelifi ile komisyonculuk transit navlun simsarligs ve bu
iglerim gerektirecegi tahmil tahliye gimrikleme islerini ifa etmek, sofiuk ve sicak hava tertibaf,
frigorifik kamyon ve treylerle her tirlll gida mamullerinin naklini yapmak, kara, hava ve deniz
tagima ve yilkleme, bogalima, depolama ihalelerine istirak etmek, thaleyi almak ve gerektiginde
devir etmek, konusu ile ilgili yatnmlar yapmak, tesvik tedbirlerinden yararlanmak.

Nakliye ile ilgili hava, deniz ve kara tagimaciliginda kullanilan ugak helikopter, tekne, vapur, gemi,
tanker, otomobil, otobils, kamyon, treyler gibi her tiirlli tagima araci satin almak, ithal etmek, imal
ettirmek, kiralamak, kendi iginde kullanmak veya bunlari igletmek miretiebatli veya mirettebatsiz
olarak kiralamak veya kiraya vermek.

Yenilebilir enerji ve bunlarla baglanul Grfinlere iliskin montaj hizmeti sunmak, ekipman ve
personel kiralamak.

Her tiirli) tagmmaz satin almak, inga etmek, kiralamak veya kiraya vermek, satmak ve bunlar
lizerinde rehin ve ipotck tesis etmek, ettirmek. Stipheye mahal vermemek adina, Sirket'in kendi
adina ve Ggiincd kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis
etmesi hususlannda sermaye piyasasi mevzuati gergevesinde belirlenen esaslara uyulur,

Her tirli ingaat makinalar, endiistri ve i5 makinalar ve vilkleme bosaltma makinalan satin aimak,
ithal etmek, imal etmek veya ettirmek, kiralamak kendi isinde kullanmak veya tiglineli bir tarafa
satmak veya kiraya vermek, bu makinalar igin gerekli her tirli parcayi ithal etmek.

Sirket'in Konusu ile ilgili olarak yurtiginde ve yurtdiginda yerli ve yabaner firmalar igin
miimessillik, acentelik, bayilik, distriblitselitk faalivetlerini yapmak, bu kapsamda lisans ve
temsileilik anlagmalar yapmak ve Sirket adina bu gibi faaliyetleri yaptirmak,

sirket faaliyetlerde bulundugu meydan, liman, terminallerde, her tirli volcu, bagsj ve kargo
hizmetlerini yapmak ve yaptirmak, transit ticaretinde bulunup, serbest liman ve serbest ticaret
bolgelerinde faalivel gdstermek.

Otomobil ile uluslararas: yolcu tagimaciligr, zaman ve licret tarifesine gore glzergahta dizenli
yoleu tagimacilifs, birgok gidis ve dinily seferinde aymi vang yerine énceden gruplandiniimis
yolculan mekik sefer tagimaciligi, bunlarin diginda kalan lep tizerine yoleu tagimacilify, bir zaman
tarifesine gére egya tasimacilifl, tarifesiz egya tagimacilify, ticari amagla olmamak kaydiyla tagit
sahibinin igtigal konusu ile ilgili ve kendi hesabmna yapilan esya tazimacilifs, yoleu tasima
acenteligi, egya tayima acentelifi, egya tagima komisyonculugu yapmak.

Her nevi yilkleme, bosaltma, montaj islerinde ving ve |s makinasi kiralamak ve kiraya vermek,
Bilumum elektrikli ve elekironik makinalanin montajint yapmak.

Riizgarla faaliyet gtsteren elekrik enerjisi saglamaya yinelik enerji santrallerinin parga parga veya
tiim olarak nakliyatimi yapmak, ving ile yerlerine yerlestirmek, elektrik, mekanik ve hidrolik montaj
islerini yapmak.

Elektrik ve 151 santralleri igin, kémiir hazirlama, komiir yikama, kireg hazirlama, filtre ve
destilfiirizasyon sistem ve {initelerinin montajim yapmak, elekirik ve 131 Gretimine iliskin buhar
tribiinleri, gaz triblinleri, buhar kazanlan, moiorlar, jeneratdrler, dogal gaz veya fueloil ve kimiirle
galigan elektrik-isi santralleri, enerji enstriimanlar, filtreler, 151 geri kazinim tinitelerinin nakliye ve
montaj islerini yapmak, enerji nakil hatlarinin ve yilksek gerilim hatlarinin direklerinin montajini
yapmak.

Her tirld biyolojik ve kimyasal aritma tesislerinin, atiklarin geri kazanim Unitelerinin montaj
islerini yapmak,

Her tlirlil gelik ve prefabrik binalarm dig cephe kaplamalarmin mowtajini yapmak.
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Sermaye, Pay Sahipligi Yapisi ve Paylar
Kurulus Sermayesi

Sirket 11.04.1985 tarihinde 10.000.000 TL? kurulug sermayesi ile kurulmug olup, Sirket’in kurulusu
13.05.1985 tarih ve 1262 sayili TTSG de ilan ediimistir. Kurulus sermayesi her biri 10,000 TL itibari
defierde 1.000 adet nama yazili paya ayrilmistir,

1.4.2.

Sermaye Degiisiklikleri

Sirkel'in kurulusunidan bu yana yaptligi sermaye artinimlan ve azaltimlaring iliskin bilgi asagida yer
almakiadir.

1Ts: Tavik

Eski Sermbiva

Y ent Sermuse

sermuye Artirminim Koy

Ol s SR {11} {LL)
11,04.1985 ”‘015_;:32“ * . 10.000.000,00 | Nakden tabhit edilmis ve ddenmigtir.
31.12.1991 - Artirtlan 170,00 TL'lik tutar Yeniden _Ibegm-lame
25.12.1991 2635 10,000.000,00 200.000.000,00 Artis Forundan ve 20,00 TL'lik tutar Nakden
' karsilanmigtir,
w15 vaee | IS | nany R .
22111995 1924 200,000,000 00 5.000.000.000,00 | Nakden taahhot edilmiy ve ddenmistis
7001999 | = n e oo
12,11.19%9 4921 5.000.000,000,00 50.000,000.000,00 | Nakden taahhiit edilmis ve Sdenmistir,
[ 1 08072000 | .. e Gale
02.07.2001 5313 50.000.000.000,00 150.000.000.000,00 | Nakden tahhi edilmiy ve Sdenmigtir.
T CAruplan 338689097062 TL'ik  tuar
01.11.2004 - Dagitilmamig Sirket Karlarindan ve
26.10.2004 65168 350.000.000.000,00 | 1.000.000.000.000.00 311.310.902.938  TL'lik AR Nakden
kargilanmigtr.
Artinlan 383.765,92 TL'lik tuLur_l:)ugmimamm |
20.05.2005 - Sirket  Karlanndan, 22601290 TL'lik twiar
035200 1. 000.0010, : ; . 4
12032003 6307 ODRLG0:2/0,096,00 200059099 Enflasyon Diizeltme Karlanindan ve 390.221,18
TL Uk tutar Nakden karsilanmistir,
T R | Artindan 2.280,487,79 TL'lik wtar 5811 Sayih
Baz Varliklarin Milll Ekonomive Kazandinlmasi
08.02.2010- Haklmds Kanun Uyarnea Olusturtilan Ozel Fon
a0 7496 RRELAO0.00 SR0.00.00 Hesabmdan ve 1.719.31221  TL'lik  tutw
Dagitilmanis Sirket Gegmis Yil  Karlarindan
kargilanmigtir.
[ 26092011 - ' : DA
20.092011 7907 6.000,000,00 £.000.000,00 MNakden tanhhit ediimig ve ddenmistir,
22082017 28'D:£§”- £.000.000,00 25.000.000,00 Geemis Yil Karlarimdan karsilanmigtir.

| Oeak 2005 tarihi itbarivla Torkiyve Cumburiyet] Devietinin Para Birimi Hakknda 5083 Sayih Konun ile vapilan degsiklik
yupilmadaun dnceki haller! ile yazilmistr
! [sbu wbloda yer alan 2003 vili oncesindeki btOn sermaye deferler, | Ocak 2003 marihl idbaryla Torkive Cumburiyet|
Dievietinin Phra Birmi Hakkinda 5087 Sayih Kanun ile vapilun degisiklik vapilinadan Snecki haller| ile yazilimgtis.
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Teseil I"I'st: Varih Eakl Siepmay e Y et Sermiave
SOriave Ao Kas AL

Farvihl YU Sivist T T B

Armtinlan 7917733 TL'IE  kismun  mmami,
Sirket®in 27.04.2023 wrihli genel kurul kararma
istinaden devrolan olarak Istanbul Ticaret Sicili
17.05.3023 - Muduriigi nezdinde 34‘#363-{3 sicil numarasi ile
12.052023 25.000.000,00 25.079.177.33 kayitli Haretech Mihendisligi Proje ve Making

10833 . S gt slr i by
Hizmet Sanayi Ticaret Limited  Sirkeli'nin
dzvarliinia TTK nin devralma voluyla birlesmasi
hiikiimler ger¢evesinde devralinmasindan
kargilanmistr,

| Artrilan I&s_fl..illb..ﬁ':a’_T.l..l'iik kismin  tamami,
Sirket'in 08.06.2023 tarihli genel kurul kamaring
istinaden devrolan olarek lsanbul Ticarst Sieili

3 = i -5 e i ile
16.062023 | 2" 00:2023 25.079.177.33 aSdonaR60 | NONLEY nezdinde 819293 bivll nunaas iy

0857 kayith Renth [s Makineleri Kiralama Hizmetleri
Aponim  Sirketi'nin - Qzvarhgmmm  TTK min
devralma yaluyla birlesmesi hiiktimleri
cercevesinde devralmmasindan karsilanmuigtir.

07.07.2023 w'{;-g::;}:] - 25.140.388.00 96.000.000,00 Gegmis Yil Karlaridan karsilanmgtir,

1.4.3. Gilincel Sermave ve Pay Sahipligl Yapisi
Sirket'in kayith sermaye tavan 480.000.000 TL dir. Sirketin kayitl sermaye sistemine gegigine iliskin
detaylh bilgilere, agagida 1 4.5 (Kayith Sermaye Sistemine Gegiy) biliimtinde ver verilmektedir.

Sirket'in grtkarilmis sermayesi 26.000,000 TL dir. Yeminli Mali Misavir Burgin Gozlikln arafindan
hazirlanan 11.09.2023 tarih ve YMM-2023/02-54 sayili sermayenin Odendifinin ve meveudiyetinin
tespitine ait Yeminh Mali Misavir Raporu uyarinea s6z konusu ¢ikanlmis sermaye tamamen
Sdenmistir,

Sirket'in paylan her biri 1,00 TL. nominal defierde olmak fizere 3 ayn gruba aynlmig olup. toplam
96.000.000 adet payin 17.280,000 adedi nama yazili A Grubu, 11.520.000 adedi nama yazili B Grubu
ve 67.200.000 adedi hamiline yazili C Grubu paylardan olugmakiadir. Hukukeu Raporu tarihi itibariyla
sermayedeki veya toplam oy hakk igindeki dofrudan paylart %5 ve fazlasi olan Sirket'in gergek kisi
ortaklari Ahmet Altunkum, Abdullah Altunkum, Samet Girsu ve Cemalettin Glrsu'dur.

Hukukeu Raporu tarihi itibariyla Sirket’in giincel pay sahipligi vapisi Uskidar 11, Noterligi arafindan
29.03 2024 rarih ve 07681 yevmiye numarasi ile onaylanmiy Sitket pay defterine géire agafidaki gibidir:

S Biv Pay i Som inal ||||'|-I'h = maveye
Ceruilyl Humiline Pay Sahibi Pegaeri (TL Chrani

LHdugu {1 L) %)
A Nama Ahlmel Altunkum | 14.256.000 14,85
< Hamiline  lAhmet Altunkum | 49.104.000 51,15
A Nama Ahdullnh Altunkum | 3.024.000 3,15
C Hamiline Abdullah Mtunkum 1 10.416.000 10,85
B Nama Samet Glirgy 1 5760000 | 600
C Hamiline Bamel Gilrdu | 3. 340 000 4,00
B Nama Cemalettin Giirsu 1 2.880.000 3,00
G Hamiline Cemalettin Glirsu 1 1.920.000 2.00
B MNama Seddar Sacid Girsu | 1,728.000 1,80
C Hamiline Seddar Sacid Giirsu 1 1.152.000 1,20
B MNama Sena Glrsu | 1.152.000 | _1.20 |
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N B Pavin Naminal SEFMmaveyi
Foplim

Carubii Hamiling Fay suahibi Degori Cim
CHebigu ' {(TL) ksl { %)
| Hamiline Senn Giirsu 1 768,000 0,80
TOPLAM 96.000.000 100,00

1.4.4. Paylar, Pay Gruplan ve imtiyaziar

Sirketin gtkarilmig sermayesi 96.000.000 TL dir. Bu sermaye her biri 1,00 (bir) TL nominal degerde
toplam 96.000.000 adet paya bodlinmugtir. Sirket'in gikanlmig sermavesi muvazaadan ari gekilde
tamamen ddenmistir,

Sirket'in gikanlmig sermayesi; 17.280.000 T1.'sini temsil eden 17.280.000 adet A Grubu nama yazili
pay, 11.520.000 TL sini temsil eden 11.520.000 adet B Grubu nama yazih pay ve 67.200.000 TL sini
temsil eden 67.200.000 adet C Grubu hamiline vazili paydan olugmakiadir,

Esas Stzlesme'nin “Sermaye” baglikl 7'nci maddesi uyarmca A Grubu pay lann yonetim kuruluna aday
gosterme ve genel kurulda oy imtivazi bulunmaktadir. B Grubu paylann ise yénetim kuruluna aday
ghsterme imtiyazi bulunmaktadir. € Grubu paylarin highir imtiyazi voktur, Imtiyazh paylarn sahip
oldufiu imtivazlar Esas Sozlesme nin ilgili yerlerinde belirtilmistir.

Esas Stzlesme™nin “Genel Kurul” baghkl 12'n¢i maddesi uyaninca her bir A Grubu pay, sahibine 5
(bes) oy hakk: vermekte ve her bir B Grubu pay ile C Grubu pay, sahibine 1 (hir) oy hakk: vermektedir,

Esas Stzlesme'nin “Sermaye’ baghkli 7'nel maddesi uyarinea A Grubu ve B Grubu pay sahipleri
yonetim kurulu iiyelerinin segiminde imtivaz sahibidir. Bu dogrultuda, Esas Sozlesme’nin “Ytinetim
Kurulu” baglikly 9"uncu maddesi uvarinea 5 (beg) dveden olugan Yonetim Kurulu'nun 1 (bir) ivesi A
Grubu ve | (bir) tiyesi B Grubu pay sahiplerinin, 6 (alt) Gyeden olugan Yonetim Kurulu'nun 2 (iki)
liyesi A Grubu ve | (bir) tiyesi B Grubu pay sahiplerinin, 7 (yedi) tiyeden olusan Y dnetim Kurulu'nun
2 (iki) lyesi A Grubu ve | (bir) fiyesi B Grubu pay sahiplerinin, B (sekiz) fiyeden olusan Ydnetim
Kurulu'nun 3 ((g) tiyesi A Grubu ve | (bir) ivesi B Grubu pay sahiplerinin, 9 (dokuz) yeden olusan
Yonetim Kurulu'nun 3 ({ig) tiyesi A Grubu ve | (bir) tivesi B Grubu pay sahiplerinin, 10 {(on) iiyeden
olugan Yoénetim Kurulu'nun 4 {dért) tyesi A Grubu ve | (bir) lyesi B Grubu pay sahiplerinin, 11 (on
bir) fiyeden olugan Yénetim Kurulu'nun 4 (dért) Gvesi A Grubu ve | (bir) Givesi B Grubu pay sahiplerinin
ve 12 (on iki) Gyeden olugan Yonetim Kurulu'nun 5 (bey) dyvesi A Grubu ve | (bir) yesi B Grubu pay
sahiplerinin gogunlugunun gdsterecekleri adaylar arasindan segilin. A Grubu ve B Grubu pay
sahiplerinin belirleyerek genel kurulun segimine sunacag adaylar, A Grubu ve B Grubu pay sahiplerinin
kendi aralarinda yapacaklar bir toplanti veya alacaklar yazili bir karar ile. A Grubu ve B Grubu paylarm
oy ¢okluguyla belirlenir.

1.4.5. Kayith Sermaye Sistemine Gegiy

SPK tarafindan verilen 26.12.2023 wrih ve E-29833736-110.03.03-47327 savili izin vazisi ve T.C.
Ticaret Bakanhg l¢ Ticaret Genel Midiirligt 1arafindan verilen 27.12.2023 tarih ve E-50035491-
431.02-00092395012 savili onay vazis ile onayvlanmis esas sdzlesme degisiklikleri Sirket’in 29.12.2023
tarihinde gergeklestirilen olaganiistil genel kurul toplantisinda kabul edilmistir. Amilan Esas Stzlegme
degigikliklerine gdre, Sirket’in kayith sermaye tavani 480.000.000 TL olup, beheri 1 (bir) TL nominal
degierde 480.000.000 adet paya aynlmistr. 56z konusu olagantistli genel kurul toplantisinda alinan
kararlar, 17.01.2024 tarihinde Istanbul Ticaret Sicili Midiurliigll nezdinde tescil edilmis olup;
22.01.2024 tarihli ve 11003 savili TTSG de ilan edilmistir.

SPK tarafindan verilen kayith sermaye tavam izni, 2023-2027 yillan (5 wil) igin gegerlidir, 2027 yili
sonunda (zin verilen kayith sermaye tavamina ulagilamamis olsa dahi, izin verilen tavan ya da veni bir
tavan tutari igin, SPK"dan izin almak suretiyle, genel kuruldan 5 (beg) yili gegmemek lizere yeni bir siire
igin yetki almmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin almmamas: durumunda Y énetim Kurulu karariyla
sermaye artinmi yapilamaz, Yonetim kurulu, SPKn hiikiimlerine uygun olamak, gerekli gordtigi
zamanlarda, kayith sermaye tavanma kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmig sermayeyi arttirmaya,
imtiyazli pay sahiplerinin haklaninin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin veni pay alma hakkinin

6O (9
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smirlandiriimasi ile nominal degerinin (izerinde veya altinda pay ihraci konularnda karar almaya
yetkilidir, Yeni pay alma hakkin kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullamlamaz

1.4.6. Sirket Pay Defteri
Uskiidar 11. Noterli#i tarafindan 29.03.2024 tarih ve 07681 yevmiye numarasi ile onaylanmig Sirket
pay delterine gore Sirket paylan {izerinde herhangi bir takyidat bulunmamaktadir.

Incelencn Belgeler kapsaminda paylagilan bilgi ve belgeler uyarinca Borsa Istanbul'da islem gorecek
hamiline yazih paylarin devrinde herhangi bir kisitlama bulunmamaktadir. Sermaye piyasasi mevzuati
uyarinca Sirket paylanmin Borsa Istanbul'da iglem gdrmesinden Gnee tiim paylar kaydilestirilerek
Merkezi Kavit Sisteminde kayden izlenecektir

2. BAGLI ORTAKLIKLAR VE ISTIRAKLER

Eren Bafimsiz Denetim ve Danismanlik A.S. tarafindan hazirlanan Sirket’in 31 Arahk 2023, 2022 ve
2021 tarihleri itibariyla hazirlanmig fnansal tablolar ve zel bafimsiz denetgi raporu (“Bafimsiz
Denetim Raporu™) uvannca, Sirket’in dofrudan istirak ettifi yurt iginde 1 adet ve yurt diginda 10 adet
bagli ortakh ile dolayh olarak istirak ettifi yurt dismda | adet bagh ontaklifi olmak {izere toplamda 12
adet bagl ortakhii bulunmaktadir.

Badh O rtakliklir Ssermaye Oram

Gurmaksan Makina Sanayi  Ticaret :
| Limited Sirketi Dogrudan %100 Tlirkiye
Hareket Heavy Lifting and Project .
? Transportation Co. Fe. LL.C. Dogridin %190 ﬂﬁf’:ff"
3 | Hareket UKR L.L.C. Dogrudan %100 Ukrayna
Hareket Heavy Lifting and Project .
4 Transportation LL. Dogrudan %100 Kazakistan
5 | Hareket Poland Spolka Z.0.0. Dofrudan %100 Polonya
6 | Harcket Energy GmbH Dogrudan %100 |  Almanya
7 | Harekei MENA FZE Dogrudan %100 | Birlesik Arap Emirlikleri
Harcket Heavy Lifting and Project
% | Transportation SMC Limited Dogrudan %4100 Uganda
|9 | Hareket Heavy Lifting WLL Dogrudan %49 ~ Katar |
10| Hareket Heavy Lifting L.1.C. Dogrudan %80 | Birlesik Arap Emirlikleri
11 | Hareket Logistics Compuny Dogrudan %100 Suudi Arabistan
Harcket H & Light Machi & N AT
12 T::?ssn rtm'i:z:yL.L.C, o ey Dolayh %49 Birlesik Arap Emirlikleri

$irket Beyani'na istinaden, Hareket Heavy & Light Machinery & Transportation 1.L.C (“Hareket
L.L.C") haricindeki Sirket"in dier yurt dinda kurulu bagh ortakliklarinin, Borsa [stanbul 1arafindan
yayimlanan Borsa Kotasyon Ydnergesi hilkiimleri uyannca, [zahname'de ver alan son finansal
tablolarindaki hasilat tutan veya gelirleri iginde %10'dan fazla payi olmadifindan, ilgili bagh ortakhiklar
Hukuk¢u Raporu kapsammnda ayrica incelenmemektedir.

Hareket L.L.C ise, lzahname’de ver alan son finansal tablolanndaki Sirket’in hasilat tutar veya gelirleri
iginde % 10°dan fazla paya sahiptir. Bu sebeple, Hareket L.L.C. hakkinda Borsa Kotasyon YOnergesi
hiikiimleri uvarnca yapilacak inceleme ve deferlendirme, ilgili sirketin bulundugu tlkedeki hukuk
biirosu Hogan Lovells (Middle East) LLP ("Hogan Lovells™) tarafindan aralarmda akdedilen 31 Ocak
2024 1arihli sdzlegmeye istinaden yapilmaktadir. Bu dogrultuda Hogan Lovells tarafindan hazilanan
24 Nisan 2024 tarihli hukukgu raporu, ighu Hukukgu Raporu'nun EK 7'sinde (Hareker L.1.C igin
Hezirlanan Bagimsiz Hukvkqu Raporu) yer almaktadir.
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irket Beyam'na istinaden ve yukanda amlan bagmsiz denetim raporu ayannca, yukanda belirtilen
sirketler haricinde Hukuk¢u Raporu tarihi itibariyla Sirket'in bagka bir bapli ortaklipi veya istiraki
bulunmamaktadir,

2.1.  Giirmaksan Makina Sanayi Ticaret Limited Sirketi

2.1.1. Kurulug ve Unvan

Glirmaksan Makina Sanayi Ticaret Limited Sirketi (“Glirmaksan™) 07.06.1999 tarihinde “Harcket
Glimriik Mtgavirligi ve Di Ticaret Limited Sirketi” unvani ile 500,000,000 TL kurulus sermayesi ile
Istanbul Ticaret Sicili Miidiirl0gt nde 421689-369271 sicil numaras: ile teseil edilerek kurulmustur, Bu
kurulug 11.06.1999 (arihli ve 4810 sayili TTSG de ilan edilmistir.

Gilrmaksan®in ticari finvam sirasiyla;
= 23.03.2000 tarihli ve 5008 sayili TTSG de yayimlanan ortaklar kurulu karary ile “Gtirsu Makine
Sanayi ve Ticaret Limited $irketi” olarak ve
= 26.04.2000 tarihli ve 5032 sayili TTSG'de yaymmlanan oriaklar kurulu karan ile “Girmaksan
Makina Sanayi Ticaret Limited Sirketi™ olarak degigtirilmistir

Hukukgu Raporu tarihi itibaryla Gilrmaksan'in merkezi Evip Sultan Mah. Sekmen Cad, No:28
Sancaktepe/Istanbul adresindedir,

2.1.2. Bagh Ortakhiklar, istirakler ve Subeler
MERSIS sistemi (zerinden yaptigimiz online sorgulama ve Sirket Beyani uyarinca, Hukukgu Raporu
tarihi itibanyla Girmaksan'in herhangi bir subesi bulunmamakiadir.

2.1.3. Faalivet Konusu

Glirmaksan'in esas sdzlesmesinin “Amag ve Konu™ buslikh 3'(nct maddesi uyarmea Glirmaksan,
otomotiv sanayine ait her nevi motorlu motorsuz araglarm makine ve yedek aksamlarini, pargalann
montaj sanayi ve yardimer mamulleri ve bunlarla ilgili emtianm bakimini, oto ve yedek pargalari, rulman
kayislari hidrolik pompa ve yedek pargalan, otomotiv samayi Griinleri ve ur, kamyon, dorse, rémork,
yan rémork. rémork sasesinin tamamint ya da yedek pargalannin ve yan driinlerinin imalating, alim ve
satimin, ithalat ve thracatim saglamaktadir,

2.1.4. Sermaye, Pay Sahipligi Yapisi ve Paylar

2.1.4.1. Kuruluy Sermayesi

Glirmaksan, 07.06.1999 tarihinde 300.000.000° TL kurulug sermayesi ile kurulmustur. Hukukgu Raporu
tarihi itibariyla Sirket, Gilrmaksan'm sermayesinde tek pay (% 100) sahibidir,

2.1.4.2. Sermaye Degigiklikleri

Glirmaksan'm kurulugundan bu yana yaptigs sermaye artinmlan ve azaltimlarina iliskin bilgi asafida
yer almaktadir,

Tescil s, Eski Sermase Yenm Serniay e

Sermayve Ariwnmimimn Kaviagi

L I snrsilid iTL {(TL)
11.06.1999 | 07.06.1999 . 500.000.000 Nakden taahhit edilmis ve ddenmistir.

10.01.2005 | 31.12.2004 500.000.000 | 10.000.000000 | Nakden tzabhot edilmig ve ddenmistir,

L —_— —

* 1 Ocak 2005 tarihi itibariyla Thrkiye Cumboriyeti Devietinin Para Birimi Hukkmda 5083 Sayili Kanun ile yapilan degistklik
yapilmadan Snceki halled He yazlanstr

* 1 Oenk 2005 tarihi itibartyla Turkiye Cumburiyeti Devietinin Parn Ririmi Hakkmda 5083 Sayili Kanun ils yapilan degisiklik
yapilmadan Gnceki hallen ile yazilmugtic.

* Igbu tablodu yer alan 2005 yali tncesindeki birdn sermaye degerleri, | Ocak 2005 tarihi itibaryla Torkive Cumhuriyeil
Devletinin Para Birimi Hakkinda S083 Sayih Kanun (e vapilan degisiklik vapiimadan dnceki halleri ile yarimisie

(,D-[;‘\jl 8
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Hukukgu Raporu tarihi itibanyla Glirmaksan®m giincel pay sahipligi yapisi, Uskidar 11, Noterligi
tarafindan B.04.2024 tarih ve 08291 yevmiye numaras ile onaylanmig Girmaksan pay defierine gore
asafidaki gibidir:

Bir Payin Naminal o Sermayeve
Pas Sahibi Degeri Lol Clrani
(TL}) (%)
Sirket e 10,000 100
TOPLAM| 10000 [ 100

Giirmaksan®in pay defierine gore ve Sirket Beyani uyarinca Giirmaksan'in paylannin tizerinde herhangi
bir takyidat bulunmamaktadir.

2.1.4.3. Paylar, Pay Gruplari ve lmtiyazlar
Cilirmaksan’in esas sOzlesmesing gore Ghrmaksan'in paylar herhangi bir pay grubuna aynlmamistic ve
herhangi bir pay grubuna tamnmig bir imtiyaz bulunmamaktadir,

2.1.5. Midirler Kurulu

2.1.5.1. Midiirler Kurulunun Olusumu ve Uyeleri

Glrmaksan'in esas sozlesmesinin “Sirketin [daresi™ bashkli 8'inci maddesi uvarmea girket, ortaklar
kurulu tarafindan segilecek bir veya birkag midilr tarafindan temsil edilir. Bu mildtir veya midfirler
ortaklar arasindan veya girket digindan segilebilirler.

Asafida Girmaksan"in meveut midfirler kurulu fiyelerine iliskin bilgiler yer almaktadur:

Linirey SUres

ity Sk [Baslingid v Sons kErie)
19 = z
Cemalettin Glrsu Midiirler Kurulu Bagkani ;ﬁ:};;‘;i"ka 5 AR ke
ﬁi‘fmgi—rﬂﬂ adina hareket edecek B
gereek  kigi  olarak  Ahmet Miidiir 13,06.20221 '!_ Aksi  karar
All'unkum.] alinmncaya kadar

2.1.5.2. Yetki Devri, Temsil ve ilzam

Giirmaksan'n esas sdzlegsmesinin “Sirketin Temsil ve [lzami™ baghikh 9'uncu maddes| uyarinca sirker
tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sdzlesmelerin gegerli olabilmesi igin bu belgelerin
sirket unvam allina konmus ve ortaklardan Ahmet Altunkum, Cemalettin Glirsu'nun miinferit imzalan
ile girket temsil ve ilzam edileceklir.

Istanbul Ticaret Sicili Mtidiirligi nezdinde 17,06.2023 tarihinde tescil edilen, 19.06.2023 tarih ve 10855
sayili TT5G de ilan edilen Glirmaksan'in 13.06.2023 tarihli genel kurul karan ile Giirmaksan'm pay
suhiplerinden Ahmet Altunkum ile Cemalettin Gilrsu, kendi paylarmi Sirket'e devretmigtir. Anilan devir
neticesinde Hukukgu Raporu tarhi ftibanyla Sirket, Giirmaksan'in sermayesindeki tek pay sahibi
(% 100) haline gelmistir,

TTK mn 623, Maddesi uyarinca limited girketlerde en azindan bir ortagin, girketi ytnetim hakkinm ve
temsil yetkisinin bulunmasi gerekmekte olup Sirket Girmaksan'n ortagy olarak Glirmaksan's
miinferiden temsile yetkili oldugundan ilgili sart saglanmaktadir. Girmaksan'in meveut ortaklar
amsmda Ahmet Altunkum ve Cemalettin Girsu'nun bulunmamas) sebebi ile ilgili esas sozlesme
maddesinin tadil edilmesi gerekliyse de; s6z konusu esas sdzlesme 1adili Hukukeu Raporu tarihi
itibariyla yapilmamustir.  Sirket'in, Sirket’i temsile yetkili kigileri midirler kurulu baskam sifan ile
Cemalettin Giirsu ile miidiir sifati ile Sirket (adina hareket edecek gergek kisi Ahmel Altunkum)
oldugundan Giirmaksan tek pay sahiplifinin tescili tamam lanabilmig ve 19.06.2023 tarih ve 10855 sayili
TTSG 'de ilan edilmistir, Bu bilgiler dogrultusunda, s6z konusu esas sézlegme tadilinin Hukuk¢u Raporu
tarihi itibariyla tamamlanmamis olmas Sirket’in halka arzina engel teskil etmemektedir.

0 .
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3 TEMINAT, REHIN VE [POTEKLER

3.1.  Gayrimenkuller ve {potek

3.2.  Sirketin Maliki Oldugu Gayrimenkuller

Sirket'in maliki oldugu gayrimenkuller ile s6z konusu gayrimenkullere iliskin tapu sicili kayitlan, Ek
I'de (Gayrimenkullerin Listes!) yer alan tabloda listelenmis olup; Sirket Bevani'na istinaden, ilgili

tabloda belirtilen gayrimenkuller disinda §$irket'in aktiflerine kayith bagkaca herhangi bir gayrimenkul
bulunmamaktadir.

Sirket’in maliki aldufu gayrimenkuller Gzerinde, Sirket larafindan 29.03.2024 tarihinde temin edilerek
Incelenen Belgeler kapsaminda tarafimiza sunulmus olan Tapu ve Kadastro Genel Midrlgi
tarafindan dizenlenen takyidat durum belgelerine giire, genel kredi sozlesmeleri tahtinda kullandirilan
kredilerin teminatim clugturmak zere gesitli ipotekler tesis edilmisgtir.

33.  Pay Rehinleri ve intifa Haklan

Usktdar 11, Noterligi tarafindan 29.03.2024 tarih ve 07681 yevmiye numaras: ile onaylanmig Sirket
pay defieri uyarinca, $irket’in paylan tizerinde herhangi bir rehin veya intifa hakk: bulunmamaktadir.
Tarafimizla paylagilan bilgi ve belgeler kapsaminda, Sirket'in Borsa [stanbul"da islem grecek hamiline
yazih paylari (zerinde herhangi bir takyidat bulunmamaktadir,

34.  Tasimr Rehinleri

Tasinir Rehin Sicili ("TARES") nezdinde yapmis oldugumuz inceleme uyarinca, Sirket*in tasiirlar
fizerinde Sirket'in genel kredi stzlesmesi imzaladifi gesitli bankalar lehine TARES nezdinde tescil
edilmig rehin hakki bulundugiu tespit edilmigtir. TARES nezdinde yapmig oldugumuz inceleme ve Sirket
Beyani uyarmea, Sirket’in ticari isletmesi lizerinde tescil edilen veya ishu Rapor tarihi itibaryla tescil
edilmesi beklenen herhangi bir rehin hakki bulunmameakiadr,

Incelenen Belgeler kapsaminda Sirket tarafindan paylagilan taginir rehni sézlesmeleri asagida siralandify
sekildedir:

e Sirket ile Ziraat Kanlim Bankasi Anonim Sirketi Pendik Istanbul Subesi arasinda, ilgili banka
nezdinde Sirket'in kullancify kredilerin karsihi olarak 2,600,000 Euro rehin bedeli ile akdedilen,
Kartal 4. Noterligti tarafindan 22425 vevmiye numarasi ile 06.08 2018 tarihinde tasdik edilen tasmu
rehni sozlegmesi meveuttur, Bu tagimr rehni sézlesmesine konu taginirlar, TARES nezdinde
201 8034110422425 tescil numaras ile listelenmistir.

= Sirket ile Vakif Kanlim Bankas: Anonim Sirketi Thlamurkuyu Subesi arasinda, ilgili banka nezdinde
Sirket'in kullandif kredilerin kargihifi olarak 1.200.000 Euro rehin bedeli ile akdedilen, Uskiidar 6.
Noterlifit tarafindan 71383 yevmiye numarasi ile 23.07.2019 tarihinde tasdik edilen taginir rehni
stizlegmesi meveuttur. Bu taginir rehni sozlesmesine konu taginirlann, TARES nezdinde yapugumniz
degerlendirmemiz uyannca 2019034140671383 tescil numaras ile listelendigi tarafimizen tespit
edilmis olup, Sirket tarafindan bu husus teyit edilmigtir.

+ Sirket ile Vakil’ Katilm Bankas: Anonim Sirketi Ihlamurkuyu Subesi arasinda, ilgili banka nezdinde
Sirket’in kullandifis kredilerin kargilifa olarak 1.200.000 Euro rehin bedeli ile akdedilen, Uskiidar 6.
Naterlifii tarafindan 71384 yevmiye numaras ile 23.07.2019 tarihinde tasdik edilen tasinir rehni
sGzlegmesi mevcuttur, Bu tasimir  rehnl stzlesmesine konu tasinwlar, TARES nezdinde
201903414067 1384 tescil numarasi ile listelenmistir.

Anilan taginir rehni stzlegmeleri tahtinda Sirket’in paylarimin halka arzini ve/veya Borsa'da iglem
ghrmesini engelleyen herhangi bir hitkiim bulunmamaktadir.

4. SIRKETIN YONETIM YAPISI

4.1, Yiinetim Kurulu

(a)  Yonetim Kurulunun Olusumu ve Uyeleri

Esas Stzlegme'nin “Yonetim Kurulu” baglikli 9"uncu maddesi uyarmea, Sirket'in ybnetim kuruly
(“Yitinetim Kurulu™), genel kurulu tarafindan TTK ve sermaye pivasast mevzuatl hilklimlerine ghre

B
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yarisi A ve B Grubu pay sahiplerinin gofunlugunun gsierecekleri adaylar arasindan segilecek en az 3
(beg) en fazla 12 (on 1ki) fiyeden olusmaktadir.

A Grubu paylar ile B Grubu paylann ydnetim kuruluna aday gosterme imtiyaz bulunmakiadir ve bu
dogrultuda, 5 (bey) Oyeden olugan Yénetim Kurulu'nun 1 (bir) dyesi A Grubu ve 1 (bir) tiyesi B Grubu
pay sahiplerinin, 6 (alt) tiyeden olugan Yonetim Kurulu'nun 2 (iki) (yesi A Grubu ve 1 (bir) (yesi B
Grubu pay sahiplerinin, 7 (yedi) dyeden olusan Yonetim Kurulu'nun 2 (iki) Gyesi A Grabu ve 1 (bir)
Qyesi B Grubu pay sahiplerinin, 8 (sekiz) Gyeden olugan Y énetim Kurulu'nun 3 (i) tiyesi A Grubu ve
| (bir) tiyesi B Grubu pay szhiplerinin, 9 (dokuz) tiyeden olusan Yénetim Kurulu'nun 3 (i) flyesi A
Grubu ve | (bir) Qiyesi B Grubu pay sahiplerinin, 10 {(on) tiyeden olusan Yénetim Kurulu'nun 4 (dort)
lyesi A Grubu ve | (bir) dyesi B Grubu pay sahiplerinin, 11 (on bir) iiveden olugan Yénetim Kurulu nun
4 (dort) Oyesi A Grubu ve | (bir) (yesi B Grubu pay sahiplerinin ve 12 (on iki) fiyeden olugan Yénetim
Kurulu'nun 5 (beg) fiyesi A Grubu ve | (bir) Givesi B Grubu pay sshiplerinin gogunlugunun
gosterecekleri adaylar arasindan segilir. A Grubu ve B Grubu pay sahiplerinin belirleyerek genel kurulun
segimine sunacaf adaylar. A Grubu ve B Grubu pay sahiplerinin kendi aralannda yapacaklari bir
toplant: veya alacaklan yazili bir karar ile, A Grubu ve B Grubu paylann oy gokluguyla belirlenir.

Yonetim Kurulu'nda gérev alacak bagimsiz Gyelerin sayist ve nitelikleri SPK'nm kurumsal yonetime
iliskin diizenlemeleri basta olmak (zere sermaye piyasasi mevzuatina gore tespit edilir, A Grubu ve B
Grubu pay sahiplerinin gésterecegi adaylar arasindan secilecek Yonetim Kurulu fiyeleri, s8z konusu
bagimsiz Gyeler haricindeki dyelerden olacakur,

Yonetim Kurulu fiyeliginin siiresi en gok 3 (0¢) vildir, Siresi biten fyenin yeniden segilmesi
mitmkiindir,

Sirket'in Hukukgu Raporu tarihi itibariyla meveut yonetim kurulu tiyeleri olan Ahmet Altunkum,
Cemalettin Giirsu, Abdullah Altunkum, Samet Gilrsu ve Yusuf Engin Kuzueu, Sirket'in 21.07.2023
tarihli ybnetim kurulu karan ile segilmis olup: ishu yOnetim kurulu fdyelerinin segilmesi Sirket'in
21.07.2023 tarihli olagandstl genel kurul karan ile kabul edilmistir, [1gili genel kurul karan Istanbul
Ticaret Sicili MUdirltigh nezdinde 28.07.2023 tarihinde tescil edilmis ve 28.07.2023 tarih ve 10881
sayili TTSG de ilan edilmistir.

Sirket'in meveut Yonetim Kurulu Gyelerine iligkin bilgiler asagidaki tabloda giisterildigi sekildedir,

Landirey Siiresi

Vidi-Sayvaele

(Baslingic ve Sona Erme)

 Ahmet Altunkum ___Ytnetim Kurulu Bagkans 21.07.2023 - 21072026 |
Cemalertin Giirsu Yénetim Kurulu Bagkan Vekili 21.07.2023 - 21.07.2026
Abdullah Altunkum Yonetim Kurulu Uyesi 21.07.2023 - 21.07.2026
Same| Gilrsu Yonetim Kurulu Uyesi 21.07.2023 - 21.07.2026
| Yusuf Engin Kuzucu Yonetim Kurulu Uyesi 21.07.2023 - 21.07.2026

()  Bagumsiz Yénetim Kurulu Uyeleri

Yiinetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz fiyelerin sayisi, nitelikleri, kriterleri, segimi, gtrev stireleri,
calisma esaslari, gbrev alanlan ve benzeri konular, SPK ' nm kurumsal yonetme iligkin dizenlemeleri
ve ilgili diger mevzuat hitkiimlerine gbre tespit edilir. Yénetim Kuruluna SPK nin kurumsal yonetim
ilkelerinde belirtilen, Ydnetim Kurulu dyelerinin bafimsizhigina iliskin esaslar gercevesinde, yeterli
sayida bagimsiz Yénetim Kurulu fiyesi, genel kurul tarafindan secilir. Baginsiz diyelerin SPK'mn
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerinde yer alan sartlari tasimas) sarttr. Bagimsiz Qtyenin
bagimsizhigim kaybetmesi, istifa etmesi veya girevini yerine getiremevecek duruma gelmesi hilinde,
SPK dizenlemelerinde belirlenen prosediiriere uyulur. Bagimsiz yonetim kurulu fiyelerinin teretlerinin
belirlenmesinde SPKn ve ilgili mevzuat hitkiimlerine uyulur.

SPK tarafindan hazirlanarak 03.01.2014 tarih ve 28871 sayil Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige
giren [1-17.1 sayil Kurumsal Yénetim Tebligi (“Kurumsal Yonetim Tebligi") uyarinca, pay larinm i1k
defa halka arz edilmesi ve/veya borsada islem gdrmeye baslamasi igin SPK va bagvuran ortakliklar,
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paylarinin borsada iglem gérmeye baglamas sonrasinda vapilacak i1k genel kurul tarihi itibariyla gerekli
uyumu saglamak zorundadir. Bu dofirultuda, $irket hentiz bagimsiz y6netim kurulu @iyelerini atamamis
olup, paylarmin borsads izlem gOrmeye baslamasi sonmsinda yapilacak ilk genel kurulds bagimsiz
yonetim kurulu dlyelerini atamak zorundadw. Bu dogrultuda, igbu Hukuk¢u Raporu tarihi itibariyla
Sirket yonetim kuruluna henilz bagimsiz yonetim kurulu tiveleri secilmemis olmakla birlikie, Sirket
Beyani uyarnca, Kurumsal Yonetim Tebligi'ne uyum gergevesinde ve bu teblifide belirtilen slirelere
uyularak Sirket paylannin halka arzim takiben vapilacak ilk genel kurul toplantisinda secilecektir,

fc) Yonetim Kurulu Kararlar

Sirket'e ait son ¢ yillik Yénetim Kurulu kararlar: incelenmis ve burada aktarilanlar disinda aktariimas:
gereken bagkaca bir hususa rastlanmamistir:

Sirket hem 2021 yili igerisinde hem de 2022 yili ierisinde aldifi yénetim kurulu kararlarina istinaden
17.11.2020 tarihli ve 31307 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan 7236 sayih Baz Alacaklann Yeniden
Yapilandinlmas: ile Baz Kanunlarda Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kunun hilkiimleri (“Baz
Alacaklarin Yeniden Yapilandinilmasi Hikkmmda Kanun™) ile 06011961 tarithli ve 10700 savili
Resmi Gazete'de yayimlanan 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu hitkiimleri uyarnea yurt disinda bulunan
varliklarm milli ekonomiye kazandinlmas: amaciyla Tlirkiye ye getirilmesi igin varlik bangt beyaninda
bulunmustur.

Bu dogrultuda, $irket adma banka hesaplanna getirilen dovizin 1.000.000 Euro tutarmdaki kisnu
Sirket'in 11.11.202] tarihli 2021/9 savili yonetim kurulu kararma istinaden, toplamda 2.000.000 USD
tutarindaki kismi ise 12.01.2022 tarihli ve 2022/02 sayili yonetim kurulu karanna istinaden Sirket'in
ortaklarindan Ahmet Altunkum’s dagitilmasma karar verilmis olup Sirket Beyami kapsaminda Bazi
Alacaklarm Yeniden Yapilandinimas: Hakkmda Kanun hiikiimlerine ve ilgili karara uy gun olarak islem
gergeklestinimistir,

Haveten Sirket, aldig: 28.02.2022 wrihli ve 2022/06 sayily ydnetim kurulu karan ile Baz Alacaklann
Yeniden Yapiandiniimasi Hakkinda Kanun hiktimleri kapsammnda gergeklestirilen stok dizeltne
kayitlar sonucunda olusan ve Sirket’in bilangosunda *525 - Kayda Alnan Emtia Ozel Karsiliklan™
hesabmda yer alan tutarm Sirket'in ortaklarma dagiilmasina ve dafitilacak tutarm Sirket'in
bilangosunda “131 — Ortaklardan Alacaklar” hesabinda izlenen alscak tutarinda mahsup edilmesine
karar yvermistir.

Sirket'e ait incelenen Yonetim Kurulu kararlanmn TTK hitkGmlern ile Sirket Esas Stizlesmesi‘ne ve
diizenlenen toplanma ve karar alma nisaplarina uygun gekilde alindifi ve kararlarda Gyelerden bir veya
birkagmin kararlara iliskin ¢ekimser kalma, serh vb. dorumiarinm olmadifn tespit edilmistir. Lakin,
Sirket'in 2022 yili igerisinde aldif 2022/06 ve 2022/07 sayih yonetim kurulu kararlarmda, toplantiya
katilanlar arasinda listelenmeyen bir yonetim kurulu fiyesine ait imza blogunun karar metni igerisinde
yer aldifi tarafimizca tespit edilmis olup séz konusu ydnetim kurulu kararlarmda herhangi bir serh veya
gekimser oy kullanildifina ya da red oyu kullamildigma yénelik herhangi bir kayit meveut defildir.
Sirket Beyam uyarinca, anilan Kararlarda imzasi bulunmayan {yelerin, s6z konusu toplantilara
katilmadifi ve bu Oyelerin isimlerine ait imza bloklarinm karar memni igerisinde sehven olusturuldugu
beyan edilmig olup TTK ya avkinlik veya Sirket’in halka arzina engel tegkil edebilecek bir husus tespit
edilmemistir,

42.  Yeiki Devri, Temsil ve flzam
Esas SOzlesme'nin “Sirket’in Yonetim ve Temsili” baghikhi 10°uncu maddesi uyarmnca, Sirket’in

yonetimi ve disariya kargi temsili, devredilmedifi takdirde, Yénetim Kurulu®na aittir. Kanuni hitkimler
saklidir.

Yonetim Kurulu, TTK, sermaye piyasas: mevzuati ve ilgili sair mevzuat ile bu Esas Stzlesme uyarmea
genel kurulun yetkisinde bulunanlar haricinde, Sirket'in isletme konusunun gergeklestirilmesi igin
gerekli olan her ¢esit i ve islemler hakkinda karar almaya vetkilidir.

Sirket taratindan verilecek biitlin belgelerin ve vapilacak stzlesmelerin gegerli olabiimesi igin, bunlarin
girket unvam altina konmus ve sirketi temsile vetkili kisi veya kisilerin imzasini tasimasi gereklidir.

‘;'OG‘J‘
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Temsile yetkili kigileri ve bunlanin temsil sekillerini gosterir kararin noterce onaylamig sureti ticaret
sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz Temsil yetkisinin
simrlandirilmasi, iyl niyet sahibi fgtincdl kigilere kargi hilklim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin

sadece merkezin veya bir subenin islerine dzgllendigine veya birlikte kullamimasina iliskin tescil ve
ilan edilen siitlamalar gegerlidir.

Ydnetim kurulu, diizenleyecogi bir i¢ vonergeye gore, yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag
yonetim kurulu tiyesine veya glinell kigiye devretmeye yetkilidir. Bu i¢ yonerge sirketin yonetimini
dizenler; bunun igin gerekli olan goérevleri tammlar, yerlerin gosterin, 6zellikle kimin kime bagl ve
bilgili sunimakla yikiimli oldupunu belitler. Yonetim kurulu, istem {izerine pay sahiplerinl ve
korunmaya defier menfaatleri ikna edici bir bigimde ortaya koyan alacaklilars, bu ig yv8nerge hakknda,
yazili olarak bilgilendirir. En az bir ydnetim kuruli fiyesinin temsil yetkisini haiz olmas: sarttr.

Yonetim kurulu, lemsile yetkili olmayan vénetim kurul dyelerini veya Sirket'e hizmet akdi ile bagh
olanlari simirh yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimeilari olarak atayabilic. Bu sekilde
atanacak olanlarin gorev ve yetkileri, hazyrlanacak i¢ yonergede agikgs belirlenir. Bu duruma ig
ybnergenin tescil ve ilam zorunludur, Yetkilendirilen ticari vekil veya digier tacir yardimeilan da ticaret
siciline tescil ve ilan edilir.

Yonetim Kurulu'nun TTK Madde 374'te dizenlenen gorev ve yetkileri ile Madde 375°te dizenlenen
devredilemez girev ve yetkileri sakhidir,

TTK min 392°nei maddesi uyannca. her yénetim kurulu fivesi Sirket’in tihm is ve iglemleri hakkinda
bilgi isteyebilir, soru sorabilir ve inceleme yapabilir, Yénetim kurulu tiyelerinin TTK madde 392'den
dofian haklan kisitlanamaz, kaldirlamaz

Bu dogrultuda Sirket, Uskidar 11, Noterliginden 27.09.2022 tarih ve 23872 yevmive numarasi ile tasdik
edilen Sirket'in 20.09.2022 tarih ve 2022/13 sayil Yénetim Kurulu karart ile kabul edilen ig yénerge
(“l¢ Yonerge") ticare! sicili nezdinde 03,10.2022 tarihinde tescil edilmis olup, 03.10.2022 tarikli ve
10673 sayith TTSG'de ilan edilmigtir. fg Yonerge, TTK'min 367. Ve 371. Maddeleri ile Esas
Stzlegme'ye uygun olarak diizenlenmis olup; Yonetim Kurulu'nun yetkilerini kismen veya l[amamen
bir veya birkag yonetim kurulu fiyesine veya fglincil kisiye devretmesini dizenlemek amaciyla
gikartimigtir. lg Ydnerge Hukukgu Raporu tarihi itibaryla ytrtiriktedir.

43,  Yinetim Kurulu Komiteleri

Esas Stzlegme'nin “Yonetim Kurulu” baslikli 9'uncu maddesi uyarmea, TTK ve sermaye piyasasi
mevzuat: uyarinea, riskin erken saptanmasi komitesi dahil olmak tizere, Yonetim Kurulu'nun kurmakla
yikimli oldufu komitelerin olusumu, gorev ve galisma esaslan TTK. SPKn. SPK'nin kurumsal
yonetime iliskin dlzenlemeleri ve ilgili difer mevzuat hitktimlerine gore gergeklestirilir. Yonetim

Kurulu, TTK ve sermaye piyasasi mevzuating uygun olarak, gerekli gérecefii konularda komiteler ve alt
komiteler olusturur.

Kurumsal Yonetim Teblifi Madde 5/4 uyarinca paylarinin ilk defa halka arz edilmesi ve/veya borsada
iglem gdrmeye baglamasi igin SPK’ya bagvuran ortakliklar, paylarnin borsada islem gérmeye baslamasi
sonrasinda yaptlacak ilk genel kurul tarihi itibariyla gerekli uyumu safilamak zorundadir. Sirket
biinyesinde hentlz komiteler olusturulmanus olup, $irket tarafindan iletilen beyan uyannca Sirket
paylarimn halka arzini takiben yapilacak ilk genel kurul toplanus skabinde olusturularak faaliyete
gegecektir.

Buna ¢k olarak, Yénetim Kurulu'nun 05.12.2023 tarih ve 2023/19 sayih karan ile Sirket tarafindan
icretlendirme politikasi, bilgilendirme politikasi, kir dagitim politikasi, bagis ve yardim politikas)
belirlenmistir. Y&netim Kurulu kararn ile belirlenen politikalar 29,12.2023 tarihli olaganiisti genel kurul

toplantismda pay sahiplerinin bilgi ve gbriislerine sunulmus ve pay sahiplerinin onayma sunulanlar
kabul edilmistir.
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4.4.  Adli Sicil Kavitlan

Sirket'in yonetim kurulu iyeleri ile Yonetim Kurulu'nun 20.09.2022 tarihli ve 2022/14 sayil karan ile
genel miidir olarak atanan ve ayni zamanda Sirket'in pay sahibi ve vonetim kurulu tiyesi olan Abdullah
Altunkum ve yonetim konirollind elinde bulunduran Ahmet Altunkum igin Incelenen Belgeler
kapsaminda paylagilan arsiv kaydlarmi da gosterir adli sicil kayitlart uyarinca, sermaye plyasasi
mevzuatinda ve 19/10/2005 tarihli ve 5411 gayil Bankacihik Kanununda yer alan suglar, 26/9/2004
tarihli ve 3237 sayih Tlrk Ceza Kanununun 282 'nei maddesinde dizenlenen suctan (alt siniri alti ay
veya daha fazla hapis cezasini gerektiren bir su¢tan kaynaklanan malvarhfi degerlering, yurt disina
gikaran veya bunlann gayrimesru kaynagni gizlemek veya mesru bir yolla elde edildigi konusunda
kanaat uyandirmak maksadiyla, gegitli iglemlere thbi tutmak sugu) kaynaklanan malvarhigs degerlerini
aklama sugundan ve 8diing para verme igleri hakkinda mevzuata aykinliktan, Devletin glivenligine karsi
suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyigine kars: suclar, milli savunmava karst suglar, devlet
sirlarina karyi suglar ve casusluk, zimmet, inikap, rigver, hirsizk, dolandineilik, sahtecilik, giiveni
kotilye kullanma, hileli ifTas, biligim sistemini engelleme, bozma, verileri yok etme veya degistirme,
banka veya kredi kartlarinm kdtiye kullamlmasi, kagakeihk, vergi kagakgih@ veva haksiz mal edinme
suglanin hitkiim giymemis ve kasten iglenen bir sugtan dolay1 bes yil veya daha fazla sireyle ve ayrica
Tark Ceza Kanununun 53 dincll maddesinde belirtilen slireler gegmis olsa bile kasten iglenen bir sugtan
dolayi beg yil veya daha fazla stireyle hapis cezasina carpunlmamigtir,

Incelenen Belgeler kapsaminda sunulan kayitlara istinaden Kotasyon Ydmergesi'nin 7. Maddesinin 5,
Fikrasi kapsammnda bir kayda rastlanmadifindan Kotasyon Yonergesi'nin 7, Madde 5. Fikrasi uyarinca
Sirket paylarmin halka arzina engel teskil edecek bir durum bulunmadi@i kanaatine varilmistir.

45 Genel Kurul
Esas Sbzlesme’nin "Genel Kurul” baghkli 12'nei maddesi uyarmea, Sirket’m genel kuruly, irkette pay
sahibi olanlann TTK, sermaye piyasasi mevzuai ve Esas Sbzlesme hitk(imlerine giire toplanir.

Genel kurul toplantilarinda agafiidaki esaslar uygulamir.

a. Davet sekli: Genel Kurul toplantilarina davet hakkinda TTK ve sermaye piyasasi mevzuatinn
ilgili hilkiimlerinde yer alan davet usul ve sekli ile ilan siirelerine iliskin diizenlemelere uyulur. Bu
davet ilan ve toplanti glinleri harig olmak lizere, toplanti tarihinden en az G hafta Snce yapilr.
TTK da ve sermaye piyasasi mevzuatimin ilgili hilkiimlerinde Sngdrilen bilgi ve belgeler, ilan ve
toplanti giinleri harig olmak Uzere, toplanh tarihinden en az Og hafta Snce ilan edilic ve pay
sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulur. Genel kurul toplantilarina ¢agn konusunda SPKn'nun
29/1 hitkmil saklidr.

b. Toplant: vakii: Sirket'in genel kurulu her yil olagan, gerektiiinde olagantistii toplanir, Olagan
genel kurul, hesap devresinin bitiminden itibaren 3 ay iginde ve en az yilda bir defa toplamr,
Olaganistil genel kurul toplantusi girket iglerinin ve islemlerinin gerektirdifii, TTK 'nin ve sermaye
piyasas: mevzuatimn ilgili hitk(imlerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda yapilir,

¢. Oy verme ve vekil tayini: Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan A Grubu paylar, sahiplerine
5 (Bey) oy hakkr; B Grubu ve C Grubu paylar, sahiplerine 1 (Bir) oy hakki verir. Genel kurula katilma
ve oy kullanma hakki, pay sahibinin pay sahibi oldugunu kamtlayan belgeleri veya pay senetlerini
Sirket’e, bir kredi kuruluguna veya bagka bir yere depo edilmesi sartma baglanamaz,

Genel kurul toplantilarina pay sahipleri kendileri katilabilecegi gibi, kendilerini diger pay sahipleri
veya digandan tayin edecekleri vekiller vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirket’te pay sahibi olan
vekiller kendi oylanndan bagka temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip olduklari oylan da kullanmaya
yetkilidirler. Vekaletnameler ve vekaleten oy kullanma usul ve esaslanina TTK, sermaye piyasasi

mevzuatt ve ilgili mevzuat hitkiimleri uygulanir, Sermaye pivasasi mevzuatinin vekaleten oy
kullanmaya ve tnemli nitelikteki islemlerin miizakeresine iliskin diizenlemelerine uyulur.

d. Milzakerelerin yapilmasi ve nisaplar: Sirket genel kurul toplantilarinda, TTK ve sermaye
piyasasi mevzuatinda yazih hususlor milzakere edilerek gerekli kararlar alnir. SPK nin genel kurul
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toplantisda giindeme baghlik ilkesine uyulmaksuan goriistilmesini veya ortaklara duyurulmasin
istedifii hususlarm genel kurul gindemine alinmasi zorunludur,

Cienel kurul toplantilani ve bu toplantilardaki karar nisabi TTK ve sermaye pivasasi mevzuat
hilktmleri ile SPK"nim kurumsal yonetim ilkeler] ile sair diizenlemelerine tabidir,

e. Toplanti yeri: Sirket'in Genel Kurul toplantilari Sirket merkezinde veva Sirket merkezinin
bulundugiu sehrin elverisli bir verinde yapiiabilir

[. Genel Kurul Toplantisma Elektronik Ortamda Katilim: Sirketin penel kurul toplantisina
kaulma hakkina sahip olanlar bu toplantlara, Tirk Ticaret Kanunu'nun 1527. Maddesi uyarmea
elektronik ortamda da katilabilir, Sirket, Anonim Sirketlerin Genel Kurullannda Uygulanacak
Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig hokam leri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara
elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkdn tamyacak FElektronik Toplanti Sistemini
Kurabilecegti gibi bu amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir, Yapilacak
toplantilarda girket sézlesmesinin bu hitkm{ uyarmea kurulmus olan sistem Gzerinden veya destek
hizmeti almacak sistem Ozerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarmi Teblig
htikiimlerinde belirtilen gergevede kullanabilmesi saglanir.

g. Toplantiya [ligkin Usul ve Esaslarin Belirlenmesi: Yonetim Kurulu, genel kurul galismalarma
iligkin esas ve usullerin belirlenmesine yonelik i¢ ydnerge hazirlar. l¢ yonerge genel kurul tarafindan
onay lanir ve ticaret siciline tescil edilir. Genel kurul toplantisi, TTK, sermave piyasasi mevzuati
hitkiimleri ve i¢ ydnergeye uygun olarak yoratalir,

h. Bakanhk Temsileisi: Gerek olagan ve gerekse olagantstt genel kurul toplantilarinda Bakanlik
Temsilcisi bulunmas: ve gorevieri konusunda TTK. sermaye piyasas: ve ilgili mevzuat hitkiimleri
uygulanir,

Sirket'in 07.01.2013 tarihinde yapilan olagan genel kurul toplantisinda yonetim kurulu tarafindan
hazirlanmig olan Genel Kurulun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Ydnergesi kabul edilmigtir, Stz
Konust i¢ yonerge 29.01.2013 tarihinde ticaret sicili nezdinde tescil edilmis olup 04.02.2013 tarihli ve
8250 sayili TTSG'de ilan edilmigtir,

Incelenen Belgeler kapsaminda Sirket'e ait son li yillik olagan ve olaganiistii genel kurul toplant
tutanaklar incelenmiy ve Sirket'e ait incelenen genel kurul kararlarmin TTK hokUmleri ve Esas
Stzlesme’ye uygun gekilde almdigi, kararlarda pay sahiplerinden bir veya birkagimin kararlara iliskin
gekimser kalma, serh diisme vb. durumlarinin olmadifi tespit edilmistir.

llaveten, Esas Stizlesme'nin “Genel Kurul” bashkli 12°nei maddesi kapsaminda diizenlenen genel
kurulun toplanti vaktine iliskin hilkme istinaden, Sirket’in 2023 yilina ait olagan genel kurul toplantisi
Hukukgu Raporu tarihi itibartyla heniiz yapilmamis olup; Sirket Beyani uyarinea, 2023 yilina ait olagan
genel kurul toplantisi en Kisa siire igerisinde yapilacaktir. Olagan genel kurul toplantilarinm her faaliyet
donemi sonundan itibaren (¢ ay iginde yapiimasini Sngdren TTK min 409/1 "inci maddesi dizenleyici
hilkiim niteliginde olup, 2023 yilina ail olapan genel kurul toplantisiun heniz vapilmamig olmasi
Sirket'in paylarmm halka arzina engel teskil etmemekiedir,

5.  RUHSATLAR VE IZINLER

5.1.  Sirket’in Tabi Oldufu Mevzuat

Sirket, biitiinedl ve kapsamli dilzenlemelere ve belirli bir diizenleyici kurumun gézetim ve denetimine
tabi tek bir sektorde faaliyet gdstermemekte olup, Tirk hukuk mevzuatinin genel diizenlemelerine
tabidir,

Tlrk hukuk mevzuat igerisinde belirli ditzenlemeler Sirket'in faaliyetierini dofirudan, birtakim mevzuat
diizenlemeleri ise dolayh olarak etkilemektedir. Bu suretle, Sirket”in faalivetleri baglica asagida yer alan
dilzenlemelerine tabidir. Sirket's uygulanacak mevzuata, dilzenlemelere ve uygulamalara iliskin
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agiklamalari igerir Hukukqu Raporunun bu balimd, yalnizea agagida ver alan bilgiler ile degil, ilgili
mevzuatm tiimilyle birlikte bir biitlin teskil edecek sekilde degerlendiriimelidir.

511 Trafik Mevzuan

Sirket'in kurulug amaci mithendislik ¢tziimleri sunarak agir yik kaldirma ve tastmacilik hizmeti ile
birlikte ckipman kiralama, proje yéinetimi ve kurulum hizmeti sunmaktadir. Sirket bu amacini
gergeklestirirken, ylrlirliikte olan trafik glvenhigi ve nizamina dair mevzual gerekliliklerine uvgun
sekilde; kullanilan vasitalarin gereksinimleri, tescil ve muayene islemlerinde izlenecek usuller, tescil
belgelerinin edinilmesi, zorunli trafik ve kasko poligelerinin tanzim edilmesi, isleten olarak
sorumluluklari ve bu kapsamda yaptinlacak mali sorumluluk sigortas:, karayollannda yilk tasinmasi igin
izin alinmasi gereken haller gibi mevzuattan kaynaklanan vakomlilokleri yerine getirmekle
ylikiimliiddr. Bu dofrultuda Sirker, 2918 sayih Karayollan Trafik Kanumu (“Karayollan Trafik
Kanunu”), 18.07.1997 tarihli ve 23053 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Karavollan Trafik
Yonetmeligi (“Karayollan Trafik Yénetmeligi™), 19.04.2020 tarihli ve 31 104 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Motorlu Araglar ve Romorklari ile Bunlarin Aksam, Sistem ve Ayrt Teknik Unitelerinin
Tip Onay ve Piyasa Gozetimi ve Denetimi Hakkmda Yonetmelik (AB/2018/858), 08.11.2012 tarihli ve
28461 sayih Resmi Gazetede yayimlanan Araglann Yiklenmesine Iliskin Olgt ve Usuller ile Tarts ve
Boyut Olgim Toleranslari Hakkinda Yonetmelik ve ikineil diger dizenlemelerin ilgili hukiimlerine
uyumlu olarak faalivetlerini yerine getirmelidir.

Karayollar Trafik Kanunu karayollarinda, can ve mal glivenligl ydniinden (rafik diizenini saglamak ve
trafik glivenligini ilgilendiren tiim konularda almacak Snemleri belirlemektedir. Sirket, Karayollar
Trafik Kanunu gergevesinde “igleten™ sifatini haiz olup, Karayollari Trafik Kanunu®nda isleten sifatina
atfedilen ylkiimltitkleri yerine getirmekle yikiimlidtr. Karayollar Trafik Kanunu'ndan kaynaklanan
vikimltlikleri bakimindan, Sirket dzellikle, Karayollan Trafik Kanunu'nun:

= 19 Maddesi uyarmen, Karayollan Trafik Yo6netmeligi'nde belirtilen esaslara gére araglan yetkili
kuruluga teseil ettirmek ve tescil belgesi almak zorundadir,

e 30, Maddesi uyarmca, araglarin esaslar Karayollar Trafik Yonetmeligi'nde belirtilen sekilde ve
tarzda teknik sartlara uygun durumda bulundurmak zorundadir.

= 31 Maddesi uyarmeca, araglannda detaviar Karayollari Trafik Yénetmeligi'nde belitilen
bulundurulmas: ve kullamlir durumda olmas) zorunlu geregleri bulundurmak zorundadar,

& 32 Maddesi uyarmea, araglar Uzerinde mevzuata uygun sekilde vapilan her tiirlil degisikligi 30
giin iginde arag tescil belgesine igletmek zorundadir,

= 33, Maddesi uyarinea, Afirhk ve boyutlar bakimndan zelligi olan, baska ulagim sistemleri ile
taginmas: olmayan ve tagima siiring agip da taginmasi zorunlu olan viiklerin tasmmas igin,
Karayollart Genel Midiirliigtinden izin almak zorundadir,

* 34, Maddesi uyarmea, arag muayenelerini Karayollari Trafik Yonetmeligi'nde belirtilen siireler
iginde yaptirmak zorundadir,

= 49 Maddesi uyarinea, ticari amagla yilk tagimalannda motorlu tagit sirticfilerine, tasit kullanma
stirelerine uygun sekilde tasit kullandirmak zorundadir,

= B5. Maddesi uyaninca, isleftigi motorlu araglarm 1sletilmesinden dofan zararlardan misiercken
ve milteselsilen sorum|udur.

e 91, Maddesi uyarinca, mali sorumluluk sigortas) vaptirmak zorundadr,

Karayollan Trafik Kanunu hilkiimlerine aykirilik halinde idari para cezasi glindeme gelebilmekiedir.

Karayollart Trafik Yénetmeligi madde 34 uyannca iy makinelerinin tescil ve trafik belgeleri
diizenlenmekte olup bu madde uyannca trafie ¢ikis izni verilirken makinenin zorunlu mali mesuliyet
sigorta akdinin yapilmig olmasi ve Karayollan CGenel Miidiirliginden dzel izin alinmasi mecburidir,
Sirket Beyam uyarnca Sirket'in yorlittigti faalivetleri kapsaminda sahip oldugu is makinalarmin
tamamimn zorunlu sigortalari yapilmakta olup bu konuya iligkin Incelenen Belgeler kapsaminda
paylagilan sigortalar tarafumzca incelenmis ve Incelenen Belgeler kapsaminda yukanda anilan
hitkiimlere iligkin herhangi bir ihlal tespil edilmemistir,
GV
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Karayollan Trafik Ydénetmeligi 66. Maddesinde ise Karayollan Trafik Kanunu'nun 33. Maddesine
istinaden agirhk ve boyutlar bakimindan Szelligi olan, Karayollan Trafik Yonetmeligi'nin 128,
Maddesinde belirlenen simirlan agan yikler igin dzel izne bagl yiklerin igin Karayollan Cenel
Midiirliglinden izin alinmasi gerektigi ve tasimanin bu iznindeki esaslara gore yapilmasi gerekliligi
dilzenlemekiedir, Karavollari Trafik Yonetmeligi nin 128, Maddesi icerisinde her bir motorlu kara tasit
tzelinde azami agrbk ve boyutlar belirlenmekte olup, buradaki simirlarin asilmasi halinde yiiksiiz
araglar igin “dzel izin belgesi”, yokli araglar igin ise “Szel yik taguna belgesi” alinmasi gerektigini
diizenlemekiedir.

Sirket Beyam uyarinca $irket'in yiriictigil faalivetleri kapsaminda sahip oldufu is makinalarina dair
ilgili sair mevzuat Kapsammnda alinmasi gerekli btiin lisans, ruhsat, izin ve sair belgeler temin edildigi
belirtilmiz olup bu konuya iliskin Incelenen Belgeler kapsaminda paylasilan izinler tarafimizea
incelenmis ve nnilan izin alma yikoimlildgine dair herhangi bir ihlal tespit edilmemistir.

Aynca, her bir motorlu kara tagin ézelinde azami afirhik ve boyutlar Araglarm Yiiklenmesine [ligkin
Olgll ve Usuller (le Tarti ve Boyut Ole¢iim Toleranslan Hakkinda Yonetmelik igerisinde de
diizenlenmektedir,

51.2. Tasimacilik Mevzuati

Sirket, yukarida sgiklanan amacma istinaden agr yOk kaldima ve tasmmacilk faaliyetlerini
gergeklegtiritken, viriirlikte olan tasimacilik faalivetlerine iliskin mevzuatta diizenlenen faalivette
bulunmak i¢in alinmas: gereken yetki belgesi, istihdam edilecek ¢abisanlar, uluslararas) tasimacilifa
iligkin kurallar, tagimacilik faaliyetleri igin gerekli unsurlar gibi hususlara uymakla yikimltdtr. Bu
kapsamda Sirket faalivetlerini, 4925 sayih Karayolu Tasima Kanunu (“Karayolu Tasima Kanunu”),
08.01.2018 rtarihli ve 30295 sayili Resmi Gazetede yavimlanan Karayolu Tagima Ydnetmeligi
(“Karayolu Tasima Ydnetmeligi”) ve sair ikincil diizenlemelere uygun olarak yerine getirmelidir.

Karayolu Tasima Kanunu™nun 5. Maddesinde tasimacihik, acentelik ve tasima isleri komisyonculugu ile
nakliyat ambari ve kargo isletmeciligi yapilabilmesi i¢in T.C. Ulagtirma ve Altvapi Bakanhgi'ndan yetki
belgesi alinmasinin zorunlu oldugunu dilzenlemekiedir. Turkiyveden karayolu tasitlar ile diger 0lkelere

yapilan tasimalann ise aynica uluslararas: tasimact yetki belgesine sahip tasimacilara ait tasitlarla
vipilabilir.

Karayolu Tagima Y dnetmelifi'nin 6. Maddesinde yetki belgesi tlrleri, 13. Maddesinde ise yetki belgesi
alma gartlan dizenlenmektedir Bu kapsaminda, Sirket’in sahibi bulundugyu ve Hukukeu Raporu tarihi
itibariyla pecerlilifing koruyan yetki belgeleri agagidaki sekildedir.

(i) K2 Yetki Belgesi: K tiirll yetki belgesi, yurtici esya tagimacilifii veya hususi tasimacilik
yapacak gercek ve tilzel kigilere verilmekie olup; K2 yetki belgesi, hususi tagimacilik
vapacaklara verilmekiedir.

Sirket'in, ylratigl faaliyetlerine vénelik vurt i¢i hususi 1asimacihfs yapmak {izere
15.10.2025 gegerlilik tarihli, ISTU-NET.K234.667134 numarali K2 yetki belgesi
bulunmaktadir,

(i1) L2 Yetki Belgesi: L tiirl) vetki belgesi. ticari amagla lojistik iglelmecilifi yapacak gergek ve
tiizel kigilere verilmekte olup; L2 yetki belgesi, yurt igi ve/veya uluslararasi yapacaklara
verilmektedir.

Sirketin, yOriittQgi faalivetlere yonelik vurt igi ve/veva uluslararas: ticari lojistik isletmecilifi
vapmak {izere 01.08.2027 gegerlilik tarihli, IST.U-NET.L2.34 488 numarali L2 yetki belgesi
bulunmaktadir,

llaveten, 27.08.2022 tarihli ve 31936 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Tagma Igleri Organizatérlig
Yonetmeligi'nin (“Tagima Isleri Organizattrliighh Yonetmeligi') 12'nci maddesi kapsaminda,
Karayolu Tagima Yénetmelifi hitkiimleri uyannca yetki belgesi bulunan tagimacilarin sahip olduklar
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vetki belgelerini, tasima igleri organizaiorl (“T10") yetki belgesi (le degigtirmek istemeleri halinde;
THO yetki belgesi igin Tasima lsleri Organizaidrl gl Yonetmeligi'nde ongortlen sartlan saflamalart ve
her iki yetki belgesinin degisiklik tarihindeki gegerli tam ficretleri arasindaki ficret farkini ddemeleri
kaydivla TIO vetki belgesi ile degistirebilecekleri dizenlenmistir.

Mevzu bahis yetki belgesi degigikliklerinin yapilabilmesi igin saglanmast gereken sartlar da yine Tasima
Isleri Organizatérligi Yonetmeligi kapsamnda diizenlenmektedir. Bu baglamda, ticrel, bildirim ve
bildirim strelerine dair tngorillen sartlar haricinde; ilgili yetki belgesi degisiklifinin saglanabilmesi
adina Karayolu Tasima Yonetmelifi kapsaminda diizenlenen vetki belgesinin faaliyetinin
durdurulmamy veya iptal durumuna gelmemis olmasi aranmaktadir.

Bu dofrultuda Sirket'in, Karayolu Tagima Yonetmeligi‘nin 6. Maddesi kapsammnda dilzenlenen yetki
belgelerinden sahibi bulunmakla birfikte ilgili belgelerin Hukukeu Raporu tarihi itibanyla gecerlilik
sirelerinin dolmus olmasi ve Tagima lslen Organizatdrlofn Yonetmeligi'nde ongoriilen sartlarn
saglamalan sebebiyle Tasima [yleri Organizatorlip Yonetmeligi kapsaminda dizenlenen TIO helgesi
ile degigtirdigi 2 adet yetki belgesi meveuttur. Bu yetki belgeleri agagida listelenmistir.

(i) D3 Yetki Belgesi: D tiiri yetki belgesi, Karayolu Tasima Ydnetmeligi kapsaminda, otoblisle
tarifeli veya tarifesiz yurtigi yolcu tagimaciligs veya hususi tasimacilik yapacak gercek ve tiizel
kigilere verilmekie olup; D3 yetki belgesi, kendi personelinin, kendi divaliz merkezlerinde
tedavi gbren hastalarm ve/veya kendi 8zel cgitim ve rebabilitasyon merkezlerinde destek
efitimi alan engelli birevlerin vo bunlarin velisinin/vasisinin hususi tagimacilipi faalivetlerine
iliskin olarak verilmektedir,

Sirketin, ylirlithzi faaliyetlerine yonelik yurt igi yolou tagmacilifin vapmak tzere 06.06.2017
gegerlilik tarihli, IST.U-NET.D3.34.905 numaral; D3 yetki belgesi bulunmaktadir. Hukukeu
raporu tarihi itibariyla ilgili yetki belgesinin siiresi dolmus ve Sirket Tagima lsleri
Organizatdrligi Yonetmeligi hikimleri uyarmea ishu yetki belgesini anilan yonetmelikte
dizenlenen TIO yetki belgesi ile degistirmigtir,

(i) RZ Yetki Belgesi: R tiiri) yetki belgesi, ticari amagla esya tasimacili@ alaninda tagima igleri
organizatorligi vapacak gergek ve tizel kigilere verilmekte olup; R2 yetki belgesi, amlan
tagimacilik faaliyetini yurt i¢i ve/veya uluslararasi yapacaklara verilmekiadir,

Sirket'in, yUrOttdgy fanlivetlerine yénelik uluslararasi ve vurl igi esya tagima isleri
organizatSriilgl yapmak fizere 30,05.2022 gecerlilik tarihli, BKN.U-NET.R2.34.269 numaral;
R2 yetki belgesi bulunmaktadir. Hukukeu raporu tarihi itibariyia iigili vetki belgesinin sresi
dolmus ve Sirket Tagima Isleri Organizatérlig0 Yonetmeligi huktmieri uyarmes isbu yetki
belgesini amlan ybnetmelikte diizenlenen TIO yeiki belgesi ile defigtirmistir,

Tagima lgleri Organizat6rlligi  Yonetmeligi; karayolu, demiryolu, denizyolu veya havayolu
tagimactlifinda ve/veya kombine tagimacilik alaninda faaliyet gosterecek tagima igleri organizatérlerinin
hizmet esaslan ve kogullarini ile bu faaliyetlerde bulunanlarin, aleilann, gonderenlerin hak, sorumluluk
ve yilklimliloklerini belirler ve tagima isleri organizatirlerinin ulusal ve uluslararasi mevzuata uygun
olarak faaliyet giistermelerini saglamay amaglamaktadir. lgili yénetmelik kapsamna giren tagima isleri
organizatériigl faaliyetinde bulunacak gercek ve tilzel kisilerin Ulagtirma ve Altyapr Bakanligs
tarafindan verilecek TIO yetki belgesini almalari zorunludur. Anilan yetki belgesine sahi polma sartlar,
anilan yetki belgesine sahip olmak igin yapilmasi gereken bagvuru siireci ve anilan yetki belgesine sahip
olanlann uymakla ylikiimli oldufiu sorumluluklar gibi smlan vetki belgesine iliskin hususlar Tasima
Isleri Organizatorligi Y énetmeligi kapsaminda diizenlenmekle birlikte: ilgili yetki belgesi sahiplerinin
genel itibanyla esyanin ve kargonun teslim alindif) andan teslim edilinceye kadar, yikiin, tamamen
veya kismen kaybindan, zayiinden, hasara ugramasindan, galinmasindan, giivenligini saglamaktan,
teslim aldiklan seklini muhafaza etmekten, korunmasi ve tasinmasindan sorumluluklar meveuttur.,

Tagima Isleri Organizatérltgi Yonetmeligi kapsaminda diizenlenen ilgili yekti belgesine iligkin olarak
Sirket’in, Ulastirma ve Altyap Bakanlifi Ulastirma Hizmetler: Dilzenleme Genel Miidiirligi tarafindan
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Sirket'in tagima igleri organizatdrlGgl fanlivetlerine iliskin dizenlenen 30.05.2032 gegerlilik tarihli ve
IST.U-NET.TI0.34.206 belge numaraly TiO yetki belgesi bulunmakiadir.

Ayrica, Karayolu Tagima Ytnetmelii'nin 26. Maddesi uyarinca tagitlanin bu yetki belgelerine
kaydedilmeleri gerekmektedir. Ayrica msimacihk faaliyetleri: ekonomik, seri, elverigli, glivenli, cevreye
kot etkisi en aza indirilecek, fert, toplum ve g¢evre saghgi ile bunlarm glivenlifini olumsuz yinde

etkilemeyecek ve kamu yaranm pOzetecek tarzda serbest rekabet ortaminda gergeklestirilecei
dizenlenmektedir.

Karavolu Tasima Y bnetmeligi igerisinde tasima islerinde istihdam edilecek personele iligkin hususlar
ile softirlerde aranacak nitelik ve sartlar da diizenlenmektedir.

Karayolu Tagima Yénetmelifi kapsaminda faaliyet gosteren percek veya tiizel kigiler ile bunlar
tarafindan istihdam edilen/edilecek kigilerden Mesleki Yeterlilik Belgesi'ne sahip olma sartlan ise
03.09.2004 tarith ve 25572 sayili Resmi Gazete'de yvavimianan Karavolu Tazimacilik Faalivetleri
Mesleki Yeterlilik Egitimi Yonetmeligi uyarmen diizenlenmektedir.

Sirket bunyesinde istihdam edilen, Sirket’in faaliyetlerine iliskin olarak Karayolu Tagima Yonetmeligi
tahtinda Mesleki Yeterlilik Belgesi'ne sahip olma sartlan tagiyan ¢alisanlara dair Incelenen Belgeler
kapsaminda paylagilan Mesleki Yeterlilik Belgesi tarafimizea incelenmis olup Incelenen Belgeler
kapsaminda paylasilan bilgi ve belgeler uyarnnca Sirket'in, faaliyetlerinin tabi oldugu trafik mevzuati
ve tagimactlik mevzoatina dair herhangi bir ihlal tespit edilmemistir.

5.1.3.  ls Saglifn ve Giivenlifiine fliskin Mevzuat

6331 sayili Is Sagligs ve Glivenligi Kanunu'nun amaci; kamu ve 8zel sektbre ait bitiin isyerlerinde is
safligs ve glivenliginin saglanmasi ve meveul saghk ve glivenlik sartlarinin ivilestirilmesi i¢in igveren
ve ¢alisanlarn gdrev, yetki, sorumluluk, hak ve yitkiimlildklerini ditzenlemektir. Igveren, salisanlann
isle ilgili saghk ve gvenligini saglamakla yukimli olup; bu gergevede, mesleki risklerin tespiti,
degerlendirilmest ve odnlenmesi, efitim ve bilgi verilmesi diahil her tiirll tedbirin  alinmas:,
organizasyonun yapilmasi, gerekli arag ve gereglerin saglanmas), saglik ve giivenlik tedbirlerinin
depisen sartlara uygun hale getirilmesi ve meveut durumun iyilegtiriimesi i¢in ¢aligmalar yapmahdir.

Tehlikeli ve gok tehlikeli simifta yer alan igler bakimmdan is safilifi ve glivenlifinin saglanabilmesi
amaciyla, ilgili mevzuat tahtinda bazi ek kural ve dilzenlemelere ver verilmektedir. Degisik is kollarimin
hangi tehlike kategorisine dahil eldugu ise Is Saghgi ve Givenligine lligkin lsyeri Tehlike Smiflari
Teblifi min ekinde yer alan listeye gore tespil edilmekiedir.

Isverenin, is verinde, galisanlari arasindan is gilvenligi uzmany, isyeri hekim| ve on ve daha fazla galisan
olay ¢ok tehlikeli simifta yer alan isyerlerinde Ise, diger saghk personelini gdreviendirmesi
gerekmektedir, Caliganlari arasinda belirlenen niteliklere sahip personel bulunmamas) hilinde igveren,
bu hizmetin tamarmini veya bir kismmn, ortak saglk ve gilvenlik birimlerinden hizmet alarak yerine
getirebilir, tg glivenligi uzmanlarinin gok tehlikeli sinifia yer alan igyerlerinde gérev alabilmeleri igin
(A) sinify, tehlikeli simifta ver alan isverlerinde g6rev alabilmeleri igin en az (B) simfi, az tehlikeli smifta
ver alan isyverlerinde ise en az (C) simifi ig glivenligi uzmanh@i belgesine sahip olmalan sarti aranr.

Az tehlikeli simfta yer alan 1.000 ve daha fazla ¢alisani olan igyerlerinde her 1.000 gahigan i¢in tam giin
¢aligacak en az bir isyeri hekimi, tehlikeli sinifta yer alan 500 ve daha fazla cahisam olan igyerlerinde
her 500 galisan igin tam giin ¢alisacak en az bir isyeri hekimi ve gok tehlikeli olarak sinflandirilan
igyerlerinde, her 250 cahigan igin bir igveri hekimi ve her 250 ¢alisan igin bir i5 glivenlifi uzmani tam
glin ¢alisacak sekilde porevlendirilmelidir. lsyeri hekimi ve is gilvenlifi uzmanimin tam strell
ghrevlendiriimesi gercken bu gibt durumlarda, igverenin, isveri saghk ve givenlik birimi kurmasi
gerekir. 18.01.2013 tarih ve 28532 sayili Resmi Gazete've yayimlanan 13 Saghg: ve Glivenlii Kurullan
Hakkmnda Yénetmelik uyarinca 50 ve daha fazla galisammn bulundugu ve alti avdan fazla siiren sirekli
iglerin vapildifi isyerlerinde isveren, 13 saghg ve plivenligi ile ilgili ¢alismalarda bulunmak dzere is
saghif ve glivenligi kurulu olusturmalidir, -
69
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Sirket'in igveri az tehlikeli sumfla yer almaktadir. Sirket Beyani uyaninca Sirket, faaliyetlerinin “az
tehlikeli” olarak smiflandirilmasinin gerekhiliklerini tamamen yerine getirilmiy olup, is saghf ve
glivenliii mevzuati ile uyum igerisindedir. Sirket’in TUV SUD Torkive Ydnetim Sistemleri Birimi
tarafindan diizenlenmiy ve 14.04.2027 tarihine kadar gegerli, agir yUk kaldirma ve tajima, proje
tagimacilifs, kurulum ve montaj hizmetleri, ving kiralama faaliyetleri konusunda is saghifii ve givenligi
ybnetim sistemini ylriirliige koydugunu ve uygulamakta oldugu teyit eden ISO 450001:2018 sartlarim
saglamig olduguna iligkin sertifikas: bulunmak tadir,

5.1.4. Sosyal Sigortalar ve Genel Saphk Sigortagst Mevzuaty

5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu'nun (“Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortas: Kanunu") amaci sosyal sigortalarin ve genel saglik sigortasinm igleyisi ile ilgili usul
ve esaslan dizenlemek olup, Sirket, igveren sifatiyla kanunda igverenler igin dngtrillen yikamiuliklere
uymakla ytkiimliidiir. Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanunu uyarinca igveren, drmegi SGK
tarafindan hazirlanacak igyeri bildirgesini en ge¢ sigortali galistrmaya bagladig tarihte, SGK'ye
vermekle yiikimlidir. Sirker kurulusunun ticaret sicili memurluklanna bildirilmesi halinde yapilan bu
bildirim SGK"ye yapilmig sayilir ve ilgililerce aynica isyeri bildirgesi diizenlenmez. Ayrica isverenin is
glvenligi hakkinda yilkiimlilokleri bulunmaktadir,

Incelenen Belgeler kapsaminda paylagilan SGK'nin 06.02.2024 tarihli yazisi uyarinca Sirket'in SGIKya
muuccel hale gelmis borcu bulunmamaktadir,

5.1.5. s Yeri Acma ve Cahstirma Ruhsatina {liskin Mevzuai

10.08.2005 tarihli ve 25902 say1li Resmi Gazete'de yayimlanan lsyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina
ligkin Yonetmelik uyarinca, yetkili idarelerden usultine uygun olarak igyeri agma ve ¢aligma ruhsati
alinmadan, sihhi ve gayrisihhi igyerlerinin agilmasi ve ¢alistinimas: miimkiin degildir,

Yetkili idareler, ikinei ve Gglinct smif gayrisihhi milesseseler igin yapilacak beyan ve incelemelerde;
insan saghmna zarar verilmemesi, ¢evre kirliligine yol agilmamasi, yangm, patlama, genel givenlik, ig
ghvenligi, is¢i saghp, trafik ve karayollan, imar, kat millkiyeti ve dofianin korunmas: ile ilgili
diizeniemelen esas alir.

Sirket'in merkez ve yurt i¢inde bulunan tiim depolarma iligkin ig yeri agma ve galtgma rubsati meveuttur
ve ayafiidaki tabloda goslerildigi sekildedir,
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Coarmmaksan’m i:- Voerd Acma ve Calismas Kolisatan
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3194 sayil Imar Kanunu tahtinda yapi kullanma ruhsati, bir taginmazin inga edilebilmesi gin gerekli
ingaats baglama ruhsati iken; vap kullanma izni, yapr tamamen bittigi takdirde tamamimn, kismen
kullanilmasi mimkin kisimlari tamamlandif takdirde ise bu kinimlannm kullamlabilmesi igin, ingaat
ruhsatmi veren belediye veya wvalilik biirolarmdan alinan izin belgesidir. Yapr kullanma izinleri
alinmadan herhangi bir isletme i¢in isyeri agma ve galigma ruhsati verilemeyece finden ve ishu Hukukgu
Raporu tarihi itibariyla $irket’in merkezinin, meveut depolarinin ve Gilrmaksan'in merkezinin igyeri
agma ve ¢ahsma rubsatlan meveut oldugundan yapi ruhsatlan isbu Hukuk¢u Raporu’nda ayrica
incelenmemistir.

5.1.6. Kisisel Verilerin Korunmasina Hiskin Mevzuat

6698 sayih Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu (*“KVKK”), kigisel venlerin hukuka aykm sekilde
toplanmasi, iglenmesi, silinmesi, anonim hale petirilmesi ve aktanImasina iligkin idari yaptirmlar
angbirmektedir. KVKK uyarmea kisisel veriler, KVKIC daki istisnalar sakli kalmak Ozere, ilgili kiginin
agik rizasi olmaksizin islenemez ve aktarilamaz. lslenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmas:
halinde kigisel veriler resen veya ilgili kiginin talebi fizerine veri sorumlusu tarafindan silinir, yok edilir
veya anonim hale getirilir, Veri sorumlulannin ve veri isleyen gergek veya tizel Kigilerin, kigisel
verilerin elde edilmesi sirasmda aydinlatma yilkiimlaligi bulunmaktadir, Kigisel verileri igleyen gergek
ve Hizel kigiler, Kigisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan diizenlenen esikleri agmas) halinde Veri
Sorumlulart Sicili'ne (“VERBIS™) kaydolmak zorundadir Sirket, faaliyetleri kapsammda, gegitli
kategorilerde kigisel veri ve 6zel nitelikli kigisel veriler islemekie olup: veri igleme faaliyetlerini KVKK
igerisinde belirlenen yitkiimliliklere ve sirlamalara uyumly olarak yiriitmekle yiikiimlidiir

Sirket'in VERBIS kayit yliktimliiligil dogrultusunda Sirket veri sonimlusu olarak VERBIS ¢ kayithdir
Sirket, faalivetlerini yiiriitiirken iirin veya hizmet alan kigilerin, zivaretgilerinin, galiganlarinin,
stajverlerinin, galigan adaylaninin, tedarikgi yetkililerinin ve hissedarlarmin kimlik, iletisim, lokasyon,
Ozlik, hukuki iglem, misteri islem, fiziksel mekin glvenligi, islem glvenligi, risk vonetimi, finans,
mesleki deneyim, pazarlama, gtrsel ve isitsel kayitlar, saglik bilgileri, ceza mahkQimiyeti ve glivenlik
tedbirleri ile bivometrik veri kategorilerindeki verileri islemekte oldugu VERBIS'e bildirilmisgtir.

5.1.7. Cevre Mevzuat

Sirket, 2872 sayihi Cevre Kanunu (“Cevre Kanunu”) ve 11.03.2017 tanhli ve 30004 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Egzoz Gaz Emisyonu Kontrolil Yonetmeligi (“Egzoz Gazi Emisyonu Kontroli
Yonetmelifii”) basta gelmek (zere genel olarak cevre mevzuating ve gaz emisyonuna iligkin sair
mevzuata tabidir.

Sirket, vinglerin yatrim tegvik belgesine baglanmadan énce “CED Olumlu™ ya da “CED Gerekli
Degildir" karaninimn verilmesi amaciyla bagvuruda bulunmus olup; T.C. Cevre ve Orman Bakanlif
Cevresel Etki Degerlendirmesi ve Planlama Genel Midlrligl Altyap Yatrimlart CED Dairesi
Baskanlifi tarafindan ditzenlenen 27.12.2006 tarihli ve B.18.9.CED.0.01,02-226,99.30 10956 sayih yaz)
ile “CED Olumiu™ veva “CED Gerekli Defildir” kararmin ving igin gegerli olmadifi hususu
belirtilmistir. llaveten, Cevgem Cevre Danismanhigs |s Giivenligi Egitim Milhendislik [ngaat Taahhiit
Ticaret Limited Sirketi tarafindan dizenlenen 24.08.2023 tetkik tarikli rapor uyarinea, 10092014 tarihli
ve 29115 sayili Resmi Gozete'de yavimlanan (evre 1zin ve Lisans Yonetmelii kapsaminda Sirket'in
“cevreye kirletici etkisi olan faaliyet veya tesisler” kapsammda yer almadif tespit edilmigtir.

Sirkel, Egzoz Gazi Emisyonu Kontrolll Yonetmeligi tahtinda karayolunda insan, hayvan ve yiik
tasimaya yarayan ve makine gliciiyle yiriitiilen araci/tasitlar motorlu tasit olarak tarumlanmakta olup
tagit sahibi olarak amilan yonetmelikte Sngriilen belirli perivotlar ile sahibi bulundugu tagitlarin egzoz
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gazi emisvon olgimlerini yaptirmak ve tasitlarinm egzoz gaz emisyonlarin TS 13231 standardinda
belirtilen smir defierlere nygun olmasini saflamakla yikiimltidar,

Egzoz Gazi Emisyonu Kontrolll Yonetmelifi uyannca, motorlu tasit sahiplers, sahibi bulunduklan
tagitin egzoz gazi emisyon dlgtimlerini bu maddede belirtilén periyotlarda yaptirmak ve tagiinin egzoz
gazi emisyonlarmin TS 13231 Standardinda belittilen sinr defierlere uygun olmasimi saglamakla
yikamll tutulmugtur, Tasitlann, cinslering, kKullamm amag ve sekillerine uygun olarak; hususi ve resmi
otomaobiller diginda kalan motorlu tasitlar ilk bir yas sonunda ve devaminda vilda bir perivodik egzoz
gazi emisyon Olgimine fabi tutulacafy dngbrilmektedir. Ancak, egroz gaz emisvon Glglm siiresi
dalmami olsa bile tagitin egzoz emisyonlann etkileyen bir tadilat vapilmasi (motor tadilan, $asi tadilati,
vakit sistemi tadilan) veya kaza sonucu verkili kollukga arag¢ muayenesi gerekli goriilmesi veva tagit
sahibinin talebi durumunda, egzoz gaz emisyon Gl¢lim{l yenilenmelidir.

Olgiim sonuglan, TS 1323 | Standardinda ver alan smir degerlere uygun olmak zorundadir; aksi takdirde
ilgili tasitin, egzoz gaz emisyon dlglim sonucu sinn deferlere uygun ¢ikmamas: durumunda, tasit igin
gerekli bakim, onarim ve tamirat yaptiriimasi zorunlu olup, olumlu egzoz gaz emisvon dlelim sonucu
alinana kadar egzoz gazi emisyon Blefim sonucu sinir defierlere uygun olmayan tasitlar trafife agik
karayollarinda kullanilamayacaktir.

Sirket'in TUV SUD Turkiye Yénetim Sistemleri Birimi tarafindan dizenlenmis ve 20.04.2025 tarihine
kadar gegerli, afir yik kaldirma ve tagima, proje tasimacihgl, kurulum ve montaj hizmetleri, ving
kiralama faaliyetleri konusunda gevre ybnetim sistemini ylrirliifie koydufunu ve uygulamakta
olduguny tevit eden 150 14001:2015 sartlarin saglamis olduguna iliskin sertifikas bulunmakiadir,

Cevre Kirliliginin Kontrolu ve Auk Yonetimi Faalivetlerine [liskin Mevzvat
Atk yonetimi faaliyetleri, Cevre Kanunu ve Cevre Bakanhi tarafindan ¢ikanlan ikincil mevzuatla
diizenlenmekiedir.

Su Kiriligi Kontrold Yénetmeligi,

Toprak Kirliliginin Kontrold Y énetmeligi,

Atk Yonetimi Yonetmelifii,

Sifir Auk Yonetmeligi,

Bazi Tehlikesiz Aliklarin Geri Kazanma Tebligi,

Tehlikeli Atklarin Kontrold Y 8netmeligi,

Tibbi Atiklarin Kontrolll Ytinetmeligi,

Agtk Alanda Kullamlan Teghizat Tarafindan Olugturulan Cevredeki Goriliit Emisyonu ile [lgili
Yonetmelik

hiikiimlerine uygun sekilde yiriitmek ve ¢evre ve insan saglipma zarar vermeden auk ybnetimini
safglamakla yokimladir.

Ayrica 11.03.2010 tarihli ve 27518 sayili Resmi Gazete'de yvayvimlanan 20107190 savili Tehlikel
Maddeler Igin Yaptinilacak Sorumluluk Sigortalan Hakkinda Bakanlar Kurulu Karan uyarmes tehlikeli
maddeler ve tehlikeli atik zorunlu mali sorumluluk sigortasi vaptrmakla yilkmladiir. Bu dogrultuda
Sirket’'in tasima ve dagiim faalivet konusuna iliskin sigortali oldugu ve 14.04.2024 tarihine kadar
gegerli tehlikeli maddeler ve tehlikeli atik zorunlu mal sorumluluk sigortasi poligesi (Fukukeu
Raporu 'mun “Sigorta” bagliklt 7'net botiimiinde ve “Sigorta Poligelerinin Listesi” baghkh Ek 3 'iinde
belirtitdigr sekilde) ver almaktadar.

Incélenen Belgeler arasinda Sirket’'in ve Giirmaksan’in meveut durum itibaryla gevre mevzuating
aykinlifan teskil eden herhangi bir ihlal bildirimi, sair bilgi ve belge ile kargilasiimamistr.

5.1.8. Sinai Miilkiyet Mevzuat

6769 sayili Sinai Milkivet Kanunu uyarmeca, marka korumas iescil yoluyla elde edilir. Tescilll
markanin koruma sliresi bagvuru tarihinden itibaren on vildir, Bu slre, anar yillik déinemler halinde
yenilenir. Yenileme talebinin marka sahibi tarafindan koruma siiresinin sona erdigi tarihten dnceki alt
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ay iginde vapilmasi ve aymi stire iginde yenileme tieretinin ddendigine iliskin bilginin TPE ye sunulmasi
gerekir.

Marka tescilinden dofian haklar miinhasiran marka sahibine aittir. Markamin sahibine safladign haklar,
figlincd kigilere kargi marka tescilinin yayim tarihi itibarivla hokim ifade eder. Marka sahibinin, izinsiz
olarak yapilmas: hilinde, tescilli marka ile ayni olan herhangi bir isaretin, tescil kapsamina giren mal
veva hizmetlerde kullanilmasinin, tescilli marka ile ayni veya benzer olan ve teseilli markanin kapsadifa
mal veya hizmetlerle aym veya benzer mal veya hizmetleri kapsayan ve bu nedenle halk tarafindan
tescilli marka ile iligkilendirilme ihtimali de dihil kanstinlma ibtimali bulunan herhangi bir isaretin
kullanilmasimim, aym, benzer veya farkli mal veva hizmetlerde olmasina bakilmaksizin, rescllli marka
ile ayni veva benzer olan ve Tirkiye'de ulagtigi tanmmighik dilizeyi nedeniyle markanin itibarindan
hiksiz bir varar elde edecek veva itibarina zarar verecek veya ayit edici karakterini zedeleyecek
nitelikteki herhangi bir igaretin hakli bir sebep olmaksizm kullaniimasinin dnlenmesini lep etme hakki
vardir,

Bu dogrultuda, Sirket’in Tiirk Patent ve Marka Kurumu nezdinde tescilli 11 adet markasi ve henliz tescil
edilmeimis olmakla birlikte bagvurusu devam eden 2 adet markasi ve Dinya Fikri Milkiyet Orgfitii
nezdinde tescilli 3 adet markas: bulunmaktadir. Bunlar haricinde, Sirket’in, gergeklegtirdigi birlesme
sonrasi Tiirk Patent ve Marka Kurumu nezdinde Renth 15 Makineleri Kiralama Hizmetleri A.S. den
devrini bekledifii devreden adina tescilli 4 adet markas) bulunmaktadir.

incelenen Belgeler arasinda Sirket'in ve Gfirmaksan'm meveut durum itibanyla fike milkiyet
mevzuatma aykirnlifim tegkil eden herhangi bir ihlal bildirimi. sair bilgi ve belge ile kargilagiimamugtir.

Yukanda anilan Sirket’in sahip oldugu fikri millkivet haklan Hukukqu Raporu’nun “Fikri Milkiyet”
baglikli 6" nci béliimilnde agiklanmistit.

5.1.9. Rekabet Hukuku

4054 sayili Rekabetin Korunmas: Hakkinda Kanunu tilkemizde rekabet mevzuaaninm temelini olusturan
kanundur ve bu kanun kapsaminda tegebbiisler arasi rekabeti simirlayier anlagma, uyumin eylem ve
Kararlar, pivasada hikim durumda olan fesebbilslerin bu giglerini kitliye kullanmasi ve hikim durum
yaratmaya veya var olan bir hikim durumu giiglendirmeye ytnelik ve bunun sonucu olarak rekabeti
tmemli dlgiide azaltacak birlesme veva devealma niteligindeki her tirlil hukuki iglem ve davraniglar
vasaklanmistir. Rekabet Kurumu, Rekabet Kanunu'nun uyvgulanmasim gdzetmek ve kendisine verilen
gorevleri yerine getirmekten sorumludur,

Incelenen Belgeler arasinda Sirket’in ve Glirmaksan'in meveut durum itibariyla rekabet mevzuating
aykirihfini tegkil eden herhangl bir thlal bildirimi, sair bilgi ve belge ile karsilagilmamistir.

6. FIKRI MULKIYET
Sirket'in fikri miilkivet haklan Sirket’in markalarindan olusmaktadir. Bu dogrultuda;

(i)  Tirk Patent ve Marka Kurumu nezdinde vapilan sorgulama uyarinea, Hukukeu Raporu tarihi
itibariyla Sirket’in tescilli toplamda |1 adet markasi bulunmaktadir. Bu markalar, Hukukqu
Raporu Ek 2A da (TPMK Nezdinde Tescilli Markalar) listelenmektedir.

(i) Tirk Patent ve Marka Kurumu nezdinde yapilan sorgulama uyarinca, Hukukgu Raporu tarihi
itibariyla Sirket’in bagvury stireci devam eden toplamda 2 adet markasi bulunmaktadir, Bu
markalar, Hukuk¢u Raporu Ek 2B'de (TPMK Nezdinde Bayvurusu Devam Eden Markalar)
listelenmektedir.

(i) Diinya Fikri Millkiyet Orgiitii nezdinde yapilan sorgulama uyarinea, Hukukgu Raporu tarihi
itibariyla Sirket’in tescilli toplamda 3 adet markasi bulunmaktadir,. Bu markalar, Hukukgu
Raporu Ek 2C de (WIPO Nezdinde Tescilli Markalar) listelenmekiedir,

llaveten Sirket, 08.06.2023 tarihli genel kurul kararina istinaden, devrolan olarak [stanbul Ticaret Sicili
Midiirligl nezdinde 81929-5 sicil numarasi ile kayith Renth s Makineleri Kiralama Hizmetleri
AS.'nin dzvarhfim TTK 'min devralma yoluyla birlesmesi hilklimleri gercevesinde devralmigtir,
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TTK min ilgili htkmleri uyarinen; sirket birlesmeleri, birlesmenin ticaret siciline reseili ile gegerlilik
kazanmakia ve birlesme karanm tescili ile birlikte devrolunan sirketin bitiin aktif ve pasifleri
kendiliginden devralan sirkete gegmekiedir,

Bu dofrultuda, Renth Is Makineleri Kiralama Hizmetleri A.S. adma Tirk Patent ve Marka Kurumu
nezdinde tescilli olan 4 adet markanin miilkiveti el degistirmis ve ilgili birlesme neticesinde Sirket'e
geemistit, Sirket Beyani uyaninea, ilgili kurumlar arasi yazismalar yapilmis olmasina ragmen Hukukgu
Raporu tarihi itibanyla ilgili markalarn tamammm devri henilz tamamlanmamigtir. Bu markalar,
Hukukgu Raporu Ek 2D°de (Devralmacak Markalar) listelenmektedir.

7. SIGORTA

Incelenen belgeler kapsaminda tarafimizla paylagilan sigorta poligeleri uyarnea, $irkel’in montaj tiim
riskler sigortasina, genisletilmis kasko makine kinlmasi ile genigletilmiy kasko filo sigortasina, tehlikeli
maddeler ve tehlikeli auk zorunlu mali sorumluluk sigortasina iligkin olarak dizenlettirmis oldufu
poligeler bulunmaktadir.

Sirket Beyvani uyarmea, Sirket’in sigorta poligelerinin kapsamnimn ilgili mevzuat ve pivasa standartlar
uvarmca yeterli oldugu, zorunlu sigortalarin tamaminm yaptinldifs ve Giirmaksan'in Hukukgu Raporu
tarihi itibanvla ayr1 bir sigorta poligesinin bulunmachii beyan edilmigtir,

Sirket tarafindan sunulan sigorta policelerinin listesi Ek 3'te (Sigorta Policelerinivi Listesi) yer
almaktadir

8. ISTIHDAM
Bafimsiz Denetim Raporu uyannca, Sirket'in 31.12.2023 tarihi itibariyla personel sayisi 490 dir.

Sirket'in herhangi bir toplu is sdzlesmesi yoktur. Yinetimde 56z sahibi personelin Sirket'in paylanna
yvonelik herhangi bir opsivon hakki bulunmamaktadir. Sirket ile mavi yaka ve beyaz yaka ¢ahganlan
arasinda imzalanan standart belirli stireli ve belirsiz shreli i stzlesmeleri brnekleri tarafimizea
incelenmis olup, bu is sYzlesmelerinde olaanm diginda veya Sirket'in faaliyetlerini etkileyebilecek
herhangi bir hitkdm bulunmamaktadir,

Sirket Beyam uyarninca, Hukukgu Raporu tarihi itibanyla Sirket'in bordrolu olarak 2 yabanci galigam
bulunmamakta olup ilgili galiganlara iligkin T.C. Caligma ve Sosyal Glivenlik Bakanhg tarafindan
diizenlenen galigma izin belgelerinin bulundufu incelenen Belgeler kapsaminda tespit edilmistir..

9, ONEMLI SOZLESMELER

Sirket'in Hukukgu Raporu tarihinden dneeki iki vl igerisinde taraf oldugu olagan ticari faalivetlerin
yiiriitiilmesi nedeniyle imzaladigs sézlesmeler diginda Snemli bir sézlegmesi bulunmamaktadir, Bu
bbliimde yer verilen sézlesmelerin tamami tarafimizea incelenmiy olup, herhangi bir sézlesme tahtinda
Sirket'in paylanimn halka arzina engel bir durum bulunmamaktadir, Incelenen Belgeler arasinda yer alan
sézlesmelerin bir kismi tahtinda, sdzlegmelerin karsi taraflarimin Sirket'in paylariun halka arzma
muvafakat verilmesini gerektiren dilzenlemelerin stz konusu olmasi halinde ise, amlan sdzlesme
taraflarinca Sirket’in paylanimin halka arzina muvafakat edilmis olup; asafida her bir ilgili kisimda, sz
konusu muvafakat yazilarina da atif yap/imstr,

Incelenen Belgeler arasinda Sirket ve bagl ortakliklarmm meveut durum itibanyla sbzlesmesel ve
sdzlesmesel olmayan borglan ve alacaklarina istinaden herhangi bir temerriit hali ile kargilasiimamig
olup. herhangi bir temerriii olayi olmadifs Sirket tarafindan da Sirket Beyani kapsammda ayrica beyan
edilmistir.

P

Sirket'in tagima, ving ve kurulum hizmetleri sundugu projelere iligkin milsterileriyle anlagmalari genel
olarnk taraflarin borg ve yilklimlaliiklerini belirleyen ¢ergeve sézlegmelerle diizenlenmektedir,
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Sirket; kendi ekip ve ekipmanlari ile gergeklestirmekte oldugu, 6zellikle riizgdr santeallerinin montaj ve
kurulum igleri kapsamindaki mithendislik hizmetleri, proje yénetimi, fabrikadan sahaya tagima, kurulum
hizmetleri, kurulum ve montaj sonrasi bakim hizmetleri gibi isler igin vurt igi ve vuridisi gesitli
milgterileri ile tagima, ving ve kurulum sbzlesmeleri akdetmektedir.

Bu kapsamda, anilan ergeve sozlegmelerde 8zellikle Sirket'in sunacafy hizmetler kapsaminda
saglayacagi personel, kendinden yiirity(slit moditler rdmork (self propelled modular transportation
“SPMT") ile tagumasy yapalacak agir yiik planlamas: ve gergeklestirilecek montaj ve kurulum isleminin
koordinasyonuna ve misteri tarafindan ilgili islerin kontroliine ve tamamlanma onaymn sartlarina
iligkin hilkimler yer almaktadir. llaveten, Sirket’in proje alam fizerindeki hazirlik ve kontrol ¢alismalan
dizenlenmekte, rizgar tirbini jeneratdr pargalarimin tagimmasy, dikim ve kurulumu igin milsteri ve proje
alam dzelinde gartlar belirlenmektedir.

Ucret hik(imleri ise genel olarak, ving ve afir ekipmamn veya tfirbin ekipmaninm proje alanma
tagimmasi ve geri tasinmasi (mob-demob) ereti, SPMT tahsis ticreti, ving servis dieret, mob-demob
kurufug ve aylik Gicreti gibi birimler ve liman ellegleme {icreti gibi opsiyonel olabilen kalemler (zerinden
belirlenen hutarlann, projenin yine sizlesmede belirlenen ilerleme asamalan mmamlandikga 8denecepi
sekildedir. Sadece belirli sayida rlizgar triblintintin belirli strede kurulumuna iliskin sézlesmelerde ise
fiks dicret lizerinden anlasma yapilabilmektedir. Projenin Sirket’e bagl olmayan sebeplerle uzamasi
veya Sirkel”in ilgili proje igin goreviendirdigi personelin fazla mesai (eretleri ise ek hilkimlere tabidir.
Miisteri tarafindan islerin gegici olarak durdurulabilecegi hallere iliskin  diizenlemelere yer
verilebilmekiedir.

Birtakim sdzlesmelerde taraflarin s6zlesme konusu isleri geciktirmesi halinde ilgili tarafa uygulanacag
dngbirllen veya Sirket'in hizmetlere iliskin ihmali ve geciktirmesi sebebiyle deretin belli bir kisminin
ilgili thmal tamamlanana kadar alikonulabilecegine iliskin cezai sart hitkmilne yer verilebilmekiedir.
Tribiin kurulum igin belirli siire dngdriilen sdzlesmelerde ise, Sirket’in sézlesme siiresini asan her giin
igin cezai sarta maruz kalacaf) dizenlenmektedir.

Sirketin miglerinin olas) zarar-zivanina iliskin sorumlulugu ise direkt ve kamtlanan zararlarla ve ilgili
shzlegme kapsaminda sunulap sigorta poligesinin kapsami ile simrlanmaktadr,

Sirket birtakim sézlesmelerinde milsterisine ayrica teminat mektubu ve garanti saglama yikimluligi
altina girmigtir.

Sirket'in sbzlegme konusu iglere belirlenen tarihte baslamamasi ve zamaninda ve stzlesme sartlaring
uygun sekilde isleri gergeklestirmemesi gibi hallerde, milgterinin sbzlesmeyi, Sirket'e tazminai
tdemeden erken sona erdirme hakks olacaf dilzenlenmekiadir.

Anilan stzleymelerin gofunda uyugmazhik ¢ozilm yéntemi olarak uluslararasi tahkime bagvurulacag
dilzenlenmektedir.

r Ving Faalivederine Hliski
Sirket'in ving ve afir yUk tagima hizmetlerini sagladifi projelere iliskin olarak da yurt igi ve yurt disi
milgterilerivle akdetmis oldufu stzlesmeleri bulunmaktadir. Bu sekildeki projelerin ¢ogunda Sirket alt
yiiklenici olarak hizmet vermekte olup Sirket’in hak ve vikiimluliikleri alt viiklenici sézlesmeleri ile
diizenlenmektedir.

Ving hizmetlerine iligkin stzlesmelerde Sirket'in saglayacag ving operatdrlerinin galigma sartlaring
iliskin diizenlemeler de ver almaktadir.

SBzlesmede éngbrillen planlamaya uygun olarak Sirketin vingleri hazy bulundurmamasi halinde hizmet
bedeli fizerinden belirtilen oran ve {ist limit uyarinca Sirket'e cezai sart uygulana bilecefine iliskin
hiikiimler yer alabilmektedir, Misterinin stdzlesmeyi kendi takdirinde siiresinden Gnce sone erdirmesi
halinde Sirket’in bu tarihe kadar hak etmig oldugu ilcrete ek olarak talep edebilecegi ek fieretin siniri da
benzer sekilde diizenlenmektedir,
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Ueret tarifeleri, sozlesme stiresine ek olarak hizmet talep edilen periyotlar ve sdzlesme siiresinde
Sirket'ten kaynaklanmayan sebeplerle isin belli siirelerin (izerinde askiva alindify perivotlar igin ve
Sirket'in sagiadigy personelin fazla mesai yapma hali igin aynica diizenlenmektedir.

Anilan sézlegmeler ¢ogunlukla yabanei hukuka tabi olup yabanei mahkeme veya uluslararas tahkim
yoluyla uyusmazihiklann gézllecefi hilkme baglanmigtir,

i Siizl ri
$irket'in tagiyan sifatiyla akdetmis oldufu stzlesmeler kapsaminda, yikleme yeri ve teslim yerinin
altyapl ve hazirhgindan mogteri sorumlu olmak (zere, Sirket’in belirlenmis glizergah (zerinde
gergeklegtirecefi nakliye hizmetlerinin sartlant dizenlenmektedir. Bu kapsamda gerekli yol, trafik ve
tagima izinlerinden ve nakliyenin gergeklegtirilmesi igin gerekli olabilecek her tiirli resmi kurum
izninden Sirket sorumlu olacakur,

Makliyesi gergeklestirilecek olan 8zellikle tirbin jeneratér gibi yiiklerin migteri tarafindan belirtilen
dzelliklere sahip oldugu kabul edilerek tasmmasi ve teslimi i¢in gerekii ekipman ve yontemler yine bu
stzlesmelerde belirtilmekted|r,

Tagima bedelleri proje kargo vOkleri bazinda tarifelendirilmekte ve yilklerin dlgtilerinde degisiklik
olmasi halinde revize edilebilmektedir, Ayrica sézlesmede belirtilen stireleri agan bekleme siireleri ile
tahliye amaglhi portal ving hizmetleri igin ayn fiyatlar dngdriiimektedir,

ok :

Sirket'in ekipman Kiralama sézlesmelerinde, belirtilen ving, makine veva ekipmanlarm tedarik edilmesi,
bunlarin periyodik ve olagantistll bakimlarinin yapilmas: ve ilgili stzlesmede belirtilen siire boyunca
hizmet ifasina hazir bulundurulmasina iliskin hitkiimler yer almaktadir. {laveten, kira konusu makine
veya ckipmanm kurulumu igin gerekli olan ve bu amagla tahsis edilecek operatdr ve yardime
ckipmanlarin ve gerekli personelin istihdam sartlarmin belirlenmektedir.

$irket'in alacag hizmet/kira bedeli, ekipman ndeti ve ay/birim veya vardiya {izerinden belirlenmekic ve
kiralamanin belitlenen stireyi agmasi durumunda eksira glinler igin ve saha mihendislik talebi gibi
hizmetler i¢in ¢k Ueretlendirme sartlar ise ayrica belirlenmektedir.

Birtakim sozlegmelerde ise asgari kira siiresinin oncesinde kiralamanin miigteri tarafindan sona
erdirilmesi halinde Sirket’e ddenecek cezai sart hitkmil ver almaktadir.

Ekipmanlanmn Ugilinedl kigilere kiralanmayscafi ve sdzlesmede belirtilen digi islerde kullanilmayacaf
hitkme baglanmaktadir.

Anilan sézlesmelerde Sirket'in yikiimlilikleri arasinda, ckipmanlann santiyeye kadar nakliyesi ve
buna iligkin sigortasimn yapilmasi, afw kaldirma igin gerekli ofis odakli lifling studies yapilmasi,
kaldirma igleri esnasinda Sirket'e tarihlerin verilmesi halinde siipervizérlik hizmeti sunulmas:
sayilmaktadir.

Ayrica kiralama konusu ekipmana iliskin CAR (Construction All Risk) sigortasi dahil olmak (zere
sigortalanmasina iligkin hilkiimlere yer verilmektedir.

le i
Kredi alan olarak $irket ve kredi veren olarak Tiirkiye'de kurulu gesitli bankalar arasmda Hukukgu
Raporu tarihi itibanyla asafnda Sirket tarafindan kullamlmla olan kredilerin detaylarina yer verilen
gegitli genel kredi sdzlegmeleri akdedilmistir.

Antlan genel kredi s6zlesmeleri, Tiirk Lirasi veya herhangi bir para cinsinde kullandinlabilecek nakdi

veya gayri nukdi kredi limitlerine iligkin olup, ilgili bankalarin standart sézlesmelerinden ibarettir. Bu
kapsamda, genel olarak bankalara kredi alan sirketin finansal durumunun olumsuz ySnde degismesi,

0 26
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ilgili girketlerce Gglined Kigiler lehine kefalet ve garantiler verilmesi, ilgili sirketlerin malvarligs iizerinde
onemli 6lgiide tasarruflarda bulunulmas: ve takyidatlar yaratilmasi, sirketlerin  borglulugunun
aminlmasi, bagka bir girketle birlegmesi/b6ltinmesi veva ortaklik yvapisinda degigiklik olmasi gibi
hallerde tiim kredileri muaccel hale getirme, geri 8deme talep etme, temerrtt {aizi isletme gibi genis hak
ve yetkiler tammaktadir. 86z konusu penel kredi stzlegmelerinin cofunlufin, gesitli miteselail
kefaletlerle teminat altma alinmistr.

Sirket, halka arz kapsaminda gergeklesecek omakhk yapsindaki defigikliklerle ilgili olarak,
bankalardan asagida bilgileri verilen ilgili muvafakat yazlanni temin etmistir. Bu dofirultuda, amilan
sdzlesmeler tahtinda Sirket’in paylarninmn halka arzina engel bir durum bulunmamaktadir.

Sirket'in Hukukgu Raporu tarihi itibaniyla tarafi oldugu genel kredi sdzlesmelerinin bir listesine
asafidaki tabloda yer verilmektedir.

Muvalikai

Bridh Yeren Sozlesme Tarihi

Alternatifbank A.S. 11.05.2015 (30.10 2023 tarihinde tadil

Farilii

edildigi sekilde) A
Tirkiye Emlak Kalilim Bankasi A.S. | 31.08.2020 (OS.@.EQEE tarihli limit artirimi 03.10.2023
ile birlikte)
Tiirkiye Halk Bankasi A.S. 02.03.2020 05102023
Turkive Halk Bankas: A_S. 02.03.2020 05102023
Ziraat Katilim Bankast A S. 31.07.2018 10.10.2023
ml'(uwyt Tirk Katlim Bankast A S. (%) 14.03,2023 08.12.2023

| ONB Finansbank AS. 10.11,2023 14.12.2023

ST

Tirkiye Finans Katilim A_S.

22.08.2022 12042024
Tiirkiye Finans Katilim A S. 15,10.2015 17.04.2024
Tiirkiye Finans Katilim A.S. 21.11.2017 17.04.2024
Tiirkiye Finans Katiljm AS. 28.01.2010 17.04.2024
Tirkiye Finans Katilim A.S, 09.04.2013 17.04.2024
Vakif Katilim Bankasi A.S. 21.08.2017 26.10.2023
Vakif Katilim Bankasi A'S, 06.08.2020 26.10.2023
Yapi ve Kredi Bankast A S, ] 30.00,2021 03.04.2024
Yapi ve Kredi Bankast A S, 14.02.2017 03.04.2024
Yapi ve Kredi Bankasi A . 05.11.2019 03.04.2024
T.C. Ziraat Bankasi A.S. 20.08.2021 03.04.2024

*) Kuvevt Thirk Katlm Bankasi A o lehine, Sirket'in kredilerini teminatt olarak 30.000.000 TL tutaring
kadar 2. Derecede ipotek tesis edilmistir.

Finansal Kiralama Sézlesmeleri

Sirket'in faalivetleri kapsaminda kullandiy gesitli ekipmanlara iliskin gegitli finansal kiralama
kuruluglariyla finansal kiralama sézleymeleri akdetmistiv, Sirket'in akdetmis oldugu finansal kiralama
sozlesmeleri benzer finansal kiralama islemlerinde kullamilan standart nitelikte finansal kiralama
sizlesmeleridir. SOzlesmelerde belirlenen kira stiresinin sona ermesinden itibaren 30 gin zarfinda
belirtilen gartlan gegeklestirerck ve belirlenen satin alma bedelini bir defada nakden ddeyerek satin alma
hakkini Kullanabilecektir, Bu dogrultuda, Sirket'in bu tarihte kimlayana borcu  bulunmamasi
gerekmektedir.

" Tlrkiye Finans Katilim A.S. tarafindan saglanan 17.04.2024 tarihli muvaiakat halka arz edilen paylara imtiynz
tammmamast ve belirilen halks arz yapisi diginda ortakhik yapismda degisiklik olmamas gartlaryls saglanmiag
olup igbu Hukukiu Raporu tarihi ittbariyls gegerhdir.
6.0 . b1l
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Sirket ve ilgili stzlesmelere kefil olarak taraf olanlarin, yvénetim kurulunda, kendisini temsil ve ilzam
edecek kisilerde ve/veya temsil ve ilzam vetkilerinin kapsaminda, ticaret unvaminda, ticaret
merkezlerinde, yerlegim yerlerinde ve diger hususlarda meydana gelen bitiin degigiklikleri derhal noter
kanaliyla kiralayana bildirmeyi ve ortakhk yapisinin defismesinden ya da ana sdzlegme
defsikliklerinden dnce kiralayana yazili bildirimde bulunmayi kabul ve taahhiit etmistir,

S6z Konusu finansal kiralama sézlesmeleri, gegitli milteselsil kefaletlerle reminar altma alinmagur.
Sirket, halka arz kapsaminda gergeklesecek ortaklik yvapisindaki degisikliklerle ilgili olarak, finansal

kiralama girketlerinden agagida bilgileri verilen ilgili muvafakat vazilarim temin etmigtir. Bu dogruliuda,
anilan sézlegmeler tahtinda Sirket'in paylarmin halka arzma engel bir durum bulunmamaktadir.

Kira Muvafakatnunie

Kiraulavan

Nadesy

Garanti Finansal Kiralama A S. 02.12.2021 31.122026 | 05.01.2024 |
Garanti Finansal Kiralama A.S. 26.04.2021 30.09.2026 | 05.01.2024
Garanti Finansal Kiralama A S. 07.10.2021 08.11.2027 | 05.012024
Is Finansal Kiralama A S. 23.04.2018 28.04.2025 04,04,2024
Is Finansal Kiralama A.S. 21.09.2020 21.09.2025 | 04.04.2024
s Finansal Kiralama A.S. 19.01.2022 19.01.2025 | 04.04.2024
ONB Finans Finansal Kiralama A S, 22.12.2023 59 ay 17.01.2024
" A 2 28.02.2017 (17.03.2017 tarihinde
QONB Finans Finansal Kiralama A.S. tadil edildigi sekilde) 97 ay 03.04.2024
ONB Finans Finansal Kiralama A S, 20.03.2017 | 97ay 03.04.2024
ONB Finans Finansal Kiralama A.S. 27.09.2021 | 59ay 03.04.2024
= il : 01.03.2022 (24.03.201 7 tarihinde
(JNB Finans Finansal Kiralama A S, tadil edildigi sekilde) 47 ay 03.04.2024
(JNB Finans Finansal Kiralama A.S. 10.11.2022 59 ay 03.04.2024
e . 22.05.2023 (14.07.2023 tarihinde -
ONEB Finans Finansal Kiralama A.S. tadil edildigi sekilde) 47 ay 03.04.2024

Kira Stiziesmeleri

Sirket'in personellerine gesitli projeler kapsaminda konut ve gegitli depolarin kullanimi igin akdetmis
oldugiu ¢esitli kira sézlegsmeleri bulunmaktadir. S8z konusu kira sézlesmeleri Tiirk Borglar Kanunu® nun
kira iligkisine iligkin diizenlemeleri uyarnca standart hitkfimler (kiracinm kiralanani iyi niyetle ve dzen
gostererek kullanma borcu, kiracimin kiralanam teslim aldifn sekilde geri verme borcu gibi)
icermektedir,

18, DAVALAR

Sirket'in taraf oldufu dava ve takiplere iliskin Sirket’in bordrolu galigani Av. Emel Yiicesoy Sart
tarafindan 24.04.2024 tarihinde hazirlanmis, imzalanmis ve Incelenen Belgeler kapsaminda paylagilmis
dava raporunda, meydana gelebilecek maddi zarar haricinde Sirket’in faaliyetlerini olumsuz yinde
etkileyebilecek bir dava veya ihtilafi bulunmadig gbriilmustir.

Sirket'in taraf oldufu derdest davalarin ve icra takiplerinin Sirket'in bordrolu ¢alisani Av. Emel
Yiicesoy Sar tarafindan 01.02.2024 tarihinde hazirlanmis ve imzalanmis olan bir listesi Ek 4'te (Dava
ve Takipler) temin edilmektedir.

Ek #’te (Davalar ve Takipler) yer alan dava raporu uyarinca, Sirket’in tarafi bulundugu dava ve icra
takiplerinin adedine ve tutarlarina iligkin bilgi asagidaki tabloda gosterildigi sekildedir.

(9
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Sirkel ve Bagh Ortakhikbrimnm s ve Takip Bilgiler

L yve LUSD ve Furs sirket G lirma ksan
Laded I'uiar Adet it
Lehteki Davalar 7 421.978,77 TL ) :

811.745,44 Euro
12.900.496,07 TL
Lehteki lera Takipleri 48 103 948,04 USD - -
173.832,96 Euro
4227271, 28 Tl
Aleyhteki Davalar 38 1.500,00 USD

77.095.04 Euro
1.009.076,05TL
165.387,59 Euro
18.558.822.17 TL.
TOPLAM 120 105.448,04 USD 2 38.200 TL
1.228.061,03 Euro

(=]

38200 TL

Aleyhtek: lera Takipleri 27

Yukanda belirtilen tutarlar, dava raporfarmdan tespit edilen dava degerleri esas alimarak hesaplanmighr,
Sirket aleyhine baglanlan icra takiplerinin ve basta igcilik davalan ve is kazalan davalan olmak lzere
Sirket aleyhine agilan ve belirsiz alacak miktarini konu alan gesitli davalarin nihai degeri, dava ve
takiplerin kesinlesmesi ile netlesecektir. S8z konusu iggilik davalan dikkate alindiginda, Sirket'in
bordrolu ¢aligani Av. Emel Yicesoy San tarafindan 01.02.2024 1arihinde hazirlanmig dava raporu
uyarinca Sirket'in taraft bulundufu, iscilik alacaklarna iliskin olarak 22 adet is¢ilik alacag: davasi,
1ggilik alacaklanni tespitine yonelik 3 adet menfi tespit davast ve i kazalan kaynakli 7 adet maddi ve

manevi tazminat davasi olmak lizere isgilik alacaklarina iligkin olarak baslatilmis toplam 32 adet derdest
davasi bulunmaktadur.

Sirket Beyan uyaninca Sirket'in yurt diginda bulunan bagli ortakliklarinn taraf oldugu herhangi bir dava
veva icra takibi buluinmamaktadar

Hirket'in Yonetim Kurulu liyeleri, genel mildirii ve tiim ornaklarmdan alinan arsiv kayith adli sicil
kayitlari uyarnea ilgili kisiler hakkinda sermaye piyasast mevzuati, 5411 savili Bankacilik Kanunu
ve/veya Thrk Ceza Kanununun 53. Maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir
sugtan dolayi beg yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da zimmet, irtikip, rilgvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat kanstirma, verileri yok etme
veya degistirme, banka veya kredi kartlarmin katliye kullanilmasi, kagakgilik, vergi kacakeilign veya
haksiz mal edinme suglarindan dolayr almmig cezai kovusturma ve/veya hilkiimlaliginiin ve ortaklik

igleri ile ilgili olarak taraf olunan dava konusu hukuki uyusmazlik ve/veya kesinlegmis hitkiim
bulunmamaktadir,

60
69
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11. SONUC

Incelenen Belgeler kapsaminda ve isbu Hukuk¢u Raporu'nda yapilan agiklamalar dogrultusunda
tarafimizea yapilan hukuki inceleme ve degerlendirme sonucunda;

Isbu Hukukeu Raporu™nun 10, Balimil kapsaminda yer alan beyan ve agiklamalar ¢ergevesinde ve 10
Balimdeki beyan ve agiklamalara tabi olarak, Sirket’in tasimacilik, ckipman kiralamas: ve moniaj
hizmetleri faaliyetlerini ve Ghrmaksan'm otomotiv sanayinde gosterdigi faalivetlerini etkileyecek
dnemli hukuki uyusmazhk bulunmadigi;

Sirket'in ve bagl ortakliklarimn kurulug ve faaliyet bakimindan hukoki duramu ile paylarn hukuki
durumunun tabi olduklan mevauat uygun oldugu;

Isbu Hukukgu Raporu'nun 5. Bblimii kapsaminda yer alan beyan ve agiklamalar ger¢evesinde Sirket'in
ilgili mevauat tahtinda temin edilmesi gereken yetki, izin, ruhsat vb. belgelere sahip oldugu;

Kotasyon yénergesi 7. Madde 5. Fikra uyarinca, Sirket'in Yonetim Kurulu tiyeleri ile genel miidirii ve
yonetim kontroltini elinde bulunduran pay sahipleri sermaye piyasasi mevzuatinda ve Bankacilik
Kanununda yer alan suglar, Tirk Ceza Kanununun 282'nei maddesinde dlizenlenen sugtan (alt simin alty
ay veya daha fazla hapis cezasmi gerektiren bir sugtan kaynaklanan malvarlig degerlerini, yurt disina
gikaran veya bunlarn gayrimegru kaynagini gizlemek veya mesru bir yolla elde edildigi konusunda
kanaat uyandirmak maksadiyla, gesitli islemlere #ibi tutmak sugu) kaynaklanan malvarlifs degerlerini
aklamn sugundan ve ddiing para verme igleri hakkinda mevzuata aykinlikian, Devletin givenlifine kargi
suglar, Anayasal dlizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suglar, devlet
sirlarna kargi suglar ve casusluk, zimmet, irtikdp, rigvet, liruizlik, dolandincilik, sahtecilik, glveni
kottiye kullanma, hileli iflas, bilisim sistemini engelleme, bozma, verileri yok eime veya degistirme,
banka veya kredi kartlarinm kottiye kullaniimasi, kagakgilik, vergl kagakgiligi veya haksiz mal edinme
suglarin hilkilm giymemis ve kasten iglenen bir sugtan dolayy bes yil veya daha fazla stireyle ve ayrica
Tirk Ceza Kanununun 53 Gneit maddesinde belirtilen stireler gegmis olsa bile kasten islenen bir suctan
dolayi bes yil veya daha fazla sireyle hapis cezasina garptinimamistir. Kotasyon yénergesi 7. Madde 5.
Fikra gergevesinde paylarm halka arzina engel olacak herhangi bir durumun bulunmadigs, ve

Halka arz edilecek paylarin devir ve tedaviiltingl kisitlayici husus bulunmadig;

tespit edilmistir.
Saygilarimizla,

Ozmen Yalgin Avukatlik Ortakhg adina

Av. Omer Gikhan Ozmen Av. Giines Yalgin
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EK 2 — Marka Listesi
EK 2A — TPMEK Nezdinde Teseilli Markalar

Marka Adi

Basvura No,

Tesedl Turihi

Koruma Bils

Nice Simiflar

I'arihi

EK 2B = TPMK Nezdinde Basvurusu Devam Eden Markalar

Vhrka Adh

load engineering fair
hareket yuk mithendisligi

:"it‘h.“

| Load Engineering Fair _
HAREKET YUK MUHENDISLIGI

Basvira No.

2023/117951

haretech rore | | 2022/134902 21.12.2022 |5.09.2032 37/39/40
hareket enerji HAREKET ENERJI 2021/059578 18.11.2021 |3.04,203] (4/09/40
hareket *. HAREKET 2021/058868 22.09.2021 12.04.2031 04/09/40
hareketettir.com e 2020/48062 07.12.2020 08.05.2030 9/35/39/42/43
logiport logiport 2019/112762 25.11.2021 1411.2029 41
bilek ghicli 2019/01681 (02,09,.2019 08.01.2029 41
hit heavy hifting HLT
n“d HEAYY LIETING AND 20 ! 33760:—13 26. I 1 n?rDI R ! 508'2028 I 6-{‘4 I
transportation TRANBPORTATION . ]
strongman * 2018/115244 03.00.2019 17.12.2028 41
harcket *« HAREKET 2018710064 20.07.2018 01.02.2028 07/37/39/42
hareket wind = S
g 2010/5072] 15.09.2011 03.08.2030 07/37/19/42
gekil | wing
glirmaksan GURMAKSAN 2000/08674 19.06.2002 05.05.2030 07/35/37

2023/156347

Hasviru

21.11.2023

Sice smillin

39/41

08,09.2023

07/37/39/42

EK 2C = WIPO Nezdinde Tescllli Markalar

| Tusharirsi

. [escil Karuini Nice Sr
Markir Ach Pesell No Foarihi Bitis Tarihi siniflar SOCUIT
: St
25,0704,
e . 26,04 09;
HAREKET = &y HAREKET | UK00801427544 | 19.03.2019 | 29.07.2028 37/39/42 20.01.02:
29.01.03

12
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LHusliraris
Kurumi
sSiniflir
26.04.03:

a 26.04.09;

HAREKET | *, HAREKET 1660706 26.08.2021 | 26082031 | 737/39/42 |  26.04.24:

27.05.01;

29.01.12

26.04.01;

26.12.25;

HAREKET | *y HAREKET | 1427584 | 20062018 | 29062028 | 37/30/42 Hf_’gf

27.05.09

29.01.12

th renth 7| RENTH 2017/86410 | 13.042018 | 2909.2027 | 07/37 th renth

Miika Al Fasill Nob. Fescil Rormma Nice

Uarihi thitis Farthi sinidlar

EK 2D - Devrealinacak Markalar

Warka Ad) Sekil Rasviiru No. Teseil Tarihi I“”'I;'I:I:'*ilhliﬁli‘, Nice Sifhir

retithtohire BENTHTDH|RE 2018710108 18.06.2018 01.02.2028 07/37
renthiodohire HENTHTQ_E!QH]_RE 2018710104 27.06.2018 01.02.2028 07/37

odorenth__|  TODORENTH | 20110100 | 20062018 | 01022028 | 0757




OZMEN () YALCIN

EK 3 - Sigorta Policelerinin Listesi

Pilice S Sigortn Tl Buslangic Varihe Bitis Larihi
92482381/0 Montaj Tam Riskler Sigorta Poligesi 07.01.2024 07.04.2025
K-361199172-0-0 Gienisletilmig Kasko Filo Sigorta Poligesi 24,01 2024 31.12.2024
63617710 Genig Kasko Makine Kinilmagi Sigorta Poligesi 31.12.2023 31.12.2024
, Tehlikeli Maddeler ve Tehlikeli Ank Zorunlu
13963784313 Mali Sorumluluk Sigortasi Sigorta Poligesi 14.04.2024 14.04.2025
Karayollart Motorlu  Araglar Zorunlu  Mali
100000225199750 Sorumluluk (Trafik) Sigortas: 19032024 19.03.2025
F
(0
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24.04.2024
Ozmen Yalgn Avukathk Ortakdi
Bilytikdere Cad. No: 19]
Apa Giz Plaza Kat: 9
Levent, Istanbul 34330

Sayin Av. Omer Gékhan Ozmen ve Av. Glines Yalgm dikkatine,

Konu: Borsa [stanbul A S. (“Borsa l!hnbul") Kotasyon Yonergesi'nin 7. maddesinin 5. fikrasi ile 8. mnaddesinin
L. fikrasimin () bendi uyannea Ozmen Yalcin Avukatlik Ortakligi tarafindan hazirlanan hukukeu raporu

Hareket Proje Tagimacilify ve Yik Mithendisligi Anonim Sirketi’nin (“Sirket™) paylarinin halka arzi siireci
kapsarminda Borsa lstanbul Kotasyon Yonergesi’nin 7. maddesinin 5. fikrasi ile 8, maddesinin 1. fikrasinm (&)
bendi uyarinca Ozmen Yalgin Avukatlik Ortaklig taratindan hazirlanan Hukukeu Raporu (“Rapor”) ile ilgili
olarak;

*  Kapor'un hazirlanmas igin taratimizla paylagilan belgelerin tamaminda imzas bulunan taraflann usuliine
uygun olarak kurulmus olup faaliyette bulundulklarnim ve bunlar temsil eden imza sahiplerinin usuliine uygun
olarak yetkilendirilmis bulunduklarini,

= Rapor'un hazirlanmas: icin tarafinizla paylagilan tim belgelerdeki imzalarin gergek oldufunu,

* Rapor'un hazirlanmas: igin tarafinizla, e-mail vasitasiyla veya elektronik ortamda, tasdikli sekilde veya
fotokopi olarak sunulan tiim belgelerin dogiru, eksiksiz ve asillan ile ayns olduguny, orijinal olarak paylasilmis
belgelerde herhangi bir tahrifat olmadigini, bu belgelerde degisiklik yaptimadigin, bu belgelerin de gercek
durumu yansittigini,

*  Rapor'un hazirlanmas: igin tarafinizla paylagilan bilgi ve belgelerin tamh ve dogrulugu ile ilgili olarak
tarafimizea ayrica bir aragtuma gergeklegtirilmedifini ve yalmzea bizlerden gelen bilgi ve belgelere
dayandiginizi bildigimizi,

*  Rapor’un hazirlanmasi igin tarafimzla paylagilan bilgi ve belgeler haricinde, Rapor'a iliskin olarak ve
Rapor'un igerigini etkileyecek nitelikte, bagka bir sézlegme, belge veya bilginin meveut olmadifini, sunulan
tim bilgi ve belgelerin giincel oldugunu ve bu bilgi ve belgelerin gimeelligini ctkilcychileeck herhangi bir
islemde bulunulmadigin,

*  Rapor'u hazirlarken bizlerin size sagladipi bilgi ve belgelere dayandifiniz ve Rapor’da yer alan tespitlerin bir
biltimiiniin yalmizea bizlerin valaf olabilecegi fiili durumlan veya bilgileri yansitmas) sebebiyle, Rapor ancak
bizlerin verecefii teyitlere gére yazlabilecesi icin, Rapor'u okudugumuzu ve Rapor’da Sirket bakimindan
belirtilen tim husus ve konularm tam ve dogru oldufiuny, meveut durumu yamitics olmayacak sekilde
yansittigini,

*  Rapor'un Rapor tarthi itibariyla $irket'in faaliyetleri {le hukuki durumu ile ilgili meveut durumu yansitigau
bildigimizi ve Ozmen Yalgn Avukatlik Ortaklig’nin Rapor'u herhangi bir giineelleme yilkiimliiligh veya
taahhiidii bulunmach g bildigimizi,

*  Rapor'un lzalmame igerisindeki finansal tablolar ve Sirketimiz beyanlarina istimaden yazilmis oldugunu,
Rapor kapsarmina dahil edilen hususlara iligkin olarak herhangi bir sorumlulugunuzun olmadifmi bildigimizi,

* Halka arz edilecek paylann devir ve tedaviilinG kisitlayie) herhangi bir sozleyme, diizenleme, husus veya
kayit bulunmadiging,

*  Rapor tarihi itibariyla Sirket'in aktifinde toplam 4 tasinmaz bulundugunu, Rapor'da gosterilenler diginda
Sirket'in maliki oldugu herhangi bir gayrimenkul bulunmadigini,

Hirket'in Rapor’da gosterilenler diginda bagh ortaklik veya igtirakinin bulunmadifiin ve Hareket Heavy &
Light Machinery & Transportation L.L.C (“Harcket L.L.C™) haricindeki Sirket’in difer yurt diginda kurulu
bagh ortakliklarmmn [zahname’de yer alan son finansal tablolarmdalki hasilat tutan veya gelirleri iinde
%10 dun fazla pay olmadiging,




Glrmaksan Makina Sapayl Ticaret Limited Sirketi'nin (“Giirmaksan™) herhangi bir subesinin
bulunmadigm,

Giirmaksan®in paylarinin {izerinde herhangi bir takyidat bulunmadigmi,

SPK tarafindan hazirlanarak 03.01,2014 tarih ve 28871 sayil Resmi Gazete'de yayimlanarak yliriirliige giren
[I-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Teblifi'ne (“Kurumsal Y6netim Tebligi”) uyum gergevesinde ve bu
teblifgde belirtilen siirelere uyularak Sirket paylanmin halka arzini takiben yapilacak ilk genel kurul
toplantisinda §irket ydnetim kuruluna bafimsiz ydnetim kurulu liyeleri segilecegini,

Sirket'in 04.03.2024 tarih ve 2024/7 sayili Yonetim Kurulu kararindan sonra baska Yénetim Kurulu karary
almmadifin,

Jirket adina banka hesaplarma getirilen dévizin 1.000.000 Euro tutarindaki kisminin Sirket’in 11,11.2021
tarihli 2021/9 sayil yéinetim kurulu karanna istinaden, toplamda 2,000 000 USD tutanindaki kisrminim ise
12.01.2022 tarihli ve 2022/02 sayili ydnetim kurulu kararina istinaden Sirket'in ortaklanndan Ahmet
Altunkum’a daftilmasi igleminin Baz) Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmas: Hakkinda Kanun hiikiimlerine
ve ilgili karara uygun olarak islem gerceklestirildigini,

Sirket'in yénetim kurulu kararlarinda imzas: bulunmayan {iyelerin, 6z konusu toplantilara katilmadifini ve
bu diyelerin isimlerine ait imza bloklarinin karar metni igerisinde sehven olusturulduguny,

irket'in 29.12.2023 tarihinde yapilan Olagantstii Genel Kurul toplantisindan sonra baska herhangi bir Genel
Kurul karar almmadigim,

2023 yihna ait olagan genel kurul toplantisinin en kisa siire igerisinde yapilacagini,

Sirket esas sozlesmesinde belirtilen komitelerin en geg Sirket paylarmin halka arzimi takiben Kurumsal
Yonetim Teblii'ne uyum gergevesinde ve bu teblide belirtilen stirelere uyularak olugturulacagmi ve
faaliyete gegecegini,

girket'in Rapor'da listelenen konular disinda faaliyette bulunmadyjt ve faaliyetlerini Rapor'da anilan
kurallara uygun olarak gergeklestirdigini,

Sirket’in faaliyetlerini gerceklestirirken 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu hiikiimlerine ve tabi
oldugu kisisel verilerin korunmasi mevzuati diizenlemelerine esash bigimde uydufunu, Sirket'in KVKK
hiikiimleri uyarinea Ven Sorumlulan Siciline (“VERBIS™) kayn yaptirma yiiklmlildgl meveut oldugundan
ilgili kayit islemlerinin tamamlandigini ve VERBIS’e kaydedilen kigisel veriler diginda kisisel veri
iglemedigini, Kigisel Verileri Koruma Kurumu’ndan herhangi bir bildirimi almadigimn,

Sirket'in ticari igletmesi fizerinde tescil edilen veya Rapor tarihi itibartyla tescil edilmesi beklenen herhangi
bir rehin hakla bulunmadigimni,

Sirket tarafindan yaptirilan sigortalara iligkin sigorta poligelerinin kapsaminin ilgili mevzuat ve piyasa
standartlan uyarinca yeterli oldufunu ve Sirket'in yiirlitiigh faalivetleri kapsaminda sahip oldupu is
makinalarina iligkin olanlar dahil olmak {izere zorunlu sigortalarin tamamimn yaptinldigmi,

Sirket'in ylirittiga faaliyetleri kapsaminda sahip oldugu i makinalarma dair Karayollar Trafik Kanum,
Karayollar Trafik Yénetmeligi basta olmak (izere ilgili sair mevzuat kapsaminda alinmast gerekli biitiin
lisans, ruhsat, izin ve sair belgeler temin edildigini ve usuliince gegerliligini korudugunu,

Suket’in faaliyetlerinin “az tehlikeli” olarak smiflandinlmasinin gerekliliklerini tamamen yerine getirdigini
ve faaliyetlerini i sagligi ve glivenligi mevzuat) ile uyum igerisinde gergeklestirdigini,

Renth Iy Makineleri Kiralama Hizmetlert A.S. adina Tiirk Patent ve Marka Kurumu nezdinde tescilli olmakla
birlikte Sirket'in miilkiyetine gegmis olan ve Rapor'da belirtilen 3 adet markamin devrinin teseili igin
stireglerin devam etmekte oldugunu,

Sirket'in fiili faaliyetlerini esash olarak trafik ve tagimacilik mevzuat: bagta olmak fizere tabi oldugu mevzuata
uygun olarak gergeklegtirmekte oldugunu,

Sirket'in herhangi toplu is sozlesmesi olmadigim ve yonetimde pay sahibi personelin Sirket’in paylarina
yénelik herhangi bir opsiyon hakk: bulunmadi,




Sirket'in bordrolu ki adet yabane: galian bulundugunu ve galigma izinleri vb. yitkiimlilikleri mevzuata
uygun gergeklestirdigini,

Sirket'in herhangi bir s8zlesme veya diizenleme akdetme veya faaliyetlerini siirdiirmek hususlaninda
yetkisini, ehliyetini herhangi bir sekilde kisitlayan bir belge bulunmadigini,

Rapor'da belinilenler haricinde Sirket'in taraf oldugu olagan tican faaliyetlerin yiiritilmesi nedeniyle
imzaladifs sdzleymeler diginda Snemli bir séizlesme bulunmadifini,

Rapor tarihi itibariyla halka arz siirecine veya Sirket'in paylarmin Borsa lstanbul nezdindeki kotasyonuna
iligkin hukuki damgmanhk hizmeti diginda, Sirkel ile pay sahiplerine sunulan herhangi bir hukuki
dansgmanlik, migavirlik, hukuki miltalan veya buna benzer bir hizmetin meveut olmadiging, Sirket ve tarafiniz
ile dogrudan veya dolayl: olarak sermaye, yonelim, mali ve ticari iligki ile vekalet s6zlesmesi, licret sézlesmesi
veya bagkaca herhangi bir iliskinizin bulunmadigui,

Sirket'in gesitli Tark bankalar: ile imzalamig oldufu genel kredi sozlesmelerinin ve incelemenize sunulan
finansal kuruluslar ile imzalamis oldugu sézlesmelerin her birine iligkin olarak ilgili banka ve finansal
kuruluglardan Sirket"in halka arzina ve olusahilecek kontrol degisikligine hakkmda onay alindigini, Sirket'in
incelemenize sunulanlardan ve halka arz islemi hususunda onay almanlardan bagka bir kredi veya finansman
sdzlegmesi bulunmadigim, genel kredi stzlesmeleri ve finansman sdzlegmeleri tahtinda sézlegmeye aykirilik
olugturabilccek herhangi bir durum bulunmadifin, temerrit hali veya temerrilt hali tegkil edebilecek herhangi
bir durumun meveut olmadigin, ilgili s6zlesmelerle tam bir uyum igeriginde olundugunu ve bankalardan ve
kredi veren finansal kuruluslardan sézlesmeye aylinilik ya da temerriit hali tegkil edebilecek bir duruma
istinaden bildirim yapilmadifini veya temerriit ihtari gekilmedifini, bu konuda yazili veya s8z1li bir talep
gelmedigini,

irket'in tarafi oldugu ve tarafiniza isletilmis olan sézlesmeler kapsaminda sizlesmesel ve stzlesmesel
olmayan borglan ve alacaklarina istinaden herhangi bir temerriit hali bulunmadigimi,

Jirket'in fanlivetleri ve varliklarinin mevzuat uyurnlulugu gergevesinde herhangi bir idari birim, otorite,
kurum tarafindan ihlal bildirimine konu edilmedigini ve Sirket'e herhangi bir idari yaptirim, para cezast veya
sair nitelikie ceza uygulanmadigm,

Tarafimza adli sicil kaydi surulan kisiler diginda Sirket’in yonetimde s6z sahibi yéneticisi/personeli
bulunmadifini,

Sirket'in 24,04.2024 tarihi itibariyla taraf oldugu, (i) lehte toplamda 421.978,77 TL ve 811.745,44 Euro
alacak tutarli 7 adet dava ve toplamda 12.900.496,07 TL, 103.948,04 USD ve 173.832.96 Furo alacak tutarl
48 adet takip ve (ii) aleyhte lehte toplamda 4,227.271 28 TL, 1.500,00 USD ve 77.095,04 Furo alucak tutarl
38 adet dava ve toplamda 1.009.076,05 TL ve 165.387,59 Euro alacak tutarl 27 adet takip bulundugunu ve
bunlardan 32'sinin igailik alacaklarina iligkin dava oldugunu,

girket'in yurt diginda bulunan bagh ortakliklarmin taraf olduffu herhangi bir dava veya icra takibi
bulunmadigin,

Sirket'in Rapor ekinde listelenenler haricinde bir davaya veya icra takibine taraf olmadifin1 ve haberdar
oldugu dnemli veya davaya déniismesi muhtemel bir ihtilaf bulunmadigin,

Igbu beyan ve taahhiitlerimizin Rapor'un ekinde sunularak kamuya agiklanmasina nza gésterdigimizi,
kabul, beyan ve taahhiit ederiz.
Saygilanmizly,
HAREKET PROJE TASIMACILICI VE YUK MUHENDISLIGE ANONIM SIRKETI
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EK 6 — lucelenen Belgeler

Kurumsal Bilgi Belgeler
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Uskfidar 11, Noterligi tarafindan 29.03.2024 tarih vé 07681 vevmive numarasi ile tasdik edilen
Sirket'in pay defteri

Sirket’in vergi levhasi

Sirket'in Istanbul Ticaret Odasi tarafindan dilzenlenen 13.11.2023 tarihli faaliyet belgesi

Sirket’in yonetim kurulu i¢ yénergesini gosterir 3 Ekim 2022 tarih ve 10673 sayili TTSG ilan
girket'in genel kurulun galigma esas ve usulleri hakkinda i¢ ybnergesini gdsterir 4 Subat 2013 tarih
ve 8250 sayili TTSG ilam

Sirket'in 2020-2023 yillarma iligkin yonetim kurulu kararlan

Sirket’in 2020-2023 yillarma iliskin genel kurul toplanti tutanaklari ve hazir bulunanlar listeleri
Sirket’in yonetim kurulu faalivet raporlari

Istanbul Yeminli Mali Misavirler Odasma kayith Yeminli Mali Mosavir Burgin Gozlikli
tarafindan hazirlanan 11.09.2023 tarih ve YMM-2023/02-54 sayili sermayenin dendiginin ve
mevceudiyetinin tespitine ait Yeminli Mali Miigavir Raporu

Eren Bafimsiz Denetim ve Danismanlik A.S. tarafindan hazirlanan Sirket'in 31 Aralik 2023, 2022
ve 2021 tarihleri itibariyla hazirlannig finansal tablolar ve 8z¢l bagimsiz denetgi raporu

Sirket’n TTSG ilanlar

Uskldar 11, Noterligi tarafindan 20011 yevimiye numarasi ile 04.08.2023 tarihinde tasdik edilen
Sirkel'in imza sirkilleri

Usktdar 11, Noterligi tarafindan8.04.2024 tarih ve 08291 yevmiye numarasi ilé tasdik edilen
Glirmaksan’m pay defieri

Girmaksan®m Istanbul Ticarer Odast tarafindan dizenlenen 19,10.2023 tarihli faalivet belgesi

Adli Sicil Kayitlan

b,

c.

Adalet Bakanhi Adli Sicil ve Istatistik Genel Madiirlogt tarafindan hazirlanan Sena Glirsu’va ait
14.12.2023 tarihli adli sicil kayds

Adalet Bakanhifit Adli Sicil ve lstatistik Genel Mudirligh tarafindan hazirlanan Abdullah
Altunkum’®a ait 07.12.2023 tarihlj adli sicil kayd

Adalet Bakanhifit Adli Sicil ve Istatistik Genel Madirliigt tarafindan hazirlanan Ahmet Altunkum’a
ait 07.12.2023 tarihli adli sicil kayds

Adalet Bukanhn Adli Sicil ve Istatistik Genel Modtrlogt arafindan hazirlanan Yusuf Engin
Kuzucu'ya ait 08.12.2023 tarihli adli sicil kayd:

Adalet Bakanligi Adli Sicil ve lstatistik Genel Midiirligl tarafindan hazirlanan Cemalettin
Glrsu’ya ait 14.12.2023 tarihli adli sicil kaydi

Adalet Bakanhi Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudirligi tarafindan hazirlanan Seddar Sacid
Giirsu'ya ait 14.12.2023 tarihli adli sicil kayd

Adalet Bakanhgi Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidirligo tarafindan hazirlanan Samet Giirsu’ya ait
08.12.2023 tarihli adli sicil kaydi

Kredi Dokiimanlari, Borg Belgeleri ve Diger ligili Belgeler

Genel kredi stzlesmeleri:
i Girket ile Alternatifbank A.§. arasinda imzalanan 11.05.2015 tarihli genel kredi sbzlesmesi ile
30.10.2023 tarihli tadil protokolii
ii.  §irket ile Tiirkiye Emlak Katilm Bankasi A.§. arasinda imzalanan 31.08.2020 tarihli genel
kredi stizlesmesi ile 05.09.2022 tarihli limit artinmina iligkin ek protokol
iii.  Sirket ile Tirkiye Halk Bankasi A.S. arasmda imzalanan 02.03.2020 tarihli genel kredi

stzlesmeleri

iv. Sirket ile Ziraat Katilim Bankasi A.S. arasinda imzalanan 31.07.2018 tarihli genel kredi
stzlesmesi

v.  Sirketile Kuveyt Tiirk Katihm Bankasi A.S. arasinda imzalanan 14.03.2023 tarihli genel kredi
stizlesmesi

vi.  Sirketile QNB Finansbank A.S. arasinda imzalanan 10.11.2023 tarihli genel kredi stzlesmesi
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vii.

viik

ix.

xi.

xii.

xiii.

xiv.

iv.
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Sirket ile Tiurkiye Finans Katlim A.S. arasnda imzalanan 22.08.2022 tarihli genel kredi
sbzlesmesi

girket ile Tiirkiye Finans Katilm A.S. arasnda imzalanan 15.10.2015 tarihli penel kredi
stizlesmesi

Sirket ile Tirkiye Finans Katihm A.S. arasinda imzalanan 21.11.2017 tarihli genel kredi
stzlesmesi

Sirket ile Torkiye Finans Kathm A.S. arasinda imzalanan 28.01.2010 tarihli genel kredi
sizlesmesi

Sirket ile Tirkiye Finans Katilun A.S. arasinda imzalanan 09.04.2013 tarihli genel kredi
siizlesmesi

Sirket ile Vakif Kaulim Bankasi A.S, arasinda imzalanan 21.08.2017 tarihli genel kredi
stizlesmesi &
Sirket ile Vakif Kaulim Bankasi A.S. arasinda imzalanan 06.08.2020 tarihli genel kredi
stzlegmesi

Sirket ile Yapi ve Kredi Bankast A.§. arasinda imzalanan 30,09.2021 tarihli genel kredi
sozlesmesi

Sirket ile Yapi ve Kredi Bankasi A.§, arasinda imzalanan 14.02.2017 tarihli genel kredi
stzlesmesi

Sirket ile Yapi ve Kredi Bankast A.§. arasinda imzalanan 05.11.2019 tarihli genel kredi
sizlesmesi

Sirket ile T.C. Ziraat Bankasi A.S. arasinda imzalanan 20.08.2021 tarihli genel kredi
séizlesmesi

b. Genel kredi sdzlesmelerine iliskin muvafakatnameler:

iil.
iv.

¥.
vi.

¥ii.
viil.

ix.
X.

Alternatifbank A.S. tarafindan dilzenlenen 11.10.2023 tarihli muvafakatname

Tirkiye Emlak Kathm Bankasi AS. tarafindan  diizenlenen  03.10.2023  tarihli
muvafakatname

Tiirkiye Halk Bankasi A.S. tarafindan diizenlenen 05.10.2023 tarihli muvafakatname
Kuveyt Tiirk Katilim Bankasi A S. tarafindan ditzenlenen 08.12.2023 tarihli muvafakatname
ONB Finansbank A.$. tarafindan diizenlenen 14.12.2023 tarihli muvafakainame

Tiirkiye Finans Katilim A.S, tarafindan diizenlenen 17,04.2024 tarihli muvafakatname
Vakif Katilim Bankasi A.S. tarafindan dilzenlenen 26.10.2023 tarihli muvafakatname

Yapi ve Kredi Bankasi A.S, tarafindan dilzenlenen 03.04.2024 tarihli muvafakamame

Ziraat Katihm Bankas: A.S. tarafindan diizenlenen 10.10.2023 tarihli muvafakatname

T.C. Ziraat Bankasi A.S. tarafindan dtizenlenen 03.04.2024 tarihli muvafakatname

¢. Finansal kiralama sézlesmeleri:

it

iii.

iv.

vi.

vii.

viii.

ix.

Sirket ile Garanti Finansal Kiralama A.$. arasinda imzalanan 02.12,2021 tarihli finansal
kiralama stzlesmesi

Sirket ile Garanti Finansal Kiralama AS. arasinda imzalanan 02.12.2021 tarihli finansal
kiralama szlesmesi

Sirket ile Garanti Finansal Kiralama A.S. arasinda imzalanan 26.04.2021 tarihli finansal
kiralama stzlesmesi

Sirket ile Garanti Finansal Kiralama A.S. arasmda imzalanan 07.10.2021 tarihli finansal
kiralama stzlesmesi

Sirket ile Iy Finansal Kiralama A.S. arasmda imzalanan 28.04.2018 tarihli finansal kiralama
stzlesmosi

Sirket ile Iy Finansal Kiralama A.S. arasinda imzalanan 21.09.2020 tarihli finansal kiralama
stzlesmesi

Sirket ile ls Finansal Kiralama A.S. arasinda imzalanan 19.01.2022 tarihli finansal kiralama
sbzlesmesi

Sirket ile ONB Finans Finansal Kiralama A S, arasinda imzalanan 22.12.2023 tarihli finansal
kiralama s6zlesmesi

Sirket ile ONB Finans Finansal Kiralama A $. araginda imzalanan 28.02.2017 tarihli finansal
kiralama stzlesmesi ve 17.03.2017 tarihli tadil protokelil
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1.  Sirketile QNB Finans Finansal Kiralama A.S. arasinda imzalanan 20,03.2017 tarihli finansal
kiralama stzlesmesi
xi.  Sirket ile QNB Finans Finansal Kiralama A.S. arasinda imzalanan 27.09.2021 tarihli finansal
kiralama sOzlegmesi
xii.  Sirket ile QNB Finans Finansal Kiralama A.S. arasinda imzalanan 01.03.2022 tarihli finansal
kiralama sézlesmesi ve 24.03.2017 tarihli tadil protokolil
xiil.  Sirket ile QNB Finans Finansal Kiralama A.S. arasinda imzalanan 10.11.2022 tarihli finansal
kiralama stzlesmesi
xiv.  Sirket ile QNB Finans Finansal Kiralama A.S. arasinda imzalanan 22.05.2023 tarihli finansal
kiralama sézlesmest ve 14.07.2023 tarihli tadil protokoli

d. Finansal kiralama stzlesmelerine iliskin muvafakatnameler:
i.  OQNB Finans Finansal Kiralama A.S. tarafindan diizenlenen 03.04.2024 tarihli muvafakatname

il.  Garanti Finansal Kiralama A.$. tarafindan diizenlenen 05.01.2024 tarihli muvafakatname
iil. I3 Finansal Kiralama A.S. tarafindan diizenlenen 04.04,2024 tarihli muvafakatname

e. Sirket ile Ziraat Katthm Bankasi Anonim Sirketi Pendik Istanbul Subesi arasinda imzalanan
06.08.2018 tarihli tasinir rehni stzlesmesi

£ Sirket ile Vakd Kanhm Bankasi Anonim Sirketi Thlamurkuyu Subesi arasinda imzalanan
23.07.2019 tarihli taginir rehni sézlegmeleri

Sigortalar

a. 92482581/0 polige numarali Montaj Ttim Riskler Sigorta Poligesi

b. K-361199172-0-0 polige numaral Genigletilmis Kasko Filo Sigorta Poligesi

¢. 63617710 polige numarali Genig Kasko Makine Kirlmasi Sigorta Poligesi

d. 339637843/3 police numarali Tehlikeli Maddeler ve Tehlikeli Atk Zorunlu Mali Sorumluluk

Sigortasi Sigorta Poligesi
100000225199750 polige numarali Karayollari Motorlu Araglar Zorunlu Mali Sorumluluk (Trafik)
Sigoriasi

Onemli Sézlesmeler

il

<.

d.

Sirket ile Azfen Joint Venture arasinda imzalanan 10.06.2014 tarihli SD2 (AZF-086) projesi i¢in
tasima hizmetleri saglama taseronluk sozlesmesi (Subcontract No AZF-086-074 for providing lifting
services for SD2 (AZF-086) project)

Sirket ile Bertling Lojistik ve Uluslararasi Naklivat Lid. $ti arasinda imzalanan 01.08.2023 tarihli
uluslararasi karayolu ile tagima stzlegmesi

Sirket ile BG Logistics Depolama Ltd. $ti. arasinda imzalanan 11.09.2023 tarihli stator tagima ve
montaj hizmetleri szlesmesi (Stator transport and assembly service)

Sirket ile Danieli Construction International SPA arasinda imzalanan 24.03,2023 tarihli genel
tedarik sartlart (General conditions of supply)

Sirket ile Nordex Energy A.S. ve Nordex Energy GmbH arasinda 18.05.2018 tarihli satin alma
gergeve sdzlesmesi (Framework purchasing agreement) ile 27.06.2018 tarihli tadil sézlesmesi 17in
(Amendmend agreement 1) tadil edilmesine iliskin olarak imzalanan 18.05.2018 tarihli tadil
shizlesmesi 2 (Amendment agreement 2)

Sirket ile TSM Enerji [ngaat Sanayi Ltd. $ii. arasinda imzalanan 27.08.2022 tarihli hizmet saglama
stzlesmesi

Sirket ile Xuzhou Baixing Equipment [nstallation Co., Ltd. ve Avie International Hangzhou
Company Limited arasinda imzalanan 09.11.2023 rrihli ekipman kira stizlegmesi (Equipment
rental agreement)

Sirket ile Seaside Boulevard Depariment, Euro-Asian Construction Corporation OJSC, Baku
Maintenance Service LLC arasinda imzalanan 23,01.2023 tarihli DBI-04.01.23 numaral dérlil
anlagma (Quadripartite Contract Agreement No. DBI-04-01/23)

Sirket ile Goldwind Turkey Enerji Anonim Sirketi arasinda imzalanan tasima, ving ve kurulum
stizlesmesi (Transportation, crane and installation agreement)

Sirket ile Goldwind Turkey Enerji Anonim Sirketi arasinda imzalanan 25.04.2023 tarihli liman
muamele, i¢ tasima, insa ve montaj sdzlesmesi (Port handling, inland transportation, erection and

installation agreement) :

%
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k. Sirket lle Leitner s.p.a arasinda imzalanan 25.06.2018 tarihli riizgdr tirbinleri kurulum stzlesmesi
(Contract of installation of 2 x wind turbines)

. Sirket ile Nordex Enerji A.$. ve Nordex Energy GmbH arasinda imzalanan 28,05.2018 tarihli satin
alma gergeve sizlesme (Framework purchasing agreement)

m. Sirket ile Nordex Enerji A.$. ve Nordex Energy GmbH arasinda imzalanan 28,05.2018 tarihli satin
alma gergeve sozlegmesinin (Framework purchasing agreement) tadil edilmesine iliskin 16.12.2019
tarihli Tadil Metni 2 (Amendment No. 2)

n. Sirketile Vestas Wind Systems A/S arasinda imzalanan 17,03.2021 tarihli gergeve sbzlesme (Frame
Agreement)

fstihdam

a.  Sirket'in beyaz yakali personeli ile imzaladigi standart belirsiz streli is sozlesmesi

b. Sirket'in mavi yakal personeli ile imzaladig standart belirsiz siireli is sézlesmesi

e. T.C. Ulagtirma, Denizeilik ve Haberlesme Bakanh@ Karayolu Dilzenleme Genel Mudirliigi
tarafindan hazirlanan, Kamil [brahim Menzil’e ait, Mesleki Yeterlilik Belgesi Sertifikasi

d. T.C. Ulagtirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlig tarafindan hazirlanan, Onur Cakir’a ait Mesleki
Yeterlilik Belgesi

e. T.C. Ulagtirma ve Altyap: Bakanlif Ulastirma Hizmetleri Diizenleme Genel Mildirliigi tarafindan
hazirlanan, Cemal Metin'e ait Mesleki Yeterlilik Belgesi Sertifikas:

. T.C. Ulagtirma Bakanligi tarafindan hazirlanan, Samet Giirsu'ya ait Mesleki Yeterlilik Belgesi

g- T.C. Ulagrma, Denizeilik ve Haberlesme Bakanhf tarafindan hazirlanan, Mehmet Cemil Ata’ya
ait Mesleki Yeterlilik Belgesi

h. T.C. Ulagtrma Bakanh tarafindan hazirlanan, Yusuf Engin Kuzucu'ya ait Mesleki Yeterlilik
Belgesi

i T.C. Cahgma ve Sosyal Gilvenlik Bakanhg tarafindan dizenlenen (i) 25.09.2024 ve (ii) 21.12.2024
tarihlerine kadar gegerli ¢aligma izin belgeleri

Fikri Haklar

2. Kamuya agik Tlrkiye Patent Enstitis kayitlar (bkz. hiips:/www turkpatent.gov. (r/arastiima-yap ,
son Erigim Tarihi:23,04.2024)

b. T.C. Turk Patent ve Marka Kurumu Markalar Dairesi Baskanhgi'nin E-71248886-130-240275189
sayl ve 13.04.2024 sayih yazisi

Malvarhiklan

a. Yalova ili Ciftlikkdy ilgesi Kilig kyil 154 numarali ada ve 2 numarali parselde bulunan tarlaya
iligkin Sirket adina diizenlenen tapu senedi

b. Yalova ili Ciftlikk8y ilgesi Kilig kbyil 174 numarali ada ve 2 numarali parselde bulunan tarlaya
iliskin Sirket adina diizenlenen tapu senedi

e lzmir ili Menemen ilgesi Mermerli mahallesi 87 numaral ada ve 35 numarali parselde bulunan
tarlaya iligkin Sirket adina diizenlenen tapu senedi

d. lzmir ili Menemen ilgesi Mermerli mahallesi 87 numarali ada ve 37 numarali parselde bulunan dami
havi bag ve bahgeye iligkin Sirket adina diizenlenen tapu senedi

e. Tapu ve Kadastro Genel MUdirligll tarafindan Sirket adima diizenlenen 29.03.2024 tarihli
elektronik webtapu kayitlari

Davalar ve Benzeri Takibatlar
a.  Avukat Emel Ylicesoy Sari tarafindan Sirket adina hazirlanmis 24,04, 2024 tarihli dava raporu
b, Avukat Emel Yiicesoy Sari tarafindan Glirmaksan adina hazirlanmis 24.04.2024 tarihli dava raporu

Resmi ve Difer Raporlar, Milracaatlar ve Onaylar

¢. Ulasurma, Denizeilik ve Haberlesme Bakanhg Karayolu Dilzenleme Genel Muldiirligl tarafindan
Sirket adina dilzenlenen, 06.06.2012 verilis tarihli ve 06.06.2017 gegerlilik tarihli, 1ST.U-
NET.D3.34.905 numarali D3 yetki belgesi
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Ulagtirma, Denizeilik ve Haberlesme Bakanhgi Karayolu Diizenleme Genel Midirlogi tarafindan

Sitket adina diizenlenen, 30.05.2017 verilig tarihli ve 30.05.2022 gegerlilik tarihli, BKN.U-

NET R2.34.269 numaral R2 yetki belgesi

Ulagtirina ve Altyapi Bakanhgi Ulagtirma Hizmetleri Dilzenleme Genel Midtrligi tarafindan

Sirket adina diizenlenen, 15.10.2020 verilis tarihli ve 15.10.2025 gegerlilik tarihli, {$T.U-

NET.K2.34.667134 numaral K2 vetki belgesi

d. Ulastirma ve Altyapi Bakanlhifi Ulastirma Hizmetleri Diizenleme Genel Madiirligil tarafindan

Sirket adina diizenlenen, 16.12.2021 verilis tarihli ve 01.08.2027 gecerlilik taribli, IST.U-

NET.L2.34.488 numarali L2 yetki belgesi

Ulagirma ve Altyapr Bakanhigi Ulagtirma Hizmetleri Dilzenleme Genel Mudirltgt tarafindan

Sirkel adma dilzenlenen, 07.08.2019 verilis tarihli ve 30.052032 gecerlilik tarihli ve IST.U-

NET.TIO.34.206 belge numarali TIO vetki belgesi

TUV SUD Turkiye Yonetim Sistemleri Birimi tarafindan Sirket adina dzenlenmis, 14.04.2027

tarihine kadar gegerli 24 5 712922699 sertifika kayit numarali [ISO 450001:2018 sertifikas:

TUV SUD Torkiye Yonetim Sistemleri Birimi tarafimdan Sirket adina diizenlenmig, 20.04.2025

tarihine kadar gegerli 23 6 712923544 sertifika kayit numaral ISO 14001:2015 sertifikast

Isyeri Agma ve Calistirma Ruhsatlan

i. T.C. Istanbul ili Sancaktepe Belediye Bagkanhgi Ruhsat ve Denetim Midirliga tarafindan
Sirket adina dilzenlenen 03.02.2015 tarihli ve G.5.M. = 5 - RUHSAT numaral isveri agma ve
galistirma ruhsaty

il. T.C. Istanbul ili Sancaktepe Belediye Bagkanlifi Ruhsat ve Denetim Midtrligi tarafindan
Sirket adina diizenlenen 25.07.2018 tarihli ve G.S.M. 2018/65 numarali isyeri agma ve
galistirma ruhsati

iii.  T.C. Menemen Belediye Bagkanligi tarafindan Sirket adina diizenlenen 30.04.2020 tarihli ve
184 numaral igveri agma ve gahgtirma ruhsat

iv. T.C. Menemen Belediye Bagkanli tarafindan Sirket adina diizenlenen 27,03.2020 tarihli ve
186 numarals igyeri agma ve galigtirma ruhsat

v. T.C, Menemen Belediye Bagkanlh tarafindan Sirket adina dtizenlenen 03.01.2022 tarihli ve
237 numaral igyeri agma ve ¢alistirma ruhsat

vi. T.C. [stanbul ili Sancaktepe Belediye Basgkanlhifii Ruhsat ve Denetim Midiirlagi tarafindan
Glirmaksan adina dlizenlenen 28.01.20135 tarihli ve G.S.M — 3 — RUHSAT numarali isyeri
agma ve gabistirma ruhsat

T.C. Qevre ve Orman Bakanhf Cevresel Etki Degerlendirmesi ve Planlama Genel Mudariog

Altyapt Yatinmlan CED Dairesi Baskanlifi tarafindan diizenlenen 27.12.2006 tarihli ve

B.18.9.CED.0.01,02-226,99.30 10956 sayili yazi

Cevgem Cevre Damigmanhgi Is Guvenligi Egitim Muhendislik fnsaat Taahhiit Ticaret Limited

Sirketi tarafindan diizenlenen 24.08.2023 tetkik tarihli rapor

TOV SUD Teknik Giivenlik ve Kalite Denetim Ticaret Limited Sirketi tarafindan hazirlanan

29.03.2024 tarihli bagar yaziss

T.C. Ulagrma ve Altyapr Bakanh@i Karayollar Genel Mudirligi tarafindan hazirlanan

D29032024.17222 belge numarali, Ozel Yk Tagima [zin Belgesi

T.C. Istanbul Buyiikgehir Belediyesi Ulasim Daire Bagkanhify/ Lojistik Yénetimi ve Terminaller

Miidiirliigh tarafindan hazirlanan, M.34.0.1BB.0.14.81.040-200-463 sayih Ozel Yik Tagima

Giizergah Kullamm [zin Belgesi

T.C. Ulagtirma ve Altyapi Bakanhifi Karayollan Genel Midirlagi tarafindan  hazirlanan

B29032024.17316 belge numarali Ozel |zin Belgesi

Vergi Hususlan

b.

T1.C. Sosyal Guvenlik Kurumu Baskanhfi Sosyal Sigortalar Genel Midiirliigii tarafindan Sirket
adina diizenlenen 06.02.2024 tarihli e-boreu yoktur belgesi

T.C. Sosyal Gilvenlik Kurumu Bagkanlifii Sosyal Sigortalar Genel Midirligt tarafindan
Glirmaksan adina diizenlenen 07.02.2024 tarihli e-borcu yoktur belgesi

T.C, Maliye Bakanligi Gelir Idaresi Baskanhg internet Vergi Dairesi tarafindan Sirket adina
dilzenlenen 02.02.2024 tarihli vadesi gegmis borg durumunu gdsterir belge

T.C. Maliye Bakanlify) Gelir Idaresi Bagkanhg Internet Vergi Dairesi tarafindan Glirmaksan adina
diizenlenen 07.02.2024 tarihli vadesi gegmis borg durumunu gisterir belge
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EK 7 - Hareket L.L.C i¢in Hazirlanan Bafimsiz Hukukeu Raporu

|Bir sonraki sayfadan baslamakiadir.
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24 April 2024

Hogan Lovells (Middle East) LLP
1Gth Floor, Al Faltan Currency Towar
Dubal Intsmationdal Financial Centra
PO Box 506602

Dubal, UAE

T +B71 4 377 9377

F +8714 377 9378

www hoganlovelis.com

Executive Summary Report

Upon instruction glven by Hareket Proje
Tagimacigl ve YOk MUhendisligi A.S. (the
"Holding"), as Indirect shareholder of Hareket
Heavy & Light Machinery & Transportation
L.L.C. (the "Coampany") being a consolidated
subsidiary. We, as a practicing legal
consultancy firm in the UAE, hereby confirm (1)
the accuracy of the information provided below
with regards to the Company, (i) that other
than the legal consultancy services we provide
for the public offering process or for the
application to Borsa Instabul on the Holding's
shares being traded thereon, we do not have
any direct or indirect capital, management,
financial and commercial relations with the
Holding or shareholders of the Holding and (iii)
that we consent to the use of the information
utilised as a source in the prospectus prepared
for the public offering of the Shares of the
holding.

This report is based solely on, and limited to,
the [aws of the United Arab Emirates in force at
the date of this Executive Summary Report.
We conclude that:

1. The Company is a limited liability
company established on 9 September
2017 in accordance with the laws of the
United Arab Emirates with |ts
registared office in Al Quesais Second,
Bin Thani Residence, office number
MS-09 with Plot number 53-0 and is
registered with the Dubai Land

Yénetici Ozet Raporu

Hareket Proje Tagimacihgr ve Yik
Mihendisligi A.S. ("Holding") tarafindan verilen
talimat Gzerine, konsolide bagh ortakhgi olan
Hareket Heavy & Light Machinery &
Transportation L.L.C'nin ("Sirket”) lle ilgili
olarak Birlesik Arap Emirliklerinde faaliyet
gdsteren bir hukuk musavirligi firmasi olarak
bizler isbu belge ile (i) Sirket'e iliskin agadidaki
bilgilerin dogrulugunu; (i) Holding'in paylarinin
Borsa |stanbul'da islem gérmesi igin halka arz
slireci veya bagvurusu igin sundugumuz yasal
damgmanlik hizmetleri disinda, Holding veya
Holding'in ortaklan ile dodrudan veya dolayli
sermaye, yonetim, mall ve ticar iliskimizin
bulunmadi§imi ve (i) Helding'in paylarinin
halka arzina lliskin olarak hazidanan
izahnamede kaynak olarak kullanilan bilgilerin
kullaniimasina muvafakat ettigimizi beyan
ederiz,

Bu rapor yalmzca bu Yénetici Ozeti Raporu
tarihinde yOrGriikte olan  Birlegik  Arap
Emirlikleri yasalarina dayanmaktadir ve bu
yasalarla simirhdir,  Asadidaki  sonuglara
variyoruz:

1. Sirket, 8 Eylal 2017 tarihinde Birlesik
Arap Emirlikleri yasalanina uygun olarak
kurulmus bir limited sirkettir. Merkezi Al Qusais
Second, Bin Thani Residence adresinde olup
ofis numarasi MS5-09 ve Parsel numarasi 53-
0'dir va Dubai Tapu Departmaninda 37202
95329 Makan| numarasi lle kayithdir,

Hoguan Lavells (Middie Easth LLI 8 & lmitad abiiy partnorship regisierad in England amd Wilas with mglalersd numbaer GC317403. Regitersd afics 21 Halbom Visduol,

Lamdan EC1A 20
Walma

Hagan Lovells (Middie Bast) LLF is an affliisied Butinats of Hagan Lovalls intermatianal LLP, & Amited lstiity panmsrsip regiaisced o Eaglard and

“Hagan Lowalis |s 8 inlernatiotial kgl practice that includas Hogan Lovdils intemiional LLIY, Hegen Loveils US LLP and their aifiiisn ousnaiess, wilh ofices in. ANoaRLE

Amatordam Daltimore Baiing Barln Birmingham Doalen Druasshy Colorado
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EK 8 — Bagimsiz Hukuk¢u Beyam
BORSA ISTANBUL A.5. GENEL MUDURLUGONE

24 Nisan 2024
Borsa lstanbul A.S. Kotasyon Ybnergesi'nin 7/5 ve 8/1-e veya 9/2 veya 10/2-c veya 12/1-b veya 18/1-

¢ maddesi uyarmea Hareket Proje Tagimacilifi ve Yik Mithendisligi Anonim Sirketi (“Sirket”)
nezdinde bagimsiz hukukgu raporunu hazirlayan kisi/kurum olarak

Halihazirda halka arz siirecine veya Borsada iglem gérme bugvurusuna yonelik olarak verdigimiz
hukuki damigmanhik hizmeti disinda, ortakhgin difier faalivetleri ile ilgili olarak, ortaklik ve ortaklan
tle bunlarin iliskili taraflarina sundufumuz bir hukuki danismanhk, milsavirlik, hukuki mitalda vb.
hizmetimizin bulunmadigini, ortak, ortakligmn ortaklari ve iligkili taraflari ile dogrudan veya dolayh
olarak sermaye, yonetim, mali ve ticari iligki ile vekilet akdi, ticret akdi ya da sair bir iligkimizin
bulunmadigin,

- Kotasyon Y&nergesi'nin 6'nci maddesinin 5'inci fikrasi kapsaminda, isbu raporda yer alan
yanhgliklardan veya noksanliklardan dolayi sorumlu oldugumuzu,

Raporun sermaye piyasasi aracina iligkin izahnamenin bir par¢asi olarak yaymmlanacagini bildigimizi

kabul. beyan ve taahhiit ederiz.
Savgilarimizla,

Ozmen Yalgin Avukathik Ortakhifiy adina

Av. Omer Giikhan ﬁzme_n
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