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1. 14 HAZIRAN 2024 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimiz, 1 Ocak 2023 — 31 Aralik 2023 tarihli hesap donemine iliskin faaliyet sonuclarini degerlendirmek ve agagida
yazili giindemi goriisiip karara baglamak tizere Olagan Genel Kurul Toplantisin1 14 Haziran 2024 Cuma giinii saat
11:00°de, Liberty Kusadas1 Otel, Yavansu Mahallesi 701/1 Sk. No:2 I¢ Kapi No:201 Kusadas1 09400 Aydin adresinde
yapacaktir.

1 Ocak 2023 — 31 Aralik 2023 tarihli hesap dénemine iligkin Finansal Tablolar, anilan Finansal Tablolara iligkin olarak
Bagimsiz Denetleme Kurulusu Nevados Bagimsiz Denetim A.S.’nin Bagimsiz Denetim Raporu’nu, Kurumsal Yonetim
Uyum Raporu’nu, Kurumsal Yo6netim Bilgi Formu’nu, Yoénetim Kurulu’nun kar dagitim teklifini ve Siirdiiriilebilirlik
flkeleri Uyum Raporu’nu da ihtiva eden Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu ve asagidaki giindem maddeleri ile Sermaye
Piyasast Kurulu diizenlemelerine uyum i¢in gerekli agiklamalari iceren Bilgilendirme Dokiimani ve ekleri, toplantidan
en az {li¢ hafta dnce kanuni siiresi icinde Sirket Merkezi'nde, Sirket’in resmi internet sitesinden (www.qua.com.tr)
erisilen kurumsal sitesinde (www.yatirimci.qua.com.tr), Kamuyu Aydmlatma Platformu ve Elektronik Genel Kurul
Sisteminde Sayin Pay Sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, Elektronik Genel Kurul Sistemi lizerinden elektronik yontemle
katilacak pay sahiplerinin hak ve yiikiimliliikleri sakli olmak kaydiyla, vekaletnamelerini asagidaki 6rnege uygun
olarak diizenlemeleri veya vekaletname formu 6rnegini Sirket merkezinden veya Sirket’in resmi internet sitesinden
(www.qua.com.tr) erisilen kurumsal sitesinden (www.yatirimci.qua.com.tr) temin etmeleri ve bu dogrultuda 24.12.2013
tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiirtirliige giren I11-30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr1
Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi’nde Ongoriillen hususlart da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis
vekaletnamelerini Sirket’e ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik yontemle
atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir. S6z konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve asagida yer alan
vekaletname Ornegine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle kabul
edilmeyecektir.

Toplantiya fiziken istirak edecek gercek kisi pay sahipleri ile Elektronik Genel Kurul Sistemi {izerinden tayin edilen
temsilcilerin kimliklerini, gergek kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini, tiizel kisi
pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ve kimliklerini ibraz etmeleri gerekecektir. Elektronik Genel Kurul
Sistemi lizerinden elektronik ortamda Toplantiya katilacak pay sahiplerimiz veya temsilcileri katilim, temsilci tayini,
oneride bulunma, goriis agiklama ve oy kullanmaya iligkin usul ve esaslar hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu’nun
www.mkk.com.tr adresindeki kurumsal internet sitesinden bilgi alabilirler.

6102 say1l1 Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415°inci maddesinin 4’iincii fikrasi ve 6362 sayilt Sermaye Piyasas: Kanunu’nun
30’uncu maddesinin 1’inci fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, paylarin depo edilmesi sartina
bagli degildir. Bu ¢ergevede, pay sahiplerimizin Genel Kurul Toplantisina katilmak istemeleri durumunda, paylarini
bloke etmelerine gerek bulunmamaktadir. Olagan Genel Kurul Toplantisinda giindem maddelerinin oylanmasina iligkin
elektronik yontemle oy kullanma hiikiimleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usulii ile acik oylama yontemi
kullanilacaktir. 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca, kisisel verilerinizin Sirketimiz tarafindan
islenmesine iligkin detayli bilgilere https://qua.com.tr/kisisel-verilerin-korunmasi-politikasi internet adresinden
kamuoyu ile paylasiimis olan Qua Granite Hayal Yap1 ve Uriinleri Sanayi Ticaret Anonim Sirketi Yatirimei liskileri
Siireglerine Iliskin Kisisel Verilerin Korunmas1 Aydinlatma Metni’nden ulasabilirsiniz.

Sermaye Piyasas1 Kanunu uyarinca nama yazili olup borsada islem goren paylar i¢in pay sahiplerine ayrica taahhiitli
mektupla bildirim yapilmayacaktir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

QUA GRANITE HAYAL YAPI VE URUNLERI SANAYI TICARET A.S.
YONETIM KURULU

Merkez adresi: Cumhuriyet Mah. 1955 Sokak. No:1/11 Efeler / Aydin / Tiirkiye
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2. SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasast Kurulu'nun (“SPK”) II-17.1 sayili “Kurumsal Y&netim Tebligi” uyarinca yapilmasi
gereken ek aciklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar agagida ilgili giindem maddesinde yapilmis
olup, diger zorunlu genel agiklamalar bu boliimde bilginize sunulmaktadir:

2.1.Ortakhik Yapis1 ve Oy Haklar:

Isbu Bilgilendirme Notunun ilan edildigi tarih itibartyla ortakligm ortaklik yapisini yansitan toplam pay
sayis1 ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir imtiyazli pay grubunu temsil
eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi asagida sunulmaktadir:

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi toplam 2.640.000.000 TL olup, tamam1 muvazaadan ari bir sekilde tamamen
Odenmistir, kayitl sermaye tavani 15.000.000.000 TL’dir. Bu sermaye her biri 1 (bir) Tiirk Liras1 degerinde
2.640.000.000 adet paya ayrilmis olup, bunlardan 462.000.000 adedi nama yazilit A Grubu ve 2.178.000.000
adedi hamiline yazili B Grubu paylardir. A Grubu paylarin toplamimnin Sirket’in ¢ikarilmis sermayesinde
temsil ettigi oranin en az %10 (%10 dahil) olmasi sartiyla, A Grubu paylarin yonetim kuruluna aday gésterme
ve genel kurulda oy imtiyazi bulunmaktadir.

B Grubu paylarin imtiyazi yoktur. Imtiyazli paylarin sahip oldugu imtiyazlar Ana Sozlesmenin ilgili
yerlerinde belirtilmistir. A Grubu paylarin toplaminin Sirketin gikarilmis sermayesinde temsil ettigi oranin
%10 smirinin altina diismesi durumunda, s6z konusu duruma yol agan hukuki islemin gerceklestigi andan
itibaren yukarida belirtilen yonetim kuruluna aday gosterme ve genel kurulda oy imtiyazi sonradan
canlanmamak iizere kendiliginden yiirlirlikten kalkacaktir. Ayrica, bu durumun gerceklesmesi iizerine
yapilacak ilk genel kurul toplantisinda isbu esas sozlesme tadil edilerek pay gruplar1 ve pay gruplarina
yapilan atiflar kaldirilacaktir.

Oy haklarinin kullanimina yonelik Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Genel Kurul” baglikli 10. maddesine gore
her bir A Grubu pay, sahibine 5 (bes) oy hakki verir. Her bir B Grubu pay, sahibine 1 (bir) oy hakki verir.
Genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay sahibinin pay sahibi oldugunu kanitlayan belgeleri veya pay
senetlerini Sirket’e, bir kredi kurulusuna veya bagska bir yere depo edilmesi sartina baglanamaz.

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahipleri oy haklarini toplam paylarinin
nominal degeri ile orantili olarak kullanirlar. imtiyazli paylar dikkate aliarak pay sahiplerimizin oy haklart
asagidaki tabloda bilgilerinize sunulmaktadir:

Ortagin Ad1 Pay Sermaye Oy Hakki
Soyadi Grubu Sermaye Tutar1 (TL) Payi (%) Oy Hakk Oram
. A 0 o 0 0,00%
All Ercan B 785443276 2975%  TIRs 443276 | 17,50%
Q Yatirim Holding A 462.000.000 o 2.310.000.000 51,47%

AS* 37,90%

S B 538.646.251 538.646.251 12,00%
Halka Ac¢ik Kisim B 853.910.473 32,35% 853.910.473 19,03%

TOPLAM A+B 2.640.000.000 100,00% 4.488.000.000 100,00%

*Q Yatirim Holding’in %100 pay sahibi Ali Ercan’dir.
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2.2. Pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin talepleri hakkinda bilgi:

14 Haziran 2024 tarihinde yapilacak 1 Ocak 2023 — 31 Aralik 2023 tarihli hesap donemine iligskin Olagan
Genel Kurul toplant1 giindemi hazirlanirken, ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin
olarak Yatirimei Iliskileri Boliimii’ne yazili olarak iletmis olduklar1 ve giindemde yer almasini talep ettikleri
herhangi bir konu olmamastir.

2.3. Sirketimiz ve Bagh Ortakliklarimizin Sirket Faaliyetlerini Onemli Ol¢iide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet
Degisiklikleri:

Sirketimizin ge¢mis hesap doneminde gergeklesen veya gelecek hesap donemlerinde planladigi ortaklik
faaliyetlerini 6nemli Slgiide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi yoktur. Bu tiir durumlar 6zel durum
aciklamalari ile kamuya duyurulmakta olup, s6z konusu agiklamalara http://www.qua.com/tr/duyurular/ozel-
durum-aciklamalari adresinden ulasilmasi miimkiindiir.

2.4. Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi varsa;
azil ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligi adayhgi ortakhiga iletilen kisilerin; 6zgecmisleri,
son on yll icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakhigin iliskili taraflari ile
iliskisinin nitelig¢i ve onemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadig1 ve bu Kkisilerin
yonetim kurulu iiyesi secilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar
hakkinda bilgi:

Toplanti giindeminde, yonetim kurulu iiyelerine iligkin iiye sayisinin belirlenmesi, gorev siiresi ve segimi
bulunmakta olup, adaylarin 6zgegmisleri ve bagimsiz adaylarin bagimsizlik beyanlar ekte yer almaktadir.

2.5.Giindemde esas sozlesme degisikligi olmas1 durumunda ilgili yonetim kurulu kararn ile birlikte,
esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

Toplant1 glindeminde esas sozlesme degisikligi bulunmamakta olup, Sirketimiz “Esas S6zlesmesi” ve “Genel
Kurul I¢ Yonergesi” www.qua.com.tr internet adresinde yer almaktadir.
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3. OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN
ACIKLAMALARIMIZ

1. Aclis ve Toplanti Baskanh@r’’nin secimi ve Genel Kurul Tutanagr’nin, tutanaga dayanak
olusturan evrakin ve diger belgelerin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanhgi’na yetki
verilmesi

6102 say1l Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu
Toplantilarda Bulunacak T.C. Ticaret Bakanlig1 Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik (“Yonetmelik” veya “Genel Kurul
Yénetmeligi”) hiikiimleri cercevesinde ve Sirket Genel Kurulu’nun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yénerge’nin
7. maddesi uyarinca Genel Kurul toplantisint yonetecek Toplanti Bagkani segilir. Toplantt Bagkani tarafindan Sirket
Genel Kurulu’nun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda ¢ Yénerge’ye uygun olarak en az bir Tutanak Yazmani ve yeteri
kadar Oy Toplama Memuru goérevlendirilir.

2. 2023 hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu’nun Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve
goriisiilmesi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasas1t Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde Genel Kurul toplantisindan 6nceki
ii¢ hafta siireyle Sirketimiz merkezinde, Merkezi Kayit Kurulusu’nun (“MKK”) Elektronik Genel Kurul portalinda ve
Sirketimizin resmi internet sitesinden (www.qua.com.tr) erisilen kurumsal sitesinde (www.yatirimci.qua.com.tr) pay
sahiplerimizin incelemesine sunulan 1 Ocak 2023 — 31 Aralik 2023 tarihli hesap donemine iliskin Faaliyet Raporu
hakkinda bilgi verilerek, Faaliyet Raporu pay sahiplerimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

3. 2023 yili faaliyet ve hesaplarina iliskin Bagimsiz Denet¢i Raporu’nun 6zetinin okunmasi,

Genel Kurul toplantisindan 6nceki ti¢ hafta siireyle Sirketimiz merkezinde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda
ve Sirketimizin resmi internet sitesinden (www.qua.com.tr) erisilen kurumsal sitesinde (www.yatirimci.qua.com.tr) pay
sahiplerimizin incelemesine sunulan TTK ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca hazirlanan Bagimsiz
Denetim Raporu’nun &zet kismi pay sahiplerimizin bilgisine sunulacaktir.

4. 2023 hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin, okunmasi, goriisiillmesi ve onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasas1 Kanunu ile ilgili diizenlemeler gergevesinde, Genel Kurul toplantisindan 6nceki
en az i¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda ve Sirketimizin resmi
internet sitesinden (www.qua.com.tr) erisilen kurumsal sitesinde (www.yatirimci.qua.com.tr) pay sahiplerimizin
incelemesine sunulan finansal tablolarimiz hakkinda bilgi verilerek pay sahiplerimizin goriisiine ve onayima
sunulacaktir.

5. Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirketin 2023 yihna iliskin muamele, fiil ve islerinden &tiirii ayr1
ayr1 ibra edilmesi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢er¢evesinde, Yonetim Kurulu iiyelerimizin 1 Ocak 2023 — 31 Aralik 2023 tarihli hesap
donemine iliskin faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tiirii ayr1 ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

6. Kar Pay1 Dagitim Politikasi cercevesinde hazirlanan ve 1 Ocak 2023 — 31 Aralik 2023 tarihli
hesap donemine iliskin karm kullanim seklinin, dagitiminin ve kar pay1 oranlari ile kar pay1
dagitim tarihinin belirlenmesine iliskin Yonetim Kurulu dnerisinin goriisiilmesi, onaylanmasi,
degistirilerek onaylanmasi veya reddi,
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Sirketimizin 2023 yili hesap donemine iliskin Sermaye Piyasast Kurulu’nun ("SPK") II1.14.1 sayili "Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya [liskin Esaslar Tebligi" uyarinca, Kamu Gézetimi Muhasebe ve Denetim Standartlart
Kurumu ("KGK") tarafindan yiirtirliige konulmus olan Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari esas alinarak KGK ve
SPK tarafindan belirlenen formatlarla uyumlu olarak hazirlanan ve Nevados Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan
denetlenen konsolide finansal tablolarinda ana ortakliga ait net donem kar1 419.432.282 TL olarak gerceklesirken 213
say1l1 Vergi Usul Kanunu’nun ("VUK") ilgili hiikkiimleri ¢er¢evesinde diizenlenmis finansal tablolarinda ise enflasyon
diizeltmesi dncesi net donem zarar1 102.420.082,72 TL olarak gerceklesmistir.

Yukarida agiklanan bilgiler ¢cercevesinde 21.05.2024 tarihinde Yonetim Kurulumuzca:

Sirketimizin VUK esaslaria gore diizenlenmis finansal tablolarinda dagitilabilir donem kar1 bulunmamasi nedeniyle
kar dagitim1 yapilmamasima yonelik hususun 2023 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina
sunulmasina; toplantrya katilan Yonetim Kurulu iiyelerinin oy birligi ile karar verilmistir.

Kar dagitim 6nerimize iliskin tablo eklerde yer almaktadir.

7. Gorev siiresi sona eren Yonetim Kurulu iiyelerinin yerine yeniden secim yapilmasi ve gorev
siirelerinin belirlenmesi, adaylar hakkinda bilgi sunulmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve sair ilgili mevzuat ile esas sdzlesmemize uygun olarak;
yonetim kurulunun 2 (iki) {iyesi bagimsiz toplam 5 (bes) tiyeden olugmasi ve 6zge¢misleri (bagimsiz iiyelerin
bagimsizlik beyanlar1) ekte yer alan yonetim kurulu iiye adaylar1 Ali ERCAN (3 yil), Yavuz ARICAN (3
yil), Altug DAYIOGLU (3 yil), Tijen AKDOGAN UNVER (Bagimsiz 3 yil) ve Nezih KIRIMLI'nin
(Bagimsiz 3 yil) secimi genel kurulun onayia sunulacaktir.

8. Yonetim Kurulu iiyelerinin iicretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin
belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili mevzuat hiikiimleri ile TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ile esas
sO6zlesmemiz ve iicretlendirme politikamizda yer alan esaslar ¢ergevesinde, Kurumsal Ydnetim Komitesi’nin
onerileri de dikkate alinarak, 2024 yil1 i¢in Y6netim Kurulu iiyelerinin aylik {icretleri belirlenecektir.

9. Yonetim Kurulunca Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan yayimlanan Sermaye Piyasasinda
Bagimsiz Denetim Standartlar1 Hakkinda Teblig ve 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu geregi,
01.01.2024 - 31.12.2024 mali doneminde sirket denetgisi olarak belirlenen Bagimsiz Denetim
Kurulusunun goriigiilmesi ve onaya sunulmasi

TTK ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan “Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlari
Hakkinda Teblig” esaslarina uygun olarak, Sirketimiz Denetim Komitesi’nin goriisii alinarak, Yonetim Kurulu
tarafindan Sirketimizin 1 Ocak 2024 — 31 Aralik 2024 tarihli hesap dénemindeki finansal raporlarinin denetlenmesi ile
bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiiriitmek iizere Nevados Bagimsiz Denetim
A.S.’nin secilmesine karar verilmis olup, bu husus Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

10. Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri geregince, Sirket’in 2023 yilinda yaptig1 bagis ve
yardimlar hakkinda bilgi verilmesi ve Sermaye Piyasas1i Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun (I1-19.1) sayili Kar Pay1 Tebligi uyarinca 2024 yih icerisinde yapilacak bagislar
icin iist simir belirlenmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu’nun I1-19.1 say1ili Kar Pay1 Tebligi’nin 6’ inc1 maddesi uyarmca 1 Ocak 2023 — 31 Aralik 2023
tarihli hesap donemi igerisinde yapilan bagis ve yardimlarin Olagan Genel Kurul’da pay sahiplerinin bilgisine sunulmasi
zorunludur.

QUA
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Sirket’in 1 Ocak 2023 — 31 Aralik 2023 tarihli hesap dénemi igerisinde yapmis oldugu bagis ve yardimlarin toplam
tutar1 1.933.645 TL dir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi’nin 6’nc1 maddesi geregince, yapilacak bagis ve
yardimlarin iist sinirinin Esas S6zlesme’de belirtilmedigi durumlarda Genel Kurulca belirlenmesi zorunludur.

Bu ¢ergevede, 1 Ocak 2024 — 31 Aralik 2024 tarihli hesap donemi igerisinde yapilacak bagis ve yardimlarin iist sinir
Genel Kurul tarafindan belirlenecektir. Yonetim Kurulu tarafindan 1 Ocak 2024 — 31 Aralik 2024 tarihli hesap donemi
icerisinde, yapilacak bagis ve yardimlarin {ist simirmin, 10.000.000-TL olarak belirlenmesinin Genel Kurul’a teklif
edilmesine karar verilmistir.

11. Faaliyet y1li icerisinde iliskili taraflarla gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

“Konsolide Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetci Raporu”nun 26. maddesinde “iliskili Taraflarla Ilgili Islemler ve
Bakiyeler” baslig1 altinda yer almakta olup, Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun gergeklestirilen “Varlik ve hizmet alim
satim iglemleri” ile “Yaygin ve siireklilik arz eden islemler” genel kurulun bilgisine sunulacaktir.

12. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca 1 Ocak 2023 — 31 Aralik 2023 tarihli hesap
donemi icerisinde iiciincii Kkisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile
bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi’nin 12°nci maddesi uyarinca Sirketimiz ve/veya
bagli ortakliklari tarafindan tigiincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya
menfaatlere Olagan Genel Kurul Toplantist giindeminde ayr1 bir madde olarak yer verilmesi gerekmekte olup, 1 Ocak
2023 — 31 Aralik 2023 tarihli hesap donemine iliskin finansal tablolarimizin 14 numarali dipnotunda bu hususa yer
verilmistir.

13. Yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, iist diizey
yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlaria; 6102 sayih Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri cercevesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda 2023 yih icerisinde bu kapsamda
gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Yénetim Kurulu iiyelerimizin TTK nin “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma yasag:” baslikli 395 inci maddesinin
birinci fikrasi ve “Rekabet Yasagi” baslikli 396°nc1 maddeleri ¢ercevesinde iglem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un
onay1 ile miimkiindiir.

SPK’nin 1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Y&netim ilkesi uyarinca, yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin,
yonetim kurulu iiyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin, ortaklik veya bagl ortakliklari ile ¢ikar catigmasina neden olabilecek 6nemli bir iglem yapmasi ve/veya
ortakligin veya bagl ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiirtinden bir islemi kendi veya bagkasi hesabina
yapmasi ya da aynu tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda;
s6z konusu islemler, genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek tizere ayr1 bir giindem maddesi olarak genel
kurul glindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir.

Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul’da ortaklarimizin
onayina sunulacaktir. Ayrica yil i¢inde bu nitelikte gergeklestirilen islemler hakkinda ortaklarimiz bilgilendirilecek
olup, yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarimin bir kismi, Sirketimiz ile benzer faaliyet
konusu olanlar dahil diger bazi Ercan Sirketler Toplulugu sirketlerinde yonetim kurulu iiyesi olarak gorev
yapmaktadirlar. 2023 yili igerisinde, Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 1.3.6 numarali ilkesi kapsaminda bilgilendirme
gerektiren dnemli bir islem olmamustir.

14. Dilek ve temenniler.
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Sirketimizin 14 Haziran 2024 tarihinde yapilacak olan olagan genel kurul toplantisinda Y 6netim Kurulu aday
listesi ve 6zgecmisleri asagidaki gibi olup, Saymn Tijen Akdogan Unver ve Saym Nezih Kirimli Bagimsiz
Yo6netim Kurulu adaylaridir. Tiim adaylarin secilmeleri halinde, sirket faaliyetlerini olumsuz etkileyebilecek
nitelikte bir durum bulunmamaktadir

Ali Ercan

Ali Ercan, 06.02.1986 tarihinde Konya’da dogmus olup, lise 6grenimini TED Ankara Koleji Vakfi Ozel
Lisesi’nde tamamladiktan sonra Ingiltere’de University of Leicester’da Is Idaresi 6grenimi alarak 2007
yilinda mezun olmustur. Tiirkiye’ye doniisiinde gerek aile sirketlerinde gerekse de sahibi oldugu sirketlerde
seramik, turizm, maden, ticaret gibi faaliyet konularinda genel miidiir, yonetim kurulu iiyeligi, yonetim
kurulu bagkan vekilligi ve yonetim kurulu bagkanligi gérevlerinde bulunmaktadir. Seramik, granit liretimi ve
finansal yonetim hakkinda st diizey bilgi ve deneyime sahip olan Ali Ercan, cesitli sivil toplum
kuruluslarinda da kurucu tiye olarak gorev almistir. Gayrimenkul gelistirme, e-ticaret, ingaat, seramik, turizm
ve sanayi konularinda pek ¢ok projeyi hayata gegirmistir.

Yavuz Arican

Yavuz Arican, 16.11.1968 tarihinde Diyarbakir’da dogmus olup, 1992 yilinda Ortadogu Teknik Universitesi
Metaliirji Miihendisligi Boliimiinden mezun olmustur. 1995-1998 yillar1 arasinda Sogiit Seramik
fabrikasinda iiretim sefligi, 1998-2004 yillar1 arasinda Ege Seramik fabrikasinda iiretim sefligi ve miidiir
vekilligi, 2004-2006 yillar1 arasinda Graniser Seramik fabrikasinda iiretim miidiirliigt, 2006-2007 Hitit
Seramik fabrikasinda iiretim miidiirliigii gorevlerini yerine getirmis ve son olarak 2007 yilindan bugiine
Ercan ailesinin sahip oldugu sirketlerden Bien Seramik ve Ihragc1’da iiretim miidiirliigii, fabrika direktorliigii
gorevinde bulunmustur. Uretim y&netimi ve tekniklerinde {ist diizey bilgi ve deneyime sahiptir.

Altug Dayioglu

2000 yilinda Hazine Miistesarlig1 Dis Ekonomik liskiler Genel Miidiirliigii’nde Hazine Uzmani olarak is
hayatina baslayan Altug Dayioglu, 2005 yilinda 6zel sektdre gecerek kariyerine devam etmis 2012 yilina
kadar Is Portfdy Yonetimi A.S. ve TEB Portfoy Yonetimi A.S. sirketlerinde fon yonetimi alaninda
caligmigtir. 2012 — 2016 yillar1 arasinda Odeabank Bireysel Bankacilik boliimiinde Varlik Yonetimi Grup
Miidiirii olarak gorev almis, 2017 yilinda Ata Portfoy Yonetimi A.S.de Genel Miidiir Yardimecisi, 2018 —
2022 yillar1 arasinda ise Unlii Portfoy Yonetimi A.S. de Genel Miidiir olarak ¢alismustir. 2022 yili Nisan
ayimndan itibaren Isvigre Cenevre’de Bordier Bank biinyesinde gorev alan Dayioglu, Tiirkiye’ye doniis
yaparak 2023 yil1 Eyliil ayindan itibaren Grup Sirketleri igerisinde sorumluklar iistlenmeye baglamigtir. 1999
yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi iktisat boliimiinden mezun olan Dayioglu, Chevening
Bursu ile gittigi Durham Universitesi’nden 2004 yilinda {istiin beseri derecesi ile finans alaninda yiiksek
lisans (MSc.), 2016 yilinda ise Warwick Business School’dan MBA dereceleri almaya hak kazanmistir. SPK
lisanslarina ve Global Association of Risk Professionals (GARP) dernegi tarafindan sinavlarla verilen FRM
sertfikasina sahiptir.

Tijen Akdogan Unver - Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi aday:

32 yillik is hayatinda; 22 y1l Tiirkiye’nin 6nde gelen bankalarinda iist diizey yoneticilik yaptiktan sonra, 10
yil siiresince Volkswagen Financial Services AG ve Dogus Otomotiv JV sirketi VDF Grubunun CEO ve
Yénetim Kurulu iiyeligini iistlenmistir. Is hayati boyunca Diizenleyici Kuruluslarin denetiminde olan
sirketlerde yoneticilik deneyimine sahip olmus, bunun yami sira Uluslararasi sirket ¢atis1 altinda Gorevli
Yonetim Kurulu tiyeligi yapmistir. Yoneticilik tecriibesinin yani sira sirket kuruluglari, M&A, Bayi
Yonetimi, Risk Yonetimi, Kredi Degerlendirme Siire¢leri, Dijital Transformasyon ve Al tabanli CRM
projelerini yonetmigtir. 2011-2021 Ekim déneminde VDF Grubunun CEO ve Yonetim Kurulu tyeligini
iistlenen Unver, aym1 zamanda Grubun altinda yer alan VDF Finansman A.S, VDF Faktoring A.S., VDF
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Sigorta A.S ve VDF Filo kiralama sirketlerinin ydneticiligini ve Yonetim Kurulu iiyelikleri gérevinde
bulunmustur. Bu siirecte VDF Filo Kiralama sirketinin kurulusunu gerceklestirmis; 5 yil gibi kisa bir siire
igerisinde Tirkiye’nin biiylik filo sirketleri arasinda yer almasini saglamigtir. VDF Finansman A.S.’nin 2013
yilinda Scania Finansman A.S.’nin, 2014 yilinda ise MAN Finansman A.S.’nin satin alinma ve birlesme
stireclerine liderlik yapmistir. Mobil aplikasyon, robotik projeler, Al tabanli projeler, Salesforce CRM, finans
ve sigorta iirlinlerinin ugtan uca dijital satigin projelendirilmesi ile 2011 yilindan bu yana Grup sirketlerinin
dijital doniistimiine liderlik etmistir. 2013 yilinda, 52 iilkede faaliyet gdsteren Volkswagen Financial Services
AG’nin, tiim tilkeler i¢inde ilk mobil aplikasyon uygulamasim Tiirkiye VDF olarak gerceklestirmis, bununla
sirket odill almistir. 2001-2011 yillar1 arasinda, Garanti Bankasinda once sube miidiirliigii sonra Bolge
Miidiirliigii gérevlerinde bulunmustur. Tiirkiye’nin en biiyiik bankalarindan biri olan Garanti Bankasinda
calistig1 donemde bankanin en biiyiik bolgesi olan Avrupa 2 Bolge Miidiirii olarak ¢alismis, 500 kisilik bir
saha ekibini yonetmistir. Is hayatma 1989 yilinda Pamukbank’da MT olarak baslayan Unver 1993 yilinda
Bank Express’e Portfoy Yoneticisi olarak ge¢cmis, kisa bir siire sonra Pazarlama Satig Miidiirliigii gérevine
terfi etmigtir. 1997-2001 yillar1 arasinda Osmanli Bankasinda Kurumsal, Ticari ve Kobi Bireysel
Bankaciligindan sorumlu Birim Miidiirii olarak ¢aligmistir. Finansal Kurumlar Birliginin (“FKB”) 2012
yilinda kurucular1 arasinda yer almis, 2012- 2021 yillar1 arasinda da Yonetim Kurulu iiyeligi gorevinde
bulunmustur. Yénetim Kurulunda Kadin Derneginin ilk grup mentisi arasinda yer alan Unver, son 5 yildir
Ekonomist & Capital Dergilerinin en giiglii kadin CEO’lar1 arasinda ilk 15 arasinda yer almaktadir. Bogazigi
Universitesi Ekonomi Béliimiinden 1989 yilinda mezun olan Tijen Akdogan Unver, Instead Leading Digital
Marketing Strategy program sertifikasina sahiptir. Ayrica Adler Central Europe Professional Coaching
Sertifikas1 ve Yonetim Kurulunda Kadin Derneginden Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligi Sertifikast
bulunmaktadir.

Nezih Kirimh - Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi aday:

Nezih Kirimli, 1985 yilinda Safranbolu'da dogdu. TED Karabiik Koleji'nde ilk, orta ve Lise Egitimini
tamamlad1. Daha sonra Dokuz Eyliil Universitesi Isletme boliimiinden mezun oldu. 2007 yilinda Demir Celik
sektoriinde is hayatina basladi. 2018-2020 yillar1 arasinda Sabanci Universitesi ve Columbia Universitesinde
Executive MBA egitimini tamamladi. 2011 yilinda Kibar Holding biinyesindeki Kibar Dis Ticaret'e katildu.
Halen Kibar Holding Ticaret Direktorii olarak gorev yapmakta olup, ihracat yapilan 85 {ilkenin dis ticaret
siiregleri ve Tiirkiye i¢ pazarindaki ticaret hacmini yonetmektedir. Ingilizce, Ispanyolca ve Almanca bilen,
evli ve iki ¢ocuk babasi olan Nezih Kirimli, TED Karabiik Koleji Mezunlar Dernegi Y 6netim kurulu iiyesi,
Fenerbahge 1907 Dernegi ve Fenerbahce Kongre iiyesidir.
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18 Nisan 2024
BAGIMSIZLIK BEYANI

Qua Granite Hayal Yap1 ve Uriinleri Sanayi Ticaret A.S. (“Sirket”) Yonetim Kurulu’nda, mevzuat, esas
sozlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulunun Kurumsal Yoénetim Tebliginde belirlenen kriterler kapsaminda
“bagimsiz iiye” olarak gdérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin iligkili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan ve dolayli olarak %5 veya
daha fazla paya sahip hissedarlarin yonetim ve sermaye bakimindan iligkili oldugu tiizel kisiler ile kendim,
esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde dnemli gorev ve
sorumluluklar istlenecek yonetici pozisyonunda istihdam, sermaye veya Onemli nitelikte ticari iligki
kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi, (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetimde dahil),
derecelendirilmesi ve danismanlig1 olmak iizere, yapilan anlagsmalar ¢ercevesinde sirketin 6nemli dlglide
hizmet veya iriin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya satildigi
donemlerde, ortak (%5 ve {iizeri), dnemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yodnetici pozisyonunda
calismadigimi veya yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almadigimi,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu {iyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

d) Mevzuata uygun olarak tniversite 0gretim iiyeligi hari¢, kamu kurum ve kuruluglarinda iiye olarak
secildikten sonra tam zamanli calismayacagimi,

e) Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tiirkiye’de yerlesik sayildigimi,

f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catigmalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarimi dikkate alarak 6zgiirce karar
verebilecek giiglii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve {istlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlciide sirket iglerine zaman ayirabilecegimi,

h) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi yapmadigima,

i) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu
sirketlerin iigten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz
yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almiyor oldugumu,

j) Yonetim kurulu iiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

beyan ederim.

TIJEN AKDOGAN UNVER
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18 Nisan 2024
BAGIMSIZLIK BEYANI

Qua Granite Hayal Yap1 ve Uriinleri Sanayi Ticaret A.S. (“Sirket”) Yonetim Kurulu’nda, mevzuat, esas
sozlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulunun Kurumsal Yoénetim Tebliginde belirlenen kriterler kapsaminda
“bagimsiz iiye” olarak gdérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin iligkili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan ve dolayli olarak %5 veya
daha fazla paya sahip hissedarlarin yonetim ve sermaye bakimindan iligkili oldugu tiizel kisiler ile kendim,
esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde dnemli gorev ve
sorumluluklar istlenecek yonetici pozisyonunda istihdam, sermaye veya Onemli nitelikte ticari iligki
kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi, (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetimde dahil),
derecelendirilmesi ve danismanlig1 olmak iizere, yapilan anlagsmalar ¢ercevesinde sirketin 6nemli dlglide
hizmet veya iriin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya satildigi
donemlerde, ortak (%5 ve {iizeri), dnemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yodnetici pozisyonunda
calismadigimi veya yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almadigimi,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu {iyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

d) Mevzuata uygun olarak tniversite 0gretim iiyeligi hari¢, kamu kurum ve kuruluglarinda iiye olarak
secildikten sonra tam zamanli calismayacagimi,

e) Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tiirkiye’de yerlesik sayildigimi,

f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catigmalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarimi dikkate alarak 6zgiirce karar
verebilecek giiglii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve {istlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlciide sirket iglerine zaman ayirabilecegimi,

h) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi yapmadigima,

i) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu
sirketlerin iigten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz
yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almiyor oldugumu,

j) Yonetim kurulu iiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

beyan ederim.

NEZIH KIRIMLI
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QUA GRANITE HAYAL YAPI VE URUNLERI SANAYIi TICARET A.S.

2023 Yil Kar Pay1 Dagitim Tablosu (TL)

1 | Odenmis / Cikarllmis Sermaye 2.640.000.000

2 | Toplam Yasal Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore)* 48.000.000

Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise soz konusu imtiyaza

iliskin bilgi Yoktur
SPK'ya Gére Ya(séll{l)“g;trl:m

3 | Dénem Kari -664.512.219,00 | -102.420.082,72

4 | Odenecek Vergiler (-) 1.083.944.501,00 0

5 | Net Donem Kari (=) 419.432.282,00 -102.420.082,72

6 | Gegmis Yillar Zararlar1 (-) 0 0

7 | Genel Kanuni Yedek Akge (-) 0 0

8 | NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 419.432.282 -102.420.082,72

9 | Y1l icinde Yapilan Bagislar (+) (**) 1.933.645

10 | Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kar1 421.365.927

11 | Ortaklara Birinci Kar Pay1

- Nakit

- Bedelsiz

- Toplam

12 | imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1

13 | Dagitilan Diger Kar Pay1

- Yonetim Kurulu Uyelerine

- Calisanlara

- Pay Sahibi Digindaki Kisilere

14 | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1

15 | Ortaklara Ikinci Kar Pay1

16 | Genel Kanuni Yedek Akge

17 | Statii Yedekleri

18 | Ozel Yedekler

19 | OLAGANUSTU YEDEK

20 | Dagitilmas1 Ongériilen Diger Kaynaklar

- Gegmis Y1l Kar1

- Olaganiistii Yedekler

- Kanun ve Esas Sozlesme Uyarinca
Dagitilabilir Diger Yedekler

(*) Tutar nominal genel kanuni yedek akge tutari olup, enflasyon muhasebesi uygulamasi sonras1 VUK'a gore
hazirlanan kayitlarda, genel kanuni yedek akgelere iliskin toplam 61.727.451,45 TL tutarinda enflasyon
diizeltme farki bulunmaktadir.

(**) 28.12.2023 tarihli enflasyon muhasebesi uygulamasma iliskin ilke Karar1 uyarinca Tiirkiye Finansal
Raporlama Standartlarina gore hesaplanmis konsolide bagis tutari belirtilmistir.
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KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

TOPLAM DAGITILAN .
TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI/NET _1 TL NOMINAL
- R DEGERLI PAYA iSABET
GRUBU KAR PAYI DAGITILABILIR EDEN KAR PAYI
DONEM KARI
NAKIT BEDELSIZ o TUTARI ORANI

(TL) (TL) ORANI (%) (TL) (%)
A 0 0 0 0 0
NET |B 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 0 0 0 0
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