A.V.0.D. KURUTULMUS GIDA VE TARIM URUNLERI SANAYI
TiICARET ANONIM SiRKET ANA SOZLESMESI

TTSG ‘de ilan edilen tek metin haline getirilmis sekli

KURULUS
Madde 1 :

[zmir Ticaret Sicil Memurlugunun Merkez - 107745 sicil numarasinda kayith "A.V.0.D. KURUTULMUS
GIDA VE TARIM URUNLERI SANAY{ TICARET LIMITED SIRKETI" unvanh sirketin Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 152. maddesine gore nev'i degistirmesi suretiyle, asagida ad ve soyadlari, unvanlari, ikametgahlari
ve uyruklar1 yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanunu'nun ANONIM SIRKETLER'in Ani surette kurulus
hiikiimlerine gore bir ANONIM SIRKET teskil edilmistir.

Kurucu ortaklarm tamami T.C. uyrukludur.

KURUCULAR
Madde 2 :
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SIRKETIN UNVANI
Madde 3 :

Sirketin iinvani; "A.V.0.D. KURUTULMUS GIDA VE TARIM URUNLERI SANAYI TICARET ANONIM
SIRKETI " dir.

AMAC VE KONU
Madde 4 :
Sirketin maksadi ile mevzuunu teskil eden muamelelerin nevi ve mahiyeti baglica sunlardir.




1- Her tiirlii sebze ve meyve kurutma iglemleri, kurutulmus veya konserve sebze ve meyvelerin alimi satimu,
islenmesi, pazarlamasi, komisyonculugu, bayiligi, ihracat ve ithalatinin yapilmasi,

2- Her tiirli tarimsal trtinlerin ve gida maddelerinin yetistirilmesi, pazarlamasi, alim - satimi, bayiligi, ihract ve
ithalinin yapilmasi,

3- Yukarida A ve B fikralarinda belirtilen emtia mamul ve hizmetlerin iiretimi igin gerekli olan atdlye; fabrika
ve tesisler kurabilmek ve bunlar i¢in her tiirli makine ve makine yardimcisini, yedek pargalarini, ithal bunlarin
ticaretini yapmak.

4-Yukarida A ve B fikralarinda belirtilen emtia ve mamullerin iiretiminde kullanilacak kimyevi madde ve
hammaddelerin alim ve satimini, ihracatini ve ithalini yapmak.

5- Sirketin konusu ile ilgili ithalat ve ihracat islerini yapmak, sirketin amaglarint gergeklestirebilmesi i¢in
gerekli olan gayrimenkuller ve menkul mallara sahip olabilmek, aracilik yapmamak kaydiyla bu mallan kiraya
verebilmek, sahip oldugu menkul mal ve gayrimenkulleri satabilmek, yeniden insa etmek ya da ettirmek.
Zilyetlik iktisap edebilmek, zilyetlik alabilmek, rehin ve ipotek edebilmek, baskasina ait mallar iizerinde de
kendisi rehin ve ipotek kabul edebilmek.

6- SPKn Md. 21/1 hiikmiiniin sakli tutulmasi kosuluyla konusuyla ilgili bankalar ve sair kuruluslardan gergek ve
tiizel kigilerden kredi alabilmek ve kefalette bulunmak.

7- Sirket konusuyla ilgili ruhsatname, imtiyaz, patent, ihtira berati, lisans, marka gibi gayri maddi haklara sahip
olabilir, bu haklar1 satabilir ve satin alabilir.

8- Sirket konusuna giren isleri yurt icinde ve yurt disinda baskasina yaptirabilecegi gibi ayni igleri iicretle kendisi
de yapabilir.

9- Sirket kendi istigal konularmin tamami veya bir kismu ile istigal eden veya bu maksatla kurulmus ve kurulacak
olan hakiki ve hilkmi sahislarla ortaklik kurabilir, hilkkmi sahislara ortak olabilir, aracilik faaliyeti ve menkul
kiymet portfoy isletmeciligi niteliginde olmamak kaydiyla hisse devir ve satin alabilir, satabilir, yurtici ve
yurtdis1 organize piyasalarda vadeli islemler yapabilir.

10- Sirket konusu ile ilgili her tiirlii ticari ve sinai emtiay1 pazarlayabilir, komisyonla satabilir, sattirabilir ihrag
edebilir, bayilikler alabilir ve bu islerden gelir saglayabilir.

11- Sirket maksadini gerceklestirebilmek i¢in gerektiginde nakliyecilik yapabilir, kurulmus veya kurulacak,
olan kara deniz hava sirketlerine ortak olabilir.

12- Konusu ile ilgili olarak finansal kiralama sirketlerinden makine
ve tesis kiralayabilir. 13- Konusu ile ilgili sergi, fuar, panel ve
benzeri etkinliklere katilmak.

14- Konusu ile ilgili rehberlik ve danigmanlik hizmeti vermek.

15- Sirket amag¢ ve konusunun gerektirdigi teknik, mali, ticari, sinai, imalat ve sair benzeri tasarruf veya
faaliyetlerde bulunabilir. Teknik, idari ve mali personel yetistirebilmek amaciyla yurtiginde veya yurtdisinda her
tiirli 6zel egitim ¢alismalari yapabilir, yaptirabilir.

16- Faaliyet konusu ile ilgili olarak her tiirlii ticaret, ithalat, ihracat, imalat, nakliyat, insaat, komisyon ve taahhiit
isleri yapmak ve yaptirmak. Sinai, ticari tesisler kurmak veya kurdurmak, yurti¢i veya yurtdisindan miimessillik,
acentelik, bayilik, temsilcilik ve distribiitorliik almak veya vermek; patent, marka, ihtira berati, know-how.
lisans, royal ite, ruhsal gibi her tiirlii ticari ve sinai haklan her sekilde iktisap etmek kendi adina tescil veya terkin
ettirmek, devretmek veya satmak.

17- SPKn Md. 21/1 hiikmiiniin sakli tutulmas1 kosuluyla yurti¢i veya yurtdisinda sirket kurmak veya kurulmus
bir sirkete istirak etmek, sube agmak, her nevi sirket ve ortaklik tesis etmek, sirket amag¢ ve konusu ile ilgili
faaliyetlerde bulunabilmek igin gerekli ve ona yardimci, onu kolaylastirict 6zel hukuk, kamu hukuku ve tiizel



kisiler tarafindan gikarilan hisse senetlerini tahvil ve itfa senedi gibi aracilik yapmamak kosulu ile iktisap
edebilir,

18- Sirketin amacini gerceklestirebilmesi i¢in her tiirli' mali, ticari, smnai, idari, tasarruf ve faaliyetlerde
"bulunmak, gerek yabanci sermaye tesvik yasasi ve gerekse sonradan g¢ikarilacak kanini, kararname, yonetmelik
hiiktimleri ile sair ilgili ytrtrlik hiikiimleri uyarinca 6zel hal bildirimi yiikiimliiliigli kapsaminda gerekli
aciklamalarin yapilmasi ve Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢ercevesinde belirlenen esaslara uyulmast kosuluyla
gercek ve tiizel tiglincii kisilere miisterek borglu-miiteselsil kefil sifatiyla kefil olabilir, sirketin faaliyet konusuna
giren isleri yapan yerli ve yabanci gercek ve tiizel kisilerle ortak girisimlerde bulunmak, mevcut ticari isletmelere
istirak etmek.

19- Ilgili mevzuatlar cercevesinde kamu / dzel kurum ve kuruluslarinca taninan her tiirlii ayni ve nakdi haklara
basvurmak, bununla ilgili caligmalar1 yapmak veya yaptirmak.

20- Sirket yukarida belirtilen islerden baska, ileride sirket icin faydali ve lizumlu goriilecek islere girisilmek
istendiginde, yonetim kurulunun teklifi ve genel kurul karari ile diledigi isleri yapabilecektir.

21- Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatin kar dagitimina iliskin hiikiimleri sakli kalmak tizere Sirket,
Sermaye Piyasast Kurulu’nun ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel
durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil iginde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi
sartiyla, kendi biinyesi disinda da kendi maksat ve mevzuunu aksatmayacak sekilde sosyal gayeli vakiflar
kurabilir, bu ¢esit kurulmus vakiflara katilabilir, ayni ve nakdi bagista bulunabilir.

Sirket ana sozlesmesinin amag¢ ve konularinda degisiklik yapabilmesi i¢in Glimriik ve Ticaret Bakanlig: ile
Sermaye Piyasast Kurulu’ndan iznin alinmasi sarttir.

MERKEZ VE SUBE
Madde 5:

Sirketin merkezi IZMIR'dir. Adresi;Y1ldirim Mabhallesi 35.Sokak No:62 Menemen Izmir’dir. Adres
degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica
Sanayi ve Ticaret Bakanli1 ile Sermaye Piyasasi Kuruluna bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasia ragmen yeni adresini
stiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket yurt icinde ve disinda subeler acabilir.
SIRKETIN SURESI

Madde 6 :

Sirket siiresiz olarak kurulmustur.
SERMAYE

Madde 7 :

Sirket, 3794 sayili kanunla degisik 2499 sayil1 Sermaye Piyasasi Kanunu (SPK) hiikiimlerine gore kay1th
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun 10/06/2011 tarih ve 18/542 sayil1 izni ile Kayitl
Sermaye Sistemine ge¢mistir.

Sirketin Kayitli Sermaye tavani 1.300.000.000.- (birmilyariicyiizmilyon) Tiirk Liras1’dir. Bu sermaye
her biri 1,00 Kr (Bir Kurus) nominal degerde 130.000.000.000 (yiizotuzmilyar) adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasas1 Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2024-2028 yillar1 (5 yil) i¢in gegerlidir.

2028 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2028 yilindan sonra yonetim
kurulunun sermaye artirim karar1 alabilmesi igin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almas1 zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda Y 6netim Kurulu Karari ile sermaye artirimi yapilamaz, Sirketin ¢ikarilmig
sermayesi 270.000.000,00 (ikiyiizyetmismilyon)TL.dr.
Bu sermaye, her biri 1,- (Bir) Kr. nominal degerde 1.639.539.913,20.- (Bir milyar alt1 yiiz otuz dokuz milyon bes
yiiz otuz dokuz bin dokuz yiiz on ii¢ virgiil yirmi)adet (A) grubu nama, 25.360.460.086,80.- (Yirmi bes milyar ii¢
yliz altmis milyon dort yiiz altmis bin seksen alt1 virgiil seksen) adet (B) grubu hamiline olmak {izere toplam
27.000.000.000.- (Yirmi yedi milyar) adet paya boliinmiistiir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ercevesinde kayden izlenir. Yapilacak sermaye
artinmlarinda A grubu paylar karsiliginda A grubu, B grubu paylar karsiliginda B grubu paylar ¢ikartilacaktir.




A grubu paylarin oyda imtiyazi mevcut olup A grubu 1 pay 15(onbes) oy hakkina sahiptir. B grubu paylarin oyda
imtiyazi bulunmamaktadir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gdrdigi
zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Ayrica yonetim kurulu itibari degerinin lizerinde pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen
veya tamamen sinirlandirmaya yetkilidir. Yonetim kurulunun itibari degerinin iizerinde pay ¢ikarmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarin1 kismen veya tamamen sinirlandirmaya iligkin kararlart Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun belirledigi esaslar ¢ercevesinde belirlenir

Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri ¢ercevesinde
arttirtlabilir veya azaltilabilir.

PAY DEVRI
Madde 8:

Hamiline yazili paylarmm devri Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve isbu ana sdzlesme
hiikiimlerinin sakl tutulmasi kaydi ile serbesttir.

(A) Grubu pay sahiplerinden payin devretmek isteyen paydas Yonetim Kuruluna basvurur. Yo6netim Kurulu 6nce
devre konu (A) grubu payi (A) grubu pay sahiplerine teklif eder. Tekliften itibaren ii¢ ay icinde paydaslar
arasindan talip ¢ikmadig: takdirde, paydas paymni baskasina devredebilir. Yonetim kurulu, bu yiikiimliiliige
uyulmadan devredilen A grubu nama yazili paylarin devrini pay

defterine kayittan imtina edebilir.

A Grubu pay sahipleri, A Grubu paylart diger A Grubu pay sahiplerinin 6nceden onay1 olmadan, borca karsilik
rehin veremez, bu paylar1 teminata konu yapamaz veya baska sekilde bu paylar1 takyid edemez.

Halka agik paylar yonetim kurulunun kabulii gerekmeksizin Tiirk Ticaret kanunu, Sermaye Piyasasi
Mevzuat1 ve Merkezi Kayit Kurulusu diizenlemeleri uyarinca devredilebilir.

MENKUL KIYMET iHRACI
Madde 9:

Sirket ayrica aracilik faaliyeti ve menkul kiymet portfoy isletmeciligi niteliginde olmamak kaydi ile Y6netim Kurulu
Karar ile Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gére hisse senedi, tahvil,
finansman bonosu, gelir ortaklig1 senedi ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda tanimlanmis benzeri her tiirlii menkul
kiymeti ihrag edebilir, bunlarla ilgili her tiirlii nalim, geri alim, alim, intifa ve riichan haklarim satin alabilir, satar ve
baskalari ile degistirebilir

YONETIM KURULU, SURESI ve UCRETI
Madde 10:

Sirketin isleri ve yonetimi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri
dairesinde segilecek en az 5 (bes) tiyeden olusan Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim Kurulu tiyeleri en ¢ok
3 (lig) yil igin segilirler. Segim siiresi sona eren Y 6netim Kurulu tiyeleri yeniden segilebilirler. Genel Kurul liizum goriirse
Yonetim Kurulu iiyelerini her zaman degistirebilir.

Yonetim Kurulu bagimsiz iiye kriterleri, se¢imi, gorev siireleri, calisma esaslari, gorev alanlari ve benzeri konular Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemeleri ve
ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore tespit edilir.

Y6netim kurulunda icrada gérevli olan ve olmayan iiyeler bulunur. icrada gérevli olmayan yonetim kurulu iiyesi, yonetim
kurulu iiyeligi haricinde sirkette baskaca herhangi bir idari gérevi bulunmayan ve sirketin giinliik is akisma ve olagan
faaliyetlerine miidahil olmayan kisidir. Yoénetim kurulu iiyelerinin gogunlugu icrada gorevli olmayan iiyelerden
olusacaktir.



Icrada gorevli olmayan yonetim kurulu iiyeleri igerisinde, gorevlerini hicbir etki altnda kalmaksizm yapabilme
niteligine sahip bagimsiz iiyeler bulunur.

Yonetim Kurulu biinyesinde komitelerin olusturulmasi, komitelerin gorev alanlari, ¢alisma esaslari Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasast Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ve diger mevzuat
hiiktimlerine gore gerceklestirilir.

Y 6netim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, tist diizey yoneticilerin ve bunlarm
es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, girket veya bagl ortakliklari ile ¢ikar ¢catismasina neden olabilecek
nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi icin genel kurul tarafindan dnceden onay verilmeli ve s6z konusu
islemler hakkinda genel kurulda bilgi verilmelidir.

Yonetim Kurulu {iyeleri aralarindan bir bagkan ve bulunmadigi zamanlarda bagkana vekalet etmek tizere bir
bagkan vekili secer. Yonetim Kurulu {iyelerine verilecek ticret ve huzur hakkinm miktari, 6deme sekil ve zamani
genel kurul kararryla belirlenir.

Kurumsal Yo6netim {lkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tiirlii iligkili
taraf iglemlerinde ve tgiincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin islemlerinde Sermaye Piyasast
Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasast Kanununun 31. maddesi ¢er¢evesinde Sirket, Yonetim Kurulu karari ile bor¢lanma araci ihrag
edebilir.

SIRKETIN TEMSIL VE iLZAMI
Madde 11:

Sirket adina igslem yapmak, sirketi disariya karsi temsil ve ilzam etmek Yonetim Kurulu'na aittir. Yonetim
Kurulu, Sirket'i imzalar ile temsil ve ilzam edecek sahislari tayin eder. Sirketi imzaya yetkili kisiler ortaklar
arasindan veya disaridan secilir. Yonetim kurulu bu sahislarin imza yetkisi olarak derece, yer ve sekillerini tayin
eder ve usuliine uygun olarak tescil ve ilan ettirir.

Yonetim Kurulu, temsil salahiyetini ve idari islerinin hepsini veya bir kismin1 Yonetim Kurulu iiyesi olan
murahhaslara veya

Genel Midiir ve Midiirlere birakabilir, bunlarin hizmet miiddetleri Yonetim Kurulunun miiddetiyle sinirh
degildir

DENETCILER, GOREVLERI ve UCRETI:
Madde 12:

Sirketin denetcileri Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye Piyasas1i Mevzuatinin ilgili hiikiimleri uyarinca segilir.

Sirketin ve mevzuatta 6ngoriilen diger hususlarin denetimi hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye
Piyasas1t Mevzuatinin ilgili hiikiimleri uygulanir.

GENEL KURUL

Madde 13 :

A- Davet Sekli : Kanun ve ana sdzlesme hiikiimleri uyarinca genel kurul tiim pay sahiplerinden olusur. Genel
Kurullar olagan veya olaganiistii olarak toplanirlar. Toplantiya davet TTK ve sermaye piyasasi mevzuati
hiikiimleri ¢ergevesinde yapilir.

B- Toplant1 Zamani: Olagan Genel Kurul Sirket’in hesap doneminin bitiminden baslayarak ilk ii¢ ay icerisinde
ve yilda en az bir kere toplanir. Olaganiistii Genel Kurul Sirket islemlerinin gerektirdigi hal ve zamanlarda ve
Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1t Mevzuati hiikiimleri ve bu ana s6zlesme uyarinca toplanir ve karar
Verir.

C- Oy Verme: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda alinacak kararlarda A grubu pay sahiplerinin 1
(bir) pay i¢in 15 (onbes) oyu, B grubu pay sahiplerinin 1 (bir) pay i¢in 1 (bir) oyu vardir.
Paylar sirkete kars1 boliinmez bir biitliindiir. Bir payin birden fazla sahibi bulundugu takdirde bunlar sirkete



haklarini ancak miisterek bir vekil vasitasi ile kullanabilirler. Miisterek bir vekil tayin etmedikleri takdirde sirket
tarafindan bunlardan birisine yapilacak tebligat hepsi hakkinda muteber olur.

Uzerinde intifa hakk1 bulunan bir paydan dogan oy hakki intifa hakk: sahibi tarafindan, intifa hakki sahipleri
birden fazla ise tayin edilecek vekil tarafindan kullanilir. Intifa hakki sahipleri vekil tayin etmedikleri takdirde
yukaridaki hitkiim uygulanir.

Genel kurul toplantilarinda oylar, elektronik ortamdan katilma halinde sistem iizerinden, diger durumlarda ise
el kaldirmak suretiyle verilir. Genel Kurul toplantilarinda oylar agik olarak verilir, ancak, toplantida hazir
bulunan pay sahiplerinin temsil ettikleri sermayenin yirmide birine sahip bulunanlarin talebi {izerine gizli oya
basvurulur.

D- Miizakerenin Yapilmas: Ve Karar Nisab1: Genel Kurul toplantilarinda aranacak toplanti ve karar yeter sayilari
hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati’nin hiikkiimleri uygulanir.

E- Toplant1 Yeri :Genel Kurullar sirketin yonetim merkezi binasinda veya yonetim merkezinin bulundugu sehrin
elverisli bir yerinde toplanir.

F- Vekil Tayini: Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuat ve Merkezi Kayit Kurulu diizenlemeleri gercevesinde diger pay sahipleri veya harigten tayin edecekleri
vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri pay
sahiplerinin sahip oldugu oylar1 kullanmaya yetkilidirler.

Vekaletnamelerin sekli ve

vekaleten oy kullanilmasina iligkin hususlar Sermaye Piyasast Kurulu Tebliglerine uygun olmak zorundadir.

Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda katilim;

Sirketin Genel Kurul Toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun
1527 inci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamlarda
Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina
elektronik ortamda katilmalarma, goriis agiklamalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim
Genel Kurul Toplantilarinda esas sdzlesmenin bu hitkmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak
sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

TOPLANTIDA TEMSILCi BULUNMASI
Madde 14:

Gerek olagan ve gerekse olaganiistii genel kurul toplantilarinda Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 temsilcisinin
bulunmasi hususunda Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuati ile Sermaye Piyasas1 Mevzuati uyarinca islem
yapilir.

iLAN
Madde 15:

Sirkete ait ilanlar ile Genel Kurul toplanti ilanlari, mevzuat ile 6ngoriilen usullerin yani sira, miimkiin olan
en fazla sayida pay sahibine ulagmay1 saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her tiirli iletisim vasitasiyla
Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerinde belirtilen asgari siireler
dikkate alinarak ilan edilir. Ayrica sirketin internet sitesinde genel kurul toplant1 ilani ile birlikte, yonetim kurulu
adaylar1 ile ilgili bilgiler Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
dogrultusunda kamuya agiklanir.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar i¢in Tiirk Ticaret Kanunu'nun 474. ve 532. maddeleri
hiikiimleri ile Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.
Sermaye Piyasasi mevzuatindan ve Tirk Ticaret Kanunu'ndan kaynaklanan ilan ve bilgi verme

yuktmlilikleri saklidir. Sirketle ilgili ilan ve reklamlarda Sermaye Piyasasi mevzuatinda yer alan kamunun
aydinlatilmasina iligkin hiikiimlere uyulur.

HESAP DONEMI ve YILLIK RAPORLAR



Madde 16:

Sirketin hesap yili Ocak aymin birinci giiniinden baslar ve Aralik aymnin sonuncu giinii biter.
Fakat birinci hesap yili sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten baslar ve o senenin Aralik aymin
sonuncu giinili sona erer.

Yonetim kurulu ve murakip raporlart ile senelik bilangodan, Genel Kurul Tutanagindan ve Genel
Kurulda hazir bulunan hissedarlarin isim ve hisseleri miktarini gosterir, hazirun cetvelin’den ikiser niisha, Genel
Kurulun son toplant1 giiniinden itibaren en gec bir ay i¢inde Sanayi ve Ticaret Bakanligina gonderilir veya
toplantida hazir bulunan komisere verilir.

Yukarida belirtilen belge ve dokiimanlar Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca ayrica
derhal sirketin internet sitesine konur ve kamuya duyurulur.

Ayrica yillik mali tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporu, Sermaye Piyasas1 Kurulu ve ilgili diger
mevzuat diizenlemelerine uygun olarak hazirlanilarak kamuya duyurulur ve ilgili kurumlara gonderilir.

KARIN TESPITi VE DAGITIMI
Madde 17:

A.Temettii

Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman bedelleri gibi sirket¢e 6denmesi ve ayrilmasi zaruri olan
meblaglar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler hesap senesi sonunda tespit olunan
gelirden diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen (net) kar, varsa gegmis yil zararlarinin
diisiilmesinden sonra sirasi ile asagida gdsterilen sekilde tevzi olunur.

Genel Kanuni Yedek Akge:
a. Turk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesi hiikiimlerine gdre % 5 nispetinde yasal yedek akge ayrilir.

Birinci Temettii:

b. Kalandan varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden, Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uygun olarak genel kurul tarafindan
belirlenen oran ve miktarlarda birinci temettii ayrilir.

c. Yasal yedek akge ile birinci temettii hissesinin ayrilmasindan sonra kalan kisimdan yonetim kurulu iyelerine,
memur ve miistahdemlere yonetim kurulunun 6nerisi dogrultusunda genel kurul karari ile kalan kismin %10°una
kadar belirlenecek nisbette kar pay1 6denebilir.

ikinci Temettii:
d. Kalan kar, genel kurul kararma gore kismen veya tamamen ikinci temettii pay olarak dagitilabilecegi gibi,
dagitilmayarak kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak da muhafaza edilebilir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e. Pay sahipleriyle, kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan &denmis
sermayenin %5 ‘i oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519.
maddesinin 2. fikrasi (c). bendi uyarinca genel kanuni yedek akge olarak ayrilir.

Yasa hitkkmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikca, ana sézlesmede pay sahipleri icin belirlenen
birinci temettii nakden ve/veya pay biciminde dagitilmadik¢a, bagka yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve temettii dagitiminda imtiyazli pay sahiplerine, katilma, kurucu ve adi intifa senedi sahiplerine,
yonetim kurulu tiyeleri ile memur, miistahdem ve isgilere, ¢esitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi
kisi ve/veya kurumlara kar pay1 dagitilmasina karar verilemez.

Paylara iliskin temettii, kistelyevm esasi uygulanmaksizin dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin tiimiine
bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Ortaklara dagitilmasina karar verilen birinci ve ikinci temettii paymin hangi tarihte ve ne sekilde ddenecegi
yonetim kurulunun 6nerisi {izerine Sermaye Piyasast Kurulu’nun konu ile ilgili diizenlemeleri dikkate alinarak
genel kurul tarafindan tespit olunur. Bu esas sdzlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar
dagitim karar1 geri alinamaz.



B. Temettii Avansi

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 21/1 Maddesi
ile Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun ¢ikartmis oldugu tebliglere uymak sarti ile ilgili yil ile sinirlt kalmak tizere
temettii avansi dagitabilir. Genel Kurul tarafindan Yonetim Kurulu’na verilen temettii avansi dagitilmasi yetkisi,
bu yetkinin verildigi yil ile sinirlidir. Bir 6nceki yilin temettii avanslari tamamen mahsup edilmedigi siirece, ek
bir temettii avans1 verilmesine ve temettii dagitilmasina karar verilemez.

FESIiH VE iINFiSAH

Madde 18:

Sirket, Tiirk Ticaret Kanununda sayilan sebeplerle ya da ana sézlesmede belirtilen sebeplerden genel kurul
karari ile fesih edilebilir. Ayrica, sirket pay sahiplerinin karari ile de fesih olunabilir. Sirketin fesih ve tasfiyesi,
Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimleri uyarinca yiriitiiliir.

KANUNI HUKUMLER

Madde 19:Bu ana sozlesmede hiikiim bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir

ANA SOZLESME DEGISIKLIiGi
Madde 20:

Bu ana sozlesmede degisiklik yapilmasit ve uygulanmasi Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun iznine baglidir. Sermaye Piyasas1 Kurulu ve Sanayi ve Ticaret Bakanligi’ndan izin alindiktan sonra,
Kanun ve ana sozlesmede belirtilen hiikiimler g¢ercevesinde ana sozlesme degisikligine karar verilir.
Degisiklikler usuliine uygun olarak onaylanan Ticaret Siciline tescil ettirildikten sonra ilan tarihinden
baslayarak gecerli olur.

Genel Kurulda, Ana S6zlesmenin degistirilmesine dair verilen karar, A Grubu hisse senedi sahiplerinin haklarini
ihlal edici mahiyette ise, bu karar, A Grubu hisse senedi sahiplerinin Tiirk Ticaret Kanunu gergevesinde
yapacaklar1 hususi bir toplantida verecekleri diger bir kararla tasdik olunmadikga infaz edilemez.

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM
Madde 21:

Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim flkelerine uyulur. Zorunlu
ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlar1 gecersiz olup esas sézlesmeye aykiri
sayilir. Uygulamasi zorunluluk arz etmeyen ilkelere uyulmamasi halinde bu durum gerekgesiyle birlikte kamuya
agiklanir.

Kurumsal Y&netim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tiirlii
iliskili taraf islemlerinde ve {iglincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin iglemlerinde
Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine uyulur.

TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan Kurumsal Yonetim Ilkeleri
gergevesinde belirlenmis ya da belirlenecek olan Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yo6netim Komitesi
ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi gibi komitelerle ilgili olarak mevzuata uygun olacak is ve islemler
gergeklestirilir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal
yonetime iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir.
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