2024 YILI
FAALIYET RAPORU

dogalgaz

AHLATCI DOGAL GAZ
DAGITIM ENERJIi VE YATIRIM
A.S.




EKSEN

‘Innovation Through Strategy’

INDEPENDENT
MEMBER

] <O
FINANSALW <>

YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA ILIiSKIN
BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Ahlatc1 Dogal Gaz Dagitim Enerji ve Yatirnm A.S. Genel Kurulu’na

1. Goriis

Ahlatct Dogal Gaz Dagitim Enerji ve Yatirim A.S. ("Sirket") ile bagl ortakliklarinin (hep birlikte "Grup" olarak anilacaktir)
1 Ocak 2024 - 31 Aralik 2024 hesap dénemine iliskin yillik faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Goriigimiize gore, Yonetim Kurulu’nun yillik faaliyet raporu i¢inde yer alan finansal bilgiler ile Yo6netim Kurulu’nun
Grup’un durumu hakkinda denetlenmis olan konsolide finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptigi irdelemeler,
tim 6nemli yonleriyle, denetlenen tam set konsolide finansal tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz
bilgilerle tutarlidir ve gercegi yansitmaktadir.

2. Goriisiin Dayanag

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu ("KGK") tarafindan
yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlarinin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlari’na ("BDS") uygun olarak
yiriitilmiistiir. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet
Raporunun Bagimsiz Denetimine Iliskin Sorumluluklar1 bdliimiinde ayrintili bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan
yayimlanan Bagimsiz Denetgiler i¢in Etik Kurallar (Bagimsizlik Standartlart Dahil) ("Etik Kurallar") ve bagimsiz denetimle
ilgili mevzuatta yer alan etik hilkimlere uygun olarak Grup’tan bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve
mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde
ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, gorlisiimiiziin olusturulmasi icin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna
inaniyoruz.

3. Tam Set Konsolide Finansal Tablolara iliskin Denetci Goriisiimiiz

Grup’un 1 Ocak 2024 - 31 Aralik 2024 hesap donemine iligkin tam set konsolide finansal tablolar1 hakkinda 11 Mart 2025
tarihli denet¢i raporumuzda olumlu goriis bildirmis bulunuyoruz.

4. Diger Husus

Dipnotlarda EK 1'de sunulan diizeltilmis FAVOK Grup yonetiminin sorumlulugundadir. EK 1 diizeltilmis FAVOK
hesaplamalarini igermekte olup ekli konsolide finansal tablolarin bir pargasi degildir. Konsolide finansal tablolar tizerindeki
goriisiimiiz, diizeltilmis FAVOK hesaplamasini igermemekte ve bu hususta tarafimiza dair herhangi bir giivence
verilmemektedir.
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5. Yonetim Kurulunun Yilik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Grup yonetimi, 6102 say1li Tiirk Ticaret Kanunu’nun ("TTK") 514 ve 516’nc1 maddelerine ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
("SPK") 11-14.1 No'lu "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” ("Teblig") hilkkimlerine gére
yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango giiniinii izleyen ilk ii¢ ay iginde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; Grup’un o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yoniiyle finansal durumunu dogru, eksiksiz,
dolambagsiz, gercege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu raporda finansal durum, finansal
tablolara gore degerlendirilir. Raporda ayrica, Grup’un gelismesine ve karsilasmasi muhtemel risklere de agikea isaret
olunur. Bu konulara iligkin Yoénetim Kurulu’nun degerlendirmesi de raporda yer alir.

¢) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da igerir:

- Faaliyet y1linin sona ermesinden sonra Sirkette meydana gelen ve 6zel 6nem tasiyan olaylar,

- Sirket’in arastirma ve gelistirme ¢alismalari,

- Yonetim Kurulu Gyeleri ile Gst dlizey yoneticilere 8denen lcret, prim, ikramiye gibi mali menfaatler, 6denekler, yolculuk,
konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim Kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanligi’'nin ve ilgili kurumlarin yaptigi ikincil mevzuat
diizenlemelerini de dikkate alir.

6. Bagimsiz Denetcinin Yilik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine fliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK ve Teblig hiikiimleri gergevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Yo6netim
Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptig1 irdelemelerin, Grup’un denetlenen
konsolide finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde etti§imiz bilgilerle tutarli olup olmadig1 ve gercegi
yansitip yansitmadig1 hakkinda goriis vermek ve bu goriisiimiizii igeren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS'lere uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere uygunluk saglanmasi
ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim Kurulu'nun denetlenmis olan finansal
tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptig1 irdelemelerin konsolide finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen
bilgilerle tutarli olup olmadigina ve gergegi yansitip yansitmadigina dair makul giivence elde etmek iizere planlanarak
yiratilmesini gerektirir.

Finansal Eksen Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S.

@ ;e\ 3
Sorumlu Dgnetci
Istanbul, 11 Mart 2025
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1. GENEL BILGILER

Raporun ilgili Oldugu Hesap Dénemi 01 Ocak 2024 — 31 Aralik 2024

Sirketin Ticaret Unvani AHLATCI DOGAL GAZ DAGITIM ENERJI VE YATIRIM A.S.
Sirketin Ticaret Sicil Numarasi 514567

Sirketin Merkezinin Adresi icerenkdy Mah. Yesilvadi Sok. No:3/4 Atasehir, istanbul
Sirketin Subeleri Yoktur.

Ticaret Sicil Mudirlagi Istanbul

Ticaret Sicil No 514567

Mersis No 0335033124800013

Sirketin iletisim Bilgileri
Telefon 0(216) 665 13 00
internet Sitesi www.ahlatcidogalgaz.com.tr

E-Posta info@ahlatcidogalgaz.com.tr

Sirketimiz kurulus esas sézlesmesi istanbul Ticaret Sicili’ne 21/01/2004 tarihinde tescil edilmis olup,
suresiz olarak kurulmustur. Kurulus unvani “Enerji Yatirim Holding A.S.” olup, anilan unvan 10/01/2022
tarihinde tescil edilerek, 11/01/2022 tarih ve 10492 sayili Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi (TTSG)'nde
yayinlanan esas sozlesme tadili ile “Ahlatci Dogal Gaz Dagitim Enerji ve Yatirim A.S.” (Sirket veya AHGAZ)
olarak degistirilmistir.

a) Sirketin Sermaye ve Ortaklik Yapisi

Sirket’in 31.12.2024 tarihi itibariyla ortaklik yapisi asagidaki gibidir.

Ortagin Adi Soyad / Ticaret Sermayedeki = Oy Hakki Orani

Pay Grubu  Sermayedeki Payi (TL)

Unvani Payi (%) (%)

Ahlatci Holding A.S. A 421.250.000 %16,20 %49,15
Ahlatci Holding A.S. B 1.519.375.000 %58,44 %35,46
Halka Acik Hisseleri Temsilen B 659.375.000 %25,36 %15,39
Toplam 2.600.000.000 %100,00 %100,00

01.01.2024-31.12.2024 faaliyet donemi icerisinde ortaklik yapisinda degisiklik bulunmamaktadir.
b) imtiyazli Paylara ve Paylarin Oy haklarina iliskin Agiklamalar

Sirketimizin sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati hikimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir. Yapilacak sermaye artirimlarinda yonetim kurulu tarafindan
aksi kararlastiriimadikga (A) Grubu paylar karsiliginda (A) Grubu, (B) Grubu paylar karsiliginda (B) Grubu
paylar gikartilir. Sermaye artirimlarinda yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi durumunda (A) Grubu pay
cikarilmaz, sadece (B) Grubu paylar ihra¢ edilir. Sermaye artirimlarinda yeni pay alma haklari
kisitlanmaksizin yapilacak bedelli sermaye artirimlarinda sadece (B) Grubu pay ihra¢ edilmesine karar
verilmesi durumunda (A) Grubu pay sahiplerine sermayedeki paylari oraninda (B) Grubu pay alma hakki

verilir.


http://www.ahlatcidogalgaz.com.tr/

Bedelsiz sermaye artirimi yapilmasi durumunda cikarilacak bedelsiz paylar grup ayrimi yapilmaksizin
artinm tarihinde mevcut bitlin paylara paylari oraninda esit olarak verilir. (A) Grubu imtiyazli pay
sahiplerinin haklarini ihlal eden genel kurul kararlarinin imtiyazl pay sahipleri kurulunca onaylanmasi
gerekir. ilgili hususlarda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 454. madde hiikiimleri uygulanir. Yénetim Kurulu,
Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak gerekli gérdiigi zamanlarda kayitli sermaye tavanina
kadar yeni pay ihra¢ ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin
kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile primli veya nominal degerinin
altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gercevesinde kayden izlenir. Cikarilan paylar
tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge veya satilamayan paylar iptal edilmedik¢e yeni paylar
¢ikarilamaz.

(A) Grubu paylara taninan imtiyazlar Esas Sozlesmenin ilgili maddelerinde go6sterilmistir. (B) Grubu
paylarin hicbir imtiyazi yoktur. Sirketimizin ana ortagl Ahlatci Holding A.S.'nin sahip oldugu (A) Grubu
paylar, pay basina 5 (bes) oy hakkina sahiptir. Yonetim Kurulu Gyelerinin 1/2’si (A) Grubu pay sahipleri
tarafindan aday gosterilen kisiler arasindan secilecektir.

) Sirketin Yonetim Organi, Ust Yonetim ve Personel Sayisi ile ilgili Bilgiler

Sirketin isleri ve yonetimi Turk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati hiikiimlerine gore genel kurul
tarafindan secilecek 8 (sekiz) Giyeden olusacak yonetim kurulu tarafindan yiratilmektedir. Yonetim

kurulu tyeleri en ¢ok 3 (Ucg) yil icin segilir.

31.12.2024 tarihi itibariyla Sirketimizin Yonetim Kurulu asagida yer almaktadir.

Yonetim Kurulu Uyesi Gorevi ilk Goreve Baslama Tarihi
Ahmet AHLATCI Yonetim Kurulu Baskani 29.01.2021
Ahmet Emin AHLATCI Yoénetim Kurulu Bagkan Vekili 29.01.2021
Ates AHLATCI Yénetim Kurulu Uyesi 29.01.2021
Kasim KAHRAMAN Yénetim Kurulu Uyesi 29.01.2021
Tuncay KARAHAN Yénetim Kurulu Uyesi 29.01.2021
Ali ihsan SILKIM Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 02.09.2022
Giiltekin CINAR Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 02.09.2022
Ramazan TUNC Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 16.08.2023

Sirketin 31.12.2024 tarihi itibariyla iist yonetimi:
Kasim KAHRAMAN Genel Madir

Yonetim Kurulu Uyeleri ve Yéneticilerin Sirket Disinda Yiiriittiikleri Gorevler:

Yonetim Kurulu Gyelerinin Sirket disinda baska gorevler almasi belli bir kurala baglanmamis olup, tyelerin
bazilar Sirket disinda baska sirketlerde de yonetim kurulu tyesi olarak gérev almaktadir. Yonetim Kurulu
Uyelerinin Sirketimiz disinda yirittiikleri gérevler asagida belirtiimektedir.



Yénetim Kurulu Uyesi Sirket Disinda Yiiruttiikleri Gorevler

Ahmet AHLATCI Grup Sirketlerinde Yénetim Kurulu Baskan ya da Uyelikleri
Ahmet Emin AHLATCI Grup Sirketlerinde Yénetim Kurulu Baskan Yardimciligi ya da Uyelikleri
Ates AHLATCI Grup Sirketlerinde Yénetim Kurulu Uyelikleri
Kasim KAHRAMAN Grup Sirketlerinde Yénetim Kurulu Uyelikleri
Tuncay KARAHAN Grup Sirketlerinde Yénetim Kurulu Uyelikleri
L Grup Sirketlerinde Yénetim Kurulu Uyelikleri, Bahgesehir Gaz Dagitim A.S.
Ali Ihsan SILKIM . D . . .
Yonetim Kurulu Uyeligi ve Gazbir-Gazmer Yénetim Kurulu Uyeligi
Gultekin CINAR Grup disinda gérevi bulunmamaktadir.
Ramazan TUNC Grup disinda gérevi bulunmamaktadir.

Sirket ve Yonetim Kurulu Uyelerinin mevzuat hikimlerine aykiri uygulamalari olmadigi gibi Sirket ve
Yonetim Kurulu tyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirim bulunmamaktadir.

Yonetim Kurulu Toplantilar

Sirketimiz Yonetim Kurulu 31 Aralik 2024 tarihi itibariyla 14 kez toplanmistir. Gergeklestirilen toplantilara
Yonetim Kurulu Gyelerinin ortalama katilim orani %90,18’dir.

Personel Sayisi

31.12.2024 tarihi itibariyla Ahlatci Dogal Gaz Dagitim Enerji ve Yatirim A.S.’nin dogrudan ve dolayli bagli
ortakliklarinin toplam galisan sayisi 1.733’t(r.

Yonetim Kurulu Komiteleri

Yonetim Kurulu Komitelerine iliskin gorev ve calisma esaslari www.ahlatcidogalgaz.com.tr adresinde
“Yatirimci iliskileri” béliimiinde yayimlanarak kamuya agiklanmistir. 31 Aralik 2024 tarihi itibariyla Komite
Uyeleri asagida yer almaktadir.

Komite Komite Uyeleri Gorevi Bagimsizlik Durumu
. N Gultekin CINAR Bagkan Bagimsiz
Denetim Komitesi Ali ihsan SILKIM Oye Bagimsiz
Gultekin CINAR Bagkan Bagimsiz
Kurumsal Yénetim Komitesi Ali ihsan SILKIM Uye Bagimsiz
Tuncay KARAHAN Uye -
Gultekin CINAR Bagkan Bagimsiz
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi  Ali ihsan SILKIM Uye Bagimsiz
Tuncay KARAHAN Uye -
d) Personele saglanan hak ve menfaatler

Sirket calisanlarina 4857 sayili is Kanunu hiikiimleri cercevesinde tiim hak ve menfaatler saglanmaktadir.

e) Varsa; sirket genel kurulunca verilen izin ¢ergevesinde yonetim organi lyelerinin
sirketle kendisi veya baskasi adina yaptigi islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri
hakkinda bilgiler

Bulunmamaktadir.

f) Sermayeye dogrudan katilim oraninin %5’i astigi karsilikh istiraklere iligkin bilgi:

Bulunmamaktadir.


http://www.ahlatcidogalgaz.com.tr/

2. YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE
SAGLANAN MALI HAKLAR

01.01.2024 — 31.12.2024 donemi icerisinde Sirket’te ve Bagli Ortakliklar’nda st diizey yoneticilere
o0denen Ucret ve diger kisa vadeli faydalar 77.872.137 TL'dir.

01.01.2024 - 31.12.2024 donemi icerisinde Sirket'te ve Bagl Ortakliklar’nda (st diizey yoneticilere
verilen 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri toplami 1.862.481,47 TL dir.

3. SIRKETIN ARASTIRMA GELISTIRME CALISMALARI

01.01.2024-31.12.2024 donemi igerisinde gergeklestirilen arastirma ve gelistirme g¢alismalari
bulunmamaktadir.

4. SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKIN ONEMLI
GELISMELER

» Faaliyet Konusu

Sirketimiz bagh ortakliklari aracihigi ile enerji sektorii ve finans sektoriinde faaliyetlerini ylriitmektedir. Bu
kapsamda, dogal gaz dagitimi ve finansal hizmetler (banka) alaninda hizmet géstermektedir.

Sirketimiz, bagh ortakligi Enerya Enerji A.S. ve A Dogal Gaz ve Elektrik A.S. (yeni ticaret unvani: Bliylk
Marmara Dogal Gaz ve Elektrik A.S.) araciligi ile sahip oldugu Dogal Gaz Dagitim Sirketleri’'ne operasyonel
ve danismanlik hizmetleri vermektedir. Sirketimiz, Enerya Enerji A.S. bagli ortakliklarinin Denizli, Aydin,
Antalya, Erzincan, Konya, Eregli, Nigde, Nevsehir, Karaman, Aksaray olmak Ulzere toplam 10 bolgede
faaliyet gosteren 9 Dogal Gaz Dagitim Sirketinin ve A Dogal Gaz ve Elektrik A.S. (yeni ticaret unvani: Blyuk
Marmara Dogal Gaz ve Elektrik A.S.) bagli ortakliklarinin Yalova ve Corlu’da faaliyet gésteren 2 Dogal Gaz
Dagitim Sirketinin (“Dogal Gaz Dagitim Sirketleri”) hakim ortagi konumundadir.

Dogal Gaz Dagitim Sirketleri T.C. Enerji Piyasasi Dlizenleme Kurumu (EPDK) tarafindan diizenlenen dagitim
lisansi uyarinca;

e Konya 5 Aralik 2033 tarihine kadar

e Aksaray 25 Mayis 2034 tarihine kadar

e Eregli (Konya) 22 Haziran 2034 tarihine kadar
e Nevsehir 29 Eylil 2035 tarihine kadar

e Nigde 29 Eylil 2035 tarihine kadar

e Denizli 16 Subat 2036 tarihine kadar

e Erzincan 4 Agustos 2036 tarihine kadar
e Karaman 14 Temmuz 2036 tarihine kadar
e Antalya 12 Ekim 2036 tarihine kadar

e Aydin 21 Agustos 2038 tarihine kadar
e Yalova 1 Haziran 2054 tarihine kadar
e Corlu 1 Haziran 2054 tarihine kadar

olmak Uzere ilgili bolge sinirlari dahilinde minhasiran dogal gaz dagitim hakkina sahip olup, bu tarihlere
kadar dogal gaz dagitim ve perakende satis faaliyetlerini siirdiireceklerdir.

Dogal Gaz Dagitim Sirketleri miisterilerine dogal gazi, Sehir Giris istasyonlari (RMSA’lar), orta basing
dagitim hatlari, B tipi basing disiirme istasyonlari, algcak basing dagitim hatlari, C tipi basing disiirme
istasyonlari, dusik basing dagitim hatlari, baglanti/servis hatlari ve servis pargasi/kutularindan olusan
dagitim altyapisi araciligi ile ulastirirlar. Dagitim hatlari RMSA istasyonlarindan baslar ve musterilerin



bulunduklari noktalarda sona erer. Dogal Gaz Dagitim Sirketleri dagitim hatlarini olustururken, istasyonlari
birbirine ve misterilerin bulunduklari noktalara baglamak igin gelik ve polietilen borular kullanirlar. 31
Aralik 2024 tarihi itibariyla Dogal Gaz Dagitim Sirketleri’'ne ait toplam 71 adet RMSA, 1.036 adet RMSB,
392 adet RMSC, 37 adet CNG istasyonu ve 5 adet LNG istasyonu bulunmakta olup dogal gaz dagitim
hizmetinde kullanilmaktadir.

RMSA 71 Adet
RMSB 1.036 Adet
RMSC 392 Adet
CNG istasyonu 37 Adet
LNG istasyonu 5 Adet

Dogal Gaz Dagitim Sirketleri’nin 31 Aralik 2024 tarihi itibariyla 2.441.568 adet (2.665.782 Bagimsiz Bolim
Sayisi (BBS))! mesken, ticari, sinai ve tasima hizmeti verilen musterisi bulunmaktadir. Sirketlerimiz
toplamindaki aktif gaz kullanici sayisi 2.094.769 adet olarak gergeklesmistir.

[
sa ENErya

Buna ilaveten, Sirketimiz diger bagli ortakliklari olan AHL Dogalgaz San. ve Tic. A.S., A Dogal Gaz ve Elektrik
A.S. (yeni ticaret unvani: Bliylikk Marmara Dogal Gaz ve Elektrik A.S.) ve dolayh baglh ortakliklari ile dogal
gaz dagitimi; AHL Ahlatci Finansal Yonetim A.S. (AHL Ahlatci Finansal) baglh ortakligi aracihigi ile de finans
sektoriinde “Diinya Katihm Bankasi A.S.” olarak bankacilik alaninda faaliyetlerini ylritmektedir.

Yraniatc: 2\ Mo
J~ FinansalYonetim 69 Dunya Katihm

/As BuyakMarmara  MarmaraGAzZ MarmaraGHz

Elektrik A.S. YALOVA CORLU

AhlDogalGaz

1 Bagimsiz Boliim Sayisi (BBS): Planli Alanlar Tip imar Yénetmeliginde tanimlanan bagimsiz bélim briit alanina gére
tespit edilen, ilk 200 m? alan i¢in 1 (bir) kabul edilen ve ilave her 100 m?ye kadar alan icin 1 (bir) arttirilarak ifade
edilen alan olgisiini ifade eder.



» “AHGAZ” Pay Senetleri ve Fiyat Performansi

Ahlatci Dogal Gaz Dagitim Enerji ve Yatinm A.S. (AHGAZ) pay fiyati Borsa istanbul A.S. (Borsa istanbul)
Yildiz Pazar’da islem gérmeye basladigi tarih olan 22 Aralik 2022 tarihinden 31 Aralik 2024 tarihine kadar
%257 yikselis ve 2024 yilinda da %103 yikselis kaydetmistir. Sirket’in piyasa degeri 31 Aralik 2024
tarihinde 53.924 milyon TL olarak gerceklesmistir.

Borsa istanbul’da islem Gérmeye Basladigi Tarihten 31 Aralik 2024 Tarihine Kadar Hisse Performansi

22 Aralik - 31 Aralik 2024 Degisim 22.12.2022 31.12.2024
Hisse Kapanis Fiyati %257 5,81 20,74
Piyasa Degeri (Mn. TL) %257 15.101 53.924
2024 Yili Hisse Performansi

1 Ocak 2024 - 31 Aralik 2024 Degisim 01.01.2024 31.12.2024
Hisse Kapanis Fiyati %103 10,24 20,74
Piyasa Degeri (Mn. TL) %103 26.624 53.924
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> Sirket Faaliyetlerine iliskin Dénem icinde Gergceklesen Onemli Gelismeler:
Pay Geri Alimi

Sirketimizin 27.12.2023 tarihinde yapmis oldugu Yénetim Kurulu toplantisinda, Borsa istanbul’da islem
goren Sirketimiz paylarinin fiyatinin Sirketimiz faaliyetlerinin gercek performansini yansitmamasi
sebebiyle, pay sahiplerini korumak ve pay fiyatinin istikrarl ve gercek degerine uygun olusumuna katki
saglamak amaciyla pay geri alimi yapilmasina karar verilmistir. S6z konusu geri alim programinda geri
alima konu edilebilecek azami pay sayisi 28.500.000 TL nominal degerli 28.500.000 adet pay ve ayrilacak
fon ise en fazla 250.000.000 TL olarak belirlenmistir. Bu kapsamda, sirdirilen geri alim programi 2 Nisan
2024 tarihli Yonetim Kurulu toplantisi ile sonlandirilmis ve geri alinan toplam pay sayisi 19.461.685 adet
olup geri alinan paylarin sermayeye orani %0,749 olarak gerceklesmistir. Geri alim programi kapsaminda
s6z konusu paylar icin Sirket kaynaklarindan karsilanan fon miktari ise 249.999.984,60 TL'dir.




Bagh Ortaklik Sermaye Artisi

. Sermayesine %70 oraninda istirak edilen AHL Ahlatci Finansal Yonetim A.S.'nin bagl ortakhg
Diinya Katiim Bankasi A.S.'nin (Dinya Katilim Bankasi) sermayesinin tamamen nakden olmak Uzere
100.000.000 TL'den 3.000.000.000 TL'ye cikarilmasina karar verilmesine iliskin Sirketimiz Yonetim Kurulu
sermaye payina tekablil eden yeni pay alma haklarimizin tamaminin kullanilarak ortaklik oranimiz
nispetinde nakden sermaye 6demesinde bulunmasina karar vermistir. S6z konusu sermaye artisina
yonelik Sirketimiz tarafindan 22.01.2024 tarihi itibariyla 2.030.000.000 TL tutarindaki sermaye taahhidi
AHL Ahlatci Finansal Yonetim A.S. Gizerinden yerine getirilmistir.

e Dinya Katilim Bankasi A.S.'nin 20.03.2024 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda; Banka'nin
3.000.000.000 TL olan sermayesinin 6.000.000.000 TL'ye cikartilmasina ve Bankacilik Dizenleme ve
Denetleme Kurumu ile T.C. Ticaret Bakanligi i¢ Ticaret Genel Muduirliigii tarafindan verilen én izinler ile
esas s0zlesmenin 7 nci maddesinin degistiriimesine oy birligi ile karar verilmistir. Bu kapsamda, Sirketimiz
tarafindan 15.04.2024 tarihi itibariyla ortaklik oranimiz nispetinde 2.097.675.202 TL tutarindaki sermaye
taahhiidi AHL Ahlatci Finansal Yonetim A.S lizerinden yerine getirilmistir.

e Sermayesine %70 oraninda istirak edilen AHL Ahlatci Finansal Yonetim A.S.'nin sermayesinin
100.000.000 TL'den 6.200.000.000 TL'ye artirilmasina iliskin 29.04.2024 tarihli Olagan Genel Kurul
toplantisinda alinan karara istinaden Sirket Esas S6zlesmesinin "Sermaye" baslikli 6 nci maddesinin tadili
istanbul Ticaret Sicili Miidirligi tarafindan tescil edilmis ve anilan sermaye artirmini igeren madde metni
Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmistir.

Finansal Duran Varlik Edinimi

Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun 1 Subat 2024 tarihli toplantisinda, "A Dogal Gaz ve Elektrik Anonim Sirketi"
(yeni ticaret unvani: Bliyilk Marmara Dogal Gaz ve Elektrik A.S.) unvanh ve 50.000.000 TL (Ellimilyon Tark
Lirasi) sermayeli yeni sirket kurulmasina; kurulacak sirkete %51 oraninda (sermaye payi: 25.500.000 TL)
istirak edilmesine karar verilmistir. Kurulacak sirketin ortaklik yapisinda diger pay sahibi Sirketimizin bagl
ortakligi Enerya Enerji Anonim Sirketi (sermaye orani: %49, sermaye payi: 24.500.000 TL) seklindedir.

16.05.2024 tarihinde de A Dogal Gaz ve Elektrik A.S.'nin (yeni ticaret unvani: Buyik Marmara Dogal Gaz
ve Elektrik A.S.) %100 bagh ortakhgi olarak;

e "Marmara Yalova Gaz Dagitim Anonim Sirketi" ticaret unvanh ve 50.000.000 TL sermayeli

e "Marmara Corlu Gaz Dagitim Anonim Sirketi" ticaret unvanl ve 50.000.000 TL sermayeli
iki yeni sirket kurulusu gerceklesmis ve istanbul Ticaret Sicil MidirlGgi tarafindan tescil ve ilan edilmistir.

Bagh Ortaklik Lisans Genislemesi

. Sirketimizin dolayh bagh ortaklig Enerya Karaman Gaz Dagitim A.S.’nin dagitim bolgesinin Ayranci
ilcesi ile Karaman Belediye Meclis Karariyla Karaman Belediyesi sinirlarina katilan Yunus Mahallesini de
kapsayacak sekilde lisans kapsaminin genisletilmesi talebi 12447-2 sayili EPDK Karari ile onaylanmistir.

° Sirketimizin dolayli bagli ortakligi Enerya Kapadokya Gaz Dagitim A.S.'nin dagitim bdélgesinin Cat,
Kavak, Camard, Ulukisla, Haciabdullah, Bozkdy ilceleri ile igisleri Bakanligi Sinir Tespit Karari kapsaminda
Nigde Belediyesi sinirlarina katilan Kumluca ve Hamamli mahallelerini de kapsayacak sekilde lisans
kapsaminin genisletilmesi talebi 12465-7 sayili EPDK Karari ile onaylanmistir.

° Sirketimizin dolayli bagl ortakligi Enerya Eregli Gaz Dagitim A.S.’nin dagitim boélgesinin Orhaniye
Mahallesini kapsayacak sekilde lisans kapsaminin genisletiimesi talebi 12534 sayili EPDK Karari ile
onaylanmistir.



° Sirketimizin dolayli bagli ortakligi Enerya Aydin Gaz Dagitim A.S.'nin dagitim bolgesinin Buharkent
ilcesini kapsayacak sekilde lisans kapsaminin genisletilmesi talebi 12676-3 sayili EPDK Karari ile
onaylanmistir.

° Sirketimizin dolayh bagh ortakligi Enerya Antalya Gaz Dagitim A.S.nin dagitim bdlgesinin
Manavgat ilcesini kapsayacak sekilde lisans kapsaminin genisletilmesi talebi 12766-4 sayili EPDK Karari ile
onaylanmistir.

. Sirketimizin dolayh bagl ortakhg Enerya Aksaray Gaz Dagitim A.S., dagitim bdlgesinin Yenikent
ilcesini kapsayacak sekilde lisans kapsaminin genisletilmesi talebi 12888-3 sayili EPDK Karari ile
onaylanmistir.

. Sirketimizin dolayh bagli ortakhg Enerya Konya Gaz Dagitim A.S., dagitim bolgesinin Derbent
ilcesini kapsayacak sekilde lisans kapsaminin genisletilmesi talebi 12925-2 sayili EPDK Karari ile
onaylanmistir.

. Sirketimizin dolayli bagh ortakhig Enerya Antalya Gaz Dagitim A.S. Yonetim Kurulu tarafindan;
Alanya ilcesini kapsayacak sekilde dogal gaz dagitimi yapmak iizere lisans kapsaminin genisletilmesine
iliskin EPDK’ya yapilan basvuru 07.04.2022 tarihinde onaylanmis ve sonrasindaki yikimlilikler yerine
getirilerek Antalya ili Alanya ilgesine ilk gaz verme islemi 25.11.2024 tarihinde gerceklestirilmistir.

Dogal Gaz Dagitim Sebekesi Satis ihalesi

. Sirketimizin %51, Sirketimizin bagli ortakhg Enerya Enerji Anonim Sirketi'nin %49 oraninda pay
sahibi oldugu A Dogal Gaz ve Elektrik A.S.'nin (yeni ticaret unvani: Biyik Marmara Dogal Gaz ve Elektrik
A.S.) EPDK tarafindan 24.04.2024 tarihinde gerceklestirilen, "Armagaz Arsan Marmara Dogalgaz Dagitim
A.S. (Armagaz)'nin Dagitim Sebekesinin Satis ihalesi" konulu ihaleye katilmis ve agik artirma turunda en
yiksek teklifi vererek ihalede 1. olmustur. ihale bedeli KDV hari¢ 1.910.000.000 TL'dir. En yiiksek sebeke
satin alma bedelini teklif etmis olan bagl ortakhigimiz A Dogal Gaz ve Elektrik A.S.'ye (yeni ticaret unvani:
Blyuk Marmara Dogal Gaz ve Elektrik A.S.) EPDK'nin 09/05/2024 tarihli ve 12615 sayili Kurul Karariyla
Armagaz'in dagitim sebekesinin devrinin yapilmasi ve ilgili mevzuat ve sartname hikimleri cercevesinde
30 yil stireyle Dagitim Lisansi verilmesi uygun bulunmustur.

° A Dogal Gaz ve Elektrik A.S., (yeni ticaret unvani: Blylk Marmara Dogal Gaz ve Elektrik A.S.) Enerji
Piyasasi Duzenleme Kurumu tarafindan 25.04.2024 tarihinde gerceklestirilen, "Cordas Corlu Dogalgaz
Dagitim A.S.'nin Dagitim Sebekesinin Satis ihalesi" konulu ihaleye katilmis ve agik artirma turunda en
yiiksek teklifi vererek ihalede 1. olmustur. ihale bedeli KDV hari¢ 1.480.000.000 TL'dir. En yiiksek sebeke
satin alma bedelini teklif etmis olan bagh ortakligimiz A Dogal Gaz ve Elektrik A.S.'ye (yeni ticaret unvani:
Buyik Marmara Dogal Gaz ve Elektrik A.S.) EPDK'nin 09/05/2024 tarihli ve 12616 sayili Kurul Karariyla
Cordas'in dagitim sebekesinin devrinin yapilmasi ve ilgili mevzuat ve sartname hiikiimleri cercevesinde 30
yil stireyle Dagitim Lisansi verilmesi uygun bulunmustur.

° 21.05.2024 tarihinde bagli ortakhgimiz A Dogal Gaz ve Elektrik A.S. (yeni ticaret unvani: Bliylk
Marmara Dogal Gaz ve Elektrik A.S.) ile Armagaz ve Cordas arasinda soz konusu Dogal Gaz Dagitim
Sebekelerine yonelik devir sd6zlesmesi imzalanmistir.

° A Dogal Gaz ve Elektrik A.S.nin (yeni ticaret unvani: Blyik Marmara Dogal Gaz ve Elektrik A.S.)
bagli ortakliklari olan ve lisans alma ytkUmlillklerini yerine getiren Marmara Yalova Gaz Dagitim A.S. ile
Marmara Corlu Gaz Dagitim A.S.’ye -01.06.2024 tarihinde ydrirlige girmek lizere- EPDK’nin 30.05.2024
tarihli ve 12653 - 12654 sayili kararlariyla 30 (otuz) yil stireli dogal gaz dagitim lisansi verilmistir.
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Bagh Ortaklik izin Talebi Onayi

Sirketimizce sermayesine %70 oraninda istirak edilen AHL Ahlatci Finansal Yonetim A.S.'nin bagh ortakligi
Diinya Katihm Bankasi Anonim Sirketi'nin sermaye piyasasi faaliyetlerinde bulunabilmek amaciyla yurt
icinde emir iletimine aracilik, yurt iginde islem araciligi ve portfoy araciligi faaliyeti ile sinirli saklama
hizmetinde bulunmasina izin verilmesi talebinin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (Kurul) 16.05.2024 tarihli ve
2024/25 sayili Haftalik Bilteninde olumlu karsilanmasina karar verilmistir.

Bagh Ortaklik Sube Acilislari

Sermayesine %70 oraninda istirak edilen AHL Ahlatci Finansal Yonetim A.S.'nin bagh ortakhg Diinya
Katilim Bankasi Anonim Sirketi'nin analitik subelesme hedefleri dogrultusunda, Merkez subesine ek olarak
sirastyla istanbul'da Nuruosmaniye, Kapalicarsi, ikitelli ve Maltepe subeleri ile Gaziantep, Antalya ve izmit
subelerinin ticaret sicil onaylari tamamlanmistir. 31.12.2024 tarihi itibariyla, mevcut Subelerine ilave
olarak Bayrakl / izmir, Gebze / Kocaeli ve Dudullu / istanbul subelerinin agiimasi ile toplam sube sayisi
16'ya, toplam calisan sayisi da 425'e ulasmistir.

Bagh Ortakligimizin Altin Madenciligi Faaliyetlerine iliskin Yatirnm Karan

Sirketimizin %72,86 oraninda bagli ortakligi Enerya Enerji A.S./nin 16.09.2024 tarihli Yonetim Kurulu
toplantisinda; Enerya'nin sirket esas s6zlesmesinin "Amacg ve Konu" baslikli 3 Gncli maddesi ¢cercevesinde,
"Madencilik" faaliyetleri alaninda yogunlasmasina; bu kapsamda, basta altin madenciligi olmak {izere
madencilik sektorliindeki tim alternatiflerin degerlendirilmesine ve altin madenciligi yatirimlar
konusunda anilan kararin gereginin yerine getirilmesi amacini teminen ilgili alanda faaliyet gosteren sirket
paylarinin satin alinmasi ve/veya maden ruhsati devralinmasina iliskin gerekli calismalarin yiritilmesine
karar verilmistir.

Bagh Ortakligimizin Ahlatci Altin isletmeleri A.S. Paylarini Satin Almasi

e Sirketimizin %72,86 oraninda baglh ortakligi Enerya Enerji A.S.”nin 03.10.2024 tarihli Yonetim Kurulu
toplantisinda; Ahlatci Altin isletmeleri Anonim Sirketi'nin (Ahlatci Altin isletmeleri) 55.000.000 TL
o6denmis sermayesine konu paylarin %100'liniin 55.000.000 TL'ye nominal deger (izerinden satin
alinmasina ve s6z konusu paylarin devralinmasina iliskin Maden ve Petrol isleri Genel Miidiirliigii'ne
(MAPEG) ve gerekli merciilere basvuruda bulunulmasina karar verilmistir.

e MAPEG’e yapilan s6z konusu basvuru 08.11.2024 tarihinde uygun bulunmus olup, MAPEG internet
sayfasinda ilan edilmistir.

e MAPEG’e yapilan basvurunun uygun bulunmasi neticesinde pay devir islemleri 11.11.2024 tarihinde
tamamlanmis ve tescil edilerek 11.11.2024 tarih ve 11204 sayih Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan
edilmistir.

Dolayli Bagh Ortakhgimiz Ahlatc Altin isletmeleri A.$.'nin Giimiishane ilindeki Altin Madeni
Sahasi

Sirketimizin %72,86 oraninda bagh ortakhg Enerya Enerji Anonim Sirketi'nin 03.10.2024 tarihli
aciklamasina istinaden; Ahlatci Altin isletmeleri biinyesinde bulunan Giimiigshane ili Camhkdy mevkiindeki
(Olukdere) altin madeni sahasina iliskin olarak, maden arama ve maden tesisi izni Trabzon Orman Bolge
Mudirltgi, Gimishane Orman isletme Midiirligi tarafindan Ahlatci Altin isletmelerine 15.10.2024
tarihi itibariyla verilmistir.

Dolayh Bagh Ortakhigimiz Ahlatci Altin isletmeleri A.S.'nin Yozgat ilindeki Altin Madeni Sahasi

Sirketimizin %72,86 oraninda bagli ortakligi Enerya Enerji Anonim Sirketi'nin 22.11.2024 tarihli yonetim
kurulu toplantisinda; Ahlatci Altin isletmeleri'nin paylarinin devralinmasina iliskin karari cercevesinde;
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Yozgat ili Sarikaya ilcesi ve Bogazliyan ilgesinde bulunan altin madeni sahasi ruhsatlarinin devralinmasini
miteakiben ruhsatlar kapsaminda ¢alismalarin analizi, degerlendirilmesi ve uluslararasi standartlara gére
raporlanabilmesi amaciyla Maden Arama Sonuglarinin, Maden Kaynaklarinin ve Maden Rezervlerinin
raporlanmasinailiskin JORC kodunda belirlenen esaslarin yani sira, Tiirkiye Ulusal Maden Kaynak ve Rezerv
Raporlama Komisyonu (UMREK) standartlarini da esas alan yetkin bir teknik danismanlik ve degerlendirme
sirketinin belirlenmesine yonelik ¢alismalarin baslatilmasi konusunda yénetim kurulu yetkilendirilmistir.

Dolayh Bagh Ortakligimiz Ahlatci Altin isletmeleri A.S.’nin Altin isletme Tesisi Kurulumu igin
Yatirim Karari

Ahlatci Altin isletmeleri’nin 12.12.2024 tarihli yapilan yonetim kurulu toplantisinda, Sirket’in mevcut
durumda sahip oldugu altin madeni ruhsatlari ile ilgili olarak altin isletme tesisi kurulmasi igin 125.000.000
USD tutarinda yatirim yapma karari alinmigtir.

a) Sirketin ilgili hesap déneminde yapmis oldugu yatirimlar:

Alt vyapi vyatirnmlari  Sirketimizin ortagl oldugu Dogal Gaz Dagitim Sirketleri tarafindan
gerceklestirilmektedir. Dogal Gaz Dagitim sirketlerimiz tarafindan gergeklestirilen toplam alt yapi
yatirimlari 01.01.2024 — 31.12.2024 dénemi igerisinde 11.640.412.890 TL'dir. Sirketimizin dogrudan bagl
ortakhgl Enerya Enerji A.S. ve dolayh bagh ortakliklari Dogal Gaz Dagitim Sirketleri ilgili donem icerisinde
1.918.292.372 TL maddi ve maddi olmayan duran varlik alimi yapmistir.

b) Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim
organinin bu konudaki goriisii:

Sirketimizin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri Denetimden Sorumlu Komite tarafindan
ylratilmektedir. Sirketimizin i¢ kontrol sistemi; Sirketin faaliyetleri ile bu faaliyetlere iliskin kontrollerin
uygunluk, yeterlilik ve etkinligini incelemek, kontrol etmek, izlemek, degerlendirmek ve sonuglari ilgili
birimlere raporlamak lizere olusturulmustur. Risk odakli kontrol anlayisi benimsenmis olup, bu kapsamda
sirket faaliyetleriyle bitinlesik riskleri en aza indirmek ve ortadan kaldirmak (izere gelistirilmis olan
kontroller ve bu kontrollerin yeterliligi i¢c kontrol faaliyetinin temelini olusturmaktadir. Sirketimiz Kurumsal
Yénetim ilkelerinde yer alan prensiplere uymaktadir. Bu kapsamda, Yénetim Kurulu biinyesinde
“Denetimden Sorumlu Komite” olusturulmus ve yonetim kurulu tarafindan calisma esaslari belirlenmistir.

c¢) Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulagilamadigi, Genel Kurul kararlarinin
yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulagilamamigsa veya kararlar yerine getiriimemigse
gerekgelerine iliskin bilgiler ve degerlendirmeler:

Dolayli bagh ortaklik olan Dogal Gaz Dagitim Sirketlerinin 2024 yili Bagimsiz Birim Sayisi (BBS) hedefi
250.000 olup rapor donemi iginde 215.009 BBS yeni abone alimi gergceklesmistir.

Abone Sayisi (BBS) 2020 2021 2022 2023 2024
Yeni Abone Sayisi 129.801 169.007 184.673 202.905 215.009
Mevcut Abone Sayisi 1.383.056 1.512.857 1.681.864 1.866.537  2.450.773
Toplam 1.512.857 1.681.864 1.866.537 2.069.442 2.665.782

Alt yapi yatirim metrajlari da hedeflerle uyumlu olarak tiim Dogal Gaz Dagitim Sirketleri toplaminda 26.742
kilometreye ulasmistir.
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Yatinm Metraji (km) 2020 2021 2022 2023 2024

Gelik Boru Hatlari (km) 1.200 1.349 1.526 1.648 2.037
Polietilen Boru Hatlari (km) 9.560 10.593 11.600 12.960 17.471
Servis Hatlari (km) 3.954 4.415 4.901 5.525 7.234
Toplam (km) 14.714 16.358 18.027 20.133 26.742

Sirketimiz, Dogal Gaz Dagitim Sirketlerine gelen, dagitim kapsaminda olan ya da dagitim bdlgesine dahil
olmak isteyen tiiketicilerin gaz ve baglanti taleplerini karsilamak icin yapilan ¢alismalar dogrultusunda,
bagh ortakligi Enerya Enerji A.S. araciligi ile malzeme ve hizmet saglamaya devam etmektedir.

¢) Sirketin dogrudan veya dolayli Bagh Ortakliklari, istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler:

Sirketimizin 31.12.2024 tarihi itibariyla bagh ve dolayli ortakliklari ile istirakleri hakkindaki bilgiler asagida
yer almaktadir.

Odenmis / L .
Bagh ortakliklar Cikanimis Sirketin Sermayedeki Bagh Ortakligin Niteligi
. Pay1 (%)
Sermayesi (TL)
Enerya Enerji A.S. 145.000.000 72,86 Dogrudan
Enerya Denizli Gaz Dagitim A.S. 679.400.000 89,99 Dolayli
Enerya Konya Gaz Dagitim A.S. 1.210.750.000 75,64 Dolayli
Enerya Eregli Gaz Dagitim A.S. 112.200.000 89,97 Dolayli
Enerya Antalya Gaz Dagitim A.S. 1.009.400.000 89,99 Dolayli
Enerya Kapadokya Gaz Dagitim A.S. 343.550.000 62,99 Dolayli
Enerya Aksaray Gaz Dagitim A.S. 287.800.000 89,95 Dolayli
Enerya Karaman Gaz Dagitim A.S. 190.650.000 90,00 Dolayli
Enerya Erzincan Gaz Dagitim A.S. 283.250.000 89,99 Dolayli
Enerya Aydin Gaz Dagitim A.S. 604.600.000 89,99 Dolayl
AHL Dogalgaz Sanayi ve Ticaret A.S. 20.500.000 51,22 Dogrudan
AHL Ahlatci Finansal Yonetim A.S. 6.200.000.000 70,00 Dogrudan
Diinya Katilim Bankasi A.S. 6.000.000.000 70,00 Dolayli
Bliylik Marmara Dogal Gaz ve Elektrik A.S 50.000.000 51,00 Dogrudan
Marmara Yalova Gaz Dagitim A.S. 50.000.000 51,00 Dolayli
Marmara Corlu Gaz Dagitim A.S. 50.000.000 51,00 Dolayli
Ahlatci Altin isletmeleri A.S. 55.000.000 - Dolayli (Pay Orani %72,86)

Sirketimizin bagli ortakhgl Enerya Enerji A.S.'nin Dogal Gaz Dagitim Sirketleri konumundaki bagl
ortaklklari 18 Nisan 2001 tarihli ve 4646 numaral Dogalgaz Piyasasi Kanunu’na gére (Dogalgaz Kanunu)
EPDK’dan dagitim lisansi alan sehir i¢i dagitim sirketi, yetki aldigi sehirde bulunan belediye veya belediye
sirketini sermaye koyma sarti aramaksizin, yizde on nispetinde dagitim sirketine ortak olmaya davet
etmekle ylkimlidir. Bu nedenle, Ahlatci Dogal Gaz Dagitim Enerji ve Yatirim A.S., Enerya Enerji A.S.
Gzerinden ilgili bagl ortakliklarin her sermaye artislarinda ilgili hilkm dikkate almak durumundadir.

d) Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler

Borsa istanbul’da islem géren Sirketimiz paylarinin fiyatinin Sirketimiz faaliyetlerinin gercek performansini
yansitmamasi sebebiyle, pay sahiplerini korumak ve pay fiyatinin istikrarli ve gercek degerine uygun
olusumuna katki saglamak amaciyla, Sirketimizin 27.12.2023 tarihinde yapmis oldugu Yonetim Kurulu
toplantisinda da pay geri alimi yapilmasina karar verilmistir. S6z konusu geri alim programinda geri alima
konu edilebilecek azami pay sayisi 28.500.000 TL nominal degerli 28.500.000 adet pay ve ayrilacak fon ise
en fazla 250.000.000 TL olarak belirlenmistir. Bu kapsamda, stirdirtlen geri alim programi 2 Nisan 2024
tarihli Yonetim Kurulu toplantisi ile sonlandirilmis ve geri alinan toplam pay sayisi 19.461.685 adet olup
geri alinan paylarin sermayeye orani %0,749 olarak gerceklesmistir. Geri alim programi kapsaminda s6z
konusu paylar icin Sirket kaynaklarindan karsilanan fon miktari ise 249.999.984,60 TL'dir.
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e) Hesap donemi icinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin agiklamalar:

Bu rapor, 13.06.2013 tarihli ve 28676 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yirirliige giren I1-14.1 sayili
Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi uyarinca diizenlenmis olup, Sirketimizin
01.01.2024 — 31.12.2024 donemi itibariyla isletme faaliyetlerinin degerlendirilmesi ve yatirimcilarimiza
bilgi verilmesi amacini tagimaktadir.

Sirketimizin konsolide finansal tablolari, Tlrkiye Finansal Raporlama Standartlarina (“TFRS”) uygun olarak
hazirlanmustir.

f) Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyecek nitelikteki
davalar:

31 Aralik 2024 tarihi itibariyla 8.510.170 TL dava karsiligi bulunmaktadir.

g) Mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle Sirket ve Yonetim Organi Uyeleri
hakkinda idari ve adli yaptirimlar:

Bulunmamaktadir.

g8) Donem igerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapilmigsa, toplantinin tarihi,
toplantida alinan kararlar ve buna iliskin yapilan islemler de dahil olmak {izere olaganiistii
genel kurula iliskin bilgiler:

Sirketimizde ilgili dénem icerisinde Olaganistii Genel Kurul toplantisi yapilmamistir.
h) Olagan Genel Kurul Toplantisina iliskin bilgiler ve alinan 6nemli kararlar:

Sirketimizin 2023 yilina iliskin Olagan Genel Kurul toplantisi 26 Haziran 2024 tarihinde saat 15.00'te Sirket
merkez adresinde yapilmis olup, ayni zamanda Elektronik Genel Kurul Sistemi (e-GKS) lzerinden de
elektronik ortamda katihm saglanmistir. Toplanti, Sirketimizin 2.600.000.000 TL olan sermayesini teskil
eden 2.600.000.000 adet paydan 1.990.707.579 adet payin hazir bulundugu toplanti nisabi ile
gerceklesmistir. Genel Kurul toplantisina iliskin tim bilgilere kurumsal internet sitemizde yer alan
“Yatirimc iliskileri” sekmesinde bulunan “Genel Kurul” sayfasindan ve Kamuyu Aydinlatma Platformu
Uzerinden https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1302224 linkinden ulasabilirsiniz.

Olagan Genel Kurul toplantisinda gorisillip, karara baglanan hususlardan baslicalari asagida yer
almaktadir:

e Yonetim Kurulu'nun teklifi uyarinca; Sirketimizin 31.12.2023 tarihinde sona eren hesap dénemine
iliskin, 03.06.2024 tarihli ve 2024/07 sayili “Kar Payi Dagitimi”na iliskin Yonetim Kurulu toplantisinda
alinan kar payl dagitilmamasi seklindeki kararinin yatirimcilarimizdan gelen talep ve Oneriler
kapsaminda revize edilmesine karar verilmistir. TFRS'ye uygun olarak hazirlanan 01.01.2023-
31.12.2023 hesap ddénemine ait finansal tablolarinda 3.101.599.425 TL tutarinda ana ortakliga ait Net
Donem Kari olup, bu tutardan TTK'nin 519. maddesi uyarinca Genel Kanuni Yedek Akge ayrildiktan ve
2023 yilinda yapilan "Bagislar" ilave edildikten sonra, 3.170.384.612 TL Net Dagitilabilir Donem Kari
olustugu; yasal kayitlara gore dizenlenmis finansal tablolarinda ise Net Dénem Kari 151.676.729 TL
olup bu tutardan TTK'nin 519. maddesi uyarinca Genel Kanuni Yedek Akge ayrildiktan sonra
144.092.892 TL Net Dagitilabilir Donem Kari oldugu gorilmistir. Bu kapsamda,

o 01.01.2023-31.12.2023 hesap donemine iliskin olarak, Sirket Esas S6zlesmemize ve Tirk Ticaret
Kanunu'nun 519. maddesi uyarinca ayrilmasi gereken tim genel kanuni yedek akgelerinin
ayrilmasina ve pay sahiplerine 1 TL nominal degerli beher pay i¢in net 0,0173 TL nakit kar payina
tekabiil eden briit 50.000.000 TL (Ellimilyon Tiirk Lirasi) tutarinda kar payi dagitilmasi,

o Geriye kalan tutarin tamaminin Olaganistu Yedek Akge olarak ayrilmasi,

Kar payl 6deme tarihinin 24.07.2024 olarak belirlenmesi,
o Buhususlarin 2023 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulmasi

o
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teklif edilmis olup, teklif edilen hususlar oy birligi ile kabul edilmistir.

e Yonetim Kurulu’nun 10.05.2024 tarih ve 2024/06 sayili karari ile 6nerilen Finansal Eksen Bagimsiz
Denetim ve Danismanlik A.S. (Exclusive Member of GGI Global Alliance)’nin Sirketimizin 01.01.2024 -
31.12.2024 hesap donemindeki finansal raporlarinin bagimsiz denetime tabi tutulmasi ve ilgili diger
faaliyetlerin yerine getirilmesi hususlarinda bagimsiz denetim kurulusu olarak secilmesi hususu oy
coklugu ile kabul edilmistir.

e Sirketimizin 09.06.2023 tarihli Yonetim Kurulu karari uyarinca baslatilan pay geri alim programinin 26
Ekim 2023 tarihli Yonetim Kurulu toplantisi ile sonlandirildigi ve geri alinan toplam pay sayisinin
21.772.370 adet olup geri alinan paylarin sermayeye oraninin %0,837 olarak gerceklestigi ve Sirket
kaynaklarindan karsilanan fon miktarinin 249.999.999,36 TL oldugu; Sirketimizin 27.12.2023 tarihli
Yonetim Kurulu karari uyarinca baslatilan pay geri alim programinin 2 Nisan 2024 tarihli Yonetim
Kurulu toplantisiile sonlandirildigi ve geri alinan toplam pay sayisinin 19.461.685 adet olup geri alinan
paylarin sermayeye oraninin %0,749 olarak gergeklestigi ve Sirket kaynaklarindan karsilanan fon
miktarinin 249.999.984,60 TL oldugu hususlarinda Genel Kurul bilgilendirilmigtir.

e Kamuya aciklanan 31.12.2023 tarihli finansal tablolarimizin 15 numaral dipnot maddesinde
belirtildigi tizere 2023 yilinda Uglinci kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde
edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay sahipleri bilgilendirilmistir.

e 2023 yili hesap déneminde sosyal yardim amaciyla Universite, vakif ve derneklere toplam 1.474.354
TL bagis yapildigi hususunda Genel Kurul bilgilendirilmistir. Ayrica Kahramanmaras merkezli
depremler nedeniyle AFAD'a 74.894.669 TL (Yapilan 50.000.000 TL bagisin enflasyon dizeltmesi
sonrasi endekslenmis tutari) nakdi bagis yapildigi konusunda pay sahiplerine bilgi verilmistir.

e Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde olusturulan Kar
Dagitim Politikasi, Bagis ve Yardim Politikasi, Bilgilendirme Politikasi ve Ucretlendirme Politikasi
yapilan oylamalar sonucunda kabul edilmistir.

1) Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri

cercevesinde yapilan harcamalara iligkin bilgiler:

ilgili ddnem icerisinde toplam 1.491.306 TL bagis ve yardim yapilmistir.

i) Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle,
hakim sirketin yonlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin yararina yaptigi hukuki
islemler ve ge¢mis faaliyet yilinda hakim sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararina alinan
veya alinmasindan kaginilan tiim diger 6nlemler:

Sirketimiz, Ahlatci Holding A.S. sirketler topluluguna bagli bir anonim ortakliktir. ilgili dénem icerisinde
Ahlatci Holding A.S. ve bagli sirketleri ile Ahlatci Holding A.S.’nin yonlendirmesiyle Ahlatci Holding A.S. ya
da bagl bir sirketinin yararina yapilan hukuki bir islem bulunmamaktadir. ilgili ddnem igerisinde Ahlatci
Holding A.S. ve bagli istirakleri yararina alinan veya alinmasindan kaginilan énlemler bulunmamaktadir.

i) Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; (j) bendinde bahsedilen hukuki islemin yapildig
veya onlemin alindigi veyahut alinmasindan kaginildigi anda kendilerince bilinen hal ve sartlara
gore, her bir hukuki islemde uygun bir karsi edim saglanip saglanmadigi ve alinan veya
alinmasindan kaginilan 6nlemin sirketi zarara ugratip ugratmadigi, sirket zarara ugramissa
bunun denklestirilip denklestirilmedigi:

Sirketimiz Ahlatci Holding A.S. ve grup sirketleri ile yapilan islemler nedeniyle herhangi bir zarara
ugratilmamustir.

k) isletmenin finansman kaynaklari ve varsa gikarilmis bulunan sermaye piyasasi
araglarinin niteligi ve tutar:
Sirketimiz Tiirk Lirasi ve Euro cinsinden aldigi banka kredilerinin yani sira, halka arzdan elde edilen gelir ile
finansman kaynagi yaratmistir.
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) Esas s6zlesmede yapilan degisiklikler ve nedenleri:

Donem igerisinde esas sozlesmede yapilan herhangi bir degisiklik bulunmamaktadir.

5. FINANSAL DURUM

Dogal Gaz Dagitim Sirketlerimiz, bulunduklari
bolgede yapmis olduklari dogal gaz dagitim
faaliyetlerine bagli olarak 18 Nisan 2001 tarihli ve
4646 sayilli Dogal Gaz Kanunu’nun yaninda
EPDK’'nin  yayimlamis oldugu yonetmelik ve
tebliglere baglidir. Dogal Gaz Dagitim Sirketlerinin
sattiklari her birim gazdan elde ettikleri gelir
“Sistem Kullanim Bedeli (SKB)” ya da “Tarife” olarak
adlandirilir.

EPDK’nin 7139 sayili ve 30 Haziran 2017 tarihli Kurul Karari ile “Tarife Usul ve Esaslar1” belirlenmistir.

Sistem Kullanim Bedeli’nin iki ay o6ncesinin TUFE degisim orani ile degerlenerek giincellenecegi
actklanmistir. EPDK, Dogal Gaz Dagitim Sirketlerinin perakende satis tarifelerine iliskin Uglincu tarife
uygulama dénemini 1 Ocak 2022 (dahil) — 31 Aralik 2026 (dahil) olmak Gzere 5 yil olarak belirlemistir.

EPDK’nin 11048 sayili ve 30 Haziran 2022 tarihli Kurul Karari ile “Enerji Piyasasi Dizenleme Kurulu’nun
ayni tarihli toplantisinda; Dogal Gaz Dagitim Sirketlerinin uygulayacaklari sistem kullanim bedellerinin
hesaplanmasinda, Uglincl tarife uygulama dénemi icin reel makul getiri oraninin %13,25 (vergi 6ncesi),
dizeltilmis reel makul getiri oraninin %12,427 (vergi 6ncesi) olarak dikkate alinmasina” karar verildigi
actklanmustir.

Ahlatci Dogal Gaz Dagitim Eneriji ve Yatirim A.S. nin Turkiye Finansal Raporlama Standartlarina (TFRS) gore
hazirlanan 31 Aralk 2024 tarihi itibariyla bilancosu ve gelir tablosu karsilastirmali olarak ekte
sunulmaktadir.

Sirketimizin aktif blytkligi 31.12.2023 itibariyla 61.973.224.611 TL olarak gergeklesmis olup, 31.12.2024
itibariyla 100.607.416.028 TL'ye ulasmistir.

AKTIF BUYUKLUK
(MILYON TL)

100.607

61.973

31.12.2023 31.12.2024

Sirketimizin 6zkaynaklari 31.12.2023 itibariyla 35.728.343.635 TL olarak gerceklesmis olup, 31.12.2024
itibariyla 40.081.495.330 TL'ye ylikselmistir.
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AHLATCI DOGAL GAZ DAGITIM ENERJI VE YATIRIM A.S. 2024 YILI FAALIYET RAPORU

OZKAYNAKLAR
(MIiLYON TL)

40.081

35.728

31.12.2023 31.12.2024

Sirketimizin Finans sektorl faaliyetleri hari¢ olmak (izere Enerji sektoriinden elde ettigi hasilati 2023
yilinda 28.902.244.013 TL olup, 2024 yilinda dogal gaz tiiketiminin mevsimsellik etkilerle 2023 yilinin ayni
donemine gore azalis gostermesi ve enflasyon muhasebesi nedeniyle 26.179.980.665 TL olarak
gerceklesmistir. Sirketimizin Bankacilik faaliyetine iliskin hasilati ise 2023 yilinda 35.859.149 TL olup, 2024
yilinda 4.024.591.956 TL'ye ylkselmistir.

NET SATISLAR (ENERJi SEKTORO)

(MIiLYON TL)
- 26.180
2023 2024

Sirketimizin dénem kari 2023 vyilinda 5.950.970.058 TL olarak gergeklesmis olup, 2024 vyilinda
2.819.464.905 TL olarak gerceklesmistir.

DONEM KARI
(MIiLYON TL)

5.951

2.819

2023 2024
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Ancak, EPDK mevzuati geregi yapilan ve nakit cikisi gerektirmeyen giivence bedeli giincelleme tutari
hari¢ tutuldugunda TFRS‘ye gore 2024 yilinda 4.934.437.226 TL tutarinda dénem kari hesaplanmaktadir.

Asagidaki tabloda yer verildigi izere, 31.12.2024 tarihi itibariyla glivence bedellerinin degerleme tutari
TUFE endeksindeki artis nedeniyle 2.114.972.321 TL olarak gerceklesmistir.

Glvence bedelleri, Dogal Gaz Dagitim Sirketlerinin alacaklarini garanti altina alabilmek amaciyla,
musterilerden s6zlesmenin imzalanmasi sirasinda bir defaya mahsus olmak (izere alinan bedellerdir.
Giivence bedelinin abonelerden alindigi tarihten 2 ay 6nceki TUFE ile raporlama tarihinden 2 ay énceki
TUFE degeri arasindaki fark kadar degerleme tutari hesaplanmaktadir. Hesaplanan degerleme karsiliklari
finansman giderleri hesabina kaydedilmektedir. S6z konusu degerleme gideri fiilen gerceklesen bir gider
olmayip, herhangi bir nakit cikisi gerektirmemekte ve bitiin aboneliklerin feshedilmesi varsayimi altinda

o0denecek degerlenmis tutari géstermektedir.

b)

31 Aralik 31 Aralik
GELiR TABLOSU 2023 2024
Hasilat 28.902.244.013 26.179.980.665
Finans Sektord Faaliyetleri Hasilati 35.859.149 4.024.591.956
Satislarin maliyeti (-) (26.816.954.137) (24.072.554.897)
Finans Sektori Faaliyetleri Maliyeti (-) (37.264) (2.257.379.895)

Briit kar

Genel yonetim giderleri (-)
Pazarlama giderleri (-)

Esas faaliyetlerden diger gelirler
Esas faaliyetlerden diger giderler (-)
Esas faaliyet kari

2.121.111.761

3.874.637.829

(801.610.475)

(30.301.115)
3.575.564.777
(130.237.936)

(2.186.403.961)
(16.666.150)
3.204.428.977
(423.420.512)

4.734.527.012

4.452.576.183

Yatirim faaliyetlerinden gelirler 3.101.207.219 566.046.252
Yatirim faaliyetlerinden giderler (-) (68.358.815) (1.821.763)
Finansman geliri/(gideri) 6ncesi faaliyet kari 7.767.375.416 5.016.800.672
Finansman gelirleri 74.725.191 179.032.255

Finansman giderleri (-)
Net parasal kayip kazang
VERGI ONCESi KAR

Guvence Bedeli Enflasyon Degerleme Gideri
Giivence Bedeli Enflasyon Degerleme Gideri Hari¢
VERGI ONCESi KAR

Siirdiiriilen faaliyetler vergi geliri / (gideri)

Donem vergi gideri (-)

Ertelenmis vergi geliri

Guvence Bedeli Enflasyon Degerleme Gideri Harig
DONEM KARI

Giivence Bedeli Enflasyon Degerleme Gideri Dahil
DONEM KARI

(752.326.445)
1.155.867.893

(750.365.961)
(1.216.414.343)

8.245.642.055

3.229.052.623

2.087.392.175

10.333.034.230
(2.294.671.997)
(1.461.124.381)
(833.547.616)

2.114.972.321

5.344.024.944
(409.587.718)
(803.157.851)
393.570.133

8.038.362.233

4.934.437.226

5.950.970.058

2.819.464.905

iliskin tespit ve yonetim organi degerlendirmeleri:

Tirk Ticaret Kanunu’nun 376. maddesi uyarinca, Sirket’in sermaye ile kanuni yedek akceler toplaminin
yarisinin zarar sebebiyle karsiliksiz kalmasi gibi bir durum olmadigi icin kanunda belirtilen kriterleri yerine

getirdiginden, Sirket’in borca batiklik durumu s6z konusu degildir.
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c) Varsa Sirketin finansal yapisini iyilestirmek icin alinmasi diisiintilen 6nlemler:

Sirket’in finansal ve sermaye yapisi giclii oldugu icin finansal yapisini iyilestirmek icin 6102 sayih Turk
Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca alinmasi planlanan
herhangi bir dnlem bulunmamaktadir.

c) Kar payi dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekgesi ile
dagitilmayan karin nasil kullanilacagina iligkin 6neri:

Sirket Kar Dagitim Politikasi, SPK’nin Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1) ve Kar Payi Tebligi (11-19.1) uyarinca
hazirlanmis olup, pay sahipleri basta olmak lizere tim menfaat sahiplerine Sirket internet sitesi
www.ahlatcidogalgaz.com.tr ve Kamuyu Aydinlatma Platformu Gzerinden duyurulmaktadir.

Kar Dagitim Politikasi

Sirket Ana Sozlesmesinde 18. Maddede yer alan ‘Karin Tespiti ve Dagitimi’ bashgina gore Sirket kar
dagitimi konusunda Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan diizenlemelere uyar.
Sirket’in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerinden, Sirket’in genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan
odenmesi zorunlu vergiler disildikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda goriilen donem kari, varsa
gecmis yil zararlarinin diistilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) Sermayenin %20’sine ulasincaya kadar, %5’i kanuni yedek akgeye ayrilir.
Birinci Kar Payi:

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tzerinden, Sirketin kar
dagitim politikasi cercevesinde Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasli mevzuatina uygun olarak birinci
kar payi ayrilr.

c) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin yénetim kurulu tyelerine, ortaklik
calisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Kar Payi:

d) Net dénem karindan a, b ve c bentlerinde belirtilen meblaglar disildikten sonra kalan kismi, Genel
Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar payi olarak dagitmaya veya Tirk Ticaret Kanunu’nun 521 inci
maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastiriimis olan kisimdan, sermayenin
%5’i oraninda kar payi disildiikten sonra bulunan tutarin ylizde onu, Tirk Ticaret Kanunu’nun 519 uncu
maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Tirk Ticaret Kanunu’na gore ayrilmasi gereken yedek akceler ile esas sozlesmede veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri icin belirlenen kar payi ayrilmadikca; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila
kar aktarilmasina, yoénetim kurulu tyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kdrdan
pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri icin belirlenen kar payi nakden 6denmedikge bu
kisilere kdrdan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin timiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir. Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim
kurulunun bu konudaki teklifi tizerine genel kurulca kararlastirilir. Bu esas sdzlesme hikiimlerine gore
genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz.
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Yonetim Kurulu’nun teklifi uyarinca; Sirketimizin 31.12.2023 tarihinde sona eren hesap dénemine iliskin,
03.06.2024 tarihli ve 2024/07 sayih “Kar Payi Dagitimi”na iliskin Yonetim Kurulu toplantisinda alinan kar
pay! dagitiimamasi seklindeki kararinin yatirimcilarimizdan gelen talep ve oneriler kapsaminda revize
edilmesine karar verilmistir. TFRS'ye uygun olarak hazirlanan 01.01.2023-31.12.2023 hesap doénemine ait
finansal tablolarinda 3.101.599.425 TL tutarinda ana ortakliga ait Net Donem Kari olup, bu tutardan
TTK'nin 519. maddesi uyarinca Genel Kanuni Yedek Akge ayrildiktan ve 2023 yilinda yapilan "Bagislar" ilave
edildikten sonra, 3.170.384.612 TL Net Dagitilabilir D6nem Kari olustugu; yasal kayitlara gére diizenlenmis
finansal tablolarinda ise Net Dénem Kari 151.676.729 TL olup bu tutardan TTK'nin 519. maddesi uyarinca
Genel Kanuni Yedek Akce ayrildiktan sonra 144.092.892 TL Net Dagitilabilir Donem Kari oldugu
gorilmustiir. Bu kapsamda,

o 01.01.2023-31.12.2023 hesap donemine iliskin olarak, Sirket Esas S6zlesmemize ve Tirk Ticaret
Kanunu'nun 519. maddesi uyarinca ayrilmasi gereken tim genel kanuni yedek akgelerinin
ayrilmasina ve pay sahiplerine 1 TL nominal degerli beher pay i¢in net 0,0173 TL nakit kar payina
tekabil eden briit 50.000.000 TL (Ellimilyon Tiirk Lirasi) tutarinda kar payi dagitilmasi,

o Geriye kalan tutarin tamaminin Olaganistii Yedek Akce olarak ayrilmasi,

o Kar payl 6deme tarihinin 24.07.2024 olarak belirlenmesi,

o Buhususlarin 2023 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulmasi

hususlari 26 Haziran 2024 tarihinde gergeklestirilen Olagan Genel Kurul toplantisinda katilanlarin oy birligi
ile kabul edilmistir. S6z konusu kar pay! dagitimi 24.07.2024 tarihinde gergeklestirilmistir.

6. RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMESI

> Yonetim Kurulu Komiteleri Calismalari

Sermaye Piyasas! Kanunu, Tirk Ticaret Kanunu

ve Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun [I-17.1 sayih
Kurumsal Yonetim Tebligi’'ne uyum saglanmasi
amaciyla, Sirketimiz, Denetim Komitesi, Riskin
Erken Saptanmasi Komitesi ve Kurumsal Yonetim
Komitesi’'ni 12.09.2022 tarihli Yonetim Kurulu .
Karari ile olusturulmustur. Ayri bir Aday '

Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi'nin

olusturulmasina gerek bulunmadigindan, »
Kurumsal Yonetim Komitesi'nin Aday Gosterme

Komitesi ve Ucret Komitesi gdrevlerini de yerine
getirmek lizere yetkilendiriimesine karar

vermistir.

a) Denetim Komitesi:

Komite’'nin en az iki Gyeden olusmasi ve tim Uyelerin bagimsiz yonetim kurulu Gyesi niteliginde olmasi
gerekmektedir. Bu kapsamda, komite Uyeligine; gorevlerinin gerektirdigi niteliklere sahip olan ve icra
fonksiyonu olmayan bagimsiz yonetim kurulu tyeleri segilmislerdir.

Komite Uyesi Gorevi Bagimsizlik Durumu
Gultekin CINAR Baskan Bagimsiz Uye
Ali ihsan SILKIM Uye Bagimsiz Uye

Denetim Komitesinin gérev ve sorumluluklari; Sirket’in muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya
acitklanmasi, bagimsiz denetimi ve Sirket’in i¢ kontrol ve i¢ denetim sisteminin isleyisinin ve etkinliginin
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gbzetimi; bagimsiz denetim kurulusunun se¢imi, bagimsiz denetim sdzlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz
denetim sirecinin baslatiimasi ve bagimsiz denetim kurulusunun her asamadaki ¢alismalarinin gdzetimi;
Sirket’in muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetimiyle ilgili olarak Sirket’e ulasan sikayetlerin
incelenmesi, sonuca baglanmasi, Sirket calisanlarinin, Sirket'in muhasebe ve bagimsiz denetim
konularindaki bildirimlerinin gizlilik ilkesi gercevesinde degerlendirilmesi konularinda uygulanacak yontem
ve kriterlerin belirlenmesi; kamuya aciklanacak yillik ve ara donem finansal tablolarin Sirket’in izledigi
muhasebe ilkeleri ile gercege uygunluguna ve dogruluguna iliskin degerlendirmelerin yapilmasi, Sirket’in
sorumlu yoneticileri ve bagimsiz denetgilerinin de gorisleri alinarak Komite degerlendirmeleriyle birlikte
yonetim kuruluna yazili olarak bildiriimesi seklindedir. Komitenin diger gérev ve sorumluluklari
www.ahlatcidogalgaz.com.tr kurumsal internet sitesinde yayimlanan calisma esaslarinda ayrintili olarak
yer almaktadir.

Denetim Komitesi 2024 yilinda tim Uyelerin katihmiyla 6 adet toplanti gerceklestirmis ve yapilan
toplantilarin sonuglarini iceren 9 adet rapor sunmustur.

b) Kurumsal Yonetim Komitesi:

Komitenin en az iki iyeden olusmasi gerekmektedir. iki (iyeden olusmasi halinde her ikisinin, ikiden fazla
Gyesinin bulunmasi halinde Gyelerin cogunlugunun, icrada gorevli olmayan yonetim kurulu Uyelerinden
olusmasi zorunludur. Komitenin baskani, bagimsiz yonetim kurulu lyeleri arasindan segcilir. Yonetim
kurulu tyesi olmayan konusunda uzman kisiler Komite’ye lye olabilir.

Komite Uyesi Gorevi Bagimsizlik Durumu
Gultekin CINAR Baskan Bagimsiz Uye

Ali ihsan SILKIM Uye Bagimsiz Uye
Tuncay KARAHAN Uye -

Komitenin temel amaci Sirket’te kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadiginin, uygulanmiyor
ise gerekgesinin ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar ¢atismalarinin
tespit edilmesi ve yonetim kuruluna kurumsal yonetim uygulamalarini iyilestirici tavsiyelerde bulunulmasi
ve yatinimci iliskileri bélimiiniin calismalarinin gézetilmesidir. Kurumsal Yénetim ilkeleri mimkiin kildig
Uzere, Sirketimizin yonetim kurulu yapilanmasi geregi ayri bir aday gosterme komitesi ve lcret komitesi
olusturulmadigindan, Komite Kurumsal Yénetim ilkelerinde belirtilen aday gdsterme ve iicret komitesi
gorevlerini de kurumsal yonetim komitesi yerine getirmektedir. Komitenin diger gorev ve sorumluluklari
www.ahlatcidogalgaz.com.tr kurumsal internet sitesinde yayimlanan calisma esaslarinda ayrintili olarak
yer almaktadir.

Sirketimiz Kurumsal Yonetim Komitesi 2024 yilinda tiim Uyelerin katilimiyla 2 adet toplanti gergeklestirmis
ve yapilan toplantilarin sonuglarini iceren 2 adet rapor sunmustur.

) Riskin Erken Saptanmasi Komitesi:

Komitenin en az iki Giyeden olugsmasi gerekmektedir. iki Giyeden olugsmasi halinde her ikisinin, ikiden fazla
Gyesinin bulunmasi halinde Gyelerin ¢cogunlugunun, icrada gorevli olmayan yonetim kurulu Gyelerinden
olusmasi zorunludur. Komitenin baskani, bagimsiz yonetim kurulu Uyeleri arasindan segilir. Yonetim
kurulu tyesi olmayan konusunda uzman kisiler, Komite’ye tye olabilir.

Komite Uyesi Gorevi Bagimsizlik Durumu
Gultekin CINAR Baskan Bagimsiz Uye

Ali ihsan SILKIM Uye Bagimsiz Uye
Tuncay KARAHAN Uye -
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Komitenin amaci Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diistrebilecek risklerin erken teshisi,
tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin alinmasi ve riskin yonetilmesidir. Risk 6lcim modellerinin ve
risk yonetim sistemlerinin olusturulmasi ve etkinliklerinin en az yilda bir kez gdzden gegirilmesi; risklerin
Olcllmesi, izlenmesi ve risk unsurlarinin karar sireclerinde kullanilmasina yonelik olarak Yénetim
Kurulu’na bilgi verilmesi ve gerekli uyarilarda bulunulmasi ile Yonetim Kurulu’na risk yénetim uygulamalari
ve modellerini iyilestirici tavsiyelerde bulunulmasi da yine komitenin goérev ve sorumluluklari arasindadir.
Komitenin diger gorev ve sorumluluklari www.ahlatcidogalgaz.com.tr kurumsal internet sitesinde
yayimlanan calisma esaslarinda ayrintili olarak yer almaktadir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 2024 yilinda tiim Gyelerin katilimiyla 3 adet toplanti gergeklestirmis ve
Yonetim Kurulu'na kendi gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili tespitlerini ve konuya iliskin
degerlendirmelerini iceren 6 rapor sunmustur. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi tarafindan hazirlanan
raporlara iliskin Denetci Raporu ekte yer almaktadir.

> Risk Degerlendirmesi

Dogal gaz dagitim faaliyetlerinin dogasi geregi, cesitli risk ve firsatlar icermektedir. Kaynaklarina gore
maruz kalinan riskler ve firsatlar asagida belirtilmistir.

a) Diizenleyici Kurumlarin Mevzuat Degisikliklerinden Kaynaklanan Risk ve Firsatlar

EPDK tarafindan belirlenen sistem kullanim bedelleri tarifesinde ve Sirketimizin mdusterilerini
siniflandirmak tzere belirlenen tiiketim miktari esiginde Sirket aleyhine gerceklestirilecek herhangi bir
degisiklik Sirket’in isini, finansal durumunu, faaliyet sonuclarini ve beklentilerini olumsuz sekilde
etkileyebilir.

Sirketimiz 01.01.2022-31.12.2026 doneminde gegerli olacak Uglinci tarife uygulama déneminde de
diizenlemeye tabi faaliyetler i¢in gelir gereksinimi, ilgili faaliyetin ylritilmesi igin tim maliyet ve
hizmetler dikkate alinarak EPDK tarafindan belirlenip son tiketiciye tarife mekanizmasi ile
yansitilmaktadir. Sirketimiz gelirinin biyilk ¢ogunlugu EPDK tarafindan belirlenen tarife ile iliskili olan
dogal gaz dagitim faaliyetlerinden elde edildigi icin bu tarifenin herhangi bir bilesenindeki degisiklik ve
Sirket’in tabi oldugu mevzuat hikimlerinde meydana gelebilecek degisiklikler, Sirket’in isini, finansal
durumunu, faaliyet sonuglarini ve beklentilerini olumsuz sekilde etkileyebilir. Sirketimiz, séz konusu risk
ve firsatlari yonetebilmek icin sektér katilimcilari ve dizenleyici kurumlar ile gerekli calismalari
gerceklestirir. Yapilan gériismeler ve sirket ici calismalar sonucunda, tiiketiciler de dahil olmak lizere tim
sektor paydaslarina ve mevzuat diizenlemelerine olumlu yonde katki saglayacak ¢alisma ve girisimlerde
bulunur.

b) Operasyonel Riskler

Sirketimizin is slrecleri i¢ ve dis olaylardan kaynaklanan operasyonel risklere maruz kalabilir. Bu risklerin
etki ettigi alanlar bilgi teknolojileri sisteminde, dogal gaz dagitim sebekesinde meydana gelebilecek
kesinti, ariza veya glvenlik ihlalleri Sirket’in dogal gaz dagitim faaliyetlerini 6nemli 6lclide etkileyebilir.
Sirketimiz butlin operasyonel riskler icin ilgili prosediir ve politikalari olusturmustur. Gergeklesmeleri
gbzden gecirmek ve riski azaltici faaliyetleri ydonetmek icin gerekli calismalari yapar.

c) Likidite Riski

Likidite riski, Sirket’in net fonlama yukumliliiklerini yerine getirmeme ihtimalidir. Nakit yaratma
potansiyeli yliksek olan Sirketimiz sahip oldugu yiksek miktardaki nakit varliklari, likidite riskini tahmini ve
fiili nakit alimlarini dizenli olarak takip etmek ve finansal varlik ve yukumltliklerin vadelerinin
eslestirilmesi yoluyla yeterli fonlarin ve borglanma rezervinin devamini saglamak suretiyle yonetir.
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9] Piyasa Riski

Piyasa riski, dogal gaz birim satis fiyatlari, doviz kurlari, faiz oranlari veya menkul kiymetler piyasalarinda
islem goren araglarin fiyatlari gibi para piyasasindaki degisikliklerin Sirket ve dogrudan ve dolayli bagl
ortakliklarinin gelirlerinin veya sahip olduklari finansal varliklarin degerinin degismesi riskidir. Piyasa riski
yonetimi, piyasa riskine maruz kalmayi kabul edilebilir sinirlar dahilinde kontrol ederken getiriyi optimize
etmeyi amacglamaktadir.

d) Kur Riski

Sirketimiz doviz cinsi kredi s6zlesmeleri ve yatirrm malzemeleri tedariginden kaynaklanan yabanci para
cinsinden islemler nedeniyle kur riskine maruz kalmaktadir.

e) Faiz Riski

Sirketimiz, bilangcosunda finansal borglar olarak sinifladigi degisken faizli krediler nedeniyle faiz
degisimlerine bagh olarak faiz riskine maruz kalmaktadir. Sirketimiz, faiz kazanan varlik ve faiz 6denen
yuakimlaltkleri nedeniyle, faiz oranlarinin degisiminden dogan faiz orani riskine agiktir.

7. DIGER HUSUSLAR

a) Bilango tarihinden sonra meydana gelen ve ortaklarin, alacakhlarin ve diger kisi ve
kuruluslarin haklarini etkileyecek nitelikteki olaylar

Bagh Ortaklik Sube Agcilislar

Sermayesine %70 oraninda istirak edilen AHL Ahlatci Finansal Yonetim A.S.'nin bagh ortakhg Diinya
Katilim Bankasi Anonim Sirketi'nin subelesme hedefleri dogrultusunda mevcut subelerine ilave olarak
Hadimkéy / istanbul ve Zeytinburnu / istanbul subelerinin agilmasi ile toplam sube sayisi 18'e, toplam
calisan sayisi da 455'e ulastigl hususu Sirketimize bildirilmistir.

Bagh Ortaklik izin Talebi Onayi

Sirketimizce sermayesine %70 oraninda istirak edilen AHL Ahlatci Finansal Yonetim A.S.'nin bagl ortaklig
Diinya Katilim Bankasi Anonim Sirketi tarafindan;

e 500.000.000 TL kayitl sermaye tavani igerisinde 100.000.000 TL baslangic sermayeli DK Portfoy
Yonetimi A.S. unvanl bir portféy yonetim sirketinin kurulusuna izin verilmesi talebi Kurul tarafindan
olumlu karsilanmistir. Kurulus islemleri tescil edilerek Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan edilmistir.

e 1.000.000.000 TL kayith sermaye tavani icerisinde 200.000.000 TL baslangic sermayeli DK Girisim
Sermayesi Yatirim Ortakhg A.S. unvanl bir girisim sermayesi yatirnm ortakliginin kurulusuna izin
verilmesi talebi Kurul tarafindan olumlu karsilanmistir. Kurulus islemleri tescil edilerek Turkiye Ticaret
Sicil Gazetesi'nde ilan edilmistir.

e |lI-61.1 sayili Kira Sertifikalari Tebligi hikimleri cercevesinde "DK Varlik Kiralama Anonim Sirketi"
unvanh bir varhk kiralama sirketi kurulmasini teminen hazirlanan esas s6zlesme metni Kurul tarafindan
olumlu karsitlanmistir. Kurulus islemleri tescil edilerek Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan edilmistir.

e DK Yatirrm Menkul Degerler A.S. unvanh yeni bir araci kurum kurulmasi talebi Kurul tarafindan
27.02.2025 tarihinde olumlu karsilanmistir.

Dolayh Bagh Ortakhgimizin Sermaye Artisi

Sirketimizin dolayli bagli ortakhg Ahlatci Altin isletmeleri tarafindan sirketin sermayesinin 55.000.000
TL'den 500.000.000 TL'ye gikarilmasina karar verilmis ve s6z konusu sermaye artirim islemi 17.01.2025
tarih ve 11252 sayih Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde tescil ve ilan edilmistir.
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Pay Geri Alim Programi Hakkinda

e Sirketimizin 14.02.2025 tarihinde yapmis oldugu Yonetim Kurulu toplantisinda; 11-22.1 sayili "Geri
Alinan Paylar Tebligi"nin 5 inci maddesinin dordiincii ve besinci fikralari uyarinca yakin ve ciddi bir
kayiptan kaginmak amaciyla pay geri alimi yapilmasina, pay geri alimina konu edilebilecek azami pay
asayisinin 30.000.000 TL nominal degerli 30.000.000 adet pay olarak ve geri alim i¢in ayrilacak fonun
en fazla 600.000.000 TL olarak belirlenmesine karar verilmistir.

e SOz konusu pay geri alim programi kapsaminda 7 Mart 2025 tarihi itibariyla 5.492.330 adet pay geri
alinmis olup, Sirketimizin 09.06.2023 ve 27.12.2023 tarihli Yonetim Kurulu kararlari ile geri alinan
paylarla birlikte sahip oldugu AHGAZ paylari toplam 46.726.385 adede ulasmis ve Sirket sermayesine
orani %1,7972'dir.

Bagh Ortaklik Lisans Geniglemesi

Sirketimizin dolayh bagl ortakhgi Enerya Karaman Gaz Dagitim A.S. Yonetim Kurulu tarafindan; Sariveliler
Belediyesi'nden gelen talep Ulzerine, Sariveliler ilcesinde dogal gaz dagitimi yapmak lizere lisans
kapsaminin genisletilmesine karar verilmis ve bu kapsamda Enerji Piyasasi Dizenleme Kurumu'na
25.02.2025 tarihinde basvuruda bulunulmustur.

Surdirilebilirlik Komitesi Hakkinda

Sirketimizin 06.03.2025 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda; Sirketimizin cevresel, sosyal ve kurumsal
yonetim (CSY) alanlarindaki stirdirilebilirlik stratejilerinin belirlenmesi, bu stratejilere uygun politika ve
hedeflerin gelistirilmesi, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Sirdiiriilebilirlik ilkeleri Uyum Cercevesi'ne uygun
planlarin olusturulmasi, izlenmesi, denetlenmesi ve gerekli iyilestirme calismalarinin yapilarak Yéonetim
Kurulu'na raporlanmasi goérevlerini yiriitmek (izere Sirdirilebilirlik Komitesi kurulmasina ve komite
Uyelerinin asagidaki gibi olusturulmasina karar verilmistir.

Komite Gorevi Komite Uyesi
Baskan Kasim KAHRAMAN / Genel Mudur
Uye Ali ihsan SILKIM / Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
Uye Ramazan TUNG / Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
b) iliskili taraf islemleri ve bakiyelerine iliskin bilgi

Sirketimizin iliskili taraflar ile gerceklestirilen islemlerine ait bilgiler 1 Ocak - 31 Aralik 2024 hesap
dénemine ait bagimsiz denetgi raporunun “Not 30- iliskili Taraf Aciklamalari” dipnotunda yer almaktadir.

) Yonetim Kurulunun paylasimini gerekli gordiigi ek bilgiler

Mevcut degildir.
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Bu Rapor, Glimriik ve Ticaret Bakanligl Tarafindan 28 Agustos 2012 Tarih ve 28395 Sayili Resmi Gazete'de
Yayinlanan "Sirketlerin Faaliyet Raporunun Asgari iceriginin Belirlenmesi Hakkinda Yonetmelik'" hiikiimleri
ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi”nin
hikiimlerine uygun olarak hazirlanmis olup asagida isimleri yazili olan sirketin yonetim kurulu Uyeleri
tarafindan imzalanarak onaylanmistir.

Ahmet AHLATCI
Yonetim Kurulu Bagkani

Kasim KAHRAMAN
Yonetim Kurulu Uyesi

Giltekin CINAR
Yonetim Kurulu Uyesi

Ahmet Emin AHLATCI
Yonetim Kurulu Uyesi

Tuncay KARAHAN
Yonetim Kurulu Uyesi

Ramazan TUNC
Yonetim Kurulu Uyesi
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Ates AHLATCI
Yonetim Kurulu Uyesi

Ali ihsan SILKIM
Yonetim Kurulu Uyesi



KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM BEYANI

AHLATCI DOGAL GAZ DAGITIM ENERJI VE YATIRIM A.S. (“Sirket”) Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”)
tarafindan yayinlanan Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin esitlik, seffaflik, hesap verilebilirlik ve sorumluluk
kavramlarini benimsemekte olup, bu ilkeleri dogru sekilde uygulayarak faaliyetlerini sirdirmektedir.

Sirketimizin faaliyetlerinde; SPK’'nin [I-17.1 sayih “Kurumsal Yonetim Tebligi” (“Teblig”) ve eklerinde
bulunan Kurumsal Yénetim ilkelerinde yer alan uyulmasi zorunlu olan/olmayan diizenlemelere uyum igin
2024 yilinda azami 6zen gosterilmistir.

Sirketimiz, Kurumsal Yénetim ilkeleri’ne uyum konusuna sadece mevzuat yiikimlGligiini yerine getirmek
olarak yaklasmamakta, ayni zamanda kiresel genel kabul gérmds ilkeler isiginda isletmenin saglikli faaliyet
gosterebilmesi ve sirdirilebilir bir yapida devamli yasamasi icin bir gereklilik olarak bakmaktadir.
Sirketimizin finansal performansina verilen 8nem kadar, Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin uygulanmasina da,
gerek sermaye piyasasinin gelismesi, gerekse menfaat sahipleri agisindan, blyik 6nem verilmektedir.

Sirketimiz 31 Aralik 2024 tarihinde sona eren faaliyet doneminde Teblig ekinde yer alan ve ilgili mevzuat
ile uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkeleri aynen benimsenerek uygulanmistir. Sirket
yonetim kurulunda 3 kisi bagimsiz yonetim kurulu tyesi olarak gérev yapmakta olup, SPK dizenlemeleri
cercevesinde olusturulan Kurumsal Yonetim Komitesi, Denetim Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi 2024 yilinda da etkin olarak faaliyetlerine devam etmistir. ilgili mevzuat ile uyulmasi zorunlu
tutulmayan gondlli ilkelere uyuma da azami 6zen gosterilmis olup henliz tam olarak uyum
saglanamayanlar ile ilgili olarak idari, hukuki, teknik altyapi calismalari devam etmektedir. Diger taraftan,
tam uyumun saglanmamasi gerekgesiyle meydana gelen herhangi bir ¢ikar catismasi bulunmamaktadir.

Gelecekte Sirket’'in yonetim uygulamalarinda s6z konusu ilkeler cergevesinde degisiklik olmasi
durumunda, ilgili bilgilere ara donem faaliyet raporlarinda yer verilecektir.

Bu kapsamda, SPK'nin 1I-17.1 sayih "Kurumsal Yonetim Tebligi"ne uygun olarak hazirlanan ve SPK'nin
10.01.2019 tarihli ve 2/49 sayil karari geregince Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) Gizerinde Kurumsal
Yonetim Raporu (URF) ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF) sablonlari kullanilarak yapilan Sirketimizin
1 Ocak 2024 — 31 Aralik 2024 faaliyet donemine iliskin

e Kurumsal Yonetim Uyum Raporu’na KAP lzerinden ve Sirketimiz kurumsal internet sitesinde
(www.ahlatcidogalgaz.com.tr) yer alan Kurumsal Yonetim sayfasindan erisilebilmektedir.

e Kurumsal Yonetim Bilgi Formu’'na KAP Uzerinden ve Sirketimiz kurumsal internet sitesinde
(www.ahlatcidogalgaz.com.tr) yer alan Kurumsal Yonetim sayfasindan erisilebilmektedir.

URF ve KYBF sablonlari tGzerinden yapilan kurumsal yonetim ilkeleri uyum raporlari, Sirketimizin 2024
yilina faaliyet raporu ile birlikte Yonetim Kurulumuzun 11.03.2025 tarih ve 2025/03 sayili karari ile kabul
edilmistir.

Sirketimizin uygulanmasi zorunlu olmayan kurumsal yonetim ilkelerinden tam uyum saglamadigi veya
kismi uyum sagladig ilkelere ve ilke bazinda gerekcelere asagida yer verilmektedir.

Uygulanmasi Zorunlu Olmayan ilkelerden Tam Uyum Saglanamayan ilkeler

o llke 1.4.2: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda her bir A Grubu pay sahibine 5 (bes), her
bir B Grubu pay ise sahibine 1 (bir) oy hakki verir.

o llke 1.5.2: Azlik haklari, Esas S6zlesme ile sermayenin yirmide birinden daha diisiik bir orana sahip
olanlara taninmamis olup, Sirket’te azlik haklarinin kullanilmasi, Tirk Ticaret Kanunu’na, Sermaye
Piyasasi Kanunu’na ve Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun teblig ve kararlarina tabidir. Bu konuda azami
0zen gosterilmektedir.
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ilke 2.1.4: Sirket internet sitemizde yer alan bilgiler Tiirkge olarak sunulmaktadir. Ancak éniimiizdeki
dénemlerde sitedeki bilgilerin Tiirkge ile tamamen ayni icerikte olacak sekilde ingilizce sunulmasi igin
calismalar yapilacaktir.

ilke 3.2.2: Menfaat sahipleri bakimindan sonu¢ doguran ©&nemli kararlarda goriis alinmasi
benimsenmis olmakla birlikte, anket/konsiiltasyon vb herhangi bir diizenleme yapiimamustir.

ilke 3.3.5: i¢ iletisim siireci ile calisanlari etkileyebilecek kararlar calisanlara bildirilmektedir.
Sirketimiz yasal mevzuat cercevesinde sendikali is kolu olmayip, calisanlarla toplu sozlesme
yapilmamasina bagli olarak, Sirket icinde Sendika is Yeri Temsilcileri bulunmamaktadir.

ilke 4.2.8: Yénetici Sorumluluk Sigortasi bulunmamaktadir.

ilke 4.3.9: Yénetim Kurulu'na kadin liye secimi konusunda bir politika veya hedef bulunmamaktadir.
ilke 4.4.2: Kurumsal Yonetim ilkesi 4.4.2 ye gére, "Yénetim kurulu baskani, yénetim kurulu toplantis
gindeminde yer alan konular ile ilgili bilgi ve belgelerin, esit bilgi akisi saglanmasi amaciyla,
toplantidan yeterli zaman 6nce Yonetim Kurulu Giyelerinin incelemesine sunulmasindan sorumludur."
seklinde olup, anilan ilkeye gore asgari bir slire tanimlanmasi gerekliligi bulunmamaktadir.

ilke 4.4.7: Yonetim Kurulu Gyelerinin is deneyimleri ve sektérel tecriibelerinin Yénetim Kurulu'na
onemli katkisi dolayisiyla Sirket disinda baska gorevler almasi sinirlandirilmamistir. Yonetim Kurulu
Gyelerinin Sirket disinda aldig1 gorevler KAP ve faaliyet raporunda da acgiklanmaktadir. Yonetim
Kurulu’nun etkin calismalari da dikkate alinarak, kurumsal yoénetim agisindan herhangi bir olumsuz
durum olusturmadigi degerlendirilen mevcut uygulamada kisa vadede bir degisiklik
ongorilmemektedir.

ilke 4.5.5: Yonetim Kurulu liye sayisi ve ilgili Gyelerin bilgi ve tecriibeleri dikkate alinarak komiteler
icinde gbrev yapan bazi tyeler diger komitelerde de goérev almaktadir.

ilke 4.6.1: Yénetim Kurulu’nun kendi performansinin degerlendirilmesine iliskin yapilmis veya
gelecekte yapilmasi planlanan 6zel bir calisma bulunmamaktadir.

Uygulanmasi Zorunlu Olmayan ilkelerden Kismi Uyum Saglanan ilkeler

@)

ilke 3.2.1: Esas Sozlesmemizde hiikiim bulunmamakla birlikte, calisanlarin yonetime katilimi Sirket igi
uygulamalarla desteklenmektedir. Calisanlar; periyodik toplantilar, yillik hedef belirleme ve
performans degerlendirme toplantilari vasitasiyla yoénetime ve calisma arkadaslarina geri bildirim
vermekte ve aksiyon planlari olusturulmaktadir. Bu yaklasimlar ile ¢alisanlarin Sirket yonetimine etkin
katilim ve katkilari saglanmaktadir.

ilke 3.3.1: Sirket calisanlarina firsat esitligi sunmaktadir ve Sirket'in Etik Davranis Kurallarinda, Sirket
ile Calisan iligkileri kisminda firsat esitligini saglamaya yonelik temel prensibi yer almaktadir. Bununla
birlikte, insan Kaynaklarina yénelik hazirlanan i¢ yénetmeliginde kilit yéneticiler icin bir halefiyet
programi bulunmamaktadir.

ilke 4.1.2: Toplanti giindem ve tutanaklari, ydnetim kurulunun Sirket’in stratejik hedeflerini tartisarak
onayladigini ortaya koymakla birlikte, ihtiya¢ duyulan kaynaklari belirlenmesi ve ydnetim
performansinin denetlenmesi konusunda tutanak bulunmamaktadir.

ilke 4.6.5: Yénetim Kurulu’na verilen (icretler genel kurulda belirlenmekte ve ilan edilmektedir. Ayrica
Yonetim Kurulu ve Ust dizey yoneticilere saglanan menfaatlerin toplu olarak tutarlari finansal
raporda raporlanmaktadir. Ucretlendirme Politikasi kurumsal internet sitesinde yayinlanmaktadir.
idari sorumlulugu bulunan yéneticilere verilen tcretlerin kisi bazinda agiklanmasi kisisel verilerin
saklanmasi ¢ercevesinde uygun bulunmamaktadir.
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BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYE BEYANI

Ahlatci Dogal Gaz Dagitim Enerji ve Yatirim A.S.’nin Dikkatine,

Sirketiniz Yonetim Kurulu’nda, ilgili mevzuat, esas sdzlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal
Yénetim ilkeleri Tebligi’nde belirlenen kriterler kapsaminda “Bagimsiz Uye” olarak gérev yapmaya aday
oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, Sirket’in yonetim kontroll ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirket’in
yonetim kontrolliini elinde bulunduran veya Sirket’te 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli goérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin
%5’inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da onemli nitelikte ticari iligki
kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanligi olmak Gzere, yapilan anlasmalar ¢ercevesinde Sirket’in 6nemli dl¢tide
hizmet veya Urlin satin aldigI veya sattigi sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alindigl veya satildig
donemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yOnetici pozisyonunda

¢alismadigimi veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

c) Bagimsiz yonetim kurulu lyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek

mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak Universite 6gretim Gyeligi harig, Uye olarak secildikten sonra kamu kurum ve

kuruluslarinda tam zamanl ¢alismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’'na gore Tirkiye’de yerlesmis
saylldigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizhgimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar
verebilecek glicli etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine

getirebilecek dlclide Sirket islerine zaman ayirabilecegimi,
g) Sirket’in Yonetim Kurulu’nda son on yil icerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu tyeligi yapmadigimi,

g) Sirket’in veya Sirket’in yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin Ugcten fazlasinda ve toplamda borsada islem gbren sirketlerin besten fazlasinda

bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olarak gérev almiyor oldugumu,
h) Yonetim Kurulu Gyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

kabul, beyan ve taahhit ederim.
Adi Soyadi : Giiltekin CINAR
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BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYE BEYANI

Ahlatci Dogal Gaz Dagitim Enerji ve Yatirim A.S.’nin Dikkatine,

Sirketiniz Yonetim Kurulu’nda, ilgili mevzuat, esas sdzlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal
Yénetim ilkeleri Tebligi’'nde belirlenen kriterler kapsaminda “Bagimsiz Uye” olarak gérev yapmaya aday
oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, Sirket’in yonetim kontroll ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirket’in
yonetim kontroliini elinde bulunduran veya Sirket’te 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli goérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin
%5’inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da onemli nitelikte ticari iligki
kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢c denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanligi olmak Gzere, yapilan anlasmalar ¢ercevesinde Sirket’in 6nemli dl¢tide
hizmet veya Urlin satin aldigI veya sattigi sirketlerde, hizmet veya (riin satin alindigl veya satildig
donemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yOnetici pozisyonunda

¢alismadigimi veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

c) Bagimsiz yonetim kurulu lyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek

mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak liniversite 6gretim lyeligi harig, Uye olarak secildikten sonra kamu kurum

ve kuruluslarinda tam zamanli ¢calismayacagimi,
d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Tirkiye’de yerlesmis sayilldigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
¢atismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zglirce karar
verebilecek glicli etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlglide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirket’in Yonetim Kurulu’nda son on yil icerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu tyeligi yapmadigimi,

g) Sirket’in veya Sirket’in yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin Ugten fazlasinda ve toplamda borsada islem gbren sirketlerin besten fazlasinda

bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olarak gérev almiyor oldugumu,
h) Yonetim Kurulu Gyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,
kabul, beyan ve taahhit ederim.

Adi Soyadi : Ali ihsan SILKIM
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BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYE BEYANI

Ahlatci Dogal Gaz Dagitim Enerji ve Yatirim A.S.’nin Dikkatine,

Sirketiniz Yonetim Kurulu’nda, ilgili mevzuat, esas sdzlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal
Yénetim ilkeleri Tebligi’nde belirlenen kriterler kapsaminda “Bagimsiz Uye” olarak gérev yapmaya aday
oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, Sirket’in yonetim kontroll ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirket’in
yonetim kontroliini elinde bulunduran veya Sirket’te 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli goérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin
%5’inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da onemli nitelikte ticari iligki
kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanligi olmak Gzere, yapilan anlasmalar ¢ercevesinde Sirket’in 6nemli dl¢tide
hizmet veya (riin satin aldigI veya sattigi sirketlerde, hizmet veya Urin satin alindigl veya satildig
donemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yOnetici pozisyonunda

¢alismadigimi veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

c) Bagimsiz yonetim kurulu lyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek

mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak Universite 6gretim Gyeligi harig, Uye olarak secildikten sonra kamu kurum ve

kuruluslarinda tam zamanl ¢alismayacagimi,
d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Tirkiye’de yerlesmis sayilldigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
¢atismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zglirce karar
verebilecek glicli etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlglide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirket’in Yonetim Kurulu’nda son on yil icerisinde alti yildan fazla Yonetim Kurulu tyeligi yapmadigimi,

g) Sirket’in veya Sirket’in yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin Ugten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda

bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olarak gérev almiyor oldugumu,
h) Yonetim Kurulu Gyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,
kabul, beyan ve taahhit ederim.

Adi Soyadi : Ramazan TUNC
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SURDURULEBILIRLIK ILKELERINE UYUM BEYANI

Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan 2 Ekim 2020 tarihinde yayimlanarak ydrirlige konulan
“Strdirilebilirlik ilkeleri Uyum Cergevesi” halka acik ortakliklarin Cevresel, Sosyal, Kurumsal Yénetim
(CSY) calismalarini yurutiirken agiklamalari beklenen temel ilkeleri icermektedir. Bu ilkelerin uygulanmasi
gondlli olmakla birlikte, uygulanip uygulanmadiginin “Uy ya da Acikla” prensibiyle raporlanmasi zorunlu
tutulmaktadir.

Ahlatci Dogal Gaz Dagitim Enerji ve Yatirim A.S., surdirilebilirlik programi kapsaminda, faaliyetlerinde
“esitlik”, “seffaflik”, “hesap verebilirlik” ve “sorumluluk” kavramlarini benimsemis olup, Sermaye Piyasasi
Kanunu (“SPK”)’'na ve Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”)'nun ikincil diizenlemeleri ile kararlarina uyuma
azami Ozen ve gayreti gostermektedir. Sirketimiz, Sirdirilebilirlik ilkeleri Uyum Cercevesi’nde
belirtilenler dahil strduarilebilirlik alanindaki iyi uygulamalari takip etmekte ve g¢alismalarini ilkelere
olabildigince uyum saglama hedefiyle ylritmektedir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Sirdirilebilirlik ilkeleri Uyum Cercevesi'nde yer alan ilkelere uyum
durumunu gosteren ve Sirketimizin 2024 faaliyet donemini kapsayan Sirddrilebilirlik Uyum Raporuna
Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) internet sitesinde Sirket’e ait sayfadaki “Strdurilebilirlik Raporu”
sekmesinden ve Sirket’in internet sitesinde yer alan Yatirimci iliskileri bélimiinde bulunan “Finansal
Raporlar ve Sunumlar” sayfasindan ulasilabilmektedir.

S6z konusu ilkelerin bir kisminda heniiz tam uyum saglanmamis olup, Sirket'in uygulamalarinda
sirdarilebilir deger yaratma hedefine katki saglayacak sekilde olusturulan Surdurulebilirlik Yonetisim
Plani ile Sirketimizin uzun vadeli sirdirilebilirlik hedeflerine ulagsmasi, paydaslarla etkin iletisimin
saglanmasi ve stirdirilebilirlik ilkelerine uyumun giiclendirilmesi amaglanmaktadir.
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RiSKIN ERKEN SAPTANMASI SiISTEMi VE KOMITESI HAKKINDA
DENETCI RAPORU

Ahlatci1 Dogal Gaz Dagitim Enerji ve Yatirim A.S. Yonetim Kurulu’na

Ahlatct Dogal Gaz Dagitim Enerji ve Yatinm A.S. tarafindan kurulan riskin erken saptanmasi sistemi ve
komitesini denetlemis bulunuyoruz.

Yonetim Kurulunun Sorumlulugu

6102 sayih Tiirk Ticaret Kanununun (“TTK”) 378’inci maddesinin birinci fikrasi uyarinca yonetim kurulu,
Sirket’in varhigini, gelismesini ve devamim tehlikeye diisiiren sebeplerin erken teshisi, bunun igin gerekli Gnlem
ve carelerin uygulanmasi ile riskin yonetilmesi amaciyla uzman bir komite kurmak, sistemi ¢alistrmak ve
gelistirmekle yiikiimliidiir.

Bagimsiz Denetim Kurulusunun Sorumlulugu

Sorumlulugumuz, yaptigimiz denetime dayanarak, riskin erken saptanmasi sistemi ve komitesine iliskin bir
sonuca varmaktir. Yaptigimiz denetim, TTK” ya, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu
tarafindan yayimlanan "Riskin Erken Saptanmasi Sistemi ve Komitesi Hakkinda Denetci Raporuna iligkin
Esaslara" ve etik kurallara uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu Esaslar tarafimizca; Sirket’in riskin erken saptanmasi
sistemi ve komitesini kurup kurmadiginin belirlenmesini, kurulmussa sistem ve komitenin TTK'min 378'inci
maddesi ¢ercevesinde isleyip islemediginin degerlendirilmesini gerektirmektedir. Riskin erken saptanmasi
komitesi tarafindan risklere karst gosterilen carelerin yerindeligi ve riskler karsisinda yonetim tarafindan yapilan
uygulamalar, denetimimizin kapsaminda degildir.

Riskin Erken Saptanmasi Sistemi ve Komitesi Hakkinda Bilgi
Sirket, riskin erken saptanmast sistemi ve komitesini kurmus olup, komite 3 iiyeden olugmaktadir. Komite, 1

Ocak 2024 - 31 Aralik 2024 déneminde riskin yonetilmesi amacina yonelik olarak hazirladigi raporlari Yonetim
Kurulu'na sunmustur.

& h
Biiyiikdere C;.dd \é@zsezen is Merkezi iran Caddesi Karum Is Merkezi Mansuroglu Mahallesi Lider Centrio
A1 B . .
C Blok Kat 8 Esgrittepe, Sisli/iISTANBUL C Blok Kat 6 Kavaklidere, Cankaya/ANKARA B Blok Kat 9 No 91 35530 Bayrakli/iZMIR
T: +90 (212) 280008 09 T: +90 (312) 428 14 44 T: +90 (232) 683 00 80

F: +90 (212) 280 09 10 F: +90 (312) 466 72 72 F: +90 (232) 683 00 80 www.finansaleksen.com.tr



FINANSAL
EKSEN

‘Innovation Through Strategy’

Sonug

<O
GG

INDEPENDENT

MEMBER

Yiiriittiigtimiiz denetim sonucunda, asagidaki paragrafta belirtilen husus disinda, Ahlatct Dogal Gaz Dagitim
Enerji ve Yatirim A.S. ‘nin Riskin Erken Saptanmasi Sistemi ve Komitesinin, tiim énemli yonleriyle, TTK'nin
378'inci maddesi gergevesinde yeterli oldugu sonucuna ulagihmastir.

- TTK’nin 378. maddesi uyarmca komitenin yonetim kuruluna her iki ayda bir durum degerlendirmesi
yapmasi gerekmektedir. Ahlatci Dogal Gaz Dagitim Enerji ve Yatirim A.S.’nin Riskin Erken Saptanmasi
Sistemi ve Komitesi ise 1 Ocak - 31 Aralik 2024 hesap dénemine iliskin 6 adet rapor hazirlayip Y6netim

Kurulu’na sunmustur.

Finansal Eksen Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S.

Exclusive Mgmber of GGI Global Alliance AG
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BiLANCO VE GELIR TABLOSU

VARLIKLAR
DONEN VARLIKLAR
Nakit ve nakit benzerleri
Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi Hesabi
Finansal yatirimlar
- Gergege Uygun Deder Farki Kar ve ya Zarara Yansitilan
- Gergege Uygun Deder Farki Diger Kapsamli Gelire Yansitilan
- [tfa Edilmis Maliyeti Uzerinden Degerlenen
Ticari alacaklar
- lliskili taraflardan ticari alacaklar
- lliskili olmayan taraflardan ticari alacaklar
Finans sektori faaliyetlerinden alacaklar
- lliskili olmayan taraflardan finans sektérii faaliyetleri alacaklari
Diger alacaklar
- lliskili taraflardan diger alacaklar

- lliskili olmayan taraflardan diger alacaklar
Tlrev araglar
Stoklar
Pesin 6denmis giderler
Cari donem vergisiyle ilgili varliklar
Diger donen varliklar

DURAN VARLIKLAR

Diger alacaklar

- lliskili taraflardan diger alacaklar

- iliskili olmayan taraflardan diger alacaklar
Finansal yatinmlar

Maddi duran varhklar

Kullanim hakki varliklari

Maddi olmayan duran varliklar

- Diger maddi olmayan duran varliklar
Yatirim amach gayrimenkuller

Ertelenmis vergi varligi

TOPLAM VARLIKLAR
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Bagimsiz
Denetimden
Gegmis

31 Aralik 2024

Bagimsiz
Denetimden
Gegmis

31 Aralik 2023

45.269.483.033
9.755.739.619
4.094.427.000
1.489.050.999
133.297.999
964.443.000
391.310.000
4.571.742.513
65.475.991
4.506.266.522
23.033.822.000
23.033.822.000
52.404.040
39.427.092

12.976.948
22.274.000
246.325.703
214.690.644
650.683.109
1.138.323.406

55.337.932.995

3.212.282
3.212.282
1.250.000
51.483.908.340
260.286.248
2.971.509.623
2.971.509.623

617.766.502

16.711.218.439
12.245.397.973
1.683.456
160.755.655
160.755.655

3.403.108.378
1.062.024
3.402.046.354

173.747.033
167.300.065
6.446.968

118.466.119
93.604.982
38.676.855

475.777.988

45.262.006.172

1.434.479
38.780
1.395.699
21.657
40.786.890.351
156.528.463
2.097.734.165

2.097.734.165
123.078.628

2.096.318.429

100.607.416.028

61.973.224.611




KAYNAKLAR
KISA VADELi YUKUMLULUKLER
Kisa vadeli borglanmalar
-iliskili olmayan taraflardan kisa vadeli bor¢lanmalar
- Banka kredileri
Uzun vadeli borglanmalarin kisa vadeli kisimlari
-iliskili olmayan taraflardan kisa vadeli bor¢lanmalar
- Banka kredileri
- Kiralama islemlerinden borglar
Ticari borglar
- lliskili taraflara ticari borglar
-iliskili olmayan taraflara ticari bor¢lar
Finans sektori faaliyetlerinden borglar
- iliskili olmayan taraflardan finans sektérii faaliyetleri borglari
Calisanlara saglanan faydalar kapsaminda borglar
Tlrev araglar
Diger borglar
- lliskili tarafiara diger borglar
- lliskili olmayan taraflara diger borglar
Ertelenmis gelirler
Donem kari vergi yakimlulGgu
Kisa vadeli karsiliklar
- Calisanlara saglanan faydalara iliskin kisa vadeli karsiliklar
- Diger kisa vadeli karsiliklar
UZUN VADELI YUKUMLULUKLER
Uzun vadeli borglanmalar
- iliskili Olmayan Taraflara Uzun Vadeli Borglanmalar
- Banka kredileri
- Kiralama islemlerinden borglar
Finans sektori faaliyetlerinden borglar
- lliskili olmayan taraflardan finans sektérii faaliyetleri borglari
Diger borglar
- [liskili olmayan taraflara diger borglar
Ertelenmis gelirler
Uzun vadeli karsiliklar
- Calisanlara saglanan faydalara iliskin karsiliklar
Ertelenmis vergi yikimluligu
OZKAYNAKLAR
Ana ortakhga ait 6zkaynaklar
Odenmis sermaye
Sermaye dizeltme farklar
Geri alinmis paylar (-)
Karsilikl istirak Sermeye Diizeltmesi (-)
Paylara iliskin primler
Kardan ayrilan kisitlanmis yedekler
Kar veya zararda yeniden siniflandiriimayacak birikmis diger
kapsamli gelirler ve giderler
-Tanimlanmis fayda planlari yeniden él¢tim kazanglari
-Yeniden degerleme ve 6l¢iim kazanglari

Kar veya zararda yeniden siniflandirilacak birikmis diger kapsamli

gelirler ve giderler

-Gergede uygun deder farki diger kapsamli gelire yansitilan
finansal varliklardan kazanglar

Gegmis yillar karlari

Net dénem kari

Kontrol giicii olmayan paylar

TOPLAM YUKUMLULUKLER VE GZKAYNAK
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Bagimsiz
Denetimden Gegmis
31 Aralik 2024

Bagimsiz
Denetimden Geg¢mis
31 Aralik 2023

41.301.295.902
2.422.377.268
2.422.377.268
2.422.377.268
446.741.702
446.741.702
417.598.386
29.143.316
4.989.878.232
99.407.767
4.890.470.465
22.756.470.000
22.756.470.000
152.847.242
26.146.000
8.792.507.550
1.608.606
8.790.898.944
715.996.704
574.960.557
423.370.647
44.874.561
378.496.086
19.224.624.796
3.368.749.540
3.368.749.540
3.212.421.661
156.327.879
3.471.110.000
3.471.110.000
2.342.405
2.342.405
6.798.216.443
128.200.907
128.200.907
5.456.005.501
40.081.495.330
26.273.748.156
2.600.000.000
4.506.289.824
(973.499.036)
(419.662.421)
3.110.575.790
887.184.889

8.781.830.497
(26.862.490)
8.808.692.987

8.303.000

8.303.000
6.008.464.531
1.764.261.082

13.807.747.174

12.950.197.280
1.551.987.776
1.551.987.776
1.551.987.776
193.165.456
193.165.456
172.934.877
20.230.579
3.807.022.005
12.970.732
3.794.051.273

65.346.212
6.332.026.545
33.924.188
6.298.102.357
604.848.198
323.967.285
71.833.803
59.650.933
12.182.870
13.294.683.696
242.540.239
242.540.239
213.260.465
29.279.774

9.995.709
9.995.709
6.307.870.132
115.683.377
115.683.377
6.618.594.239
35.728.343.635
23.549.231.755
2.600.000.000
4.506.289.824
(432.108.638)
(419.662.421)
3.110.575.790
336.460.914

7.199.195.102
(19.867.641)
7.219.062.743

2.170.430.041
4.478.051.143
12.179.111.880

100.607.416.028

61.973.224.611




KAR VEYA ZARAR KISMI

Hasilat

Finans Sektori Faaliyetleri Hasilati
Satislarin maliyeti (-)

Finans Sektori Faaliyetleri Maliyeti (-)
Briit kar

Genel yonetim giderleri (-)

Pazarlama giderleri (-)

Esas faaliyetlerden diger gelirler

Esas faaliyetlerden diger giderler (-)
Esas faaliyet kari/zarar

Yatirim faaliyetlerinden gelirler
Yatirim faaliyetlerinden giderler (-)
Finansman geliri/(gideri) 6ncesi faaliyet kari
Finansman gelirleri

Finansman giderleri (-)

Net parasal pozisyon kayip / (kazang)
VERGI ONCESI KAR / (ZARAR)
Sirdiiriilen faaliyetler vergi geliri / (gideri)
Donem vergi gideri (-)

Ertelenmis vergi geliri / (gideri)
DONEM KARI / (ZARARI)

Donem kari

Kontrol glicii olmayan paylar
Ana ortaklik paylari

DIGER KAPSAMLI GELIR KISMI

Kar veya zararda yeniden siniflandirilmayacaklar
Tanimlanmis fayda planlari yeniden 6l¢im
kazanclari/(kayiplari)

Maddi duran varliklar yeniden degerleme artislari

Kar veya zararda yeniden siniflandirilmayacaklar diger
kapsamli gelire iliskin vergiler

Tanimlanmis fayda planlari yeniden 6l¢im
kazanglari/(kayiplari) vergi etkisi

Maddi duran varliklar yeniden degerleme artislari vergi etkisi
Kar veya zararda yeniden siniflandirilacaklar

Gergege uygun deger farki diger kapsamli gelire yansitilan
finansal varliklardan kazanglar

Diger kapsamli gelir / (gider)

TOPLAM KAPSAMLI GELIR

Toplam kapsamh gelirin/(giderin) dagilimi
Kontrol glicii olmayan paylar
Ana ortaklik paylari
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Bagimsiz
Denetimden
Gegmis

1 Ocak -

31 Aralik
2024

Bagimsiz
Denetimden
Gegmis

1 Ocak -

31 Aralik
2023

26.179.980.665
4.024.591.956
(24.072.554.897)
(2.257.379.895)

28.902.244.013
35.859.149
(26.816.954.137)
(37.264)

3.874.637.829

2.121.111.761

(2.186.403.961)
(16.666.150)
3.204.428.977
(423.420.512)

(801.610.475)

(30.301.115)
3.575.564.777
(130.237.936)

4.452.576.183

4.734.527.012

566.046.252 3.101.207.219
(1.821.763) (68.358.815)
5.016.800.672 7.767.375.416
179.032.255 74.725.191

(750.365.961)
(1.216.414.343)

(752.326.445)
1.155.867.893

3.229.052.623

8.245.642.055

(409.587.718)
(803.157.851)
393.570.133

(2.294.671.997)
(1.461.124.381)
(833.547.616)

2.819.464.905

5.950.970.058

2.819.464.905
1.055.203.823
1.764.261.082

2.838.133.282

(12.557.622)
2.850.690.904

(709.533.320)

3.139.406

(712.672.726)
8.303.000

8.303.000

5.950.970.058
1.472.918.915
4.478.051.143

9.923.243.090

(35.658.188)
9.958.901.278

(3.265.572.436)

8.914.547
(3.274.486.983)

2.136.902.962

6.657.670.654

4.956.367.867

12.608.640.712

1.184.049.025
3.772.318.842

5.480.702.905
7.127.937.807

4.956.367.867

12.608.640.712




Q Ahlatci

AHLATCI DOGAL GAZ DAGITIM ENERJI
VE YATIRIM A.S.

icerenkdéy Mah. Yesilvadi Sok. No: 3
Atasehir, iISTANBUL
+90 (216) 663 15 00

info@ahlatcidogalgaz.com.tr
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