BAGIMSIZLIK BEYANI

Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu’'na;
“Bagimsiz Uye” adayligina basvurmam nedeniyle Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkeleri geregi;

a.

Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S., Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S.’nin
yonetim kontroll ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi
ve Ticaret A.S.’nin yonetim kontroliini elinde bulunduran veya Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret
A.S.’de 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontrolline sahip oldugu tiizel kisiler ile
kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli gérev ve
sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisi olmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya
imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olmadigimi ya da 6nemli nitelikte ticari iliski
kurmadigimi;

Son bes yil icerisinde, basta Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S.’nin denetimi (vergi denetimi,
kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendiriimesi ve danismanhgl olmak Uzere, yapilan anlasmalar
cercevesinde Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S.’nin 6nemli 6lgiide hizmet veya lriin satin
aldigi veya sattigi sirketlerde, hizmet veya Urlin satin alindigi veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve tizeri), 6nemli
gorev ve sorumluluklar tstlenecek yonetici pozisyonunda galisan veya yonetim kurulu tyesi olmadigimi;
Bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olmam sebebiyle lstlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecrlibeye sahip oldugumu,

Mevzuata uygun olmasi sartiyla, tniversite 6gretim Uyeligi harig, Gye olarak secildikten sonra kamu kurum ve
kuruluslarinda tam zamanli ¢calismiyor oldugumu,

e. 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Turkiye'de yerlesik sayildigimi,

Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S.’nin faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Borusan
Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S. ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar gatismalarinda tarafsizlig
koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zglirce karar verebilecek giigli etik standartlara,
mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S.’nin faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim
gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek olciide sirket islerine zaman ayirabiliyor oldugumu,
Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S.’nin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla
yonetim kurulu Gyeligi yapmamis oldugumu,

Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S. veya Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret
A.S.nin yonetim kontroliini elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin Ggten
fazlasinda ve toplamda borsada islem goéren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu tyesi olarak
gorev almiyor oldugumu,

Yonetim kurulu lyesi olarak segilen tlizel kisi olmamasi nedeniyle bdyle bir tlizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis
oldugumu,

Yénetim Kurulu'nun bilgisine sunar ve beyan ederim.

Saygilarimla,
Adi Soyadi : IBRAHIM ROMANO
imza :



BAGIMSIZLIK BEYANI

Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S. Yénetim Kurulu'na;
“Bagimsiz Uye” adayligina basvurmam nedeniyle Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkeleri geregi;

a.

Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S., Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.$.’nin
yonetim kontrolli ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi
ve Ticaret A.S.’nin yonetim kontroliini elinde bulunduran veya Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret
A.S.”de 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin ydnetim kontrolline sahip oldugu tiizel kisiler ile
kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli gérev ve
sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisi olmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya
imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olmadigimi ya da 6nemli nitelikte ticari iliski
kurmadigimi;

Son bes yil igerisinde, basta Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S.'nin denetimi (vergi denetimi,
kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi ve danismanligi olmak Uzere, yapilan anlasmalar
cercevesinde Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S.’nin 6nemli dlglide hizmet veya Urin satin
aldig1 veya sattigi sirketlerde, hizmet veya triin satin alindigi veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve tzeri), 6nemli
gorev ve sorumluluklar Gstlenecek yonetici pozisyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi;
Bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olmam sebebiyle lstlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecrlibeye sahip oldugumu,

Mevzuata uygun olmasi sartiyla, Universite 6gretim Uyeligi harig, liye olarak segildikten sonra kamu kurum ve
kuruluslarinda tam zamanli galismiyor oldugumu,

e. 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Turkiye’de yerlesik sayildigimi,

Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S.’nin faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Borusan
Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S. ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar catismalarinda tarafsizhig
koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zglirce karar verebilecek giicli etik standartlara,
mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S." nin faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Gstlendigim
gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek olgiide sirket islerine zaman ayirabiliyor oldugumu,
Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S.’nin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla
yonetim kurulu Gyeligi yapmamis oldugumu,

Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S. veya Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret
A.S.’nin yonetim kontrolini elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin lgten
fazlasinda ve toplamda borsada islem goéren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu tyesi olarak
gorev almiyor oldugumu,

Yonetim kurulu Uyesi olarak segilen tiizel kisi olmamasi nedeniyle bdyle bir tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis
oldugumu,

Yonetim Kurulu’nun bilgisine sunar ve beyan ederim.

Saygilarimla,
Adi Soyadi : BULENT BOZDOGAN
imza :



BAGIMSIZLIK BEYANI

Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S. Yénetim Kurulu'na;
“Bagimsiz Uye” adayligina basvurmam nedeniyle Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkeleri geregi;

a.

Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S., Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S.’nin
yonetim kontrolli ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi
ve Ticaret A.S.’nin yonetim kontroliini elinde bulunduran veya Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret
A.S.’de 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontrolline sahip oldugu tiizel kisiler ile
kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli gérev ve
sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisi olmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya
imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olmadigimi ya da 6nemli nitelikte ticari iliski
kurmadigimi;

Son bes yil icerisinde, basta Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S.’nin denetimi (vergi denetimi,
kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendiriimesi ve danismanhgl olmak Uzere, yapilan anlagmalar
cercevesinde Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S.’nin 6nemli dlglide hizmet veya Urin satin
aldigi veya sattigi sirketlerde, hizmet veya Urlin satin alindigi veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve tizeri), 6nemli
gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi;
Bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olmam sebebiyle lstlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecrlibeye sahip oldugumu,

Mevzuata uygun olmasi sartiyla, tniversite 6gretim Uyeligi harig, Gye olarak secildikten sonra kamu kurum ve
kuruluslarinda tam zamanli galismiyor oldugumu,

e. 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gére Turkiye’de yerlesik sayildigimi,

Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S.’nin faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Borusan
Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S. ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar gatismalarinda tarafsizlig
koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zglirce karar verebilecek giicli etik standartlara,
mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S.’nin faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim
gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek olgiide sirket islerine zaman ayirabiliyor oldugumu,

. Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S.’nin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla

yonetim kurulu tyeligi yapmamis oldugumu,

Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret A.S. veya Borusan Birlesik Boru Fabrikalari Sanayi ve Ticaret
A.S.nin yonetim kontrolinid elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin lgten
fazlasinda ve toplamda borsada islem goéren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu tyesi olarak
gorev almiyor oldugumu,

Yonetim kurulu lyesi olarak segilen tlizel kisi olmamasi nedeniyle bdyle bir tlizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis
oldugumu,

Yénetim Kurulu’nun bilgisine sunar ve beyan ederim.

Saygilarimla,
Adi Soyadi : TAYFUN BAYAZIT
imza :



