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DYO BOYA FABRIKALARI SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKET] ESAS SOZLESMESININ “KAYITLI SERMAYE® BASLIKLI 6. MADDESININ TADIL TASARISIDIR

Sirket 6.12.2012 tarih ve 6362 sayilh Sennaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore ve
Sermaye Piyasas) Kurulu'nun 08/05/2013 tarih ve 16/529 sayilt karan ile Kayitl Sermaye
Sistemini kabul etmig ve bu sisteme ge¢mistir.

Sirketin Kayith Sermayesi 300:000.600T

Sermaye Piyasas: Kurulunca verilen kayith sermaye tavam izni, 2033-2635 yillan
arasindaki 5 (beg) yillik dénem igin gegerlidir. 2028 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavamina ulasilamamig olsa dahi, 2026 yilindan sonra ydnetim kurulunun sermaye
artinm karan alabilmesi igin; daha Snce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutan icin
Sermaye Piyasas: Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir stire icin yetki
almast zorunludur. S8z konusu yetkinin alinmamas: durumunda ydnetim kurulu karanyla
sermaye artinmi yapilamaz,

Sirketin cikanimig Sermayesi 300.000.000.- TL. (UGYUzZMILYON TOURK LIRASI) dir.
Gikarilmig sermayeyi temsil eden pay bedellerinin tamami ddenmis olup, bu sermaye
beherd 1 Kr. itibari degerde, 6.537.699,708 adet A grubu nama yazili, 29.478.200.473,242
adet B grubu hamiline yazihi ve 515.261.827,05 adet A grubu hamiline yazh olmak iizere
toplam 30.000.000.000 adet paya boliinmilstiir.

Yonetim Kurulu 20212025 yillan arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun
olarak gerekli gordiifli zamanlarda kayith sermaye miktanna kadar nama ve/veya
hamiline yazili pay ihrag ederek ¢ikanlmig sermayeyl arurmaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu Sermaye Plyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak imtiyazh ve nominal
degerinin {izerinde veya altinda pay ¢ikarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma haklanni
smirlandirmaya veya imtiyazh pay sahiplerinin haklarnin: kisitlayics nitelikte karar almaya
yetkilidir,

Sermayeyl temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gercevesinde kayden izlenir.

Sirket'in sermayesi, gerektifinde Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuat
hiikiimleri ¢ergevesinde artinlabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu hitkiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmig sermayeyi
artiirmaya, imtiyazl: pay sahiplerinin haklanmn kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay
alma haklunin simrlandinlmas: ile primli veya nominal deferinin altinda pay thract
konulannda karar alinaya yetkilidir. Yeni pay alma lasitlama yetkisl pay sahipler] arasinda

Ramu:wo yol agacak gekilde kullamlamaz.

ESKI §BKIL YENI §ERIL — S
KAYITLI SERMAYR KAYITLI SERMAYE
Madde 6- Madde 6-

§irket 6.12.2012 tarih ve 6362 sayili Sermaye Plyasas: Kanunu hitkiimlerine gére ve
Sermaye Piyasast Kurulwnun 08/05/2013 tarih ve 16/529 sayih karan ile Kayith
Sermaye Sistemini kabul etmig ve bu sisteme gecmistir.

§irketin Kayith Sermaye Tavam: 15.000.000.000 TL (ONBESMILYAR TURK
LirAsI)'dir,

Sermaye Piyasasi Kurulunca verllen kayith sermaye tavam izni, 2025-2029 yillan
arasindaki 5 (beg) yilik donem igin gecerlidir, 2029 yih sonunda izin verilen kapith
sermaye tavanina ulagjilamamug olsa dahi, 2029 yihndan sonra ybnetim kurulunun
sermaye artitim karan alabilmesi igin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutan icin Sermaye Plyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir
sitre i¢in yetki almas: zorunludur. S8z konusu yetkinin alinmamas: durumunda ydnetim
kurulu karartyla sermaye artinmi yapilamaz.

Sirketin gikanlmiy Sermayesi 300.000.000.- TL. (OGYUZMILYON TORK LIRASD dir.
Gikartlmig sermayeyi temsil eden pay bedellerinin tamam: &denmis olup, bu sermaye
beheri 1 Kr. itbari deferde, 6.537.699,708 adet A grubu nama yanmh,
29.478.200.473,242 adet B grubu hamiline yazih ve 515.261.827,05 adet A grubu
hamiline yazilt olmak iizere toplam 30.000.000.000 adet paya badlinmistiir,

Yonetim Kurulu 2025-2029 yillan arasinda Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak gerekli gbrdigiii zamanlarda kayith sermaye miktarina kadar nama
ve/veya hamiline yazih pay ihrag ederek cikarilmig sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak imtiyazli ve
nominal degerinin #izerinde veya alunda pay ¢ikarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarim sirlandirmaya veya imuyazh pay sahiplerinin haklarm kisilayiar nitelikee
karar almaya yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilegtirme esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Sirket'in sermayesi, gerektijinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuan
hiikiimleri gercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yoénetim Kurulu, Sermaye Piyasast Kanunu hitkiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni pay Ihrag ederek gikanlmig sermayeyi
arttirmaya, imtiyazh pay sahiplerinin haklanmn kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni
pay alma haklunin sinirlandiriimas; ile primli veya nominal degerinin altinda pay ihract
konulannda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri
arasinda esitsizlife vol acacak sekilde kullanilamaz.
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