BATICIM BATI ANADOLU CIMENTO SANAYIi ANONIM SiRKETI’NiN

18 HAZIRAN 2025 TARIHINDE YAPILACAK 2024 YILINA AiT OLAGAN GENEL
KURUL TOPLANTISINA ILISKIN BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2024 yili faaliyetleri ile ilgili Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagidaki giindem maddelerindeki konulari
goriismek ve karara baglamak tizere 18 Haziran 2025 Carsamba giinii saat 13:30’da Ankara Caddesi No0:335
Bornova/izmir adresindeki sirket merkezi genel yonetim binasinda yapilacaktir.

Sermaye Piyasasi Kanununun 30 uncu maddesi uyarinca, sirketimiz tarafindan Merkezi Kayit Kurulusu A.S.
(MKK)’nden saglanan pay sahipleri listesi dikkate alinarak hazir bulunanlar listesi olusturulmaktadir. Hazir bulunanlar
listesinin hazirlanmasinda kayden izlenen paylar agisindan Merkezi Kayit Kurulusu’ndan gelecek olan toplantidan 6nce
saglanacak “Pay Sahipleri Cizelgesi” esas alinmaktadir. Ote yandan, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin
bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan goériilemeyen
ortaklarimizin, Genel Kurul Toplantisi’na istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara
miiracaat etmeleri ve en ge¢ Olagan Genel Kurul toplantisindan bir giin 6nce saat: 16.30’a kadar, kimliklerinin ve
hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen “kisitlamanin” kaldirilmasini saglamalari
gerekmektedir. Bu listede adi bulunan hak sahipleri Sirketimiz Olagan Genel Kurul toplantisina, kimlik gostererek
fiziken katilabilirler.

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisina, pay sahiplerinin fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri
katilabildikleri gibi temsilcileri vasitasiyla da katilabilmektedirler. Genel Kurula elektronik ortamda katilacak
ortaklarimizin veya temsilcilerinin MKK’da e-MKK Bilgi Portalina kaydolarak iletisim bilgilerini kaydetmeleri ve
giivenli elektronik imzaya sahip olmalar1 gerekmektedir. E-MKK Bilgi Portalina kaydolmayan ve giivenli elektronik
imzalar1 bulunmayan ortaklarimiz veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurula katilmalari miimkiin degildir.
Ayrica, Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda katilacak veya elektronik ortamda temsilci tayin edecek
ortaklarimizin bu iglemleri elektronik genel kurul diizenlemeleri uyarinca Genel Kurul tarihinden 6nce Elektronik Genel
Kurul Sistemine girmeleri gerekmektedir.

Ayrica toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve
28395 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara fliskin
Yonetmelik” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel
Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak
yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin vekaletlerini
asagidaki 6rnege uygun olarak diizenlemeleri veya vekalet formu 6rnegini sirket merkezimiz veya www.baticim.com.tr
adresindeki internet sitemizden temin etmeleri ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun II - 30.1 sayili Vekaleten Oy
Kullanilmast ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi’'ne uygun olarak vekaletnamelerini ibraz etmeleri
gerekmektedir.

Sirketimizin SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri ve ilgili tebligleri geregince Olagan Genel Kurul toplantisinda gériisiilecek
konularla ilgili olarak Genel Kurul Toplanti giindemi, 2024 yili finansal tablolari, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu,
Denetim Raporlari, Olagan Genel Kurul toplanti tarihinden 21 giin 6ncesinden itibaren sirket merkezimizde ve
www.baticim.com.tr adresindeki internet sitemizde pay sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Saym Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,

YONETIM KURULU


http://www.baticim.com.tr/
http://www.baticim.com.tr/

SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

SPK’nm (1I-17.1) sayili “Kurumsal Yo6netim Tebligi” nde yer alan (1.3.1) no.lu Kurumsal Yénetim ilkesi
uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan glindem maddeleri ile ilgili olanlar, asagida ilgili giindem
maddesinde yapilmis olup, bu boliimde genel agiklamalar bilginize sunulmaktadir:

1. Ortakhgmn ortakhk yapisim yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki, ortakhik sermayesinde imtiyazh
pay bulunuyorsa her bir imtiyazh pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin
niteligi hakkinda bilgi:

Sirketimizin 800.000.000,00 TL’lik kayith sermaye tavani i¢erisinde giincel ¢ikarilmis sermayesi, tamami
odenmis 4.800.000 adet A Grubu Hamiline yazili 48.000 TL, 557.995.200.000 adet B Grubu Hamiline
yazil1 5.579.952.000 TL, olmak tizere toplam 558.000.000.000 adet paydan olugmakta ve 5.580.000.000
TL degerindedir.

A grubu pay sahipleri, sirket ana sézlesmesine gore asagidaki imtiyaz haklarina sahiptir:

* Yonetim Kurulu iiyelerinin tamami, A grubu hamiline yazili hisse sahibi hissedarlarin ¢ogunlugunun
belirleyecegi adaylar arasindan segilir.

* Genel Kurul toplantilarinda her A grubu pay, sahibine 15 (On bes) oy hakki verir.

* Birinci temettiiye halel gelmemek kaydiyla safi karin %10’u A grubu hisse senedi sahiplerine paylart
oraninda dagitilir.

* Esas sozlesmenin 7. (Yonetim Kurulu iiye sayisini belirten 1. paragrafi harig), 8., 9., 10., 15., 18., 19.,
24.,25.,27. maddelerinin tadil edilebilmesi, Sirket’in feshine karar verilebilmesi, Esas sézlesmenin 6.
maddesinde yazili adetten daha fazla A Grubu hamiline veya yeni A Grubu nama yazili pay ¢ikarilarak
Sirket sermayesinin arttirilabilmesi, A Grubu hamiline yazili paylarin nevilerinin, grubunun veya
adetlerinin degistirilebilmesi, ¢ikarilmis veya bundan bdyle ¢ikarilacak B Grubu hamiline veya nama
yazili paylarin veya diger herhangi bir gruba ait nama veya hamiline yazili payin A Grubu paya
doniistiiriilebilmesi veya A Grubu nama veya hamiline paylar ile degistirilebilmesi i¢in Genel
Kurul’dan istihsal edilecek kararlarda A Grubu hamiline yazili pay sahibi hissedarlarin en az 3/4
(dortte {icii) 'niin olumlu oyu sarttir.

Sirketimizin 23.05.2025 tarihindeki ortaklik yapisini1 yansitan toplam pay sayisi ve oy haklarini gosterir tablo
asagidadir:

Ortagin Ticaret Unvani/Adi Soyadi Nominal Sermayedeki| Oy Hakki
Deger (TL) Pay1 (%) |Oram (%)

CIFTAY INSAAT TAAHHUT VETIC. A S. 2.093.452.200,82 37,52 37,52
ISTANBUL PORTFOY YONETIMI A.S. PRE-IPO 667.561.437,8 11,96 11,96
GIRISIM SERMAYESI YATIRIM FONU

KTLP LIMITED 441.393.808,03 7,91 7,91
ISTANBUL PORTFOY IKINCI SERBEST FON 280.626.328 5,03 5,03
DIGER 2.096.966.225,35 37,58 37,58
TOPLAM 5.580.000.000,00 100 100

2. Sirketimizin ve bagh ortakliklarimizin ge¢cmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladig: sirket faaliyetlerini 6nemli élgiide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki
degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi:

Diinya konjonktiirii ve yurti¢i pazar kosullarinda yasanan gelismeler ¢ergcevesinde, oncelikle sirketlerimizi
artan yurt i¢i ve yurt disi rekabete ve jeopolitik dengeler nedeniyle degisen pazar kosullarina karsi
korumak, ortaya cikabilecek firsatlar1 dinamik bir yapilanmayla ¢evik bir sekilde yonetebilmek ve
sirketler toplulugumuzun her bir ana faaliyetindeki 6l¢ek ekonomisinin ve rekabetci giliclinlin Oniinii
acacak bir yapiya kavusmasi amaciyla Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan 17.04.2025 tarihinde
Bati¢im Bati Anadolu Cimento Sanayii A.S. ve bagl ortaklig1 Batisoke S6ke Cimento Sanayii T.A.S. nin
faaliyetlerini Onemli Olclide etkileyebilecek kararlar alinmigtir. Bu kararin  detaylarina
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1427289 adresinden ulasilabilir.
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3. Genel Kurul Toplanti Giindeminde Yonetim Kurulu Uyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi
varsa; azil ve degistirme gerekceleri, Yonetim Kurulu Uyeligi adayh@ ortakhiga iletilen kisilerin;
ozgecmisleri, son on y1l icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortakhik ve ortakhigin
iliskili taraflar ile iligkisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadig
ve bu Kisilerin Yonetim Kurulu Uyesi secilmesi durumunda, ortakhk faaliyetlerini etkileyebilecek
benzeri hususlar hakkinda bilgi:

Giindem maddelerinde Yénetim Kurulu Uye se¢imi bulunmaktadir.

4. Ortakhk pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirnmer iliskileri Béliimii’ne yazili
olarak iletmis olduklar1 talepleri, Yonetim Kurulunun ortaklarin giindem onerilerini kabul
etmedigi hallerde, kabul gormeyen oneriler ile ret gerekgceleri:

2024 yil1 faaliyetlerinin goristilecegi Olagan Genel Kurul Toplantisi i¢in bilgilendirme dékiimanimizin
yayin tarihi itibariyle yazili olarak herhangi bir giindem maddesi talebi iletilmemistir.

5. Giindemde esas sozlesme degisikligi olmas1 durumunda ilgili Yonetim Kurulu karari ile birlikte,
esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

Toplant1 giindeminde madde 14’te Genel Kurulun onayma sunulacak esas sozlesme degisikligi
bulunmaktadir. Esas sozlesmenin “Sirketin Sermayesi” bashkli 6. maddesinin tadili hususu
gortsiilecektir. Esas sozlesme tadil metninin eski ve yeni sekilleri asagidaki gibidir:



ESKI SEKIL YENI SEKIL
SIRKETIN SERMAYESI: SIRKETIN SERMAYESI:
Madde 6 Madde 6

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasit Kanunu Sirket,
Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 22.09.1994 tarih ve 946 sayili karar1 ile bu
sisteme gegmistir.

Sirketin Kayitli Sermayesi 800.000.000 (sekiz yiiz
milyon) Tiirk Lirast olup, bu sermaye miktar1 her biri
1 (Bir) Kurus itibari degerde 80.000.000.000 (seksen
milyar) hisseye boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayitli sermaye
tavani izni, 2022-2026 yillart (5 yil) i¢in gecerlidir.
2026 yili sonuna kadar izin verilen kayitli sermaye
tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2026 yilindan sonra
Yonetim Kurulu’'nun sermaye artinm  karari
alabilmesi i¢in, daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutar i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan
izin almak suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek
iizere yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamast durumunda Yonetim
Kurulu karartyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 5.580.000.000 TL’dir ve
s6z konusu ¢ikarilmis sermayesi muvazadan ari
sekilde tamamen 6denmis olup, bu sermaye miktari
her biri 1 (bir) Kurus itibari degerde 558.000.000.000
(bes yiiz elli sekiz milyar) hisseye boliinmistiir.

Sirketin sermayesi gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Mevzuati  hiikiimleri
cergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Bu sermayenin 48.000 (kirk sekiz bin) Tiirk Lirasi i¢in
her biri 1 Kurus itibari degerde 4.800.000 (dort milyon
sekiz yliz bin) adet A Grubu hamiline yazili hisse ve
5.579.952.000 (bes milyar bes yiiz yetmis dokuz
milyon dokuz yiiz elli iki bin) Tiirk Lirasi igin de her
biri 1 Kurus itibari degerde 557.995.200.000 (bes yiiz
elli yedi milyar dokuz yiiz doksan bes milyon iki yiiz
bin) adet B Grubu hamiline yazil1 hisse olmak iizere
toplam 558.000.000.000 (bes yiiz elli sekiz milyar)
adet hamiline yazili hisse ¢ikarilmis ve ortaklara
paylar1 nispetinde dagitilmistir.

Yonetim Kurulu; 2022-2026 yillar1 arasinda Sermaye
Piyasast Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli
gordiigii zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu Sirket,
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 22.09.1994 tarih ve 946 sayili karart ile bu
sisteme gegmistir.

Sirketin Kayith Sermayesi 10.000.000.000 (on
milyar) Tirk Lirast olup, bu sermaye miktart her biri
1 (Bir) Kurus itibari degerde 1.000.000.000.000 (bir
trilyon) hisseye boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayitli sermaye
tavant izni, 2025-2029 yillart (5 yil) i¢in gecerlidir.
2029 yili sonuna kadar izin verilen kayitli sermaye
tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2029 yilindan sonra
Yonetim  Kurulu'nun sermaye artinm karari
alabilmesi i¢in, daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasast Kurulu’ndan
izin almak suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek
iizere yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamast durumunda Yonetim
Kurulu kararryla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 5.580.000.000 TL’dir ve
s0z konusu cikarilmis sermayesi muvazadan ari
sekilde tamamen 6denmis olup, bu sermaye miktari
her biri 1 (bir) Kurus itibari degerde 558.000.000.000
(bes yiiz elli sekiz milyar) hisseye boliinmiistiir.

Sirketin sermayesi gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Mevzuati  hiikiimleri
cergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Bu sermayenin 48.000 (kirk sekiz bin) Tiirk Lirast i¢in
her biri 1 Kurus itibari degerde 4.800.000 (dort milyon
sekiz yliz bin) adet A Grubu hamiline yazili hisse ve
5.579.952.000 (bes milyar bes yiiz yetmis dokuz
milyon dokuz yiiz elli iki bin) Tiirk Liras1 igin de her
biri 1 Kurus itibari degerde 557.995.200.000 (bes yiiz
elli yedi milyar dokuz yiiz doksan bes milyon iki yiiz
bin) adet B Grubu hamiline yazil1 hisse olmak iizere
toplam 558.000.000.000 (bes yiiz elli sekiz milyar)
adet hamiline yazili hisse ¢ikarilmig ve ortaklara
paylar1 nispetinde dagitilmistir.

Yonetim Kurulu; 2025-2029 yillar1 arasinda Sermaye
Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli
gordiigii zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar
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yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya,
itibari degerinin tstiinde hisseler ihra¢ etmeye,
hissedarlarin yeni pay alma haklarimi kismen veya
tamamen kisitlamaya ve bu hususlarda kararlar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz.

Thrag edilen hisselerin tamami satilip, bedelleri tahsil
edilmedikge yeni hisse ihrag edilemez.

Hisselerin nominal degeri 500 (bes yiiz) TL iken dnce
5274 sayili Tirk Ticaret Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun uyarinca 1 (bir) Yeni Kurus,
daha sonra 4 Nisan 2007 tarih ve 2007/11963 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile Yeni Tiirk Liras1 ve Yeni
Kurus’ta yer alan “Yeni” ibaresinin 1 Ocak 2009
tarihinde kaldirilmasi sebebiyle 1 (bir) Kurus olarak
degistirilmistir. Bu degisim sebebiyle, toplam pay
say1st azalmig olup 500 (bes yiiz) TL’lik 20 (yirmi)
adet pay karsiliginda 1 (bir) (Yeni) Kurus itibari
degerli bir pay verilmistir. S6z konusu degisim ile
ilgili olarak ortaklarin sahip olduklari paylardan dogan
haklar1 saklidir.

Isbu Ana Sézlesme’de yer alan “Tiirk Liras1” ibareleri
yukarida belirtilen Bakanlar Kurulu Karari uyarinca
degistirilmis ibarelerdir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
gergevesinde kayden izlenir.

yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya,
itibari degerinin iistiinde hisseler ihra¢ etmeye,
hissedarlarin yeni pay alma haklarimi1 kismen veya
tamamen kisitlamaya ve bu hususlarda kararlar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz.

Thrag edilen hisselerin tamami satilip, bedelleri tahsil
edilmedikge yeni hisse ihrag edilemez.

Hisselerin nominal degeri 500 (bes yiiz) TL iken 6nce
5274 sayili Tirk Ticaret Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun uyarinca 1 (bir) Yeni Kurus,
daha sonra 4 Nisan 2007 tarih ve 2007/11963 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile Yeni Tiirk Lirast ve Yeni
Kurus’ta yer alan “Yeni” ibaresinin 1 Ocak 2009
tarihinde kaldirilmasi sebebiyle 1 (bir) Kurus olarak
degistirilmigtir. Bu degisim sebebiyle, toplam pay
say1st azalmig olup 500 (bes yiiz) TL’lik 20 (yirmi)
adet pay karsiliginda 1 (bir) (Yeni) Kurus itibari
degerli bir pay verilmistir. S6z konusu degisim ile
ilgili olarak ortaklarin sahip olduklari paylardan dogan
haklar1 saklidir.

Isbu Ana Sézlesme’de yer alan “Tiirk Liras1” ibareleri
yukarida belirtilen Bakanlar Kurulu Karar1 uyarinca
degistirilmisg ibarelerdir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
gergevesinde kayden izlenir

18 HAZIRAN 2025 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM
MADDELERINE ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ

. Aciliy, Bagkanhk Divanr’nin teskili ve Genel Kurul Toplanti Tutanagi’nmin Baskanhk Divani’nca
imza edilmesi icin yetki verilmesi,

Esas S6zlesmemizin 15. Maddesine gore Genel Kurul Toplantilarina, Y dnetim Kurulu bagkani baskanlik
eder. Mazereti halinde baskan vekili baskanlik eder, onun da mazereti halinde bagkan Genel Kurul’ca
segilir.

“TTK ve Yonetmelik hiikiimleri gercevesinde Genel Kurul’da alinan kararlarin tutanaga gecirilmesi
konusunda, Genel Kurul’un Bagkanlik Divani’na yetki vermesi hususu oylanacaktir.

. Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu’nun raporlariyla, sirketin
2024 yih bilanco ve kar-zarar hesaplarinin okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri gercevesinde, Genel Kuruldan 21 giin 6ncesinden itibaren Sirketimiz
Merkezi’nde ve (www.baticim.com.tr) Sirket internet adresinde pay sahiplerimizin incelemesine
sunulan 01.01.2024-31.12.2024 hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Dig
Denetleme Kurulusu’nun raporlar ve sirketin 2024 yil1 bilango ve kar-zarar hesaplar1 Genel Kurul'da
okunarak miizakere edilecek ve Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

S6z konusu rapora Sirketimiz Merkezinden, Kamuyu Aydinlatma Platformu'ndan (www.kap.org.tr)
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veya sirket internet sitesinden (www.baticim.com.tr) ulagilabilmektedir.
3. Iliskili taraf islemleri hakkinda bilgi sunumu,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca; iligkili taraf islemleri
hakkinda bilgi verilecektir.

4. 2024 yilinda yapilan bagis ve yardimlarla ilgili bilgi sunumu,

Sermaye Piyasast Kurulu'nun 11-19.1 say1li Kar Pay1 Tebligi 6. maddesinin 2. fikras1 uyarinca, yil iginde
Sirketimiz tarafindan yapilan bagislar Genel Kurul’un bilgisine sunulacaktir.

5. Sirketin 3. kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin, ipotekler ve elde etmis oldugu gelir veya
menfaatler hususunda bilgilendirme,

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yé6netim Tebligi uyarinca; 3. kisiler lehine vermis
oldugu teminat, rehin, ipotekler ve elde etmis oldugu gelir veya menfaatler hususunda bilgi verilecektir.

6. Yonetim Kurulu Uyeleri'nin 2024 yili faaliyetleri, hesaplar1 ve sair ve baskaca her tiirlii
tasarruflarindan dolay1 ayr1 ayri ibra edilmeleri,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri cergevesinde Yonetim Kurulu Uyelerinin 2024 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan otiirii ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

7. Yonetim Kurulu Uyeleri’ne 6denecek iicretin karara baglanmasi,

Kurumsal Y6netim Komitesi’nin; Sermaye Piyasas1 Kurulu, Kurumsal Yonetim Ilkeleri’nin 4.5.11 nci
maddesi ve Komite Gorev ve Calisma Esaslar1 uyarinca belirlemis oldugu ilkeler ve 2025 yilina iligkin
olarak yonetim kurulu {iyelerine 6denecek iicretlere iliskin dnerisi Genel Kurul’un onayia sunularak
karara baglanacaktir.

8. Sirketin 18 Aralik 2024 tarihli Yonetim Kurulu karan ile, Tiirk Ticaret Kanunu 363.maddesi
uyarinca bosalan yonetim kurulu iiyeligine atanan Coskun Kili¢’in iiyeliginin Genel Kurul’un
onayina sunulmasi,

Bosalan yonetim kurulu iiyeligine atanan Coskun Kilig’in {iyeligi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

9. Sirketimizin Bagis Politikasi ve Bilgilendirme Politikas1 hakkinda bilgi sunulmasi ve onaylanmasi
hususunda miizakere edilmesi ve karar alinmasi,

Sirketimizin Bagis Politikasi ile Bilgilendirme Politikas1 Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.
10.2025 yilinda yapilacak bagislarin iist sinir1 hakkinda karar alinmasi,

2025 yilinda yapilacak bagislarin iist sinir1 Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.
11.Yonetim Kurulu'nun kar dagitimi konusundaki onerisinin goriisiilmesi ve karar alinmasa,

Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasast Kurulu'nun I1-14.1 sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi” ile uyumlu olarak hazirlanan ve DRT Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. tarafindan denetlenen 01.01.2024-31.12.2024 hesap
donemine ait finansal tablolarimiza gore, 2024 yili faaliyetlerimiz 25.329 Bin TL net donem zarari ile
sonuglanmugtir. Sirketimizin yonetim kurulunun bu husustaki 6nerisi goriisiilecektir.

Kar Dagitim Tablosu EK-1"de, Kar Dagitim Teklifi EK-2’te sunulmustur.

12.Sirketimizin 2025 yili hesaplarinin ve mali tablolarinin denetimi i¢cin, Bagimsiz Dis Denetleme
Kurulusu’nun se¢imi,

TTK ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: X, No: 22 "Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim
Standartlar1 Hakkinda Tebligi" cergevesinde, Denetim Komitesinin onerisi ve Yonetim Kurulunun
onerisi dogrultusunda Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.
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13.Yonetim Kurulu Uyeleri’ne Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerine gore izin
verilmesi,

Yénetim Kurulu iiyelerimizin TTK nin “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma Yasagr” baslikli 395
ve “Rekabet Yasag1” baglikli 396’1inc1 maddeleri ¢ergevesinde islem yapabilmeleri i¢in yetki verilmesi
hususu Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

14.Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun 17 Aralik 2024 tarihli ve 1555 sayih karar1 uyarinca
gerceklestirilen, 30 Haziran 2024 tarihi itibariyla enflasyon diizeltmesi sonrasi olusan
1.754.516.534,04 Tiirk Lirasi tutarindaki ge¢mis yillar zararlarinin olaganiistii yedeklerden
mahsup edilmesi ile 31 Aralik 2024 tarihinde yapilan enflasyon diizeltmesi sonrasi olusan ge¢mis
yil zararlarimin olaganiistii yedeklerden karsilanamayan kisminin déonem kérindan mahsup
edilmesi islemlerinin onaylanmasi,

Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun 1555 sayili karar1 uyarinca gergeklestirilen islemler Genel Kurul’un
onayina sunulacaktir.

15.Sirketimizin kayith sermaye tavammin 2025-2029 yillar1 arasinda gecerli olacak sekilde
800.000.000,00 (sekiz yiiz milyon) Tiirk Lirasi'ndan 10.000.000.000,00 (on milyar) Tiirk Lirasi'na
yiikseltilmesi ve Sirketimiz ana sozlesmenin '"Sirketin Sermayesi" bashkli 6. Maddesinin bu
dogrultuda tadil edilmesi,

Sirket Ana S6zlesmesinin 6. Maddesinin tadil edilmesi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

16.Dilek ve oneriler.

EKLER:

1. Kar Dagitim Tablosu
2. Kar Dagitim Teklifi



EK -1-

[

Odenmis / Gikarilmis Sermaye

5.580.000.000,00

N

Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore)

16.000.000,00

Esas sOzlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var

ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi

Birinci temettiiye halel gelmemek kaydiyla safi karin %10'u imtiyazli

pay sahiplerine dagitilir.

SPK'ya Gore

Yasal Kayitlara (YK) Gore

w

Dénem Kari

265.552.000

1.209.557.509

»

Odenecek Vergiler (-)

189.423.000

87.126.655

w

NET DONEM KARI

(25.329.000)

1.122.430.854

)]

Gegmis Yillar Zararlar (-)

~

Genel Kanuni Yedek Akge (-)

279.000.000

o0

NET DAGITILABILIR DONEM KARI

(25.329.000)

843.430.854

o

Yil iginde Yapilan Bagislar

1.610.253,13

1.610.253,13
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BIiRINCi TEMETTUUN HESAPLANACAGI BAGISLAR
EKLENMIi$ NET DAGITILABILIR DONEM KARI

(23.718.747)

845.041.107

1

[y

Ortaklara Birinci Temetti

- Nakit

- Bedelsiz

- Toplam

1

N

imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Temetti

13

Yonetim Kurulu Uyelerine, Galisanlara vb.'e Temettii

1

'

intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii

1

7]

Ortaklara ikinci Temetti

16

Genel Kanuni Yedek Akge (-)

1

~N

Statii Yedekleri

1

o

Ozel Yedekler

1

o

OLAGANUSTU YEDEK

843.430.854

20

Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar

- Gegmis Yil Kari

- Olaganusti Yedekler

- Nakit

- Bedelsiz

-Toplam

- Kanun ve Esas Sozlesme Uyarinca Dagitilabilir

Diger Yedekler

BATICiM BATI ANADOLU CIMENTO SANAYii A.S. 2024 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

DAGITILAN KAR PAYI ORANI HAKKINDA BILGi

PAY BASINA TEMETTU BILGILERi

GRUBU

DONEM KARI UZERINDEN

NAKIT BEDELSiZ

TOPLAM

1 TL NOMINAL DEGERLI HiSSEYE iSABET EDEN TEMETTU

TEMETTU TUTARI NAKIT

BEDELSiz

TOPLAM TUTARI
(TL)

ORAN (%)

BRUT A (imtiyazli)

BRUT B

TOPLAM

NET A (imtiyazl)

NET B

TOPLAM

DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMi$ NET DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYI TUTARI (TL)

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS

NET DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI (%)




EK -2-
KAR DAGITIM TEKLIiFi

Sirketimizin, SPK mevzuatina gore hesaplanan 2024 yili Net Dénem Zarar1 25.329.000 TL'dir. 2024 yilt
faaliyetlerinin zararla sonuglanmasi nedeniyle kar dagitimi yapilmamasi yoniindeki dnerimizin 18.06.2025
tarihinde yapilacak olan Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda pay sahiplerine teklif edilmesine katilanlarin

oybirligiyle karar verilmistir.



