TASARRUF SAHIPLERINE DUYURU
AK PORTFOY YONETIMI A.S. SERBEST SEMSIYE FON’A BAGLI
AK PORTFOY MIMKA SERBEST OZEL FON’UN
iZAHNAME DEGISIKLIiGI

Tiirkiye Sermaye Piyasalar1 Birligi’nin 15.03.2024 tarih ve 891 numarali Genel Mektubu ve Sermaye
Piyasast Kurulu'nun (“Kurul”) 14.03.2024 tarih ve E-12233903-305.07-51266 sayili yazisi uyarinca,
“Ak Portfoy Yonetimi A.S. Serbest Semsiye Fon”a bagli olarak ihrac edilen “Ak Portfoy MIMKA Serbest
Ozel Fon’un (“AIM”) izahnamesinde yer alan; “Il. Fon Portféyiiniin Yénetimi, Yatirim Stratejisi Ile Fon
Portfoy Sinirlamalar1”, “Ill. Temel Yatiim Riskleri Ve Risklerin Ol¢iimii”, “IV. Fon PortfSyiiniin
Saklanmas1 Ve Fon Malvarligiin Ayrilig1”, “V. Fon Birim Pay Degerinin, Fon Toplam Degerinin Ve Fon
Portfoy Degerinin Belirlenme Esaslar1”, “VI. Katilma Paylariin Alim Satim Esaslar1”, “VIII. Fonun
Vergilendirilmesi”, “IX. Finansal Raporlama Esaslar1 Ile Fonla Ilgili Bilgilere Ve Fon Portfdyiinde Yer Alan
Varliklara Iliskin Agiklamalar”, “X. Fon'un Sona Ermesi Ve Fon Varliginin Tasfiyesi”, “XI. Katilma Pay1
Sahiplerinin Haklar1” ve “XII. Fon Portfoyliniin Olusturulmasi Ve Fon Katilma Paylariin Satis1” baglikli
boliimleri ile “VII. Fon Malvarligindan Karsilanacak Harcamalar Ve Kurucu’nun Karsiladigi Giderler”
baslikli boliimiinde yer alan “7.1.2. Fon Yénetim Ucreti Oram”, “7.1.3. Fon Portfdyiindeki Varhiklarin
Alim Satimina Aracilik Eden Kuruluslar ve Aracilik Islemleri Icin Odenen Komisyonlar”, “7.1.4. Kurul
Ucreti”, “7.1.5. Fon'un Bagl Oldugu Semsiye Fona Ait Giderler”, “7.1.6. Karsilik Ayrilacak Diger
Giderler ve Tahmini Tutarlart” ve “7.2. Kurucu Tarafindan Karsilanan Giderler” maddeleri, 01.03.2024
tarih ve 32476 sayili Resmi Gazete’de ilan edilen Yatirrm Fonlarma Iliskin Esaslar Tebligi’nde Degisiklik
Yapilmasima Dair Teblig kapsaminda, Kurulca belirlenen yeni izahname standardina uyum saglanmasi
amaciyla izahname metninden ¢ikarilmistir. S6z konusu maddelerde yer verilen hiikiim ve esaslara, Fon’un

Kamuyu Aydinlatma Platformu’ndaki (“KAP ”) siirekli bilgilendirme sayfasindan erisilebilir.




