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TURKIYE HAYAT VE EMEKLILIK A.S.
PERA 2 DEGISKEN GRUP EMEKLILiK YATIRIM FONU

YATIRIM PERFORMANSI KONUSUNDA
KAMUYA ACIKLANAN BIiLGILERE iLiSKiN RAPOR

Turkiye Hayat ve Emeklilik A.S. Pera 2 Degisken Grup Emeklilik Yatirnm Fonu’nun (“Fon”) 1 Ocak —
31 Aralik 2025 donemine ait ekteki performans sunus raporunu Sermaye Piyasasi Kurulu’nun VII-128.
5 sayil1 “Bireysel Portfoylerin ve Kolektif Yatirrm Kuruluslarinin Performans Sunumuna, Performansa
Dayali Ucretlendirilmesine ve Kolektif Yatirim Kuruluslarim Notlandirma ve Siralama Faaliyetlerine
Iliskin Esaslar Hakkinda Teblig’inde (“Teblig”) yer alan performans sunus standartlarina iliskin
diizenlemeleri ger¢evesinde incelemis bulunuyoruz.

Incelememiz sadece yukarida belirtilen déneme ait performans sunusunu kapsamaktadir. Bunun disinda
kalan donemler i¢in inceleme yapilmamis ve goriis olusturulmamugtir.

Goriistimiize gore Fon’un 1 Ocak - 31 Aralik 2025 dénemine ait performans sunus raporu Turkiye Hayat
ve Emeklilik A.S Pera 2 Degisken Grup Emeklilik Yatirrm Fonu’nun performansini ilgili Teblig’de
belirtilen performans sunus standartlarina iligkin diizenlemelere uygun olarak dogru bir bigimde
yansitmaktadir.
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TURKIYE HAYAT VE EMEKLILIK A.S.

PERA 2 DEGISKEN GRUP EMEKLILIiK YATIRIM FONU
1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AiT

PERFORMANS SUNUSUNA iLiSKIiN

TANITICI BiLGILER, PERFORMANS BILGIiSi VE DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedik¢e Tiirk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

PERFORMANS SUNUS RAPORU HAZIRLANMA ESASLARI

Turkiye Hayat ve Emeklilik A.S. Pera 2 Dedisken Grup E.Y.F.'na (“Fon”) ait Performans Sunus Raporu, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun (“SPK”) 1 Temmuz 2014 tarihinde yururlide giren “Bireysel Portfoylerin ve Kolektif Yatirim
Kuruluslarinin Performans Sunumuna, Performansa Dayali Ucretlendiriimesine ve Kolektif Yatirrm Kuruluslarini
Notlandirma ve Siralama Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Teblig (VII-128.5)"inin (“Teblig”) hikimleri
dogrultusunda hazirlanmistir.

A. TANITICI BILGILER

Halka arz tarihi: 20 Eylul 2016 YATIRIM VE YONETIME iLISKIN BILGIiLER
31 Aralik 2025 tarihi itibariyle Fonun Yatirhm Amaci Garanti Portfoy Yonetimi
A.S. Portfoy Yoneticileri
Fon Toplam Degeri 162.863.291,56 || Fon’ un yatirm amaci; | Ali  DARTANEL,  Behliil

Yonetmeligin 6'Incl maddesi | KATAS, Benan  TANFER,
0,162913 || kapsaminda, Kurulca uygun | Faruk DEMIRKOL, Fehmi
gorulmek kosuluyla fon paylarini, | Batuhan BARGCINLI, Hayri
1.767 || Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda | BATUR, Mehmet KAPUDAN,
Yonetmelik geregi kurulan grup Mage . Dg(_jlstan
Tedavl Orani % 1,00 || emeklilik plan ve sdzlesmeleri | MUGALOGLU, Ogeday
kapsaminda yer alan belirli kisi ya | GURBUZ, Serkan SARAG,
da kuruluslara tahsis edilmesi | Suat Can SIMSEK, Turgut
amaciyla, isveren katkili grup | Girbilz

emeklilik plani sahibi Turkcell
Iletisim Hizmetleri A.S. calisani
katimcilarin  Fon’un kazanglarina
istirak etmesini saglamaktir.

Birim Pay Degeri

Yatirimci Sayisi

Portfoy Dagilimi Yatirim Stratejisi
Portfoy Dagilimi % 31.12.2025| | Fon'un yatinm  stratejisi; Fon, Yonetmeligin 6'inci maddesi
Hisse 42,13% kapsaminda, Kurulca uygun goérilmek kosuluyla fon paylarini,

Vadeli Islemler Nakit Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Yonetmelik geredi kurulan

Teminatlar 30.24% grup emeklilik plan ve sézlesmeleri kapsaminda yer alan belirli kisi

. ’ . ya da kuruluslara tahsis edilmesi amaciyla, igveren katkili grup
Devlet Tahvili 27,33% | | emeklilik plani sahibi miisterilerimizden Turkcell iletisim Hizmetleri
Ozel Sektor Tahvili 0,29% A.S.'nin talebi Gzerine kurulmus bir grup emeklilik yatirim fonudur.
Finansman Bonosu 0,01% Fon Portféylinin tamamini degisen piyasa kosullarina goére

Yénetmeligin 5'inci  maddesinde belirtilen varlik tirlerinin
TOPLAM 100,00% tamamina veya bir kismina yatiran ve hem sermaye kazanci hem
de temettl ve faiz geliri elde etmeyi hedefleyen fondur ve varhk
dagdilimi 6nceden belirlenmez. Fon, dedisen piyasa kosullarina gore
portféy yapisini belirleyen ve gerektiginde risk dizeyini de artiran
dinamik bir fon yonetimi stratejisi ile ydonetilmektedir. Fon orta ve
uzun vadede TL bazinda yliksek getiri saglamayi hedeflemektedir.
Bu hedef dogrultusunda hem yurtici hem de yurtdisi piyasalarda,
TL ve Dovize endeksli sermaye piyasasl araglarina yatinm
yapabilir. Yabanci yatinm araclari fon portféyiine dahil edilebilir.

Paylarin Sektorel Dagilimi Yatirim Riskleri En Az Alinabilir Pay Adeti: 0,001 adet
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Ortakhik Paylan

- Bankacilik

- Holding

- Hava Yollar Ve
Hizmetleri

- Perakende

- Teknoloji

- Otomotiv

- Tarim Kimyasallari

- Biracilik Ve Megrubat
- Cimento

- Ingaat, Taahhiit

- Elektrik

- Seramik

- Demir, Celik Temel

- Gayrimenkul Yatirim
Ort.

- Petrol Ve Petrol Urtinleri

- Cam

42,13%

7,68%
5,59%
5,16%
3,89%
3,53%
2,89%
1,93%
1,81%
1,66%
1,63%
1,35%
1,33%
1,29%
1,24%
1,13%

0,00%

Piyasa Riski: Piyasa riski ile borglanmayi temsil eden finansal araglarin, ortaklik
paylarinin, diger menkul kiymetlerin, déviz ve dovize endeksli finansal araglara dayali
tlrev sozlesmelere iliskin tasinan pozisyonlarin degerinde, faiz oranlari, ortaklik payi
fiyatlari ve déviz kurlarindaki dalgalanmalar nedeniyle meydana gelebilecek zarar riski
ifade edilmektedir.

Karsi Taraf Riski: Kars tarafin s6zlesmeden kaynaklanan yukimluliklerini yerine
getirmek istememesi ve/veya yerine getirememesi veya takas islemlerinde ortaya
cikan aksakliklar sonucunda édemenin yapilamamasi riskini ifade etmektedir.

Likidite Riski: Fon portféylinde bulunan finansal varliklarin istenildigi anda piyasa
fiyatindan nakde donusttrilememesi halinde ortaya gikan zarar olasilididir.

Kaldirag Yaratan Islem Riski: Fon portféyiine tiirev arac (swap, vadeli islem ve
opsiyon soézlesmeleri), sakl tirev arag, varant, sertifika dahil edilmesi, ileri valorli
tahvil/bono ve altin alim islemlerinde ve diger herhangi bir yontemle kaldirag yaratan
benzeri islemlerde bulunulmasi halinde, baslangig yatirimi ile baslangig yatirrminin
Uzerinde pozisyon alinmasi sebebi ile fonun baslangig yatinmindan daha ylksek zarar
kaydedebilme olasiligi kaldirag riskini ifade eder.

Operasyonel Risk: Operasyonel risk, fonun operasyonel sireglerindeki aksamalar
sonucunda zarar olusmasi olasiligini ifade eder. Operasyonel riskin kaynaklari
arasinda kullanilan sistemlerin yetersizligi, basarisiz yonetim, personelin hatal ya da
hileli islemleri gibi kurum igi etkenlerin yani sira dogal afetler, rekabet kosullari, politik
rejim degisikligi gibi kurum digi etkenler de olabilir.

Yogunlasma Riski: Belli bir varliga ve/veya vadeye yogun yatirim yapilmasi sonucu
fonun bu varligin ve vadenin igerdigi risklere maruz kalmasidir.

Korelasyon Riski: Farkl finansal varliklarin piyasa kosullari altinda belirli bir zaman
dilimi igerisinde ayni anda deger kazanmasi ya da kaybetmesine paralel olarak, en az
iki farkh finansal varligin birbirleri ile olan pozitif veya negatif yonlu iliskileri nedeniyle
dogabilecek zarar ihtimalini ifade eder.

Yasal Risk: Fonun katilma paylarinin satildigi dénemden sonra mevzuatta ve
dizenleyici otoritelerin diizenlemelerinde meydana gelebilecek degisiklerden olumsuz
etkilenmesi riskidir.

Takas Riski: Fon iginde yer alan; bir menkul kiymet, déviz veya emtianin sézlesmede
on gorulen fiyattan belli bir vadede teslimini konu alan ve her iki tarafin
yukamliliklerini vadede yerine getirmesini dngdren islemlerde, takas isleminin vade
tarihinde gergeklesmemesinden otiri isleme konu menkul kiymet, doviz veya
emtianin fiyat dedisimleri nedeniyle maruz kalinabilecek zarar olasiligidir.

Yapilandirnilmis Yatirnm Araci Riski: Yapilandirilmis yatinm araglarinin dayanak
varhdinin piyasa fiyatindaki dedisimine bagh olarak, yapilandirilmis yatirnnm aracinin
dederinde meydana gelebilecek zarar riskini ifade etmekte olup, bu araglar karsi taraf
riski, likidite riski, piyasa riski ve kur riskinin tamamini igerebilmektedir.

Emtia Riski: Fonun iginde yer alan emtia (Fona dahil olabilecek kiymetli madenler ile
sair emtia) fiyatlarindaki hareketler nedeniyle emtiaya ve emtiaya dayali finansal
araglara iliskin pozisyon durumuna badl olarak maruz kalinabilecek zarar olasiligidir.

Spesifik Risk: Fon icinde yer alan pozisyonlarda, olagan piyasa hareketleri disinda,
bu pozisyonlari olusturan finansal araglari ihrag veya garanti eden ve o6deme
ylkimlalaguni Gstlenen kuruluslarin  yonetimlerinden ve mali blnyelerinden
kaynaklanabilecek sorunlar nedeniyle maruz kalinabilecek zarar olasihgidir.

Enflasyon Riski: Enflasyon gergeklesmelerinin beklentilerden farkli olmasi nedeniyle
maruz kalinan riski ifade eder.

Hisse Senedi Pozisyon Riski: Fonun iginde yer alan hisse senedi pozisyon
durumuna badh olarak hisse senedi fiyatlarindaki hareketler nedeniyle maruz
kalinabilecek zarar olasihgidir.

Baz Riski: Alim satim konusu olan tiirev riin sézlesmelerinde s6zlesmeye esas malin
spot piyasa fiyati ile vadeli islem fiyati arasindaki farkin degisebilirliginden
kaynaklanan risktir.
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B. PERFORMANS BILGiSi

. - Enflasyon Portf6yiiniin . T Sunuma Dahil Dénem

Toplam Esik Deger o . Esik Degerin . .

. . " Orani (%) Zaman I¢inde o Sonu Portfoy veya Portfoy
YILLAR Getiri Getirisi . Standart Bilgi Rasyosu
(%) (%) *) Standart Sapmast (%) (**) Grubunun Fon Toplam
Sapmasi (%) Degeri
5.y11 2020 16,36 11,77 25,15 0,350 - 0,0477 32.497.196.-TL
6.y11 2021 24,51 19,78 79,89 0,353 - 0,0462 35.640.654.-TL
7.y11 2022 63,92 18,67 97,72 0,806 - 0,1633 43.531.668.-TL
8.y1l 2023 61,69 30,33 44,22 0,994 - 0,0908 63.684.237.-TL
9.y1l 2024 51,78 63,54(***) 28,52 0,88 - -0,0294 95.568.091.-TL
10.y1l 2025 50,96 54,78 (*¥***) 27,67 0,79 - -0,0087 168.329.158.-TL
(*) Enflasyon orani ilgili déneme ait TUIK tarafindan agiklanan UFE oranidir.

(**) Esik deger igin Standart Sapma hesaplanmamaktadir.

(***) 2024 yilhinda fonun esik deger getirisi (%50,56), Bist Tl Ref Endeksi (%63,54) getirisinin altinda gergeklestirdigi icin esik deder olarak Bist Tl Ref Endeksi kullaniimistir.
(****) 01.01.2025 - 31.12.2025 tarihleri arasinda fonun esik deger getirisi ( 24,33 % )BIST TL Ref Endeksi getirisinin (54,78%) altinda gergeklestigi icin esik deder getirisi olarak

BIST TL Ref Endeksi kullanilmistir.

Portfoyiin gecmis performansi gelecek donem performansi icin bir gosterge olamaz.
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C.

PERFORMANS GRAFiGi
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DIPNOTLAR

1)

Sirketin Faaliyet Kapsami

Bireysel Emeklilik Sistemi; mevcut sosyal glivenlik sistemimizi tamamlayici nitelikte olmak
lzere, bireylere emeklilik déneminde ilave bir gelir sadlayarak refah dlzeylerinin
yukseltilmesine yardimci olmak amaciyla kurulmus tamamen goénullilik esasina dayall bir
sistemdir.

Emeklilik yatirim fonu; emeklilik icin 6denen katki paylarinin yatirima yonlendirildigi bir
yatirnm fonudur. Emeklilik sirketleri tarafindan kurulur. Portfdy ydnetim sirketlerince yonetilir.

Bu fonlar Bireysel Emeklilik Sistemi'ne 6denen katki paylarinin dederlendiriimesi icin ve
isletiimesi amaciyla 6zel olarak kurulur. Sadece Bireysel Emeklilik Sistemi'ne giren Kkisiler
tarafindan satin alinabilir. Emeklilik yatinm fonlarinin elde etmis oldugu kazanglara stopaj
uygulanmamaktadir. Daha uzun vadeli yatinm stratejileri ile yonetilmektedir.

2) Fon Portféylinin yatinm amaci, strateji ve yatinm riskleri “A. Tanitici Bilgiler” bélimuinde
belirtilmistir.

3) Fon 01.01.2025 - 31.12.2025 déneminde net % 50,96 oraninda getiri saglarken, BIST TL Ref
Endeksi Getirisi ayni dénemde %54,78 olmustur. Sonug olarak Fon'un nispi getirisi % -3,82
olarak gergeklesmistir.

Toplam Getiri: Fonun ilgili ddnemdeki birim pay dederindeki ylzdesel getiriyi ifade etmektedir.
Nispi Getiri: Performans dénemi sonu itibari ile hesaplanan fon getiri oranindan esik deger getiri
oraninin cikarilmasi sonucu bulunacak pozitif ya da negatif ylizdesel degerdir.

4) 01.01.2025-31.12.2025 d6énemine ait yonetim Ucretleri, saklama Ucretleri ve diger faaliyet
giderlerinin ginltk brit varlik dederine oraninin adirhkh ortalamasi asagidaki gibidir.

Toplam Giderler 1.834.613,92

Ortalama Fon Portfoy Degeri 127.651.755,63

Toplam Gider/Ortalama Fon Portfoy Degeri (%) 1,44
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5) 01.01.2025-31.12.2025 Performans sunum dénemi iginde bir defa yatinm stratejisi degisikligi
yapilmistir.

6)  Fon’un esik dederi %50 BIST-KYD 1 Aylik Mevduat TL Endeksi + %50 TUketici Fiyat Endeksi
(TUFE) + %?2 olarak belirlenmistir.

Emeklilik yatirrm fonlarinin portfoy isletmesinden dodan kazanclari kurumlar vergisi ve
stopajdan muaftir. Ayrica 31.12.2004 tarihli 5281 sayili Kanun’la Gelir Vergisi Kanunu’'na
eklenen Gegici 67. madde cercevesinde, emeklilik yatirrm fonlarinin taraf oldugu yatirm
islemlerinden elde edilen kazanglar lzerinden de tevkifat yapiimaz.

7) Yénetim Ucretleri, vergi saklama iicretleri ve diger faaliyet giderlerinin ortalama fon portféy
dederine orani 4 numaral dipnotta aciklanmistir. Dénemin faaliyet giderleri dagilimi ise
asadidaki tablodaki gibidir.

Y onetmelik * Madde-19 Uyarinca Y apilan Faaliyet Giderleri 01.01.2025-31.12.2025
Yénetim Ucreti 954.578,32
Saklama Ucreti 171.427,60
Denetim Ucretleri 3.600,00
Kurul Ucretleri 16.375,96
Komisyon ve Diger islem Ucretleri 622.735,78
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler 65.896,26
Toplam Giderler 1.834.613,92

(*) 13.03.2013 tarih ve 28586 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak ydrirlige giren “Emeklilik
Yatirim Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Yénetmelik”

8) SPK'nun 52.1 sayili ilke kararina gére hazirlanan brut fon getiri hesaplamasi asagidadir.

01.01.2025-31.12.2025 Doneminde Briit Fon Getirisi o

ran
Hesaplamasi
Fon Net Basit Getirisi (Dénem Sonu Birim Fiyat-Donem Bag! Birim 50.96%
Fivat/Dénem Basi Birim Fivat) !
Gergeklesen Fon Toplam Giderleri Orani (*) 1,4416%
Azami Toplam Gider Orani 2,2800%
Kurucu Tarafindan Karsilanan Giderlerin Orani (**) 0,0000%
Net Gider Orani (Gergeklesen Fon Toplam Gider Orani - Donem
Icinde Kurucu Tarafindan Karsilanan Fon Giderlerinin Toplaminin 1,4416%
Oranl)
Brit Getiri 52,40%

(*) Kurucu tarafindan karsilananlarda dahil tim fon giderlerinin ortalama net varlik degerine orani.

(**) 13 Mart 2013 tarih ve 28586 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanan “Emeklilik Yatirim Fonlarinin
Kurulus ve Faaliyetlerine iliskin Esaslar Hakkinda Y®énetmelik’in” 19.maddesi 3.bendinde “Fon
Ictiziginde belirlenen ginliik kesinti oranina karsilik gelen yillik oranin asilip asiimadigi sirket
tarafindan her takvim yili sonunda kontrol edilir. Bu kontrol, fon ictizigtnde yer alan yillik kesinti
orani ve o yil igin hesaplanan ginlik ortalama fon net varlik degerine gore yapilir. Sirket tarafindan
her donem sonunda yapilan kontrolde fon ictliziglinde belirlenen oranlarin asildiginin tespiti halinde,
asan tutar ilgili dénemi takip eden bes is glini iginde sirketge fona iade edilir” denilmekte olup, dénem
icinde fonun toplam giderlerinin, belirtilen azami oranin Ustiinde gergeklesmesi nedeniyle fonun
kurucu tarafindan karsilanan tutar bulunmamaktadir.
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9) Bilgi Rasyosu riske gore duzeltiimis getiri 6lgiminde kullanilir. Performans &lgitl getirisi
Uzerindeki portféy getirisinin, portfoyin volatilitesine (oynakhidina) orani olarak
hesaplanmaktadir.

01.01.2025-31.12.2025 doénemi igin hesaplanan bilgi rasyosu -0,0087 olarak gergeklesmistir.



