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Turkiye Hayat ve Emeklilik A.S. Turkcell Grubu Calisanlarina Yonelik Pera 1 Degisken Grup Emeklilik
Yatirim Fonu’nun (“Fon”) 1 Ocak — 31 Aralik 2025 dénemine ait ekteki performans sunus raporunu
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TURKIYE HAYAT VE EMEKLILIK A.S.

TURKCELL GRUBU CALISANLARINA YONELIK PERA 1 DEGISKEN GRUP

EMEKLILIiK YATIRIM FONU

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AiT

PERFORMANS SUNUSUNA ILiSKIN

TANITICI BiILGILER, PERFORMANS BiLGiSi VE DiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

PERFORMANS SUNUS RAPORU HAZIRLANMA ESASLARI
Turkiye Hayat Ve Emeklilik A.S. Turkcell Grubu Calisanlarina Yoénelik Pera 1 Dedisken Grup E.Y.F.'na (“Fon”) ait
Performans Sunus Raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ("SPK”) 1 Temmuz 2014 tarihinde yurarlige giren “Bireysel
Portfoylerin ve Kolektif Yatinm Kuruluslarinin Performans Sunumuna, Performansa Dayali Ucretlendiriimesine ve
Kolektif Yatinm Kuruluslarini Notlandirma ve Siralama Faaliyetlerine iliskin Esaslar Hakkinda Teblig (VII-128.5)"inin
("Teblig”) hikimleri dogrultusunda hazirlanmistir.

A. TANITICI BILGILER

Halka arz tarihi: 20 Eyldl 2016

YATIRIM VE YONETIME iLISKIN BILGIiLER

31 Arahlik 2025 tarihi itibariyle

Fonun Yatirnrm Amaci

Yapi Kredi Portfoy
Yonetimi A.S. Portfoy
Yoneticileri

Fon Toplam Dederi 150.542.293,67
Birim Pay Degeri 0,129921
Yatirnmci Sayisi 1.885
Tedavil Orani % 1,16

Fon’ un yatinm amaci; Rehber’in 1.4.
no.lu maddesi cercevesinde, Turkcell
Iletisim Hizmetleri A.S. ve grup
sirketlerinin (Turkcell Grubu)
calisanlarindan olusan katihimcilarin,
Fon portfoylne en az %80’i oraninda
dahil edilen Kurulun finansal raporlama
standartlarina iliskin dizenlemeleri
kapsaminda Turkcell Iletisim
Hizmetleri A.S. ve grup sirketleri
tarafindan yurtici ve yurtdisinda ihrac
edilen kira sertifikalari ve borglanma
araglari, yurtici ve yurt disi borsalarda
islem goéren ortaklik paylari, varlik ve
ipotede dayali/teminatli menkul
kiymetler ve/veya diger sermaye
piyasasl araglari kazanglarina istirak
etmesini saglamaktir.

Portfoy Dagilimi

Yatirim Stratejisi

Canberk Oztaysi, Fazlh
Taskent, Kayahan Azmi
Demirak
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Portfoy Dagilimi % 31.12.2025
I:|isse 83,27%
Ozel Sektér Dis Borglanma

Araclari 10,72%
Takasbank Para Piyasasi 4,80%
Vadeli Islemler Nakit

Teminatlan 1,21%
TOPLAM 100,00%

Fon, Rehber'in 1.4. no.lu maddesi cercevesinde, Turkcell Iletisim
Hizmetleri A.S. ve grup sirketlerinin (Turkcell Grubu) galisanlarina
yonelik kurulan grup emeklilik yatirrm fonudur. Fon portfoytndn
ybnetim stratejisi, en az %80' i devamli olarak Kurul'un finansal
raporlama standartlarina iliskin dizenlemeleri kapsaminda Turkcell
Iletisim Hizmetleri A.S. ve grup sirketleri tarafindan yurtici ve
yurtdisinda ihrag edilen kira sertifikalari ve borglanma araglari,
yurtici ve yurt disi borsalarda islem géren ortaklik paylari, varlik ve
ipotede dayali/teminatli menkul kiymetler ve/veya diger sermaye
piyasasl araglarina yatirilacak olup, fon orta ve uzun vadede ylksek
getiri elde etmeyi hedeflemektedir. Rehber'in (1.4.) nolu maddesi
kapsaminda; - Fon yatirim stratejisi cercevesinde Turkcell Iletisim
Hizmetleri A.S. ve grup sirketleri tarafindan ihrag edilen ortakhk
paylari, borclanma araclari ve/veya diger sermaye piyasasi
aracglarina yapilan yatinmlar Yénetmelik'in 22. maddesinin birinci
fikrasinin (a), (c), (e) ve (f) bentleri kapsaminda dederlendirilmez.
- lliskili taraflarin ihracina aracilik ettigi grup sirketleri tarafindan
ihrag edilen 6zel sektér borglanma araglarina yapilan yatirimlar igin
Rehber'in (3.1.8) nolu maddesinde fon bazinda belirlenen %5
oranindaki yatirim sinirlamasi uygulanmaz ve anilan yatirimlar, ayni
maddede portfoy yonetim sirketinin yoneticisi oldugu tium emeklilik
yatirim fonlari igin belirlenen %10 oranindaki yatirim sinirlamasinin
hesaplanmasinda dikkate alinmaz. Yerli ve yabanci ihracgilarin
doéviz cinsinden ihrag edilmis para ve sermaye piyasas! araglarina

yapilan yatirnmin toplami fon portféy degerinin %80'ini gegemez.

Paylarin Sektorel Dagilimi

Yatirim Riskleri En Az Alinabilir Pay Adeti: 0,001 adet
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Ortakhik Paylari

- Iletisim

83,27%

83,27%

Piyasa Riski: Piyasa riski ile borglanmay! temsil eden finansal araglarin,
ortaklik paylarinin, diger menkul kiymetlerin, doviz ve dovize endeksli
finansal araglara dayal tirev sdzlesmelere iliskin tasinan pozisyonlarin
dederinde, faiz oranlar, ortaklik pay! fiyatlari ve doviz kurlarindaki
dalgalanmalar nedeniyle meydana gelebilecek zarar riski ifade edilmektedir.
a- Faiz Orani Riski: Fon portféylne faize dayali varliklarin (borglanma
araci, ters repo vb) dahil edilmesi halinde, s6z konusu varliklarin degerinde
piyasalarda yasanabilecek faiz oranlar degisimleri nedeniyle olusan riski
ifade eder.

b- Kur Riski: Fon portféyline yabanci para cinsinden varliklarin dahil
edilmesi halinde, doéviz kurlarinda meydana gelebilecek degisiklikler
nedeniyle Fon’un maruz kalacadi zarar olasiligini ifade etmektedir.

Karsi Taraf Riski: Karsi tarafin sézlesmeden kaynaklanan ylkimlaliklerini
yerine getirmek istememesi ve/veya yerine getirememesi veya takas
islemlerinde ortaya cgikan aksakliklar sonucunda 6demenin yapilamamasi
riskini ifade etmektedir.

Likidite Riski: Fon portféyinde bulunan finansal varliklarin istenildigi anda
piyasa fiyatindan nakde donusturilememesi halinde ortaya gikan zarar
olasihigidir.

Kaldirag Yaratan Islem Riski: Fon portfdyiine tiirev arag (swap, vadeli
islem ve opsiyon sozlesmeleri), sakh tlrev arag, varant, sertifika dabhil
edilmesi, ileri valorli tahvil/bono ve altin alim islemlerinde ve diger herhangi
bir yontemle kaldirag yaratan benzeri islemlerde bulunulmasi halinde,
baslangig yatirmi ile baslangig yatirmminin Gzerinde pozisyon alinmasi
sebebi ile fonun baslangig yatinmindan daha ylksek zarar kaydedebilme
olasilidi kaldirag riskini ifade eder.

Operasyonel Risk: Operasyonel risk, fonun operasyonel sireglerindeki
aksamalar sonucunda zarar olusmasi olasiligini ifade eder. Operasyonel
riskin kaynaklari arasinda kullanilan sistemlerin yetersizligi, basarisiz
yOnetim, personelin hatali ya da hileli islemleri gibi kurum igi etkenlerin yani
sira dogdal afetler, rekabet kosullari, politik rejim degisikligi gibi kurum digi
etkenler de olabilir.

Yogunlagsma Riski: Belli bir varliga ve/veya vadeye yodun yatirim
yapilmasi sonucu fonun bu varhidin ve vadenin icerdigi risklere maruz
kalmasidir.

Korelasyon Riski: Farkl finansal varliklarin piyasa kosullari altinda belirli
bir zaman dilimi igerisinde ayni anda deder kazanmasi ya da kaybetmesine
paralel olarak, en az iki farkl finansal varligin birbirleri ile olan pozitif veya
negatif yonlu iligkileri nedeniyle dogabilecek zarar ihtimalini ifade eder.
Yasal Risk: Fonun katilma paylarinin satildigi dénemden sonra mevzuatta
ve duzenleyici otoritelerin dizenlemelerinde meydana gelebilecek
degisiklerden olumsuz etkilenmesi riskidir.

Takas Riski: Fon iginde yer alan; bir menkul kiymet, déviz veya emtianin
s6zlesmede 6n gorilen fiyattan belli bir vadede teslimini konu alan ve her
iki tarafin yakdamldliklerini vadede yerine getirmesini dngdren islemlerde,
takas isleminin vade tarihinde gergeklesmemesinden o6tlrd isleme konu
menkul kiymet, doéviz veya emtianin fiyat dedisimleri nedeniyle maruz
kalinabilecek zarar olasiligidir.

Yapilandirilmis Yatirnm Araci Riski: Yapilandiriimis yatinm araglarinin
dayanak varliginin piyasa fiyatindaki degisimine bagh olarak, yapilandiriimis
yatirim aracinin degerinde meydana gelebilecek zarar riskini ifade etmekte
olup, bu araclar karsi taraf riski, likidite riski, piyasa riski ve kur riskinin
tamamini igerebilmektedir.

Emtia Riski: Fonun icinde yer alan emtia (Fona dahil olabilecek kiymetli
madenler ile sair emtia) fiyatlarindaki hareketler nedeniyle emtiaya ve
emtiaya dayali finansal aracglara iliskin pozisyon durumuna bagl olarak
maruz kalinabilecek zarar olasihdidir.

Spesifik Risk: Fon iginde yer alan pozisyonlarda, olagan piyasa hareketleri
disinda, bu pozisyonlar olusturan finansal araglari ihrag veya garanti eden
ve 6deme yUukimluliaguni Ustlenen 12 kuruluglarin yénetimlerinden ve mali
blinyelerinden kaynaklanabilecek sorunlar nedeniyle maruz kalinabilecek
zarar olasihgidir.

Enflasyon Riski: Enflasyon gergeklesmelerinin beklentilerden farkli olmasi
nedeniyle maruz kalinan riski ifade eder.

Hisse Senedi Pozisyon Riski: Fonun iginde yer alan hisse senedi pozisyon
durumuna bagl olarak hisse senedi fiyatlarindaki hareketler nedeniyle
maruz kalinabilecek zarar olasilididir.
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Baz Riski: Alim satim konusu olan tirev Uriin sdzlesmelerinde sdzlesmeye
esas malin spot piyasa fiyati ile vadeli islem fiyati arasindaki farkin
degisebilirliginden kaynaklanan risktir.
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B. PERFORMANS BILGiSi

Toplam | Ka l:'sllas.tlrm% Enflasyon Portfoyi fun "Kztr s}la§tlrm2} . Sunuma Dahil Dénem Sonu
. . | Olgiitii/Esik Deger o Zaman Icinde Olgiitiiniin/ Esik Bilgi . ..
YILLAR Getiri - Orani (%) (*) M Portfoy veya Portfoy Grubunun
(%) Getirisi Standart Degerin Standart | Rasyosu Fon Toplam Degeri
(%) Sapmasi (%) Sapmasi (%)

5.y11 2020 19,53 (**)20,18 25,15 1,242 1,1882 -0,0472 31.237.796.-TL
B.D.J1] 1,23 1,86
B.D.[2] 18,07 17,99
6.y1l 2021 30,74 30,94 79,89 1,48 1,28 -0,0034 38.383.186.-TL
7.y1l 2022(*F***) 83,27 84,23 97,72 1,95 1,90 -0,0020 52.939.122.-TL
8.y11 2023 53,71 50,53 44,22 2,35 2,08 0,0139 70.696.513.-TL
9.y1l 2024 63,74 62,31 28,52 1,64 1,36 0,0267 128.263.159.-TL
10.y1l 2025 7,18 18,10 27,67 1,70 1,39 -0,1042 157.039.764.-TL

(*) Enflasyon orani ilgili déneme ait TUIK tarafindan agiklanan UFE oranidir.

(**) 02.03.2020 tarihinden gegerli olmak lizere fonun karsilastirma élglitli olarak %60 Turkcell Hisse Senedi Getiri Endeksi + %10 BIST-KYD 1 Aylk

Mevduat Endeksi (TL) + %15 BIST-KYD OSBA Sabit Endeksi + %15 BIST-KYD OSBA Eurobond USD (TL) Endeksi kullaniimaya karar verilmistir.
B.D.[1] 02.01.2020 - 01.03.2020 tarih araliginda Fon’un Esik Degeri BIST-KYD 1 Aylik Mevduat Endeksi TL+%2 Endeksine ait hesaplamadir.

B.D.[2] 02.03.2020 den itibaren Fonun karsilagtirma 0lglitl; %60 Turkcell Hisse Senedi Getiri Endeksi + %10 BIST-KYD 1 Aylik Mevduat Endeksi (TL) +
%15 BIST-KYD OSBA Sabit Endeksi + %15 BIST-KYD OSBA Eurobond USD (TL) Endeksi kullanilmaya baslanmistir.

Portfoyilin gecmis performansi gelecek déonem performansi igin bir géosterge olamaz.
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C.

PERFORMANS GRAFIiGi
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FON GETIRiSI (%) Karsilastrma Olgiitii Getirisi (%) ENFLASYON (UJFE) GETIRISI (%)

DIPNOTLAR

1)

2)

3)

4)

Sirketin Faaliyet Kapsami

Bireysel Emeklilik Sistemi; mevcut sosyal guvenlik sistemimizi tamamlayici nitelikte olmak
Uzere, bireylere emeklilik doneminde ilave bir gelir saglayarak refah duzeylerinin
yukseltilmesine yardimci olmak amaciyla kurulmus tamamen gonullilik esasina dayali bir
sistemdir.

Emeklilik yatirnm fonu; emeklilik igin 6denen katki paylarinin yatirima yoénlendirildigi bir
yatinm fonudur. Emeklilik sirketleri tarafindan kurulur. Portfoy yonetim sirketlerince yonetilir.

Bu fonlar Bireysel Emeklilik Sistemi'ne 6denen katki paylarinin dederlendirilmesi igin ve
isletiimesi amaciyla 6zel olarak kurulur. Sadece Bireysel Emeklilik Sistemi'ne giren Kkisiler
tarafindan satin alinabilir. Emeklilik yatinm fonlarinin elde etmis oldugu kazanglara stopaj
uygulanmamaktadir. Daha uzun vadeli yatinm stratejileri ile yonetilmektedir.

Fon Portféyinin yatinnm amaci, strateji ve yatirnm riskleri “A. Tanitici Bilgiler” boliminde
belirtilmistir.

Fon 01.01.2025 - 31.12.2025 déneminde net % 7,18 oraninda getiri saglarken, Karsilagtirma
Olglitl Getirisi ayni donemde %18,1 olmustur. Sonug olarak Fon'un nispi getirisi % -10,93
olarak gergeklesmistir.

Toplam Getiri: Fonun ilgili ddnemdeki birim pay dederindeki yluzdesel getiriyi ifade etmektedir.

Nispi Getiri: Performans donemi sonu itibari ile hesaplanan fon getiri oranindan esik deger getiri
oraninin cikarilmasi sonucu bulunacak pozitif ya da negatif ylizdesel degerdir.

01.01.2025-31.12.2025 d6énemine ait yonetim Ucretleri, saklama Ucretleri ve diger faaliyet
giderlerinin ginltk brit varlik dederine oraninin adirhkh ortalamasi asagidaki gibidir.
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Toplam Giderler 1.466.426,74
Ortalama Fon Portfoy Degeri 145.051.838,52
Toplam Gider/Ortalama Fon Portfoy Degeri (%) 1,01

5) 01.01.2024 - 31.12.2024 Performans sunum dénemi icinde karsilastirma 6lgitiinde herhangi
bir degisiklik yapilmamistir.

1 DEGISKEN GRUP

6)  Fonun karsilagtirma 6lgitl olarak %10 BIST-KYD 1 AYLIK MEVDUAT TL Endeksi + %15 BIST-
KYD OSBA EUROBOND USD (TL) Endeksi + %10 BIST-KYD OSBA SABIT Endeksi + %65
TURKCELL HISSE SENEDI GETIRI ENDEKSI Endeksi kullaniimaktadir.

7) Yénetim Ucretleri, vergi saklama licretleri ve dider faaliyet giderlerinin ortalama fon portféy
dederine orani 4 numaral dipnotta aciklanmistir. Donemin faaliyet giderleri dagihmi ise
asadidaki tablodaki gibidir.

Yonetmelik * Madde-19 Uyarinca Yapilan Faaliyet Giderleri 01.01.2025-31.12.2025
Yénetim Ucreti 1.099.954,13
Saklama Ucreti 158.978,35
Denetim Ucretleri 3.600,00
Kurul Ucretleri 17.703,02
Komisyon ve Diger islem Ucretleri 114.534,98
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler 71.656,26
Toplam Giderler 1.466.426,74

(*) 13.03.2013 tarih ve 28586 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yururlide giren “Emeklilik
Yatirim Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Yonetmelik”

8) SPK'nun 52.1 sayil ilke kararina gére hazirlanan brit fon getiri hesaplamasi asagidadir.

01.01.2025-31.12.2025 Doneminde Briit Fon Getirisi o

ran
Hesaplamasi
Fon Net Basit Getirisi (D6nem Sonu Birim Fiyat-Dénem Basi Birim 7 18%
Fivat/Dénem Basi Birim Fivat) !
Gergeklesen Fon Toplam Giderleri Orani (*) 1,0000%
Azami Toplam Gider Orani 2,2800%
Kurucu Tarafindan Karsilanan Giderlerin Orani (**) 0,0000%
Net Gider Orani (Gergeklesen Fon Toplam Gider Orani - D6nem
Icinde Kurucu Tarafindan Karsilanan Fon Giderlerinin Toplaminin 1,0000%
Orani)
Brit Getiri 8,18%

(*) Kurucu tarafindan karsilananlarda dahil tim fon giderlerinin ortalama net varlik degerine orani.

(**) 13 Mart 2013 tarih ve 28586 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Emeklilik Yatirrm Fonlarinin
Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Yoénetmelik’in” 19.maddesi 3.bendinde “Fon
Ictiiziginde belirlenen gunliik kesinti oranina karsilik gelen yillik oranin asihp asiimadig sirket
tarafindan her takvim yili sonunda kontrol edilir. Bu kontrol, fon ictlizigiunde yer alan yillik
kesinti orani ve o yil igin hesaplanan gunlik ortalama fon net varlik degerine gore yapilir. Sirket
tarafindan her dénem sonunda yapilan kontrolde fon ictliziiglinde belirlenen oranlarin
asildidinin tespiti halinde, asan tutar ilgili donemi takip eden bes is gunu icinde sirketce fona
iade edilir” denilmekte olup, dénem iginde fonun toplam giderlerinin, belirtilen azami oranin
Ustlinde gergeklesmesi nedeniyle fonun kurucu tarafindan karsilanan tutar bulunmamaktadir.



TURKIYE HAYAT VE EMEKLILIK A.S.

TURKCELL GRUBU CALISANLARINA YONELIiK PERA 1 DEGISKEN GRUP
EMEKLILIK YATIRIM FONU

1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AiT

PERFORMANS SUNUSUNA iLiSKIN

TANITICI BILGILER, PERFORMANS BiLGiSi VE DiPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

9) Bilgi Rasyosu riske gore dlzeltilmis getiri 6lciminde kullanilir. Performans olgltl getirisi
Uzerindeki portfoy getirisinin, portfoyin volatilitesine (oynaklifina) orani olarak
hesaplanmaktadir.

01.01.2025-31.12.2025 dénemi igin hesaplanan bilgi rasyosu -0,1042 olarak gergeklesmistir.



