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TURKIYE HAYAT VE EMEKLILIK A.S.
DINAMIK DEGISKEN GRUP EMEKLILIK YATIRIM FONU

YATIRIM PERFORMANSI KONUSUNDA
KAMUYA ACIKLANAN BIiLGILERE iLiSKiN RAPOR

Turkiye Hayat ve Emeklilik A.S. Dinamik Degisken Grup Emeklilik Yatirim Fonu’nun (“Fon™) 1 Ocak
— 31 Aralik 2025 donemine ait ekteki performans sunus raporunu Sermaye Piyasast Kurulu’nun VII-
128. 5 sayili “Bireysel Portfoylerin ve Kolektif Yatinm Kuruluslarinin Performans Sunumuna,
Performansa Dayali Ucretlendirilmesine ve Kolektif Yatirrm Kuruluslarini Notlandirma ve Siralama
Faaliyetlerine iliskin Esaslar Hakkinda Teblig’inde (“Teblig”) yer alan performans sunus standartlarina
iligkin diizenlemeleri ¢ercevesinde incelemis bulunuyoruz.

Incelememiz sadece yukarida belirtilen déneme ait performans sunusunu kapsamaktadir. Bunun diginda
kalan dénemler i¢in inceleme yapilmamis ve goriis olusturulmamustir.

Goriigiimiize gore Fon’un 1 Ocak - 31 Aralik 2025 dénemine ait performans sunus raporu Turkiye Hayat
ve Emeklilik A.S. Dinamik Degisken Grup Emeklilik Yatirim Fonu’nun performansini ilgili Teblig’de
belirtilen performans sunus standartlarina iligkin diizenlemelere uygun olarak dogru bir bigimde
yansitmaktadir.
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Fon’un 31 Aralik 2025 tarihi itibariyla kamuya acgiklanmak iizere ayrica hazirlanacak yillik finansal
tablolar1 tizerindeki bagimsiz denetim ¢aligmalarimiz heniiz tamamlanmamis olup; s6z konusu finansal
tablolara iligkin bagimsiz denetim ¢alismalarimizin tamamlanmasini miiteakiben ilgili bagimsiz denetim
raporumuz ayrica tanzim edilecektir.
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TURKIYE HAYAT VE EMEKLILIK A.S.

DINAMIK DEGISKEN GRUP EMEKLILIK YATIRIM FONU
1 OCAK - 31 ARALIK 2025 HESAP DONEMINE AiT

PERFORMANS SUNUSUNA iLiSKIiN
TANITICI BiLGILER, PERFORMANS BILGIiSi VE DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedik¢e Tiirk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

PERFORMANS SUNUS RAPORU HAZIRLANMA ESASLARI

Turkiye Hayat ve Emeklilik A.S. Dinamik Dedisken Grup E.Y.F.’na (“Fon”) ait Performans Sunus Raporu,
Sermaye Piyasasl Kurulu’nun (“SPK”) 1 Temmuz 2014 tarihinde yururlige giren “Bireysel Portfoylerin ve
Kolektif Yatinm Kuruluslarinin Performans Sunumuna, Performansa Dayali Ucretlendiriimesine ve Kolektif
Yatinm Kuruluslarini Notlandirma ve Siralama Faaliyetlerine iliskin Esaslar Hakkinda Tebli§ (VII-128.5)"inin
(“Teblig”) hiktmleri dogrultusunda hazirlanmistir.

A. TANITICI BILGILER

Halka arz tarihi: 12 Mart 2007

YATIRIM VE YONETIME iLiISKIN BILGILER

31 Arahlik 2025 tarihi itibariyle

Fonun Yatirhm Amaci Aktif Portfoy Yonetimi A.S.
Portfoy Yoneticileri

Fon Toplam
Degeri

544.166.822,19

Birim Pay Dederi

Fon’ un yatinm amacy; Bireysel | Kemal IS, Mehmet Alp ERTEKIN,

E'.'.nek““k. S'Steml. Hakkinda Mehmet Batuhan SERMET, Sinan
Yonetmelik  cgergevesinde  kurulan

0,456021 grup emeklilik planlari ve | SOYALP
s6zlesmeleri kapsaminda belirli kisi
Yatirmci Sayisi 13.151 ya da kuruluslara tahsis edilmek
Uzere kurulmus olan grup emeklilik
.. yatinrm fonu katihmcilarinin, Fon
Tedavdl Orani % 2,97 kazanglarina istirak etmesini
sadlamaktir.
Portfoy Dagilimi Yatirim Stratejisi
Portféy Dagilimi % 31.12.2025 | | Fon, Y_t'?netr_neliéi_n 6. maddesinde belirtilen fon paylarinin Bireysel
_ Emeklilik Sistemi Hakkinda Yénetmelik ¢ergcevesinde kurulan grup
Hisse 59,77% | | emeklilik planlari ve sbzlesmeleri kapsaminda belirli kisi ya da
T.Repo 9,18% [ | kuruluslara tahsis edilmek Gzere kurulmus olan grup emeklilik
. o yatirrm fonudur. Fon, portféylinin tamamini Yonetmeligin 5.
Devlet Tahvili 8,71% | | maddesinde belirtilen varlik tiirlerinin tamamina veya bir kismina
Girisim Sermayesi yatiran ve hem sermaye kazanci hem de temettii ve faiz geliri elde
Yatinm Fonlari Katilma etmeyi hedefleyen fondur. Fon'un varlik dadilimi ©nceden
Paylari 7,42% | | belirlenmez.
Gayrimenkul Yatirim
Fonlari Katilma Paylari 4,21%
Bono 2,93%
Takasbank Para Piyasasi 2,39%
Borsa Yatirim Fonlari
Katilma Paylari 2,36%
Yatinm Fonlari Katilma
Paylari 1,10%
Finansman Bonosu 0,98%
Vadeli Islemler Nakit
Teminatlan 0,95%
TOPLAM 100,00%

Paylarin Sektorel Dagilimi

Yatirim Riskleri En Az Alinabilir Pay Adeti: 0,001 adet
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Ortaklik Paylari

- Bankacihk

- Sigorta

- Demir, Celik Temel

- Elektrik

- Saghk

- Hava Yollari Ve Hizmetleri
- Insaat, Taahhit

- Perakende

- Otomotiv

- Gimento

- Iletisim

- Petrol Ve Petrol Uriinleri
- Holding

- Gayrimenkul Yatirim Ort.

59,77%

10,26%

7,02%
5,46%
5,15%
4,96%
4,66%
4,13%
3,44%
2,94%
2,69%
2,56%
2,53%
2,47%

1,50%

Piyasa Riski: Piyasa riski ile borglanmayi temsil eden finansal araglarin,
ortaklik paylarinin, diger menkul kiymetlerin, déviz ve dovize endeksli
finansal araglara dayali tirev sozlesmelere iliskin tasinan pozisyonlarin
dederinde do6viz ve dovize endeksli finansal araglara dayall tlrev
sozlesmelere iliskin tasinan pozisyonlarin degerinde, faiz oranlari, ortaklk
pay!i fiyatlari nedeniyle meydana gelebilecek zarar riski ifade edilmektedir.
a- Faiz Orani Riski: Fon portfoyiine faize dayali varliklarin (borglanma
araci, ters repo vb) dahil edilmesi halinde, s6z konusu varlklarin degerinde
piyasalarda yasanabilecek faiz oranlari degisimleri nedeniyle olusan riski
ifade eder.

b- Ortaklik Pay: Fiyat Riski: Fon portfoylne ortaklik payr dahil edilmesi
halinde, Fon portfoylinde bulunan ortaklik paylarinin fiyatlarinda meydana
gelebilecek dedisiklikler nedeniyle portfoylin maruz kalacagi zarar olasiligini
ifade etmektedir.

Karsi Taraf Riski: Karsi tarafin sézlesmeden kaynaklanan yukimltluklerini
yerine getirmek istememesi ve/veya yerine getirememesi veya takas
islemlerinde ortaya g¢ikan aksakliklar sonucunda 6édemenin yapilamamasi
riskini ifade etmektedir.

Likidite Riski: Fon portféyinde bulunan finansal varliklarin istenildigi anda
piyasa fiyatindan nakde donUsturilememesi halinde ortaya c¢ikan zarar
olasiligidir.

Operasyonel Risk: Operasyonel risk, fonun operasyonel sireglerindeki
aksamalar sonucunda zarar olusmasi olasiigini ifade eder. Operasyonel
riskin kaynaklari arasinda kullanilan sistemlerin yetersizligi, basarisiz
yOnetim, personelin hatali ya da hileli islemleri gibi kurum igi etkenlerin
yani sira dodal afetler, rekabet kosullari, politik rejim degisikligi gibi kurum
disi etkenler de olabilir.

Yogunlasma Riski: Belli bir varliga ve/veya vadeye yodgun yatirim
yapilmasi sonucu fonun bu varliin ve vadenin icerdigi risklere maruz
kalmasidir.

Korelasyon Riski: Farkli finansal varliklarin piyasa kosullari altinda belirli
bir zaman dilimi icerisinde ayni anda deder kazanmasi ya da kaybetmesine
paralel olarak, en az iki farkl finansal varligin birbirleri ile olan pozitif veya
negatif yonll iliskileri nedeniyle dogabilecek zarar ihtimalini ifade eder.
Yasal Risk: Fon paylarinin satildigi dénemden sonra mevzuatta ve
dizenleyici otoritelerin dizenlemelerinde meydana gelebilecek
degisiklerden olumsuz etkilenmesi riskidir.

Enflasyon Riski: Enflasyon gergeklesmelerinin beklentilerden farkli olmasi
nedeniyle maruz kalinan riski ifade eder.

Ortakhik Payi Pozisyon Riski: Fonun iginde yer alan ortaklik payi
pozisyon durumuna badl olarak ortaklik pay! fiyatlarindaki hareketler
nedeniyle maruz kalinabilecek zarar olasiligidir.

Baz Riski: Alim satim konusu olan tlrev Uriin sézlesmelerinde sozlesmeye
esas malin spot piyasa fiyati ile vadeli islem fiyati arasindaki farkin
degisebilirliginden kaynaklanan risktir.

ihracgi  Riski: Fon portféyline alinan  varliklarin  ihraggisinin
yukdmliliklerini kismen veya tamamen zamaninda yerine getirememesi
nedeniyle dogabilecek zarar ihtimalini ifade eder.

Kaldirag Yaratan islem Riski: Fon portfoyiine tiirev arag ( vadeli islem
ve opsiyon sOzlesmeleri), sakl tlrev arag, varant, sertifika dahil edilmesi,
ileri valorlt tahvil/bono islemlerinde ve diger herhangi bir yontemle kaldirag
yaratan benzeri islemlerde bulunulmasi halinde, baglangig 11 yatirnmi ile
baslangig yatiriminin izerinde pozisyon alinmasi sebebi ile fonun baslangig
yatinnmindan daha ylksek zarar kaydedebilme olasilidi kaldirag riskini ifade
eder.

Kredi Riski: Fon portféyinde yer alan bir borglanma aracinin ihraggisinin
temerriide diismesi ya da kredi notunun disurilmesi nedeniyle maruz
kalinabilecek riski ifade eder.

Yapilandirilmis Yatirim Aracglar Riskleri: Yapilandirilmis yatirnm
araglarinin dayanak varliginin piyasa fiyatindaki degisime bagl olarak,
yapilandiriimis yatinm aracinin dederinde meydana gelebilecek zarar riskini
ifade etmekte olup, bu araglar karsi taraf riski, likidite riski, piyasa riski ve
kur riskinin tamamini icerebilmektedir.
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B. PERFORMANS BILGisi

Toplam Karsilastirma Portfoy.ul.lun Kgrsl'!a's'tltma o . Sunuma Dahil Dénem Sonu
- A Enflasyon Zaman Icinde Olgiitiiniin Bilgi . ..
YILLAR Getiri Olgiitiiniin o/ (% Portfoy veya Portfoy Grubunun
(%) Getirisi (%) Oram (%) (*) Standart Standart Sapmasi Rasyosu Fon Toplam Degeri
Sapmasi (%) (%)

15.y11 2020 18,52 14,84 25,15 0,79 0,50 0,0384 100.537.401.-TL
16.y11 2021 32,79 14,08 79,89 0,72 0,47 0,1429 117.645.971.-TL
17.y11 2022 172,55 80,76 97,72 1,29 0,55 0,2087 351.707.626.-TL
18.y1l 2023 32,99 13,60 44,22 1,87 0,70 0,0617 385.080.453.-TL
19.y11 2024 47,32 36,94 28,52 1,13 0,39 0,0430 464.472.885.-TL
20.y1l 2025 24,18 38,10 27,67 0,88 0,46 -0,0736 559.164.276.-TL

(*) Enflasyon orani ilgili déneme ait TUIK tarafindan aciklanan UFE oranidir.

Portfoyiin gecmis performansi gelecek donem performansi igin bir gosterge olamaz.
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C.

PERFORMANS GRAFIiGi
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FON GETIRISI (%) Karsilastrma Olciitii Getirisi (%) ENFLASYON (UFE) GETIRISI (%)
DIPNOTLAR
1)  Sirketin Faaliyet Kapsami
Bireysel Emeklilik Sistemi; mevcut sosyal glivenlik sistemimizi tamamlayici nitelikte olmak
lzere, bireylere emeklilik déneminde ilave bir gelir sadlayarak refah dlzeylerinin
yukseltilmesine yardimci olmak amaciyla kurulmus tamamen gonullilik esasina dayall bir
sistemdir.
Emeklilik yatirim fonu; emeklilik icin 6denen katki paylarinin yatirima yonlendirildigi bir
yatirnm fonudur. Emeklilik sirketleri tarafindan kurulur. Portfdy ydnetim sirketlerince yonetilir.
Bu fonlar Bireysel Emeklilik Sistemi'ne 6denen katki paylarinin dederlendiriimesi icin ve
isletiimesi amaciyla 6zel olarak kurulur. Sadece Bireysel Emeklilik Sistemi'ne giren Kkisiler
tarafindan satin alinabilir. Emeklilik yatirim fonlarinin elde etmis oldugu kazanclara stopaj
uygulanmamaktadir. Daha uzun vadeli yatirnm stratejileri ile yonetilmektedir.
2) Fon Portféyinin yatinm amaci, strateji ve yatinnm riskleri “A. Tanitici Bilgiler” boélimunde
belirtilmistir.
3) Fon 01.01.2025 - 31.12.2025 do6neminde net % 24,18 oraninda getiri saglarken,
Karsilastirma Olgltl Getirisi ayni dénemde %38,1 olmustur. Sonug olarak Fon'un nispi getirisi
% -13,92 olarak gergeklesmistir.
Toplam Getiri: Fonun ilgili dénemdeki birim pay dederindeki ylizdesel getiriyi ifade
etmektedir.
Karsilastirma Olcitiniin  Getirisi: Fonun karsilastirma 8lgutinin ilgili dénem icerisinde
belirtilen varlik dagilimlarn ile adirliklandirarak hesaplanmis olan ylizdesel getirisini ifade
etmektedir.
Nispi Getiri: Performans sonu donemi itibariyle hesaplanan portféy getiri orani ile
karsilastirma Olgttinin getiri orani arasindaki farki ifade etmektedir.
4) 01.01.2025-31.12.2025 doénemine ait yonetim Ucretleri, saklama Ucretleri ve diger faaliyet

giderlerinin glinliik brit varlik degerine oraninin adirlikli ortalamasi asagidaki gibidir.
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Toplam Giderler

7.768.484,79

Ortalama Fon Portfoy Degeri

563.684.290,24

Toplam Gider/Ortalama Fon Portféy Degeri (%)

1,38

5) 01.01.2025-31.12.2025 Performans sunum dénemi iginde yatinm stratejisinde ya da
karsilastirma o6lgttiinde herhangi bir degisiklik yapilmamistir.

6) Fonun karsilastirma olgttd olarak %25 BIST 100 GETIRI Endeksi + %25 BIST-KYD 1 AYLIK
MEVDUAT TL Endeksi + %35 BIST-KYD DIBS TUM Endeksi + %15 BIST-KYD OSBA SABIT
Endeksi kullaniimaktadir.

Emeklilik yatinm fonlarinin portfoy isletmesinden dodan kazanglari kurumlar vergisi ve
stopajdan muaftir. Ayrica 31.12.2004 tarihli 5281 sayih Kanun'la Gelir Vergisi Kanunu'na
eklenen Gegici 67. madde cergevesinde, emeklilik yatirrm fonlarinin taraf oldugu yatirim
islemlerinden elde edilen kazanclar Gzerinden de tevkifat yapiimaz.

7) Yénetim Ucretleri, vergi saklama licretleri ve dider faaliyet giderlerinin ortalama fon portféy
dederine orani 4 numaral dipnotta acgiklanmistir. Dénemin faaliyet giderleri dagilimi ise
asadidaki tablodaki gibidir.

Yonetmelik * Madde-19 Uyarinca Y apilan Faaliyet Giderleri 01.01.2025-31.12.2025
Yénetim Ucreti 5.630.534,80
Saklama Ucreti 194.377,76
Denetim Ucretleri 7.560,00
Kurul Ucretleri 67.770,04
Komisyon ve Diger islem Ucretleri 1.672.163,93
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler 196.078,26
Toplam Giderler 7.768.484,79

(*) 13.03.2013 tarih ve 28586 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanarak ylrurlige giren “Emeklilik Yatirim
Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Yénetmelik”

8) SPK'nun 52.1 sayil ilke kararina gére hazirlanan briit fon getiri hesaplamasi asadidadir.

01.01.2025-31.12.2025 Doneminde Briit Fon Getirisi o

Hesaplamasi ran

Fon Net Basit Getirisi (Dénem Sonu Birim Fiyat-Dénem Basi Birim 24,18%

Fivat/Dénem Basi Birim Fivat)

Gergeklesen Fon Toplam Giderleri Orani (*) 1,3849%

Azami Toplam Gider Orani 2,2800%

Kurucu Tarafindan Karsilanan Giderlerin Orani (**) 0,0000%

Net Gider Orani (Gergeklesen Fon Toplam Gider Orani - Donem

Icinde Kurucu Tarafindan Karsilanan Fon Giderlerinin Toplaminin 1,3849%

Orani)

Brut Getiri 25,57%

(*) Kurucu tarafindan karsilananlarda dahil tim fon giderlerinin ortalama net varlik dederine
oranl.

(**) 13 Mart 2013 tarih ve 28586 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Emeklilik Yatirrm Fonlarinin
Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Yénetmelik’in” 19.maddesi 3.bendinde “Fon
Ictiiziginde belirlenen ginlik kesinti oranina karsilik gelen yillik oranin asilip asiimadig
sirket tarafindan her takvim yili sonunda kontrol edilir. Bu kontrol, fon ictiziigiinde yer alan
yillik kesinti orani ve o vyil igin hesaplanan gunlik ortalama fon net varlik dedgerine gére
yapilir. Sirket tarafindan her dénem sonunda yapilan kontrolde fon igtiziginde belirlenen
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9)

oranlarin asildiginin tespiti halinde, asan tutar ilgili donemi takip eden bes is glunu iginde
sirketce fona iade edilir” denilmekte olup, dénem icinde fonun toplam giderlerinin, belirtilen
azami oranin Ustinde gergeklesmesi nedeniyle fonun kurucu tarafindan karsilanan tutar
bulunmamaktadir.

Bilgi Rasyosu riske goére dizeltilmis getiri 6lciminde kullanilir. Performans 6lglitl getirisi
Uzerindeki portfoy getirisinin, portfoylin volatilitesine (oynakligina) orani olarak
hesaplanmaktadir.

01.01.2025-31.12.2025 ddnemi igin hesaplanan bilgi rasyosu -0,0736 olarak gergeklesmistir.



