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1. Goriis

GCM Yatmm Menkul Degerler Anonim Sirketi (“Sirket”™) 01.01.-31.12.2025 hesap donemine iliskin yillik faaliyet
raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Goriigtimiize gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim Kurulu'nun
Sirket’in durumu hakkinda yaptig1 irdelemeler, tiim onemli yénleriyle, denetlenen tam set finansal tablolarla ve
bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarhdir ve gergegi yansitmaktadir.

2. Goriigiin Dayanag

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (“KGK”) tarafindan
yaymmlanan Tiirkiye Denetim Standartlarinin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarma (“BDS”) uygun
olarak ydiriitillmusttr. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denetginin Yilhk
Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklari béliimiinde ayrmtili bir sekilde agiklanmistir, KGK
tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler i¢in Etik Kurallar (“Etik Kurallar”™) ve bagimsiz denetimle ilgili
mevzuatta yer alan etik hiikiimlere uygun olarak Sirket’ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve
mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim
sirasinda elde ettifimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, goriisiimiiziin olusturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak
olusturduguna inaniyoruz.

3. Tam Set Finansal Tablolara iliskin Denetci Goriisiimiiz

Sirket’in 01.01.-31.12.2025 hesap donemine iliskin tam set finansal tablolar hakkinda 31.03.2026 tarihli denetgi
raporumuzda olumlu gériis bildirmis bulunuyoruz.

4. Yonetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”)'nun 514 ve 516’nc1 maddelerine giére yilhk faaliyet
raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yilhk faaliyet raporunu bilango giiniinii izleyen ilk ii¢ ay i¢inde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; Sirket’in o yila ait faaliyetlerinin akigi ile her yoniiyle finansal durumunu dogru,
eksiksiz, dolambagsiz, gercege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu raporda finansal
durum, finansal tablolara gore degerlendirilir. Raporda ayrica, Sirket’in gelismesine ve kargilasmasi muhtemel
risklere de agikga isaret olunur. Bu konulara iligkin yonetim kurulunun deggrlendirmesi de raporda yer alir,
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¢) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlar da igerir:
= Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra girkette meydana gelen ve 6zel 6nem tasiyan olaylar,
= Sirketin arastirma ve gelistirme ¢aligmalari,

=  Yonetim kurulu tiyeleri ile iist diizey yoneticilere &denen lcret, prim, ikramiye gibi mali menfaatler,
odenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri
teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Giimriik ve Ticaret Bakanlhigi'nin ve ilgili kurumlarin yaptig: ikineil
mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

5. Bagimsiz Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine liskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hiikiimleri gergevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim
Kurulunun yaptig1 irdelemelerin, Sirket’in denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde
ettigimiz bilgilerle tutarh olup olmadigi ve gergedi yansitip yansitmadigi hakkinda goriis vermek ve bu goriisiimuzi
igeren bir rapor diizenlemektir.

Yaptiguniz bagimsiz denetim, BDS’lere uygun olarak yuritiilmistir. Bu standartlar, etik hiikimlere uygunluk
saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim Kurulunun yaptigi
irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarh olup olmadigina ve gergegi
yansitip yansitmadigina dair makul giivence elde etmek iizere planlanarak yiiriitiilmesini gerektirir.

istanbul, 31.03.2026
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. GENEL BILGILER
Sirkete iliskin Genel Bilgiler:
GCM Yatirim Menkul Degerler Anonim Sirketi (“Sirket”) 12 Aralik 2011 tarihinde kurulmustur.

Sirket, Istanbul Ticaret Sicil Mudiirligi'nde 799649-0 sicil numarasi ile kayith bulunmaktadir ve tescil
edilmis adresi Eski Blylikdere Cad. Park Plaza No.14 Kat.14 Maslak, Sariyer, istanbul’dur. Sirket'in
internet adresi http://www.gcmyatirim.com.tr dir.

Merkez Disi Orgiitler: Sirket'in 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle 12 adet irtibat Biirosu bulunmaktadir.
Balikesir irtibat Blrosu’'nun faaliyete baslama tarihi 14 Haziran 2012 olup, adresi Gazi Osman Pasa
Mah. Yeni izmir Yolu 2. Km. No:21, Altieyliil, Balikesirdir.

izmir Irtibat Biirosu’nun faaliyete baslama tarihi 1 Temmuz 2014 olup, adresi Adalet Mahallesi, Manas
Bulvari Folkart Towers B Kule No:39 Kat:41 Bayrakli, izmir'dir.

Ankara irtibat Blrosu’nun faaliyete baglama tarihi 14 Agustos 2020 olup, adresi Kizilirmak Manh.
Dumlupinar Bulvari Next Level Is Merkezi A Blok No:3/8-9, 06510 Cukurambar Ségiit6zi
Cankaya/Ankara’dir.

Adana irtibat Burosu'nun faaliyete baglama tarihi 11 Eylil 2020 olup, adresi Cinar Mahallesi, Dr. Ali
Mentesoglu Cd. 61027 Sokak No:18/A A Blok Bagimsiz Bol. 7-8 Seyhan/Adana’dir.

Bursa irtibat Blirosu’nun faaliyete baslama tarihi 24 Mart 2021 olup, adresi Odunluk Mah. Akpinar Cad.
No:5 Green White Plaza Kat:9 - 21 nolu Ofis Niliifer / Bursa’dir

Mersin Irtibat Biirosu’nun faaliyete baslama tarihi 08 Eyliil 2022 olup, adresi Alsancak Mahallesi GMK
Bulvari Capital is Merkezi B Blok Kat:6 No:30-31 Akdeniz/Mersin’dir.

Samsun irtibat Biirosu’'nun faaliyete baglama tarihi 02 Mart 2023 olup, adresi Kale Mahallesi, Haci Hatun
Sokak, Fatih Temiz is Merkezi A Blok No: 2 Kat:3 ilkadim/Samsun’dur.

Denizli irtibat Biirosu’nun faaliyete baslama tarihi 17 Agustos 2023 olup, adresi Siimer Mahallesi, 2482/2
Sokak No:4/1 Skycity B Blok Kat:11 B.B:101-102 Merkezefendi/Denizli’'dir.

Kayseri irtibat Biirosu’nun faaliyete baglama tarihi 11 Ocak 2024 olup, adresi Gevher Nesibe Mahallesi,
Gur Sokak Ofisim Kayseri A Blok N0:8/41-42 Kocasinan/Kayseri'dir.

Antalya Iirtibat Biirosu’nun faaliyete baslama tarihi 12 Haziran 2024 olup, adresi Termos Bulvari
Atesogullari Plaza No:54/1 A1 Blok Kat:3 Muratpasa/Antalya’dir.

Eskisehir irtibat Blrosu’nun faaliyete baglama tarihi 07 Ekim 2024 olup, adresi Hosnudiye Mahallesi
770. Sokak B Blok No:4B/K 404 Nolu Ofis Tepebasi/Eskisehirdir.

Adana irtibat Birosu’'nun faaliyete baglama tarihi 22 Kasim 2024 olup, adresi Cinarli Mahallesi Ali
Mentesoglu Caddesi 61027 Sokak No 18/A Sunar Nuri Comu is Merkezi B Blok 1. Kat Bagimsiz Bélim
No 10 Seyhan/Adana’dir.

Sirket iletisim numarasi 0212 345 04 26'dr.



Sirket'in organizasyon semasi asagidaki sekildedir:
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. Doénem iginde Yonetim ve Denetim Kurullarinda gérev alan iliyelerin ve denetginin list

yonetim bilgileri:

Adi/Soyadi

Gorevi

Gorev Donemi

Werner Josef Allemann

Yoénetim Kurulu Bagkani

03.11.2023 — 02.11.2026

Robert Ryan Rudolph

Ydnetim Kurulu Baskan Yrd.

03.11.2023 — 02.11.2026

Philippe Edgar Meyer

Yénetim Kurulu Uyesi

03.11.2023 — 02.11.2026

Eren Bagimsiz Denetim A.S.

Bagimsiz Denetgci

01.01.2025 — 31.12.2025

Sirket'in st diizey yoneticilerine iligkin bilgiler asagida yer almaktadir.

Adi/Soyadi Gorevi Mesleki Tecriibesi
Alper Nergiz Genel Mudur 36 yil
Cagn Selim Vural Genel Muduar Yardimcisi 26 yil
Ebru Yasemin Onubil Genel Muduar Yardimcisi 32 yil
. Personel bilgisi ve is¢iler saglanan hak ve menfaatler: 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle, Sirket’in

binyesinde c¢alisan

toplam personel

sayisi  656’dir. Sirketimizde toplu sézlesme

uygulanmamaktadir. Mevcut personelimizle iligkilerimiz 4857 sayili is Kanunu gergevesinde




yuritilmekte olup, kanuni haklari 6denmektedir. Personele licret disinda yemek ve yol yardimi

yapilmaktadir.

Varsa imtiyazh paylara iligkin bilgiler: imtiyazli paylar yoktur.

Mevzuat uyarinca Sirket genel kurulunca verilen izin gergevesinde yonetim kurulu
tiyelerinin Sirket ile kendisi veya bagkasi adina yaptigi iglemler ile rekabet yasagi
kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler: Bulunmamaktadir.

Esas sozlesme degisikligi: Bulunmamaktadir.

Odenmis sermayede dénem igerisinde meydana gelen degisiklikler: 200.000.000 TL olan
sermayemiz 2023 yil iginde artirilarak 600.000.000TL olmustur.

Sermaye yapisi: 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle nominal 1 TL olan 600.000.000 adet
(31 Aralik 2024: 600.000.000 adet) hisse senedi mevcuttur.

Sermaye Yapisi

Pay Orani (%)

Pay Tutan (TL)

Pay Sayisi/Adet (31 Aralik 2025)

Werner Josef Allemann

% 100

600.000.000

600.000.000

Toplam

% 100

600.000.000

600.000.000

Sermaye Yapisi

Pay Orani (%)

Pay Tutarn (TL)

Pay Sayisi/Adet (31 Aralik 2024)

Werner Josef Allemann

% 100

600.000.000

600.000.000

Toplam

% 100

600.000.000

600.000.000

. Cikarilmig Menkul Kiymetler: Yoktur.

IIl. YONETIM KURULU UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN HAKLAR
Sirketimizin Ucretlendirme esaslarina iligkin ilkeler Sirketimizin Ust ydnetimi tarafindan belirlenmektedir.

Sirket’'in 31 Aralik 2025 tarihi itibariyle iligkili Ust dizey yonetime 6denen Ucret ve menfaatler toplami
18.458.571 TL 'dir. (31 Aralik 2024 — 17.289.621 TL)

ll. SIRKET’IN ARASTIRMA VE GELISTIRME GCALISMALARINA iLiSKIN BILGILER

2025 yilinda, sahip oldugumuz gugli teknolojik altyapi ve kaliteli insan kaynagi sayesinde artan is
hacmine hizli ve basarili bir sekilde adapte olduk. Yatinmcilarimiza verdigimiz bire bir yakin hizmet
kalitesinden hig 6diin vermezken, bu hizmetleri gelistirmek tzere yaptigimiz calismalari strdirdik.

GCM Yatirm olarak her zaman inovasyona, Uriin gesitlilii ve hizmet anlaminda yeniliklere acgik bir
kurumuz. Surekli olarak dinyadaki gelisme ve trendleri takip ediyor ve bunlar dogrultusunda gelecege
yonelik stratejilerimizi belirliyoruz. Bu noktada, uluslararasi piyasalardaki gelisime paralel olarak menkul
kiymet ve turev islemlerinde yenilikgi Grtnleri yatinmcilarimiza 2026 yilinda da sunmay1 hedefliyoruz.

Bununla birlikte 2026 yilinda yatirimcilarimizin iglemlerini gergeklestirdigi yeni nesil teknolojileri kullanan
gelismis online islem platformlarimizda 6énemli gelistirmeler yaparak yatirimcilarimiza benzersiz bir
yatirim deneyimi sunmay! hedefliyoruz.

FAALIYETLERE iLiISKIN BILGILER



Faaliyet Gésterilen Sektor ve Sektor igindeki Yeri:

Sirket'in amaci, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimlerine uygun olarak
yatirim hizmet ve faaliyetleri ile yan hizmetlerde bulunmaktir.

6362 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca faaliyet izinlerinin yenilenmesi kapsaminda, Sirketimizin
1 Ocak 2016 tarihinden itibaren "Genis Yetkili Araci Kurum" olarak yetkilendiriimis olmasi nedeniyle,
Sirketimize ait 16 Nisan 2012 tarih ve ARK/ASA-398 sayil Alim Satim Araciigi yetki belgesi,
16 Nisan 2012 tarih ve ARK/KAS-8 sayili Kaldiragli Alim Satim islemleri yetki belgesi ile 26 Kasim 2012
tarih ve ARK/TAASA-211 sayili Turev Aracglarin Aim Satimina Aracilik yetki belgesi, 31 Aralik 2015
itibariyle iptal edilmis olup, s6z konusu belgeler 14 Ocak 2016 tarihinde Ticaret Sicilinden terkin edilmis
ve terkin iglemi 20 Ocak 2016 tarih ve 8993 sayili Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan edilmistir.

Sirketimiz, kaldiragh alim-satim islem hacminde sektdrde 6nde gelen kurumlar arasindadir.

31 Aralik 2025 itibariyle mdigsteriler ile gergeklestirilen Kaldiragh Alim Satim islem hacmi
11.808.161.437.116 TL‘dir. Likidite saglayici ile gergeklestiriien Kaldiragh Islem hacmi
11.806.549.294.875 TL ‘dir. Ayni tarih itibariyle VIOP islem hacmi 505.703.951.952 TL, Hisse islem
hacmi ise 7.998.297.248 TL'dir.

e Yatirnmlar: Yoktur
e Mal ve hizmet iiretimine iligskin faaliyetler: Yoktur.

e Varsa cgikariimis bulunan sermaye piyasasi araglarinin niteligi ve tutari: Cikarilmis sermaye
piyasasi araglari bulunmamaktadir.

o Dogrudan veya dolayli istirakleri ve pay oranlarina iligkin bilgiler: Yoktur.
o  Sirket’in iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler: Bulunmamaktadir.

e Tesviklerden yararlanma durumu, yararlaniimigsa ne ol¢iide gergeklestirildigi: Tesviklerden
yararlanilmamistir.

e  Gecgmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasihp ulasiimadigi, genel kurul kararlarinin yerine
getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilmamissa veya kararlar yerine getiriimemisse gerekgelerine
iliskin bilgiler ve degerlendirmeler:

Hedeflere ulasiimis olup, genel kurul kararlari yerine getirilmistir. 2025 yilinda Kurum olarak énceki
yillar gibi blylime ve Urun yelpazemizi genigletme hedeflerine odaklandik.

2025, Kaldiragl islemlerde sektor liderligimizi korudugumuz bir yil oldu. Turkiye Sermaye Piyasalari
Birligi (TSPB) tarafindan 2025 yilinda 10’uncusu diizenlenen TSPB Altin Boga Odiilleri téreninde,
Kurumumuz “Aracilik islemleri Kategorisi — 2024 yili Kaldiragli islemler — En Yiiksek igslem Hacmi
” ddilline layik goriilmustir. Ayrica VIOP islemlerinde gerek aktif yatirimci sayisi gerekse de islem
hacmi bakimindan sektdrin 6nde gelen kurumlari arasinda yer aldik.

Yine 2025 yilinda Tirkiye’'nin en saygin IK édiillerinden Kariyer.net “insana Saygi Odiilleri'nde,
Kurumumuz, calisanlarina verdigi deger ve giiglii IK uygulamalariyla bu prestijli édiile layik
gorilerek insan kaynaklari alanindaki basarilarina bir yenisini daha ekledi.

2025 yilinda sermaye piyasalarinda sahip oldugumuz guglu teknolojik altyapi ve kaliteli insan
kaynagi sayesinde artan is hacmine hizli ve basarili bir sekilde adapte olduk. Yatirimcilarimiza
verdigimiz bire bir yakin hizmet kalitesinden hi¢c 6din vermezken, bu hizmetleri gelistirmek Uzere
yaptigimiz ¢alismalari surdurduk.

¢ Yiliginde olaganiistiui genel kurul yapilip yapilmadigi: Olagan Genel Kurul 08.05.2025 tarihinde
yapilmistir.



isletmenin finansal yapisini iyilestirmek igin diigiiniilen énlemler:

Kaldiragli igslemlerde sektdr liderligimizi 2026 yilinda da koruyarak ayni basariyr sdrdirmeyi
amagliyoruz. Ayrica VIOP piyasasinda énde gelen kurumlar iginde aldigimiz yeri saglamlastirarak
gelistirmeyi hedefliyoruz. 2026 yilinda Borsa Istanbul Pay Piyasasinda da pazar payimizi
gelistirmek hedeflerimiz arasinda yer aliyor. Pazar payimizi artirirken ise dnceligimiz sadece fiyat
rekabeti odakli hizmet verme anlayigi yerine, yatirrmcilarimizin bilgi seviyesini arttirarak katma
degerli servislere odaklanip uzun vadeli hizmet vermeyi amacliyoruz.

GCM Yatirim olarak her zaman inovasyona, trin gesitliligi ve hizmet anlaminda yeniliklere agik bir
kurumuz. Sirekli olarak dinyadaki gelisme ve trendleri takip ediyor ve bunlar dogrultusunda
gelecege yonelik stratejilerimizi belirliyoruz. Bu noktada, uluslararasi piyasalardaki gelisime paralel
olarak menkul kiymet ve tirev igslemlerinde yenilik¢i Grinleri yatirrmcilarimiza 2026 yilinda sunmayi
hedefliyoruz.

Dénem iginde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iligkin aciklamalar: Sirket, Sermaye
Piyasasi Kurulu dizenlemelerine goére faaliyet godstermektedir. Bu nedenle sirket, finansal
tablolarini Gger aylik donemler itibariyla Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda yayimlamaktadir.
Haziran ve Aralik donemlerine ait finansal tablolar bagimsiz denetime tabi olup, Mart ve Eylul
doénemlerine ait finansal tablolar ise bagimsiz denetimden gegmeksizin yayimlanmaktadir.

Sirket vergi yukumlGlUkleri ile ilgili olarak Tam Tasdik Soézlesmesi kapsaminda Yeminli Mali
Mdusavirlik tarafindan denetlenmekte ve Tam Tasdik Raporu hazirlanmaktadir.

Mevzuat hiikiimlerine aykirni uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim kurulu uyeleri
hakkinda uygulanan idari ve adli yaptirimlar: Yoktur.

Bagislar/yardim/sosyal sorumluluk projesi ¢ergevesinde yapilan harcamalara iligkin bilgi:
SOSYAL SORUMLULUK PROJELERIMIZ: Yoktur

Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Raporu: Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Raporu
hazirlanma yukdmluliga bulunmamaktadir.

Sirket aleyhine agilan ve Sirket’in mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki
davalar ve olasi sonuglari hakkinda bilgi: Yoktur

FINANSAL DURUM

Sirket’in sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iligkin
tespit ve yonetimin degerlendirmesi; varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek igin
alinmasi disiiniilen 6nlemler: Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen ve sahip
olunmasi gereken sermaye yeterliligi kriterlerini saglamigtir.

Kar dagitimi politikasi hakkinda bilgi: Sirket 2025 yilinda karla kapatmistir

Gecmis yillarla karsilagtirmal olarak igletmenin yil igindeki satiglari, verimliligi, gelir
olusturma kapasitesi, karlihgi ve bor¢/6z kaynak orani ile igletme faaliyetlerinin sonuglari
hakkinda fikir verecek diger hususlara iligkin bilgiler ve ileriye déniik beklentiler

BAGIMSIZ DENETIMDEN GEGCMIS KARSILASTIRMALI BILANGO

Varliklar 31.12.2025 31.12.2024
Dénen varliklar 4.921.916.426 5.292.547.738




Duran varliklar

174.886.484

267.464.235

Toplam varliklar

5.096.802.910

5.560.011.973

Kaynaklar

Kisa vadeli yukiimliiliikler

4.135.292.208

4.330.232.228

Uzun vadeli yiikiimliiliikler 119.636.448 61.454.756
Oz kaynaklar 841.874.254 1.168.324.989
Odenmis sermaye 600.000.000 600.000.000
Gegmis yillar kari / zaran (747.747.467) (317.729.913)
Net donem kari / zarari (328.240.782) (430.017.554)
Toplam kaynaklar 5.096.802.910 5.560.011.973




V.

BAGIMSIZ DENETIMDEN GEGMIiS$ KARSILASTIRMALI GELIR TABLOSU

31.12.2025 31.12.2024
Briit kar/(zarar) 1.176.909.228 1.237.519.323
Esas Faaliyet kari/(zarar) 50.701.570 23.535.445
Siirdiriilen faaliyetler donem kari/(zarari) (328.240.782) (430.017.554)
Toplam kapsaml gelir/(gider) (326.450.735) (431.041.073)

FINANSAL TABLO VE BILGILER ESAS ALINARAK HESAPLANAN FiNANSAL
DURUM, KARLILIK VE BORG ODEME DURUMLARINA iLiSKIN TEMEL

RASYOLAR
Likidite Oranlari 31.12.2025 31.12.2024
Cari Oran (Ddnen Varliklar/Kisa Vadeli 119 122
Borglar)
Nakit Orani (Hazir Degerler/Kisa Vadeli 0.05 0,04
Borglar)
Mali Yapi Oranlan
(Kisa Vadeli Borglar+ Uzun Vadeli
Borglar)/Varliklar 0.83 0.79
Oz kaynaklar /Varliklar 0,17 0,21
Karlilik Oranlari
Net Kar/Varliklar -0,06 -0,08
Net Kar/Oz kaynaklar -0,39 -0,37

RISKLER VE YONETIM KURULUNUN DEGERLENDIRMESI

Sirket’in (varsa) ongoriilen risklere kargi uygulayacagi risk yonetimi politikasina iligkin
bilgiler: Risk yonetiminin amaci, Sirket'in gelecekteki nakit akimlarinin tasidigi risk ve getiri
yapisini, buna bagl olarak faaliyetlerin niceligi ve niteligini izlemeye, kontrol altinda tutmaya ve
gerektiginde degistirmeye yonelik olarak belirlenen prosedirler, uygulama usulleri ve limitler
vasitasiyla, maruz kalinan risklerin tanimlanmasini, élgiimesini, izlenmesini ve kontrol edilmesini
saglamaktir. Sirket’in maruz kalabilecegi risklere karsi olusturulan proseduirler piyasa kosullarinda
meydana gelen degisikliklere paralel olarak duzenli araliklarla gézden geciriimektedir.

Riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesinin ¢galigmalarina ve raporlarina iligkin bilgiler:
Riskin erken saptanmasi ile ilgili olarak risk ydnetim komitesi bulunmamaktadir. Sirket buinyesinde
Sirket ici kontrol sistemi gergevesinde galisacak risk yonetim birimi kurulmustur. Sermaye Piyasasi
Kurulu tebligine gdre bu birim tarafindan uretilen raporlar Genel Mudurlik ve Yonetim Kurulu'na
iletiimektedir.

Satiglar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, borg/6z kaynak orani ve benzeri
konularda ileriye donuk riskler: Satislar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, bor¢/6z
kaynak orani ve benzeri konularda ileriye donik olarak Sirket'in yapisal 06zelliklerinden
kaynaklanabilecek herhangi bir risk gérilmemektedir. Ancak, sektdrin genel goérinimd, hizmet
maliyetlerindeki degisimler gibi sektorl etkileyen faktorler, Ulkenin iginde bulundugu genel
ekonomik durum vb. 6nceden belirlenemeyecek parametreler olmasi sebebiyle bu riskler altinda
faaliyetlerin devamini saglamaya yetecek kadar Sirket sermayesi mevcuttur.

Sirket sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigi hususu: Karsiliksiz kalmamistir.



VI. DIGER HUSUSLAR

e Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacaklilarin ve
diger ilgili kigi ve kuruluglarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel 6nem tagiyan olaylara
iliskin agiklama: Yoktur.
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