ZERAY GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN
2025 FAALIYET YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA CAGRI

Sirketimizin 2025 yili faaliyet donemine iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi 29/04/2026 giind, saat
15:00’da asagida yazili glindemi goriismek ve karara baglamak lizere, Kiiglikbakkalkéy Mah. Senlik Sok.
No:3/1 Atasehir / istanbul Tiirkiye, adresinde bulunan Sirket Merkez Subesinde yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisi’na, fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat
kendileri veya temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katilim; Merkezi
Kayit Kurulusu A.S. (“MKK”) tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul Sistemi (“e-GKS”) {izerinden
yapilacaktir. e-GKS’de islem yapacak pay sahiplerinin dncelikle MKK'nin Yatirimci Bilgi Merkezi’ne kayit
olmasi ve ayrica giivenli elektronik imzaya veya mobil imzaya sahip olmalari gerekmektedir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen glivenli elektronik imza sahibi pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik” ile 29 Agustos 2012 tarih ve 28396
sayilli Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik

Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hikiimlerine uygun olarak yukimliliklerini yerine getirmeleri
gerekmektedir.

e-GKS lzerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay sahiplerimiz veya temsilcileri, katihm,
temsilci tayini, 6neride bulunma, goris aciklama ve oy kullanmaya iliskin usul ve esaslar hakkinda
MKK’nin (https://egk.mkk.com.tr) web adresinden bilgi alabilirler.

Olagan Genel Kurul Toplantisi’'na katilmak isteyen pay sahiplerimizin MKK'nin kamuya ilan ettigi
prosediirleri yerine getirmesi gerekmektedir. Olagan Genel Kurul Toplantisi’na MKK’dan saglanan “pay
sahipleri listesi” dikkate alinarak olusturulan hazir bulunanlar listesinde adi yer alan pay sahipleri
katilabilir. Olagan Genel Kurul Toplantisi’na katilmak icin fiziken toplanti salonuna gelen kisilerin pay
sahibi veya temsilcisi olup olmadiginin kontrolii anilan liste Gzerinden yapilacaktir.

Fiziken yapilacak Genel Kurul Toplantisi’na; gergek kisi pay sahipleri kimliklerini, tlizel kisi pay sahipleri,
tizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber yetki belgelerini, gercek ve tiizel
kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini, Elektronik Genel Kurul Sisteminden
yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini ibraz ederek hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle
katilabilirler.

Toplantiya vekil vasitasi ile katilacak pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-30.1 sayili
Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi'’nde dngérilen hususlari da
yerine getirerek, EK-6’da yer alan 6rnege uygun olarak noterce diizenlenmis vekaletnamelerini ibraz
etmeleri gerekmektedir. S6z konusu vekalethame o6rnegi Sirket merkezimizde ve
www.zeraygyo.com.tr internet adresinin Yatirnmci iliskileri sayfasinda da mevcuttur. Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun yukaridaki Teblig ¢ergevesinde zorunlu tutulan, ekte yer alan vekaletname
o6rnegine uygun olmayan vekaletnameler kabul edilmeyecektir.

Yetkilendirme e-GKS Uzerinden yapilmissa vekilin (temsilcinin) adi ve soyadi MKK’dan alinan listede
bulunmalidir. Yetkilendirme e-GKS’den yapilmamissa mevzuata uygun bir vekaletnamenin ibrazi
gerekmektedir. e-GKS lzerinden atanmis vekilin ayrica fiziksel bir vekalet belgesi ibrazi gerekli olmayip,
e-GKS tizerinden atanan vekil Genel Kurul Toplantisi’na hem fiziken hem de e-GKS lzerinden katilabilir.

Toplantiya vekaleten ve fiziken katilacak vekilin, ister noter onaylh vekaletname ile isterse e-GKS
lzerinden atanmis olsun, toplantida kimlik gostermesi zorunludur.

Genel Kurul Toplantisi'nda giindem maddelerinin oylanmasinda, elektronik ortamda oy kullaniima
hiikiimleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usuli ile agik oylama yontemi kullanilacaktir. Sirketimizin
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Esas Sozlesmesi'nde belirtildigi lizere, oy hakkinda imtiyaz yoktur. Tim oylar esittir. Pay sahipleri, oy
haklarini Genel Kurul'da, paylarinin toplam itibari degeriyle orantili olarak kullanir. Bununla birlikte,
Sirket Yonetim Kurulu Gyelerinin yarisi A Grubu pay sahiplerinin aralarinda oy cogunlugu ile belirledigi
adaylar arasindan TTK ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nda belirtilen nisaplar ile secilecektir.

6102 sayili Tiurk Ticaret Kanunu’nun 415. maddesinin 4. fikrasi ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 30. maddesinin 1. fikrasi uyarinca, Genel Kurul’a katilma ve oy kullanma hakki, pay
senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamaz. Bu cergevede, pay sahiplerimizin Genel Kurul
Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke etmelerine gerek bulunmamaktadir.
Ancak, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve
bu nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan gorilemeyen pay sahiplerimizin Genel Kurul
Toplantisi'na istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara miiracaat
etmeleri ve en ge¢ Genel Kurul Toplantisi'ndan bir giin 6nce saat 16:30'a kadar, kimliklerinin ve
hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen “kisitlamayi” kaldirmalari
gerekmektedir.

Sirketimizin 2025 yilina ait; Finansal Tablolari, Bagimsiz Denetim Raporu ile Kurumsal Yonetim Uyum
Raporu, Kurumsal Yénetim Bilgi Formu ve SPK Siirdiriilebilirlik ilkeleri Uyum Raporunun linklerini de
iceren Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Yonetim Kurulu’nun kar dagitim 6nerisi ve asagidaki glindem
maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyum icin gerekli aciklamalari iceren Genel
Kurul Bilgilendirme Dokiimani, toplantidan ¢ hafta 6nce, kanuni siiresi icinde, Sirket Merkezi'nde ve
www.zeraygyo.com.tr internet adresinin Yatirmci iliskileri sayfasinda, Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda (KAP) ve e-GKS’de pay sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

6362 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29. maddesi uyarinca nama yazil olup borsada islem goren
paylar i¢in pay sahiplerine ayrica taahhitli mektupla bildirim yapilmayacaktir.

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca, kisisel verilerinizin islenmesine iliskin detayh
bilgilere  https://www.zeraygyo.com.tr/yatirimci-iliskileri/kurumsal-yonetim/politikalar ~ internet
adresinden ulasabilirsiniz.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine saygiyla sunulur.
ZERAY GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
YONETIM KURULU

sirket Adresi: Kiiclikbakkalkdy Mah. Senlik Sok. No:3/1 Atasehir / istanbul Tiirkiye
Ticaret Sicili ve Numarasi: Kocaeli-35613

Mersis No: 997187004500001
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SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”) 11-17.1 sayih “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi
gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili glindem maddesinde
yapilmis olup, diger zorunlu genel agiklamalar ise bu boliimde bilginize sunulmaktadir:

1. Ortakhgin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki, ortaklik sermayesinde
imtiyazhi pay bulunuyorsa her bir imtiyazli pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile
imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi:

isbu Bilgilendirme Notunun ilan edildigi tarih itibariyla ortakhigin ortaklik yapisini yansitan toplam pay
sayisi ve oy hakki, her bir imtiyazli pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi
hakkinda bilgi asagida sunulmaktadir:

Ortagin Adi- Pay Grubu Sermayedeki Sermayedeki Oy Hakka
Soyadi/Ticaret Unvani y Payi (TL) Pay1 (%) Orani (%)
, Ax 51.000.000 8,15% 8,15%
ZEKERIYA ZERAY
458.282.000 73,20% 73,20%
DIGER 116.718.000 18,65% 18,65%
TOPLAM 626.000.000 100 100

*A grubu paylarin yonetim kurulu Uyelerinin seciminde aday gosterme imtiyazi vardir. Yonetim
kurulunun 5 (bes) Gyeden olusmasi durumunda 3 (i¢) yonetim kurulu Gyesi, 6 (alt)) veya 7 (yedi)
Uyeden olusmasi durumunda 4 (dort) yonetim kurulu Uyesi A Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar
arasindan, bagimsiz adaylar da dahil olmak lizere diger adaylar ise A ve B Grubu pay sahiplerinin aday
gosterdikleri kisiler arasindan genel kurul tarafindan segilir.

A ve B grubu paylarin genel kurul toplantilarinda 1 oy hakki vardir.

Yonetim kurulu Gyelerinin seciminde aday gosterme imtiyazi taniyan paylar disinda imtiyaz veren
herhangi bir menkul kiymet ¢ikarilamaz. Halka agilma sonrasi higbir sekilde yonetim kuruluna aday
gosterme imtiyazi da dahil imtiyaz yaratilamaz.

Sermaye piyasasi mevzuatindaki esaslar gercevesinde, Sirket faaliyetlerinin makul ve zorunlu kildig
haller sakli kalmak kaydiyla, Sermaye Piyasasi Kurulu didzenlemelerine uygun olarak hazirlanmis
finansal tablolarina gore st Uste bes yil donem zarari etmesi halinde imtiyazli paylar Sermaye Piyasasi
Kurulu karari ile ortadan kalkar.

2. Sirketimizin ve bagh ortakliklarimizin gegmis hesap déneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladigi sirket faaliyetlerini onemli Olglide etkileyecek yo6netim ve
faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekgeleri hakkinda bilgi:

Sirketimizin faaliyetleri ile ilgili yapilan 6zel durum agiklamalarina www.kap.org.tr adresinden ve
www.zeraygyo.com.tr internet adresinin Yatirimci iliskileri sayfasindan ulasilabilir.

3. Pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iligkin talepleri hakkinda bilgi:

Pay sahipleri tarafindan olagan genel kurul glindemine madde konulmasina iliskin olarak Yatirimci
iliskileri B&limii’ne yazili olarak ilettikleri herhangi bir talep bulunmamaktadir.

4. Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistiriimesi veya se¢imi
varsa; azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu tyeligi adayhgi ortakliga iletilen kisilerin;
6zgecgmisleri, son on yil igerisinde yiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakhigin
iligkili taraflari ile iligkisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi
ve bu kisilerin yonetim kurulu lyesi secilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek
benzeri hususlar hakkinda bilgi:
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Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (11-17.1) Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 4.3.6 sayili ilkesinin (f) bendi
kapsaminda; is yogunlugu sebebiyle 01/04/2026 tarihinde istifasini sunan Bagimsiz Yénetim Kurulu
Uyesi Sn. Ergiin Giltekin’in yerine T.T.K.'nin 363. maddesi geregi selefinin gérev siiresince gérev
yapmak ve ilk Genel Kurul'da pay sahiplerinin onayina sunulmak tizere Sn. Atilla Zaimoglu’'nun Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmasina, Sn. Ergiin Giiltekin’in sirketteki Denetim Komitesi
Uyeligi ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Baskanligi gérevine Sn. Atilla Zaimoglu’nun getirilmesine
karar verilmistir.

5. Giindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karari ile birlikte,
esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

Gindemde esas sozlesme degisikligi bulunmamaktadir.



29/04/2026 TARiIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMINE iLiSKiN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acilis ve toplanti baskanliginin olusturulmasi.

“6102 sayili Turk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari
ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gimrik ve Ticaret Bakanhg Temsilcileri hakkinda Y&netmelik”
(“Yénetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”) ve Sirket i¢ diizenlemeleri gergevesinde Genel Kurul ig
Yonergesi hiikiimleri gcercevesinde Genel Kurul toplantisini ydonetecek Bagkan ve Baskanlik Divani’nin
sec¢imi gercgeklestirilecektir.

2. Genel Kurul Toplanti Tutanaginin ve sair evrakin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanligi'na
yetki verilmesi

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi kanunu ile ilgili diizenlemeler cercevesinde, Genel Kurul’da alinan
kararlarin toplanti tutanagina gecirilmesi ve imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanligi’'na yetki
verilmesi hususu oylanacaktir.

3. 2025 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Denetim Kurulusu Rapor 6zetlerinin
okunmasi ve miizakere edilmesi

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler cercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 6nceki ¢ hafta siireyle Sirket Merkezi'nde, www.zeraygyo.com.tr internet adresinin
Yatirimai iliskileri sayfasinda, KAP’ta ve e-GKS'de ortaklarimizin incelemesine sunulan, Kurumsal
Yénetim Uyum Raporu, Kurumsal Yénetim Bilgi Formu ve Siirdiiriilebilirlik ilkeleri Uyum Raporunun da
yer aldigi 2025 Yili Faaliyet Raporu ile 2025 hesap dénemine iliskin, TTK ile Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri uyarinca hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu’nun Ozeti okunarak pay sahiplerimizin
gorusline sunularak miizakere edilecektir.

4. 2025 yili raporlarinin, Bilanco ve Gelir/Gider hesaplarinin okunmasi, miizakere edilmesi ve
ohaya sunulmasi

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler gercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 6nceki (¢ hafta siireyle Sirket Merkezi'nde, www.zeraygyo.com.tr internet adresinin
Yatirimci iligkileri sayfasinda, KAP’ta ve e-GKS’de ortaklarimizin incelemesine sunulan 2025 yili Bilango
ve Gelir/Gider tablolarimiz hakkinda bilgi verilerek, pay sahiplerimizin goriisine ve onayina
sunulacaktir.

5. Yonetim Kurulu liyelerinin, Sirket'in 2025 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmeleri

TTK ve Yonetmelik hikiimleri cercevesinde Yonetim Kurulu Uyelerimizin 2025 yili faaliyet ve
islemlerinden 6tard ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

6. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinde meydana gelen degisikliklere iliskin yénetim kurulu
kararlarinin Genel Kurul'un onayina sunulmasi

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (11-17.1) Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 4.3.6 sayili ilkesinin (f) bendi
kapsaminda; is yogunlugu sebebiyle istifasini sunan Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Ergiin
Gultekin’in yerine T.T.K.'nin 363. maddesi geregi, Genel Kurul'un tasvibine sunulmak ve selefinin goérev
slresince gorev yapmak lzere, ilk Genel Kurul'a kadar Sn. Atilla Zaimoglu’nun Bagimsiz Yénetim Kurulu
Uyesi olarak gérev yapmasina, Sn. Ergiin Giiltekin’in sirketteki Denetim Komitesi Uyeligi ve Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi Baskanhgi gérevine Sn. Atilla Zaimoglu’nun getirilmesine karar verilmistir.
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S6z konusu yonetim kurulu kararlari pay sahiplerimizin onayina sunulacak olup, Sirketimizde
halihazirda gorev yapan bagimsiz yonetim kurulu Gyesi Sn. Ahmet Yigit ve Sn. Atilla Zaimoglu’'nun
O0zgecmislerine ve bagimsizlik beyanlarina EK-1"te yer verilmistir.

7. Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri cercevesinde izin
verilmesi hususunun Genel Kurul'un onayina sunulmasi

Yénetim kurulu tyelerimizin TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasag” baslikli 395.
maddesinin 1. fikrasi ve “Rekabet Yasagl” baslikh 396. maddeleri ¢ercevesinde islem yapabilmeleri
ancak Genel Kurul’'un onayi ile miimkiindiir. SPK’nin 1.3.6. no’lu zorunlu Kurumsal Yénetim ilkesi
uyarinca, yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyelerinin, st
dizey yoneticilerin ve bunlarin es ve (¢linct dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagh
ortakliklariile ¢ikar catismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi igin
Genel Kurul tarafindan onay verilmelidir. Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla s6z
konusu iznin verilmesi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

8. Yonetim Kurulu diyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin licretlendirilmeleri
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [I-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebliginin 4.6.2 maddesi uyarinca Yonetim
Kurulu tyelerinin ve st diizey yoneticilerin licretlendirme esaslari yazili hale getirilmeli ve Genel Kurul
toplantisinda ayri bir madde olarak ortaklarin bilgisine sunularak pay sahiplerine bu konuda goéris
bildirme imkani taninmalidir. Bu amagla Sirketimiz Yonetim Kurulu karari ile belirlenen ve halka arz
izahnamesinde yer verilen Ucretlendirme Politikasi EK’te yer aldigi sekli ile yer aldigi sekli ile
www.zeraygyo.com.tr internet adresinin Yatirimci iliskileri sayfasinda yer almakta olup, Genel Kurul’da
ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.

2025 yilinda sirketimiz Yénetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yéneticilerine saglanan faydalar
1.543.219TL dir.

9. Yonetim kurulu iiyelerinin net ucretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarin
belirlenmesi

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ile Sirket Esas S6zlesmesi’nde ve Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey
Yéneticiler icin belirlenen Ucretlendirme Politikasinda yer alan esaslar cercevesinde, 2026 faaliyet
yilinda Yoénetim Kurulu Uyelerine huzur hakki ve iicret 6denip édenmeyecegi hususu ile édenmesi
durumunda aylik net Ucretleri belirlenecektir.

10. Yonetim Kurulunun 2025 yili hesap donemine iliskin karin kullanim seklinin, dagitiminin ve kar
payi oranlarinin belirlenmesiyle ilgili kar dagitimi 6nerisinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) Kar Payi Tebligi'nde (11-19.1) yer alan esaslar ile Sirketimizin Ana
Sozlesmesi'nde bulunan hiikiimler ve Sirketimiz tarafindan kamuya agiklanmis olan kar dagitim
politikalari cercevesinde; Sirketimiz tarafindan TTK ve SPK dizenlemeleri cercevesinde Tirkiye
Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlari’na uyumlu olarak hazirlanan ve KAP’ta ve e-GKS'de
ortaklarimizin incelemesine sunulan Yonetim Kurulumuzun kar dagitim 6nerisi Genel Kurul’da onaya
sunulacaktir.

11. Sirketimizin 2025 yilinda yaptigi bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve
2026 yilinda yapilacak bagis ve yardimlar icin iist sinirin belirlenmesi

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi’'nin 6. maddesinin 2. fikrasi uyarinca, 2025
yili icinde Sirketimiz tarafindan yapilan bagislar Genel Kurul'un bilgisine sunulacaktir. Sirketimiz 2025
yili hesap déneminde, herhangi bir bagis ve yardimda bulunmamustir.
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Ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi’nin 6. maddesinin 1. fikrasi geregi 2026
yil hesap doneminde yapilacak bagislar igin Ust sinir Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

12. 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu geregince, Yonetim

Kurulu tarafindan 2026 yili icin 6nerilen bagimsiz denetim kurulusunun seciminin Genel Kurul'un

ohayina sunulmasi

2026 vyilina iliskin finansal tablolarinin denetim hizmetini gerceklestirecek Bagimsiz Denetim
Kurulusunun belirlenmesine iliskin Yonetim Kurulumuzun teklif karari Genel Kurul’da onaya
sunulacaktir.

13. Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 1.3.6 ve 1.3.7. maddeleri kapsaminda 2025 yili hesap doneminde
gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

SPK’nin 11-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi”i geregince, yonetim kontroliinii elinde bulunduran
pay sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin ve bunlarin es ve
ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagli ortakliklari ile ¢ikar catismasina neden
olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagh ortakliklarinin isletme konusuna giren
ticari is tarlinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi ya da ayni tiir ticari islerle ugrasan bir
baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu islemler, genel
kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek Uzere ayri bir glindem maddesi olarak genel kurul
gindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir. Bu dogrultuda Genel Kurul toplantisinda ortaklara
2025 yilinda bu nitelikte islem yapilmadiginin bilgisi verilecektir.

14. Sirket iliskili taraflar islemleri hakkinda yatinmcilarin bilgilendirilmesi ve 2025 yilinda liciincii

kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler

hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

Sirketimizin 2025 yil faaliyet donemi icerisinde is ve islemlerini gergeklestirmek amaciyla iliskili
taraflarla gerceklestirdigi islemler ile Gglnci kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler hakkinda pay sahiplerine Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda bilgi verilecektir.

15. Yonetim Kurulu tarafindan belirlenmis Politikalar ve Etik ilkelerin Genel Kurul onayina sunulmasi

Sirketimiz Yonetim Kurulu mevzuatina uygun sekilde olusturulmus Yénetim karariile belirlenen ve ekte
yer aldig sekli ile www.zeraygyo.com.tr internet adresinin Yatirimci iliskileri sayfasinda yer almakta
olan politikalar ve etik ilkeler hakkinda pay sahipleri bilgilendirilecek ve Genel Kurul’da ortaklarimizin
onayina sunulacaktir.

16. Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarina iliskin Esaslar Tebligi'nin 37. Maddesi uyarinca 2025 yilinda
yapilan islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

Gayrimenkul Yatirim Ortakliklarina iligkin Esaslar Tebligi’nin 37. maddesi uyarinca, Sirket portféyiinde
yer alan varlklarin degerleme raporlarinda belirlenen degerlerinden farkli bir bedel tizerinden islem
gormiis olmasi halinde, s6z konusu islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir hikmi yer
almaktadir. Bu kapsamda pay sahiplerimiz bilgilendirilecektir.

17. Dilek, 6neriler ve kapanis.

EK-1: Bagimsiz yonetim kurulu tyelerinin 6zge¢misleri ve bagimsizlik beyanlari
EK-2: Politikalar ve Etik ilkeler

EK-3: Vekaletname

Ek-4: Kar Payi Dagitim Onerisi



