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Madde 1 - ikinci maddede yazili maksatlarla Bosnavi Hact Adem Beyzade ibrahim, Sipahizdde Hamid,
Numan Beyzdde Numan, Haci Selimzade Ethem, Diyarbakirlizade Ibrahim, Haci1 Hafizzide Mehmet
Ziyaeddin, Sumnulu Hac1t Mehmet Hilmi, Hafiz Agazade Bekir, Manifaturact Mustafa Nuri, Ethem Agazade
Ismail Hakki ile isbu Esas Mukavelenameye tevfikan ¢ikarilacak hisse senetlerinin sahipleri arasinda bir
Tiirk «Anonim Sirketi» teskil olunmustur.

AMAC VE KONU

Madde 2 - Bankanin amaci ve konusu, 5411 sayili Bankacilik Kanunu ve ilgili diger mevzuatta belirtilen
yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi kaydiyla, mevduat kabulii dahil Bankacilik Kanunu’nda belirtilen
mevduat bankalarinin yapabilecekleri her tiirli bankacilik faaliyetinin yiiriitiilmesidir.

Banka, amagclarin1 gergeklestirmek iizere Bankacilik Kanunu ve diger mevzuat hiikiimlerinin tanidigi tiim
yetkileri kullanir.

Ayrica, Tiirk Lirast ve doviz tizerinden her tiirlii nakdi ve gayrinakdi krediler agmak, yerel ve uluslararasi
finans piyasalarinda kullanilan finansal {iriinlerin ihracina, alinmasina, satilmasina aracilik etmek, yatirim
bankacilig1 islemleri yapmak, kredileri toptan veya perakende almak, satmak, devretmek, yurt i¢i ve yurt
dis1 vadeli piyasalarda alim ve satim islemi yapmak, bankalararasi para piyasasindan, yurt i¢i ve yurt
disindan fon saglamak, her tiirlii sermaye piyasasi islemlerini yapmak, ithalat ve ihracat islemlerine aracilik
etmek, sigorta ve diger finans kuruluslar1 acenteligi yapmak, ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde yurt ici
ve yurt disinda bankalarin kurabilecekleri veya ortak olabilecekleri her tiirlii ortakliga istirak etmek ya da
bu amagla yeni ortakliklar kurmak veya olugsmus ortakliklardan ¢ikmak,

Her cesit taginir ve taginmaz mallari, sinai ve fikri haklari, intifa, irtifak ve {ist hakki gibi sinirli ayni ve sahsi
alacak haklarimi iktisap etmek ve iktisap ettigi mal ve haklar1 satmak, devretmek, bu mal ve haklar tizerinde
rehin ve ipotek tesis etmek, tesis edilmis rehin ve ipotekleri fek etmek gibi her tiirli tasarrufi igslemleri
yapmak, taginir ve tasinmaz mallari, sinai ve fikri haklar1 kiralamak veya kiraya vermek, kira ve satis vaadi
sozlesmelerini tapuya serhetmek, gibi her tiirlii faaliyette bulunur.

MENKUL VE GAYRIMENKUL iKTiSABI MENKUL VE GAYRIMENKUL MALLAR UZERINE
ISLEMLER

Madde 3 - Banka ticari amagla gayrimenkul ve emtia alim ve satimi ile ugrasamaz. Ipotekli konut finansman
kuruluslar1 ve gayrimenkul yatirim ortakliklar1 hari¢ olmak {izere, miinhasiran taginmaz ticareti ile ugrasan
ortakliklara katilamaz.

Banka, yasal sinirlar dahilinde bankacilik islerini yiirlitebilmek veya alacaklarini tahsil edebilmek igin
menkul ve gayrimenkul edinebilir ve gerektiginde bunlar1 satim, trampa ve sair suretlerle elden ¢ikarabilir.



Ancak ilgili mevzuat hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla banka yonetim kurulu karart ile yahut yasaya ve Esas
Sézlesme’ye uygun bir bigimde devralmaya iliskin yetkilerin devredildigi yoneticiler tarafindan her tiirlii
menkul ve gayrimenkul mallari, haklar1 ve 6zellikle siai ve fikri ve benzeri haklari igtira ve vefa hakki ile
intifa, irtifak ve iist hakki gibi ayni haklar ve alacak haklarini iktisap edebilir, bunlar1 bagkalarina satabilir,
devredebilir, rehin veya ipotek edebilir, menkul ve gayrimenkul mallar iizerinde kendi lehine rehin ve ipotek
alabilir, mevcut ipotekleri fekkedebilir, alacagini ve buna bagli teminatlarin1 temlik edebilir, menkul ve
gayrimenkul mallar1, siai ve fikri ve benzeri haklari kiralayabilir veya kiraya verebilir, kira ve satig vaadi
sozlesmelerini kendi lehine tapuya serh ettirebilir, serhleri kaldirtabilir. Miinferiden veya mii¢temian ve
garameten rehin ve ipotek tesis edebilir.

Banka, hak ve alacaklarinin tahsili ve temini i¢in ayni ve sahsi her tiirlii teminat alabilir. Bunlarla ilgili
olarak tapuda, vergi dairelerinde vb. kamu ve 6zel kuruluslar nezdinde tescil, terkin, temlik ve diger biitiin
islemleri yapabilir.

BANKANIN UNVANI VE MERKEZIi

Madde 4 - Banka nin iinvan1 “TURK TICARET BANKASI ANONIM SIRKETI”dir. Bu iinvan asagidaki
maddelerde Banka kelimesiyle ifade olunmustur. Banka’nin kisa iinvami ve igletme adi “Tiirkbank™tir.
Banka’nin merkezi “BARBAROS MAH. MOR SUMBUL SK. WBC IS MERKEZI NO: 9 IC KAPI
NO: 12 ATASEHIR / ISTANBUL”dur.

Adres degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ettirilir ve
ayrica T.C. Ticaret Bakanligi, Kurum ve diger ilgili makamlara bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese
yapilan tebligat Banka’ya yapilmis sayilir.

Banka, Tiirkiye iginde ve disinda Bankacilik Kanunu ve uygulanabilecek diger tiim mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak yurt icinde ve disinda subeler, ajans, acenteler, temsilcilikler, ofisler, biirolar agabilir,
muhabirler atayabilir ve bunlar kapatabilir.

BANKANIN SURESI
Madde 5 - Banka stiresizdir.
Banka’nin sona ermesine iligkin yasa hiikiimleri saklidur.
IKINCI BOLUM
SERMAYE

SERMAYE VE PAY SENETLERI

Madde 6 - Banka’nin sermayesi 9.637.066.741,97-TL (dokuzmilyaraltiyiizotuzyedimilyonaltmisaltibin
yediyilizkirkbirTiirkLirasidoksanyediKurus)’dur. Bu sermaye her biri 1KR (birkurus) itibari degerde tamami
nama yazil 963.706.674.197 (dokuzyiizaltmistigmilyaryediyiizaltimilyonaltiyiizyetmisdortbin
yiizdoksanyedi) adet paya bolinmiistiir.



Banka’nin 6nceki sermayesini teskil eden 9.234.458.622,95-TL (dokuzmilyarikiyiizotuzdortmilyon
dortytizellisekizbin altiyiizyirmiikiTirkLirasidoksanbesKurus) un tamami nakden ve her tiirlii muvazaadan
ari olarak ddenmistir. Onceki sermayenin tamamimin ddendigi ve Banka 6z varliginin tespiti, 6z varhginin
icinde sermayesinin %100’tinin korundugu ve 6102 sayili TTK’min 376’nct madde hiikmiiniin
uygulanmasin gerektiren bir durum bulunmadigi, Sirketin 6z varliklarinda 6102 sayili TTK nin 462/3.
maddesine gore nakit sermaye artinmindan once sermayeye ilave edilmesi gereken fonlar kapsaminda
mevcut bulunan ve Vergi Usul Kanunu’nun miikerrer 298. maddesinin (C) bendi kapsaminda hesaplanan
yeniden degerleme kaynakli fonlarindan, serbest nitelikteki 6zel fonlardan, gegmis yil karlarindan ve genel
kurulca dagitilmamasina karar verilen 2025 faaliyet yili kdrindan olusan i¢ kaynagin sermayeye ilave
edilmesinde sakinca bulunmadig1 Istanbul Yeminli Mali Miisavirler Odasi’nin 2364 no’lu iiyesi Yeminli
Mali Miisavir Kuzey Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan 10.02.2026 tarihli
YMM 2364-864/1785-22 no’lu “Sermayenin Odendiginin ve Ig¢sel Kaynaklarin Bilangoda Yer Aldiginin
Tespitine ait YMM Raporu” ile tespit edilmistir.

Bu defa artirilan 402.608.119,02-TL (dortyiizikimilyonaltiylizsekizbinyiizondokuzTiirkLirasiikiKurus), i¢
kaynaklarda yer alan serbest nitelikteki fonlar ve gegmis yillar kari ile genel kurul karariyla dagitilmayan
2025  faaliyet yili  karindan  karsilanmis  olup yeni  ihrag¢  edilen  40.260.811.902
(kirkmilyarikiytizaltmigmilyonsekizyiizonbirbindokuzyiiziki) adet her biri 1(bir) Kurus itibari degerli
bedelsiz pay tiim pay sahiplerine paylar1 oraninda dagitilmistir.

Yo6netim Kurulu pay senetlerinin kupiirlerini ve miktarlarini tayin etmeye yetkilidir.

Pay senetlerinin tamami nama yazili olup, Tiirk Ticaret Kanunu ile Bankacilik Kanunu’nun ve diger
mevzuatin bu konuya iliskin hiikiimlerine uyulur. Banka’nin pay senetleri, Yonetim Kurulu karar ile bir
veya daha fazla payi1 temsil eden kupiirler halinde bastirilarak, ihra¢ edilebilir.

PAY SENETLERININ DEVRI VE PAY DEVIR KISITLAMALARI

Madde 7 - Nama yazili pay senetlerinin devri, Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri, Bankacilik
Kanunu, ilgili mevzuat ve isbu esas sozlesme hiikiimlerine tabidir. Banka’ya karsi ancak pay defterine
kayitl bulunan kimse pay sahibi sifatini haizdir.

Pay sahipleri paylarin1 ancak bu maddede diizenlenen esaslar ¢ergevesinde devredebilirler veya devir
sonucu dogacak islemlere taraf olabilirler.

Banka paylarimin devri, Yonetim Kurulu’nun onayina tabidir. Pay sahipleri, sahip olduklari paylari, yonetim
kurulunun 6nceden verecegi yazili onay olmaksizin devredemezler. Pay sahiplerinden birinin, payini, isbu
Soézlesme’de belirtilen sekilde, usuliine uygun olarak devretmek istemesi halinde bu istek, derhal Y&netim
Kurulu’na bildirilir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu 493. maddesi ¢ercevesinde isbu Sozlesme’de belirlenen 6nemli
sebeplerden herhangi birini 6ne siirerek pay devrini pay defterine kaydetmekten kaginabilir veya devredene,
paylar1 Banka, pay sahibi veya pay sahipleri yahut iiglincii bir kisi adina devralmay1 6nerebilir. Bu kapsamda
Banka’nin faaliyet konusunu yiiriitme kabiliyetini ve ekonomik bagimsizligim1 korumasi, ticari itibarin
korunmasi, rekabet kabiliyetini muhafaza etmesi onemli sebep sayilir. Paylarin usuliine uygun olarak
devredildigi ispat edilmedigi siirece pay devirleri, pay defterine kaydedilmez.



HiSSEDARLARIN iKAMETGAHI

Madde 8 - Her nama yazili pay sahibi, Banka’ya kanuni bir yerlesim yeri adresi bildirir. Bankanin pay
sahibine bildirimlerinde, Banka tarafindan bilinen adres esas alinir.

SERMAYENIN ARTIRILMASI

Madde 9 - Banka’nin sermayesi, Tiirk Ticaret Kanunu, isbu Esas Sozlesme, Bankacilik mevzuati ve ilgili
diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak Genel Kurul Karari ile artirilabilir.

RUCHAN HAKLARI

Madde 10 - Yeni pay cikarilmak suretiyle sermayenin artirtlmasina karar verilmesi halinde, yeni ¢ikacak
paylar1 satin almak hususunda mevcut hissedarlarin riigchan haklari vardir. Kullanilmayan riigchan haklarinin
tahsisi konusunu Yonetim Kurulu yasaya uygun bir bigimde belirler.

SERMAYENIN AZALTILMASI

Madde 11 - Banka’nin sermayesi, Tiirk Ticaret Kanunu ile Bankacilik Kanunu’nda belirtilen hiikiimlere
uygun olarak azaltilabilir.

UCUNCU BOLUM
BANKANIN iDARESI
YONETIM KURULU VE GOREYV DAGILIMI

Madde 12 - Banka, Genel Kurul tarafindan Bankacilik Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore
secilecek en az 5 en fazla 9 tiyeden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan sevk ve idare edilir. Genel Miidiir
veya bulunmadigi hallerde vekili, Yonetim Kurulu’nun tabii tiyesidir.

Y 6netim Kurulu her y1l tiyeleri arasindan bir baskan ve bagkanin bulunmadigi zamanlarda ona vekalet etmek
lizere en az bir baskan vekili secerek gorev dagilimi yapar. Bagkan Vekili, Bagkan’in yoklugunda onu temsil
eder. Sekreterlik gorevi Yonetim Kurulu iiyelerinden birine verilebilecegi gibi, disaridan birine de
verilebilir.

YONETIM KURULU UYELERININ GOREV SURESI

Madde 13 - Yonetim Kurulu Uyeleri en fazla 3 yillik bir siire icin segilebilirler. Gérev siiresi bitmis bulunan
iiyeler yeniden segilebilir.

Turk Ticaret Kanunu’nun 363’tinci ve Bankacilik Kanunu’nun 23’tincii maddeleri hiikiimleri saklidir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 14 - Yonetim Kurulu, Banka isleri gerektirdikge her zaman toplanabilir.



Y 6netim Kurulu {iye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarimi tiye tam sayisinin salt gogunlugunun
olumlu oyu ile alir. Bu kural Yonetim Kurulu toplantilarimin elektronik ortamda yapilmasi halinde de
uygulanir.

Yonetim Kurulu toplantisi, Yonetim Kurulu Baskan veya Baskan Vekilinin daveti iizerine gerekli goriilen
zamanda ve fakat ayda en az bir defa olmak iizere yapilir. Toplanti ¢agrisinda toplantinin yeri ve saati
belirtilir.

Acil durumlarda Ydnetim Kurulu Baskani’nin istegi ile giindeme madde ilave edilebilir. Yonetim Kurulu
Uyeleri de Kurul Karar1 alinmas ile ilgili konularda miizekkere verebilirler.

Yonetim Kurulu’na, Yonetim Kurulu Bagkani, bulunmadigi hallerde Yonetim Kurulu Baskan Vekili
baskanlik eder.

Toplantilar Banka’nin merkezinde veya Yonetim Kurulu tarafindan uygun goriilecek baska bir yerde de
toplanabilir.

Yonetim Kurulu toplantilarina uzaktan erisim saglayan ilgili mevzuata uygun teknolojik yontemle katilim
miimkiindiir. Bu yontemle yapilacak toplantilarda, 6neride bulunulabilir, goriis aciklanabilir ve oy
verilebilir.

Banka’nin Yonetim Kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Banka, “Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullart Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig”
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine
imkan taniyacak Elektronik Toplant1 Sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda esas sézlesmesinin bu hiikkmii uyarinca kurulmus olan sistem
iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem {izerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen
haklarini Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ergevede kullanabilmesi saglanir.

YONETIM KURULU’NUN YETKi VE SORUMLULUKLARI

Madde 15 - Banka, Yonetim Kurulu tarafindan temsil ve idare edilir. Yonetim Kurulu, miinhasiran Genel
Kurula birakilmis yetkiler disinda, Banka’nin amag ve isletme konularini teskil eden biitiin is ve islemler
hakkinda karar almaya tamamen yetkilidir.

Banka’nin menkul ve gayrimenkul mallarinin yonetimi ve Banka’nin kurulus amaciyla ilgili her cesit
akitlerin ve iglerin yapilmasinda, Yo6netim Kurulu’nun tam yetkisi olup bu islerde Banka’y1 temsil ve ilzam
eder. Icap ederse, Yonetim Kurulu sulh olur ve hakem tayin edebilir.

Yonetim Kurulu, bankacilik mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanunu ¢ercevesinde yonetim yetkilerini kismen
veya tamamen, diizenleyecegi bir i¢ yonergeyle, yonetim kurulu iiyelerinden birine, bazilarina, Genel
Miidiirliige, kredi komitesine veya yasanin izin verdigi durumlarda {igiincii kisilere devredebilir. Yonetim
Kurulu iiyelerinden bir veya birkag¢i, Yonetim Kurulu Karar1 ile murahhas iiye secilebilirler. Murahhas
iiyelerin Genel Miidiir i¢in aranan sartlar1 tagimasi gerekir.

Yonetim Kurulu veya Banka adina imza yetkisi olanlar, bir veya birkag is i¢in 6zel veya genel vekaletlerle
uygun gordiikleri kisilere temsil yetkisi verebilirler.



TEMSIL, YETKILI IMZALAR VE YETKININ DEVRI

Madde 16 - Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢er¢evesinde; diizenleyecegi temsil i¢ yonergesi kapsaminda
Yonetim Kurulu, temsil yetkisini Yonetim Kurulu iiyesi olan veya pay sahibi ya da yonetim kurulu {iyesi
olmalar1 zaruri bulunmayan bir veya birkag kisiye birakabilir. Ancak boyle bir durumda, en az bir yonetim
kurulu iiyesinin temsil yetkisinin olmasi sarttir.

Banka adina diizenlenen belgelerin, kagitlarin, senetlerin ve akdedilen sézlesmelerin muteber olabilmesi ve
Banka’yi ilzam edebilmesi icin, Yonetim Kurulu’nca derece, yer, temsil ve ilzam yetkileri kararlastirilarak
Ticaret Sicili’ne tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan edilen imza yetkililerinin Banka kasesi
veya {invani altina vazedecekleri imzalarini tagimasi zorunludur.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERIi

Madde 17 - Yénetim Kurulu Uyelerine Genel Kurul tarafindan belirlenen miktarda aylik iicret, ikramiye,
huzur hakki ve/veya yillik kardan pay 6denir.

Komite tiyelerine komite iiyeligi hizmetleri dolayisiyla yapilacak 6demelerin sekil ve miktari ise mevzuata
uygun olarak Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

KOMITELER

Madde 18 - Bankanin, Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ile ilgili diger hiikiimler uyarinca
olusturdugu komiteler; Kredi Komitesi, Denetim Komitesi, Kurumsal Yonetim Komitesi ve Ucretlendirme
Komitesi seklindedir. Banka Yo6netim Kurulu, ihtiya¢ halinde veya gerek goriilmesi durumunda baska
komiteler kurmaya yetkilidir.

a) Kredi Komitesi: Yonetim Kurulu, kredi agma yetkilerinin bir boliimiinii Bankacilik Kanunu ve
Bankacilik Mevzuati ¢ercevesinde Kurul tarafindan belirlenen esas ve usullere gore olusturacagi bir Kredi
Komitesine veya Genel Midiirliige devredebilir.

b) Denetim Komitesi: Bankacilik Kanunu geregi, Yonetim Kurulu’nun denetim ve gozetim faaliyetlerinin
yerine getirilmesine yardimci olmak tizere bir Denetim Komitesi olugturulur.

¢) Kurumsal Yonetim Komitesi: Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen komitenin temel gorevi, Bankanin
kurumsal yonetim ilkelerine uyumunu izlemek, bu konuda iyilestirme ¢aligmalari yapmak ve Yonetim
Kuruluna 6neriler sunmaktir.

d) Ucretlendirme Komitesi: Ucretlendirme uygulamalarmi Yénetim Kurulu adina izleyip, denetleyen
komite, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan yayimlanan “Bankalarin Kurumsal
Yénetim Ilkelerine Iliskin Yénetmelik™ hiikiimlerinde belirtilen grevleri yapar.

Bahse konu komitelerin olusumuna, ¢aligsma esas ve usullerine iligkin Bankacilik Kanunu ile diger mevzuat
hiikiimleri saklidir.

Ayrica, Yonetim Kurulu, Bankacilik Kanunu ve sair kanun ve mevzuatin dngordiigii komiteler kurabilir, bu
komitelere {liye segebilir, degistirebilir, azledebilir.



GENEL MUDUR VE GENEL MUDUR YARDIMCILARI

Madde 19 - Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuatin aradigi nitelikleri haiz bir Genel Miidiir ve yeter sayida
Genel Miidiir Yardimcisi Yo6netim Kurulu tarafindan atanir ve ¢alisma kosullari, gérev ve yetkileri Yonetim
Kurulu’nca saptanir.

YETKILER, iC KONTROL, iC DENETIM VE RiSK YONETIMIi

Madde 20 - Yonetim Kurulu, Kurulca belirlenen esas ve usullere gore gorev ifa etmek iizere i¢ Kontrol, Ig
Denetim ve Risk Yo6netimi sistemlerini olusturur.

Ayrica, Bankanin i¢ denetim sisteminin bir pargasi olarak, Banka islemlerinin, bankacilik ilkelerine, isbu
Esas Sozlesme hiikiimlerine ve diger mevzuata uygunlugunu denetlemek {izere yeterli sayida miifettis atanir.

DORDUNCU BOLUM
DENETCI

DENETIM VE BAGIMSIZ DENETIiM KURULUSU

Madde 21 - Banka, ilgili Kanunlar, Bagimsiz Denetime Tabi Olacak Sirketlerin Belirlenmesine Dair Karar
ile Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu ve/veya Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumunca belirtilen usul ve esaslar ¢ercevesinde Bagimsiz Denetim Kurulusunu secer, faaliyet
hesaplarini, finansal tablolarini ve Yonetim Kurulu yillik faaliyet raporunu bagimsiz denetime tabi tutar,
bagimsiz denetimden ge¢mis yilsonu finansal tablolarini ve Yonetim Kurulu yillik faaliyet raporunu Genel
Kurula sunar, bagimsiz denetim raporlarini belirtilen siire ve yerlerde yayimlar.

Bagimsiz Denetim Kurulusunun secimi, gdérevden alinmasi, sozlesmelerinin feshi, bagimsiz denetim
raporlarindaki olumsuz goriis veya goriis vermekten kacinma durumlari ile Banka ve Bagimsiz Denetim
Kurulusu arasindaki goriis ayriliklarinda ilgili diizenlemelerde yer alan hiikiimler uyarinca hareket edilir.

BESINCI BOLUM
GENEL KURUL

GENEL KURUL

Madde 22 - Tiirk Ticaret Kanunu ve Esas Sozlesme hiikiimlerine uyarak toplanan Genel Kurul, pay
sahiplerinin hepsini temsil eder. Genel Kurul kararlari, toplantida hazir bulunmayan veya muhalif oy veren
pay sahipleri hakkinda dahi hiikiim ifade eder.

Genel Kurul, Tiirk Ticaret Kanunu’nun, Bankacilik Kanunu’nun ve Esas S6zlesme hiikiimlerinde belirtilen
usul ve esaslara gore olagan ve olaganiistii olarak toplanir.

Bu toplantilara davet Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimlerine uygun olarak yapilir. Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 416°nc1 maddesi ve ilgili mevzuat hiikiimleri saklidir.

Olagan Genel Kurul, Banka’nin hesap devresini takiben ii¢ ay i¢inde ve senede en az bir defa toplanir. Bu
toplantilarda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 409 uncu maddesinde gosterilen hususlar miizakere edilerek karara
baglanir.



Olaganiistii Genel Kurul, Sirket iglerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

Genel Kurul toplantilari, Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve ilan edilen Genel Kurulun ¢alisma
usul ve esaslarina iliskin kurallar1 iceren i¢ Yonerge’ye gore yiiriitiiliir.

TOPLANTIYA DAVET

Madde 23 - Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul, Yonetim Kurulu’nun ¢agrisi ile toplanir. Genel Kurul
cagrilarinda giindem belirtilir. Genel Kurulun toplantiya ¢agrilmasi ve giindemin belirtilmesi ile ilgili olarak
Tiirk Ticaret Kanunu ve Bankacilik Mevzuati ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri saklidir.

ILANLAR

Madde 24 - Banka’ya ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikkiimleri ve bu kanun g¢ercevesinde
cikartilan yonetmelik, tebligler ile Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu diizenlemeleri ve tabi
olunacak diger mevzuata uygun olarak ilan edilir.

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarina iliskin ¢agrilar, Banka’nin internet sitesinde -ilan ve
toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere- toplanti tarihinden en az iki hafta 6nce Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanan ilanla yapilir. Toplant1 giinii, yeri ve glindemi, pay sahiplerine ve ilgili makamlara, Bankacilik
Mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanunu ilgili hitkiimleri uyarinca belirlendigi sekilde bildirilir.

TOPLANTI YERI

Madde 25 - Genel Kurul toplantilari, Banka merkezinde veya merkezin bulundugu sehrin miisait bir yerinde
toplanir. Bu husus toplanti ile ilgili ilanlarda gosterilir.

OYLAR

Madde 26 - Olagan veya Olaganiistii toplantilara katilabilmek i¢in her ortagin en az bir hisseye tekabiil
eden 1.-Kurus kiymetinde hisseye sahip olmasi lazimdir. 1.-Kurus itibari kiymetindeki her hisse sahibine
bir oy hakki verir.

Pay sahipleri Genel Kurul toplantilarina bizzat katilabilecekleri gibi, bu toplantilarda kendilerini pay
sahipleri arasindan veya disaridan segecekleri bir vekil araciligi ile de temsil ettirebilirler.

Genel Kurul toplantilarinda oy hakkinin kullaniminda; Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik mevzuati ve ilgili
mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Toplantiya katilan veya vekaleten temsil edilen pay sahiplerinin onda birinin teklifi ile gizli oylamaya karar
verilebilir, bunun diginda, oylamalar agik olarak, el kaldirmak suretiyle yapilir.



TOPLANTI BASKANLIGININ OLUSTURULMASI

Madde 27 - Genel Kurul toplantis1 Yonetim Kurulu Baskani, yoklugunda Y6netim Kurulu Baskan Vekili
veya Yonetim Kurulu Uyelerinden biri tarafindan agilir, toplantilara Banka nin Yonetim Kurulu Bagkani,
bulunmamas1 veya ¢ekilmesi halinde sirasi1 ile Baskan Vekili veya Yonetim Kurulu Uyelerinden birisi
baskanlik eder.

Tutanak yazmani1 Bagkan tarafindan se¢ilir. Toplantida hazir bulunan pay sahiplerinden en ¢ok hisseye sahip
iki hissedar oy toplama memuru olarak segilerek Toplanti baskanligi olusturulur. Baskanin vazifesi
goriismelerin Kanun dairesinde muntazam yapilmasini ve tutanagin miizakereye, Kanun ve Esas S6zlesme
hiikiimlerine uygun olarak tutulmasim saglamaktir.

GENEL KURUL TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Madde 28 - Genel Kurul toplantilarinda, toplant1 ve karar nisabi konularinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili
hiikiimleri uygulanir.

ALTINCI BOLUM
HESAPLAR VE TEMETTU DAGITIMI

HESAP DONEMIi

Madde 29 - Banka’nin hesap y1l1, Ocak ayinin birinci giiniinden baglar ve Aralik ayinin sonuncu giinii sona
erer. Banka’nin ticari kar1 bu donemler itibartyla, Tiirk Ticaret Kanunu ve Bankalar hakkindaki mevzuat ile
ilgili sair mevzuat hiikiimlerine uyularak tespit edilir. Yonetim Kurulu, yasal gereklilikleri yerine getirerek
kar pay1 avansi dagitabilir.

KARIN DAGITILMASI

Madde 30 - Yillik karin paydaslara hangi tarihte ve ne sekilde verilecegi Y onetim Kurulu’nun teklifi tizerine
Genel Kurul tarafindan kararlagtirilir.

Karin dagitilmast hususunda 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu, bankacilik mevzuati ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri saklidir.

YEDEK AKCELER

Madde 31 - Yedek Akgelerle ilgili Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri uygulanir. Bankacilik Kanunu
ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri saklidir.

YEDINCi BOLUM

BORCLANMA ARACLARININ iHRACI

Madde 32 - Sermaye Piyasas1 Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuatta yer
alan diizenlemelere uygun olarak her tiirlii tahvil, paya doniistiiriilebilir tahvil, degistirilebilir tahvil, bono,



altin giimiis ve platin bonolari, finansman bonosu, katilma intifa senedi, kar ve zarar ortaklig1 belgesi,
teminatli menkul kiymet, varant, 6z kaynak hesaplamalarina dahil edilecek bor¢lanma araglari, birincil veya
ikincil sermaye benzeri bor¢lanma araglar1 ve bunlarla sinirli olmamak tizere her tiirlii bor¢lanma araclari
ihracina, ihrag¢ edilecek borglanma aracinin miktari, vadesi, tiirii ve faiz oranini belirlemeye, ilgili tahvil,
bono, birincil veya ikincil sermaye benzeri bor¢glanma araci ve ihrag edilen her tiir bor¢lanma aracina iliskin
tiim iglemleri yliriitmeye Yonetim Kurulu siiresiz olarak yetkilidir.

Ihrag edilecek tahvillerin limiti konusunda Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.
GECIiCi MADDE

Hisse senetlerinin nominal degerleri 50.-TL iken 5274 sayil1 Tiirk Ticaret Kanununda degisiklik yapilmasina
dair kanun kapsaminda 1Kr (Bir Kurus) olarak degistirilmistir. Bu degisim sebebiyle toplam pay sayisi
azalmis olup her 50.-TL’lik 200 pay karsihginda 1.-Kr’lik 1 adet hisse verilecektir. 1.Kr’ye
tamamlanamayan paylar i¢in kesir makbuzu diizenlenecektir. S6z konusu degisim ile ilgili olarak ortaklarin
sahip olduklar1 paylardan dogan haklar1 saklidir.

Bu islem nedeniyle mevcut sermayeyi temsil eden 1.,2.,3.,4.,5.,6.,7.,8.,9.,10.,11.,12.,13.,14. ve 15. ‘inci
tertip hisse senetleri 16.’1nc1 tertiple birlestirilecektir.

Pay birlestirme ve tertip birlestirme iglemleri ile ilgili olarak ortaklarin sahip olduklari paylardan dogan
haklar1 saklidir.

Sirketin ilk kurulusuna ait Esas Mukavelenamesi 10 Nisan 1919 tarihinde kabul ve Istanbul Noterliginin 2
Agustos 1919 tarih ve 2758 numarasi ile tescil edilerek Sirket 5 Agustos 1919 da kat’1 surette tesekkiil
etmistir.



