MAVI GIYIM SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI’'NIN
1 SUBAT 2025 - 31 OCAK 2026 TARIHLI OZEL HESAP DONEMINE AiT
29 NiSAN 2026 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI TUTANAGI

Mavi Giyim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin 1 Subat 2025 — 31 Ocak 2026 6zel hesap donemine ait
Olagan Genel Kurul Toplantist, giindeminde bulunan konulan goriiglip karara baglamak iizere, 29 Nisan 2026
Carsamba giinii saat 11:00°de, Radisson Collection Hotel, Vadistanbul, Ayazaga Mah., Azerbaycan Cad. 1A
Blok No: 3A, 34485 Sanyer - Istanbul adresinde, T.C. Ticaret Bakanhg Istanbul Ticaret il Miidiirligii"niin
28/04/2026 tarih ve E-90726394-431.03-00121580931 sayih yazisivla gérevlendirilen Bakanlik Temsilcisi
Sayn Birtan Giiven Bayraktar gozetiminde yapilmustir.

Toplantiya ait davet; Kanun ve Esas Sézlesme’de ongoériildiigii gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde;
03/04/2026 tarih ve 11556 sayih Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda,
Sirket’in resmi internet sitesinden (www. mavi.com) erigilen kurumsal sitesinde (www.mavicompany.com) ve
Merkezi Kayit Kurulusu A.$.’nin Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde, toplanti tarihinden en az 3 hafta énce
ilan edilmek suretiyle siiresi igerisinde yapilmistir.

Turk Ticaret Kanunu’nun 1527°nci maddesinin 5°inci ve 6’nci fikrasi geregince, Sirket’in elektronik genel
kurul hazirhiklanin yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir.

Hazir Bulunanlar Listesi'nin tetkikinden, Sirket’in 794.512.000 TL tutarindaki ¢ikarilmig sermayesine tekabiil
eden ve 1.732.688 adedi A Grubu ve 792.779.312 adedi B Grubu olmak iizere her biri 1 TL nominal degerde
794.512.000 adet paydan; 377.258 TL’lik sermayeye tekabiil eden 377.258 adet B Grubu payin asaleten,
392.259.471 TL'lik sermayeye tekabiil eden ve 1.732.688 adedi A Grubu ve 390.149.525 adedi B grubu olmak
uizere toplam 391.882.213 adet payin vekaleten olmak iizere toplam 392.259.471 TL lik sermayeye tekabiil
cden 392.259.471 adet paym toplantida temsil edildigi; boylece gerek Kanun ve gerekse Esas Sozlesme’de
ongoriilen asgari toplant1 nisabinin meveut oldugu belirlenmistir.

Yonetim Kurulu Baskani Saym Ragip Ersin Akarhilar’m yurtdisinda bulunmasi nedeniyle Olagan Genel Kurul
Toplantisini agma yetkisini Yénetim Kurulu Uyesi Ahmet Ciineyt Yavuz'a verdigi anlasildi. Sayin Ahmet
Ciineyt Yavuz oy kullanma sekli hakkinda agiklamada bulundu. Gerek Kanun ve gerekse Esas Sozlesme’de
yer aldig: iizere clektronik oy sayimi diizenlemeleri sakl kalmak kaydiyla, toplantiya fiziki olarak katilan sayin
pay sahiplerinin, agik ve el kaldirma usulii ile oy kullanmalari, ret oyu kullanacak pay sahiplerinin ise ret oyunu
sozlii olarak beyan etmeleri gerektigi belirtildi.

Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Genel Kurul” baslikli 10’uncu maddesi uyarinca; igbu Olagan Genel Kurul
Toplantisi'nda 1 Subat 2025 — 31 Ocak 2026 tarihli &zel hesap donemine iligkin faaliyet raporunun
onaylanmasi, 1 Subat 2025 — 31 Ocak 2026 tarihli 6zl hesap dénemine iligkin finansal tablolarin onaylanmasi
ve Yonetim Kurulu iiyelerinin Sirket’in 1 Subat 2025 — 31 Ocak 2026 tarihli 6zel hesap dénemine iligkin
faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmeleri, A Grubu pay sahiplerinin tamam tarafindan olumlu yénde oy
kullanilmasina baglidur.

Yonetim Kurulu Uyesi Sayin Ahmet Ciineyt Yavuz tarafindan toplanti fiziki ve elektronik ortamda ayni anda
agilarak giindemin goriigiilmesine gecilmistir.

1. Gindemin 1’inci maddesi geregince Toplanti Bagkani'nin segimine gecildi. Sirket pay sahiplerinden
Blue International Holding B.V. vekili tarafindan verilen yazili 6nerge okundu. Onerge oylamaya
sunuldu ve Toplanti Bagkanlhigi’'na Sayin Ahmet Ciineyt Yavuz'un segilmesi 1.833 TL'lik ret oyuna
kargilik 392.257.638 TL’lik kabul oyu neticesinde% tiya katilanlarin oy goklugu ile kabul edildi.



Toplant1 Bagkani, Oy Toplama Memuru olarak Sayin Mustafa Unal’y, Tutanak Yazmani olarak Sayin
Banu Bal Erbay’i, Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanmak iizere Sayin Duygu Incedz’ii
gorevlendirdigini belirtti. Toplanti Baskani, miizakere edilecek gindem maddeleri igin gerekli
dokiimanlarin meveut oldugunu, Yonetim Kurulu iiyelerinden Ahmet Ciineyt Yavuz’un toplantida hazir
bulundugunu ve Bagimsiz Denetim Sirketi DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik A.$.’ni temsilen Sayin Mustafa Gok’iin toplantiya katildigini belirtti. Toplantiya bizzat
katilamayan diger Yénetim Kurulu iiyelerinin mazeretlerini bildirerek toplantiya katilmadiklan
hakkinda bilgi verildi.

Sirket Global Hukuk ve Uyum Direktorii Sayin Tuba Pekin tarafindan Toplanti Giindemi okundu ve
Toplant: Bagkam giindem maddelerinin goriigiilme sirasina iliskin olarak pay sahiplerinin bir degisiklik
onerisi olup olmadigini sordu. Degisiklik énerisinde bulunulmadi.

Giindemin 2°nci maddesi geregince, Toplanti Bagkani tarafindan Sirket’in 1 Subat 2025 - 31 Ocak 2026
tarihli 6z¢l hesap dénemine iliskin Faaliyet Raporu’nun, diizenlemelere uygun olarak, Genel Kurul
toplantisndan en az 3 hafta énce Sirket’in merkezinde, Sirket’in resmi internet sitesinden
(www.mavi.com) erigilen kurumsal sitesinde (www.mavicompany.com), Kamuyu Aydinlatma
Platformu ve Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde agiklanarak pay sahiplerine duyuruldugu hususu
hakkinda bilgi verildi.

Sirket pay sahiplerinden Blue International Holding B.V. vekili tarafindan verilen yazili énerge
dogrultusunda, 1 Subat 2025 — 31 Ocak 2026 tarihli 6zel hesap dénemine iligkin Faaliyet Raporu’nun
okunmus sayilmasi 13.473 TL’lik ret oyuna karsilik 392.245.998 TL’lik kabul oyu neticesinde
toplantiya katilanlarin oy goklugu ile kabul edildi. Elektronik olarak katilmis olan pay sahiplerinden
Ahmet Ali $ahin tarafindan muhalefet serhi digiilmiistiir. Ilgili muhalefet serhi igbu tutanak ckinde Ek-
I olarak yer almaktadir.

Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir Ahmet Ciineyt Yavuz tarafindan Yénetim Kurulu Bagkan
Ragip Ersin Akarlilar'in mesaji okundu ve Sirket’in 1 Subat 2025 — 31 Ocak 2026 tarihli 6zel hesap
dénemine iliskin faaliyetleri hakkinda bilgi verildi.

1 Subat 2025 — 31 Ocak 2026 tarihli 6z¢l hesap dénemine iliskin Faaliyet Raporu miizakereye agildi ve
s6z alan olmadi. 1 Subat 2025 — 31 Ocak 2026 tarihli 6zel hesap dénemine iligkin Faaliyet Raporu
13.553 TL’lik ret oyuna karsilik 392.245.918 TL’lik kabul oyu neticesinde toplantiya katilanlarin oy
goklugu ile kabul edildi. Elektronik olarak katilmig olan pay sahiplerinden Ahmet Ali Sahin tarafindan
muhalefet serhi diisiilmistir. [lgili muhalefet serhi igbu tutanak ekinde Ek-2 olarak yer almaktadir.

Isbu giindem maddesinin oylanmas: sirasinda 1.732.688 TL’lik A Grubu paylarin tamamina sahip olan
pay sahibinin olumlu oy kullandig: ve Sirket Esas Sézlesmesi'nin “Genel Kurul” baghkli 10’uncu
maddesinde éngoriilen sartin saglanmig oldugu tespit edildi.

Giindemin 3’incii maddesi geregince, Toplant Bagkani 1 Subat 2025 — 31 Ocak 2026 tarihli 6zel hesap
dénemine iligkin olarak, DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.
tarafindan hazirlanan Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’nin okunmasini istedi. Konsolide finansal tablo
dipnotlanindan olusan konsolide finansal tablolarma ve Turkiye Sirdirilebilirlik Raporlama
Standartlan kapsaminda hazirlanmis olan 1 Subat 2024 - 31 Ocak 2025 ve 1 Subat 2025 — 31 Ocak
2026 yillarina ait TSRS Uyumlu Siirdiiriilebilirlik Raporlarina iligkin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti,
Bagimsiz Denetim Sirketi DRT Bagimsiz Denctim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S. ni
temsilen Saymm Mustafa Gok tarafindan okundu. Toplanti Bagkani, giindemin bu maddesinin
bilgilendirme amagh oldugunu ve oylanmayacagni bildirdi.



4. Gundemin 4’tincii maddesi geregince, Toplanti Bagkan: tarafindan 1 Subat 2025 — 31 Ocak 2026 tarihli
ozel hesap donemine iligkin Finansal Tablolar’in, diizenlemelere uygun olarak, Genel Kurul
toplantisindan en az 3 hafta énce Sirket’in merkezinde, Sirket’in resmi internet sitesinden
(www.mavi.com) erigilen kurumsal sitesinde (www.mavicompany.com), Kamuyu Aydinlatma
Platformu, Elektronik Genel Kurul Sistemi ve Yillik Faaliyet Raporu’nda agiklanarak pay sahiplerine
duyuruldugu hususu hakkinda bilgi verildi.

Sirket pay sahiplerinden Blue International Holding B.V. vekili tarafindan verilen yazili énerge
dogrultusunda, 1 Subat 2025 — 31 Ocak 2026 tarihli 6zel hesap dénemine iligkin finansal tablolarin
okunmug sayilmast 13.473 TL'lik ret oyuna kargihk 392.245.998 TL'lik kabul oyu neticesinde
toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile kabul edildi. Elcktronik olarak katilmis olan pay sahiplerinden
Ahmet Ali $ahin tarafindan muhalefet serhi diisiilmiistiir. llgili muhalefet serhi isbu tutanak ekinde Ek-
3 olarak yer almaktadur.

Finansal tablolar miizakereye agildi ve s6z alan olmadi. 1 Subat 2025 — 31 Ocak 2026 tarihli 6zl hesap
donemine iligkin Finansal Tablolar 13.553 TL lik ret oyuna karsilik 392.245.918 TL’lik kabul oyu
neticesinde toplantiya katilanlarin oy goklugu ile kabul edildi. Elcktronik olarak katilmig olan pay
sahiplerinden Ahmet Ali Sahin tarafindan muhalefet serhi diigiilmiistiir. Ilgili muhalefet serhi isbu
tutanak ekinde Ek-4 olarak yer almaktadir.

Isbu giindem maddesinin oylanmas sirasinda 1.732.688 TL’lik A Grubu paylarin tamamina sahip olan
pay sahibinin olumlu oy kullandig1 ve Sirket Esas Sézlesmesi'nin “Genel Kurul” bashkli 10’uncu
maddesinde éngdriilen sartin saglanmig oldugu tespit edildi.

5. Giindemin 5’inci maddesi geregince, Toplanti Bagkan tarafindan 1 Subat 2024 - 31 Ocak 2025 tarihli
ozel hesap doénemine iligkin 2024 yili TSRS Uyumlu Siirdiiriilebilirlik Raporu ve 1 Subat 2025 - 31
Ocak 2026 tarihli 6zel hesap dénemine iligkin 2025 vili TSRS Uyumlu Siirdiiriilebilirlik Raporu nun
Genel Kurul toplantisindan en az 3 hafta énce Sirket'in merkezinde, Sirket’in resmi internet sitesinden
(www.mavi.com) erisilen kurumsal sitesinde (www.mavicompany.com), Kamuyu Aydinlatma
Platformu ve Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde agiklanarak diizenlemelere uygun olarak pay
sahiplerine duyuruldugu hususu hakkinda bilgi verildi.

Sirket pay sahiplerinden Blue International Holding B.V. vekili tarafindan verilen yazili énerge
dogrultusunda, 1 Subat 2024 — 31 Ocak 2025 tarihli 6zel hesap dénemine iliskin 2024 yili TSRS Uyumlu
Siirdiiriilebilirlik Raporu ve 1 Subat 2025 — 31 Ocak 2026 tarihli 6zel hesap dénemine iligkin 2025 yil
TSRS Uyumlu Sirdiiriilebilirlik Raporu’nun okunmus sayilmasi 23.566.444 TL'lik ret oyuna karsilik
368.693.027 TL’lik kabul oyu neticesinde toplantiya katilanlann oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Stirdiirilebilirlik raporlan miizakereye acildi ve s6z alan olmadi.

1 Subat 2024 — 31 Ocak 2025 tarihli 6zel hesap donemine iligkin 2024 yili TSRS Uyumlu
Siirdiiriilebilirlik Raporu ve 1 Subat 2025 — 31 Ocak 2026 tarihli 6zel hesap dénemine iligkin 2025 yih
TSRS Uyumlu Siirdiiriilebilirlik Raporu 23.566.443 TL lik ret oyuna karsihik 368.693.028 TL lik kabul
oyu neticesinde toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile kabul edildi.

6. Giindemin 6’nc1 maddesi geregince Yonetim Kurulu tarafindan alinan pay geri alm karari uyannca
gergeklestirilen islemlerin pay sahiplerinin bilgisine ve onayina sunulmasina gegildi. Toplanti Bagkani,
Global Finans Direktérii Bige Iscan Aksaray’dan Yénetim Kurulu tarafindan alinan pay geri alim karari
uyarinca gergeklestirilen iglemlere iligkin bilgi verilmesini istedi.

Sirketimiz Yénetim Kurulu'nun 10.06.2025 tarihli karan ile Sermaye Piyasast Kurulu'nun 19.03.2025
tarih ve 16/531 sayili, 23.03.20,2\5 tarih ve 18/574 sayiliilke kararlan ve 11.22.1 Geri Alinan Paylar



Tebligi hiikiimleri kapsaminda, Sirketimiz paydaslarinin menfaatlerinin korunmasi ve hisse fiyat
istikrarimin desteklenerek saglikli fiyat olusumuna katkida bulunulmas: amaciyla Sirketimizin Borsa
Istanbul’da islem géren B Grubu paylan ile ilgili olarak geri alim islemlerinin baglatiimasina, geri alima
konu edilebilecek azami pay sayisinmn, Sirketimizin ¢ikanlmig sermayesinin %10’una karsilik gelen
toplam 79.451.200 TL nominal degerli 79.452.200 B grubu pay olarak belirlenmesine, pay geri alim
islemleri igin aynlacak fonun Sirketimizin kendi kaynaklan ve faaliyetlerinden kargilanmak iizere azami
1.000.000.000 TL olarak belirlenmesine, geri alima konu azami pay sayisina ulagilmasim takiben pay
geri alim iglemlerinin sonlandinlmasina; her haliikirda pay geri alim karannin isbu yénetim kurulu
karan tarihinden itibaren azami 1 yil siireyle gegerli olacak sekilde belirlenmesine, yukanida belirtilen
pay geri alim islemlerine konu edilebilecek azami pay adedinin, bu iglemleri igin ayrilacak azami fon
tutarinin ve pay geri alim kararinin igbu karar tarihinden itibaren azami 1 vil siire ile gegerli olmasi
hususunun pay geri alim islemlerinin gergeklestirilmesine yonelik bir taahhiit niteligi tasimadig
hususunda yatinmeilarin bilgilendirilmesine ve pay geri alim islemleri ile ilgili olarak ilgili mevzuat
hikkiimleri kapsaminda gerekli 6zel durum agiklamalarinin vapilmasina, pay geri alim islemlerinin
uygulanmasi ile ilgili olarak Sirket Yénetimi’nin vetkilendirilmesine karar verildigi hususlan ile ilgili
Yénetim Kurulu karart kapsaminda, isbu Genel Kurul tarihi itibariyle takasi tamamlanan islemler esas
alinarak yapilan hesaplamalar sonucunda, Sirketimiz gikarilmisg sermayesinin %1,66°sina tekabiil eden
toplam 13.200.000 TL nominal bedellj paymn, 25.06.2025 ve 28.04.2026 tarihleri arasinda 34,58 TL -
44,86 TL fiyat araliginda beher pay igin ortalama 39,35 TL bedel iizerinden islem maliyetleri dahil
toplamda 519.966.088 43 TL bedel édenerek geri alindigi hususlarinda Global Finans Direktérii Bige
Iscan Aksaray tarafindan pay sahipleri bilgilendirildi.

Toplantida ayrica, Sirketimiz tarafindan 17.03.2026 tarihine kadar geri alinmusg olan paylar ile pay geri
alim iglemlerinin tamamlanmasina kadar geri almabilecck paylann tamaminin, pay geri alim
1slemlerinin tamamlanmasin miiteakip, Sermaye Piyasast Mevzuatinin ilgili hiikiimleri gergevesinde

Pay geri alim islemleri miizakereye aqildi ve séz alan olmad. Sirketimiz Yénetim Kurulu’nun
10.06.2025 tarihli karar ile baglatilan pay geri alim siireci ile pay geri alimi kapsaminda gergeklestirilen
pay geri alim iglemleri 14.768 TL’lik red oyuna kargilik 392.244.703 TL’lik kabul oyu neticesinde
toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile kabul edildi. Elektronik olarak katilmig olan pay sahiplerinden
Ahmet Ali Sahin tarafindan muhalefet serhi disiilmiistiir, Tgili muhalefet serhi isbu tutanak ekinde Ek-
5 olarak yer almaktadir.

Giindemin 7’nci maddesi geregince Toplanti Bagkami, Yénetim Kurulu uyelerinin 1 Subat 2025 — 31
Ocak 2026 tarihli 6zel hesap dénemine iligkin faaliyetlerinden dolay: ayn ayn ibra edilmelerini Genel
Kurul’un onayna sundu ve:

Sn. Ragip Ersin Akarlilar, 34.968 TL’lik ret oyuna karsilik 392.224.503 TL’lik kabul oyu neticesinde
toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile,

Sn. Fatma Elif Akarlilar, 34.968 TL’lik ret oyuna karsilik 392.224.503 TL’lik kabul ovu neticesinde
toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile,

Sn. Ahmet Ciineyt Yavuz, 34.968 TL’lik ret oyuna karsilik 392.224.503 TL’lik kabul oyu neticesinde
toplantiya katilanlarin oy coklugu ile,

Sn. Betiil Ebru Edin, 34.968 TL’lik ret oyuna karsihik 392.224.503 TL’lik kabul oyu neticesinde
toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile,

Sn. Nedim Nahmias, 34.968 TL’lik ret oyuna karsilik 392.224 503 TL’lik kabul oyu neticesinde
toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile,

Sn. Rina Azaduhi Onur Sirinoglu, 34.968 TL’lik ret oyuna karsilik 392.224.503 TL’lik kabul oyu
neticesinde toplantiya katilanlarn oy ¢oklugu ile,



ayri ayn ibra edildi. Sirkette pay sahibi olan Yénetim Kurulu ityeleri kendi ibralarinda oy kullanmadilar.

isbu giindem maddesinin oylanmas: sirasinda 1.732.688 TL'lik A Grubu paylann tamamina sahip olan
pay sahibinin olumlu oy kullandig: ve Sirket Esas Sézlesmesi'nin “Genel Kurul” baghkl 10’uncu
maddesinde 6ngbriilen sartin saglanmig oldugu tespit edildi.

Giindemin 8’inci maddesi geregince, 1 Subat 2025 — 31 Ocak 2026 tarihli 6zel hesap dénemine iligkin
karin kullamim geklinin, dagitiminin ve kar pay: oranlan ile kar pay1 dagitim tarihinin belirlenmesine
iliskin Yénetim Kurulu 6nerisinin goriisilmesine gecildi.

Sirketimizin bagimsiz denetimden gegmis 1 Subat 2025 — 31 Ocak 2026 tarihli 6zel hesap donemine ait
konsolide finansal tablolan ile Sirketimizin yasal kayitlarna gore diizenlenen mali tablolarinin
incelenmesi sonucunda, Sirketimizin 1 Subat 2025 - 31 Ocak 2026 tarihli 6zel hesap déneminde ana
ortakliga ait konsolide vergi sonrasi net dénem karinin 2.293.527.000 TL, yasal kayitlara gére vergi
sonrasi net dénem karinin 4.415.834.215,98 TL oldugu gorilmiis ve Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili
hikkiimleri, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kér Pay: Tebligi'nde (II-19.1) ve bu Teblig hiikiimlerine
istinaden gikarilmig Kar Pay1 Rehberi’nde ver alan esaslar ile Sirketimizin Esas Sozlesmesi'nde bulunan
hikiimler ve Sirketimizin Kar Pay1 Dagitim Politikas cergevesinde ve dagitilacak kar payr tutarinin
enflasyon diizeltmesi sonucunda yasal kayitlarda yer alan ve dagitima konu edilebilecek kar dagitim
kalemleri igerisinde karsiliginin bulunmasi gerekliligi hususu da dikkate alinarak;

Sirketimizin yasal kayitlarina gére diizenlenmis 31 Ocak 2026 tarihli mali tablolarinda yer alan ve
TTK’nin 519/1 maddesi uyarinca ayrilmis toplam genel kanuni yedek akge tutarinin, Sirketimizin
¢ikarilmig sermayesinin %20’sine ulagmig oldugu dikkate alinarak, anilan hitkiim ¢ergevesinde birinci
tertip genel kanuni yedek akge ayrilmamas,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gercevesinde | Subat 2025 — 31 Ocak 2026 tarihli 6zel hesap
déneminde 2.293.527.000,00 TL tutarinda net daZitilabilir donem kan elde edildigi hususlan dikkate
alinarak bu tutara Sirketimizin 1 Subat 2025 — 31 Ocak 2026 tarihli 6zel hesap donemi igerisinde yapmis
oldugu enflasyona gore diizeltilmis 21.156.499,00 TL tutarindaki bagislarin eklenmesi ve bagislar
eklenmis net dagitilabilir dénem karinin 2.314.683.499,00 TL olarak tespit edilmesi ve bu
tutarin %357 sine tekabiil eden 1.329.252.000,00 TL nin birinci kar pay1 olarak dagitilmasi,

Yonetim Kurulu Kar Dagitim Onerisi Tablosu'nda belirtilen esaslar gergevesinde toplam
1.329.252.000,00 TL’nin ortaklara nakden dagitilmasi, nakden dagitilacak kar payi tutan iizerinden
TTK'nun 519(2)(c) hitkmii gergevesinde 128.952.640,00 TL'nin genel kanuni yedek akge olarak
ayrilmasi,

Kalan tutarlann olaganiistii yedek akgeler hesabina aktarilmasi,

Bu itibarla hissedarlarimiza 1 TL nominal degerli pay i¢in 1,6730 TL (%167,30) olmak iizere toplam
briit 1.329.252.000 TL nakit kar pay: denmesi,

Nakden gergeklestirilecek kar dagitimina 6 May1s 2026 tarihinden itibaren baslanmasi,

hususlan genel kurulun onayina sunuldu.

S6z konusu kar dagitim teklifi Ek-6°da yer alan Kar Dagitim Tablosu ile birlikte 1.832 TL lik ret oyuna
karsilik 392.257.639 TL’lik kabul oyu neticesinde toplantiya katilanlarin oy goklugu ile kabul edildi.

Giindemin 9'uncu maddesi geregince, Toplant: Bagkani’nin talebi dogrultusunda Sayin Tuba Pekin
tarafindan Ucretlendirme Politikas: hakkinda bilgi verildi. Ucretlendirme Politikas: ile ilgili olarak
goriisii olan olup olmadigi soruldu. S6z alan olmadi. ___

R



10.

11.

12,

13.

Toplant: Bagkan1 Sayin Ahmet Ciineyt Yavuz tarafindan, Genel Kurul "a, 1 Subat 2025 - 31 Ocak 2026
ozel hesap donemine iligkin Sirket Finansal Tablolarinm 6 no’lu dipnotunda ifade edildigi iizere, Mavi
Giyim Sanayi ve Ticaret Anonim $irketi ve bagh ortakliklarinin iist diizey yoneticilerine (Yonetim
Kurulu Baskan ve Uyeleri, Genel Midiir, Genel Miidiir Yardimcilar) saglanan kisa vadeli
(icretlendirme ve diger yan haklar, huzur hakki, ikramiye, izin karsihg, kidem tazminati, prim ve
benzeri faydalar) ve uzun vadeli faydalarin toplam tutanmin 654.651.000 TL tutarinda oldugu bilgisi
verildi.

Gindemin 10’uncu maddesi geregince, Yénetim Kurulu tyelerine 6denecek tcretlerin belirlenmesi
amaciyla Sirket Kurumsal Yénetim Komitesi Calisma Esaslan Yonergesi'nde yer alan diizenleme
uyarinca Sirket Kurumsal Yénetim Komitesi tarafindan:

Sirkette idari gérevi bulunan Yénetim Kurulu iyelerine huzur hakk 6demesi yapilmamast,

Sirkette idari gorevi bulunmayan diger Yonetim Kurulu uyelerine ise, ilgili Genel Kurul toplantisini
takip eden aydan baslamak iizere kisi basina aylik net 200.000 TL tutaninda huzur hakki édemesi
yapilmasi

hususlarinin tavsiye edildigi, Sirket Yonetim Kurulu tarafindan bu tavsiyenin Genel Kurul’un onayina
sunulmasina karar verildigi pay sahiplerinin bilgisine sunuldu.

Sirkette idari g6revi bulunan Yénetim Kurulu iiyelerine huzur hakki demesi vapilmamasi, Sirkette idari
gorevi bulunmayan Yoénetim Kurulu iiyelerine ise, ilgili Genel Kurul toplantisini takip eden aydan
baglamak iizere kisi bagina aylik net 200.000 TL tutarinda huzur hakk: demesi yapilmasi 1,832 TL’lik
ret oyuna kargihk 392.257.639 TL’lik kabul oyu neticesinde toplantiya katilanlarin oy goklugu ile kabul
edildi.

Giindemin 11°inci maddesi geregince, 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu, 6362 sayih Sermaye Piyasas
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uyarinca, Sirket’in 1 Subat 2026 — 31 Ocak 2027 6zl hesap
dénemindeki finansal raporlaninin denetimini, KGK tarafindan vayimlanan Tirkive Siirdiiriilebilirlik
Raporlama Standartlan'na uygun olarak Sirket’in 1 Subat 2026 - 31 Ocak 2027 dzel hesap dénemi igin
hazirlanacak raporun zorunlu siirdiiriilebilirlik giivence denetimi dahil ancak bununla sinirh olmamak
lizere denetimini ve ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiiriitmek iizere Sirket Yonetim
Kurulu tarafindan énerilen Eski Bityiikdere Caddesi Maslak Mahallesi No: 1 Maslak No 1 Plaza Maslak
34485 Sanyer/istanbul adresinde bulunan istanbul Ticaret Odasi'na 304099 sicil numarasi ve
0291001097600016 Mersis numarast ile kayitlh DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik A.§ 'nin (Bogazi¢i Kurumlar Vergi Dairesi, Vergi No:291 001 0976) segilmesi ve sézlesme
imzalanmasi 1.832 TL’lik ret oyuna kargihk 392.257.639 TL'lik kabul oyu neticesinde toplantiya
katilanlarin oy goklugu ile kabul edildi.

Giindemin 12°nci maddesi geregince, Sirket'in 1 Subat 2025 - 31 Ocak 2026 tarihli 6zel hesap donemi
igerisinde vakif ve derneklere 19.020.248 44 TL bagis ve yardimda bulundugu hususunda bilgi verildi.

19.020.248,44 TL tutaninda maddi ve ayni yardim yapilan vakif. demek ve sivil toplum kuruluslan
hakkinda Genel Kurul bilgilendirildi.

1 Subat 2026 - 31 Ocak 2027 tarihli 6zel hesap donemi igerisinde Sirket tarafindan yapilacak bagis ve
vardimlann @ist siminnin 25.000.000,00 TL olarak belirlenmesi 492 370 TL’lik ret oyuna karsilik
391.767.101 TL’lik kabul oyu neticesinde toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Giindemin 13"iincii maddesi geregince, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyannca 1 Subat 2025
— 31 Ocak 2026 tarihli 6zel hesap dénemi igerisinde tigiinci kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek
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ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler iliskin bilginin, 1 Subat 2025 — 31 Ocak
2026 tarihli 6zel hesap dénemine iliskin finansal tablolarimizin 16 numaral dipnotunda yer aldig1 ve
amlan dénemde bagh ortakliklar haricinde tigincii kisiler Ichine teminat, rehin, ipotek ve kefalet
verilmemis oldugu belirtildi. Toplanti Bagkanu, giindemin bu maddesinin bilgilendirme amagl oldugunu
ve oylanmayacagini bildirdi.

Giindemin 14’iincii maddesi geregince, Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395, ve
396. maddeleri gergevesinde izin verilmesine 1.832 TL’lik ret oyuna karsilik 392.257.639 TL lik kabul
oyu neticesinde toplantiya katilanlarin oy goklugu ile karar verildi.

Aynca, Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim Tebligi dogrultusunda 1 Subat 2025 — 31 Ocak
2026 tarihli 6zel hesap donemi igerisinde, uygulanmasi zorunlu 1.3.6 numarali Kurumsal Yénetim ilkesi
kapsaminda énemli bir islem olmadig: bilgisi verildi.

Dilekler ve temenniler maddesinde pay sahiplerinden Ahmet Ali Sahin e-GKS iizerinden Sirketin
Turkiye ve yurt disindaki operasyonlarina iliskin net kar, satislar ve magaza agiliglarina iliskin sorular
yoneltmistir. Toplanti Bagkani sorulara iligkin giincel operasyonlar kapsaminda degerlendirmeleri ile
birlikte cevaplarini vererek, detayli olarak rakamsal sorulara iligkin cevaplar makul siire igerisinde pay
sahibi ile paylagilacagini belirtmistir. Pay sahiplerinden Mehmet Akif Korkmaz soz alarak, Toplant:
Bagkanina toplant: yonetimindeki profesyonelliginden dolay tesekkiir etmistir. Global sl¢ekteki denim
pazarindaki Mavi’nin payimnmn artinlmasi igin neler yapildigina iliskin ve enflasyon ve faiz politikalan
ile ilgili iilkede mevcut olan beklentiler kapsaminda perakende sektGriiniin gincel durumu cle
alindiginda 6niimiizdeki willar igin Sirket ongoriilerini  sormugtur. Toplanti Bagkani, ekonomik
ongorilere iliskin Sirket’in nakit iireten ve envanterinin iyi yénetme konusunda uzmanhgin belirtip
Tiirkiye'de tiretimin fayda sagladigimi not etmis olup, enflasyona iligkin perakende sektorii 6zelinde
Sirket yaklagimlarini iletmistir ve Sirket’in bu konuda gerekli hazirliklan yaptigini belirtmigtir. Aynca
Mavi nin denim pazanndaki yeri hakkinda detayl agiklamalar yapmistir ve ABD"deki perakende satig
noktalarina iliskin bilgi verilmigtir. Pay sahiplerinden Hamza inan, toplantinin geffaflikla yonetilmesine
dair tesekkiirlerini sunmustur. Sirket faaliyetlerini takdir ederek. emegi gegenlere tesekkiirlerini ve iyi
dileklerini iletmigtir. Toplanti Bagkani, ABD deki operasyonlara ve bilyiime siirecine iligkin bilgi
vermistir. Hamza Inan ek olarak, iiriin kategorilerine iligkin soru yéneltmis olup Toplanti Baskani
kategorilere ve satig etkenlerine iliskin degerlendirmelerini iletmistir.

Giindemde goriigiilecek baska madde kalmadifindan Toplanti Bagkani, Sirket pay sahiplerine tesekkiir
ederek Genel Kurul toplantisini kapattigini bildirdi.

Isbu tutanak Toplanti mahallinde tarafimizca tanzim ve imza edildi. 29.04.2026

BAKANLIK TEMSILCiSi
Birtdd Giivén RAYRAKTAR

OY TOPLAMA MEMURU TUTANAK YAZMANI
Mustgfa UNAL Banu Bal ERBAY

TOPLANTI BASKANI
Ahmet Ciineyt YAVUZ
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Katilimci )Y Muhalefet
Sahibi Serhi
2.1 AHMET ALl AHMETALI  Sirketimiz Yonetim kurulunun izledigi agresif biylime ve yayginlastirma politikasi, markanin konumlandigi orta Ust
SAHIN SAHIN segment algisini fiilen ortadan kaldirmaktadir. Urlinlerin genis kitlelere kontrolsiiz sekilde agllmasi ve indirime bagimli

satis modeli, marka degerini kisa vadeli ciro artisi ugruna sistematik bicimde zayiflatmaktadir. Bu yaklasim, uzun vadeli
sirket degerini dogrudan tehdit etmektedir. fiyatlama politikasi rasyonel bir marka stratejisinden ziyade strekli
kampanya ve indirim Uzerine kurulmustur. Bu durum, tilketiciyi gercek fiyat algisindan uzaklastirmakta ve markayi
yapisal olarak indirim markasina déntstiirmektedir. Bu strateji surdurulebilir degildir ve karlilik kalitesini
distrmektedir.Kuwetle Muhalefet Serhi Diisiiyorum

MERKEZi KAYIT o
ISTANBUL m....w e-GKS

@ Veri Depolama Kurulusu 171 FLECTROMK GENERAL MEETING SYSTEM



Katilimci Pay Muhalefet

Sahibi Serhi

AHMET ALI AHMET ALI  Sirketimiz Yénetim kurulunun izledigi agresif blylme ve yayginlastirma politikasi, markanin konumlandigi orta st

SAHIN SAHIN segment algisini fiilen ortadan kaldirmaktadir. Urtinlerin genis kitlelere kontrolsiiz sekilde acilmasi ve indirime bagimli
satls modeli, marka degerini kisa vadeli ciro artisi ugruna sistematik bicimde zayiflatmaktadir. Bu yaklasim, uzun vadeli
sirket degerini dogrudan tehdit etmektedir. fiyatlama politikasi rasyonel bir marka stratejisinden ziyade siirekli
kampanya ve indirim Uzerine kurulmustur. Bu durum, tiketiciyi gercek fiyat algisindan uzaklastirmakta ve markayi
yapisal olarak indirim markasina dénustirmektedir. Bu strateji sirdurilebilir degildir ve karhlik kalitesini
distrmektedir.Kuvvetie Muhalefet Serhi Diistiyorum

MERKEZi KAYIT °
v
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! ELEKTROMIK GENEL KURUL SISTEM:
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4.1

Katilimai Pay Muhalefet

Sahibi Serhi

AHMET ALl AHMETALI  Yénetim kurulunca Alinan kararlar, kisa vadeli satig ve hacim odakli olup ortaklarin degerinin uzun vadeli korunmasini
SAHIN SAHIN ikinci plana itmektedir. Marka sermayesinin bu 8lclide géz ardi edilmesi, sirket yonetiminin stratejik vizyon eksikligini
gostermektedir.
Marka degerinde yasanabilecek olasi kayiplarin sorumlulugu yalnizca piyasa kosullarina yiklenemez. Mevcut stratejik
tercihlerin dogrudan yonetim kurulu kararlarinin sonucu oldugu aciktir ve bu kararlarin sonuglari ileride ciddi deger

kayiplarina yol acacaktir Kuvvetle Muhalefet Serhi Diistiyorum.

ELEKTRONIK GENEL KURUL SISTOMI

TLECTRONIC CRMEAULL MERTING SYSTEM

MERKEZi KAYIT °
ISTANBUL ml% e-GKS
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Madde Katilimci Pay Muhalefet

No Sahibi Serhi

4 AHMET ALl AHMETALI  Yénetim kurulunca Alinan kararlar, kisa vadeli satig ve hacim odakli olup ortaklarin degerinin uzun vadeli korunmasini
SAHIN SAHIN ikinci plana itmektedir. Marka sermayesinin bu 6lclide goz ardi edilmesi, sirket yonetiminin stratejik vizyon eksikligini
gostermektedir.
Marka degerinde yasanabilecek olasi kaytplarin sorumlulugu yalnizca piyasa kosullarina yiiklenemez. Mevcut stratejik
tercihlerin dogrudan yénetim kurulu kararlarinin sonucu oldugu aciktir ve bu kararlarin sonuglart ileride ciddi deger
kayiplarina yol acacaktir Kuvvetle Muhalefet Serhi Diistiyorum:.

MERKEZi KAYIT 0
iISTANBUL m...w/ e-GKS
Tirkiye Sermaye Piyasalan - Morkozi ELEKTRONIK GINEL KURUL SISTEM;

Saklama ve Veri Depolama Kurulusu ._ \ ;_ ELECTRONIC GENERAL MESTING SYETEM
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Katihma Pay Muhalefet

Sahibi Serhi

6 AHMET ALl AHMET ALl  Ydnetim kurulunun marka konumlandirmasina iliskin net, tutarh ve korunabilir bir strateji ortaya koyamadigi
SAHIN SAHIN gortiimektedir. Bir yandan premium algi hedeflenirken diger yandan kitlesel yayilim politikalan uygulanmasi ciddi bir
stratejik geliski yaratmaktadir. Bu durum marka kimliginde geri déntlmesi zor bir erozyona yol agmaktadir Gereksiz
geri pay alim satimlari suni deger yaratmaktadir . Kuvvetle Muhalefet Serhi Dustyorum
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Ek-6: Kar Dagitim Tablosu

MAVI GiYIM SANAYI VE TICARET A.S. 01.02.2025-31.01.2026 HESAP DONEMI KAR DAGITIM ONERiSi

Mavi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S.'nin 2025 Yili Kar Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikarilmis sermaye 794.512.000,00
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 339.790.767,84
Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise sz konusu imtiyaza iligkin bilgi: YOK
" . Yasal kayitlara (YK)
SPK'ya gire Gire
3: Donem Kan 3.446.580.000,00 5.878.362382,77
4. Vergiler (-) 1.388.220.000,00 1.462.528.166,80
5. Net Donem Kari (=) 2.293.527.000,00 4.415834.215,98
6. Gegmis Yillar Zaran (-) 0,00 0,00
T Genel Kanuni Yedek Akce 0,00 0,00
8 NET DAGITILABILIR DONEM KARI 2.293.527.000,00 441583421598
Y1l Iginde Dagitilan Kar Pay1 Avansi 0,00 0,00
Kar Pay1 Avans: Dasulmas Net Dagitilabilir Donem Kari/Zarar 2.293.527.000,00 441583421598
9 Yil lginde Yapilan Bagislar (+) 21.156.499,00 -
10. Bagislar Eklenmis Net dagitilabilir Dénem Kari 2.314.683.499,00 -
Ortaklara Birinci Kar Pay1
1. -Nakit 1.329.252.000,00 -
-Bedelsiz 0,00 -
-Toplam 1.329.252.000,00 -
12. Imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay: -
Dagtilan Diger Kar Pay: 0,00 .
13. -Yonetim Kurulu Uyelerine 0,00 -
-Calisanlara 0,00 -
-Pay Sahibi Disindaki Kisilere 0,00 -
14, Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi 0,00 -
15. Ontaklara Tkinei Kar Payi 0,00 -
16. Genel Kanuni Yedek Akce 128.952.640,00 -
17. Stata Yedekleri 0,00 -
18, Ozel Yedekler 0,00 -
19, OLAGANUSTU YEDEK 835.322.360,00 -
Dagitilmasi Ongdmlen Diger Kaynaklar 0,00 -
20 -Geemis Yil Karlan 0,00 -
- -Olaganusti Yedekler 0.00 -
-Kanun ve Esas Sozlesme Uyarinca Dagitilabilir Diger Yedekler 0.00 -
Mavi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S."nin 2025 Yilina Ait Kar Pay1 Oranlan Tablosu
TOPLAM DAGITILAN s 7
TOPLAM DAGITILAN KAR KAR PAYI/NET :,:\I(: g’:;:?légggga
PAYI* DAGITILABILIR DONEM
GRUBU % PAYI
KARI*
NAKIT (TL) (n:-il;m,sm Oran (%) TUTARI (TL) | ORAN (%)
A Grubu (%) 2.898.859,92 -- 0,13 1.6730 167,30
Briit B Grubu (**) | 1.326.353.140,09 - 57,83 1,6730 167,30
Toplam 1.329.252.000,01 - 57,96
A Grubu (*) 2.464.030,93 - 0,11 14221 142,21
Net B Grubu (*¥) 1.127.400.169,08 - 49,16 14221 142,21
Toplam 1.129.864.200,01 - 49,26

* Sermayenin %40,22'sini temsil eden A Grubu paylar, Hollanda'da mukim Bluc International Holding B.V. girketine ait olup Gifte
Vergilendirmeyi Onleme Anlagmasi maddeleri gergevesinde stopaj kesintisi yapilacaktur.

**B Grubu halka agik paylarin hisse sahiplerinin *dar makellef, tam mukellef, tuzel kisi veya gergek kigi” olup olmadiklar: bilgisine
yirketimiz sahip degildir, Bu hisseler igin brat temetti-net temetti hesaplamasi bu gruptaki hisse sahiplerinin taminun yerel oranda
stopaja tabi oldugu varsayimiyla hazrl stir.






