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Sirketin {invam Metgiin Enerji Yatirimlan Anonim | Sirketin tinvang Metgiin Enerji Yatirimlar Anonim

Sirketi’dir, Sirketi’dir. Bu Esas Sézlesmede kisaca “Sirket”

olarak anmilacaktir,
2larax aniacaktir.,

3. Amac ve Konu

1. Sirket, enerji-ve-madeneilik alaninda her tiirden

projeler gelistirmek, yatirimlar yapmak, isletmek ve
bunlarla ilgili liretim, zenginlestirme ve her tiirlii
ticaret ile ilgili faaliyetlerde bulunmak iizere
kurulmustur.

3. Amac¢ ve Konu

1. Sirket, yurt ici ve yurt dis1_elektrik enerjisi
alaninda her tiirden projeler gelistirmek, yatirimlar
yapmak, isletmek ve bunlarla ilgili  tiretim,
zenginlestirme ve her tiirlij ticaret ile ilgili
faaliyetlerde bulunmak lizere kurulmug olup 6102

sayih Tiirk Ticaret Kanunu (TTK), 6362 sayih
Sermaye Pivasasi1 Kanunu (SPKn) ve Sermaye
Pivasas1  Kurulu (SPK), _ Enerji Pivasasi

Diizenleme Kurulu EPDK diizenlemeleri ile
sermaye piyasasi _mevzuati enerji__ pivasas
mevzuati_ve ilgili mevzuata uymak suretivle

faalivet gostermektedir.

Sirket bu faaliyet konusunun gergeklestirilmesi
amaciyla asagidaki igler ile istigal edecektir:

Sirket bu faaliyet konusunun gergeklestiriimesi
amaciyla agagidaki isler ile istigal edecektir:

A. Elektrik enerjisi iiretmek amaciyla her tiirlii
tesisin kurulmas, isletmeye alinmas, devralinmas:,
kiralanmas;, kiraya verilmesi, satilmasi  satin
alinmas:,

B. Heil i s elektrik
uretmek {izere riizgar, hidroelektrik, giines enerjisli.,l-}
Jjeotermal, metan gazi, petrol, biyokiitle ¢Op- gaz,
landfill gas, maden komiiri, linyit kdmiirii, dogalgaz,
fuel oil, gel-git, niikleer ve bunlarla smirli olmamak
kaydiyla her tiirlii enerji kaynag, ile ilgili arastirma,
gelistirme, arama, ¢ikarma ve zenginlestirme
faaliyetlerinde bulunulmasi, by kaynaklara iliskin
kaynak temin anlagmalarinin yapilmasi, bu
kaynaklara dayall ve bunlarla sl olmamak
kaydiyla her tiirlii tesisin kurulmasi, kurdurulmas;,
devralinmasi, kiralanmas;, kiraya verilmesi,
isletilmesi ve islettirilmesi.

C. Hg‘*‘*‘?‘aﬁﬂ*—dﬂzeﬂleﬁwlere-uygmm;&mk elektrik

dagitim, tedarik, toptan ve perakende satig
faaliyetlerinde bulunulmasy,

D. Herhangi bir bo&é’ﬂﬁ;’;‘:ﬁﬁﬁﬁq{‘ olmaksizin
serbest tﬁketicilerlggf"f' eleknik Hagr‘i}eg&‘ ve/veya
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iliskin hiikiimleri sakh kalmak ve Yatirimeilarin

aydinlatilmasiny teminen  §zel durumlar
kapsaminda i mevzuatinin
ongordiigii  gerekli a tklamalarin__vapilmas;
kaydiyla, elektrik iretmek iizere riizgar, nehir,
kanal veva rezervuarh tip hidroelektrik, glines
enerjisi, jeotermal, metan gaz, petrol, biyokiitle, ¢op
gaz, landfill gas, tas komiiri, linyit komiirii, jthal
kémiir, dogalgaz, fuel oil, gel-git, akinty, niikleer ve
‘bunlarla sinirh olmamak k Axdiyla-fer tiirlii enerji
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kapasitesi ticareti yapabilmesi. kaynag: ile ilgili aragtirma, geligtirme, arama,
¢ikarma  ve zenginlestirme faaliyetlerinde
bulunulmasi, by kaynaklara iliskin kaynak temin

anlasmalarinin yapilmasi, bu kaynaklara dayali ve
bunlarla smirli olmamak kaydiyla yurt icinde ve

yurt disinda her tiirlj enerji iiretim ve batagall

enerji _ depolama tesislerinin kurulmas:,
kurdurulmas;, devralinmas, kiralanmasi, kiraya
verilmesi, isletilmesi ve islettirilmesi, yabane; ve
Yerli sirketlerle vurt icinde ve vyurt disinda
isbirliginde bulunulmas; bunlarla irket
Kurulmasi, mali mesulivetin  pavla 1lmasina

dayvanan anlasmalar yapilmasi,

C. Ilstirak ve bagh ortakhklar araciligivla
organik atiklarin vani sira tarimsal hasat atiklar
dahil olmak iizere bitkisel ve hayvansal atiklarin
tarim ve orman iiriinlerinden ve by iiriinlerin

islenmesi sonucy ortaya cikan her tiirlii organik
atifin biyometanizasvon vontemivyle islenerek

elde edilen metan azimin yakilmasi ile ve/veya siz
konusu atiklarin akilmasi sonucu elde edilen 1si
ve buhar ile elektrik enerjisi iiretilmesi, proses
sonucu___ acifa ikan __ organik maddenin
kompostlastirilmas; sonucu_organik pelet veya
raniil giibre imalati ve a_kompostlastirilan
organik maddenin azot fosfor, potasyum vb.
Kimyasallarla zen inlestirilerek or anomineral

giibre imalati, almm sattmi__ve jhracatimn
!.! AQQI‘

D. Illgili yasal diizenlemelere uygun olarak elektrik
dagitim, tedarik, foptan_ ve perakende satig

e

E. Diger lisans sahib; tiizel kisilerle elektrik
enerjisi - ve/veya kapasite ticareti faaliyetinde
bulunmas:.

F. Organize toptan elektrik piyasalarinda, elektrik
enerjisi ve/veya kapasitesi ticareti yapmasi.

G. Bakenhsn uygun  gérisii  dogrultusunda
uluslararasi enterkonneksiyon sartt  olugmus

tilkelerden veya llkelere, Kusul onayi ile elektrik
enerjisi ithalat1 ve ihracat; faaliyetlerini yapabilmesi.

H. Yerli veya yabanci, elektrik tiretim, dagitim,
tedarik, toptan ve perakende satig faaliyeti ile istigal
eden Sirketlerle isletmecilik ve is “faaliyetleri dahil,
her tiirlii isbirliklerinin tesis edilmesi, by Sirketlerin
temsil edilmesi.

L Igili yasal diizenlemelere uygun olarak, kontrol
olusturmaksizin kurulmug veya kurulacak dagitim
Sirketleri ile istirak iliskisine girilmesi.

L Enerji, madencilik ve altyap isleriyle ilgili proje
gelistirme ve danismanlik hizmetlerinin verilmesi.

J. Yap-islet-devret, isletme hakk: devri, yap-islet
ve sair yontemlerle enerji ve altyapi yatirimlarinin
gelistirilmesi, bunlarla ilgili  ihalelere istirak
edilmesi.

K. Jeotermal kaynaklar ve dogal mineralli sular
ilgili her tiir faaliyetin yapilmasi; ruhsat alma
basvurusunda bulunulmas;, isletme ve arama
hakkinin elde edilmesi, ruhsat alarak by kaynaklarda
elektrik iiretiminin ve satigmin yapilmasi igin her
tiirlii aragtirmanin yapilmas: ve yaptirilmasi, her
tiirlii sondaj ve tretim islerinin yaptirilmasi, lisans

X

451 olmaksizin
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2. Sirket, bu amag¢ ve konusuny gergeklestirmek igin
yukarida belirtilen isletme mevzuy kapsaminda
kalmak kaydi ile her tiirii hakki iktisap ve borglar
iltizam edebilir. By kapsamda Sirket;

A) Her tiirlii menkul ve-gayrimenkulleri-hissesiz

-

veya hisseli olarak iktisgpl%‘gfé:s'%?ﬁf,‘k:ggtln alabilir,

satabilir, adi kira veya’ ymansalnkjllr_allar'ﬁ% yolu ile
¢ ' e A S

kiralayabilir, kiraya’ “verebiliy, “'\-,tgaymt}%enkuller
- ¢ Lot e 13
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F. Diger lisans® @libistiiZf] Alsilerle  elektrik
enerjisi  ve/veya keﬁs‘fé‘%ﬁcareti faaliyetinde
bulunulmas;,

G. Organize toptan elektrik piyasalarinda, elektrik
enerjisi ve/veya kapasitesi ticareti yapilmasi.

H. Enerji ve Tabii Kavnaklar Bakanh#y’nin

uygun gortigii dogrultusunda uluslararasy

enterkonneksiyon sarti olusmsrdil Perdey veya
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satabilir.
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kendi gerekse hissedar ve ortagi bulundugu diger
Sirketlerin dogmus veya dogacak borglarin; temin
etmek lizere ipotek tesis edebilir, irtifak ve intifa,
stikna haklar1 medeni kanun hiikiimlerj geregince
ayni veya gayri maddi haklarla ilgili
tasarruflarda bulunabilir ve isletme rehni
Sirket ve 3. Sahuslar lehine kefalet, temin
verebilir, veya miisterek bor¢lu ve miite
stfati ile taahhiitlerde bulunabilir.

B) Sirketin ama¢ ve konusunun gerektirdigi isler
icin hukuk mevzuatinn izin verdigi oranda meveut
veya ileride kurulacak yerli veya yabanc; gergek
veya tiizel kisilerle isbirligi yapabilir, bunlarla yeni
Sirketler kurabilir veya yeni tesebbiislere girebilir,
stireli veya siiresiz her tiirden ortakhk tesis edebilir,
meveut Sirketlere ortak olabilir, aracthlyapmamak
kaydtyla bu Sirketlerin hisse sene
almis oldugu hisseleri satabilir.

C) Sirketin amag ve konusunun gerektigi isler icin
her tiirlii sifat, hukuki ve malj islemler ile bu islemler
icin gerekli bor¢lanmalar yapabilir, hisse senedi,
tahvil, bono ihrag edebilir, kisa orta ve uzun vadeli
kredi ve Odiing alabilir. Bu k.
know-how, marka ve sair smai miilkiyet haklarin
iktisap edebilir, gerektiginde bunlar ki
sahip oldugu smaj
devredebilir, kiralayabilir, va da
kisilerin kullanimina verebilir ve
tiirlii s6zlesme Yyapabilir,

D) Sirketin amag ve konusuna giren islerle ilgili
olarak; Hizmet, vekalet, acentelik, komisyonculuk,
miimessillik, miisavirlik ile maksat-ve-mevauttiun
gerektirdigi diger sOzlesmeleri yapabilir, Sirket
ile ilgili mal ve hizmet
piyasasinda dahili ticaret Yapabilir.

E) Sirketin maksat—ve—mevayunun gerektirdigi

diger faaliyetlerde bulunabilir ve diger gergek ve
tiizel kisilerle gerekli isleri yapabilir ve bunun i¢in
her tiirlii hukuki muamele yapabilir,

F) Ama¢ ve islemlerin gerektirdigi her tiirli
menkul, gayrimenkul ve gaygi
edebilir, isletebilir, ki

her ¢esit
Yapabilir.
at, garanti
selsil kefil

tlerini alabilir, satin

apsamda lisans, patent,

ralayabilir ve
haklart iigiincii kisilere
lisans ile iigiincii
bunlara iligkin her

\i haklarr iktisap

gﬁabilir, ki#raying
3 a1n R
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aktarimna iliskin hiikiimleri sakl kalmak iizere
kendi borcu veya 3, sahislarm borcu igin ipotek veya
menkul rehni tesis edebilir ve 3. kisilere kefalet
verebilir, Sirket lehine tesis edilen ipotekleri kismen
veya tamamen kaldirabilir, fek edebilir, tebdil ve
tecdit edebilir, Sirket aleyhine tesis edilmis olan
ipotekleri tebdil ve tecdit  edilebilir, ayrica
gayrimenkuller iizerinde Sirket leh ve aleyhinde her
tirlii ayni hak ve miikellefiyetler tesis edebilir ve
kaldirabilir, Sirket gayrimenkulleri fizerinde kat
irtifaki ve kat miilkiyeti tesis edebilir veya bunlari
feshedip kaldirabilir, satis vaadinde bulunabilir,
yapilan satis vaatlerini Sirket adina kabul edebilir,
noterliklerde satig vaadi sdzlesmelerini akdedebilir,
Sirket leh ve aleyhinde yapilan satts  vaadi
sozlesmelerini tebdil tecdit ve feshedebilir, satig
vaadi sozlesmelerinj tapu siciline serh ettirebilir ve
serhleri kaldirabilir, gayrimenkullerde tevhid ve ifraz
islemlerini yaptirabilir, Sirket amag¢ ve konusu ile
ilgili olarak her tiirlii hukuki tasarruflardan dogan
hak ve alacaklarinin tahsili veya temini, icra, ipotek,
Menkul rehni, isletme rehni ve kefaletten istifade
edebilir, velhasi] ayni ve sahsi her nevi teminat
alabilir, bunlarla ilgili olarak tapudan terkin ve tesci]
islemlerinde bulunabilir, Sirketin kendi adina ve 3.
kisiler lehine garanti, kefalet, teminat vermesi veya
ipotek dahil rehin hakki tesis edebilir, Sirket hak ve
alacaklarmin tahsili veya temini igin ayni veya sahsi
her cesit teminat alabilir veya verebilir, bunlarla
ilgili olarak tapuda tescil, fek ve terkin islemlerin de
bulunabilir, Sirket bir hak ve alacagini tahsi] i¢in
kendisine teminat olarak gosterilen tasmmmaz ve

‘taginirlar: iktisap etmek durumunda kaldig: takdirde

iktisap edebilir, by maflari dilerse de satabilir. Sirket

amag ve l/;enusu ile ilgili olarak tagiir  ve
tagimazlari” rehin, isletme rehni veya diger

temin $ihiginda  veya teminatsiz  olarak

pa veya bagis seklinde
lir veya kiralayabilir, bunlar
Al ferag edebilir, kismen veya

‘_n"ﬁﬁgﬂiﬂna kiraya verebilir, ayrica kend;
gayrimenkulleri tizerinde 3. sahislar lehine gerek

kendi gerekse-hissedan—ve'ortagl bulundugu diger

Sirketlerin dogmus veya d Eacak Rorglarini temin
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etmek lizere ipotek tesis edebilir, irtifak ve intifa,
sikna haklar1 medeni kanun hiikiimlerj geregince
ayni veya gayri maddi haklarla ilgjli her cesit
tasarruflarda bulunabilir ve isletme rehni yapabilir.
Sirket ve 3. sahislar lehine kefalet, teminat, garanti
verebilir veya miigterek borglu ve miiteselsi] kefil
sifat1 ile taahhiitlerde bulunabilir. Sirketin kendi
adma ve 3. kisiler lehine aranti, kefalet, teminat
Yermesi veva ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi
hususlarinda __ sermave iyasasi _mevzuat
cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.,

G) Sirket konusu ile ilgili olarak her tiirlij izin,
imtiyaz, ruhsatname, patent, ihtira beraty, izin hakk:
ve emsallerini dogrudan veya bagkalarindan
devralabilir, namma tescil ettirebilir, kiralayabilir
veya Kiraya verebilir ve gerektiginde bunlari kismen
Veya tamamen bagkalarina devredebilir veya
satabilir, teknik bilgi (know-how) anlagmalar;
akdedebilir,

H) Amacina uygun konularda iilke icinde veya
disinda  uzun Ve€ya orta vadeli, teminath veya
teminatsiz istikraz akdedebilir, her nevi nakit ve
kefalet kredileri alabilir, gerektiginde Sirketin
menkul ve gayrimenkul mallarin; rehin verebilir ve
ipotek edebilir, karsilik gosterebilir.

D) Ssirket maksat—ve—mevzuunun tahakkuku igin

bilciimle hava, kara ve deniz tasitlarim iktisap
edebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, alip satabilir,
devredebilir ve ahardan kiralayabilir, bunlar
tizerinde her tiirlii ayni veya sahsi tasarrufta
bulunabilir,

B) Kamunun a dinlatilmasini teminen sermaye

pivasasi _mevzuat: cercevesinde perekli ozel

durum aciklamalarin; Ve mevzuatin gerektirdis;
gerekli islemleri Yapmak suretiyle, sermaye
ivasasi mevzuatinin ortiilii kazan aktarimina
iliskin _diizenlemelerine avkini__olmamak ve
atrim _hizmet _ve faaliveti teskil etmemek
kaydiyla; Sirketin amag¢ ve konusunun gerektirdigi
igler i¢in sermaye pj asas) ve enerji pivasasi
mevzuatinm izin verdigi oranda mevcut veya ileride
kurulacak yerli veya yabanci gergek veya tiizel
kisilerle isbirligi yapabilir, bunlarla yeni Sirketler
kurabilir veya yeni tesebbiislere girebilir, siireli veya
stiresiz her tiirden ortaklik tesis edebilir, meveut

Sirketlere ortak olabilir, yatirim hizmetleri ve
faalivetleri nitelifinde _olmamak kaydiyla bu

Sirketlerin pay senetlerini alabilir, satin almis oldugu
hisseleri satabilir.

J) Konusu ile ilgili her tiirlii plan proje tanzimi,
mekanik, statik ve kesin hesap ve bu konularda
miisavirlik hizmetlerinj yaptirmak, her tiirlii elektrik
enerjisi iiretimi yapacak tesis kurmak ve isletmek,
kiralamak, elektrik dagitim isi yapmak bu amagla
elektrik dagitim ihalelerine girmek, her tiirlii gerilim
seviyesinde (algak gerilim, orta gerilim ve yiiksek
gerilim) elektrik taahhiit yapmak. Yurt ici ve yurt
disinda proje, ingaat, mekanik, montaj, tesisat isleri
ile taahhiitlerini yapmak, bunlarin her tiirlii bakim ve
igletme hizmetlerini vermek, her ftiirlii gerilimy
seviyesinde Enerji iletim ve dagitim hatlan yapmak
ve isletmek, Trafo Merkezleri yapmak ve igletmek,
Hidrolik santraller yapmak ve isletmek, Jjeotermal
santral yapmak ve isletmek, Dogalgaz ¢evirim
santral yapmak ve isletmek Biyogaz ve Biokiitle
santralleri yapmak ve isletmek, Termik santraller
yapmak ve isletmek, Giines enerjisi santraller;
yapmak ve igletmek, Riizgar santralleri yapmak ve
isletmektir. By amagla elektrik piyasasma iligkin
ilgili mevzuata uygun olarak icabinda sorumluluk
yiiklendigi tesis ve isletme, Ju i
da diger sermaye sirkejy
usuliine uygun sézlegt olcp

K ) ENERI] Y2 ) ﬁ_j--s
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C) Sirketin amag ve konusunun gerektigi igler icin
é)egmﬂﬁ@ﬂd{, hukuki ve mali islemler ile by islemler
icin gerekli borclanmalar yapabilir, pay senedi,
tahvil, bono ihrag edebilir, kisa orta ve uzun vadeli

kredi ve 6diin - ala]

S sinai miilkiyet haklarm
d¢ bunlart kiralayabilir ve
maKlar1  iiciincii kisilere

devreqeBilR, \Rrui ' iy ya da lisans ile tigiincii
A

kisileri) h}fma}m]pa*vgg% flir ve bunlara iligkin her
tiirlii s6z 18 -wj

D) Sirketin amag ve konusuna giren islerle ilgili
olarak; hizmet, vekalet, acentelik, sermaye pivasasi
mevzuatimin _értiilii kazan aktarimina jliskin
diizenlemelerine avkir olmamak ve vatirnm
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FEFAS; TEIAS, TEDAS, EUAS, MEDAS veya

i-diger elektrik sirketleri
ile enerji abgverisi yapmak, her tiirlii  kaynag:
kullanarak elektrik enerjisi iiretim tesisj yapima,
tesislerin tevziati, isletilmesi, enerji ticareti icin her
tirli arag, gere¢ ve malzemeyi mubayaa etmek,
bunlart kullanmak veya kullandirmak, bunlarla ilgili
malzemelerin ithalat: ile istigal etmek, bunlarla ilgili
projeler ¢izmek ve konusy ile ilgili taahhiitlerde
bulunmak, elektrik dagitim isi yapmak bu amagla
elektrik dagitim ihalelerine girmek

K) Konusu ile ilgili her tiirij elektrik tiretiminde
kullanilan hammadde, makine, techizat, yedek parga
ve yardimer maddelerin alim satimi ithalati ve
ihracati isi ile istigal etmek

Yukarida sayilan mevzu-ve-maksat disinda bir ise

girilmek istenildigi takdirde Yonetim Kurulu'nun
teklifi ve Genel Kurul'un kabulii ile baska faaliyetler

de maksat-ve-amae kapsamina alinabilir,

;: 1 .;si N e A -
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hizmet ve faaliveti teskil etmemek kavdivia
komisyonculuk, miimessillik, miisavirlik ile amac ve
konusunun gerektirdigi  diger sozlesmeleri

yapabilir, Sirket amac ve konusu ile ilgili mal ve

hizmet piyasasinda dahili ticaret yapabilir.

E) Sirketin amac ve konusunun gerektirdigi diger

faaliyetlerde bulunabilir ve diger gergek ve tiizel
kisilerle gerekli isleri yapabilir ve bunun igin her
tiirlii hukuki muamele yapabilir.

F) Sermaye pivasasi mevzuati cercevesinde

belirlenen _esaslara uyvgun olarak amag¢ ve
islemlerin gerektirdigi  her tijrlii menkul,

gayrimenkul ve gayri maddi haklar iktisap edebilir,
isletebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir ve satabilir,

G) Sirket konusu ile ilgili olarak her tiirlii izin,
imtiyaz, ruhsatname, patent, ihtira berat, izin hakk;
ve emsallerini dogrudan veya baskalarindan
devralabilir, namina tescil ettirebilir, kiralayabilir
veya kiraya verebilir ve gerektiginde bunlari kismen
veya tamamen bagkalarma devredebilir veya
satabilir, teknik bilgi (know-how) anlasmalar;
akdedebilir.

H) Amacma uygun konularda iilke icinde veya
disinda uzun Veya orta vadeli, teminatl veya
teminatsiz istikraz akdedebilir, her nevi nakit ve
kefalet kredileri alabilir, gerektiginde Sirketin
menkul ve gayrimenkul mallarini rehin verebilir ve
ipotek edebilir, karsilik gosterebilir.,

D Sirket amac ve konusunun tahakkuky i¢in

bilcimle hava, kara ve deniz tasitlarin iktisap
edebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, alip satabilir,
devredebilir ve tigiincii kisilerden kiralayabilir ve
bunlar iizerinde her tiirlii ayni veya sahsi tasarrufta
bulunabilir,

J) Konusu ile ilgili her tiirlii plan proje tanzimi,
mekanik, statik ve kesin hesap ve bu konularda
miisavirlik hizmetlerini yaptirmak, her tiirlii elektrik
enerjisi iiretimi yapacak tesis kurmak ve isletmek,
kiralamak, elektrik dagitim isi yapmak bu amagla
elektrik dagitim ihalelerine girmek, her tiirlij gerilim
seviyesinde (algak gerilim, orta gerilim ve yiiksek
gerilim) elektrik taahhiit yapmak. Yurt i¢i ve yurt
disinda proje, ingaat, mekanik, )@y /tesisat isleri

1 “-’ ;
ENERJI YATY VILARI S
Huzur Mah. Mastae ]
No:2 ¢ kapi NG 3?4;

S.

T:0212 358 fo ¢
M ASLARK
MeRsispefe- 3z



ile taahhiitlerinj yapmak, bunlarmn her tiirlij bakim ve
isletme hizmetlerini vermek, her tiirlii gerilim
seviyesinde Enerji iletim ve dagitim hatlars yapmak
ve isletmek, Trafo Merkezleri yapmak ve isletmek,
Hidrolik santraller yapmak ve isletmek, Jjeotermal
santral yapmak ve isletmek, Dogalgaz ¢evirim
santral yapmak ve igletmek Biyogaz ve Biokiitle
santralleri yapmak ve isletmek, Termik santraller
yapmak ve igletmek, Giines enerjisi santralleri
yapmak ve isletmek, Riizgar santralleri Yapmak ve
isletmektir. Bu amagla elektrik piyasasma iligkin
ilgili mevzuata uygun olarak icabinda sorumluluk
yiiklendigi tesis ve isletme hizmetlerini yapmak, ya
da diger sermaye sirketlerine veya ligiincii sahislara
usuliine uygun sozlesmelerle Yaptumak gerektiginde
TEIAS, TEDAS, EUAS, veya bélgesel elektrik
dafitim veva perakende vahut vurt ici veya yurt
dis1 6zel sektor toptan ve perakende satis sirketleri
ile enerji aligverisi yapmak, her tiirlii kaynag)
kullanarak elektrik enerjisi iiretim tesisi yapimy,
tesislerin tevziati, isletilmesi, enerji ticareti icin her
tirli arag, gere¢ ve malzemeyi mubayaa etmek,
bunlar1 kullanmak veya kullandirmak, bunlaria ilgili
malzemelerin ithalat; ile istigal etmek, bunlarla ilgili
projeler ¢izmek ve konusu ile ilgili taahhiitlerde
bulunmak, elektrik dagitim isi yapmak bu amagcla
elektrik dagitim ihalelerine girilebilir.

K) Konusu ile ilgili her tiirli elektrik liretiminde
kullanilan hammadde, makine, techizat, yedek parca
ve yardime1 maddelerin alim satimi ithalati ve
ihracati isj ile istigal edebilir.

L) Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine
aranti, kefalet, teminat vermesi veva ipotek
dihil rehin hakk; tesis _etmesi hususlarinda
Sermave _ Pivasas; mevzuaty ercevesinde

belirlenen esaslara uyvulur,

M) Yukarida sayilan amac ve konu disinda bir ige

girilmek istenildigi takdirde SPK’dan _gerekli
uygun goriis ve Ticaret Bakanh$i’ndan erekli

iznin _alinmasg; kosuluvla, Yénetim Kurulu'nun

teklifi ve Genel Kurul'un kabulii ile bagka faaliyetler
de esas sézlesme de isiklifi _tescil ve jlan

ettirilerek amac ve konu kapsamina alinabilir.

N) Sermave

E 4 3 T
Huzur Mah. Masia.,
No:2 j¢ kapi Njmg
T: 0212



aktanm diizenlemelerine ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine aviarhk erceklestirmemek
erekli 6zel durum a iklamalarin ya mak ve vil
icinde aplan _ bagislar Genel Kurul’da
ortaklarin bilgisine sunmak sartiyla, Sirket ama
ve konusunu aksatma acak sekilde bas; ve
ardimda bulunabilir, Ya lacak bagislarin iist
sumini genel kurul tarafindan belirlenir, bu siir
asan tutarda bags yapilamaz ve yapilan bagslar
dagitilabilir  kar matrahina _ eklenir, SPK
vapilacak bagis miktarina iist _siir _getirme
Yetkisine sahiptir,
O) Yénetim kurulu kKaran_ile ilgijli mevzuat

hiikiimlerine u un_olarak tahvil finansman
bonosu ve bor lanma araci niteliindeki diger

sermaye piyasasi araclarm ihrac edebilir.
isbu madde kapsaminda Sirket tarafindan

erceklestirilen islem ve faalivetler
bakimmdan Yatinmeillarin_vatirim kararlarim
etkileyebilecek nitelikteki islemlerde, Sirketin
Onemli nitelikte il; kili taraf i lemlerinde, Grtiilii
kazan¢ aktarimina iliskin hususlarda sermave
ivasasi _mevzuat uvarinca atirimceilarin
avdinlatilmasiny teminen SPK’nin kamunun
ayvdmnlatilmasina il; kin diizenlemeleri uyarinca
apilmasi zorunly a iklamalar va dacaktir. S¢z
konusu s, islem ve faalivetler bakimindan
SPKn’nin__értiilii kazan¢ aktarum asafina

iliskin diizenlemeleri sakhdar,

Sirket TTK ve Sermave pivasasi _mevzuats
hiikiimleri cercevesinde kendi Pavlarim iktisap
edebilir. _Sirket’in kendi _paylarmm iktisa
etmesine iliskin tiim j lemlerde sermave ivasasi
mevzuat ve ilgili mevzuata u un hareket edilir
ve gerekli 6zel durum a iklamalari yapilir., irket
amac ve konusunda desj iklik vapilmas; halinde

Ticaret Bakanl ve SPK’dan gerekli izinlerin
alinmas) gerekmektedir,

4. Esas Sozlegme Degisikligi

4. Esas Sézlegme Degisikligi

On lisans sliresi igerisinde ve iiretim  lisansy
almincaya kadar Sirketipypa?’mlerinin nevi ve

5

AP SN -
ortaklik yaplsmc?a /dpeg}slkéﬂﬁ ” ,;);’apgaq?ayacaglna

h§
iliskin  hiikiim S‘rﬁcqp«f‘ﬁamqye %ﬁktarlmn

On lisans stiresi igerisinde ve tiretim lisans;
almincaya kadar Sirketin pay senetlerinin nevi ve
ortaklik  yapisinda degisiklik yapilamayacagma
iliskin  hiikiim  jle Sirket Sermaye

miktarmin
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diisiiriilmesine iligkin esas
degisikliklerinde Enerji  Piyasas:
Kurumu onay: alinmas; zorunludur.

Uretim

ve  boliinmelerine, Sirket
diisiiriilmesine iliskin  hiikiimlere yonelik esas
sozlesme  degisikliklerinde Enerji  Piyasas
Diizenleme Kurumu onay1 alinmasi zorunldur.,

S. Sirketin Merkezi

Sirketin merkezi Istanbul il Sartyer ilgesi'-dir.

Adresi Huzur Mah. Maslak Ayazaga Cad. Metgiin
Binasi No: 2 f¢ Kap1 No: 3 Sartyer / Istanbul’dur.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil
ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir.
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete
yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresj i¢inde
tescil ettirmemis Sirket i¢in bu durum fesih sebeb;
sayilir.

¥urt iginde ve disinda  subeler, acentelik;

distribiit6rlikler acabilir.

6. Siire

Sirketin Wﬂsﬂﬂdﬂﬂmﬁm

s6zlesme
Diizenleme

lisans1 alindiktan sonra Sirketin  pay
senetlerinin nevi ve pay devirleri ile Sirket birlesme
sermaye miktarinin

diisiiriilmesine iliskin esas sozlesme
degisikliklerinde Enerji  Piyasasi Diizenleme
Kurumu, SPK onayi ve Ticaret Bakanh _izni
alinmasi zorunludur.

Uretim  lisans: alindiktan sonra  Sirketin pay
senetlerinin nevi ve pay devirleri ile Sirket birlesme
ve Dbolinmelerine, Sirket sermaye miktarmin
disiiriilmesine iligkin  hiikiimlere yonelik esas
sozlesme  degisikliklerinde Enerji
Diizenleme Kurumu, SPK onay:
Bakanhi izni alinmas; zorunludur.

Piyasasi
ve Ticaret

oriisii ile Ticaret Bakanh$i’ndan izin alindiktan
sonra, SPKn ve esas sizle me hiikiimlerine uygoun
olarak davet edilecek genel kurulda, SPKn,

sermaye piyvasasi mevzuat ve esas sozlesmede

belirtilen hiikiimler cercevesinde karar verilir.

S. Sirketin Merkezi
Sirketin merkezi Istanbul ilj Sariyer ilgesi'dir.

Adresi Huzur Mah. Maslak Ayazaga Cad. Metgiin
Binasi No: 2 i¢ Kapi No: 3 Sartyer / Istanbul’dur.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tesci]
ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve
avrica Ticaret Bakanlisi’na ve SPK’va bildirilir.
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete
yapilmis sayilir.

virket, Yonetim Kurulu karar ile TT SPKn ve
ilgili difer mevzuat hiikiimlerine gire Ticaret
Bakanh# ve SPK ile diger vetkili mercilere bilgi

vermek kosulu ile yurt i¢inde ve disinda subeler,

temsilcilikler, irtibat ofisleri. vazisma ofisleri

biirolar, acentelik ve distribiitorliikler acabilir.

6. Siire

Sirket ticaret_siciline tescil taribinden_itibaren

siiresiz olarak kurulmu tur,
2215522 ofarak kurulmustur,
7. Sermaye,Paylar ve Pay Senetlerinin Nev’j

irket, 6362 savihi SPKn hiikiimlerine ore kavith

' sermave sistemini kabul etmis ve
e _
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SPK’mn 12/ 09/202(, tarih ve 6 savil izni
ile kavith Sermaye sistemine gecmistir,

in kavith Sermayve tavam 2.500.000.000 TL
iiz milvon Tiirk Liras) olup, her
biri 1 TL (bir Tiirk Lirasi) nominal deferde

2.500.000.000 (iki_milvar bes viiz milvon) adet

hama vazih paya ayrilmistir.
SPK tarafindan verilen kavith sermaye tavani

izni, 2024/2028 villari (5 vil) icin gecerlidir. 2028

1l sonunda jzin verilen kavyith sermave tavanina

ulagllamamlg olsa dahi. verilen tavan va da veni

bir tavan tutar in SPK’dan izin almak suretiyle
Genel Kurul’dan 5 vih gecmemek iizere veni bir

siire icin vetki alinmas; zorunludur, Sz konusu(

degerinde—2.772 105 000 ade Paya—teiabiil—eden | Yetkinin__ahinmamag, durumunda _ Yénetim
M@é@ﬁuﬂw Kurulu karariyla Sérmaye artirnmm yapilamaz, ‘
Sirket—sermayesinin-2, +60:60—TL—daha-arts Harale Sirketin cikariimis sermayesi 544.421.000 TL (bes

iiz kirk dért mil on dért viiz virmi bir bin Tiirk

cari—hesabinda—mevout olan 344236445061, Lirasi) olup, bu sermaye her biri 1 TL (bir Tiirk
% Lirasi) itibari degerde 544.421.000 (bes viiz kirk
h“*“s*ak*—*‘ﬂ*ﬂﬁf—ﬂﬁa-—sez-legmemﬂ_*m_ﬁmm dort milvon dgrt iz virmi bir hi

. —Y-8neti 3 Sermayve muvazaadan ari _sekilde tamamen
aheag'—lm—degﬁlkusuﬂdaﬁmw B HJeiipi Gdenmistir,

ikarilmis serma evi_temsil eden av_gruplan
A) Grubu nama azth_108.884.200 Viiz_sekiz

) i (B) Grubu hamiline vazih
435.536.800 (dirt viiz_otuz bes milyon bes viiz

otuz alti bin sekiz iiz) adet pay Kkar 1
435.536.800 T1, (dort viiz otuz be milyon bes viiz
otuz alti bin sekiz iiz_Tiirk Liras ’ndan
olusmaktadir. dirket’in__ serma e iyasasi
mevzuatina gire borsada j lem gérenler da mdaki
avlarmin tamam; nama vazhdir. Sirket borsada
islem gérmek iizere ihra edilecekler hari

hamiline Yazili pav senedi ¢itkaramaz.

Sermaxezi temsil eden pavlar kavdilestirme
esaslan cer evesinde kavden izlenir., irket’in
sermavyesi, gerektig inde, TTK ve Sermavye pivasasi
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mevzuatt hiikiimleri cercevesinde artirilabilir
mevzuatt hiikiimle

veva azaltilabilir,

A) Grubu pa larin_Yénetim Kur

ulu’na_aday
gosterme _jle Genel Kurul’da oy imtiyaz;
bulunmaktadyr., (B) Grubu paylarin_imtivaz;

voktur. imti razl avlarin  sahj oldugn

imtivazlar isby €sas sozlesmenin 1linci ve

maddelerinde belirtilmistir.
—————=2n¢e belirtilmistir,

Yénetim Kuruly, SPKn__hiikiimlerine uygun
olarak gerekli ordiigii Zamanlarda kavyitly
Sermave tavamina kadar eni pay ihra ederek
tkarilmis sermaye iarttirmaya, pa ' sahiplerinin
eni_pay alma haklarinin simrlandinilmasi veya
imtiyazh pay sahj lerinin haklarinin kisitlanmas;
ile_imtivazh veya nominal degerinin lizerinde
veva altinda pav 1karilmas; konularmmda karar
almaya vetkilidir., Yeni pay alma haklarim
kisitlama vetkisi pa sahipleri arasinda e itsizlige

yol acacak sekilde kullanilamaz,

Sermave artirimlarinda (bedelsiz de dahil olmak
lizere), artirlan Sermaveyvi temsil etmek iizere
A) Grubu pavlar kar- 1hfinda (A) Grubu av, (B
Grubu pavlar kar ihfinda (B
edilecektir.  Yenj

Grubu pay ihra
ay _ alma haklarinin

kisitlanmas; durumunda ihrac edilecek pavlar (B)
Grubu pavlar olacaktr.,

Sermave pivasas; mevzuatina uvgun  olmak
kavdivla sermave artirimlarinda ikarilacak (A
Grubu pavlara il kin veni pay alma haklarmin
kullamlmamas; halinde, bu pa larmn devrinde de

Esas Sozlesme’nin 9uncu maddesinde

diizenlenen ba lam hiikiimleri ve (A) Grubu pay

sahiplerinin oncelikli ahm hakki uvgulanir.

ikarilan paviar tamamen_satilarak bedelleri
ddenmedikce veva satilamavan pa lar _iptal

edilmedikge yeni pay cikarlamaz,

A) Grubu pay sahij leri, (A) Grubu pa lan diger
A) Grubu pay sahiplerinin onceden onay;
olmadan, borca karsihk rehin veremez, bu
avlar_teminata kony apamaz veva baska bir

sekilde bu pavlari takyid edemez.
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Sermave artirimlarinda bedelsiz pavlar artirom

tarihindeki mevcut pa lara dagitihir,
———————1CVCWt paylara dagitlir,
8. Se*m?‘eﬂmﬂﬂlﬂl-masmmﬂhm 8. Sermavye Pivasas1 Araci fhrac;

Yeniden-pay-cikarmak suretivle-artiracak Sermaye | Sirket, her cesit bor¢lanma _araci jle SPK
i iplerinin,—Si i tarafindan _diizenlenen diger sermave pivasasi
emﬁ%‘emﬁ‘*—ﬂhfﬂl&mehan_ha{dﬂﬂ_‘way araclanm __SPKn’ve jloilj diger mevzuat
WMBHH&M—MMM hiikiimleri _cercevesinde ihra¢c _edebilir. By
hahﬁd&%hﬂdﬂﬁbﬂhﬁmal@dﬁqmw Sermaye pivasast araclarindan i ili_mevzuat
ﬂamﬂ_yﬂ*kéﬂ%—kﬁﬁse—seneﬂeﬁ_bgdﬁ*_gamm hii

kiimlerince Yénetim Kurulu karar ile ihrac

%WMM*HMM%&F miimkiin olanlar Yénetim Kurulu karan ile ihra¢
MMM%HMM&M edilebilir, Sirket Yénetim Kurulu, tahvil ve
. .

borclanma aract _nitelisindeki difer sermave
iyasas1 araclarmm siiresiz ol

Sirketi . ktiginde— Tiicl Ti haizdir.
¢l
Ka-nﬁﬂu___ve_}'_]_n' 3 iSar Qxzzi1 lar: Y

arak ihrac vetkisini

lgii—diger—mevzuat hitldisnleri | Yapilacak ihraclarda SPKn’ve ilgili mevzuat
cercevesinde ongoriilen limit ve diger hususlara

uyulur.

" UL SAD.Y] Er N | Suretivla artirdacal- o
Hpay-oikarmaksuretiyde-artirilac k-sermaye
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9. Pay veya Pay Senetlerinin Devri

On lisans sliresi icerisinde ve tiretim  lisans)
almincaya kadar, Elektrik Piyasasi  Lisans
Yc'inetmeliginde belirtilen istisnalar diginda,
Sirket’in ortaklik Yapisimin dogrudan veya dolayli
olarak degismesi, paylarm veya pay senetlerinin
devri veya devir sonucunu doguracak is ve islemler

yapilamaz,

On lisans sliresi igerisinde ve tiretim lisans
almmcaya kadar, Elektrik Piyasasi  Lisans
Yonetmeliginde belirtilen istisnalar diginda, Sirketin
ortaklik yapisinin dogrudan veya dolayli olarak
degismesi, paylarin veya pay senetlerinin devri veya
devir sonucunu doguracak is ve islemler yapilamaz.

Uretim lisans; alindiktan sonra Sirket sermayesinin
yiizde on (halka acik Sirketlerde yiizde bes) veya
daha fazlasim temsil eden paylarm, dogrudan veya
dolayli olarak bir gergek veya tiizel kisi tarafindan
edinilmesi ile yukarida belirtilen sermaye payi
degisikliklerinden bagimsiz olarak Sirketin ortaklik
Yapisinda kontroliin degismesi sonucuny veren pay
Ve€ya pay senetlerinin devri veya bu sonucu doguran
diger islemler i¢in - islem gergeklestirilmeden 6nce -
her defasinda, Enerji Piyasagi-Biizenleme Kurumu
onaymmn alinmasi zo " %

tarihten itibaren alt ", Va

Uretim lisans: alindiktan sonra Sirket sermayesinin
yiizde on (halka acik Sirketlerde yiizde bes) veya
daha fazlasini temsil eden paylarn, dogrudan veya
dolayli olarak bir gergek veya tiizel kisi tarafindan
edinilmesi ile yukarida belirtilen sermaye payi
degisikliklerinden bagimsiz olarak Sirket’in ortaklik
Yapisinda kontroliin degismesi sonucuny veren pay
Ve€ya pay senetlerinin devri veya bu sonucy doguran
diger islemler i¢in - islem gergeklestirilmeden dnce -
her defasinda, Enerji Piyasas; Diizenleme Kurumy
onayinin alinmasi zorunludur. -
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irket’in_ortaklik vya isinda_vapilan dogrudan
ve/veya dolayh de isikliklerin, depj ikligin
gerceklestirildifi  tarihten itibaren  algy ay
icerisinde Enerij Pi asasi Diizenleme Kurumu’na
bildirmesi zorunludur. Onay verildigi tarihten
itibaren alt1 ay icerisinde, pay devri tamamlanmadig;
takdirde, verilen onay gecersiz olur.

tamamlanmadig; takdirde, verilen onay gecersiz
olur,

dirket pavlarinmn devri, TTK sermave pivasasi
mevzuatt _ve diger ilgili _mevzuata gore

A) Grubu pavlarmn ii iincii kigilere ya da Sirkette
pay sahibi olan gercek veva tiizel kisilere devri
halinde, s6z konusu aylar éncelikli olarak dj er
A) Grubu pav sahj lerine énerilecektir., Diger

(A)  Grubu Pay sahiplerinden devre istekli

itkmamasi halinde devreden bu pa lan iiciincii

kigilere devredebilecektir.

Devralan veya devreden herhangi biri pavlarn

gercek deferinin belirlenmesini isterse, Sirket ile
sozlesme iliskisi olan bagimsiz denetim firmasi

disindaki uluslararasi  alanda taninmis  ve
SPK’dan denetim lisansi almis ba 1msiz denetim
firmalan arasindan__secilecek bir _denetim
firmasimmn Uluslararas Degerleme Standartlar
kapsaminda ver verilen deferleme ontemleri

esas alinarak hesaplanacaktir,

Yonetim Kuruly devredene, pa larini basvurma
anmindaki gercek degeri le, Sirket’e ve a diger (A
Grubu pav sahi lerine va da ii iincii _kisiler

hesabina almayi Onererek, onay _ istemini
reddedebilir.

Yénetim Kurulu TTK’nin 493. maddesinin ikincj
fikras) _uvarinca asafnda _ gisterilen onemli
sebeplerden birini ileri siirerek (A Grubu
¢ veya difer (A) Grubu pa sahiplerine va

da_iiciincii kisiler hesabina almay 6nererek,
reddedebilir.
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calisan tacir, miihendis ve belirli  meslek

ruplarima dahil kisiler oldufundan (A Grubu
imtivazhi pay sahipleri _cevresinin bilesiminin
bozulmasina sebe olacak mahivette olan devirler
ile Sirket’in i letme konusunu va da_ekonomik
bagimsizhigin; kKorumasi amaq dogrultusunda
herhangi bir miktarda (A) Grubu ay1 dofrudan

veva dolavh olarak herhangi bir ki i veva birlikte

hareket eden ki iler tarafindan iktisap edilmek
SS\.P\
1stenmes1,

3. Sirket ile rekabet icinde olan baska sirket
veva isletme (rakip) jle rakiplerin sahibi. j leteni

ortads (6zel veva girisim Sermavesi fonlar; ve
bunlarin ortaklar da dahil veva sifatr ne olursa

kisilerin _veya by kisilerin _esleri jle alt ve
iistsoyunun ve 2 _amlanlarn dofrudan veya
dolayh olarak hakimivetine sahip olduklanr

sirketlerin pay iktisan etmek istememesi,

A) Grubu pa lar; miras mirasin pavla 1mu, esler

arasindaki ma] rejimi hiikiimlerj veva cebni icra

ere iktisap _edilmi lerse, vénetim kurulu

paylari edinen kisive pavlarmm gercek deferi ile
devralmayl Onerdigi takdirde onay vermeyi
reddedebilir.,

A) Grubu pa larin _ devri halinde devralan
aylar kendi adina ve hesabina aldiging acikca

bevan _etmezse TTK madde 4912 wvarinca
Yonetim Kurulu devre onay _ vermeyi
reddedebilir.

SPK’dan__ gerekli uygun gériis _ve Ticaret
Bakanhg’ndan erekli iznin ahnmas; kosuluyla
A) Grubu pa lardan herhangoi birinin_herhangi
bir sebeple borsada islem orebilir nitelikte pa 'a
doniistiiriilmesi jcin bu paviarin (B Grubu pava
doniistiiriilmesj erekmekte olup, bu dogrultuda
esas sozlesme depisiklis; yapilmasi ve esas
sozlesme defisikliginin Genel Kurul’ca
onaylanmasi ve Merkezj Kayit Kurulusu A, Jye

vurulmasi ger ir.
ﬁ_,_m.,..,\\! basvurulma gerekmektedi
L
4 N e 9 . . o
AL A ‘«;\:\ irket’in kendi paylarin; eri almasi séz konusu
T TN % 3— olursa _sermave pj asas1 _mevzuati _ve jloili
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mevzuata uygun olarak hareket edilir ve erekli

ozel durum aciklamalan yapihr.

10.Birlesme ve Béliinme Hiikiimleri

10. Birlesme ve Béliinme Hiikiimleri

SPKn’nun_ §rtiilii kazan¢ aktarimina i kin
hiikiimleri sakh kalmak Ve _sermave pivasasi
mevzuati diizenlemelerine uymak kaydiyla,
Uretim lisansi sahibi tiize] kisinin kendi veya diger
bir tiizel kisi biinyesinde tiim aktif ve pasifleri ile
birlikte birlesmek istemes;j ya da tam veya kismij
olarak boliinmek istemesi halinde, birlesme veya
bdliinme islemi hakkinda, birlesme veya béliinme
islemi gergeklesmeden 6nce, EPDK’nin onhayinin
alinmasi zorunludur. izinin verildigi tarihten itibaren
alti ay igerisinde, birlesme veya béliinme islemi
tamamlanmadi takdirde, verilen izin gegersiz olur.
Bu durumda, EPDK karar1 ile yeniden izin
alinmaksizin birlesme veya béliinme iglemlerine
devam olunamaz,

Bretim lisans sahibi tiizel kisinin kendi veya diger
bir tiizel kisi biinyesinde tiim aktif ve pasifleri ile
birlikte birlesmek istemes;j ya da tam veya kismi
olarak boliinmek istemesi halinde, birlesme veya
boliinme iglemi hakkinda, birlesme veya boliinme

islemi  gergeklesmeden once, Enerji—Pivasas;
Diizen] Kl

onaymin  alinmas;
zorunludur. izinin verildigi tarihten itibaren alt ay
igerisinde, birlesme veya  bolinme  iglemi
tamamlanmadi; takdirde, verilen izin gegersiz olur.,
Bu durumda, Kumi Karan ile yeniden izin
alnmaksizin birlesme veya boliinme islemlerine
devam olunamaz.

11. Yonetim Kurulu ve Siiresi 11.Yénetim Kuruly ve Siiresi

Sirket’in isleri ve idares; Genel Kurul tarafindan
Sermave pivasast mevzuat: ve TTK hiikiimlerine
gire en fazla 3 vil_icin secilecek en az 5 (bes)
-| iyeden olusacak bir Yonetim Kurulu tarafindan

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Fisgk

i Bl i i secilecek
ea-az-t liyeden olusan bir ¥Onetim kurulu tarafindan
Hk

A) Grubu pay sahi lerinin vénetim kuruln iive
Sayismmin_varisim _asmavacak ekilde vénetim
kuruluna aday gésterme imtivaz; bulunmaktadr.,
Yonetim Kuruluna aday gésterme imti azimin
kullamlmasinda (A Grubu pay sahiplerinin basit
ofunlugu dikkate alir., Yénetim kurulu to lam
iive savisimn tek say1_olmasi ve dolayis Ia
ansin kiisurath olmas; durumunda, (A rubu
ay__sahipleri _tarafindan ada osterilecek
‘Onetim kurulu i elerinin sayis: asap tam saviva

K13l Neolla Istanbul/Raciliac
AXTITITOS PS AV ll«l’ Aubulluulluv?llw

>4
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inde—ikamat adan Halic Ezasr YénetiraKiiaila
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Oyosi ofarak sonimis

uvarlamr, Diser onetim kurulg iiveleri; Genel
Kurul tarafindan enel hiikiimlere gére secilir,

A Yonetim Kurulunda Yer alacak olan bafimsiz

—~ < fiivelerin savisi ve nitelikleri SPK’nin kurumsal
xiinetime iliskin diizenlemeleri basta olmak iizere
e i v R o

Yonetim Kurulu baskani ve ba kan vekili (A

Grubu-— Pay__sahiplerinin  basit coZunlugu

2
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tarafindan gosterilen adaylar arasindan secilir.,
Bir_tiizel Kkisi ‘onetim kuruluna iive secildigi

takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina
tiizel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir ercek
kisi de tescil ve jlan olunur; ayrica tescil ve ilanin

apilmis _oldugu dirket’in_internet sitesinde
hemen aciklanir, Tiizel Kisi adina vonetim kurulu
toplantilarina katilacak ercek kisinin dedismesi

halinde, bu husus da derhal tescil ve ilan edilir;

ayrica tescil ve ilanm Yapilmis oldugu, Sirket’in

internet sitesinde hemen acitklamr. Tiizel Kisi
adina sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilarda
oy kullanabilir.,

Yonetim kurulu i ‘elerinin_ve tiizel kisi adina
tescil _edilecek gercek Kisinin tam ehlivetli

olmalan ve TTK Ve sermave pivasasi mevzuat;
diizenlemelerinde belirtilen ko sullar_tasimalan

sarttir. I"Ixelig‘i sona erdiren sebepler secilmeye de
engeldir.

Genel Kurul gerekli goriirse, TTK ve ilgili diger
mevzuata uymak kavdivla, Yénetim Kurulu
iivelerini_her zaman degistirebilir. Siiresi biten
iiyenin veniden se ilmesi miimkiindiir. Yil icinde

Yonetim Kurulu iiveliklerinde bo. alma olmas;
durumunda TTK’nin 363’iincii maddesi

hiikiimleri uvgulamr,

Yinetim Kurulu’na SPK’mn Kurumsal Yinetim
Ilkelerinde belirtilen Yénetim Kurulu iivelerinin
bagimsizhgina iliskin esaslar cercevesinde eterli
savida bafimsiz_Yénetim Kurulu iivesi Genel
Kurul tarafindan secilir. Bagimsiz i elerin
SPK’nin kurumsal dnetime iliskin
diizenlemelerinde Yer alan sartlan tasimas:
arttir. Bafimsiz vénetim kurulu iivelerinin drev
siireleri _ile ilgjli olarak SPK’nmn kurumsal

Yonetime iliskin diizenlemelerine uvulur.

Yonetim kurulu ITK, SPKn ve ilgili diger
mevzuat ile isbu Esas Sézlesme u arinca Genel
Kurul’ca alinmas; ereken kararlar di inda kalan

kararlan almaya vetkilidir,

Yonetim Kurulu tarafindan Yénetim
5
Kurulu’nun gorev ve sorumlulukiarinin saghkh
bir bicimde erine getirilmesi -j in-_ Yénetim
. R ve

ENERJI YA
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ig mevzuat  hiikiimlerine gore  gerekli

komiteler _olusturulur. Komitelerin olusumu,
orev alanlari, caly ma esaslari, hanei i elerden
olusacag ve Yonetim _ Kuruly ile _iliskileri
SPK’nin kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerj ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine g¢re Yénetim Kuruly tarafindan
belirlenir ve kamuvya aciklanir. Yénetim Kurulu
biinvesinde, Sirket’in varhgini, gelismesini ve
devamimi_tehlikeye diisiiren _sebeplerin erken
teshisi, bunun jcin erekli onlemler jle arelerin
uvgulanmasi _ve riskin yonetilmesi amaciyla,
Riskin Erken Sa tanmas1 Komitesi oly turulur,
Yénetim Kurulu, j lerin ilerlevisini taki etmek
kendisine arz olunacak hususlar hazirlama

biitiin _6nemli meseleler hususiyle bilan¢onun
hazirlanmasina karar _ vermek ve ahnan
kararlarm uy ulanmasim_gézetmek ibi_cesitli
konularda iiveler arasindan _gerektizi kadar

komite veva komisyon kurabilir.
—————=xa xomisyon kurabilir,

icrada orevli vonetim kurulu iivesi/ enel miidiir

bu komitelerde yer alamaz.

Yénetim Kuruly iivelerine verilecek iicretler ve
Yonetim Kurulu iivelerine iicret di inda verilecek
mali haklar konusunda Genel Kurul yetkili oluy

SPK diizenlemelerine uvulur,

Her Yénetim Kurulu_iivesi irketin tiim is ve
inceleme yapabilir, Bir livenin jstediZi. herhangi
bir defter, defter kaydi, sézlesme yazisma veya
belgenin vénetim kuruluna etirtilmesi, Yéonetim
Kurulu’nea veva iiveler tarafindan incelenmesi ve
tartisilmasi va da herhangi bir konu ile_ilgili
Oneticiden veya ahsandan  bilei alinmas:
reddedilemez, Yonetim Kurulu iveleri, esas

karariyla her zaman girevden alinabilirler,

12. Sirketin Yonetim, Temsil ve ilzam
'____————L———____________

12. Sirketin fdaresive Temsili

44“"';%% :
Sirketin Yonetimi ve dlsm?ﬁ’farsl tensili*Y 6netim

Kurulu'na aittir. Sirket ?{gdffiﬁf@ﬂgéﬁek“‘
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belgelerin ve yapilacak  sézlesmelerin gecerli
olabilmesi i¢in, bunlarm Sirket tinvani altina konmus
ve Sirketi temsile yetkili kisi veya kisilerin imzasim
tagimas gereklidir. Yénetim kurulu, temsil yetkisini
bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya miidiir
olarak iiciincii kisilere devredebilir. En az bir
yonetim kurulu {iyesinin temsil yetkisini haiz olmas;
sarttir,

ilgili difer mevzuatia ve Genel Kurul’ca

kendisine verilen gorevleri ifa eder.

Sirket tarafindan verilecek  biitiin belgelerin ve
yapilacak sézlesmelerin gegerli olabilmesi igin,
bunlarmn Sirket’in {invan: altina konmus ve Sirket’i
temsil ilzama yetkilj kisi veya Kkisilerin imzasini
tagimasi gereklidir.

Yonetim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla
murahhas iiyeye veya miidiir olarak iigiincij kisilere
devredebilir. En az bir yonetim kuruly llyesinin
temsil yetkisini haiz olmas; sarttir.

Yénetim kurulu, diizenleyecegi bir i¢ ydnergeye
gore, yonetimi, kismen Ve€ya tamamen bir veya
birkag yénetim kuruly liyesine veya iigiincii kisiye
devretmeye yetkilidir. Bu i¢ yonerge Sirketin
yonetimini diizenler; bunun icin gerekli olan
gorevleri tanimlar, yerlerinj gosterir, 6zellikle kimin
kime bagh ve bilgi sunmakla yikimli oldugunu
belirler.  Yénetim kurulu, istem iizerine pay
sahiplerini ve korunmaya deger menfaatlerini ikna
edici bir bigcimde ortaya koyan alacaklilari, by i¢
yonerge hakkinda, yazil olarak bilgilendirir,

Yonetim kurulu, diizenleyecegi bir i¢ yOnergeye
gore, yonetimi, kismen Veya tamamen bir veya
birkag yonetim kuruly liyesine veya iigiincii kisiye
devretmeye vyetkilidir. Bu i¢ yonerge Sirketin
yOnetimini diizenler; bunun icin gerekli olan
gorevleri tanimlar, yerlerin; gosterir, 6zellikle kimin
kime bagl ve bilgi sunmakla yikiimlii oldugunu
belirler.  Yénetim kurulu, istem iizerine pay
sahiplerini ve korunmaya deger menfaatlerini ikna
edici bir bigimde ortaya koyan alacakhlar,, by i¢
yonerge hakkinda, yazili olarak bilgilendirir,

Yonetim kurulu, temsile yetkili olmayan yonetim
kurulu iiyelerinj veya Sirkete hizmet akdj jle bagl
olanlar sinirly yetkiye sahip ticari vekil veya diger
tacir yardimcilari olarak atayabilir. Bu sekilde
atanacak olanlarm gérev ve yetkileri, hazirlanacak i¢
yonergede acik¢a belirlenir. Bu durumda i¢
yonergenin tescil ve ilami zorunludur. f¢ yOnerge ile
ticari vekil ve diger tacir yardimcilar: atanamaz,
Yetkilendirilen ticari vekil veya diger tacir
yardimeilari da ticaret siciline tescil ve ilan edilir. By
kisilerin, Sirkete ve ti¢tincii kisilere verecekleri her
tiir zarardan dolay: yonetim kurulu miiteselsilen
sorumludur,

Yonetim kurulu, temsile yetkili olmayan yonetim
kurulu iiyelerini veya Sirkete hizmet akdj ile bagh
olanlar1 sl yetkiye sahip ticari veki] veya diger
tacir yardimcilar olarak atayabilir. Bu gekilde
atanacak olanlarin gérev ve yetkileri, hazirlanacak i¢
yonergede agikca belirlenir. By durumda j¢
y6nergenin tescil ve jlan; zorunludur,

Yonetim devredilmedisi takdirde, Yénetim

Kurulw’nun tiim iivelerine aittir.,
—————JN lum uyvelerine aittir.

Bu__maddede ver alan _i¢ yénergeye _dair
diizenlemeler sakl kalmak kavdivia Yinetim
Kurulu’nun _alacas karar _iizerine virket’in
temsil vetkisi cift imza ile hareket etmek iizere
Yonetim _Kurulu ivelerinden ikisine verilir,

Temsile yetkili kisileri ve bunlarin  temsil
ekillerini gosterir karar ticaret sicilinde tescil ve

etmez: ancak, temsil etkisinin sadece merkezin

yeva bir subenin islerine ozgiilendigine veya
birlikte kullamlmasina ili Kin tescil i i
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smirlamalar gecerlidir. TTK’nin 371, 374 ve

375’inci maddesi hiikiimleri sakhdir.
=—=———aCces! hukumleri sakhdr.

Yonetim Kurulu, temsile vetkili olmayan
Yénetim Kurulu iivelerini veya sirkete hizmet
akdi ile bagh olanlar; smirh yetkive sahi ticari
vekil veva diger tacir ardimcilan_olarak

atavabilir. Bu sekilde atanacak olanlarin glrev ve
vetkileri TTK

367’°nci maddeve  gjre
hazirlanacak j ‘Onergede acikea belirlenir. Bu

durumda i¢ yonergenin tescil ve ilam zorunludur,

13. Yonetim Kurulu To lantilar:
————Laurulu toplantilan

Yillik olagan Genel Kurul to lantising taki eden

ilk Yénetim Kurulu to lantisinda iiveler, bir
——————_aurulu_toplantisinda

Yinetim Kuruly Baskam ve Ba kan bulunmads
Zamanlarda da ona vekalet etmek iizere bir
——23t_elmek uzere bir

Yonetim Kurulu Baskan Yardumeis: secerler.

Yonetim Kurulu toplantilar, Yonetim Kuruly
——— _Rurulu toplantl: nurulu
tarafindan belirlenen diizenli arahiklarla vapihr.

Yonetim Kurulu toplantilarinda toplanta sekli,
iindemi, toplant; 'a__davet, ov kullamimlar

toplanti_ve karar Yeter sayilar gibi hususlar
Yetki—sekli:—(Selahattin Cimen)—ile

bakimindan TTK’nin  ve sermave pivasasi

: mevzuatinin ilgili hiikiimleri uvgulamr,
Hle—3—vy) —Hot—553 8%k Hgé“Kﬂ*ﬂﬂ(“‘N"‘}“‘ Yonetim Kurulu, sirketin is ve islemleri liizum
Ankara/Cankaya adresinde—ikamet eden—Selahattin

gosterdikce, iive tam savisimin_cogunlufuyla
toplanir  ve toplantida _ bulunan iivelerin
ofunlufu jle karar ahmir. Yénetim kurulu
toplantilarda her i enin_bir ov hakk; vardir,
Yonetim kurulu ij eleri birbirlerini temsilen ov
veremevecekleri ibi toplantilara  vekil
aracilifivla da katilamazlar. Ovlar esit oldupu
takdirde o konu elecek toplantiva brrakilir,
ikinci to lantida da _esitlik olursa séz konusn
oneri_reddedilmi savilir, Kararlarin ge erliligi
azilip imza edilmi olmalarma bashdr., Yonetim
kurulunda ovlar kabul veva ret olarak kullanihr,

Ret ovu veren, kararin altina ret gerekeesini

azarak imzalar.

Uvelerden hicbiri toplanti va Ilmas)_isteminde
bulunmadis takdirde Yonetim  Kuruly
kararlari, kurul i ‘elerinden birinin belirli bir
konuda vaptigi karar eklinde vazilmi erisine

Huzur B A, Rfasa.
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T 2212 33k q1.
MASLE <. T
MERSIp #8519

»)’/



en az iiye tam savisinin cofunlupunun azili onavy
alinmak suretiyle de verilebilir. Onavlarn aym
kapitta bulunmasi sart degildir; ancak onay

imzalarinin bulundusu kisitlarin tiimiiniin

Yonetim Kkuruly karar defterine yYapistirilmasi

veya kabul edenlerin imzalarn; j eren bir karara

gecerliligi icin gereklidir.
Yénetim  Kuruly Sirket merkezinde veya
Tiirkive’nin herhangi bir sehrinde toplanabilir,

Yonetim  Kuruly toplantilan  fiziken a_da
elektronik ortamda ‘apulabilir. Sirket’in Yinetim
Kurulu toplantisina katilma hakkina sahi
olanlar bu toplantilara, TTK’nin 1527’nci
maddesi _uyarmca elektronik _ ortamda da
katilabilir. Sirket Anonim irketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara _fliskin
Yonetmelik hiikiimleri uyarmea hak sahiplerinin
bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina
Y€ oy vermelerine imkin tamyacak Elektronik
Toplant: Sistemini kurabileceji gibi by amacg icin
olusturulmu sistemlerden de hizmet satin
alabilir, Yapilacak toplantilarda irket
sozlesmesinin bu hiikmii uvarimeca kurulmus olan
sistem iizerinden veva destek hizmeti alinacak

sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarinx ilgili Yonetmelik
hiikiimlerinde belirtilen cercevede kullanabilmesi
saflamr,

Yonetim kurulunun elektronik ortamda vapildis
hallerde bu Esas Sozlesme’de 6n oriilen toplang

ile karar nisaplarina iliskin _hiikiimler avnen
uygulamr.,
14. Genel Kurul

A) Toplantiva Davet

irket Genel Kurulu, TTK ve sermave pivasasi

14. Genel Kurul

N 5
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mevzuati _hiikiimlerine gore  olafan veva
olaZaniistii olarak toplanir, Olagan Genel Kurul,
Yirketin faalivet déneminin sonundan itibaren ij

ay_icinde ve da en az bir defa toplanr.,
i | Olaganiistii enel kurul to lantilan jse irket
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islerinin icap ettigi hallerde ve zamanlarda
thr,

Yapihir,
Genel Kurul toplanti veri Sirket merkezidir,

Ancak gerekli hallerde Yonetim Kurulu, Genel
Kurulu Sirket merkezinin bulundusu ehrin

elverisli baska bir verinde toplantiva cagirabilir,

Genel Kurulun to lantiva agrlmasinda, TTK

SPKn ve ilgili difer mevzuat hiikiimleri
ulanir,

uygulammr,

Genel Kurul toplants ilam, mevzuatta én Oriilen
usullerin vani sira elektronik haberlesme dahil
her _tiirlii iletisim vasitas: kullamilmak suretiyle
ilan ve toplanty iinleri hari¢ olmak iizere Genel

Kurul toplanti_tarihinden asgari ii¢c_hafta 6nce
1lir,

Yapihr,

B) Miizakerelerin Yapilmas:

Genel Kurul to lantilarina baskanhk edecek kisi
Genel Kurul tarafindan_secilir. Genel Kurul
Toplant: Baskaninin gorevi, goriismelerin
iindeme uygun olarak diizenli bir ekilde
iiriitiilmesinj tutanafin _ vasalara Ve esas
sozlesme _hiikiimlerine uygun _ bir _ sekilde

tutulmasim saglamaktir.

Yonetim Kurulu, TTK ve TTK cercevesinde
ikarilan _ikincil mevzuat cercevesinde Genel
Kurul’un _calisma usul ve esaslarina il kin
kurallan iceren bir Onerge hazirlavarak Genel
Kurul’un__onayina sunar. Genel Kurul’un

onayladig i¢ Yonerge tescil ve ilan edilir,
C) Oy Haklk

Sirket’in Yapilacak olagan ve olaganiistii Genel
Kurul to lantilarinda, (A Grubu pavlarin ovda
imtivaz: meveut olg A) Grubu 1 (bir) pay § be

oy hakkina sahiptir. (B Grubu pavlarin ovda

imtivaz) bulunmamaktadlr.
——=1a41 bulunmamaktadir,

Genel  Kurul toplantilarinda pa sahipleri
kendilerini diger ay sahipleri veya pay sahipleri

disindan tavin edecekleri vekil vasitasivla temsil
ettirebilirler.

°

Vekaleten oY verme _islemlerinde sermaye
i )

asas1 mevzuat: ve iloj
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Genel Kurul’a katilma ve o kullanma hakk ay
sahibinin pavlarmi herhangi bir Kurulus

nezdinde depo etmesi sartina baglanamaz.

D[Nisaglar

Genel  Kurul toplantt _ve karar nisaplan
konusunda TTK hiikiimlerine, sermavye piyasasi
mevzuati _hiikiimleri ile SPK’nin kurumsal
Yonetim ilkelerine iliskin diizenlemelerine uyulur,
E) Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda
Katilim

Sirket’in  Genel Kurul toplantilarma katilma

hakki bulunan hak sahipleri bu to lantilara
TTK’nin1527’nci maddesi _uyarinca elektronik
ortamda da __ katilabilir, Sirket, Anonim
irketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara _ fliskin __ Yonetmelik hiikiimleri
uvarmmca _ hak  sahiplerinin enel  kurul
toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina
oriis aciklamalarina dneride bulunmalarina ve
oy_kullanmalarina imkan tamyacak _elektronik
enel kurul sistemini Kurabilecegi gibi bu ama
icin_olusturulmu sistemlerden de hizmet satin

alabilir. Yapilacak  tiim Genel  Kurul
toplantilarinda Esas Sozlesme’nin by hiikmii

uvarinca, kurulmu§ olan sistem iizerinden hak
sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan onetmelik
hiikiimlerinde belirtilen haklarm kullanabilmesi
saflamir,

F) Bakanhk Temsilcisi

irket’in _ olagan ve olafaniistii Genel Kurul
toplantilarinda Ticaret Bakanhiim temsilen

Bakanhk Temsilcisinin gorevlendirilmesinde
TTK ve sermave pj asas1 mevzuati hiikiimler; jle
Anonim Sirketlerin Genel Kurul To lantilarmin
Usul ve Esaslar fle Bu Toplantilarda Bulunacak
Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik’in
ilgili hiikiimlerij uygulanir,

15. ilan

t| Sirkete ait ilanlar, TTK ve sermaye pivasas)

Hiax | mevzuatinda ver alan diizenlemelere ve belirtilen

Ficah | siirelere uvymak suretivle yvapilir,
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15. ilan

Sirkete ait ilanlar,
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SPK’nmin diizenlemelerine gore vapilacak ozel
IR mn diizenles p

durum g iklamalar  jle SPK tarafindan
==um__ acikiama] —_larafindan
Genel—lauruluntonlant. casilmasma  ilickiy | ONg0riilecek her tiirlii aciklama, jlgili mevzuata
SIVITOT EAN mes vy gy I,\JI\IAULALLJ o yusxl TITTITLSTTICE 11191?111

uvgun olarak zamanmda vapihr,

' larsn—Tiel Tia t K anununin 414 Haeiti-maddac:
Hanraran—raiic—+ IVareyr Asamorronoi-a1+4- uIvornrataGesSt

16. Hesap Dénemi 16. Hesap Dénemi ve Finansal Tablolar
—tinansal 1ablolar

Sirketin hesap y1ili Ocak aymin 1~ giiniinden baglar ve Sirketin hesap yili Ocak aymnin birincj gliniinde
Aralik aymin 31, glinii sona erer. baslar, Aralik ayinin son giinii sona erer.,

Eakat  hivine: hesan. vl Sivleatin
Yyt

Taxat—birinei—hesap vifcetin—kesin—olarak | SPK tarafindan diizenlenmesi Ongériilen finansal
i tablo _ve raporlar jle bagimsiz_denetime tabi
olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu
TTK ve sermave pj asasi mevzuatinda belirlenen
usul ve esaslar dahilinde hazirlanir ve SPK
tarafindan_belirlenen usyl ve esaslar dahilinde
‘ Kamuyu _Avdmlatma Platformu aracihfivia
z L ‘amuya duyurulur ve sirketin internet sitesinde

a ' £3 oy e
< & flilan edilir.
iy

-

il

5, BAT .3,
NI 17. Karn Tespiti ve Dagitinu

virket. kar tespiti ve daditimi konusunda TTK ve

sermave piyasasi_mevzuat: hiikiimlerine uygun
hareket eder.

Aarexet eder.,
a)Net—dénem—karmmn %655 Sdenmis—sermayenin irket’in_faalivet dénemi sonunda_tespit edilen
%620'si i elirlerden, Sirket’in genel iderleri ile muhtelif

algeye-ayrili amortisman__gibi _Sirket’ce Odenmesi _veya

o) cre . R ayrimasi zorunlu olan miktarlar jle Sirket tiizel

larak-dagsl kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler
) diisiildiikten sonra gerive kalan ve vilhk

> bilan¢oda goriilen  dénem kari, TTK’nmn
beﬂ*‘e"ﬂdelﬂ*‘*aﬂﬂ*da&ﬂdﬂkten_sem%mm 523’iincii_maddesj sakh _kalmak iizere varsa

daditd avaral. <31 oM e— avrll P .
yi_zararlarinin diisiilmesinden sonra

I o macinaog I)Iﬂmﬂ“ .
uuexun.u;lul araIx BASA~\y ul\yv.y ~ “J p 3 xlxxxuuxxlu, INLITICIT e ml
Meﬂ_dﬂ%‘m*ﬂﬁs*ﬂﬂ%@a—vemm sirasivla asafida gosterilen sekilde dagitilir:

Genel Kanuni Yedek Akce:
1 11a Fat o ah s} O, L 1 r=Y DIy
Genel—luml  ila:ls mevzuat-—gercevesind :

UTICT LU ITETIY

A < a) %5 cikariimas sermavenin __%20’sine

verebilirKar Payr-avonsttutarinm hesaplanmasinda Mla tcava kadar kanuni vedek akceve ayrihr,

- .

Birinci Kar Pavi:
2Mrnci Kar Payi:
;re.fv“";"u;' o b) Kalandan, varsa wii icinde vapian bap
oy , tutarinin ilavesi jle bulunacak mebla iizerinden
Y Q"» ,‘9&

o virket’in kar das tim politikasi cercey. esinde TTK
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Ve _sermaye pivasasi mevzuatina wygun olarak
birinci kar pavi avrilir,

¢) Yukaridaki indirimler vya ildiktan sonra
Genel Kurul, Kir payvimn, Yoénetim Kurulu

~oneiim Kurulu
iiyelerine, ortakhk alisanlarina ve ay_sahibi

disindaki kisilere dagitilmasina karar verme

hakkina sahi ptir.
Ikinci Kar Pays:

d) Net donem karmdan, (a), (b) ve ¢) bentlerinde
belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan
kismi, Genel Kurul kismen veya tamamen ikinci
kar pawvi olarak dagitmava veya TTK’nin521inci
maddesi uyarinca kendi istei ile a irdigy vedek

akce olarak avirmava vetkilidir.

€) Pay sahiplerivle kara istirak eden difer
kimselere dagitilmas) kararlastirilm olan

kisimdan serma enin %5’ (yiizde bes) oraninda
kar pawi dii iildiikten sonra bulunan tutarin
%10’u (viizde on), TTK’nm519°uncu maddesinin

ikinci fikras; uvarinca genel kanuni yedek akceye
eklenir.

TTK’va gire a mlmasi gereken vedek akeeler ile
Esas Sozlesme’de ve a kar dagitim olitikasinda

a sahipleri  icin belirlenen  kar avi
aynlmadikea; baska edek akce a rilmasima
ertesi vila kar aktanlmasina ve Yénetim Kurulu
iivelerine, ortakhik ahsanlarina ve pa sahibi
disindaki kisilere kiardan pay dafitilmasmna karar
verilemevecei gibi, pay sahipleri icin belirlenen
kir pavi nakden 6denmedikce bu ki ilere kirdan

pay daditilamaz, TTK’min S23’iincii_ hiikmii
sakhdur,

Kar pavi, da 1tim_ tarihi itibarivia meveut
avlarm_tiimiine bunlarin jhra ve iktisa

tarihleri  dikkate ahinmaksizin esit  olarak
dagitihr,

Dagilmasina Karar verilen karin dagitim ekli ve
Zamani, sermave piyasasi mevzuatt gozetilerek
Yoinetim Kurulu’nun bu konudaki teklifi lizerine

Genel Kurul’ca kararlastirihr,
=" llul’ca kararlastinhr.,
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Bu Esas Sézlesme hiikiimlerine gire Genel Kurul
tarafindan verjlen kir dasitim kararn geri

almamaz.
alnamaz,

Sirket ayrica TTK ve sermavye piyvasasy mevzuat;
diizenlemeleri cercevesinde genel kurul

tarafindan karar verilmesi halinde ortaklarina
Kir pavi avang; dagitabilir.,

18. Bagimsiz Denetim
Sirket’in finansal tablolari ve mevzuatta

ongdriilen diger hususlarin denetimj hakkinda
Tiirk Ticaret Kanunu’nun Ve sermave pivasas;

mevzuatinm ilgili hiikiimlerj uvgulamy.

Genel Kurul TTK ve Sermave pivasasi mevzuaty
—_— i, 1 ———au
hiikiimlerj ¢ercevesinde her vil _bir bagimsiz

denetim kurulugunu denetei  olarak secer.
Secimden sonra yonetim kuruly de i
Sicili’ne tescil ettirir ve Tiirki e Ticaret Sicil;

Gazetesi jle sirketin internet sitesinde ilan eder.
19. Kurumsa] Yénetim ilkelerine Uvum
= —————aclim likelerine Uyum

SPK tarafindan yu ulanmas) zorunlu kihnan
Kurumsal Yinetim ilkelerine uvulur. Zorunly

ilkelere uvulmaksizin yapilan islemler ve alman
Yonetim kuruly kararlan gecersiz olup, isbu Esas
S('izlegme’xe avkiri savilir,

Kurumsal _Yénetim Ilkelerinin o ulanmas;

bakimindan onemli nitelikte savilan islemlerde ve
irket’in onemli nitelikteki jl; kili  taraf

islemlerinde ve iiciincii Kisjler lehine teminat

rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde
SPK’nin kurumsal ‘Onetime iliskin

20. Azhk Haklar

Sermavenin irmide birini olu turan pa
sahiplerinin TTK’nin 411 420. 439, 486, 531,559

L ve sair maddelerinde, SPKn, Sermave pivasas
x '-_,_rmevzuatl-ve diger ilgili mevzuatta d




azhk haklann ve bu haklarmm kullamlmasi
kisitlanamaz yahut engellenemez.

21. Sona Erme ve Tasfive

sirket’in_sona ermesi, tasfivesi ve buna bagh
islemler hakkinda TTK. sermave piyasasi
mevzuati ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri

uygulanir.

22. Kanuni Hiikiimler

i§bu Esas Soézlesme’de hiikiim bulunmayan
hususlar hakkinda TTK. sermave pivasasi

mevzuati ve ilgili difer mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

. L P
Huzur Mah, Nasias Ayilz
No:2 Ic kagi No:3 34




