ADESE GAYRIMENKUL YATIRIM ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESMESI
KURULUS
MADDE: 1

Asagida adlari, soyadlari, uyruklari, agik adresleri yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret
kanununun Anonim sirketlerin ani surette kurulmalar1 hakkindaki hiikiimlerine gore bir Anonim
Sirket kurulmustur.

Ad1 ve Soyadi Tabiiyeti A¢ik Adresi

1- Abdullah Ozkan TC. Eti Aile Lojmanlar1 Tepe Sok.1/1
SEYDISEHIR

2- Kuran Cameli TC. Pinarbas1 Mh. 1119 Sk.No:48/5
SEYDISEHIR

3- Kahraman Yal¢in TC. Pinarbagi Mh. 1171 Sk.No:1/5
SEYDISEHIR

4- Osman Yilmaz TC. Seyyidharun Mh. 1607 Sk.No:12
SEYDISEHIR

5- Adigiizel Ulugam TC. Saadetler Mh. 1720 Sok. No:9
SEYDISEHIR

SIRKETIN UNVANI

MADDE : 2

Sirketin unvani: ADESE GAYRIMENKUL YATIRIM ANONIM SIRKETI dir.
SIRKETIN MAKSAT VE KONUSU

MADDE : 3

Sirketin maksat ve konusu baslica sunlardir:

I-Tarim iirtinleri, Hayvan tirlinleri, Su iirtinleri ve her tiirlii kuru ve sulu ziraatgilik ile bunlara
dayali olarak iiretilen her tiirlii gida maddelerinin smai alanda {iretilen her tiirlii gida
maddelerinin iiretimi, imalati ticareti, pazarlamasi, ithalat ve ihracatinin yapilmasi.

2-Her tiirlii canli hayvan tiretmek, iiretim i¢in gerekli bahgeler, seralar, besihaneler, ¢ardaklar
kurmak. Canli hayvan iiriinlerinin elde edilmesi i¢in kesimhaneler, yiin ve tiftik tesisleri, iplik



ve tekstil dokuma tesisleri kurmak. Deri, kosele, kiirk, hali, kilim ve diger yan {iriinlerinin
imalatini, ticaretini, pazarlamasini, ithalat ve ihracatin1 yapmak.

3-Yurt icinde ve yurt disinda konut, igyeri, ¢arsi, han ve siteler, fabrika otel, mayel, cami,
hastane binalar1 ve diger her cesit binalar, karayollar1 demiryollari, karayolu ve demiryolu
tiinelleri, kopriiler, istasyonlar, metrolar, golet ve barajlar, petrol, tabii gaz, hava gazi tesisleri
ve boru hatlari, petrol tanklar1 ve tesisleri, 1slah, sulama, igme suyu ve kanalizasyon tesislerinin
normal ve prefabrik olarak ingasini yapmak. Nakliyat, harfiyat ve dekopaj islerini yapmak.
Resmi ve Ozel her tiirlii sosyal, ticari, sinai binalar, fabrikalari, atdlyeler ve konutlari arsa
karsiligr olarak insa etmek. Miiteahhitlik hizmetlerini yiiritmek. Arsalar satin alarak
parselasyonunu yapmak, imar diizenlemelerini yapmak, parseller olarak toplu sekilde satmak.

4-Ingaat ve yap1 sanayinin emtia ve malzemelerini, elektrik, su ve kalorifer tesisati, asansor,
kereste, cam, sihhi tesisat ve havalandirma sanayi ile ilgili olan ve yan sanayi dallarinda
atolyeler, fabrikalar kurmak, yukarida sayilan islerin imalatin1 yapmak, almak, satmak,
pazarlamak, ithalat ve ihracatini1 yapmak.

5-Egitim ve 6gretim araclari, geregleri, malzemeleri ticaretini, imalatini ithalatin1 ve ihracatini
yapmak. Sinema video, TV 0zel filmleri ¢ekimini yapmak, sinema ve video kuliipleri
calistirmak, sinema filmleri ve video bantlarinin ticaretini, ithalat ve ihracatin1 yapmak.
Kiiltiirel ve sosyal igerikli basin ve yayin faaliyetlerinde bulunmak. Bu amag¢ dogrultusunda
giinliik, haftalik, aylik gazete, dergi, kitap, ansiklopedi ¢ikarmak, basmak, dagitimin1 yapmak.

6-Her tiirlii agik ve kapali spor tesis ve kompleksleri yapmak, bunlar1 isletmek, 6zel spor
okullar1 agmak, isletmek, isletme haklarin1 baskalarina devretmek, agilmig spor okullart ile
tesisleri devralmak, kiralamak. Spor kuliipleri kurmak.

7-Tip alaninda teshis tedavi ve tahlil laboratuar veya klinikleri kurmak 6zel hastane agmak.
Bunlan kiraya vermek, kiralamak, bunlarla ilgili olarak ilgili ticari, mali, teknik konularda
danismanlik yapmak, proje ve fizibilite raporu ve pazar arastirmasi hazirlamak.

8-Her tiirlii tibbi malzemeler, hastane arag ve gerecleri, tibbi aletler, laboratuar arag ve gerecleri,
yedek pargalari, Olcli, tart1 ve kontrol aletleri ve cihazlari, elektrikli ve elektronik aletlerin
ticareti, imalati ithalat ve ihracatin1 yapmak.

9-Evlerde, igyerlerinde, sanayilerde kullanilan elektrikli, pilli, elektronik, mekanik ve gazla
calisan motorlu ve motorsuz her tiirlii dayanikli ve dayaniksiz tiiketim mallarinin madeni, ahsap
ve plastikten yapilmis mobilya ve mutfak esyalari ticareti imalati, ithalat ve ihracatin1 yapmak.
Bilgisayar ve bilgi islem ile ilgili mekanik ve elektronik cihazlarin imalati, ithalati, ihracati,
bilgisayar satig merkezleri ve servisleri agmak.

10-Matbaacilik, metal ve kagit iizeri baski isleri, ambalaj, teneke ve oluklu mukavva, karton
kutu sanayi ve bu islerle ilgili olarak matbaa, ambalaj makinalari, tesisleri kurmak, kagit ve
kagida dayali her tiirlii kimyasal ve sinai tesisleri kurmak, imal etmek. Kirtasiyecilik, kitap¢ilik
ve biiro ara¢ ve geregleri imalatini, ticaretini, pazarlamasini, ithalat ve ihracatin1 yapmak.

11-Otobiis, otomobil, kamyon, minibiis, traktor, ¢ekici, dorse, remork ziraat, is ve degirmen
makinalart ile her tiirlii motorlu ve motorsuz tasit ve makinalarin alim ve satimi imalat ve



tamirat ve tadilatlarin1 yapmak ve yaptirmak. Bunlarla ilgili acentalik, bayilik ve miiesseselikler
almak ve vermek. Bu tasit ve makinalarin yedek parca, aksesuar, lastik ve diger her tiirli
pargalarinin imali, ticareti ve pazarlamasi.

12-Petrol tirlinlerine dayali her tiirlii kimyasal tesisler kurmak, akaryakit istasyonlar1 agmak, bu
iirlinleri pazarlamak, ticaretini yapmak. Her tiirlii petkim {irtinlerinin, lastik ve kauguk imalati
ticareti ve pazarlamasini yapmak.

13-Yurt i¢inde ve yurt disinda tasimacilik hizmetleri yapmak, bunlar i¢in kara, hava ve deniz
tagima araglarini1 ve gerekli aksam ve parcgalarini yurt i¢inden ve yurt disindan almak, kiraya
vermek, kiralamak, nakliye filolar1 kurmak, komisyonculugunu yapmak, bu vasitalar ile yurt
ici ve yurt dis1 turistik seyahat organizasyonlar1 yapmak.

14-Kum, cakil, tag, mermer, kireg, tugla ve kiremit ocaklar1 ile insaata iligskin sair ocak ve maden
isletmeciligi yapmak. Insaat montaj ve tesis islerinde kullanilan is makinalar1 ile diger
makinalarin ticareti, pazarlanmasi, ithalat ve ihracatin1 yapmak.

15-Mali ve teknik konularda miihendislik, arastirmacilik, miisavirlik hizmetleri, proje ¢izim ve
tasarimlar1 yapmak. Her tiirlii tanitim, reklam, tasarim, grafiker hizmetlerini yapmak.

16-Egitim ve ogretim faaliyetleri i¢inde Tiirkge ve yabanci dillerde egitim yapacak 6zel; ana
okulu, ilk okul, orta dereceli okul, lisans ve lisans iistii seviyesinde 6zel egitim kurumlari
acmak. Egitim seviyesini yiikseltici 6zel dershaneler, kurslar, sofor egitim kurslari, bilgisayar
kurslar1, 6zel kiz ve erkek Ogrenci yurtlart agmak, isletmek, baskalarina isletme hakkini
devretmek, agilmis bulunan kurs veya yurtlarin isletme haklarini devralmak.

17-Demir ¢elik mamulleri, aliiminyum mamullerinin islenmesi, imalati, profil ve kdsebent ve
diger sekillerde imalati, bunlar i¢cin haddehane kurulmasi, renklendirilmesi, bunlardan ¢esitli
ihtiyag maddelerinin, mutfak esyalarinin elde edilmesi, demir, ¢elik ve aluminyumun ve bu
iirlinlerden elde edilen mamullerin imalat, ticareti, pazarlamasi, ithalat ve ihracatin1 yapmak.

18-Sirket bu maksat ve konular1 gergeklestirmek i¢in SPKn Md. 21/1 hiikmiiniin sakli tutulmasi
kosuluyla;

A-Yerli ve yabanci sermaye ile sirketler kurmak, mevcut sirketlere istirak etmek ve baska
isletmeleri aktif ve pasifi ile devir almak. Kamu ve 6zel kuruluslarca ihra¢ edilen hisse
senetlerini, intifa senetleri kuponlar1 gibi biitlin menkul kiymetleri yatirim hizmetleri ve
faaliyetleri niteliginde olmamak kayit ve sarti1 ile almak, devretmek, miibadele etmek, teminat
olarak gdstermek, intifasindan yararlanir ve yararlandirabilir.

B-Kanunlarina uygun olmak kaydiyla yurt iginde ve yurt disinda ihalelere girebilir.
Temsilcilikler kurabilir, acentelik,miimessillik, bayilik, komisyonculuk, tasaronluk, taahhiit ve
vekalet hizmet ve sirket konusunun gerektirdigi diger sozlesmeleri akdetmek. Kisa, orta ve uzun
vadeli istikraz sozlesmeleri akdedebilir.

C-Sirketin ve katildig1 sirketlerin memur ve iscileri i¢in yardim sandiklar1 ve sosyal faaliyet
kuruluslar1 kurabilir, bunlarin yd6netilmesini, isletilmesini yapabilir. Verimlendirilecek
yatirimlara girmek i¢in kardan gerekli fonlar ayirabilir, sirketin biinyesi disinda sosyal amach



vakiflar meydana getirebilir ve bu gibi vakiflara katilabilir. Bilgili elemanlar yetistirmek i¢in
yurt i¢inde ve yurt disinda tahsil burslar1 verebilir, diger maddi imkanlar saglayabilir.

D-Sirket maksat ve konularini ger¢eklestirmek i¢in, imalathane, fabrika, atlye ve diger tesisler
kurmak, depolar yapmak, kiraya vermek, kiralamak, her tiirlii menkul, gayrimenkuller ve nakil
vasitalari satin alma satabilme ve kiraya vermek, kiralamak islemlerini yapar.

E-Sirket maksat ve konusunun gerektirdigi biitiin mal, makina, cihaz tesis ve haklarin, nakil
vasitalariin yurt i¢cinden ve yurt disindan alimini, satimini, nakliyesini, pazarlamasini, ithalat
ve ihracatini yapabilecegi gibi, yukarida gosterilen muamelelerden baska ileride sirket igin
gerekli goriilen bagka islere de girilmek istendigi takdirde genel kurulun tasvibi alinarak bu
yolda Gilimriik ve Ticaret Bakanligi’nin ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun izni aldiktan sonra
diledigi isleri yapabilir.

19- Karanfil ac1 ve tath kirmizi biber, kekik kimyon, thlamur, pasta siisii kokteyl, ¢orek otu kus
lizimi, kuru bamya, pulbiber, sumak, kina karabiber, limon tuzu, adagayi, reyhan yaprag,
yaprak biber, cemen biberi, karbonat susam, Hindistan cevizi, kofte bahari, yeni bahar, tar¢in,
nane, helva fistig1, pasta graniil, ar1 poleni, bulgur, irmik, koftelik bulgur, dolma fistik, asurelik
fasulye, asurelik nohut, hashas, kenevir, kirmizi mercimek, yesil mercimek, sar1 mercimek,
piring, toz seker, misir unu, kuru kahve almak ve satmak, imal etmek, paketlemek, imali ve
paketlenmesi i¢in gerekli tesisler kurmak, gerekli makine ve techizati almak, satmak, ithalat ve
thracatin1 yapmak, bunlarla ilgili zirai faaliyetlerde bulunmak.

20- Kiyma yemeklik, Inegdl kofte, kasarli kofte, kasarli inegdl kofte, ¢ig kofte, kemik, dana
kiyma, dana koftelik kiyma, dana kusbasi, dana parca, dana biftek, dana bonfile, dana parga
yemeklik, dana ¢ig koftelik kiyma, dana bonfile komple, bonfile biftek komple, dana kontrfile,
dana but komple, koyun, kuzu kemik, corbalik, kuzu ¢op sis, kuzu bas, kuzu ciger, kuzu
iskembe, kuzu kol, kuzu but, kuzu kaburga, kuzu pirzola, kuyruk, kuzu incik, pastirma kayseri
kusgdmii pastirma, pili¢, kanat, gogiis, but, tavuk ciger, tavuk pirzola, tavuk biftek, tavuk
bonfile, tavuk taslik, tavuk kuru yolum, tavuk kemik g¢orbalik, kuru yolum pilig, pili¢ baget,
but, tavuk gerdan, tavuk kanat spesiyal, kizarmis pili¢, pili¢ tavuk kavurma, sucuk almak
satmak, imal etmek, paketlemek, ithalat ve ihracatin1 yapmak, imali ve paketlenmesi icin
gerekli, tesisler kurmak, gerekli makina ve techizatlarin, ithalat ve ihracatini yapmak, almak,
satmak, tesis ve ekipmanlar1 kiralamak.

21- Normal ekmek, papatya ekmek, kepekli ekmek, cevizli lokum ekmek, peynirli borek, ay
coregi, tost ekmegi, paskalya, ¢ikolatali, pizza, asma, dilim kek, kdy ekmegi, pogaca, yaglh
gevrek, yagsiz gevrek, susamli simit, kuru pasta, kurabiyesi, sandvig, baklava, ac1 badem beze,
pongik, su boregi, yas pasta, supangle tulumba, talag boregi, hamburger ekmegi, almak satmak
imal etmek. Imali i¢in gerekli tesisler kurmak, tesisler kiralamak, tesisler igin gerekli mikana
ve ekipmanlar1 almak, satmak, kiralamak, ithalat ve ihracatin1 yapmak.

22- Salam, sosis, jambon, balik, tuz, sirke, imal etmek, almak ve satmak, ithalat ve ihracatini
yapmak, ilgili tesisleri kurmak, tesisler i¢in gerekli makine ve teghizatlar1 almak, satmak, ithalat
ve ihracatin1 yapmak, gerekli hammaddelerinin alim ve satimini yapmak.



23- Cay ve her tiirlii sebze ve meyve, mercimek, nohut, fasulye, bakla, boriilce, bezelye,
barbunya yetistiriciligi yapmak bunlarin alim ve satimini yapmak, bunlarin paketlemesini ve
ambalajlanmasini yapmak ithalat ve ihracatin1 yapmak, gerekli tesisleri kurmak, tesisler i¢in
gerekli makine ve techizatlar1 almak, satmak, ithalat ve ihracatin1 yapmak, ekim — dikim
yapmak i¢in gerekli bag bahge, tarla almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek.

24- Zeytinyagi, aycicegi yagi, pamuk yagi soya yagi, margarin ve tereyagi, siit, ayran, yogurt,
peynir kuskus, un, makarna, sehriye imal etmek, almak ve satmak, ithalat ve ihracatin1 yapmak,
ilgili tesisleri kurmak, tesisler i¢in gerekli makine ve techizatlar1 almak, satmak, ithalat ve
ithracatin1 yapmak, gerekli hammaddelerin alim ve satimini yapmak.

25- Her tiirli camasir suyu, deterjan, sabun, soda imal etmek, almak ve satmak, ithalat ve
thracatim1 yapmak, gerekli tesisleri kurmak, tesisler i¢in gerekli makine ve techizatlar1 almak,
satmak, ithalat ve ihracatin1 yapmak, gerekli hammaddelerin alim ve satimini yapmak, bunlarin
paketlenmesini ve ambalajlamasini1 yapmak.

26- Sirket amaglarmi gergeklestirmek i¢in her tiirlii gayrimenkuller, her tiirlii nakil vasitalari ile
diger menkul mallar1 almak, satmak, baskalarina devir ferag etmek kismen veya tamamen
baskalarina kiralamak, baskalarina ait olanlar iizerinde kendi lehine kira hakki tesis etmek,
kendi miilkiyetindeki menkul ve gayrimenkul mallar1 baska kisi ve kuruluslara rehin ve ipotek
vermek veya bagkalarina ait olanlar1 rehin ve ipotek almak ayrica kendisi ve bagkalar1 lehine
irtifak, intifa, siikna haklar1 verebilmek, tesis ettirebilmek ve ¢cozdiirebilmek, yine ayni ve gayri
maddi haklarla ilgili her ¢esit islemleri yaptirabilmek.

27- Sirketin amaci ile ilgili olarak sirketin ve {i¢iincii kisilerin bor¢larini ve alacaklarini temin
icin ipotek, rehin kefalet ve diger teminatlar1 almak, vermek. Sirketin kendi adina ve ti¢lincii
kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi
hususlarinda Sermaye Piyasast mevzuati ¢ercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

28- Serbest Bolge olusumuna, bizzat veya ortak pozisyonunda katilabilir. Serbest Bolge 'de;
kurucu, kurucu isletici ve isletici olarak faaliyet gdsterebilir.

29- Serbest bolgede; her tiirlii yer kiralayabilir veya kiraya verebilir; satin alabilir veya satabilir,
serbest bolgede merkez veya sube acabilir.

30- Serbest bolgelerde; her tiirlii emtia alim ve satimini yapabilir, her tiirlii ticari, sinai ve hizmet
faaliyetinde bulunabilir, her tiirlii imalat faaliyetinin gergeklestirilmesi ve paketlenmesi, her
tiirlii mal depolanmasi faaliyetinde bulunabilir.

31- Serbest Bolgelerde her tiirlii faaliyette bulunmak, subeler agmak ve bunlarla ilgili her tiirlii
islemleri yapmak veya yaptirmak.

32- Serbest Bolgeye; yurt iginden ve yurt disindan (3. iilkeler dahil) her tiirlii emtia ithal
edilebilir; yurt i¢i ve digina (3. iilkeler dahil) her tiirlii emtia ihra¢ edilebilir.

33-Her tiirlii arsa ve arazileri, bitmis ya da bitmemis binalar1 satin almak ikmal etmek, dogrudan
veya lizerinde insaatlar yaparak satmak. Gayrimenkuller tizerinde irtifak, intifa, siikna, ipotek,



cins tashihi, vefa, sufa, tevhit, ifraz, kat miilkiyeti, kat irtifaki tesis etmek, ettirmek, bunlar
fekketmek.

34-Alinan ve verilen teminatlar1 iade etmek. Yatirnm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde
olmamak sartiyla, her nev’i hisse senetlerini, tahvilleri ve ortaklik paylarini satin alir, satar,
baskalar1 ile degistirebilir, rehnedebilir, rehin alabilir, mevcut istiraklerini arttirabilir, azaltabilir
veya sona erdirebilir. Sermaye Piyasast Kurulu’nun belirledigi esaslara uymak kaydiyla,
sirketlerin hisse senedi ve tahvil ihraci hallerinde, bunlarin neticelerini ihra¢ eden sirketlere
veya alicilara tekeffiil etmek, temettii garantisi ve hisse senedi satiglarin1 kolaylastiracak ve
degerlerini koruyacak diger islemleri yapmak, sirketlerin bankalar veya diger mali
miesseselerden alacaklari krediler i¢in her nev’i garanti verebilir ve bunlar lehine giristigi mali
taahhiitlere karsilik, her nev’i teminat alabilir.

35-Sirket yurt i¢i ve yurt disinda, marketler, sok (indirimli) marketler, cok reyonlu magazalar,
siipermarketler, hipermarketler, grossmarketler, ticaret merkezleri, aligveris merkezleri agabilir,
kurabilir, alabilir, satabilir, kiraya alabilir veya verebilir, isletebilir.

36-Faaliyetlerini tamamlayacak her tiirlii depo, tesis, satig noktasi, dagitim kanali vs. kurabilir,
alabilir, satabilir, kiraya alabilir veya verebilir.

37-Sirket faaliyetlerini franchising yontemiyle de gerceklestirebilir.

38- Tiirk Ticaret Kanunu’nun 522. maddesi uyarinca, Sirketin ¢alisanlar i¢in hiikmi sahsiyeti
haiz yardim sandiklar1 vesair sosyal orgiitler kurabilir, bunlarin siirekliliklerini, yonetimini ve
isletilmesini ve mevcutlarini en iyi sekilde verimlendirecek yatirimlara girisebilir.

Kanun hiikiimlerine uygun olarak, Sirket biinyesi disinda da gayeli vakiflar meydana getirebilir,
bu ¢esit vakiflara katilabilir ve yardim edebilir.

SIRKETIN MERKEZI
MADDE : 4

“Sirketin merkezi Konya ili’dir. Adresi Musalla Baglari Mahallesi Kule Caddesi Selguklu
Kulesi Sitesi No:2/55 Sel¢uklu/ Konya’dir. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline
tescil ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ilan ettirilir ve ayrica Giimriik ve Ticaret
Bakanligi’na ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen,
yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.” Sirket
Sermaye Piyasasi Kurulu ve Gilimriik ve Ticaret Bakanlii’na haber vermek sartiyla yurt iginde
ve yurt disinda subeler agabilir.

SIRKETIN SURESI
MADDE : 5

Sirket siiresiz olarak kurulmustur.



SIRKETIN SERMAYESI
MADDE : 6

Sirket Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasast Kurulu’nun 14.09.2011 tarih ve 8711 sayili izni ile bu sisteme ge¢mistir.
Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2026-2030 yillar1 (5 yi1l ) i¢in
gecerlidir. 2030 y1l1 sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamais olsa dahi, 2030
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi icin, daha 6nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin alinmak suretiyle genel
kuruldan 5 (bes) yil1 gegmemek iizere yeni bir siire i¢in yetki alinmasit zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda sirket Yonetim Kurulu karartyla sermaye artirimi yapamaz.
Sirket’in kayith sermaye tavani 15.000.000.000.- (Onbes milyar) TL olup her biri 1 (bir) TL
itibari degerde 15.000.000.000.- (Onbes milyar) paya boliinmiistiir.

Sirketin 6nceki sermayesi 1.008.000.000 TL muvazaadan ari olarak tamamen 6denmis olup, bu
defa artirilan 4.032.000.000 TL tutarli sermayenin tamami Sermaye Diizeltmesi Olumlu
Farklardan karsilanmistir.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 5.040.000.000 TL’dir ve her biri 1 TL itibari degerde
5.040.000.000 adet hisseye ayrilmistir. Bu hisselerin Sirket sermayesinin 352.800.000 adet,
352.800.000 TL nominal degerli kismi1 (A) grubu nama yazili ve 4.687.200.000 adet,
4.687.200.000 TL nominal degerli kism1 (B) grubu hamiline yazili hisselerden olugsmaktadir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 c¢ercevesinde kayden izlenir. Sirket’in
sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasast mevzuati hiikiimleri
cergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak,
gerekli gordiigli zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar nama veya hamiline yazili pay ihrag
ederek ¢ikarilmig sermayeyi artirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasi ile primli veya nominal degerinin altinda
pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz. Yonetim Kurulu’nun itibari degerinin
iizerinde pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarmi kismen veya tamamen
siirlandirmaya iligkin kararlar1 Sermaye Piyasasi Kurulu’nun belirledigi esaslar ¢ergcevesinde
ilan edilir.

A Grubu paylar Ana S6zlesme’nin 7. ve 15. maddeleri ¢ercevesinde Y onetim Kurulu iiyelerinin
belirlenmesi ve oy hakki kullaniminda imtiyaza sahiptir.

Cikarilan paylarin tamami satilip bedelleri tahsil edilmedikge yeni pay ihra¢ edilemez. Yeni pay
cikarilirken (A) grubu paylar ile ayrica ileride bu grup paylar i¢in ¢ikarilacak yeni tertip paylarin
0denmis sermaye i¢indeki oran1 muhafaza edilir.

Paylarin devrinde, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kurulu
diizenlemeleri, Merkezi Kayit Sistemi ve hisselerin kaydilestirilmesi ile ilgili sair diizenlemeler
uygulanir.



A Grubu nama yazili paylarin devri i¢in Yonetim Kurulu’nun onay: sarttir. B Grubu hamine
yazili hisseler ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak serbestce devredilebilir.

(A) grubu paylar kendi aralarinda, (B) grubu paylar kendi aralarinda tedaviil edilebilir. Riichan
haklarmin kullanimindan sonra kalan (A) grubu paylar satis i¢in dncelikle diger (A) grubu pay
sahiplerine teklif edilir. Bu durumda dahi satilamayan pay olmasi durumunda kalan paylar (A)
grubu digindaki pay sahiplerine veya yeni pay sahibi olacak gercek veya tiizel kisilere Y onetim
Kurulu’nun onay1 ile verilir ve pay defterine islenir.

Nama yazili paylarin, mevcut nama yazili pay sahipleri disindaki kisilere devri sirkete karsi
ancak Yonetim Kurulunun onay1 ile hiikiim ifade eder. Yonetim Kurulu; onay taleplerini, devrin
(A) grubu pay sahipleri disinda kisilere yapilmis olmasi veya devralanin, paylar1 kendi adina
ve hesabina aldigini agik¢a beyan etmemesi sebeplerini gerekge gostererek veya devredene,
paylarini, bagvurma anindaki gercek degeriyle, kendi veya diger pay sahipleri ya da {i¢iincii
kisiler hesabina almay1 6nererek reddedebilir.

Sirket kendi paylarini, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan belirlenen sartlar ¢cergevesinde satin alabilir ve rehin olarak kabul edebilir.

Sirket yurt icinde ve yurt disinda gercek ve tiizel kisilere satilmak iizere Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve yiiriirliikteki sair ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak her
tiirlii Tahvil, Bono, Katilma Intifa senedi, Kar ve Zarar Ortaklig1 Belgesi veya Sermaye Piyasasi
Kurulu mevzuatina uygun diger menkul kiymetler veya kiymetli evraki ihrag edebilir.

Yonetim kurulu borglanma araci ihracinda yetkilidir.
YONETIM KURULU
MADDE: 7

Sirket Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine goéren fazla {i¢ yilligina
secilecek en az alt1 en fazla oniki tiyeli bir Yonetim Kurulu tarafindan yonetilir. Yonetim Kurulu
Uyelerinin 1/2 ‘si (A) grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan Genel Kurul’ca
secilirler. Bagimsiz iiyeler sermaye piyasast mevzuatina uygun olarak belirlenir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
MADDE : 8

Y 6netim Kurulu sirket isleri ve muameleleri i¢in ayda bir defadan az olmamak sartiyla toplanir.
Bagkanin veya iiyelerden 1/3’iiniin lizum goérmesi ile de Yonetim Kurulunun toplantiya
cagrilmasi zorunludur.

Y onetim Kurulu toplantilari sirketin idare merkezinde veya idare merkezinin bulundugu sehrin
uygun bir yerinde yapilabilecegi gibi Yonetim Kurulu karari ile Istanbul, Ankara, Izmir, Mersin
veya Antalya Illerinden birinde de yapilabilir.

Toplant1 giiniinden 6nce toplant1 ¢cagrisinin yapilmasi, ¢agrinin giindemi i¢cermesi ve ¢agriya
giindemle ilgili evraklarin eklenmesi gereklidir. Yonetim Kurulu iiye tamsayisinin ¢ogunlugu
ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan iiyelerin ¢ogunlugu alir. Oylarin esitligi



halinde oylanan konu ertesi toplanti giindemine alinir; bu toplantida da oycoklugu
saglanamazsa Oneri reddolunmus sayilir. Yonetim Kurulu iiyelerinin her birinin konum ve
gorev alanlarma bakilmaksizin bir oy hakki vardir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin toplantilara bizzat katilmalar1 esastir. Yonetim kurulu iiyeleri
birbirlerini temsilen oy veremeyecekleri gibi, toplantilara vekil araciligiyla da katilamazlar.

Uyelerden higbiri toplant1 yapilmasi isteminde bulunmadigi takdirde, yonetim kurulu kararlari,
kurul tiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptig1, karar seklinde yazilmis 6nerisine, en az liye
tam sayisinin ¢ogunlugunun yazili onayr alinmak suretiyle de verilebilir. Ancak Sermaye
Piyasas1 Kurulu Kurumsal Yo6netim Ilkelerinin fiili katilim 6ngérdiigii konulara iliskin kararlar
bu yontemle alinamaz.

Yonetim kurulu tiyeleri, kendisinin sirket dis1 kisisel menfaatiyle veya alt ve {list soyundan
birinin ya da esinin yahut iigiincii derece dahil {icilincii dereceye kadar kan ve kayin
hisimlarindan birinin, kisisel ve sirket dis1 menfaatiyle sirketin menfaatinin catistig1 konulara
iliskin miizakerelere katilamaz.

Yonetim Kurulu goriisme ve kararlarmin karar defterine baglanarak toplanti tutanagina
gecirilmesi ve toplantiya katilanlar tarafindan imzalanmasi zorunludur. Olumsuz oy kullanan
iiyelerin gerekgelerini de belirterek tutanagi imzalamalar1 gerekir.

YONETIM KURULU’NUN GOREV VE YETKILERI
MADDE : 9

Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu'nun ve esas sozlesme ile miinhasiran Genel Kurulca
verilmisg olan salahiyetler haricinde kalan bilumum isler hakkinda karar vermeye yetkilidir.

YONETIM KURULUNA BAGLI KOMIiTELER
MADDE :9.A

Yonetim Kurulu, sermaye piyasast mevzuatinda ve Tiirk Ticaret Kanunu’nda zorunlu olarak
ongoriilen komiteleri ve gorev ve sorumluluklarinin saglikli bir bicimde yerine getirilmesini
saglamak tizere Sirketin gereksinimlerini de dikkate alarak diger komiteleri olusturur.

YONETIM VE TEMSIL
MADDE : 10

Sirketin, yonetimi ve disartya karsi temsili Yonetim Kurulu’na aittir. Sirket tarafindan verilecek
biitlin belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin gecerli olabilmesi i¢in, bunlarin sirketin unvani
altina konmus ve Sirketi ilzama yetkili kisilerin imzasini tagimasi gereklidir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367. Maddesi uyarinca, Yonetim kurulu diizenleyecegi bir i¢
yOnergeye gore yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birka¢ yonetim kurulu iiyesine veya
ticiincii kisilere devretmeye yetkilidir.



Tiirk Ticaret Kanunu’nun 370. Maddesi uyarinca yonetim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha
fazla murahhas iiyeye veya miidiir olarak ti¢lincii kisilere devredebilir. En az bir yonetim kurulu
iiyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Yonetim Kurulu temsile yetkili olmayan yonetim kurulu iiyelerini veya sirkete hizmet akdi ile
bagli olanlar1 siirh yetkiyesahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilar1 olarak atayabilir. Bu
sekilde atanacak olanlarin gorev ve yetkileri, 367 nci maddeye gore hazirlanacak i¢ yonergede
acikca belirlenir. Bu durumda i¢ ydnergenin tescil ve ilan1 zorunludur. I¢ yonerge ile ticari vekil
ve diger tacir yardimcilari atanamaz. Yetkilendirilen ticari vekil veya diger tacir yardimcilar1 da
ticaret siciline tescil ve ilan edilir. Bu kisilerin, sirkete ve tigiincii kisilere verecekleri her tiirlii
zarardan dolay1 yonetim kurulu miiteselsilen sorumludur.

DENETIM
MADDE: 11

Sirketin finansal tablolar1 ile yillik faaliyet raporu, Tiirkiye Denetim Standartlarina gore bir
denetci veya bagimsiz denetim sirketi tarafindan denetlenir. Sirketin denetgisi veya bagimsiz
denetim sirketi bagka bir denet¢i segilmedigi takdirde topluluk denetcisi olarak da gorev
yapabilir. Sirketin ve mevzuatta 6ngdriilen diger hususlarin denetimi hakkinda Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati’nin ilgili hiikiimleri uygulanir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 366. Maddesi uyarinca i¢ denetim amaciyla kendisine bagl i¢
denetim diizeni kurabilir.

BAGIS VE YARDIMLAR
MADDE : 12

Bagislarin {ist sinir1 genel kurul tarafindan belirlenir ve bu sinir agan tutarda bagis yapilamaz.
Yapilan bagislar Sirket’in amag ve konusunu aksatmayacak sekilde belirlenecek olup, sermaye
piyasasinda yer alan ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil etmeyecektir. Y1l
icinde yapilan bagislar hakkinda gerekli 6zel durum agiklamalar yapilacak ve bagislar genel
kurulda ortaklarin bilgisine sunulacaktir.

GENEL KURUL
MADDE : 13

Genel kurul toplantisini girketin hesap yili sonundan itibaren ii¢ ay icerisinde yapar. Bu
toplantida Tiirk Ticaret Kanunu’nun 409 uncu maddesinde yazili hususlar incelenerek gerekli
kararlar verilir. Olaganiistii genel kurul ise sirket islerinin gerektirdigi hal ve esaslar dahilinde
mukavele hiikiimlerine gore toplanarak liizumlu kararlar1 alirlar. Her iki genel kurula ait
toplantilarin tanzim islerinin ifas1 yonetim kuruluna aittir.

Yénetim Kurulu tarafindan Genel Kurulunun ¢alisma esas ve usullerini diizenleyen bir I¢
Yonerge hazirlamir. Bu yénerge Genel Kurulun onay1yla yiiriirliige girer. I¢ Yénerge Yonetim
Kurulu tarafindan yiiriitiiliir.



Genel Kurulun ¢alisma esas ve usulleri hakkinda esas sézlesmede diizenleme bulunmayan
hallerde Tiirk Ticaret Kanunu ve I¢ Yénerge hiikiimleri uygulanir.

BAKANLIK TEMSILCIiSi
MADDE : 14

Mevzuatin zorunlu tuttugu hallerde, Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda Glimriik
ve Ticaret Bakanligi Temsilcisi’nin hazir bulunmasi sarttir. Glimriik ve Ticaret Bakanligi
Temsilcisi’nin gryabinda yapilacak genel kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve Giimriik ve
Ticaret Bakanlig1 Temsilcisi’nin imzasini tasimayan toplant1 tutanaklari gecerli degildir.

OY HAKKI VE KULLANMA SEKLI
MADDE : 15

Sirketin yapilacak olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda her bir A Grubu pay
sahibine 15 (onbes), her bir B Grubu pay sahibine 1 (bir) oy hakki tanir.

Vekaleten oy verme konusunda, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine ve sair mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Mevzuat ve esas sOzlesmede yer alan 0zel hiikiimler sakli kalmak {izere genel kurul
toplantisinda oylama acik olarak yapilir.

Pay sahiplerinin talep etmesi halinde oylamanin sekli genel kurul tarafindan belirlenir.
ILANLAR
MADDE : 16

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri ve ytriirliikte bulunan ilgili sair mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yapilir.

Genel Kurulun toplantiya ¢agrilmasina iligkin ilanlar ilan ve toplanti1 giinleri hari¢ olmak tiizere
toplant1 tarihinden en az 3 hafta Once, Sirket’in internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformunda ve giinliik yayinlanan en az iki gazetede yapilir.

ESAS SOZLESMENIN DEGISTIRILMESI :
MADDE : 17

Esas sozlesmede degisiklik yapilmasi veya uygulanmasi ilgili Bakanligin ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun iznine baglidir. Gerekli izinler alindiktan sonra, Tiirk Ticaret Kanunu ve esas
sozlesme hiikiimlerine uygun olarak davet edilecek genel kurulda esas sozlesme degisikligine
karar verilir. Usuliine uygun olarak karara baglanan degisiklikler Ticaret Siciline tescil
ettirildikten sonra gecerli olur.

Esas sozlesmenin degistirilmesine iliskin kararlar, (A) grubu pay sahiplerinin haklarini ihlal
edecek mahiyette ise, bu karar, (A) grubu pay sahiplerinin yapacaklar1 6zel bir imtiyazl pay
sahipleri toplantisinda verecekleri bir karar ile onaylanmadikca uygulanamaz.



SENELIK RAPORLAR :
MADDE : 18

Yillik mali tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak hazirlanir ve kamuya duyurulur.

HESAP DEVRESI
MADDE :19

Sirketin hesap y1l1 ocak ayinim birinci giinii baslayip Aralik aymin sonuncu giinii biter. {1k hesap
devresi kati kurulus tarihi ile o yilin aralik ay1 sonuncu giinii arasindaki siireyi kapsar.

KAR'IN TAKSiMi VE DAGITIMI:
MADDE : 20

Sirketin’in kar1, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi mevzuati ve genel kabul goren
muhasebe ilkelerine gore tespit edilir.

Sirket’in genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi, Sirket’ce 6denmesi veya ayrilmasi
zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler, hesap
donemi sonunda tespit edilen gelirlerden indirildikten sonra, geriye kalan ve yillik bilangoda
goziiken donem kari, varsa, gegmis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra, sirasiyla, asagida
gosterilen sekilde tevzi olunur.

1. %5 ‘i Tirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore ddenmis sermayenin %?20’sine ulasincaya
kadar genel kanuni yedek akge ayrilir.

2. Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarlarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden,
Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimlerine uygun olarak birinci temettii ayrilir.

3. Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra Genel Kurul, kar payimin, Y6netim Kurulu tiyelerine,
Sirket’in memurlarina, ¢alisanlarina ve is¢ilerine dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

4. Net kardan, yukaridaki bentlerde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan kismi1, Genel
Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’
nun 521. Maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

5. Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan,
%S5 oraninda kar pay: diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, Tiirk Ticaret Kanunu’nun
519 uncu maddesinin 2 nci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmas1 gereken yedek akgeler ayrilmadikg¢a, Esas S6zlesme’de pay sahipleri
icin belirlenen birinci kar pay1 nakden ve/veya pay bigiminde dagitilmadikga, bagka yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve kar pay1 dagitiminda, Yonetim Kurulu iiyeleri ile
Sirket’in memur, calisan, iscilerine ve c¢esitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve benzer
nitelikteki kisi/kurumlara kar pay1 dagitilmasina karar verilemez.



Kar pay1 dagitim tarihi itibariyle, mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag¢ ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir. Kar pay1 bakimindan pay gruplari arasinda imtiyaz
yoktur. Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca temettii avansi dagitilabilir.

KAR DAGITIM TARIiHI
MADDE : 21

Dagitilacak kar’in hak sahiplerine hangi esaslar icinde 6denecegi Yonetim Kurulunun 6nerisi
iizerine ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve buna iliskin Sermaye Piyasas1 Kurulu Tebligleri de goz
ontinde tutularak Genel Kurulca kararlagtirilir.

FESIiH VE TASFIiYE
MADDE : 22

Sirket Tiirk Ticaret Kanunu’nda sayilan sebeplerle veya mahkeme karar ile infisah eder.
Bundan baska kanuni hiikiimler dairesinde Genel Kurul karari ile fesih olunabilir. Sirketin fesih
ve infisahi halinde tasfiyesi konusunda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.

KURUMSAL YONETIM iLKELERI
MADDE: 23

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamas1 zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlari
gecersiz olup esas sdzlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve
sirketin 6nemli nitelikteki iliskili taraf islemlerinde ve tiglincii kisiler Iehine teminat, rehin ve
ipotek verilmesine iliskin iglemlerinde Sermaye Piyasasit Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin
diizenlemelerine uyulur.

KANUNI HUKUMLER
MADDE : 24

Bu esas s6zlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.



