Selen Kocabas

Selen Kocabas, kariyerine 1992 yili sonunda Ko¢ Grubu’nda M.T. olarak baslamis; Arcelik, Marshall
Boya ve Sabanci ortakhigl grubunda cesitli yonetsel gérevlerde bulunmustur. 2002 yili sonunda
Turkcell’e Genel Mudir Yardimcisi olarak katilmis ve 13 yil stireyle farkli Genel Midir Yardimciligi
rollerinde gérev almistir.

Yonetim kurullari, kurumsal yonetisim, insan yénetimi, etik, itibar ve stratejik yonetim alanlarinda
genis deneyime sahip olan Kocabas, 2015 yilindan bu yana Mentor Platformu’nun Kurucu is Ortagi
olarak yonetim kurullari ve sirket st yonetimlerine stratejik yonetim danismanhgi sunmaktadir.

2016 ve 2022 yillari arasinda Akkdk Holding’e bagh Gayrimenkul Yatirnm Ortakhgi’'nda Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyesi, Risk Komitesi Baskani ve Denetim Komitesi Uyesi; 2023 ile 2025 yillari
arasinda Tekfen Holding’de Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi, Kurumsal Yonetim Komitesi Bagkani,
Etik Kurul Baskani ve Denetim Komitesi Uyesi olarak gérev yapmuistir. 2015 ve 2026 yillari arasinda
Multinet Yonetim Kurulu Uyesi, Kurumsal Ydnetisim Komitesi ve Finans Komitesi Uyesi olarak
gdrev almis; ayrica Simit Sarayinda Danisman Yonetim Kurulu Uyeligi yapmustir.

Kocabas halen Tat Gida’da Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi ve Denetim Komitesi Baskani; Kocaer
Celik’te Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi ve Kurumsal Yonetisim Komitesi Baskani; Aydin Perakende
‘de Danisman Yénetim Kurulu Uyesi ve Aydin Grup’ta Aile Kurulu Danisman Yonetim Kurulu Uyesi
olarak gérev yapmaktadir.

Sivil toplum alaninda da aktif gérevler (istlenen Kocabas, PERYON insan Yénetimi Dernegi’nin ilk
kadin baskanidir. Etik ve itibar Dernegi, TKYD ve TUSIAD iyeliklerinde bulunmus; Yénetim
Kurulunda Kadin Dernegi ve Yeniden Biz Dernegi’nin Kurucu Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev
almistir. Yeniden Biz Dernegi’nde 2024 yil itibariyla Es Baskan olarak gorev yapmakta olup ayrica
SEDEFED Yénetim Kurulu Uyesi, Teknolojide Kadin Dernegi Kurucu Uyesidir.

istanbul Universitesi ingilizce iktisat B6liimi mezunu olan Kocabas, Marmara Universitesi’nde
insan Yénetimi ve Organizasyonel Davranis alaninda lisansistii egitim almistir. Harvard
Universitesi Yonetici Egitim Kurumsal Strateji Programi’ni ve 2025 yilinda INSEAD Bagimsiz  Board
Directors Programi’ni tamamlamistir. ingilizce ve Fransizca bilmektedir.



