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7. SERMAYE

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast1 Kanunu
hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemi ile kurulmustur. Sirketin
kayitli sermaye tavani 1.000.000.000,00- Tiirk Lirasi olup, her biri
1,00- (bir) Tirk Lirasi itibari degere sahip toplam 1.000.000.000
adet nama yazili paya ayrilmistir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca verilen kayitli sermaye tavani izni
2024-2028 yillar1 (5 yil) igin gegerlidir. 2028 yili sonunda izin
verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2028
yilindan sonra Yonetim Kurulu'nun sermaye artirim karari
alabilmesi i¢in, daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle
Genel Kuruldan 5 yili gegmemek iizere yeni bir siire i¢in yetki
alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
Yonetim Kurulu karartyla sermaye artirimi1 yapilamaz.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi 268.000.000,00 Tirk Lirast olup,
s0z konusu sermaye her bir 1,00 Tiirk Lirasi itibari degere sahip
toplam 268-000-000 adet nama yazili paya ayrilmig ve tamami
muvazaadan ari olarak taahhiit edilip nakden 6denmistir. Sirket’in
¢ikarilmig sermayesi, +:500-000 adet (A) Grubu pay karsiligindaki
1.500.000 Tiirk Lirasi’ndan ve 266-500-000 adet (B) Grubu pay
kargiligindaki 266-500-000 Tiirk Lirasi’ndan olusmaktadir. Sirket
sermayesini temsil eden paylarin tamami kaydilestirme esaslari
cergevesinde kayden izlenir.

Borsa’da islem gorecek olan nama yazili paylarin devri
kisitlanamaz. Borsada islem gérmeyen nama yazili paylarin
devrinde Tiirk Ticaret Kanunu'nun 493’iincii ve 494’lincii
maddeleri uygulanir. Ancak her durumda sermaye piyasasi
mevzuatinda tanimlanan lider sermayedarin yonetim kontrolii
saglayan 'imtiyazli paylarin ¢ogunlugu da dahil olmak iizere,
sermayenin asgari %25’1i oranindaki paylari sermaye piyasasi
mevzuati uyarinca ulasilmasi gereken asgari halka agiklik oranini
temsil eden paylarin halka arzinda satis siiresinin bitimini takip
eden iki y1l boyunca bagkasina devredilmez. Anilan siire dolduktan
sonra, s6z konusu paylar1 devralacak kisilerin lider sermayedara
iligkin 6zel sartlar1 saglamasi zorunlulugu bulunmaz. Lider
sermayedarin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almaksizin
gergeklestirdigi pay devirleri ortaklik pay defterine kaydedilmez.
S6z konusu aykiriliga ragmen pay defterine yapilan kayitlar
hiikiimsiizdiir. Halka arzdan once Sirket sermayesinin %10 ve daha
fazlasin1 4 temsil eden paylarin devirleri ve herhangi bir orana
bakilmaksizin imtiyazli paylarin devirleri Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun iznine tabidir. Bu kapsamdaki pay devirlerinde,
ortaklikta pay edinecek yeni ortaklar i¢in de sermaye piyasasi
mevzuatinda belirlenen sartlar aranir. Sirket paylarinin halka
arzindan sonraki donemde ise, yonetim kontroliiniin elde
edilmesini saglayan miktardaki imtiyazli paylarin devri Sermaye
Piyasast Kurulu iznine tabidir. Bu esaslara aykir1 olarak
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Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemi ile kurulmustur.
Sirketin kayitli sermaye tavani 1.000.000.000,00- Tiirk Lirast
olup, her biri 1,00- (bir) Tiirk Lirasi itibari degere sahip toplam
1.000.000.000 adet nama yazili paya ayrilmistir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca verilen kayitlh sermaye tavani izni
2024-2028 yillar1 (5 yil) igin gegerlidir. 2028 yili sonunda izin
verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2028
yilindan sonra Yonetim Kurulu’'nun sermaye artirim karari
alabilmesi i¢in, daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 icin Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin almak suretiyle
Genel Kuruldan 5 yil1 gegmemek iizere yeni bir siire igin yetki
almmast zorunludur. So6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda Yonetim Kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi 2.000.000.000- Tirk Lirasi olup,
s6z konusu sermaye her bir 1,00 Tiirk Lirasi itibari degere sahip
toplam 2.000.000.000 adet nama yazili paya ayrilmis ve tamami
muvazaadan ari olarak taahhiit edilip nakden &denmistir.
Sirket’in ¢ikarilmig sermayesi, 11.194.029.85 adet (A) Grubu pay
karsiligindaki 11.194.029.85 Tirk  Liras’'ndan  ve
1.988.805.970.15 adet (B) Grubu pay karsiliindaki
1.988.805.970,15 Tirk Lirasi’ndan olugmaktadir.  Sirket
sermayesini temsil eden paylarin tamami kaydilestirme esaslari
cergevesinde kayden izlenir.

Borsa’da islem gorecek olan nama yazili paylarin devri
kisitlanamaz. Borsada islem gdérmeyen nama yazili paylarin
devrinde Tiirk Ticaret Kanunu’nun 493’inci ve 494’lincii
maddeleri uygulanir. Ancak her durumda sermaye piyasasi
mevzuatinda tanimlanan lider sermayedarin y6netim kontrolii
saglayan 'imtiyazli paylarin ¢ogunlugu da dahil olmak iizere,
sermayenin asgari %25’i oranindaki paylar1 sermaye piyasasi
mevzuati uyarinca ulasilmasi gereken asgari halka agiklik oranini
temsil eden paylarin halka arzinda satig siiresinin bitimini takip
eden iki yil boyunca bagkasina devredilmez. Anilan siire
dolduktan sonra, s6z konusu paylar1 devralacak kisilerin lider
sermayedara iliskin 6zel sartlar1 saglamast zorunlulugu
bulunmaz. Lider sermayedarm Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan
izin almaksizin gergeklestirdigi pay devirleri ortaklik pay
defterine kaydedilmez. S6z konusu aykiriliga ragmen pay
defterine yapilan kayitlar hiikiimsiizdiir. Halka arzdan dnce Sirket
sermayesinin %10 ve daha fazlasimi 4 temsil eden paylarin
devirleri ve herhangi bir orana bakilmaksizin imtiyazli paylarin
devirleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun iznine tabidir. Bu
kapsamdaki pay devirlerinde, ortaklikta pay edinecek yeni
ortaklar i¢in de sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen sartlar
aranir. Sirket paylarmin halka arzindan sonraki dénemde ise,
yonetim kontroliiniin elde edilmesini saglayan miktardaki
imtiyazl paylari devri Sermaye Piyasasi Kurulu iznine tabidir.




gerceklestirilen devirler pay defterine kaydolunmaz. S6z konusu
aykiriliga ragmen pay defterine yapilan kayitlar hikkiimsiizdiir.

Yonetim Kurulu, 2024 — 2028 yillar1 arasinda Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, kayitli sermaye tavanina
kadar yeni paylar ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya ve
pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmas: ile
sermaye piyasast mevzuati hiikiimleri dahilinde imtiyazli veya
nominal degerinin {izerinde veya altinda pay ¢ikarilmasi
konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkin1 kisitlama
yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlie yol agacak sekilde
kullanilamaz.

Yonetim Kurulu iiye sayisinin salt ¢ogunlugunu aday goésterme
imtiyazi veren paylar diginda imtiyaz veren herhangi bir pay ihrag
edilemez. Halka agilma sonrasinda, Yonetim Kurulu iiyeligine
aday gosterme imtiyazi da dahil olmak lizere imtiyaz yaratilamaz.
Sermaye piyasast mevzuatindaki esaslar cergevesinde, Sirket
faaliyetlerinin makul ve zorunlu kildigi haller sakli kalmak
kaydiyla, Sermaye Piyasasit Kurulu diizenlemelerine uygun olarak
hazirlanmig, finansal tablolarina gore iist {iste bes, yil donem zarari
etmesi halinde imtiyazli paylar Sermaye Piyasasi Kurulu karari ile
ortadan kalkar.

Yonetim Kurulu karari ile yapilacak sermaye artirnmlarinda (A)
Grubu paylar karsiliginda (A) Grubu, (B) Grubu paylar
kargiliginda (B) Grubu yeni pay ¢ikarilacaktir. Ancak, Yonetim
Kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini kisitladigi takdirde
¢ikarilacak yeni paylarin timi (B) Grubu olarak ¢ikarilir.
Cikarilmig sermaye miktarmin Sirket unvanmin kullanildig:
belgelerde gosterilmesi zorunludur. Sirket ortaklarindan Kemal
Akkaya, lider sermayedardir.

Sirketin sermayesi, beheri 1,00 Tiirk Lirasi degerinde 4:500-000
adet A Grubu, beheri 1,00 Tiirk Liras1 degerinde 266.500-000 adet
B Grubu paya ayrilmis toplam 268.000.000 Tirk Lirast
degerindedir. Bu paylarin tamam1 nama yazilidir.

Imtiyazlara iliskin Agiklama:
Toplam 1:500-000 adet pay imtiyazlidir.

(A) Grubu paylarin Yonetim Kurulu'na aday gosterme imtiyazi
bulunmaktadir. Yonetim Kurulunun bes iiyeden olusmasi
durumunda, ii¢ Yonetim Kurulu iiyesi; alti veya yedi iiyeden
olugsmasi1 durumunda, dort Y onetim Kurulu iiyesi; sekiz veya dokuz
iiyeden olusmasi durumunda, bes Y6netim Kurulu tiyesi (A) Grubu
pay sahiplerinin ¢ogunlugu tarafindan belirlenecek adaylar
arasindan Genel Kurul tarafindan secilir. Diger Ydnetim Kurulu
iiyeleri, Genel Kurul tarafindan genel hiikiimlere gore segilir. (A)
Grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugu tarafindan Yonetim Kuruluna
aday gostermemeleri halinde secim Sermaye Piyasast Mevzuati ve
Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri gergevesinde Genel Kurul
tarafindan yapilir. (B) Grubu paylarin imtiyazi bulunmamaktadir.

Bu esaslara aykir olarak gergeklestirilen devirler pay defterine
kaydolunmaz. S6z konusu aykiriliga ragmen pay defterine
yapilan kayitlar hitkkiimsiizdiir.

Yonetim Kurulu, 2024 — 2028 yillart arasinda Sermaye Piyasast
Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, kayitli sermaye tavanina
kadar yeni paylar ihrac ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya ve
pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin smirlandirilmast ile
sermaye piyasast mevzuati hiikiimleri dahilinde imtiyazli veya
nominal degerinin {iizerinde veya altinda pay c¢ikarilmasi
konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkin
kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak
sekilde kullanilamaz.

Yonetim Kurulu iiye sayisinin salt ¢ogunlugunu aday gdésterme
imtiyazi veren paylar disinda imtiyaz veren herhangi bir pay ihrag
edilemez. Halka acgilma sonrasinda, Yonetim Kurulu iyeligine
aday gosterme imtiyazi da dahil olmak iizere imtiyaz yaratilamaz.
Sermaye piyasast mevzuatindaki esaslar gergevesinde, Sirket
faaliyetlerinin makul ve zorunlu kildigi haller sakli kalmak
kaydiyla, Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uygun
olarak hazirlanmig, finansal tablolarma gore iist liste bes yil
donem zarar1 etmesi halinde imtiyazli paylar Sermaye Piyasast
Kurulu karari ile ortadan kalkar.

Yonetim Kurulu karar ile yapilacak sermaye artirimlarinda (A)
Grubu paylar karsiliginda (A) Grubu, (B) Grubu paylar
karsiliginda (B) Grubu yeni pay ¢ikarilacaktir. Ancak, Yo6netim
Kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkimi kisitladigt
takdirde c¢ikarilacak yeni paylarin timi (B) Grubu olarak
cikartlir. Cikarilmis sermaye miktarinin  Sirket unvaninin
kullanildig1  belgelerde  gosterilmesi  zorunludur.  Sirket
ortaklarindan Kemal Akkaya, lider sermayedardir.

Sirketin  sermayesi, beheri 1,00 Tirk Lirast degerinde
11.194.029.85 adet A Grubu, beheri 1,00 Tiirk Lirast degerinde
1.988.805.970.15 adet B Grubu paya ayrilmis toplam
2.000.000.000 Tiirk Lirasi degerindedir. Bu paylarin tamami
nama yazilidir.

Imtiyazlara iliskin Agiklama :
Toplam 11.194.029.85 adet pay imtiyazlidir.

(A) Grubu paylarin Yoénetim Kurulu'na aday gosterme imtiyazi
bulunmaktadir. Yonetim Kurulunun bes iiyeden olusmasi
durumunda, ii¢ Yonetim Kurulu iiyesi; alti veya yedi iiyeden
olusmasi durumunda, dort Yonetim Kurulu iiyesi; sekiz veya
dokuz iiyeden olusmasi durumunda, bes Yonetim Kurulu tiyesi
(A) Grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugu tarafindan belirlenecek
adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan segilir. Diger Yonetim
Kurulu iiyeleri, Genel Kurul tarafindan genel hiikiimlere gore
secilir. (A) Grubu pay sahiplerinin gogunlugu tarafindan Y dnetim
Kuruluna aday gostermemeleri halinde se¢im Sermaye Piyasasi
Mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢er¢evesinde Genel
Kurul tarafindan yapili. (B) Grubu paylarin imtiyaz1
bulunmamaktadir.




