SAAT VE SAAT SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI ANA SOZLESMESI

KURULUS
MADDE 1

Asagidaki adlarl. uyruklar ve oturduklart yerler yazili kurucular arasinda Tirk Ticaret
Kanununun anonim sirketlerin ani sekilde kurulmalar hakkindaki hiikiimlerine gére bir anonim
sirket kurulmustur.

a. Ramazan Kaya TC uyruklu

Florya Asfalt: No 33 D:4 Bakurkdy Istanbul
b. Ayse Kaya TC uyruklu

Florya Asfalti No 33 D:5 Bakirkdy Istanbul

¢. Diiriye Donmez TC uyruklu

Florya. Saruhan Sk. Yiicel Apt. D:5 Bakirkdy Istanbul
d. Aydm Erdogan TC uyruklu
Telsiz Mh. 80. Sk. No: 11 Zeytinburnu istanbul
e. Orhan Eyilmez TC uyruklu
Ufuk Sk. No: 22 Haskdy Istanbul
SIRKETI UNVANI
Madde 2.

Sirketin unvant SAAT VE SAAT SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI'dir. Bu esas
sozlesmede kisaca "Sirket" olarak anilacaktir.

AMAC VE KONU
Madde 3.
Sirketin amag ve faaliyet konulari baglica sunlardir.

1. Saat, gozlik. tak: ve elektronik alet ve bunlarin yedek pargalarinin alimini, satimin. imalatini.
fason imalatini, kiralamasimn. ithalatini. thracatim ve miimessilligini yapmak

2. Konusuile ilgili resmi ve 6zel ihalelere katilmak. ihale agmak. taahhiitlerde bulunmak. teminat
yatirip cekmek,

3. Konusuile ilgili olarak ticari ve teknik patent, know-how (teknik bilgi) teknik yardim ve lisans
anlagmalari yapmak. imtiyaz ruhsatnamesi ve ihtira berad1 almak. marka tescil ettirmek ve
bunlan devretmek, alinnus olanlar devir almak,

4. Konusu ile ilgili yerli ve yabanei firmalarla isbirligi ve ortakliklar kurmak, kurulmus veya

kurulacak ortakliklarim sermaye ve yonetimlerine istirak etmek. onlan devir almak. isletmek
veya yeniden sirketler kurmak.

5. Konusu ile ilgili transit ithalat ve ithracat yapmak,

6. Konusu ile ilgili olarak yurt i¢i ve yurt disi gergek ve tiizel Kisilerle isbirlifi yaparak yeni
ortakliklar, sirketler kurmak. 6zel ve kamu tiizel kisileri tarafindan g¢ikarilan hisse senetleri.
tahvil. intifa senetleri ve buna benzer menkul kiymetleri aracilik vapmamak kaydi ile almak.
satmak. teminat olarak gostermek, intifasindan yararlanabilmek ve yararlandirabilmek.
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8.

9.

Konusu ile ilgili acentelik. komisyonculuk. tek saticilik. miimessillik anlagmalari yapabilmek.
bu haklarn kismen veya tamamen bagkalarina devredebilmek.

Kanuni sartlara uyarak her tiirlii tahvilat ¢ikartabilmek,

Konusu ile ilgili olarak iriin aragtirma-geligtirme. etiit. tiretim yonlendirme. planlama ve
miisavirlik yapmak.

10. Kendi islerinde calisrmak tizere yurt icinde ve yurt disinda meslek bilgisi edinecek ve belli

konularda uzman elemanlar yetistirmek.

11. Uciincii kisi veya sirketlere kefil olmak.

12. Her tiirli kozmetik dirtinlerinin yurt ici ve/veya yurtdiginda izin. ruhsat ve belgelerinin

alimmast, imalati, pazarlamasi. dagitimu, ithalatun. ihracatini. perakende ve toptan alig ve/veya
satigini yapmak.

13. Dermo-kozmetik. giizellik ve estetik tiriinlerinin yurt i¢i ve/veya yurtcdhginda izin, ruhsat ve

belgelerinin alinmasi. imalati, pazarlamasi, dagitim. ithalatin, ihracatini, perakende ve toptan
alis ve/veya satisi yapmak.

14. Kisisel bakim iiriinleri, losyon. parfiim, sabunlar, vitaminler. yiiz ve viicut kremleri. sag bakim

firiinlerinin_ yurt ici ve/veya yurtdisinda izin. ruhsat ve belgelerinin alinmasi. imalati,
pazarlamasi. dagitimu. ithalatini, ihracatin, perakende ve toptan alis ve/veya satigini yapmalk.

15. Her tiirlii kozmetik. giizellik miistahzarati. viicut ve cilt bakim iiriinleri. kolonya, parfiim

sampuan ve benzerlerinin. internet ortaminda pazarlamasmi, alim. satmini, ithalat ve
ihracatim1 yapmak.

Sirket bu amaglarini gergeklestirmek igin agagidaki konularda faaliyette bulunabilir:

1.

Sirket amacim gergeklestirmek igin yurt iginde ve/veya dismda her tiirli menkul ve
gayrimenkulii satin alabilir, inga ve imal ettirebilir veya bunlar {izerinde sair bagkaca ayni ya
da sahsi her tiirlii hak iktisap edebilir. bunlan isletebilir. kiralayabilir, kiraya verebilir ve
satabilir. bunlar iizerinde ficiineii kisiler lehine ayni haklar. rehin. ipotek. takyidat ve benzeri
kisitlamalar tesis edebilir ve bunlar fek ettirebilir: gayrimenkulleri ile ilgili olarak tapu
daireleri nezdinde tescil. serh. cins tahsisi. ifraz, tevhit, taksim. parselasyon ile ilgili terk ve
hibe dahil her tiir islem ve tasarruflan gerceklestirebilir. yesil alana. yola terk iglemleri
yapabilir. ayrica feraglarim verebilir ve soz konusu gayrimenkulleri bilabedelle terk ve hibe
edebilir: kara, deniz ve hava ulasim araglart saun alabilir. kiralayabilir, bunlardan sahip
olduklarim satabilir. kiraya verebilir. bunlar tizerinde kendisi ve/veya tictincii sahislar lehine
ipotek ve rehin dahil her tiirlii ayni ve sahsi hak tesis edebilir ve bunlari fek edebilir: lehine
tesis edilen ipotekleri fek edebilir. rehin haklarindan vazgegebilir ve kendi lehine figiincti
kisiler tarafindan kefalet ve garanti tesis edilmesini kabul edebilir: amaci ile ilgili olarak her
tiirlii lisans. sertifika. ihtira berati. patent. know how. marka ve diger sair tiim fikri ve sinai
miilkiyet haklarini kendi adina tescil ettirebilir. iktisap edebilir. devredebilir. kiraya verebilir,
satabilir, teminat olarak gosterebilir ve bunlara iligkin olarak lisans, sertifika. teknik yardim
ve know-how anlasmalar yapabilir: 6750 Sayili Ticari Islemlerde Tasimir Rehni Kanunu
uyarinca ticari igletme rehni tesis edebilir veya fek edebilir.

Gerekli izinleri almak ve sermaye piyasast mevzuatina uymak kaydiyla. yerli ve yabanci sahis.
sirket ve bankalardan kredi alabilir. {igiincii kisilere karsi sair her tiirlii mali, ticari, iktisadi
taahhiitlere girisebilir: aracilik yapmamak kaydiyla her tiir tahvil ve sair her tiirlii sermaye
piyasasi araci ¢ikarabilir, menkul kiymetlere. tiirev dirlinlere ve sair her tiirlli sermaye piyasasi
aracina yatinm yapabilir. Sirket yonetim kurulu. Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili sermaye
piyasast mevzuati cergevesinde tahvil, finansman bonosu ve borglanma araci niteligindeki
sermaye piyasasi araglart dahil olmak tizere Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan borglanma
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aract kapsaminda oldugu belirlenen diger sermaye piyasasi araglarin ihrag ve bu araglarin her
(irlii ihrac sartlarini tespit yetkisine stiresiz olarak sahiptir,

3. Sirket faaliyet konularina giren ticari yatimmlarinda bulunabilir. amacim gergeklestirebilmesi
icin her tiirlit mali. ticari ve idari tasarruflarda bulunabilir. aracilik faaliyeti kapsamina
girmemek kaydiyla yurt icinde veya yurt disinda bagka sirketlere istirak edebilir.

4. Konusu ile ilgili her tiirlii sozlesmeleri akdedebilir. tek bagina veya fi¢tinetl kisiler ile ortaklik
kurmak suretiyle yurt icinde ve yurt diginda ihalelere katlabilir, teklif verebilir ve taahhiit
islerine girisebilir.

5. Sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili diger mevzuata uygun olarak hareket etmek ve gerekli
ozel durum agiklamalarmi yapmak kaydiyla Sirket kendi paylarim geri alabilir.

6. Sermaye piyasasi mevzuatiun ortiilii kazang aktarimi ve sair diizenlemelerine aykirlik teskil
etmemesi. gerekli 6zel durum aciklamalarimin yapilmasi ve yil iginde yapilan bagislarin genel
kurulda ortaklarm bilgisine sunulmas: sartiyla. kendi amag ve konusunu aksatmayacak sekilde
iiniversiteler. dgretim kurumlari, vakiflar. kamuya yararh dernekler ve bu nitelikteki kisi veya
kurumlar dahil olmak tizere her tiirlii kisi. kurum ve kuruluga. her tiirli bagig ve yardim
yapabilir. Yapilacak bagiglarm yillik Gist sinirt genel kurul tarafindan belirlenir. aym yil iginde
bu sinir asan tutarda bagis yapilamaz ve yapilan bagislar dagitlabilir kar matrahina eklenir.
Bagis miktarma iliskin olarak, her halde. Sermaye Piyasast Kurulu'nun belirleyecegi emredici
sinirlara uyulur,

7. Sirket tigtincii kisiler lchine garanti. kefalel. teminat verebilir veya ipotek dahil rehin hakki
tesis edebilir. Sirketin kendi adina ve Ggiineii kisiler lehine. garanti. kefalet. teminat vermesi
veya ipotek dahil rehin hakki tesis ctmesi hususlannda sermaye pivasasl mevzuati
cercevesinde belirlenen esaslara uyulur,

8. Sirket yukarida belirtilen faaliyetleri Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve sair
ilgili mevzuata uygun olarak gergeklestirir.

9. Sirketin amag ve konusunda degisiklik yapiimas: halinde T.C. Ticaret Bakanligi ile Sermaye
Pivasasi Kurulu'ndan gerekli izinlerin alinmas: gerekir.

SIRKETIN MERKEZI

Madde 4.

Sirketin merkezi Istanbul'dur.

Adresi Maslak Mah. Biiviikdere Caddesi Noramin I3 Merkezi No: 237/D Maslak — Saryer -

Istanbul'dur.

Adres degisikliginde veni adres. ticaret siciline tescil ve Tirkiye Ticarel Sicili Gazetesi'nde ilan

ettirilir ve ayrica T.C. Ticaret Bakanlig1 ile Sermaye Piyasast Kuruu'na bildirilir. Tescil ve ilan

edilmis adrese yapilan tebligat girkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis

olmastna ragmen. yeni adresini siiresi iginde tescil ettirmemiy sirket i¢in bu durum fesih sebebi
saylir.

Sirket ilgili mevzuat uyarinca gerekli olmasi halinde Ticaret Bakanhgi'na ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'na bilgi vermek ve ilgili resmi kuruluslara bildirmek kaydiyla yurt icinde ve yurt diginda
subeler. temsilcilikler. acentelikler ve irtibat btirolar acabilir.

SIRKETIN SURESI:
MADDE - 5

Sirket siiresiz olarak kurulmustur.
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SERMAYE
Madde 6.

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hitktimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 25 Haziran 2024 tarih ve E-29833736-110.03.03-55813
saytl izni ile kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavam 3.000.000.000 (ii¢ milyar) Tiirk Lirast olup. her biri 1 (bir) TL
tutarinda 3.000.000.000 adet nama yazili paya boltinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavam izni 2024-2028 yillari (bes y1l) igin
gecerlidir. 2028 yili sonunda verilen kayith sermaye tavamina ulasilamamis olsa dahi. 2028
yilindan sonra yénetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi icin daha 6nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutar icin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan bes yili gegmemek {izere yeni bir siire icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirnm yapilamaz.

Sirketin ¢ikartlmis sermayesi. 620.222.018 (alti yiiz yirmi milvon iki yiiz yirmi iki bin on sekiz)
TL'dir. Bu sermayenin tamami muvazaadan ari bir sekilde tamamen odenmistir. Sirketin
620.222.018 (alt yiiz yirmi milyon iki yiiz yirmi iki bin on sekiz) TL'lik cikarilnug sermayesi, her
biri 1 (bir) TL tutarda 173.662.166 adet A grubu nama yazil ve 446.559.852 adet B grubu nama
yazili paya boliinmiistiir.

A grubu paylar isbu esas sdzlesmede belirtilen yénetim kuruluna aday gdsterme imtiyazina
sahiptir. B grubu paylarin imtiyazi bulunmamaktadir.

Yonetim kurulu. 2024-2028 yillan arasinda, Sermaye Piyasas: Kanunu hiikiimlerine uygun olarak
gerekli gordiigii zamanlarda kavith sermaye tavamina kadar yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmis
sermayenin artinlmasi. imtiyazh pay c¢ikarnlmast, imtiyazli pay sahiplerinin haklarmm
kisitlanmasi. pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinm smirlandiriimasi ile primli veya nominal
degerinin altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarim kisitlama
yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sirketin sermayesi gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye pivasast mevzuati hitkiimleri
cergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Cikarilmis paylar tamamen satilarak bedelleri Gdenmedikce veya satilamayan paylar iptal
edilmedikce yeni paylar gikanlamaz.

Bedelsiz sermaye artuwimlarinda ¢ikarlan bedelsiz paylar. artinm tarihindeki mevcut paylara
dagitilir.

Cikarilmig sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ergevesinde kayden izlenir.

Yapilacak sermaye artinmlarinda aksi kararlastirilmadik¢a A grubu paylar kargihginda A grubu.
B grubu paylar karsihiginda ise B grubu paylar ¢ikartilir. Ancak Yoénetim Kurulu'nun sadece B
grubu pay ihrag¢ edilmesine karar vermesi durumunda. yeni pay alma haklan kisitlanmamigsa, A
grubu pay sahiplerinin sermayedeki paylar oraninda B grubundan yeni pay alma haklar: vardir.

Sirketin paylarinin ilk halka arzinda yonetim kurulu, meveut pay sahiplerinin tamanuuin veni pay
alma haklarim kisitlayarak sermaye artisi kapsamunda ¢ikarilacak tiim paylart B grubu pay olarak
¢cikarmaya ve bu paylarm tamamun halka arz etmeye vetkilidir.

YONETIM KURULU VE SURESI
Madde 7.



Sirketin isleri ve ydnetimi. genel kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimleri ¢ercevesinde. Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda belirtilen
sartlar haiz olarak segilecek alt1 yonetim kurulu tiyesinden olugan yonetim Kurulu tarafindan
yirdatiilir,

Yonetim kurulu iiyelerinin yarisi A grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan. Sirket
genel kurulu tarafindan segilir. A grubu pay sahiplerinin gésterecegi adaylar arasindan segilecek
yonetim kurulu tiyeleri. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetim ilkelerinde belirtilen
bagimsiz liveler haricindeki tivelerden olacakiir.

Yoénetim kurulu iiyeleri. her sene olagan genel kurul toplantisindan sonraki ilk toplantida. bir
baskan ve onun bulunmadidi zamanlarda ona vekélet etmek {izere bir baskan yardimicis: seger.
Yonetim kurulu baskam veya baskan yardimeisimin belirleyici oy hakkr yoktur.

isbu madde uyarinca A grubu paylara yonetim kuruluna aday gosterme hususunda taninan
imtivaz. A grubu pay sahiplerinin sahip oldugu A grubu ve B grubu paylar toplami. Sirketin
cikarilmis sermayesinin en az %20'sini (bu oran dahil) temsil ettidi siirece. A grubu pay
sahiplerince kullanilir. A grubu pay sahiplerine ait A grubu ve B grubu paylar toplaminin Sirketin
cikarilmis sermayesinin %20 sinden daha azim temsil etmesi halinde A grubu paylara taninan
imtivaz bu durumun gergeklestidi andan itibaren ortadan kalkar. Ayrica. bu durumun
gerceklesmesi fizerine yapilacak ilk genel kurul toplantisinda isbu esas sézlesme tadil edilerek
bahse konu pay grubuna iliskin imtiyaza yapilan atiflar kaldilir.

Yonetim kurulu tiyeleri en ¢ok ti¢ yil i¢in secilir. Gdrev stiresi sona eren yonetim kurulu iyeleri
yeniden secilebilir. Genel kurul giindeminde ilgili bir maddenin bulunmasi veya ilgili bir madde
bulunmasa bile hakli bir sebebin varlidi halinde genel kurul gerekli gorlirse yonetim kurulu
tiyelerini her zaman gorevden alabilir.

Yoénetim kuruluna Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim [lkeleri'nde belirtilen
yonetim kurulu tiyelerinin bagimsizhgina iliskin esaslar ger¢evesinde yeterli sayida bagumsiz
yonetim kurulu fiyesi genel kurul tarafindan segilir. Bagimsiz iiyelerin Sermaye Piyasasi
Kurulunun kurumsal yénetime iliskin diizenlemelerinde yer alan sartlari tagimasi sarttur.

Bagimsiz yonetim kurulu iyelerinin gérev siireleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kurulu nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine ve isbu esas sdzlesme hitktimlerine uyulur.

Upyeliklerden birinin herhangi bir sebeple bosalmasi veya bagimsiz yénetim kurulu Gyesinin
bagimsizhgint kaybetmesi halinde Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ile sermaye piyasasi
mevzuatina uygun olarak atama yapilir ve miiteakip ilk genel kurulun onayina sunulur. Genel
kurul tarafindan secimi onaylanan iiye. yerine secildigi iiyenin kalan gorev siiresini tamamlar.
Bosalan iiyelik s6z konusu oldugunda, A grubu pay sahipleri tarafindan aday gosterilerek secilmis
yonetim kurulu tiyesi yerine. yine A grubu pay sahiplerinin aday gdstermesi suretiyle segilen
yonetim kurulu iiyelerinden goreve devam edenlerin tamamimin miistereken Onerdigi aday.
yénetim kurulunun karan ile atanir ve miiteakip ilk genel kurulun onayma sunulur ve genel kurul
tarafindan seciminin onaylanmasi halinde yerine segildigi tiyenin kalan gérev siiresini tamamlar.

Yonetim kurulu, gérev siiresini asan sozlesmeler ve sair iglemler akdedebilir.

Yonetim kurulu, gorevlerini etkin olarak yerine getirebilecegi siklikta Tirk Ticaret Kanunu.
sermaye piyasast mevzuat ve ilgili ikineil diizenlemelere uygun olarak toplanr.

Yénetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu hitkiimleri uyarinca. tiyelerden higbiri toplant: yapilmasi
isteminde bulunmadigi takdirde ve yénetim kurulu tiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptig
karar seklinde vazilmis Onerisine yonetim kurulu tiyelerinin salt cogunlugunun yazili onayinin
alinmasi kaydiyla karar alabilir. Bu hiikiim uyarinca alinacak kararlar i¢in aym onerinin tiim
yonetim kurulu tiyelerine yapilmis olmast zorunludur. 86z konusu kararlara ait onaylarm aym
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kagitta bulunmasi sart olmamakla birlikte, onay imzalarmn bulundugu ka@itlarin tiimiintin

yonetim kurulu karar defterine yapistirilmasi veya kabul edenlerin imzalarini iceren bir karara
doniistiiriilmesi gerekmektedir,

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da katlabilir, Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim §irket Genel Kurullari Diginda Elekironik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplanulara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkén tamiyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi
bu amag icin olusturulmug sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda esas
sdzlesmenin bu hilkmil uyarinca kurulmus olan sistem tizerinden veya destek hizmeti alinacak
sistem (izerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarii Ticaret Sirketlerinde
Anonim §irket Genel Kurullart Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hiikiimlerinde belirtilen ¢er¢evede kullanabilmesi saglanr,

Yonetim kurulu toplantilarinda toplanti ve karar nisaplarina iliskin olarak Tiirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Mevzuat: hitktimleri uygulanir.

SIRKETIN iDARESI VE TEMSILI
Madde 8.

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu™na aittir. Sirket adina diizenlenecek ve
Sirketi taahhiit altina sokacak her tiirlii evrak ve sdzlesmenin gegerli olabilmesi icin., bunlarmn
Sirket Gnvam altina. yonetim kurulunun alacagi karar ile Tirk Ticaret Kanunu'nun 373.
maddesine uygun olarak temsil ve ilzam yetkisi verilmis olan kisilerin imzasim tasimasi
gereklidir. Yonetim kurulu, Sirket lehine imza yetkisi olan kisileri ve bu kisilerin imza yetkilerinin
simrlarint belirlemeye yetkilidir. Sirketi sadece tescil ve ilan olunan imza yetkilileri temsil ve
ilzam edeceklerdir. Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir kararin noterce
onaylannus sureti ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz.
Temsil yetkisinin simrlandinlmasi. iyi niyet sahibi iiglineti kigilere karsi hiikiim ifade etmez;
ancak. temsil yeikisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine dzgiilendigine veya birlikte
kullamilmasina iliskin tescil ve ilan edilen simirlamalar gegerlidir. Tiirk Ticaret Kanunu*nun 371..
374. ve 375. maddesi hiiktimleri saklicir.

Y6netim kurulu. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 367. maddesi uyarinca hazirlayacag bir i¢ yonerge ile.
Sirketi temsil ve idare yelkisini, kismen veya tamamen bir veya birkag yonetim kurulu tiyesine
veya Uglincii Kigiye devretmeye yetkilidir, Sirketin temsilinin tek bir kisive devredilimesi halinde
bu Kiginin yonetim kurulu {iyesi olmasi. temsil yetkisinin miidir olarak iiciincli bir kisiye
devredilmesi durumunda ise temsil yetkisi devredilen midiirle birlikte bir yonetim kurulu
tiyesinin de temsile yetkili kilinmasi gerekir. Bu sekilde kendisine vonetim yetkisi devredilen
tglinetl Kigtlerin vetki siireleri ydnetim kurulu tiyelerinin gorev stireleri ile suirh degildir.

GENEL KURUL
Madde 9.
Genel kurul, olagan veya olaganiistii olarak toplanir.

a) Davet Sekli: Genel kurul toplantilarina iliskin bildirimler, Tiirk Ticaret Kanunu ve
sermaye piyasasi mevzuat hiiklimleri ¢ercevesinde yapilir. Genel kurul toplanti ilan.
mevzuatta dngdriilen usullerin yani sira. elekironik haberlesme dahil her tiirlii iletisim
vasitast kullanmilmak suretiyle ilan ve toplanti giinleri haric olmak tizere genel kurul
toplantr tarihinden asgari ti¢ hafia 6nce yapilir. S6z konusu ilan Sirketin internet sitesinde.
Kamuyu Aydmlatma Platformu’nda, Sermaye Pivasast Kurulu'nca belirlenen diger
yerlerde ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde vayimlanir, Sirketin internet sitesinde.
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b)

d)

iLAN

genel kurul toplanti ilam ile birlikte, Sirketin mevzuat geregi yapmasi gereken bildirim
ve aciklamalarin yam sira. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yOnetim
diizenlemeleriyle belirlenen hususlar dikkat ¢ekecek sekilde pay sahiplerine duyurulur.

Toplanti Zamani: Olagan genel kurul toplantilart Sirketin hesap devresi sonundan
itibaren ii¢ ay igerisinde ve senede en az bir defa, olagantistii genel kurul toplantilar ise
sirketin isleri gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanr.

Toplant Yeri: Genel kurul toplantilart Sirketin merkezinde veya merkezin bulundugu
sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

Oy Verme ve Vekil Tayini: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda: A Grubu
pay. sahibine 5 (bes): B Grubu pay. sahibine 1 (bir) oy hakk: verir. Her bir pay sahibi
genel kurul toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi kendisini pay sahibi olan veya
olmayan bir vekil ile de temsil ettirebilir. Sirkette pay sahibi olan vekiller kendi
ovlarindan baska. temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip olduklari oylar da kullanmaya
yetkilidirler. Salahiyetlerin seklini yonetim kurulu tayin ve ilan eder. Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun vekéleten oy kullanmaya iliskin diizenlemelerine uyulur.

Oy kullamilirken Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hitkiimlerine uyulur.

Paylar Sirkete karsi boliinmez bir biittindiir. Bir payin birden fazla sahibi bulundugu
takdirde. bunlar Sirkete karst haklamm ancak miistereken tayin edecekleri bir vekil
vasitasiyla kullanabilirler. Miisterek bir vekil tayin etmedikleri takdirde. Sirket tarafindan
pay sahiplerinden birisine yapilacak tebligatlar hepsi hakkinda gegerli olur.

Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisabi: Sirket genel kurul toplantilarinda Ttirk Ticaret
Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuat: ¢ergevesinde belirlenen giindem miizakere
edilerek gerekli kararlar alimir. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 438. maddesi ve Sermaye
Piyasas) Kanunu'nun 29. maddesi sakli kalmak tizere glindemde yer almayan konular
goriistilemez ve karara baglanamaz.

Genel kurul toplantilarinda. toplanti ve karar yeter sayisinda sermaye piyasast mevzuati
hiiktimleri ile Sermaye Piyvasas1 Kurulu'nun kurumsal yonetim ilkeleri diizenlemelerine
ve Tiirk Ticaret Kanunu hitktimlerine uyulur.

Toplantilarin Isleyisi ve I¢ Yonerge: Genel kurul toplanularinm isleyis sekli. bir i¢
yonerge ile diizenlenir. Genel kurul toplantlarmda, Turk Ticaret Kanunu. sermaye
piyasasi mevzuat hitkktimleri ile isbu esas stzlesme ve Sirketin Genel Kurul Calisma Esas
ve Usulleri Hakkinda f¢ Yonergesi diizenlemeleri uygulanir.

Elekironik Genel Kurul: Sirketin genel kurul toplantilarina kaulma hakkina sahip olanlar
bu toplanulara. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 1327, maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket. Anonim §irketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara
[liskin Yonetmelik hiikiimleri uyarmca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina
elektronik ortamda katilmalarina. goriis agiklamalarina. éneride bulunmalarina ve oy
vermelerine imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag
icin olugturulmus sistemlerden de hizmet satin alarak yararlanabilecektir. Yaplacak tiim
genel kurul toplantularinda esas stzlesmenin igbu hitkmi uyarica. kurulmus olan sistem
fizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara {ligkin Yénetmelik hitkktimlerinde belirtilen haklari
kullanabilmesi saglanir.

Madde 10.



Sirket., sermaye pivasasi mevzuatinda yer alan usul ve esaslar dairesinde Sermaye Piyasasi
Kurulu'na bilgi verme yiikiimliiliiklerini yerine getirir. Sermaye Piyasasi Kurulu taralindan
diizenlenmesi 6ngoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporlar Tiirk Ticaret
Kanunu'nun ilgili hitkiimleri ve sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen usul ve esaslar dahilinde
kamuya duyurulur.

General kurulun toplantiya ¢agrilmasma iliskin ilanlar dahil olmak {izere Sirkete ait ilanlar. Tiirk
Ticaret Kanunu, sermaye piyasas: mevzuati ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak ve
belirtilen siirelerde ve zamaninda yapilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemelerine gore yapilacak 6zel durum aciklamalan ile
Sermaye Piyasasi Kurulunca dngoriilecek her tiirlii aciklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak.
zamaninda yapilir.

HESAP DONEMI

Madde 11.

Sirketin hesap yili Ocak ayinin birinci glintinden baslar ve Aralik ayimm sonuncu glinii sona erer.
KARIN TESPITi VE DAGITIMI

Madde 12.

Sirket. kér dagitinn konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuat hitkiimlerine
uyar.

a) Net dénem karinin %3°i cikarilmig sermayenin %20'sine ulagimcaya kadar kanuni yedek akceye
ayrilir.

b) Kalandan. varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden.
Sirketin kar dagitim politikasi ¢er¢evesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatina
uygun olarak birinci kér pay1 ayrilr,

¢) Yukandaki indirimler yapildiktan sonra. genel kurul, kdr paymin yonetim kurulu tiyelerine.
ortaklik cahsanlarina veya pay sahibi disindaki kisilere dagitilmasma karar verme hakkina
sahiptir. Su kadar ki. bahsi gecen indirimler yapildiktan sonra genel kurul tarafindan daha yiiksek
bir oran kararlastiriimadikea net dénem karimin %57 kar dagitim tarihi itibariyle bagimsiz ynetim
kurulu tiyeleri haricindeki meveut yénetim kurulu tiyelerine dagiilacaktr.

d) Net dénem kdrindan. (a). (b) ve (¢) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kism.
kismen veya tamamen ikinci kir payi olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu'nun 521.
maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak ayirmaya genel kurul yetkilidir,

€) Pay sahipleriyle kdra istirak eden diger kimselere dagitilmast kararlagurilmis olan kisimdan.
sermayenin %5'l oraninda kér payi disiildiikten sonra bulunan tutann %10 Tirk Ticaret
Kanunu'nun 519. maddesi hitkmiiniin ikinci fikras: uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

Tirk Ticaret Kanunu'na gére ayrilmasi gereken yedek akegeler ile esas sézlesmede veya kar
dagitim politikasinda pay sahipleri icin belirlenen kar payr ayrilmadikca: baska yedek akge
ayrilmasina. ertesi yila kar aktarilmasina ve yonetim kuruly tiyelerine. ortakhik calisanlarma ve
pay sahibi digindaki kisi ve kurumlara kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi. pay
sahipleri i¢in belirlenen kar payi nakden ddenmedikge bu kigilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payl. dagitim tarihi itibariyla meveut paylarin tiimiine, bunlarin ihrac ve iktisap tarihleri
dikkate almmaksizin egit olarak dagitilir,

Dagitilmasina karar verilen kirn dagitim gekli ve zamam, yénetim kurulunun bu konudaki teklifi
lizerine genel kurulca kararlastirihir.



Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kdr dagiim karari. kanunen
miisaade edilmedigi siirece geri alinamaz.

Genel kurul, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde pay
sahiplerine kdr pay1 avanst dagitilmasma karar verebilir. Kér payi avansi tutarinn
hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur. Bu amagla. ilgili hesap
donemiyle simirli olmak tizere genel kurul kararyla yonetim kuruluna yetki verilebilir.

KURUMSAL YONETIM iLKELERI
Madde 13.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim {lkelerine
uyulur. Zorunlu kurumsal yonetim ilkelerine uyulmaksizin yapilan iglemler ve alinan yonetim
Kurulu kararlari gegersiz olup. esas sdzlesmeye aykir sayilir,

Kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakinindan énemli nitelikte sayilan iglemlerde ve
Sirketin énemli nitelikteki iliskili tarafl islemlerinde ve {iclincii kisiler lehine teminat. rchin ve
ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasast Kurulu'nun kurumsal yénetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

YONETIM KURULU KOMITELERI
Madde 14.

Yonetim kurulunun Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermave Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime
iliskin diizenlemeleri ile Tiurk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat kapsaminda kurmakla yiikiimlii
oldugu komitelerin olusumu, gérev ve ¢alisma esaslari ile yonetim kurulu ile iliskileri hakkinda,
ilgili mevzuat hiikkiimleri uygulamr. Yénetim kurulu tarafindan gérev ve sorumluluklarinin
saghkli bir bicimde yerine getirmesini teminen yonetim kurulu biinyesinde Riskin Erken
Saptanmas1 Komitesi, Denetim Komitesi, Kurumsal Yonetim Komitesi. Aday Gosterme Komitesi
ve Ucret Komitesi déhil olmak fizere kanunen kurulmasi gereken veya yénetim kurulunca
kurulmasi uygun goériilen diger komiteler olusturulur. Ancak yénetim kurulu yapilanmasi geregi
ayri bir Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi olusturulamamast durumunda, Kurumsal
Yonetim Komitesi bu komitelerin gérevlerini yerine getirir. Komitelerin gorev alanlar. calisma
esaslar1 ve hangi liyelerden olusacagi yonetim kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya agiklanir.-
Denetimden Sorumlu Komite fiyelerinin tamaminin. diger komitelerin ise baskanlarinin. bagimsiz
yanetim kurulu tiyeleri arasindan segilmesi gerckmektedir.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI
Madde 15.

Tiirk Ticaret Kanununun 394. maddesi uyarmca. yonetim kurulu iiyelerine. genel kurul karariyla
belirlenmis olmak sartiyla huzur hakki. ticret. ikramiye. prim ve yilhik kirdan pay 6denebilir.

Bagimsiz yonetim kurulu Giyelerinin {icretlerine iliskin Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiiktimleri saklidir.

KANUNI HUKUMLER
Madde 16.

Bu esas sozlesmede yazili olmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi
mevzuat hitkimleri uygulanr.

BORCLANMA ARACI THRACI:
Madde 17
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Sirket yOnetim kurulu. Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili Sermaye Piyasast Mevzuat
cergevesinde tahvil. finansman bonosu ve borglanma araci niteligindeki sermaye piyasasi araglari
dahil olmak iizere Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan borglanma araci kapsaminda oldugu
belirlenen diger bor¢lanma araglarimi yurt iginde ve yurt disinda ihrag ve bu araglarin faiz ve vade
dahil her tiirlti ihrag sartlarini tespit yetkisine siiresiz olarak sahiptir.

Sirket, sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak tahvillere kardan pay verilmesine Kkarar
verebilir. Tahvillere 6denecek kar payi. Sermaye Pivasasi Kurulu'nun sermaye piyasas: araclar
bir borsada islem goéren ortakliklar igin belirledigi finansal tablo ve raporlamaya iliskin
diizenlemeleri cercevesinde hazirlanmig yillik finansal tablolari ve kar payi dagium karannin
Sirket genel kurulunca onaylanmasmin ardindan dagitilir.

ESAS SOZLESMENIN DEGISTIRILMESI
Madde 18.

Bu esas sozlesmede degisiklik yapilmasi Sermaye Piyasas) Kurulu'nun uygun gériisti ve Ticaret
Bakanhgi'min iznine baghdir. Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan uygun goriis ve Ticaret
Bakanhgi'ndan izin alindiktan sonra. Ttirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve esas
sOzlesmede belirtilen hiikiimlere uygun olarak davet edilecek genel kurulda, Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri ile esas s6zlesmede belirtilen hiikiimler
cercevesinde esas stzlesme degisikligine karar verilir. Esas sozlesme degisiklikleri, iiglineii
kisilere kars: tescille hiiktiim ifade eder.



