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STATU TADILLERI
Manisa Ticaret Sicil
Miidiirliigii’nden
Sicil No: 5805
Ticaret Unvam

TEKNIKA PLAST TEKNIiK
KALIP PLASTIK SANAYI VE
TICARET ANONIM SIRKETI

Ticari Ikametgahi: Osb 3.Kisim
Ahmet Titiinclioglu Cd. No:3
Manisa

Yukanda ticaret sicil numarasi,
invam ve adresi yazih sirkete ait
agagidaki hususlann 31.12.2014
Tarihinde tescil edildigi ilan olunur.

Toplant1 tiirii: Olagan Genel
Kurul-Yoénetim  Kurulu  Karan
Toplant1 tarihi; 25.12.2014-
30.12.2014

Konu: Olagan genel kurul-Ana
sozlesme tadili-Yonetim  kurulu
segimi-Imza Tescili (Temsil ilzam)-
I¢ yénerge

Kararlar ve onay: Manisa
l.noterliginin 30.12.2014 tarih ve
35499 say ile onayh madde tadili-ig
yonerge-yonetim  kurulu  segimi
hakkinda olagan genel kurul karan

Manisa 1.noterliginin 30.12.2014
tarih ve 35576 sayisiyla onayh
30.12.2014 tarih ve 2014/02 karar
nolu imza tescili (temsil-ilzam)
hakkinda yonetim kurulu karart

Teknika Plast Teknik Kahp
Plastik Sanayi Ve Ticaret Anonim
Sirketi Yonetim Kurulu Karan

Yoénetim Kurulu Toplanti No:
2014/02

Yonetim Kurulu Toplanti Tarihi:
30.12.2014

Yonetim Kurulu: Kenan Yarah

Karar Metni: 2012 ve 2013 Yih
Olagan Genel Kurul Toplantisinda
alinan kararlar hakkinda.

Yonetim Kurulumuz giindem
geregi asagidaki karan almigtir.

1-Sirketimizin 2012 ve 2013
Yillarina ait 25.12.2014 tarihinde
yapilan Olagan Genel Kurul
Toplantisinda 3 yilligina Yonetim
Kuruluna segilen ben Kenan Yaral
asagida belirtildigi gibi gbrev taksimi
yapilmasina  oybirligiyle  karar
verdim.

Yonetim Kurulu Bagkanhgina
Sn.Kenan Yaral

2-11/05/2012 tarih ve 33 nolu
Yonetim Kurulu karan geregi
¢ikanlan ve tescil edilen T.C. Manisa
1.Noterligince diizenlenen
11/05/2012 tarih ve 11681 Yevmiye
Nolu Imza sirkiilerinin yonetim.,
degisikligi sebebiyle iptal olmasmna
temsil ve ilzam yetkilerinin iptal
edilmesine  oybirligiyle  karar
verilmigtir.

3-Yonetim Kurulu Bagkani Kenan
Yaral'nin girket {invan1 altina
Miinferiden atacagi imza ile, sirketi
her konuda en genis sekilde, girket
admma bilciimle resmi ve hususi
daireler, hakiki ve hilkkmi gahislar,
adli ve idari merciler nezdinde
yapilacak her tiirlii akit, taahhiit ve;
muamelelerde evrak ve senet
diizenlemeye, her ne suretle olursa

olsun sirketi ilzam edici her hususta
sirket admma bankalarda hesap
agilmasi, para c¢ekilmesi, ¢ek
alinmas1 ve tahsili, kredi veren
resmi, yarl resmi ve 6zel kurum ve
kuruluglar nezdinde sirketi borg ve
taahhiit altina koyacak muamelelerde
bulunmaya, menkul ve gayrimenkul
alimi, satimi, ipotek, rehin, taahhiit,
kefalet, mali, hukuki ve idari
muamelelerde bulunmaya, her tiirli
Bakanliklarda, Maiistesarliklarda,
bunlara bagh kurum, kurulus, daire
ve midirlikkler nezdinde, gercek
veya tizel kisilerden olusan
3.sahislar nezdinde sgirket adina
yapilacak her tiirlii is ve iglemlerde,
ahzu kabza, sirketi temsil ve ilzam
etmelerine oy Dbirligiyle karar
verilmistir.

4-Gilindemde goriisiilecek bagka
madde olmadigindan toplantiya son
verilmistir.

Yonetim Kurulu Bagkam
Kenan Yarali
56803260820 imza

Teknika Plast Teknik Kahp
Plastik Sanayi Ve Ticaret Anonim
Sirketi’nin 25.12.2014 Tarihinde
Saat 10:00 Da Yapilan 2012-2013
Yih Olagan Genel Kurul Toplant1
Tutanagidir.

Teknika Plast Teknik Kalip Plastik
Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin
2012-2013 Yillarina ait Olagan
Genel Kurul Toplantisi 25.12.2014
tarihinde saat 10:00 da Ahmet
Titiinctioglu Cad. No:3 Organize
Sanayi Boélgesi 3. Kisim Manisa

adresinde Manisa  Ticaret 1l
Miidiirliiglinin 16.12.2014 tarih ve
21030 sayill yazilariyla
Gorevlendirilen Bakanlhk Temsilcisi
Hasan Giinbak’in  gozetiminde
yapilmistir.

Toplantiya ait davet kanun ve ana
sézlesmede Ongorildigh gibi Tirk
Ticaret Kanunun 416.nc1 maddesine
gore ilamsiz olarak yapilmasina dair
pay sahiplerine siiresi igerisinde
elden teblig edildigi toplant: sirasinda
hi¢gbir pay sahibinin itirazda
bulunmadig: anlagilmugtir.

Hazir  bulunanlar  listesinin
tetkikinde, sitket paylarinin
7.000.000,00 TL toplam itibari
degerinin; toplam itibari
7.000.000,00 TL olan, 700.000 payin
asaleten olmak iizere toplantida
temsil edildigi ve boylece gerck
Kanun gerckse esas sozlesmede
Ongorillen asgari toplanti nisabinin
meveut  oldugunun  anlagilmasi
izerine toplanti Yonetim Kurulu
Baskan1 Kenan Yarah tarafindan
agilarak giindemin goriigilmesine
gecilmistir,

Giindem Maddeleri

Madde 1: Yoklama ve agils
usuliine uygun olarak yapilds,
Toplanti Bagkanhigina Kemal Yaral
Onerildi, yapilan oylama sonucu bu
Oneri oybirligi ile segildi.

Madde 2: Genel Kurulca Toplant
Baskanligina Genel Kurul
Evraklarim Imzalama yetkisi oy
birligiyle verildi, Atatiirk ve Tiirk
Sehitleri adina bir dakikalik saygi
durusu yapildi.

Madde 3: 2012-2013 yillarna ait
Yonetim Kurulu Raporlari, Yonetim
Kurulu Bagkam Kenan Yarali
tarafindan okundu. 2012 yillarina ait
Denetim Kurulu Raporu Denetci

Yal¢in Gilineg tarafindan okundu.
2012-2013 yillarina ait Bilango ve
Gelir Tablolart ayr1 ayn Yonetim
Kurulu bagkam1 Kenan Yarali
tarafindan okundu.

Madde 4: Okunan Y 6netim Kurulu
ve Denetim Kurulu Raporlan ve
Bilango ve  Gelir  Tablolan
miizakereye agildi. Miizakerede soz
alan olmadi. Raporlanin kabulii igin
ayr ayn yapilan oylamada; Her iki
rapor ve Bilango ve Gelir Tablosu
genel kurulca oybirligi ile kabul
edildi.

Madde 5: 2012, 2013 yillarina ait
Yonetim Kurulunun Ibrasina gegildi;
Yonetim Kurulu oya sunuldu, genel
kurulca oybirligiyle ibra edildi.
(Yonetim Kurulu kendi ibrasinda oy
kullanmadi)

Madde 6: 2012 yilina ait Denetim
Kurulunun Ibrasima gecildi; oya
sunuldu, genel kurulca oybirligiyle
ibra edildi.

Madde 7: Yonetim Kurulunca
hazirlanan “Teknika Plast Teknik
Kalip Plastik Sanayi Ticaret ve
Anonim Sirketi Genel Kurulunun
Calisma Esas ve Usiilleri hakkinda I¢
Yonerge” genel kurula okundu,
miizakere edildi, s6z alan olmadi,
genel kurulun onayma sunuldu,
yapilan oylamada Genel Kurulca
oybirligiyle kabul edildi.

Madde 8: Sirket Anasézlesmesinin
7,9, 10, 11, 12 ve 14.maddelerinin
eski sekli ve yani sekli Genel kurula
okundu, miizakereye agildi, s6z alan
olmadi, Yeni sekilleri ayn ayr genel
kurulun oyuna sunuldu, oybirligiyle
kabul edildi.

Madde 9: Yonetim Kurulunun
se¢imi  ve  gOrev  siirelerinin
belirlenmesine  gegildi.  Verilen
Oneriye gore; Yonetim Kurulunun 1
kigiden olugmasi, gorev siiresinin 3
yil olmasi, Yonetim Kurulu yeligi
icin Kenan Yarali Onerildi. Bagkada
Oneri olmadigindan Genel kurulun
onaymna sunuldu. Genel kurulca
oybirligiyle secildi.

Madde 10: 6102 sayih TTK
hiikkiimleri geregi denetime tabi
olacaktir.

Madde 11: Yonetim Kurulu
iyelerine hakki huzur veya ficret
verilmesi konusu  gérigiildi,
Miizakereler neticesinde YOnetim
kurulu tiyesine Hakki huzur veya
ticret Odenmesi y6niinde Genel
kurulca oybirligiyle karar alindi.
Yonetim Kurulu iiyesine ayda 50.000
TL (Net) Hakki Huzur {icreti
G6denmesi oy birligi ile karar verildi.

Madde 12: Sirket Yonetim Kurulu
iyesine T.T.K.’nun 395 ve 396.
maddelerinde  sayili  hususlar
hakkinda yetki verilmesi konusu
goriisiildii ve genel kurulca oy birligi
ile yetki verilmesi kabul edildi,

Madde 13: Dilek ve temenniler
boliimiinde séz alan olmadi.

Alman kararlara muhalif olan
bulunmadigindan is bu toplanti
tutanagt mahallinde  bilgisayar
diizeyinde yazilarak toplanti saat
10:30’da kapatilmistir.

Toplant: Bagkani
Kemal Yarali imza
Bakanlik Temsilcisi
Hasan Giinbak imza

Teknika Plast Teknik Kahp
Plastik Sanayi Ticaret Ve Anonim
Sirketi Genel Kurulunun Cahsma
Esas ve Usulleri Hakkinda i¢
Yonerge

Birinci Boliim
Amag¢, Kapsam,
Tanmimlar

Dayanak Ve

Amag¢ Ve Kapsam
Madde 1-

(1) Bu Ig Yénergenin amacy;
Teknika Plast Teknik Kalip Plastik
Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
genel kurulunun caligma esas ve
usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve
esas s6zlesme hiikiimleri
gergevesinde belirlenmesidir. Bu Ig
Yonerge, Teknika Plast Teknik
Kalip Plastik Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketinin tim olagan ve
olaganiistii genel kurul toplantilarini
kapsar.

Dayanak

Madde 2-

(1) Bu Ig¢ Yonerge, Anonim
Sirketlerin Genel Kurul

Toplantilariin Usul Ve Esaslan {le
Bu Toplantilarda Bulunacak Gilimriik
Ve Ticaret Bakanh@ Temsilcileri
Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine
uygun olarak yonetim kurulunca
hazirlanmigtir.

Tammlar
Madde 3-

(1) Bu Ig Yénergede gegen;

a) Birlesim: Genel kurulun bir
giinliik toplantisin,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve
6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununu,

¢) Oturum: Her birlesimin
dinlenme, yemek arasi ve benzeri
nedenlerle kesilen boliimlerinden her
birini,

¢) Toplanti: Olagan ve olaganiistii

genel kurul toplantilarini,
d) Toplanti bagkanligi: Kanunun
419 uncu maddesinin  birinci

fikrasina uygun olarak genel kurul
tarafindan toplantry1 yonetmek iizere
segilen  toplanti  bagkanindan,
gereginde genel kurulca segilen
toplanti bagkan yardimcisindan,
toplanti  bagkaninca  belirlenen
tutanak yazmanindan ve toplanti
bagkanimin gerekli gérmesi halinde
oy toplama memurundan olusan
kurulu,
ifade eder.

Ikinci Béliim
Genel Kurulun Cahsma Usul Ve
Esaslar

Uyulacak Hiikiimler
Madde 4-

(1) Toplanti, Kanunun, ilgili
mevzuatin ve esas sdzlesmenin genel
kurula iliskin hiikiimlerine uygun
olarak yapilir.

Toplanti Yerine Giris Ve
Hazirhklar

Madde 5-

(1) Toplant1 yerine, yOnetim

kurulu tarafindan diizenlenen hazir
bulunanlar listesine kayith pay
sahipleri veya bunlarin temsilcileri,
yonetim kurulu dyeleri, var ise
denetgei, gbrevlendirilmis  ise

Bakanhik temsilcisi ve toplanti
bagkanligina secilecek veya
gorevlendirilecek kisiler girebilir.

(2) Toplant1 yerine giriste, ger¢ek
kisi pay sahipleri ile Kanunun
1527°nci maddesi uyarinca kurulan
elektronik genel kurul sisteminden
tayin edilen temsilcilerin kimlik
gostermeleri,  gergek kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin temsil
belgeleri ile birlikte kimliklerini
gostermeleri, tizel kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin de yetki
belgelerini ibraz etmeleri ve bu
suretle hazir bulunanlar listesinde
kendileri igin gosterilmis yerleri
imzalamalar1 sarttir. S6z konusu
kontrol islemleri, yénetim kurulunca
veya yOnetim kurulunca
gorevlendirilen bir veya birden fazla
yonetim kurulu iiyesince yahut
yonetim kurulunca gérevlendirilen
kigi veya kisiler tarafindan yapilir.

(3) Tim pay sahiplerini alacak
sekilde toplanti yerinin
hazirlanmasina, toplanti sirasinda
ihtiyag  duyulacak kirtasiyenin,
dokiimanlarin, ara¢ ve gereclerin
toplant1 yerinde hazir
bulundurulmasina iliskin gorevler
yonetim kurulunca yerine getirilir.

Toplantimin Acgilmasi
Madde 6-

(1) Toplant1 sirket merkezinin
bulundugu yerde, Onceden ilan
edilmis zamanda yoOnetim kurulu
bagkani ya da bagkan yardimcisi veya
yonetim kurulu {iyelerinden birisi
tarafindan, Kanunun 418 inci ve 421
inci maddelerinde belirtilen
nisaplarin saglandigimn bir tutanakla
tespiti lizerine agilir.

Toplant1
Olusturulmasi
Madde 7-

Baskanhgimn

(1) Bu I¢ Yénergenin 6‘nci
maddesi hiikmii uyarinca toplantiy1
acan kiginin yonetiminde oncelikle
Onerilen adaylar arasindan genel
kurulun yénetiminden sorumlu
olacak pay sahibi olma zorunlulugu
da bulunmayan bir bagkan ve gerek
goriiliirse bagkan yardimeisi segilir.

(2) Bagkan tarafindan en az bir
tutanak yazmani ve gerekli goriiliirse
yeteri kadar oy toplama memuru
gorevlendirilir,

(3) Toplant1 baskanhig, toplant:
tutanagim ve bu tutanaga dayanak
olusturan diger evraki imzalama
hususunda yetkilidir.

(4) Toplanti bagkam genel kurul
toplantisin1 yonetirken Kanuna, esas
sozlesmeye ve bu I¢ Yonerge
hiikiimlerine uygun hareket eder.

Toplanti Bagkanhgimin Gérev
Ve Yetkileri
Madde 8-

(1) Toplant1 bagkanlhig1, bagkanin
yonetiminde  agagida  belirtilen
gorevlen yerine getirir:

a) Toplantinin ilanda gdsterilen
adreste yapilip yapilmadiinm ve esas
sozlesmede belirtilmigse toplanti
yerinin buna uygun olup olmadigim
incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas
sozlesmede  gosterilen  sekilde,
internet sitesi agmakla yiikiimlii olan
sirketlerin internet sitesinde ve
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yayimlanan ilanla cagrilip
¢agrilmadiiny, bu ¢agrinin, ilan ve
toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere,
toplant: tarthinden en az iki hafta
once yapilip yapilmadigini, pay
defterinde yazili pay sahiplerine,
dnceden sirkete pay senedi veya pay
sahipligini ispatlayici belge vererck
adreslerini bildiren pay sahiplerine,
toplantt giini ile giindem ve ilanin
ciktigi veya ¢ikaca8i gazetelerin
iadeli taahhiitlii mektupla bildirilip
bildirilmedigini incelemek ve bu
durumu toplant1 tutanagina gegirmek.
¢) Toplant1 yerine giris yetkisi
olmayanlarin, toplantiya girip
girmediklerini ve toplant1 yerine
girisle ilgili olarak bu I¢ Yoénergenin
5 inci maddesinin ikinci fikrasinda
hiikkiim altina alinan gbrevlerin
yonetim kurulunca yerine getirilip
getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun
416‘nc1 maddesi uyarinca ¢agrisiz
toplanmas: halinde pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin tiimiiniin hazir
bulunup bulunmadigini, toplantinin
bu sckilde yapilmasina itiraz olup
olmadiini ve nisabmn toplanti sonuna
kadar korunup korunmadigin
incelemek.

d) Degisiklige
degisiklikleri de iceren esas
sOzlesmenin, pay defterinin,
yonetim kurulu yillik faaliyet
raporunun,  denet¢i raporlarinin,
finansal tablolarin, giindemin,
giindemde esas sozlesme degisikligi
varsa yonetim kurulunca hazirlanmg
degisiklik tasarisinin, esas sézlegme
degisikligi Gumriik ve Ticaret
Bakanliginin iznine tabi olmasi
durumunda ise Bakanliktan alinan
izin yazist ve eki degigiklik
tasarisinin, yoénetim  kurulu
tarafindan  diizenlenmis  hazir
bulunanlar listesinin, genel kurul
erteleme iizerine toplantiya
¢agrilmigsa bir Onceki toplantiya
iligkin erteleme tutanagmin ve

gidilmis ise

toplantiya iliskin diger gerekli
belgelerin  eksiksiz  bir bigimde
toplant: yerinde bulunup
bulunmadigimi tespit etmek ve bu
durumu  toplanti  tutanaginda
belirtmek.

¢) Hazir bulunanlar listesini

imzalamak suretiyle asaleten veya
temsilen genel kurula katilanlarin
kimlik kontroliinii itiraz veya liizum
lizerine  yapmak ve  temsil
belgelerinin - dogrulugunu kontrol
etmek.

f) Murahhas iiyeler ile en az bir
ybnetim kurulu {iyesinin ve denetime
tabi sirketlerde denetginin toplantida
hazir olup olmadigim tespit etmek ve
bu durumu toplanti tutanaginda
belirtmek.

g) Giindem c¢ercevesinde genel
kurul  ¢aligmalanm  ydnetmek,
Kanunda  belirtilen istisnalar
haricinde giindem Digina ¢ikilmasim
onlemek, toplanti  diizenini
saglamak, bunun i¢in gerekli
tedbirleri almak.

g) Birlesimleri ve oturumlan
agmak, kapatmak ve toplantiy1
kapatmak.

h) Miizakere edilen hususlara
iligkin karar, tasari, tutanak, rapor,
Oneri ve benzeri belgeleri genel
kurula okumak ya da okutmak ve
bunlarla ilgili konugmak isteyenlere
s6z vermek.

1)  Genel kurulca verilecek
kararlara iligkin oylama yaptirmak ve
sonuglarim bildirmek.

i) Toplanti igin asgari nisabin
toplantinin baginda, devaminda ve

sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlanin Kanun ve
esas sozlesmede Ongoriilen nisaplara
uygun olarak alimp alinmadigim
g6zetmek.

j) Kanunun 428 inci maddesinde
belirtilen temsilciler tarafindan
yapilan bildirimleri genel kurula
aciklamak.

k) Kanunun 436‘nci maddesi
uyarinca, oy hakkindan yoksun
olanlarin anilan maddede belirtilen
kararlarda oy  kullanmalarini
Snlemek, oy hakkina ve imtiyazl oy
kullanimina Kanun ve esas sozlesme
uyarinca  getirilen  her  tiirlii
smirlamay1 gézetmek.

1) Sermayenin onda birine sahip
pay sahiplerinin istemi {izerine
finansal tablolarin miizakeresi ve
buna bagli konularin goriigiilmesini,
genel kurulun bu konuda karar
almasma gerek olmaksizin bir ay
sonra yapilacak toplantida
goriigiillmek iizere ertelemek.

m) Genel kurul galigmalarina ait

tutanaklarin diizenlenmesini
saglamak, itirazlar1  tutanaga
gegirmek,  karar ve tutanaklari
imzalamak, toplantida alinan

kararlara iligkin lehte ve aleyhte
kullanilan oylar1 hi¢bir tereddiide yer

vermeyecek sekilde toplant1
tutanaginda belirtmek.
n) Toplanti tutanagim, ydnetim

kurulu wyillik faaliyet raporunu,
denetime tabi sirketlerde denetgi
raporlarini, finansal tablolari, hazir

bulunanlar listesini, glindemi,
Onergeleri, varsa segimlerin oy
kagitlarint  ve tutanaklarimi = ve
toplantiyla ilgili tim belgeleri

toplant1 bitiminde bir tutanakla hazir
bulunan ydnetim kurulu iiyelerinden
birine teslim etmek.

Giindemin Goriigillmesine
Gecilmeden Once Yapilacak
Islemler

Madde 9-

(1) Toplant: bagkani, genel kurula
toplant1 giindemini okur veya okutur.
Bagkan tarafindan giindem
maddelerinin  gériigiilme sirasina
iligkin bir degisiklik onerisi olup
olmadig1 sorulur, eger bir 6neri varsa
bu durum genel kurulun onayina
sunulur. Toplantida hazir bulunan
oylarin  ¢ogunlugunun karariyla
giindem maddelerinin goriistilme
siras1 degistirilebilir.

Giindem Ve Giindem
Maddelerinin Goriigiilmesi
Madde 10-

(€8] Olagan  genel kurul
giindeminde agagidaki hususlarin yer
almasi zorunludur:

a) Acilis ve toplant1 bagkanliginin
olusturulmas:.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet
raporunun, denetime tabi sirketlerde
denet¢i raporlarinin  ve finansal
tablolarin goriigiilmesi.

¢) Yonetim kurulu iiyeleri ile varsa
denetgilerin ibralar.

¢) Siiresi dolan yonetim kurulu
dyeleri ile denetime tabi girketlerde
denetcinin segimi.

d) Yonetim kurulu iiyelerinin
cretleri ile huzur hakki, ikramiye ve
prim gibi haklarinin belirlenmesi.

¢) Karin kullanim seklinin,
dagitiminin  ve kazang paylari
oranlarinin belirlenmesi.

f) Varsa  esas sozlesme
degisikliklerinin goriigiilmesi.

g) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olaganiistii genel kurul

toplantisinin  giindemini, toplant1
yaptlmasimt  gerektiren  sebepler
olusturur.

(3) Asagida belirtilen istisnalar
Diginda, toplant1 giindeminde yer
almayan konular gorisiilemez ve
karara baglanamaz:

a)Ortaklarin  tamaminin  hazir
bulunmas:1  halinde, giindeme
oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi
uyarinca, herhangi bir pay sahibinin
6zel denetim talebi, glindemde yer
alip almadigima bakilmaksizin genel
kurulca karara baglanir.

¢) Yonetim kurulu dyelerinin
gbrevden alinmalar1 ve yenilerinin
se¢imi hususlari, yi1l sonu finansal
tablolarin miizakeresi maddesiyle
ilgili sayilir ve glindemde konuya
iligkin madde bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin istem
halinde dogrudan goriigiilerek karar
verilir.

¢) Gilindemde madde bulunmasa
bile yolsuzluk, yetersizlik, baghlik
yiikiimiiniin ihlali, birgok girkette
tiyelik sebebiyle goérevin ifasinda
glicliik, gegimsizlik, niifuzun kétitye
kullanilmas1 gibi hakli sebeplerin
varligi halinde, yo6netim kurulu
tiyelerinin  gorevden alinmasi ve
yerine yenilerinin segilmesi hususlar1
genel kurulda hazir bulunanlarin oy
¢okluguyla giindeme alinur.

(4) Genel kurulda miizakere
edilerek karara baglanms glindem
maddesi, hazir bulunanlarin oy
birligi ile karar verilmedik¢e yeniden
gorigiiliip karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda

veya  herhangi  bir  sebeple
Bakanlikga, sirket genel kurulunda
goriigiilmesi istenen konular
giindeme konulur.

(6) Giindem, genel  kurulu
toplantiya  ¢agwan  tarafindan
belirlenir.

Toplantida S6z Alma

Madde 11-

(1) Gorigiilmekte olan giindem
maddesi lizerinde s6z almak isteyen
pay sahipleri veya diger ilgililer
durumu  toplanti  bagkanligina
bildirirler. Bagkanlik sz alacak
kisileri genel kurula agiklar ve
bagvuru sirasina gore bu kisilere s6z
hakki verir. Kendisine s6z sirasi

gelen  kisi, toplant1  yerinde
bulunmuyor ise s6z hakkim
kaybeder. Konugmalar, bunun igin

ayrilan yerden, genel kurula hitaben
yapilir. Kigiler kendi aralarinda
konusma siralarim degistirebilirler.
Konugma siiresinin simrlandirilmasi
halinde, siras1 gelip konusmasim
yapan bir kigi, konusma siiresi
doldugu zaman, ancak kendinden
sonra konugacak ilk kisi konugma
hakkim verdigi takdirde
konugmasim, o kiginin konugma
stiresi iginde tamamlamak kosuluyla
sirdlirebilir. Diger bir bigimde
konugma siiresi uzatilamaz.

2) Toplant1 bagkaninca,
goriigiilen konular hakkinda
aciklamada  bulunmak isteyen
yonetim kurulu {iyeleri ile denetgiye
siraya bakilmaksizin sz verilebilir.

(3) Konugmalann siiresi, bagkanin
veya pay sahiplerinin dnerisi iizerine,
gindemin yogunlugu, goriisiilmesi
gerekli konulann ¢oklugu, &nemi ve
soz almak isteyenlerin sayisina gore
genel kurulca kararlagtirilir. Bu gibi
durumlarda, genel kurul, Once
konusma siiresinin sinirlanmasinin
gerekip gerekmeyecegini ve sonra da
slirenin ne olacagi konularinda, ayn
ayr oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527‘nci maddesi
uyarinca genel kurula elektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin goriis ve Onerilerini
iletmelerine iligkin olarak anilan
madde ve alt diizenlemelerde
belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Oylama Ve Oy Kullanma Usulii
Madde 12-

(1) Oylamaya baglamadan Once,
toplant1 bagkani, oylanacak konuyu
genel kurula aciklar. Bir karar
taslaginin oylamasi yapilacak ise, bu
yazili olarak saptanip okunduktan
sonra, oylamaya gegilir. Oylamaya
gecilecegi  agiklandiktan  sonra,
ancak usul hakkinda s6z istenebilir.
Bu sirada, talep etmesine ragmen
kendisine s6z verilmemis pay sahibi
varsa, hatirlatmas1 ve Bagkanca
dogrulanmas1 kosuluyla konusma
hakkini kullanir. Oylamaya
gecildikten sonra s6z verilmez.

(2) Toplantida goriisiilen konulara
iligkin oylar, el kaldirmak veya
aya@a kalkmak ya da ayn ayn kabul
veya ret denilmek suretiyle kullanilir.
Bu oylar toplanti baskanlhiginca
sayilir. Gerektiinde, bagkanlik, oy
saymminda yardimeir olmak {izere
yeter sayida kisiyi gorevlendirebilir.
El  kaldirmayanlar, ayaga
kalkmayanlar veya herhangi bir
sekilde beyanda bulunmayanlar “ret”
oyu vermis sayillir ve bu oylar
degerlendirmede  ilgili  kararn
aleyhinde verilmis kabul edilir.

(3) Kanunun 1527‘nci maddesi
uyarinca genel kurula elektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin oy kullanmalarina
iligkin olarak amlan madde ve alt
diizenlemelerde belirlenmis usul ve
esaslar uygulanir.

Toplant1
Diizenlenmesi

Tutanaginin

Madde 13-

(1) Toplanti bagkaninca, pay
sahiplerini veya temsilcilerini,
bunlarin sahip olduklar1 paylari,
gruplari, sayllar1  ve itibari
degerlerini gosteren hazir bulunanlar
listesi imzalanir, genel kurulda
sorulan sorularn  ve  verilen
cevaplarin Ozet olarak,  alinan
kararlarin ve her bir karar igin
kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin
sayilarinin tutanakta agik bir gekilde
gosterilmesi ile tutanagin Kanun ve
ilgili mevzuatta belirtilen esaslara
uygun olarak diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanagi toplanti
yerinde ve toplant1 sirasinda
daktiloyla, bilgisayarla veya
okunakli sekilde miirekkepli kalem
kullanilmak suretiyle ¢l yazisiyla
diizenlenir. Tutanagin bilgisayarda
yazilabilmesi i¢in toplant1 yerinde
¢iktilarin alinmasina imkan
saglayacak bir yazicinmm olmasi
sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha halinde
diizenlenir ve tutanagin her sayfasi,
toplant1 bagkanlig1 ile katilmis olmas1
halinde Bakanlik temsilcisi
tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; sirketin ticaret
invani, toplant1 tarihi ve yeri,
sitketin paylarinin toplam itibari
degeri ve pay adedi, toplantida
asaleten ve temsilen olmak iizere
temsil edilen toplam pay adedi,
katilmigsa Bakanlik temsilcisinin adi
ve soyadi ile gorevlendirme yazisinin
tarih ve sayisi, toplant1 ilanl
yapiliyorsa davetin ne surette

yapildigl, ilansiz yapiliyorsa bunun
belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alman kararlara
iligkin oy miktarlar, higbir
tereddiitte yer vermeyecek sekilde
rakamla ve yaziyla tutanakta
belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara
olumsuz oy veren ve bu muhalefetini
tutanaga gegirtmek isteyenlerin adi,
soyadi ve muhalefet gerekgeleri
tutanaga yazilir.

(7) Muhalefet gerekgesinin yazil
olarak verilmesi halinde, bu yaz
tutanaga eklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagin veya
temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve
muhalefet yazisinin ekte oldugu
belirtilir. Tutanaga eklenen
muhalefet yazis1 toplant1 bagkanligi
ve katilmigsa Bakanlik temsilcisi
tarafindan imzalanir.

Toplant1
islemler
Madde 14-

Sonunda Yapilacak

(1) Toplant1 bagkani, toplant1
sonunda tutanagmin bir niishasini ve
genel kurulla ilgili diger tiim evraki
toplantida hazir bulunan ydnetim
kurulu iiyelerinden birine teslim eder.
Taraflar arasinda diizenlenecek ayri
bir tutanakla bu durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplant1
tarihinden itibaren en ge¢ on bes giin
igerisinde, tutanagm noterce
onaylanmig bir suretini ticaret sicili
miidiirliigiine vermek ve bu tutanakta
yer alan tescil ve ilana tabi hususlar
tescil ve ilan ettirmekle yiikiimliidiir.

(3) Tutanak, internet  sitesi
acmakla yiikiimlii olan sirketlerce
genel kurul tarihinden itibaren en gec
bes giin i¢erisinde internet sitesine de
konulur.

(4) Toplant1 bagkan ayrica, hazir
bulunanlar listesinin, giindemin ve
genel kurul toplant1 tutanaginin bir
niishasint katilmig olmasi halinde
Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya Elektronik Ortamda
Katilma
Madde 15-

(1) Genel kurul toplantisina
Kanunun 1527‘nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda katilma imkani
tanindig1 durumda yonetim
kurulunca ve toplanti bagkanlifinca
yerine getirilecek islemler Kanunun
1527°nci maddesi ve ilgili mevzuat
dikkate alinarak ifa edilir.

Uciincii Béliim
Cesitli Hitkiimler

Bakanlhk Temsilcisinin Katilinm
Ve Genel Kurul Toplantisina
iliskin Belgeler

Madde 16-

(1) Bakanlik temsilcisinin katilimi
zorunlu olan toplantilar  igin
temsilcinin  istenmesine ve bu
temsilcinin gorev ve yetkilerine
iligkin Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilarimin  Usul  ve
Esaslart1 ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Giimrik ve Ticaret
Bakanligt Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik hitkiimleri saklidir.

(2)Genel kurula katilabilecekler ve
hazir bulunanlar listesinin
hazirlanmasinda,  genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile
toplanti tutanaginin diizenlenmesinde
birinci fikrada belirtilen Yonetmelik
hiikiimlerine uyulmas1 zorunludur.

(Devami 83. Sayfada)
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I¢ Yonergede Ongoriilmemis
Durumlar

Madde 17-
(1) Toplantilarda, bu g
Yonergede  Ongoérilmemis  bir

durumla karsilagilmasi halinde genel
kurulca verilecek karar
dogrultusunda hareket edilir.

i¢ Yonergenin Kabulii Ve
Degisiklikler
Madde 18-

(1) Bu I¢ Yénerge, Teknika Plast
Teknik Kalip Plastik Sanayi ve
Ticaret Anonim Sirketi genel
kurulunun onayi ile yoénetim kurulu
tarafindan yiiriirliige konulur, tescil
ve ilan edilir. I¢ Yonergede yapilacak
degisiklikler de ayni1 usule tabidir.

i¢ Yonergenin Yiiriirliigii
Madde 19-

(1) Bu I¢ Yénerge, Teknika Plast
Teknik Kalip Plastik Sanayi ve
Ticaret Anonim Sirketinin
25.12.2014 tarihli genel kurul
toplantisinda kabul edilmis olup,
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
ilan tarihinde yiiriirliige girer.

Toplant: bagkant
Kemal Yarali imza
Bakanlik Temsilcisi
Hasan Giinbak imza

Teknika Plast Teknik Kalip
Plastik Sanayi Ve Ticaret Anonim
Sirketi Ana Sézlesme Tadil Tasar:
Metni

Eski Sekli:
Yonetim Kurulu Ve Siiresi
Madde 7

Sirketin isleri ve idaresi Genel
Kurul tarafindan Tirk Ticaret
Kanunu  hiikiimleri  dairesinde
hissedarlar arasindan segilecek (3)
tiyeden olusan bir Yonetim Kurulu
tarafindan ytiriitiiliir.

Tlk yonetim kurulu tiyesi olarak;

Kenan Yarali

Semra Yaral

Kemal Yaral

Se¢ilmislerdir. Yonetim Kurulu
tiyeleri en ¢ok 3 yil igin segilebilirler.
[lk yonetim kuruhu {iyeleri (3) yil igin
segilmislerdir. Se¢im siiresi sona eren
yonetim kurulu dyeleri yeniden
segilebilirler.

Genel Kurul liizum goriirse
yonetim kurulu iiyelerini her zaman
degistirebilir.

Yeni Sekli:
Yonetim Kurulu Ve Siiresi
Madde 7

Sirketin isleri ve idaresi genel
kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu
Hikiimleri ¢ergevesinde segilecek en
az 1 iyeden olusan bir yOnetim
kurulu tarafindan yiirGtiliir.

Yonetim kurulu yeleri en ¢ok 3
yil igin segilebilirler. Ilk y&netim
kurulu  dyeleri 3 yil  igin
secilmislerdir. Gorev siiresi sona eren
yonetim kurulu {yeleri yeniden
secilebilirler.

Yonetim kurulu en az bir kigiden
olusur.

Yonetim kurulu diyelerinin pay
sahibi olmas1 zorunlu degildir.

Tiizel kigiler ydnetim kuruluna
segilebilir. Gorev siiresi  biten
yonetim kurulu {yeleri yeniden
segilebilir.

Yonetim Kurulu Bagkan
Kenan Yarali
56803260820 imza
Yoénetim Kurulu
Yardimcisi
Kemal Yarali
56785261426 imza
Yonetim Kurulu Uyesi
Semra Yarali
56788261362 imza
Toplant1 Bagkant
Kemal Yarali imza
Bakanlik Temsilcisi
Hasan Giinbak imza

Bagkan

Teknika Plast Teknik Kalip
Plastik Sanayi Ve Ticaret Anonim
Sirketi Ana Siézlesme Tadil Tasar:
Metni

Eski Metin;
Denetgciler Ve Gorevleri:
Madde 9

Genel Kurul gerek hissedarlar
arasinda gerekse Digaridan en ¢ok ii¢
yil i¢in bir veya birden fazla Denetgi
seger. Bunlarin sayis1 besi gegmez.

Ik Denetgi olarak

Eyiip Ozgiir Giingdr

Ahmet Tongug

Bir yil siire ile segilmislerdir.

Denetgiler, Tiirk  Ticaret
Kanunu’nun 353-357. Maddelerinde
sayilan gorevleri yapmakla
yikiimlidiirler.

Yeni Metin;
Denetgiler Ve Gorevleri;
Madde 9

Sirket 6102 sayili TTK hitkiimleri
geregdi denetime tabi olacaktir.

Yo6netim Kurulu Bagkam
Kenan Yarali
56803260820 imza
YOnetim Kurulu
Yardimmcisi
Kemal Yarali
56785261426 imza
Yonetim Kurulu Uyesi
Semra Yaral
56788261362 imza
Toplant1 Bagkant
Kemal Yarali imza
Bakanlik Temsilcisi
Hasan Giinbak imza

Bagkan

Teknika Plast Teknik Kalip
Plastik Sanayi Ve Ticaret Anonim
Sirketi Ana Siézlesme Tadil Tasar:
Metni

Eski Metin;
Genel Kurul:
Madde 10

Davet Sekli: Genel Kurullar,
olagan ve olaganiistii toplanirlar. Bu
toplantilara davette, Tirk Ticaret
Kanunu’nun 355, 365, 366 ve 368.
Maddeleri hiikiimleri uygulanir.

Toplanti Vakti: Olagan genel
Kurul, Sirketin hesap devresi
sonundan itibaren 3 ay iginde ve
senede en az bir defa; Olaganiistii
Genel Kurullar ise, Sirket iglerinin
icab ettigi hallerde ve zamanlarda
toplanir.

Rey Verme ve Vekil Tayini:
Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul
toplantilarinda  hazir  bulunan
hissedarlarin ve vekillerinin bir hisse
igin bir oyu vardir. Genel Kurul
Toplantilarinda hissedarlar;
kendileri, diger hissedarlar veya
harigten tayin edecekleri vekil
vasitasiyla temsil ettirebilirler.
Sirkete hissedar olan vekiller kendi
oylarindan bagka temsil ettikleri

hissedarlarin sahip oldugu oylan da
kullanma yetkilidirler.
Vekaletnamenin Sanayi ve Ticaret
Bakanlig1 Komiser Yonetmeliginin
21. Maddesindeki esaslara gore
diizenlenmesi sarttir.

Miizakerenin Yapilmas: ve Karar
Nisabi:  Sirket  Genel Kurul
Toplantilarinda, Tirtk Ticaret
Kanunu‘nun 369. Maddesinde yazili
hususlar miizakere edilerek gerekli
kararlar ~ alinir.  Genel Kurul
Toplantilar1 ve bu toplantilardaki
karar nisabi, Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine tabidir.

Toplantt Yeri: Genel Kurul,
Sirketin merkez adresinde veya
yonetim merkezinin  bulundugu
sehrin elverisgli bir yerinde toplanir.

Yeni Metin;
Genel Kurul:
Madde 10

Genel Kurullar, olagan ve
olaganiistii toplanirlar. Olagan genel
kurul, sirketin hesap devresi
sonundan itibaren 3 ay iginde ve
senede en az bir defa; olaganiistii
genel kurullar ise, Sirket iglerinin
gerektirdigi hallerde ve zamanlarda
toplanir. Genel kurul toplantilarinda,
her pay sahibinin oy hakki, sahip
oldugu paylarin itibari degerleri
toplaminin,  sirket sermayesinin
itibari degerinin toplamina
oranlanmasiyla hesaplamir. Pay
sahibi genel kurul toplantilarina
kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi
olan veya olmayan bir temsilci de
yollayabilir. Sirket genel kurul
toplantilarinda, Titk Ticaret
Kanununun 409.maddesinde yazili
hususlar miizakere edilerek gerekli
kararlar  alinir.  Genel kurul
toplantilart ve bu toplantilardaki
karar nisabi, Turk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine tabidir. Genel kurul,
sirketin merkez adresinde veya
yonetim merkezinin  bulundugu
sehrin elverigli bir yerinde toplanir.
Sirketin ortaklar kurulu/genel kurul
toplantisina katilma hakkma sahip
olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanununun  1527‘nci  maddesi
uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir,  Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel
Kurullann  Diginda  Elektronik
Ortamda  Yapilacak  Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca
hak sahiplerinin bu toplantilara
elektronik ortamda katilmalarina ve
oy vermelerine imkan taniyacak
Elektronik  Toplantt  Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet
satmn alabilir. Yapilacak toplantilarda
sirket sOzlesmesinin bu hiikmii
uyarinca kurulmus olan sistem
izerinden veya destek hizmeti

alinacak sistem iizerinden hak
sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarin1 Teblig

hiikkiimlerinde belirtilen gergevede
kullanabilmesi saglanir.”

Yoénetim Kurulu Bagkani
Kenan Yarali
56803260820 imza
Yo6netim Kurulu
Yardimcisi
Kemal Yarali
56785261426 imza
Yonetim Kurulu Uyesi
Semra Yaral
56788261362 imza
Toplant: Bagkan1
Kemal Yarali imza
Bakanlik Temsilcisi
Hasan Giinbak imza

Bagskan

Teknika Plast Teknik Kalip
Plastik Sanayi Ve Ticaret Anonim
Sirketi Ana Sozlesme Tadil Tasar:
Metni

Eski Metin;

Toplantida Komiser
Bulundurma;

Madde 11

Gerek Olagan ve  gerekse
Olaganiistii Genel Kurul
toplantilarinda, Sanayi ve Ticaret

Bakanlig Komiserinin bulunmas: ve
toplant1 tutanaklarimin ilgililerle
birlikte imza etmesi sarttir. Komiser
giyabinda yapilacak Genel Kurul
toplantilarinda almacak kararlar ve
Komiserin  imzasini  tagimayan
toplant: tutanaklar gegerli degildir.

Yeni Metin;

Toplantida
Bulundurma;

Madde 11

Komiser

Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarmm Usul Ve Esaslan {le
Bu Toplantilarda Bulunacak Glimriik
Ve Ticaret Bakanlhig Temsilcileri
Hakkmda Yonetmelik hiikiimlerine
tabidir.

Y 6netim Kurulu Bagkam
Kenan Yarali
56803260820 imza
Yoénetim Kurulu
Yardimeisi
Kemal Yarah
56785261426 imza
Yonetim Kurulu Uyesi
Semra Yaralh
56788261362 imza
Toplant1 Bagkan1
Kemal Yarali imza
Bakanlik Temsilcisi
Hasan Giinbak imza

Bagkan

Teknika Plast Teknik Kalip
Plastik Sanayi Ve Ticaret Anonim
Sirketi Ana Sozlesme Tadil Tasar:
Metni

Eski Metin;
ilan
Madde 12

Sirkete ait ilanlar Tirk Ticaret
Kanunu’nun  37. Maddesinin,
4.fikras1 hiikiimleri sakli kalmak
sartiyla Sirket Merkezinin bulundugu
yerde ¢ikan bir gazete ile en az 15
giin evvel yapilir. Mahallinde gazete
yaymlanmadigi takdirde ilan en
yakmn yerlerdeki gazete ile ancak
Genel Kurulun toplantiya
cagrilmasma ait ilanlar Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 368. Maddesi hilkmii
geregince ilan ve toplantt giinleri
hari¢ olmak iizere en az iki hafta
evvel yapilmasi zorunludur.

Sermayenin  azaltilmasi  ve
tasfiyeye ait ilanlar ig¢in Kanunun
397. Ve 438. Maddeleri hiikiimleri
uygulanir.

Yeni Metin;
ilan
Madde 12

Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret
Kanununun 35 inci maddesinin
dordiincii fikras: hiikmii sakli kalmak
kaydiyla sirket merkezinin
bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile
en az onbes giin Once yapilir.
Mahallinde gazete yayimlanmadigi
takdirde ilan, en yakm yerlerdeki
gazete ile yapilir. Genel kurulun
toplantiya g¢agirilmasma ait ilanlar
Tiirk Ticaret Kanununun 414 {incii

maddesi hilkmii geregince ilan ve
toplant: giinleri hari¢ olmak {izere en
az iki hafta O6nce yapilmast
zorunludur.

Yonetim Kurulu Bagkani
Kenan Yarali
56803260820 imza
Yénetim Kurulu
Yardimcist
Kemal Yaral
56785261426 imza
Yénetim Kurulu Uyesi
Semra Yaral
56788261362 imza
Toplant1 Bagkan1
Kemal Yarali imza
Bakanlik Temsilcisi
Hasan Giinbak imza

Bagkan

Teknika Plast Teknik Kalip
Plastik Sanayi Ve Ticaret Anonim
Sirketi Ana Sozlesme Tadil Tasar1
Metni

Eski Metin;

Kar’mn Tesbiti Ve Dagitimi

Madde 14

Sirketin genel masraflar1 ile
muhtelif amortisman bedelleri gibi
Sirketce Gdenmesi veya ayrilmasi
zorunlu olan miktar hesap yih
sonunda tespit edilen gelirlerden
indirildikten sonra geriye kalan
miktar safi kar tegkil eder. Bu suretle
meydana gelecek kardan evvela %5
kanuni ihtiyag akgesi ayrilir ve
kalandan itfa edilmemis hisse
senetlerinin bedelleri 6denen kismina
%...(...) oraninda birinci temettil
verilmesine  yetecek  miktarda
¢ikarihr. Geri kalan kismi Genel
Kurul’'un tespit edecegi sekil ve
surette dagitilir.

Kurucular ve Yonetim Kurulu
Uyeleriyle, memur ve hizmetlilere
ayrilacak miktarlarla, ikinci temettii
hissesi olarak hissedarlara
dagitilmas: kararlastirilan ve kara
igtirak eden kuruluslara dagitilan
paradan Tirk Ticaret Kanunu’nun
466. Maddesinin 2.fikrasinin 3
numaralt bendi geregince %10
kesilerek adi ihtiyat akgesine eklenir.

Yeni Metin;

Karin Tespiti Ve Dagitimi:

Madde 14

Sirketin net donem ka1 yapilmis
her ¢esit masraflarin ¢ikarilmasindan
sonra kalan miktardir. Net dénem
karindan her yil %5 genel kanuni
yedek akge ayrilir; kalan miktarin
%351 pay sahiplerine kar pay: olarak
dagitilir. Kar pay1, pay sahibinin esas
sermaye payl igin sirkete yaptigi
6demelerle orantili olarak hesaplanr.

Net donem karmmn geri kalan
kismi, genel kurulun tespit edecegi
sekil ve surette dagitilir. Pay
sahiplerine yiizde bes oraninda kar
pay1t Odendikten sonra kardan pay
alacak kisilere dagitilacak toplam
tutarin yiizde onu genel kanuni yedek
akceye eklenir.

Yonetim Kurulu Bagkani

Kenan Yarali

56803260820 imza

Y 6netim Kurulu
Yardimeist

Kemal Yarali

56785261426 imza

Yénetim Kurulu Uyesi

Semra Yarali

56788261362 imza

Toplant1 Bagkan1

Kemal Yarali imza

Bakanlik Temsilcisi

Hasan Giinbak imza

Bagkan

(5/A)(7/15231)
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BIRINCEI BOGLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimliar

Amac ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu i¢ Yonergenin amaci; Teknika Plast Teknik Kalip Plastik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi genel
kurulunun galisma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas sozlesme hiikiimleri cergevesinde belirlenmesidir.
Bu Ig Yonerge, Teknika Plast Teknik Kalip Plastik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketinin tiim oladan ve olaganiistii genel

kurul toplantilarini kapsar.

Dayanak
MADDE 2- (1) Bu Ig Yénerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslar ile Bu Toplantilarda
Bulunacak GlUmriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik hitkiimlerine uygun olarak yénetim kurulunca

hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 3~ (1) Bu I Yénergede gegen;

a) Birlesim: Genel kurulun bir giinlik toplantisini,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayil Tlrk Ticaret Kanunu,

c) Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen bélimlerinden her birini,

¢) Toplanti: Olagan ve olaganlistll genel kurul toplantilarini,

d) Toplanti baskanhgi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak genel kurul tarafindan toplantiy
yonetmek (zere segilen toplant! baskanindan, gereginde genel kurulca secilen toplanti baskan yardimcisindan, toplant
baskaninca belirlenen tutanak yazmanindan ve toplanti baskaninin gerekli gérmesi halinde oy toplama memurundan
olusan kurulu,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslari

Uyulacak hiikiimler
MADDE 4 - (1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sdzlesmenin genel kurula iliskin hikimlerine uygun olarak

yapilir.

Toplanti yerine giris ve hazirlhiklar

MADDE 5 - (1) Toplanti yerine, yénetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine kayith pay sahipleri
veya bunlarin temsilcileri, ydnetim kurulu Oyeleri, var ise denetgi, gérevlendiriimis ise Bakanlik temsilcisi ve toplanti
baskanhgina segilecek veya gdrevlendirilecek kisiler girebilir.

(2) Toplanti yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca kurulan elektronik genel
kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gdstermeleri, gergek kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil
belgeleri ile birlikte kimliklerini géstermeleri, tiizel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri
ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde kendileri icin gGsterilmis yerleri imzalamalar sarttir. S6z konusu kontrol
islemleri, yonetim kurulunca veya y&netim kurulunca goérevlendirilen bir veya birden fazla yonetim kurulu Uyesince
yahut yonetim kurulunca gérevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan yapilir.

(3) Tum pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplanti sirasinda ihtiyag duyulacak kirtasiyenin,
dokUmanlarin, arag ve gereglerin toplanti yerinde hazir bulundurulmasina iliskin gorevler ydnetim kurulunca yerine

getirilir.

Toplantinin agilmasi
MADDE 6 - (1) Toplanti sirket merkezinin bulundugu verde, dénceden ilan edilmis zamanda ytnetim kurulu bagkani ya
da baskan yardimcisi veya yonetim kurulu lyelerinden birisi tarafindan, Kanunun 418 inci ve 421 inci maddelerinde

belirtilen nisaplarin saglandidinin bir tutanakla tespiti {izerine agiir.

YONETIM KURULU L BLABTIK SAN_V
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Toplanti baskanliginin olusturulmasi

MADDE 7- (1) Bu I¢ Yénergenin 6 na maddesi hilkmii uyarinca toplantiyr agan kisinin yénetiminde éncelikie énerilen
adaylar arasindan genel kurulun yénetiminden sorumiu olacak pay sahibi olma zorunlulugu da bulunmayan bir baskan
ve gerek goriliirse bagkan yardimcisi segilir.

(2) Baskan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli gériilirse yeteri kadar oy toplama memuru gérevlendirilir.
(3) Toplanti baskanhdi, toplanti tutanagim ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki imzalama hususunda
yetkilidir.

(4) Toplanti baskan genel kurul toplantisim yénetirken Kanuna, esas sdzlesmeye ve bu Ig Yénerge hilkiimlerine uygun
hareket eder.

Toplant1 baskanhiginin gérev ve yetkileri

MADDE 8 - (1) Toplant: bagkanlidi, baskanin yénetiminde asadida belirtilen gérevleri yerine getirir:

a) Toplantinin ilanda gdsterilen adreste yapihp yapilmadidint ve esas stzlesmede belirtilm'isse toplantt yerinin buna
uygun olup olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas sdzlesmede gosterilen gekilde, internet sitesi agmakla yikimli olan
sirketlerin internet sitesinde ve Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla gagrilip gagrilmadigini, bu gagrimin,
ilan ve toplanti giinleri harig olmak iizere, toplanti tarihinden en az iki hafta énce yapilip yapimadigini, pay defterinde
yazili pay sahiplerine, énceden sirkete pay senedi veya pay sahipligini ispatlayici belge vererek adreslerini bildiren pay
sahiplerine, toplanti gini ile gindem ve ilanin ¢iktigl veya gikacadl gazetelerin iadeli taahhitll mektupla bildirilip
bildirilmedigini incelemek ve bu durumu toplanti tutanadina gecirmek.

¢) Toplanti yerine giris yetkisi olmayanlann, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti yerine girisle ilgili olarak bu Ig
Yonergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hikiim altina alinan g&revierin ydnetim kurulunca vyerine getirilip
getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416 ncl maddesi uyarinca ¢agrisiz toplanmasi halinde pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
timiintin hazir bulunup bulunmadidini, toplantinin bu sekiide yapilmasina itiraz olup olmadigint ve nisabin toplanti
sonuna kadar korunup korunmadigini incelemek.

d) Degisiklige gidilmis ise dedisiklikleri de iceren esas sozlesmenin, pay defterinin, yonetim kurulu yilhk faaliyet
raporunun, denetgi raporfarinin, finansal tablolarin, glindemin, glindemde esas s6zlesme dedisikligi varsa yonetim
kurulunca hazirlanmis dedisiklik tasarisinin, esas stzlesme degisiklidi Gimrik ve Ticaret Bakanliginin iznine tabi olmasi
durumunda ise Bakanliktan alinan izin yazisi ve eki degisiklik tasanisinin, yonetim kurulu tarafindan ddzenlenmis hazir
bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme iizerine toplantiya cagrilmissa bir onceki toplantiya iliskin erteleme
tutanadinin ve toplantiya iliskin dider gerekli belgeterin eksiksiz bir bigimde toplanti yerinde bulunup bulunmadigmi
tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanadinda belirtmek.

e) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula katilanlarin kimlik kontrollini
itiraz veya Iizum Gzerine yapmak ve temsil belgelerinin dodrulugunu kontrol etmek.

f) Murahhas dyeler ile en az bir yénetim kurulu lOyesinin ve denetime tabi sirketlerde denetginin toplantida hazir olup
olmadigini tespit etmek ve bu durumu toplantt tutanagdinda belirtmek.

g) Glindem cergevesinde genel kurul galismalarini yénetmek, Kanunda belirtilen istisnalar haricinde giindem disina
¢ikilmasini dnlemek, toplanti diizenini sadlamak, bunun igin gerekli tedbirleri almak.

d) Birlegimleri ve oturumlan agmak, kapatmak ve toplantiy kapatmak.

h) Mizakere edilen husustara iliskin karar, tasari, tutanak, rapor, dneri ve benzeri belgeleri genel kurula okumak ya da
okutmak ve bunlarla ilgili konusmak isteyenlere stz vermek.

1) Genel kurulca verilecek kararlara iliskin oylama yaptirmak ve sonuglarini bildirmek.

i) Toplanti igin asgari nisabin toplantinin basinda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip edilmedigini, kararlarin
Kanun ve esas sdzlesmede &ngdriilen nisaplara uygun olarak alinip alinmadidini gézetmek.

j) Kanunun 428 inci maddesinde belirtilen temsilciler tarafindan yapilan bildirimleri genel kurula agiklamak.

k) Kanunun 436 na maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin amlan maddede belirtilen kararlarda oy
kullanmalarini énlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullanimina Kanun ve esas sozlesme uyarinca getirifen her tirll

sinirlamayi gbzetmek.
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I} Sermayenin onda birine sahip pay sahiplerinin istemi iizerine finansal tablolarin mizakeresi ve buna badl konularin
gorusiimesini, genel kurulun bu konuda karar almasina gerek olmaksizin bir ay sonra yapilacak toplantida gériisiiimek
lizere ertelemek. '

m) Genel kurul gahsgmalarina ait tutanaklarin dizenienmesini sadlamak, itirazlar tutanaga gecgirmek, karar ve
tutanaklan imzalamak, toplantida alinan kararlara iliskin lehte ve aleyhte kullanilan oylari hicbir tereddlde yer
vermeyecek sekilde toplantl tutanaginda belirtmek.

n) Toplanti tutanadini, yénetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denetime tabi sirketlerde denetci raporlarimi, finansal
tablolan, hazir bulunanlar listesini, glindemi, dnergeleri, varsa secimlerin oy kagitlarini ve tutanaklarini ve toplantiyla

ilgili tiim belgeleri toplanti bitiminde bir tutanakla hazir bulunan yénetim kurulu tiyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin gériisiilmesine gegilmeden once yapilacak islemler

MADDE 9 - (1) Toplanti baskani, genel kurula toplanti glindemini okur veya okutur. Bagkan tarafindan giindem
maddelerinin gériisiiime sirasina iligkin bir dedisiklik énerisi olup olmadig sorulur, eder bir &neri varsa bu durum genel
kurulun onayina sunulur. Toplantida hazir bulunan oylarin gogunludunun karariyla giindem maddelerinin gortsiime

sirasi degistirilebilir.

Gilindem ve gilindem maddelerinin gériisiilmesi

MADDE 10 —~ (1) Olagan genel kurul gindeminde asadidaki hususlarin yer almasi zorunludur:

a) Acilis ve toplanti bagkaniiginin olugturulmasi.

b) Yonetim kurulu wyillik faaliyet raporunun, denetime tabi sirketlerde denetgi raporlarinin ve finansal tablolarin
goristimesi.

c) Yonetim kurulu Gyeleri ile varsa denetgilerin ibralar.

¢) Siresi dolan ydnetim kurulu Uyeleri ile denetime tabi sirketlerde denetginin segimi.

d) Yonetim kurulu Gyelerinin Ucretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi.

e) Kérin kullamim geklinin, dagitiminin ve kazang paylan oranlarimin belirlenmesi.

f) Varsa esas sozlesme degisikliklerinin gérisilmesi,

g) Gerekli gorilen diger konular.

(2) Olaganusti genel kurul toplantisinin giindemini, toplant! yapilmasini gerektiren sebepler olusturur.

{3) Asagida belirtilen istisnalar disinda, toplanti giindeminde yer almayan konular goriistilemez ve karara badlanamaz:
a)Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, glindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi, gindemde yer alip almadigina
bakilmaksizin genel kurulca karara badlarir.

¢) Yonetim kurulu Gyelerinin gdrevden alinmalari ve yenilerinin segimi hususlari, yil sonu finansal tablolarin miizakeresi
maddesiyle ilgili sayilir ve glindemde konuya iliskin madde bulunup bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde
dogrudan goriisulerek karar verilir,

¢) Glindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baghhk yikiminin ihlali, birgok sirkette Uyelik sebebiyle
gérevin ifasinda giiglitk, gegimsizlik, niifuzun kétilye kullaniimasi gibi hakli sebeplerin varhgi halinde, yonetim kurulu
lyelerinin gérevden alinmast ve yerine yenilerinin segilmesi hususlan genel kurulda hazir bulunanlarin oy cokluguyla
giindeme alinir.

(4) Genel kurulda mozakere edilerek karara baglanmis giindem maddesi, hazir bulunaniarin oy birligi ile karar
verilmedikge yeniden gorisullp karara badlanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikca, sirket genel kurulunda goériisilmesi istenen
konular gtindeme konulur.

(6) Gundem, genel kurulu toplantiya cagiran tarafindan belirlenir.

Toplantida sbz alma

MADDE 11 - (1) Gortsiimekte olan glindem maddesi Gzerinde séz almak isteyen pay sahipleri veya diger ilgililer
durumu toplanti bagkanhgina bildirirler. Bagskanlik séz alacak kigileri genel kurula agiklar ve bagvuru sirasina gére bu
kisilere s6z hakki verir. Kendisine sdz sirasi gelen kisi, toplanti verinde bulunmuyor ise s@z hakkini kaybeder.

Konusmalar, bunun igin ayrilan yerden, genel kurula hitaben yapilir. Kisiler kendi aralarinda konusma siralarin
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dedistirebilirler. Konusma siresinin sinirlandirilmasi halinde, sirasi gelip konusmasini yapan bir kisi, konusma suresi
doldugu zaman, ancak kendinden sonra konusacak ilk kisi konusma hakkini verdigi takdirde konusmasini, o kisinin
konusma siiresi icinde tamamlamak kosuluyla siirdiirebilir. Diger bir bicimde konusma sliresi uzatilamaz.

(2) Toplanti baskaninca, goériistilen konular hakkinda aciklamada bulunmak isteyen ytnetim kurulu dyeleri ile denetgive
siraya bakilmaksizin stz verilebilir.

(3) Konugmalarin sliresi, bagkanin veya pay sahiplerinin énerisi Uzerine, giindemin yodunlugu, gériislilmesi gerekli
konularin goklugu, énemi ve sdz almak isteyenlerin sayisina gére genel kurulca kararlagtirdir, Bu gibi durumlarda, genel
kurul, 8nce konusma siiresinin sinirlanmasinin gerekip gerekmeyecedini ve sonra da siirenin ne olacagl konularinda,
ayri ayr oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin

gériis ve Snerilerini iletmelerine iliskin olarak anifan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 - (1) Oylamaya baslamadan 6nce, toplanti baskan:, oylanacak konuyu genel kurula agiklar. Bir karar
taslaginin oylamas: yapilacak ise, bu yazili olarak saptanip okunduktan sonra, oylamaya gecilir. Oylamaya gegilecedi
agiklandiktan sonra, ancak usul hakkinda séz istenebilir. Bu sirada, talep etmesine ragmen kendisine séz verilmemis
pay sahibi varsa, hatirlatmasi ve Bagkanca dogrulanmas kosuluyla konusma haklkini kullamr. Oylamaya gegildikten
sonra séz verilmez,

(2) Toplantida gériigilen konulara iliskin oylar, el kaldirmak veya ayada kalkmak ya da ayr ayn kabul veya ret
denilmek suretiyle kullanilir. Bu oylar toplanti baskanhginca sayilir. Gerektiginde, baskanlik, oy sayiminda yardimci
olmak Uzere yeter sayida kisiyi gdrevlendirebilir. El kaldirmayanlar, ayada kalkmayanlar veya herhangi bir sekilde
beyanda bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde verilmis kabul
edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya temsiicilerinin oy

kullanmalarina iliskin olarak anilan madde ve alt dlizeniemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Toplant: tutanaginin diizenlenmesi

MADDE 13 - (1) Toplanti baskaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip olduklari paylar, gruplari,
sayllar ve itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi imzalanir, genel kurulda sorulan sorularin ve verilen
cevaplarn ¢zet olarak, alinan kararlarin ve her bir karar igin kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin sayilarinin tutanakta
aclk bir sekilde gosterilmesi ile tutanadin Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak diizenlenmesi
sadlanir.

(2) Genel kurul tutanadi toplanti yerinde ve toplanti sirasinda daktiloyla, bilgisayarla veya ckunakl sekilde mirekkepli
kalem kullanilmak suretiyle el yvazisiyla dizenlenir. Tutanadin bilgisayarda yazilabilmesi igin toplantt yerinde giktilarin
alinmasina imkén saglayacak bir yazicinin olmasi sarttir.,

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplant: bagkanlidi ite katilmis olmast halinde
Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplanti tarihi ve yeri, girketin paylarinin toplam itibari degeri ve pay adedi,
toplantida asaleten ve temsilen olmak Uzere temsil edilen toplam pay adedi, katilmigsa Bakanhk temsilcisinin adi ve
soyadl ile gdrevlendirme yazisinin tarih ve sayisi, toplanti ilanli yapiliyorsa davetin ne surette vyapididi, ilansiz
yapiliyorsa bunun belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara iliskin oy miktariart, higbir tereddiitte yer vermeyecek sekilde rakamla ve yaziyla
tutanakta belirtilir,

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanada gegirtmek isteyenlerin adi, soyadi ve
muhalefet gerekceleri tutanaga yazilir.

(7) Muhalefet gerekgesinin yazih olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanada eklenir. Tutanakta, muhalefetini belirten
ortagin veya temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve muhalefet yazisinin ekte oldugu belirtilir. Tutanada eklenen muhalefet

yazisl toplanti bagkanhdi ve katitmigsa Bakanhk temsilcisi tarafindan imzalanir.
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Toplant sonunda yapilacak islemler

MADDE 14- (1) Toplanti bagkani, toplanti scnunda tutanadinin bir niishasini ve genel kurulla ilgili diger tim evraki
toplantida hazir bulunan yoénetim kurulu Gyelerinden birine teslim eder. Taraflar arasinda dizenlenecek ayri bir
tutanakla bu durum tespit edilir.

(2) Yénetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en geg on bes giin igerisinde, tutanadin noterce onaylanmis bir suretini
ticaret sicili midarligine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlar tescil ve ilan ettirmekie
yukUmladiir.

(3) Tutanak, internet sitesi agmakia yiikiimli olan sirketlerce genel kurul tarihinden itibaren en gec bes giin igerisinde
internet sitesine de konulur.

(4) Toplanti baskant ayrica, hazir bulunanlar listesinin, glindemin ve genel kurul toplanti tutanadinim bir nishasini

katitmis olmasi halinde Bakanhk temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma
MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda katima imkani
tanindig1 durumda yonetim kurulunca ve toplanti baskanliginca yerine getirilecek islemler Kanunun 1527 nci maddesi

ve ilgili mevzuat dikkate alinarak ifa edilir.

UcUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Bakanhk temsilcisinin katilimi ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler
MADDE 16 - (1) Bakanlk temsilcisinin katiimi zorunlu olan toplantilar igin temsilcinin istenmesine ve bu temsilcinin
gdrev ve yetkilerine iliskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar ile Bu Toplantilarda Bulunacak
Glmriik ve Ticaret Bakanhdi Temsilcileri Hakkinda Y6netmelik hikimleri sakhdir.
(2)Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kur;.llda kullanilacak temsil

belgeleri ile toplanti tutanadinin diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen Yénetmelik hikiimlerine uyulmasi zorunludur.,

ic Yénergede dngoriilmemis durumlar
MADDE 17 - (1) Toplantilarda, bu I¢ Yénergede &ngériilmemis bir durumla karsilasiimasi halinde genel kurulca

verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

ic Yonergenin kabulii ve dedisiklikler
MADDE 18 - (1) Bu Ic Yénerge, Teknika Plast Teknik Kalip Plastik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi genel kurulunun
onay! ile yénetim kurulu tarafindan yirirlige konulur, tescil ve ilan edilir. ic Yonergede yapilacak dedisiklikler de ayn

usule tabidir.

Ic Yonergenin yiirirligii

MADDE 19 ~ (1) Bu I¢ Y6nerge, Teknika Plast Teknik Kalip Plastik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’'nin

25/12/2014 tarihli genel kurul toplantisinda kabul edilmis olup, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilani tarihinde
ylraritge girer.

TEKNIKA PLAST TEKNIK KALIP
PLASTIK SAN. VE TIC. A.S.
Kecilikay 0SB, Wlah. Rhmet Tutuacunglu Cad, Na:d
Wanisa Organjre Sanay1 o runusemre-MANISA
Tel:B 232130353 For i 02302730489

3360306335 Tic Sic.No: 5825

YONETIM KURULU




