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ARA DONEM FAALIYET RAPORU UYGUNLUGU HAKKINDA SINIRLI DENETiIM RAPORU

Garanti Filo Yonetim Hizmetleri Anonim Sirketi Yonetim Kurulu’na

Garanti Filo Yonetim Hizmetleri Anonim Sirketi'nin (“Sirket”) ile bagl ortakliginin (“Grup”) 30 Haziran
2026 tarihi itibariyla hazirlanan ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli
denetimden geg¢mis ara dénem konsolide finansal tablolar ile tutarli olup olmadidinin incelemesini
yapmakla gorevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu ara dénem faaliyet raporu, Grup yonetiminin
sorumlulugundadir. Sinirli denetim yapan kurulus olarak lzerimize disen sorumluluk, ara dénem
faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirl denetimden gegmis ve 13 Adustos 2026 tarihli sinirh
denetim raporuna konu olan ara dénem konsolide finansal tablolar ve agiklayici notlar ile tutarl olup
olmadidina iligkin ulagilan sonucun agiklanmasidir.

Yaptigimiz sinirli denetim, Sinirh Bagimsiz Denetim Standardi (SBDS) 2410 “Ara Dénem Finansal
Bilgilerin, isletmenin Yillik Finansal Tablolarinin Bagimsiz Denetimini Yiriiten Denetci Tarafindan Sinirli
Bagimsiz Denetimi’ne uygun olarak yurutilmuistir. Ara donem finansal bilgilere iligskin sinirli denetim,
basta finans ve muhasebe konularindan sorumlu kisiler olmak Uzere ilgili kisilerin sorgulanmasi ve
analitik proseddrler ile diger sinirli denetim prosedirlerinin uygulanmasindan olusur. Ara dénem finansal
bilgilerin sinirli denetiminin kapsami; Bagimsiz Denetim Standartlarina uygun olarak yapilan ve amaci
finansal tablolar hakkinda bir géris bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla énemli él¢tide
dardir. Sonug olarak ara dénem finansal bilgilerin sinirli denetimi, denetim sirketinin, bir bagimsiz
denetimde belirlenebilecek tim &énemli hususlara vakif olabilecegdine iliskin bir guvence
saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim goérisu bildirmemekteyiz.

incelemelerimiz sonucunda, ilisikteki ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirli
denetimden ge¢cmis ara donem konsolide finansal tablolar ve agiklayici notlarda verilen bilgiler ile, tim
onemli yonleriyle, tutarli olmadigi kanaatine varmamiza sebep olacak herhangi bir husus dikkatimizi
¢ekmemistir.
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GARANTI FiLO YONETIM HiZMETLERI A S.
01.01.2026 — 30.06.2026 ARA HESAP DONEMI FAALIYET RAPORU
Garanti BBVA Filo Hakkinda

Garanti BBVA Filo, 30.06.2026 itibariyla 29.408 adetlik aktif ara¢ park: ve 51.4 milyar TL biyiklugiindeki aktif
portféyl ile sektérin en glcli finansman altyapisina sahip ve en glvenilir sirketlerindendir.

Gugcli finansal yapimiz, teknolojiye verdigimiz 6nem ve insan kaynagimiza yaptigimiz yatinmlar; surdrilebilir
biyimemizin ve misteri odakh hizmet anlayisimizin temelini olusturmaktadir.

ORTAKLIK YAPISI

9 Mart 2026 tarihinde yapilan Olaganisti Genel Kurul’da ahinan karar dogrultusunda Grup, 4.010.000.000 TL
tutarindaki sermayesini, 6zkaynaklar igerisinde izlenen Maddi Duran Varlik Yeniden Degerleme Artis Fonu’ndan
karsilanan, 3.856.031.220 TL’lik bedelsiz sermaye artirimi yoluyla 7.866.031.220 TL’ye ¢ikarmustir.

Sirket Uizerinde, Garanti Finansal Kiralama A.S.’nin sahiplik orani %100’ dir.

Ortaklik yapisinda dénem icerisinde degisiklik olmamustir. Imtiyazli paylar yoktur. Sirket Genel Kurulunca verilen
izin cercevesinde Ydnetim Kurulu Gyelerinin sirketle kendisi veya baskas: adina yaptigi ve/veya rekabet yasagi
kapsaminda herhangi bir islem bulunmamaktadir.

Organizasyon Yapisi

30 Haziran 2026 itibariyla personel sayimiz 96°dir. (Garanti BBV A Filo Sigorta Aracilik Hizmetleri A.S. dahildir.)

GarantiBBVA Filo Organizasyon Semasi
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Yonetim Kurulu

Garanti BBVA Filo Yonetim Kurulu 9 tyeden olusmaktadir. 2026 yili icerisinde Garanti BBVA Filo Y6netim
Kurulu’nda gorev alan Gyeler ve goreve baslama tarihleri asagida belirtilmistir.

Gdrev Baslangic

Isim Soyisim Gorev Tarihi

Mahmut AKTEN Yonetim Kurulu Baskan: 15.10.2024
Cemal ONARAN Yonetim Kurulu Baskan Vekili 23.03.2017
Burak Ali GOGER Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir 25.12.2024
Osman Bahri TURGUT Yonetim Kurulu Uyesi 14.03.2014
Sibel KAYA Yonetim Kurulu Uyesi 31.01.2021
Gokhan KOCA Yonetim Kurulu Uyesi 15.01.2026
Ceren ACER KEZIK Yonetim Kurulu Uyesi 15.01.2026
Oguz Tolga EGEMEN Yonetim Kurulu Uyesi 22.07.2026
Kemal Atil OZUS Yonetim Kurulu Uyesi 15.01.2026

MAHMUT AKTEN
Yonetim Kurulu Baskani

Mahmut Akten, is hayatina 1999 yilinda ABD’de basladi. Global bir insaat sirketinin finans ve hazine
bolumlerinde cesitli pozisyonlarda gorev aldiktan sonra, 2006’da McKinsey & Co danismanlik sirketine katildi.
2006-2012 yillar: arasinda Boston ve Istanbul ofislerinde gorev yapti.

Mahmut Akten, Temmuz 2012’de Bireysel Kitle Bankaciligindan sorumlu Birim Mudiri olarak Garanti
BBVA’ya katildi. Ocak 2017°de Bireysel Bankacilik’tan sorumlu Genel Mudur Yardimcis: olarak atanan Akten,
Bireysel Bankacilik Pazarlama, Kitle Bankacihigi Pazarlama, Ozel Bankacilik, Tiiketici ve Konut Finansmanlar
alanlarindan sorumlu oldu. Garanti BBVA Romanya, Garanti BBVA Yatirim, Garanti BBVA Odeme Sistemleri
ve Garanti BBVA Emeklilik ve Hayat’ta Y6netim Kurulu Uyesi olarak da gorev yaptu.

Mahmut Akten, Haziran 2022 itibariyla Kurumsal Bankacilik, Global Piyasalar, Nakit Y&netimi ve Finansal
Kurumlar, Kurumsal ve Yatirim Bankacihig: Strateji, Analiz ve Koordinasyon, Yatirim Bankaciligi ve Finansmani
ve Surdirdlebilir Finans alanlarindan sorumlu Genel Mudir Yardimcisi olarak atandi.

Bankacilik, finans ve isletmecilik alanlarinda uzun yillara dayanan tecriibeye sahip Mahmut Akten, Agustos 2024
itibartyla Garanti BBVA’nin Genel Mudiri oldu. Akten, ayn: zamanda BBV A Tirkiye Ulke Miduru gorevine de
atand.

Bogazici Universitesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolimii lisans ve Carnegie Mellon Universitesi Isletme
Boliimil yiiksek lisans mezunu olan Akten ayn1 zamanda Ogretmen Akademisi Vakfi Mutevelli Heyeti Uyesi.

CEMAL ONARAN
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

Cemal Onaran, is hayatina 1990 yilinda Garanti BBVA Teftis Kurulu’nda Miifettis Yardimcis: olarak basladi.
2000-2007 yillar1 arasinda Garanti BBVA’nin Istanbul’daki gesitli bélgelerinde Bélge Miidiri olarak gorev yapti.
Ardindan Ekim 2007°de kurulan Garanti BBVA Mortgage’in ilk Genel Mudiri, 2012 yihnda Garanti BBVA
Emeklilik ve Hayat Genel Mudiri olarak atandi. 17 Ocak 2017 yilinda ise Garanti BBVA Kiigcik ve Orta Boy
Isletmeler (KOBI) Bankacihgindan sorumlu Genel Midiir Yardimcis: gérevini tstlendi. Subat 2021°de Ticari
Bankacilik’tan sorumlu Genel Midir Yardimcis: olarak atanan Cemal Onaran, Ticari Bankacihk Istanbul
Pazarlama ve Ticari Bankacihk Anadolu Pazarlama alanlarina ek olarak Tlzel Mdsteri iliskileri ve
Sirdurulebilirlik alanlarinda da sorumlu olarak gérev yapiyor. Onaran ayrica Garanti BBVA Romanya, Garanti
BBVA Odeme Sistemleri, Garanti BBVA Leasing, Garanti BBVA Faktoring, Garanti BBVA Filo, Garanti BBVA
Emekli ve Yardim Sandig1 Vakfi’nda Yénetim Kurulu Uyesi gérevlerini tstleniyor ve Ogretmen Akademisi Vakfi
Yénetim Kurulu ve Miitevelli Heyeti Uyesi olarak gorev yapmakta.



1990 yihnda Orta Dogu Teknik Universitesi Kamu Yonetimi Bolimi’nden mezun olan Cemal Onaran’in
bankacilik ve isletmecilik alanlarinda 35 yillik is tecriibesi bulunuyor.

BURAK ALi GOCER
Genel Miidiir ve Yoénetim Kurulu Uyesi

Orta Dogu Teknik Universitesi Insaat Muhendisligi b6lumii lisans, San Diego Universitesi Finans boltimii ytiksek
lisans mezunu olan Gdoger, is yasamina 1995 yilinda Interbank’ta basladi. Kariyerine 6nce Bayindirbank’ta hazine
biriminde, daha sonra Oracle da CRM yazilimlar1 konusunda danisman olarak devam etti. 2000 yilinda Garanti
BBVA’da Dijital Bankacilik Birimi’ne gecen Goger, 2002 yilinda Subesiz Bankacilik Birim Muduri olarak
atandi. 2004-2007 yillar1 arasinda profesyonel kariyerine kisa bir ara vererek gesitli online hizmet servisleri kurdu.
Garanti BBVA'nin mortgage kredileri konusunda faaliyet gdsteren istiraki Garanti BBVA Mortgage’in
kurulmasiyla 2007 yilinin Ekim ayinda sirkete Satis ve Pazarlamadan sorumlu Genel Mudir Yardimcis: olarak
atandi. 2010 yihnda Garanti BBVA’da Bireysel Bankaciliktan sorumlu Direktor olarak atanan Gocer,
2017 yilinda Garanti BBVA Emeklilik Genel Mudirii olarak atandi. 25 Aralik 2024 tarihinden itibaren Garanti
BBVA Filo Genel Middrt olarak gorevini surdirmektedir.

Bunun yan: sira sektoriin ¢ati kuruluslardan olan TOKKDER’ de Baskan Yardimcisidir.

CEREN ACER KEZiK
Genel Mudir Yardimcisi
Bireysel Bankacilik

Ceren Acer Kezik, is hayatina 2005 yilinda global bir yonetim danismanhg: sirketinde basladi. Bankacilik,
telekomunikasyon, perakende ve 6zel yatirim sektorlerinde; pazarlama, strateji ve yeni is gelistirme alanlarinda
cahst. 2012’°de Kitle Segment Yéneticisi olarak Garanti BBVA’ya katildi. 2016’da KOBI Mikro Bankaciligr’
ndan sorumlu Direktor olarak atandi, 2017°de bu sorumluluguna Bireysel Bankacilik catisi altinda Kitle
Bankaciligi’mn Direktorliigli gorevi eklendi. 1 Haziran 2022’de Bireysel Bankacilik "tan sorumlu Genel Mudir
Yardimcist olarak atanan Kezik, Kitle ve Mikro Bankaciligi, Bireysel Bankacilik, Ozel Bankacilik, Konut
Finansmani, Oto Finansman1 , Veri Analitigi ,Kurumsal letisim , Odeme Sistemleri ve Tami, Dijital Bankacihk,
Musteri Coztmleri ,Musteri letisim Merkezi , Kripto ve bu alanlarin yan sira bu alanlarin saha yonetimlerinden
de sorumludur.

Ayni zamanda Garanti BBVA Yatirim, Garanti BBVA Odeme Sistemleri, Garanti BBVA Emeklilik ve Hayat,
Garanti BBVA Kripto, Garanti Odeme ve Elektronik Para A.S., Garanti Kiltir’de ve Garanti BBVA Finansal
Teknolojiler A.S.'de Yonetim Kurulu Uyesi, Ogretmen Akademisi Vakfi (ORAV) Yo6netim Kurulu ve Mutevelli
Heyeti Uyesi gorevlerini tistlenmektedir. Bilkent Universitesi Endiistri Mihendisligi lisans, Harvard Universitesi
Isletme bolimi yiiksek lisans mezunu olan Ceren Acer Kezik, bankacilik ve isletmecilik dallarinda 20 yillik is
tecriibesiyle kariyerine devam ediyor.

OSMAN BAHRIi TURGUT
Yonetim Kurulu Uyesi

1990 yilinda Marmara Universitesi iktisat B6lums’nden mezun oldu. Garanti BBVA’daki Kariyerine, ayn: yil
mifettis yardimcisi olarak baglayan Turgut; Kurumsal Pazarlama Yoneticisi, Sube Mudurd, Teftis Kurulu Bagkan
Yardimcisi, Ticari Krediler Birim Mudurd, i¢ Kontrol Merkezi Mudurd, i¢ Denetim ve Kontrol Baskan: olarak
calisti. Halen Garanti BBVA Teftis Kurulu Baskanligi gérevini sirdirmektedir. Sermaye Piyasas: Faaliyetleri
Diizey 3, Kurumsal Ydnetim Derecelendirme ve Tirev Araglar sertifikalarina sahip olan Turgut, Garanti BBVA
Emeklilik, Garanti BBVA Portfdy, Garanti BBVA Yatirim, Garanti BBVA Dijital Varliklar, Garanti BBVA
Finansal Kiralama ve Garanti BBVA Filo Kiralama sirketlerinde Y énetim Kurulu ve Denetim Komitesi Uyelikleri;
Garanti BBVA Faktoring’ de Yonetim Kurulu ve Kurumsal Yénetim Komitesi Gyelikleri; Garanti BBVA Leasing
SA, Garanti BBVA Consumer Finance SA ve Garanti BBVA Odeme Sistemleri sirketlerinde Denetim Komitesi
Uyelikleri; ORAV-Ogretmen Akademisi Vakfi’nda Mutevelli Heyeti ve Denetim Komitesi Uyelikleri; Garanti
Bankas1 Emekli ve Yardim Sandig: Vakfi, WWF Turkiye - Dogal Hayat: Koruma Vakfi ve ECIIA — Avrupa i¢
Denetim Enstitiileri Konfederasyonu’nda Yénetim Kurulu Uyelikleri ve 1A Tirkiye - Turkiye i¢c Denetim
Enstitist Dernegi’nde Yonetim Kurulu Baskanhg: gérevlerini de strdirlyor.



KEMAL ATIL OZUS
Yonetim Kurulu Uyesi

Atil Ozus, is hayatina 1993 yilinda EY istanbul Ofisi’nde baslad: ve 2000 yilina kadar Bagimsiz Denetim Miiduiri
olarak gérev yapti. 2000-2007 yillar1 arasinda Akbank T.A.S.’de Finansal Kontrol Béliim Baskan: olarak gorev
alan Ozus, Nisan-Aralik 2007 yillarinda Eurobank Tekfen A.S.’de (bugiinkii Burgan Bank A.S.) Mali isler Genel
Midur Yardimcist olarak gorev yapti. Aralik 2007 — Ekim 2017 tarihleri arasinda Akbank’ta Finansal
Koordinasyon Genel Miidiir Yardimcisi olarak gorev alan Atil Ozus, bankanin istiraklerinde de Yénetim Kurulu
Uyeligi yapt1. Kasim 2017 — Kasim 2025 déneminde ING Bank A.S.’de Mali Kontrol ve Hazine Genel Muidir
Yardimcisi olarak gérev yapan Ozus, banka istiraklerinde Y6énetim Kurulu Uyeligi gérevlerini de tstlendi.

Ocak 2026 itibaryla Finans ve Hazine Genel Mudiir Yardimcis: olarak Garanti BBVA’ya katilan Atil Ozus,
Banka’nin Aktif-Pasif Ydnetimi, Finansal Raporlama, Finansal Planlama & Analiz, Vergi Yonetimi, Gider
Yonetimi, Satin Alma, istirak Koordinasyon ve Yatirimer iliskileri alanlarindan sorumlu oldu.

Bogazici Universitesi Isletme Bolimii mezunu olan Atil Ozus’un bankacilik ve isletme alanlarinda 32 yil tecriibesi
bulunmaktadr.

GOKHAN KOCA

Yonetim Kurulu Uyesi

Genel Mudir Yardimcisi
Kredi Risk Yénetimi Baskamnm

Gokhan Koca kariyerine 2000 yilinda Garanti BBVA’da miifettis olarak basladi. 2006-2017 yillar1 arasinda
Garanti BBVA Mortgage’da Uriin ve Is Gelistirme, Dijital Kanallar ve Gayrimenkul Degerleme gibi
sorumluluklarin ardindan pazarlamadan sorumlu Genel Mudir Yardimcilhigi gorevini Gstlendi. Ocak 2017-Mart
2019 doneminde Garanti BBVA’da KOBI ve Tarim Bankaciligi Direktorliigii yapti. Mart 2019’da yurt dis1 g6reve
atanan Koca, BBVA’min Madrid’deki merkez ofisinde KOBI Bankacilig1 Global Sorumlusu olarak calisti. Es
zamanh olarak Kasim 2019-Subat 2021 arasinda Finlandiya merkezli bir fintech olan Holvi’de Ydnetim Kurulu
Uyesi olarak gorev yapti. 25 Aralik 2024’ten 2025 yili sonuna kadar Garanti BBVA Emeklilik ve Hayat A.S.
Genel Mudiri olarak gorev yapan Gokhan Koca, 1 Ocak 2026 itibariyla kredi riski yonetiminden sorumlu Genel
Midur Yardimcisi olarak Kredi Riski Y&netimi Baskani gorevine atanmustir.

Ortadogu Teknik Universitesi insaat Miihendisligi lisans ve Bogazigi Universitesi Yéneticiler igin Isletme Y tiksek
Lisans (MBA) mezunu olan Gokhan Koca’nin, bankacilik ve igletmecilik alanlarinda 25 yillik is tecribesi
bulunuyor.

SIBEL KAYA
Yonetim Kurulu Uyesi

Sibel Kaya kariyerine 1997 yilinda, Garanti BBVA’da Ydnetici Adayi olarak basladi. 1998-2005 yillarinda Ticari
Bankacilik bélumi yoneticilik pozisyonlari, 2005-2016 yillar: arasinda ¢esitli subelerde Sube Mudri ve Ticari
Sube Mudiirii, 2016-2018 yillan arasinda Ege Bolge Mudiri ve 2018-2021 yallar: arasinda Insan Kaynaklar:
Direktort gorevlerini yuritti. 2 Subat 2021°de Garanti BBVA Kiigilk ve Orta Boy isletmeler (KOBI)
Bankacihigindan sorumlu Genel Midir Yardimcisi gorevine atanan Sibel Kaya, KOBI Bankacihig: istanbul ve
Anadolu Pazarlama, KOBI Bankacim Yanimda, KOBI Koordinasyon ve Tarim Bankacihg: ile Bélge Pazarlama
Koordinasyon alanlarindan sorumlu olarak gérev yapiyor. Aym zamanda Garanti BBVA Odeme Sistemleri
Ydnetim Kurulu Bagkan Vekili, Garanti BBVA Emeklilik ve Hayat, Garanti BBV A Leasing, Garanti BBVA Filo,
Garanti BBVA Faktoring, Garanti BBVA Emekli ve Yardim Sandigi, Garanti BBVA Kripto ve Garanti Odeme
ve Elektronik Para Hizmetleri A.S'de Vakfi Yénetim Kurulu Uyesi, Ogretmen Akademisi Vakfi Yonetim Kurulu
ve Miitevelli Heyeti Uyesi gorevlerini iistleniyor. Orta Dogu Teknik Universitesi Mimarlik Fakiiltesi, Sehir ve
Bolge Planlama Bélimiinden mezun olan ve Istanbul Bilgi Universitesi’nde isletme alaninda MBA yapan Sibel
Kaya, bankacilik ve isletmecilik alanlarinda 28 yillik tecriibeyle kariyerine devam ediyor.

OGUZ TOLGA EGEMEN
Yonetim Kurulu Uyesi

Ortadogu Teknik Universitesi Makine Muhendisligi boluminden 1992 yilinda mezun olan Tolga Egemen
kariyerine 1992 yilinda interbank’ta basladi. 1996-2000 yillar1 arasinda Garanti BBVA’da Nakit Yonetimi ve
Finansal Kurumlar Birim Mudurd, 2000- 2012 yillar1 arasinda Genel Midur Yardimcis: olarak gorev yapti. 2017-
2022 yillar1 arasinda Dome Group’ta ortak, 2019-2025 yillari arasinda Beymen’de ve 2022- 2025 yillar: arasinda
WWEF -Tirkiye’de Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapti. 2024 yilinda Tiirk Basketbol Fedarasyonu Y 6netim



Kurulu Uyesi olan ve halen devam eden Egemen ayn: zamanda 2022°den bu yana Ozyegin Universitesinde
ogretim gorevlisidir.

Ust Yo6netim

Garanti BBVA Filo Ust Yénetimi 4 tyeden olusuyor. 30.06.2026 yili icerisinde Garanti BBVA Filo Ust
Ydnetimi’nde gorev alan Uyeler ve gorev siireleri agagida belirtilmistir.

BURAK ALi GOCER
Genel Mudur ve Yoénetim Kurulu Uyesi

Gorev Baglangi¢ Tarihi: 25.12.2024
Gorev Bitis Tarihi: -

Orta Dogu Teknik Universitesi Insaat Mihendisligi bolumii lisans, San Diego Universitesi Finans boliimii yiiksek
lisans mezunu olan Goger, is yasamina 1995 yilinda Interbank’ta basladi. Kariyerine 6nce Bayindirbank’ta hazine
biriminde, daha sonra Oracle da CRM yazilimlar1 konusunda danisman olarak devam etti. 2000 yilinda Garanti
BBVA’da Dijital Bankacilik Birimi’ne gecen Goger, 2002 yilinda Subesiz Bankacilik Birim Muduri olarak atandi.
2004-2007 yillar: arasinda profesyonel kariyerine kisa bir ara vererek ¢esitli online hizmet servisleri kurdu. Garanti
BBVA'nin mortgage kredileri konusunda faaliyet gosteren istiraki Garanti BBVA Mortgage’in kurulmastyla 2007
yihmin Ekim ayinda sirkete Satis ve Pazarlamadan sorumlu Genel Midur Yardimcisi olarak atandi. 2010 yilinda
Garanti BBVA’da Bireysel Bankaciliktan sorumlu Direktor olarak atanan Goger, 2017 yilinda Garanti BBVA
Emeklilik Genel Mudurt olarak atandi. 25 Aralik 2025 tarihinden itibaren Garanti BBVA Filo Genel Muddri
olarak gorevini sirdurmektedir.

Gozde Midillioglu

Genel Mudir Yardimcist

Gorev Baglangi¢ Tarihi: 01.05.2012
Gorev Bitis Tarihi: -

1974 yilinda Istanbul’da dogdu. St. George Avusturya Lisesi ve Marmara Universitesi Isletme mezunu. 1997
yihinda ¢alisma hayatina T. Garanti Bankasi: A.S.’de baslayan Midillioglu, cesitli pozisyonlarda gorev aldiktan
sonra, 2005 yilinda Garanti BBVA Leasing’de Bilgi Sistemleri ve Sure¢ Gelistirme Birim Mudir{ olarak goreve
basladi. 2012 yih itibaryla Garanti BBVA Filo’da Genel Miidiir Yardimcis: olarak gorevini siirdiirmekte olup, 1s
Gelistirme ve Siire¢ Yo6netimi, Musteri&Uriin Yonetimi ve Pazarlama, Satis Sonras1 Hizmetler ve Misteri Hizmet
Merkezi yonetiminden sorumludur.

Koray Pisirici

Genel Mudir Yardimcis

Gorev Baslangi¢ Tarihi: 15.08.2019
Gorev Bitis Tarihi: -

1976 yihnda Adana’da dogdu. Akdeniz Universitesi Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik bélumtnden mezun oldu.
Yiiksek Lisans egitimini Beykent Universitesi Pazarlama Iletisimi boliimiinde tamamladi. 2001 yilindan itibaren
Garanti BBVA Emeklilik binyesinde cesitli gorevleri yerine getiren ve son olarak Satis Birim Mudurligi yapan
Koray Pisirici 2019 Agustos ayi itibariyle Garanti BBVA Filo’da Genel Mudir Yardimcis: olarak gorevini
surdiirmekte olup, Satis ve Satis Koordinasyon, ikinci el Satis ve Satin Alma & Teslimat birimlerinden
sorumludur.

Yaman Dogansoy

Genel Mudir Yardimcist

Gorev Baslangi¢ Tarihi: 01.03.2020
Gorev Bitis Tarihi: -

1971 yihinda Istanbul’da dogdu. Lisans egitimini istanbul Teknik Universitesi Isletme Miihendisligi béliminde
tamamlamistir. Profesyonel is hayatina 1992 yilinda is Bankasi’nda Uzman Yardimcisi olarak baslamis, 1997-
2001 yillar: arasinda Osmanli Bankasi’nda cesitli gorevlerde caligstiktan sonra 2001 yilinda Garanti BBVA
biinyesine katilmistir. 10 y1l Sube Mudiirliigt, ardindan 8 yil Bolge Miidurliigii yapmistir. Son olarak, istanbul
Avrupa 1 Bolge Mudirl iken Garanti BBVA Filo ailesine katilmigtir. 2020 Mart ay: itibariyla Garanti BBVA



Filo’da Krediler ve Risk izleme, Mali isler, Hazine, Teknik Risk ve Analiz ve Finansal Planlama ve Raporlama
birimlerinden sorumlu Genel Mudiir Yardimcis: olarak gérevini siirdirmektedir.

Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Yo6netime Saglanan Mali Haklar
Garanti BBVA Filo, hesap donemi icerisinde Ust yonetime saglanan mali haklarin toplami 35.813.907 TL’dir.

Sirket, herhangi bir yonetim kurulu tyesine ve yoneticilerine borg, kredi ve sahsi kredi adi altinda kredi ve lehine
kefalet gibi teminatlar vermemektedir.

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM

96 kisilik bir ekip olan Garanti BBVA Filo’lularin yiiksek performanslari, ihtiyaclarina 6zel gelisim ¢oziimleri ile
desteklenmektedir.

“’Degerlerimiz, her kademedeki Garanti BBV A Filo ¢alisant icin is ve yasamlarinda 6ziimsenmis ve vazgegilmez
birer kural niteligindedir.”’

30.06.2026 itibariyle 60 erkek 36 kadin ¢alisanimiz bulunmaktadir.

EGITIM POLITIKASI

Garanti BBVA, 2026 yili boyunca galisanlarinin bireysel ve kurumsal gelisimini desteklemek igin yenilikgi egitim
cozumleri sunmustur. Cesitlilik, teknolojik donusiim, liderlik gelisimi ve siirdiirtilebilirlik gibi stratejik dncelikler
dogrultusunda tasarlanan programlarla ¢ahisanlarin becerileri gelistirilirken toplumsal sorumluluk hedeflerine
katk: saglanmastr.

Oryantasyon Egitimi

Yeni cahsanlar icin dizenlenen "Aramiza Hos Geldin" etkinlikleri, hizli uyum ve sosyal entegrasyonu
kolaylastirarak baghlik ve dayanisma kiltiirinu pekistirmistir. Bu egitim ve etkinlikler, bireysel gelisimi tesvik
ederken calisan bagliligini artirarak organizasyonel basariya katkida bulunmustur.

Surekli Gelisim Vizyonu
2026 yili boyunca, yetkinlik gelisimini desteklemek icin cesitli adimlar atilmastir:

Sirdurulebilir egitim sistemleri gelistirilerek egitim ekosistemi zenginlestirilmistir.

Calisanlarin kendi gelisim streclerinde daha fazla sorumluluk ve inisiyatif almasi tesvik edilmistir.

Birbirinden 6grenme ve kisisellestirilmis 6grenme deneyimleri artirilmigtir.

Yeni yetkinlikler gelistirmeyi mimkin kilan rol ve beceri tabanli egitim programlariyla gelisimi

destekleme.

e Calisanlarin surekli 6grenme strecinde proaktif ve lider bir rol Gstlenmesini saglayacak oyunlastiriimig
6grenme ekosistemi guclendirilmistir.

e Bu calismalarla, Garanti BBVA’nin §grenme ve gelisim sureclerinde yenilik¢i yaklasimlar benimsenmis

ve sirdurdlebilir bir gelisim kulturd insa edilmistir.



Arastirma ve Gelistirme Cahsmalar:

Garanti BBVA Filo, 2026 yilinin ilk alt1 aylik ddneminde stire¢ gelistirme ve dijital doniisum ¢alismalarin: stratejik
oncelikleri dogrultusunda surdurmdastir. Misteri deneyiminin iyilestirilmesi, operasyonel verimliligin artirilmas:
ve ugtan uca dijitallesmenin saglanmas: amaciyla bilgi teknolojileri altyapisinda cesitli gelistirme ve iyilestirme
faaliyetlerine devam edilmistir.

Donem igerisinde sistem altyapisinin guclendirilmesine, operasyonel sireclerin  otomasyon seviyesinin
artirilmasina ve veri temelli karar alma kabiliyetlerinin gelistirilmesine yonelik calismalar strdlralmustr.
Sureclerin sadelestirilmesi ve standardizasyonuna yoénelik iyilestirmeler sayesinde operasyonel verimliligin
artirllmas: ve islem streclerinin daha etkin yonetilmesi hedeflenmistir.

Sirketimizin dijital doniisiim vizyonu dogrultusunda 2026 yilinin ilk yarisinda altyapr yatinmlarina ve sireg
gelistirme calismalarina devam edilmistir. Bu kapsamda, misterilerin uzun dénem ara¢ kiralama siirecini ugtan
uca dijital ortamda tamamlayabilmelerini saglayacak yeni uygulamalar ile mevcut dijital altyapinin
gelistirilmesine yonelik calismalar stirdurilmustar.

2026 yihinin ilk yansinda, musterilerin kiralama ve satin alma alternatiflerini karsilastirabilmelerine imkan
saglayan "Satin Alma / Kiralama Hesap Makinesi" uygulamasi kurumsal web sitesinde yayina alinmistir.
Uygulama sayesinde misteriler, sectikleri arac icin kiralama ve satin alma seceneklerini finansal avantajlar ve
maliyet unsurlart agisindan karsilastirabilmekte, ihtiyaclarina en uygun secenege veri temelli sekilde karar
verebilmektedir.

Ote yandan, sirketimizin degismesi planlanan unvani ve yenilenen marka kimligi dogrultusunda kurumsal web
sitesinin de yeni kurumsal kimlige uygun sekilde gtincellenmesine yonelik calismalara devam edilmektedir. Bu
kapsamda yenilenen kurumsal web sitesinin 2026 yilinin ikinci yarisinda kullanicilarin hizmetine sunulmasi
planlanmaktadir.

Ayrica, ikinci el araclarin Garanti BBVA dijital kanallarinda bireysel ve kurumsal misteri menulerinde
konumlandiriimasina yonelik c¢alismalar strdirilmektedir. Gelistirmenin 2026 yihinin ikinci yarnisinda
tamamlanmasiyla mdisterilerin - Garanti BBVA Filo portfdyiinde yer alan araclari dijital ortamda
goruntileyebilmeleri, listeleyebilmeleri ve satin alim taleplerini iletebilmeleri hedeflenmektedir. Bdylece ikinci el
arag satis siireclerinin dijitallesmesi ve misteri erisiminin genisletilmesi amaglanmaktadir.

Yihn ikinci yarisinda ayrica, uzun dénem operasyonel kiralama kapsaminda araclara ek olarak sunulacak farkl
riin ve hizmetlerin Garanti BBVA Mobil uzerinden bireysel misterilere sunulmasina y6nelik gelistirmelerin
tamamlanmasi planlanmaktadir. Bu adimla Uriin ¢esitliliginin artirilmasi, ¢apraz satis imkanlarinin gelistirilmesi
ve musteri deneyiminin zenginlestirilmesi amaglanmaktadir.

Garanti BBVA Filo, 2026 yilinin ikinci yarisinda da dijitallesme, miisteri odaklilik ve operasyonel mikemmeliyet
eksenindeki yatirimlarint surdirerek surdardlebilir bilyimeyi destekleyen yenilikci ¢dzumler gelistirmeye ve
musterilerine deger katmaya devam edecektir.

ikinci EI Online Satis Platformu

Garanti BBVA Filo, 2017 yilindan bu yana bireylerin ikinci el arag ihtiyaclarini giivenli ve hizli sekilde karsilamak
amaciyla ikinci el araglarin guvenilir bir markadan, gérerek satin alinabildigi bir online platform sunmaktadir
(ikincielgaraj.sahibinden.com).

2026 yilinin ikinci yarisindan itibaren satiglarin artirilmasi, kullanici deneyiminin gelistirilmesi ve giivenli ticaret
altyapisinin guclendirilmesi amaciyla ilanlarin Garanti BBVA web sitesi ve mobil uygulamas: dzerinden de
yayinlanmasi planlanmaktadir.

Ayrica banka ile yapilan is birligi kapsaminda, perakende musterilere 6zel kredi faiz oranlari sunulmakta; glivene
dayal yaklasimimiz ve Garanti BBVA markasimin giici ile daha genis bir musteri Kitlesine ulasiimasi
hedeflenmektedir.



Mevzuatsal Degisiklikler

7571 Sayili Kanun ile Vergi Usul Kanununa eklenen “Enflasyon Duzeltmesinin Uygulanmayacagi Donemler”
bashkl gecici 37 nci maddeye gore;

. 2025 hesap dénemi ile bu doneme iliskin gegici vergi donemleri dahil olmak tzere 2026 ve 2027
hesap donemlerinde (6zel hesap donemine tabi mikellefler i¢in 2026, 2027 ve 2028 yillarinda sona
eren hesap donemleri itibariyla), mukerrer 298 inci maddede yer alan sartlarin olusup olusmadigina
bakilmaksizin mali tablolar enflasyon dizeltmesine tabi tutulmayacaktir.

. Enflasyon diizeltmesi yapilmayacag: belirtilen dénemler (yetki kapsaminda uzatilan dénemler dahil),
enflasyon duzeltmesi sartlarinin gergeklesmedigi dénem olarak degerlendirildiginden; séz konusu
doénemlerde, Vergi Usul Kanunu’nun mikerrer 298 inci maddesinin (C) fikrasi uyarinca
amortismana tabi iktisadi kiymetler icin yeniden degerleme yapilabilecektir (2026 y1h 2.ceyrek igin
yeniden degerleme oran %11,51 olarak agiklanmistir.)

Isletmenin Dogrudan veya Dolayh istirakleri ve Pay Oranlarina iliskin Bilgiler

Garanti BBVA Filo, yuzde yuz hissesi ile Garanti BBVA Filo Sigorta Aracilik Hizmetleri A.S.’nin sahibi olup
tim taahhut ettigi sermaye tutarini 6demistir.

Odenmis | Sermayadeki Pay | Sermayedeki Pay

Sermayesi (TL) Oranm % Tutar: (TL)

Ggrantl F|.I0 Sigorta Aracilik 300.000 100 300.000
Hizmetleri A.S.

Toplam 300.000 100 300.000

Sirketin iktisap Ettigi Kendi Paylarna fliskin Bilgiler
Garanti BBVA Filo’nun kendi paylarina iliskin iktisap ettigi bir bedel bulunmamaktadir.
Risk Yénetimi, ic Kontrol Sistemi ve i¢ Denetim Yapisi

Garanti BBVA Filo, etkin bir risk yonetimi sisteminin ve guclu bir i¢ kontrol ortaminin tesis edilmesini,
strdardlebilir blyume ve gelismenin en 6nemli temel taslarindan biri olarak gérmektedir. Dunyada, finans ve filo
kiralama sektdrlerinde yasanan gelismeler ve giderek daha karmasik hale gelen islemler, i¢ kontrol fonksiyonlarin,
deger katma, risk azaltma, kurumsal yonetisim ve risk yonetiminin vazgecilmez tamamlayicilar: haline getirmistir.

Sirkette ic kontrol fonksiyonlari, icraci fonksiyonlardan bagimsiz, Yonetim Kurulu’na Denetim Komitesi aracilig:
ile bagh olarak gerceklestirilmekte; risk degerlendirmeleri uyarinca hazirlanan yillik kontrol plani dahilinde
sirketin i¢c kontrol sistemlerinin etkinlik ve verimliligi risk odakh ve sure¢ bazli bir yaklasimla kontrol
edilmektedir.

Garanti BBVA Filo'daki tiglii savunma hattini iceren i¢ Kontrol Modeli’ne gére yapihr: Birinci savunma hatts;
Uyum ve Etik dahil olmak Gizere, operasyonel risklerin ydnetiminden sorumlu olan is ve destek alanlari, urunler,
faaliyetler, stirecler ve sistemlerden olusur. Uclii savunma hatt: prensibine dayanan i¢ kontrol modelinde, is
stireclerinde icrai gorev yapan sirket personelinin, gérev tanimlar: kapsaminda yerine getirdikleri her tarli kontrol
faaliyeti ile sistemsel ya da yonetsel tedbirler dahil olmak tzere, birinci savunma hattinda gergeklestirilen, risklerin
giderilmesine veya azaltiimasina déniik tim kontrol faaliyetleridir. ikinci savunma hatts; risk azaltma ve kontrol
cercevelerini tammlayan ve birinci seviye tarafindan uygulanan kontrolleri gézeten i¢ Kontrol Birimi’nden olusur.
Uglincii savunma hatti ise; Birinci ve ikinci savunma hatt: tarafindan yirittlen faaliyetlere glivence saglayan Ana
Ortak T. Garanti Bankasi1 A.S. Teftis Kurulu Baskanligi’dir.



Kredi Derecelendirme Notu

Garanti BBVA Filo Ydnetim Hizmetleri A.S. fonlama ihtiyacini kargilamak igin, banka kredilerinin yani sira tahvil
ve bono ihracglar1 da gerceklestirmektedir. Buna bagh olarak ihra¢ dncesinde JCR Avrasya Derecelendirme A.S.
tarafindan derecelendirilmistir.

Kisa Uzun GOrunim| Aciklama
Dénem | Donem

Finansal yikumlultklerini yerine getirme kabiliyeti yliksek. Derecelendirilen
borglar ve borclularin diger borglar ve borglulara kiyasla ortalamanin (izerinde
kredi kalitesini ifade eder.

TRIL [TRA+ bl

Turkiye’de Otomotiv Sektori

Otomobil Distributorleri ve Mobilite Dernegi (ODMD) verilerine gore, 2026 yili Haziran ayinda Turkiye otomobil
ve hafif ticari ara¢ toplam pazari, gecen yilin ayni ayina gére %11,4 azalarak 105.041 adet olarak gerceklesmistir.
Ayn1 dénemde otomobil satislar %10,4 dustsle 83.978 adede, hafif ticari ara¢ satiglari ise %15,5 azalarak 21.063
adede gerilemistir.

Buna karsin Haziran ay1 performansi tarihsel ortalamalarin Gizerinde seyretmistir. Toplam pazar, 10 yillik Haziran
ay1 ortalamasinin %25,4 lzerinde gerceklesirken, otomobil pazar: 10 yillik ortalamanin %26,6, hafif ticari ara¢
pazar ise %20,8 lizerinde gerceklesmistir.

Ocak-Haziran 2026 déneminde toplam pazar, gegen yihn ayn ddnemine gore %8,2 daralarak 558.179 adet
olmustur. Ayn1 donemde otomobil satislar1 %9,8 azalarak 440.234 adede, hafif ticari arag satislar ise %1,7 dusisle
117.945 adede gerilemistir.

Otomobil pazari1 segmentlere gore incelendiginde, satislarin %84,7'sini A, B ve C segmenti araglar olusturmustur.
C segmenti otomobiller 241.100 adet satis ve %54,8 pazar pay: ile ilk sirada yer alirken, B segmenti otomobiller
130.476 adet satis ve %29,6 pazar payina ulagmastir.

Govde tiplerine gore SUV modeller, %64,6 pazar pay: ve 284.493 adet satis ile en ¢ok tercih edilen otomobil tipi
olmustur. SUV modelleri %20,5 pay ve 90.216 adet satisla sedan, %14,5 pay ve 63.991 adet satisla hatchback
modeller takip etmistir.

Motor tipine gore benzinli otomobiller %41,5 pazar pay: ile ilk sirada yer alirken, hibrit otomobiller %33,1,
elektrikli otomobiller %18,5 ve dizel otomobiller %6,4 pazar payina ulasmistir. Bu dagilim, hibrit ve elektrikli
araclara yonelik talebin artmaya devam ettigini gostermektedir.

Elektrikli otomobil pazarinda ise 160 kW altindaki modeller %15,2 pazar payina ulasirken, 160 kW Uzerindeki
modeller %3,3 pay almistir. Boylece elektrikli otomobillerin toplam otomobil pazarindaki pay: %18,5 olarak
gerceklesmistir.

Turkiye’de Filo Kiralama Sektoru

Tum Oto Kiralama Kuruluglari Dernegi’nin (TOKKDER) yayinladigi 2026 yili 1. Ceyrek rapor verilerine gore
ise;

Turkiye’de filo kiralama sektdrii, 2026 yili 1. Ceyrek, 13.700 adet yeni araci filosuna katti.

Tum Oto Kiralama Kuruluslari Dernegi’nin (TOKKDER) 1. ¢eyrek sonu verilerine gore filo kiralama sektdriiniin
kiradaki ara¢ sayis1 buyukligt, 2026 yih 1. ceyrek sonunda 229.100 adede geldi.

TOKKDER’in raporuna gdére Renault, %18,9 pay ile Turkiye operasyonel kiralama sektoriinlin ara¢ parkinda en
cok tercih edilen marka olmayi strdurirken, %12,8 ile Fiat ikinci, %10,4 ile Volkswagen Gglincil, Skoda ise %8,7
ile dordunct sirada yer aldi.



Sektoriin ara¢ parkinin yaklasik yarisini (%46,6) C segmenti araclar olustururken, B segmenti araclarin payi
%31,3, D segmenti araglarin payi ise %10,3 olarak gerceklesmistir.

Yakait tipine gore ara¢ parkinin %64,8'ini benzinli, %21,6'sin1 dizel araclar olustururken, kalan bolim hibrit ve
elektrikli araclardan olugmaktadir. Vites tipine gore ise otomatik vitesli araclarin pay: %83,6, manuel vitesli
araglarin payi ise %16,4 olarak gerceklesmistir.

Garanti BBVA Filo Satis Adedi ve Musteri Adedi Gelisimi

TOKKDER’in agikladigi Q1 verilerine gore; Garanti BBVA Filo, 2026 1.ceyrek sonu itibariyle ara¢ adedinde
pazar payim %12,84 seviyesinde tamamlarken, Musteri adedinde ise ayn: dénem igerisinde %16,48 seviyesinde
tamamlad:.

2026 yili Q2 kapanis adetleri, 29.408 adet aktif ara¢ ve 4.400 misteri adedi olarak gerceklesti.

Finansal Duruma iliskin Degerlendirme

Garanti BBVA Filo’nun Turkiye Finansal Raporlama Standartlarina (TFRS) gore hazirlanan ve Sinirh

Denetimden gecen 30 Haziran 2026 tarihli konsolide mali tablolar asagidaki gibidir.

Sinirh Bagimsiz

Denetimden Denetimden

Gegmis Gecmis

Cari Dénem Onceki Dénem

VARLIKLAR Notlar 30 Haziran 2026 31 Arahik 2025
Dénen Varhklar 4.662.523.645 4.861.320.024
Nakit ve Nakit Benzerleri 3 162.333.498 449.622.600
Ticari Alacaklar 4 902.332.451 862.180.988
Niskili Taraflardan Ticari Alacaklar 4-23 14.666.484 3.056.842
Iliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 4 887.665.967 859.124.146
Diger Alacaklar 5 4.955.906 259.651
Niskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 5 4.955.906 259.651
Tirev Araclar 25 122.212.957 48.611.081
Riskten Korunma Amagl: Tiirev Araglar 25 122.212.957 48.611.081
Stoklar 8 2.842.757.348 2.048.945.143
Pesin Odenmis Giderler 9 521.954.606 990.644.566
ligkili Olmayan Taraflara Pesin Odenmis Giderler 9 521.954.606 990.644.566
Cari Dénem Vergisiyle lgili Varliklar 15,21 69.007.085 177.834.421
Diger Dénen Varhklar 15 36.969.794 283.221.574
Iliskili Olmayan Taraflardan Diger Donen Varlklar 15 36.969.794 283.221.574
Duran Varhklar 46.732.037.963 49.249.643.610
Maddi Duran Varliklar 46.536.037.328 49.067.073.966
Operasyonel Kiralamaya Konu Varl:klar 10 45.898.734.922 47.871.607.222
Diger Maddi Duran Varliklar 11 637.302.406 1.195.466.744
Kullanim Hakk: Varliklary 2.4 - 22.892.552
Maddi Olmayan Duran Varliklar 12 195.999.370 159.676.997
Diger Maddi Olmayan Duran Varlklar 12 195.999.370 159.676.997
Pesin Odenmis Giderler 9 1.265 95
Hliskili Olmayan Taraflara Pegin Odenmis Giderler 9 1.265 95

TOPLAM VARLIKLAR

51.394.561.608

54.110.963.634




Sinirh Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmis Gecmis
Cari Dénem  Onceki Dénem
KAYNAKLAR Notlar 30 Haziran 2026 31 Aralik 2025
Kisa Vadeli Yukumlilukler 17.851.619.521  20.114.260.133
Kisa Vadeli Borglanmalar 6-7 3.116.482.581 1.868.420.364
Nigkili Olmayan Taraflardan Kisa Vadeli Borglanmalar 6-7 3.116.482.581 1.868.420.364
Banka Kredileri 6 2.844.580.895 726.212.964
Ihrag Edilmis Borglanma Araglar: 6-7 271.901.686 1.142.207.400
Uzun Vadeli Borclanmalarin Kisa Vadeli Kisimlar 6 11.056.762.880  13.275.520.316
Niskili Taraflardan Uzun Vadeli Borglanmalar:n Kisa Vadeli Kisimlar: 6-23 2.369.688.559 3.421.359.345
Banka Kredileri 6-23 2.369.688.559 3.421.359.345
iskili Olmayan Taraflardan Uzun Vadeli Borglanmalar:n Kisa Vadeli Kisimlarz 6-7 8.687.074.321 9.854.160.971
Banka Kredileri 6 5.764.281.989 7.680.017.553
Ihrag Edilmis Borglanma Araglar: 6-7 2.922.792.332 2.174.143.418
Kiralama Islemlerinden Kaynaklanan Y tkimliltkler 15 - 2.228.833
Ticari Borglar 4 1.877.093.354 3.256.513.093
Nigkili Taraflara Ticari Borglar 4-23 431.170 -
iskili Olmayan Taraflara Ticari Borglar 4 1.876.662.184 3.256.513.093
Diger Borglar 5 25.525 1.602.963
Niskili Olmayan Taraflara Diger Borglar 5 25.525 1.602.963
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 14 17.708.599 15.443.490
Musteri Sézlesmelerinden Dogan Yukimlulukler 9 1.626.146.635 1.569.558.828
Mal ve Hizmet Satiglar:ndan Dogan Sozlesme Yukumliltkleri 9 1.626.146.635 1.569.558.828
Turev Araglar 25 107.654.430 37.649.539
Riskten Korunma Amagl: Tirev Araclar 25 107.654.430 37.649.539
Kisa Vadeli Karsiliklar 14 38.644.347 63.026.683
Calisanlara Saglanan Faydalara fligkin Kisa Vadeli Karg:l:klar 14 35.208.844 58.981.035
Diger Kisa Vadeli Karg:liklar 14 3.435.503 4.045.648
Diger Kisa Vadeli Yiukumlulukler 15 11.101.170 24.296.024
Uzun Vadeli Yukimlulikler 8.120.047.071 7.129.181.344
Uzun Vadeli Bor¢lanmalar 6-7 4.191.183.516 3.591.582.771
Tligkili Taraflardan Uzun Vadeli Borglanmalar 2.876.780.057 2.044.112.036
Banka Kredileri 23 2.876.780.057 2.044.112.036
Niskili Olmayan Taraflardan Uzun Vadeli Borglanmalar 1.314.403.459 1.547.470.735
Banka Kredileri 1.314.403.459 1.547.470.735
Kiralama Islemlerinden Kaynaklanan Yukimlulikler 15 - 7.833.408
Diger Borglar 5 21.620.000 27.384.951
Niskili Olmayan Taraflara Diger Borglar 5 21.620.000 27.384.951
Musteri Sézlesmelerinden Dogan Yukimlulukler 9 261.797.098 206.289.906
Mal ve Hizmet Satiglar:ndan Dogan Sozlesme Yukumliltkleri 9 261.797.098 206.289.906
Uzun Vadeli Karsiliklar 14 16.208.968 15.234.038
Calwsanlara Saglanan Faydalara fliskin Uzun Vadeli Kars:l:klar 14 16.208.968 15.234.038
Ertelenmis Vergi Yukimlulugi 21 3.629.237.489 3.280.856.270
OZKAYNAKLAR 16 25.422.895.016  26.867.522.157
Ana Ortakhga Ait Ozkaynaklar 25.422.895.016  26.867.522.157
Odenmis Sermaye 16 7.866.031.220 4.010.000.000
Sermaye Duzeltme Farklar 16 1.910.070.991 1.639.763.203
Diger Kapsaml: Gelirler veya Giderler 16 (14.888.242) (14.888.242)
Yeniden Degerleme ve Olciim Kazanglar: veya Kay:plar:
Kazanclar:/(Kay:plarz) 16 (14.888.242) (14.888.242)
Diger Kapsaml: Gelirler veya Giderler 16 164.981.177 208.496.230
-Riskten Korunma Kay:plar: 16 164.981.177 208.496.230
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 16 5.936.507 5.936.507
Yasal Yedekler 16 5.936.507 5.936.507
Gecmis Yillar Kar 16 16.891.875.451  23.139.978.946
Net Donem Kari 16

Kontrol Gicu Olmayan Paylar

(1.401.112.088)

(2.121.764.487)

TOPLAM KAYNAKLAR

51.394.561.608

54.110.963.634




Sinirh Sinirh Sinirh Sinirh
Denetimden Denetimden Denetimden Denetimden
Gecmis Gegmemis Gecmis Gegmemis
Cari Donem Cari Donem Onceki Dénem Onceki Dénem
1 Ocak- 1 Nisan- 1 Ocak- 1 Nisan-

30 Haziran 30 Haziran
KAR VEYA ZARAR KISMI Notlar 2026 2026 30 Haziran 2025 30 Haziran 2025
Hasilat 17 11.615.621.161 5.452.308.056 13.086.868.461 6.291.226.717
Satiglarin Maliyeti (-) 17 (12.230.645.925)  (5.631.809.785) (13.242.801.606) (5.286.885.554)
BRUT KAR (615.024.764) (179.501.729) (155.933.145) 1.004.341.163
Genel Yonetim Giderleri (-) 18 (533.707.726) (278.168.099) (650.076.388) (299.832.721)
Pazarlama Satis ve Dagitim Giderleri (-) 18 (3.151.137) (2.405.038) (2.975.769) (1.627.480)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 19 264.279.811 97.674.739 280.678.402 121.135.004
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) 19 (152.701.748) (81.810.487) (202.650.077) (98.670.132)
ESAS FAALIYET KARI (1.040.305.564) (444.210.614) (730.956.977) 725.345.834
Finansman Gelirleri 20 120.504.659 64.503.669 921.230.430 552.301.856
Finansman Giderleri (-) 20 (3.322.436.658)  (1.549.897.393) (6.184.378.318) (2.948.576.759)
Parasal Kayip/Kazang 26 3.203.060.656 1.134.973.920 3.861.278.454 1.048.125.892
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI (1.039.176.907) (794.630.418) (2.132.826.411) (622.803.177)

ONCESI KARI
Sirdirulen Faaliyetler Vergi Gideri (361.935.181) 18.475.136 450.877.535 342.548.537
Donem Vergi Gideri 21 (3.481.878) 1.704.232 (7.270.243) 328.658.083
Ertelenmis Vergi Geliri/(Gideri) 21 (358.453.303) 16.770.904 458.147.778 13.890.454
SURDURULEN FAALIYETLER DONEM KARI (1.401.112.088) (776.155.282) (1.681.948.876) (280.254.640)
DONEM KARI (1.401.112.088) (776.155.282) (1.681.948.876) (280.254.640)
Dénem Karimin/Zararinmin Dagilhimi (1.401.112.088) (776.155.282) (1.681.948.876) (280.254.640)
Ana Ortaklik Paylar (1.401.112.088) (776.155.282) (1.681.948.876) (280.254.640)
DiGER KAPSAMLI GELIR
Kar veya Zararda Yeniden

Siniflandinimayacaklar - - (1.529.104) (1.529.104)
Tammlanmus Fayda Planlar: Yeniden Olgiim

Kazanclari/(Kayiplari) 14 - - (2.038.806) (2.038.806)
Kar veya Zararda yeniden Siniflandiriimayacak

Diger Kapsaml
Gelire iliskin Vergiler 21 - - 509.702 509.702
Ertelenmis Vergi Geliri/(Gideri) 21 - - 509.702 509.702
Kar veya Zararda Yeniden

Siniflandirilacaklar (43.515.053) (182.967.945) (47.868.911) (212.081.030)
Riskten Korunmaya iliskin Diger Kapsaml:

Gelir 25 (53.587.137) (239.524.326) (63.825.215) (282.774.706)
Riskten Korunma Kazanc/(Kay:p) 25 (53.587.137) (239.524.326) (63.825.215) (282.774.706)
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilacak

Diger Kapsaml
Gelire iliskin Vergiler 21,25 10.072.084 56.556.381 15.956.304 70.693.676
Ertelenmis Vergi Geliri/(Gideri) 21,25 10.072.084 56.556.381 15.956.304 70.693.676
DIGER KAPSAMLI GELIR (43.515.053) (182.967.945) (49.398.015) (213.610.134)
TOPLAM KAPSAMLI GELIR (1.444.627.141) (959.123.227) (1.731.346.891) (493.864.774)
Toplam Kapsamh Gelirin Dagilimi
Kontrol Gucti Olmayan Paylar - - - -
Ana Ortakhk Paylarn (1.444.627.141) (959.123.227) (1.731.346.891) (493.864.774)



Sektorel Riskler

2026 yihnin ilk yarisinda filo kiralama sektdriinde ekonomik kosullar, enflasyon ve doviz kurlarindaki
dalgalanmalar faaliyet ortamini sekillendirmeye devam etmistir. Bu dénemde, degisen piyasa kosullarina hizh
uyum saglanmasi, tedarik sureclerinin etkin yonetimi, maliyet kontrolii ve rekabet glctnin korunmasi sektoriin
oncelikli odak alanlar1 olmustur.

Uriin ve Hizmet Kaynakh Riskler

Uriin ve hizmetlerin strdrilebilirligi agisindan fiyatlama, operasyonel verimlilik ve msteri beklentilerinin etkin
yonetimi Kkritik 6nem tasimaktadir. Ara¢ bakim, sigorta ve dijital hizmet altyapilarinin etkin yonetimi, hizmet
kalitesinin korunmasini ve operasyonel sureclerin verimli sekilde yuritiulmesini desteklemektedir.

Residual Value (Kontrat Sonu ikinci El Arag Degeri ) Belirlenmesine iliskin Riskler

Garanti BBVA Filo, kiralama 6ncesi, ikinci el degerin belirlenmesinde finansal parametreleri, gbz 6nunde
bulundurarak birden fazla kanalda gerceklesmis satis verilerinin analizini yapmakta ve ayn: zamanda araglarla
ilgili marka, model, yas, kilometre, hasar durumu bilgilerini de dikkate almaktadir. Finansal degiskenler ve
araclara iliskin parametreler kullanilarak yapilan analizler sonucunda ikinci el degerliligi belirlenmekte ve
belirlenen ikinci el degerleri aylik olarak piyasada gerceklesen rayi¢ bedelleri ile karsilagtiriimaktadir. Tim bu
veriler RV Komitesine sunularak diizenli olarak takip edilmektedir. Fiyatlama belirlenirken kontrat karhligina
bagh fiyat analizleri de yapilarak fiyat belirleme sireci yiratilar. RV belirlenme sirecinde dénemlik finansal
degiskenler, ikinci el ara¢ satiglarindaki dalgalanmalar, vergisel degisikliklerin ikinci el ara¢ satislarina olumlu-
olumsuz etkileri ve incelenen ikinci el satis datalarindaki olas: hatalar belirlenen ikinci el satis rakami igin risk
olarak degerlendirilebilir.

ikinci El Arag Satisina iliskili Riskler

Filo kiralamada ikinci el degerinin belirlenmesi asamasinda, ikinci el arag satis riski ortaya ¢ikar. S6z konusu risk,
araclar kiraya verilirken dngorilen ikinci el degerinin (RV), ikinci el satisinin izerinde kalmasi veya gergeklesen
satigtan zarar edilmesidir. Bununla birlikte finansal degiskenler ikinci el piyasasint yakindan ilgilendirmektedir.
Finansal agidan kur, piyasa faizi, vergisel diuzenlemeler 6n plandadir. Ara¢ tedarikindeki bulunurluk durumu,
elektrikli araclar ile ilgili fiyat politikalari ve vergi tesvikleri, Avrupa’daki ara¢ satiglarinin artis/azalisi piyasayi
belirleyen diger temel etkenler icindedir. Ayrica son 2 yildaki otomotiv sektoriini Cin pazarinin domine etmeye
baslamas: ve daha rekabetci bir satis stratejisi ile birlikte, gerek finansal gerekse uretimi etkileyen etmenlerde
meydana gelecek degiskenler rayicleri yukar: ya da asag: yonli etkileyecektir.

Garanti BBVA Filo, ikinci el degerinin belirlenmesinde finansal parametreleri g6z 6niinde bulundurarak birden
fazla kanalda gerceklesmis satis verilerinin analizini yapar ve ayn zamanda araclarla ilgili marka, model, yas,
kilometre, hasar durumu bilgilerini de dikkate ahr. Finansal degiskenler ve araclara iliskin parametreler
kullanilarak yapilan analizler sonucunda ikinci el degerliligi belirlenir ve belirlenen ikinci el degerleri aylik olarak
piyasada gerceklesen rayic bedelleri ile karsilastirir. Tim bu veriler ikinci EI Satis Komitesine sunularak diizenli
olarak takip edilir.

Dis Etkenlerden Kaynaklanan Riskler

Degisen ekonomik kosullar, enerji maliyetleri ve yasal dizenlemeler sekttr dinamiklerini sekillendirmeye devam
ederken, dijitallesme, inovasyon ve surdurilebilirlik odakl uygulamalar sektériin déniisumiini hizlandirarak yeni
gelisim alanlar1 olusturmaktadir.

insan Kaynaklar ile iliskili Riskler

Operasyonel kiralama sektortiniin Glkemizdeki gelisim potansiyeli ve finansal kiralama sirketlerinin artik

operasyonel kiralama yapabilecekleri géz 6ninde bulunduruldugunda, yetismis sirket personelinin, sektére yeni
girecek olan firmalara transferi, bir risk unsuru olusturmaktadir.



Finansal Riskler
Likidite Riski

Garanti BBVA Filo, likidite riskinin yaratabilecegi olumsuz etkilerden, cesitlendirilmis yurt ici bor¢glanma
kaynaklar1 ile korunmaktadir. Fonlama ihtiyaci kisa ve uzun vadeli bono, tahvil ihraglari, kira sertifikas: ve TL ve
EUR borg¢lanma enstriimanlariyla desteklenmektedir. 2021 yilinda Garanti BBV A Filo “Likidite ve Fonlama Riski
Politikas1” uyarinca Likidite Acil Eylem Plani (LAEP) olusturmustur. LAEP standart yonetim tedbirlerinin
uygulanmasina ragmen, kriz ddnemlerinde, likidite ve fonlama riski yonetiminin énemli bir parcasidir. LAEP tek
seferlik kararlarin alinmasini saglamak tzere politika ve prosedirleri igerir ve acil durum tedbirlerinin hizli bir
sekilde uygulanabilmesini ve planin aktivasyonundan sorumlu yetkilileri ve ilgili gérev ve sorumluluklar
belirterek iletisimin etkin bir sekilde gerceklestirilmesini saglar.

Alacak Riski

Kredi riski, Garanti BBVA Filo’nun taraf oldugu sozlesmelerde Kkarsi taraflarin yikiamlaluklerini yerine
getirememe riskidir. Firmalarin kredilendirme islemlerinde, kredi riskini risk sinirlandirmasina tabi tutmak
amaciyla, kars: taraflara kredi limitleri belirlemekte ve bu limitlerin 6tesinde kredi tahsisi yapmamaktadir. Kredi
limitleri her bireysel musteri, sirket, sirketler grubu, risk gruplari i¢in Uriin bazinda ayr1 ayr1 belirlenmektedir.

Kredi limitleri belirlenirken, musterilerin mali gucd, ticari kapasiteleri, sektorleri, cografi bolgeleri, sermaye
yapilar1 gibi bir cok kriter bir arada degerlendirilmektedir. Musterilerin mali yapilarinin incelenmesi, ilgili mevzuat
uyarinca, alinan hesap durumu belgeleri ve diger bilgilere dayamlarak yapilir. Genel ekonomik gelismelerin
degerlendirilmesi ve msterilerin mali bilgilerinde ve faaliyetlerinde meydana gelen degisikliklerin izlenmesi
neticesinde, daha énce belirlenen kredi limitleri siirekli olarak revize edilmektedir. Kredilendirme islemlerinde
Uriin ve musteri bazinda belirlenen limitler esas alinir. Misterilerin finansal durumlari, risk ve limit bilgileri,
mevcut musterilerin 6deme performans: ve ticari faaliyetleri siirekli analiz edilerek, anapara ve faiz ddemelerini
yapip yapmadiklari, ilgili birimler tarafindan takip edilir.

Piyasa Riski

Ekonomik beklentiler, faaliyet gosterilen sektor ile ilgili gelismeler ve ilgili mevzuata yonelik dizenlemeler
sebebiyle fiyatlarda yasanan degisiklikler ve faiz oranlarindaki degisimler piyasa riskini ortaya ¢ikarmaktadir.

Faiz Haddi Riski

Garanti BBVA Filo faiz riskini yonetebilmek adina vade / durasyon/ faiz farki raporlar1 hazirlamaktadir. Yapilan
analizler, bilanco faiz riski ve likidite yonetiminde kullanilmaktadir. Sirket’in yapisal faiz orani riskinin; risk
profili ve Sirket’in is stratejileri ile uyumlu seviyelerde kalmasini saglamak amaciyla her ay ekonomik deger
duyarlihg: 8l¢imi yapilmakta, faiz oranlarinda olusan ters yonli hareketlerin, firmanin gelirlerinde ve ekonomik
degerinde yaratacag: azalis ihtimali takip edilmektedir.

Kur Riski

Garanti BBVA Filo’nun yabanci para cinsinden ve yabanci paraya endeksli aktifleriyle, yabanci para cinsinden
yukumlilukleri arasindaki fark “YP Net Genel Pozisyon” olarak tammlanmakta ve kur riskine baz teskil

etmektedir. Garanti BBVA Filo, bilanco i¢i doviz pozisyon riskini yonetmek icin swap ve forward gibi vadeli
islem sozlesmeleri kullanilarak riskten korunma saglamaktadir.

Yonetim Kurulu Toplantilar

Yonetim Kurulu yil icerinde 20 kez toplant: yapmis ve ydnetim kurulu Gyelerinin tamami s6z konusu toplantilara
katilmastr.

Mevzuat Hilkimlerine Aykin Uygulamalar Yerine idari yaptinnm ve Cezalar

2026 yilinda herhangi bir ceza bulunmamaktadir.



Mali durum, karhhk ve tazminat 6deme giictine iliskin degerlendirme

Sirketin 30.06.2026 tarihi itibariyla aktif buyukligi 51.4 milyar TL (2025: 54.1 milyar TL), 6zkaynak buyukligu
25.4 milyar TL (2025: 26.9 milyar TL) ve net zarar1 (1.4) milyar TL’dir (2025: (2.1) milyar TL).

Sirketin aktif kérlilik orani -%2.73 (2025: -%3.92) ve dzsermaye karlilik orani -%5.51°dir (2025: -%7.90). Sirket
gicli mali yapisi ile enflasyon muhasebesinin kisa vadedeki olumsuz etkilerini y&neterek orta vadede
strdlrdlebilir karlilik ile sermaye Ureten biytimeyi hedeflemektedir.

Bagis ve Yardimlar

Ogretmen Akademisi Vakfi’na 294.840 TL olup bu tutarlar; bedelsiz, belli kullanim sireli araglarin tahsisinden
kaynakli katlanilan maliyetlerdir. Turk Egitim Vakfi’na 14.800 TL bagis yapilmistir.

Sirket Aleyhine Acilan Davalar ve Olasi Sonuclari

Sirket aleyhine acilan cesitli davalar icin 3.435.503 TL (31 Arahik 2025: 4.045.648 TL) karsilik tutarin ilisikteki
finansal tablolarda ilgili karsilik hesaplarinda muhasebelestirilmistir.

Ozel Denetim ve Kamu Denetimine iliskin Agiklamalar

Sirketimiz, Bagimsiz denetim sirketi Gliney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim
Sirketi (Ernst & Young Global Limited) tarafindan; alti aylik dénemlerde sinirli bagimsiz denetime, 12 ayhk
dénemlerde tam bagimsiz denetime ayrica ¢eyreklik donemlerde ise Garanti Bankas: konsolidasyonu denetimine
tabidir.

ESAS SOZLESMEDE DEGISIKLIKLER

Donem icerisinde 09.03.2026 tarihinde yapilan Genel Kurul toplantisinda sirket sermayesi artirilmig ve Esas
Sozlesme’nin “Sermaye” bashkli 6'nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

Madde 6 - Sirketin sermayesi beheri 1.- (Bir) TL kiymetinde nama yazil 7.866.031.220 (Yedi milyar sekiz yiiz
altmig alti milyon otuz bir bin iki yuz yirmi) adet paya ayrilmis olup 7.866.031.220 (Yedi milyar sekiz yuz altmis
alti milyon otuz bir bin iki yiz yirmi Tirk Liras1) TL dir.

Eski sermayeyi teskil eden 4.010.000.000 (D6rt milyar on milyon Tirk Lirasi).-TL’nin tamami 6denmistir.

Bu kere artirilan 3.856.031.220,00 -TL’lik sermayenin tamami 6zkaynak hesaplarinda kalan yeniden degerleme
tutari maddi duran varlik yeniden degerleme artis fonu hesabinda kayith 3.856.031.220,00 TL kullanilarak
karsilanmigtir.

Yonetim Kurulu pay senetlerini bir veya daha fazla pay: ihtiva eden kupirler halinde bastirmaya ve dagitmaya
yetkilidir. Yonetim Kurulu pay senetleri bastirihp dagitilincaya kadar gecerli olmak uzere muvakkat pay
ilmihaberi ¢ikarabilir ve dagitabilir.”

Hesap doneminin kapanmasindan ilgili finansal tablolarin gériisiilecegi genel kurul toplanti tarihine kadar
gecen surede meydana gelen 6nemli olaylar

Sirket’in ticaret unvani, "Garanti Filo Yonetim Hizmetleri Anonim Sirketi"nden "Garanti BBVA Operasyonel
Kiralama Hizmetleri Anonim Sirketi"ne degistirilmis olup, s6z konusu degisiklik 22 Temmuz 2026 tarihinde
ticaret siciline tescil edilmistir.

Grup, nitelikli yatinmcilar igin, 11 Agustos 2026 vade baslangig tarihli, nominal faizi %40,50 olan, 1.184.500.000
TL anapara tutarl: bononun talep toplama islemini tamamlamistir.

6 Agustos 2026 tarihli Genel Kurul karari ile Sirket’in esas sozlesmesinde degisiklik yapilmis olup s6z konusu
degisiklik 10 Agustos 2026 tarihinde tescil edilmistir. Degisiklik kapsaminda mevcut arag, is makinesi ve benzeri
varliklarin kiralanmas: ve isletilmesine iliskin faaliyet konusuna ilave olarak, ticari radyo, televizyon ve
telekomiinikasyon ekipmanlar: ile sinema filmi yapim ekipmanlarinin operat6rsiiz kiralanmas: veya operasyonel
leasingi, telekominikasyon ekipman ve parcalarinin toptan ticareti, telefon ve iletisim ekipmanlarina yonelik



yenileme hizmetleri, cep telefonlar1 ve diger telekomiinikasyon driinlerinin yeniden satisi, telekomiinikasyon
alaninda aracilik hizmetleri ile cep telefonlari, akilli telefonlar ve diger elektronik cihazlarin kiralanmasina iliskin
faaliyetler sirketin faaliyet kapsamina dahil edilmistir. S6z konusu degisiklik sonucunda sirketin faaliyet alan
yalmzca motorlu ve motorsuz kara araclari, deniz ve hava tasitlar: ile is makinelerinin kiralanmas: ve yonetimi
faaliyetleriyle sinirli olmaktan ¢ikarilarak, telekomunikasyon, elektronik haberlesme ekipmanlar: ve elektronik
cihazlara yonelik kiralama, ticaret ve hizmet faaliyetlerini de kapsayacak sekilde genigletilmis ve
cesitlendirilmistir.

YIL ICERISINDE YAPILAN GENEL KURULLAR

Sirket 09.03.2026 ve 06.08.2026 tarihlerinde Olaganustii Genel Kurul, 22.04.2026 tarihinde 2026 yilina ait Olagan
Genel Kurul toplantisini gerceklestirmistir. Alinan kararlardan tamam yerine getirilmistir.

Yonetim Kurulu Gyelerinin gorev siiresinin sona ermesi nedeniyle, Yonetim Kurulu Uye sayisinin 9 Kisi olarak
belirlenmesine ve Yonetim Kurulu Uyeliklerine iic yil siire ile gérev yapmak tizere; Mahmut AKTEN, Cemal
ONARAN, Osman Bahri TURGUT, Sibel KAYA,Ceren ACER KEZIK, Kemal Atil OZUS, Gékhan KOCA, Oguz
Tolga EGEMEN ve Burak Ali GOCER’in atamalar: igin karar alinmstir.

ONEMLI MiKTARDA VARLIK ALIM/SATISLARI

Yoktur.

YATIRIMLARDA TESVIKLERDEN YARARLANMA DURUMU

Herhangi bir tesvikten yararlanilmamaktadir.

HiZMET ALINAN KURUMLARLA CIKAR CATISMASININ ONLENMESI

Garanti BBVA Filo Yonetim Hizmetleri A.S.’nin Yatinm Danigsmaligi, Derecelendirme ve diger kurumlarla ¢ikar
catismalari dnlenmesi igin karsilikli yapilan sdzlesmelerde gerekli diizenleme yapilmaktadir.

iletisim

Garanti BBVA Filo Yonetim Hizmetleri A.S. 10 Ocak 2007 tarihinde, “Ara¢ Filo Kiralama Hizmetleri” alaninda
faaliyet gostermek (zere, Tiirkiye’de kuruldu. Sirket tinvamnin GARANTI BBVA OPERASYONEL
KIRALAMA HiZMETLERI ANONIM SIRKETI olarak degistirilmesi icin karar alnmustur.

Istanbul Ticaret Odasina kayitl Garanti BBVA Filo’nun ticaret sicil numaras: 611285’ dir. Garanti BBVA Filo’nun
Maslak, Ankara, Bursa, izmir’de olmak iizere 4 adet subesi bulunmakta olup, iletisim bilgileri asagidadr.

Adres
Cam Cesme Mahallesi Tersane Caddesi
No:15 Pendik-istanbul

Telefon
0216 625 43 00

Faks
0216 625 43 01

internet Sitesi
www.garantibbvafilo.com.tr

E-posta Adresi
Info@garantibbvafilo.com.tr

Vergi Dairesi:Bogazici Kurumlar

Vergi Numarasi: 389 066 3276


http://www.garantibbvafilo.com.tr/
mailto:Info@garantibbvafilo.com.tr

No Sube Adres Bilgileri

1 Ankara Ankara 1 ve 2 Krediler Mudurligu Cinnah Caddesi No: 2 Kavaklidere Cankaya/Ankara
2 Bursa Marmara Bélge Mudurligl Fevzi Cakmak Caddesi, No: 60 K:3 Osmangazi/Bursa

3 fzmir Cumhuriyet Bulvar: No:20-20A Konak/izmir

4 Maslak Maslak Mah. Bliyiikdere Cad. N0:245/1 Sariyer /istanbul




