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AKTİF PORTFÖY YÖNETİMİ ANONİM ŞİRKETİ A.Ş. 

01.01.2026 – 30.06.2026 DÖNEMİ YÖNETİM KURULU FAALİYET RAPORU 

 

1- GENEL BİLGİLER 

Raporun Ait Olduğu Dönem : 01.01.2026 – 30.06.2026 

Ticaret unvanı    : Aktif Portföy Yönetimi A.Ş. 

İşletme Adı   : Aktif Portföy Yönetimi 

Ticaret sicili numarası  : 41924-5 

Mersis Numarası : 0627047844100014 

Merkez Adresi : Kore Şehitleri Cad. No: 8/1 - Şişli/İstanbul 

Şube Adresi   : Şube Bulunmamaktadır. 

İletişim Bilgileri   : info@aktifportfoy.com.tr 

Telefon    : 0 212 376 32 00 

Faks    : 0 212 340 80 36 

E-Posta adresi   : info@aktifportfoy.com.tr 

İnternet Sitesi Adresi  : www.aktifportfoy.com.tr 

 

A- ŞİRKETİN ORGANİZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI 

 

a)-  Çıkarılmış Sermayesi   :   50,000,000.-TL 

       Kayıtlı Sermayesi   : 250.000.000.-TL 

 

b)- Ortaklık Yapısı: Aktif Portföy Yönetimi A.Ş. (Eski unvanıyla “Mükafat Portföy Yönetimi A.Ş.”),  24 Haziran 

2016 tarihinde İstanbul’da kurulup tescil edilmiş bir sermaye şirketidir. Şirket’in ana faaliyet konusu, Sermaye 

Piyasası Kanunu ile mevzuat hükümleri ve Uluslararası kabul görmüş faizsiz finans ilkeleri çerçevesinde sermaye 

piyasası araçlarından oluşan portföyleri müşterilerle portföy yönetim sözleşmesi yapmak suretiyle vekil sıfatı ile 

yönetmek ve sermaye piyasası faaliyetlerinde bulunmaktır. Şirket, ayrıca portföy yöneticiliği faaliyeti kapsamında 

yerli ve yabancı yatırım fonları, yatırım ortaklıkları ile yerli ve yabancı özel ve tüzel kişilerle yatırım şirketleri ve 

benzeri girişimleri portföylerini de mevzuat hükümleri çerçevesinde kurmakta ve yönetmektedir. Şirket, Aralık 2016 

itibariyle portföy yöneticiliği faaliyet izni almıştır. 

 

Sermaye Piyasası’nın 14.05.2020 tarih ve 12233903-350.99-E.5082 sayılı izin yazısına istinaden 4 Haziran 2020 

tarihinde işletme adı “Aktif Portföy Yönetimi” olarak tescil edilmiş olup 12 Ekim 2022 tarih ve 10680 Sayılı Türk 

Ticaret Sicili Gazetesi’ de ilan edilmiştir. 

 

Özel Sektörün Geliştirilmesi İslami Kurumu’nun, Şirketimiz sermayesinde sahip olduğu paylarının, Banka 

Kombetare Tregtare Kosova SH.A’ye devrine ilişkin Sermaye Piyasası Kurulu’na başvuru gerçekleştirilmiş ve 

Kurul’un 19.03.2021 tarih ve E-12233903-350.07-3752 sayılı yazısı ile onaylanmıştır. 

Şirket, 10 Ocak 2022 tarihinde yapılan yönetim kurulu toplantısında Özel Sektörün Geliştirilmesi İslami 

Kurumu’nun Şirket nezdindeki hisselerinin Banka Kombetare Tregtare Kosova SH.A’ e devrine karar vermiştir. 

Devir 22 Şubat 2022 tarihinde ticaret siciline tescil edilmiştir. 

 

 

 

 

 



 

 

ORTAĞIN                                      

ADI, SOYADI / UNVANI 

İKAMETGAH ADRESİ                 

(ŞİRKET MERKEZİ) 

HİSSE      

ADEDİ 

SERMAYE 

TUTARI (TL) 

PAY     

% 

1- Aktif Yatırım Bankası A.Ş. 

Kore Şehitleri Cad. No: 8/1 - 

Şişli/İstanbul   45.929.575   45.929.575.-TL   91,86  

2- Banka Kombetare Tregtare 

Kosova SH.A 

Rr. Ukshin Hoti nr. 29. 

Prishtine 10000 Kosovo     4.070.425   4.070.425.-TL     8,14  

c)- Hesap Dönemi İçinde Meydana Gelen Değişiklikler: Yoktur. 

 

 

B- İMTİYAZLI PAYLARA İLİŞKİN BİLGİLER 

 

Yoktur. 

 

C- ŞİRKETİN YÖNETİM ORGANI, ÜST DÜZEY YÖNETİCİ VE PERSONEL BİLGİLERİ 

 

a)- Şirketin Yönetim Organı: 5  kişiden oluşan Yönetim Kurulu’dur. 

 

Adı Soyadı Görevi İmza Yetkisi Başlangıç-Bitiş Tarihi 

Suat BAKKAL Yönetim Kurulu Başkanı A Grubu (1.) 14.07.2026 - 03.04.2028 

Fatih BAYSAL Yönetim Kurulu Üyesi A Grubu (1.) 14.07.2026 - 03.04.2028 

Burcu ATAR SÖNMEZ Yönetim Kurulu Üyesi A Grubu (1.) 14.07.2026-  03.04.2028 

Suavi Reşit Buğra 

BABAN 
Yönetim Kurulu Üyesi A Grubu (1.) 14.07.2026-  03.04.2028 

Gürer YÖNTEM Yönetim Kurulu Üyesi A Grubu (1.) 14.07.2026-  03.04.2028 

 

 

* Dönem İçinde Şirket Yönetim Kurulu ve Denetim Kurulu’nda Meydana Gelen Değişiklikler : 

 

 

Şirketin, 14.07.2026 tarihinde yapılan Olağan Genel Kurul’unda yeni seçilen Yönetim Kurulu Üyeleri 

yukarıdaki tabloda gösterilmiştir. 

Genel Kurul Toplantısını müteakip, Yönetim Kurulu Üyeleri kendi aralarında görev taksimi yaparak, Sn. Suat 

BAKKAL’ı Yönetim Kurulu Başkanı, Sn. Suavi Reşit Buğra BABAN’ı Yönetim Kurulu Başkan Vekili olarak 

seçmişlerdir. 

Yönetim Kurulu üyeliğinden istifa eden Sn.Vedat SARIYER’ın yerine kalan görev süresini tamamlamak üzere  

Sn. Suavi Reşit Buğra BABAN Yönetim Kurulu Üyesi seçilmiştir. 

Yönetim Kurulu Üyeliğinden istifa eden Sn. Ercan TAŞKESEN’nin yerine kalan görev süresini tamamlamak 

üzere Sn.Gürer YÖNTEM Yönetim Kurulu Üyesi seçilmiştir. 

Şirket’in 2026 hesap dönemi Bağımsız Denetim çalışmalarının yürütülmesinde Bağımsız Denetim Şirketi 

olarak, DRT Bağımsız Denetim ve SMMM A.Ş. ile çalışılmaya devam edilmesine karar verilmiştir.  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

b)- Şirketin Üst Düzey Yöneticileri : 

 

 

Adı- Soyadı Unvanı İmza Yetkisi Başlangıç-Bitiş Tarihi 
Mesleki 

Tecrübe 

Burcu ATAR SÖNMEZ Genel Müdür  A Grubu (1.) 30.04.2026 - Devam Ediyor 20 Yıl 

 

 

* Dönem İçinde Şirket Üst Yönetiminde Meydana Gelen Değişiklikler :  

 

20.11.2025 tarihinde Genel Müdür Vekili olarak atanan Sn. Burcu ATAR SÖNMEZ, 30.04.2026 tarihinde Genel 

Müdür olarak atanmıştır. 

 

c)- Personel Sayısı ve Personele Sağlanan Mali Haklar : Şirkette 30.06.2026 tarihi itibariyle bordroya dahil 24 

personel bulunmaktadır. Personele, maaş dışında, ikramiye, prim, özel sağlık sigortası, yemek yardımı, yol yardımı 

vb. hizmetler sağlanmaktadır. Şirkette toplu iş sözleşmesi uygulaması bulunmamaktadır. 

 

 

 

 

 

 Personel dağılımı aşağıdaki gibidir.  

 

 

Unvan Kişi Sayısı 

Genel Müdür  1 

Direktör/Müdür 14 

Müdür Yardımcısı 3 

Uzman 2 

Uzman Yardımcısı 2 

Diğer 2 

Toplam 24 

 

 

2- YÖNETİM ORGANI ÜYELERİ İLE ÜST DÜZEY YÖNETİCİLERE SAĞLANAN MALİ HAKLAR 

 

Sağlanan huzur hakkı, ücret, prim, ikramiye, kâr payı gibi mali menfaatlerin toplam tutarları: 5.801.865 TL’dir. 

 

 

3- ŞİRKETİN ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME ÇALIŞMALARI 

 

Yapılan Araştırma Geliştirme çalışmaları; Şirket, yatırım fonlarının kuruluşu, yönetimi ve emeklilik fonlarının 

yönetimi ile faizsiz ürünlerin geliştirilmesine yönelik çalışmalar yapmaktadır. 

 

 

4- ŞİRKET FAALİYETLERİ VE FAALİYETLERE İLİŞKİN ÖNEMLİ GELİŞMELER 

 

a) Şirketin ilgili hesap döneminde yapmış olduğu yatırımlara ilişkin bilgiler: Hesap dönemi içinde 

demirbaş, yazılım ve donanım yatırımları bulunmamaktadır. 

 

b) İşletmenin Finansman kaynakları ve varsa çıkarılmış bulunan sermaye piyasası araçlarının niteliği ve 

tutarı: Şirketimiz Özsermaye ile finanse edilmektedir. Çıkarılmış sermaye piyasası aracı 

bulunmamaktadır. 

 

c) Şirketin iç kontrol sistemi ve iç denetim faaliyetleri hakkında bilgiler ile yönetim organının bu 

konudaki görüşü: Şirket’te risk yönetimi, teftiş ve iç kontrol fonksiyonları birbirinden bağımsız 

olarak etkin bir şekilde yürütülmektedir. 



 

 

d) Şirketin doğrudan veya dolaylı iştirakleri ve pay oranlarına ilişkin bilgiler: Yoktur. 

 

e) Şirketin iktisap ettiği kendi paylarına ilişkin bilgiler: Yoktur. 

 

f) Hesap dönemi içerisinde yapılan özel denetime ve kamu denetimine ilişkin açıklamalar: Şirket 

faaliyetleri yılda iki defa bağımsız denetim firması tarafından denetlenmektedir. Şirket’in vergisel 

yükümlülükleri ile ilgili uygulamaları da tam tasdik sözleşmesi kapsamında denetlenmekte ve Yeminli 

Mali Müşavir tarafından raporlanmaktadır. 

 

g) Şirket aleyhine açılan ve şirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve 

olası sonuçları hakkında bilgiler: Yoktur. 

 

h) Mevzuat hükümlerine aykırı uygulamalar nedeniyle şirket ve müdür/müdürler kurulu hakkında 

uygulanan idari veya adli yaptırımlara ilişkin açıklamalar: Yoktur. 

 

i) Yıl içerisinde olağanüstü genel kurul toplantısı yapılmamıştır. 

 

j) Şirketin yıl içinde yapmış olduğu bağış ve yardımlar ile sosyal sorumluluk projeleri çerçevesinde 

yapılan harcamalara ilişkin bilgiler: Bulunmamaktadır.  

 

k) Şirketler topluluğuna bağlı bir şirketse; hâkim şirketle, hâkim şirkete bağlı bir şirketle, hâkim şirketin 

yönlendirmesiyle onun ya da ona bağlı bir şirketin yararına yaptığı hukuki işlemler ve geçmiş faaliyet 

yılında hâkim şirketin ya da ona bağlı bir şirketin yararına alınan veya alınmasından kaçınılan tüm 

diğer önlemler: Bulunmamaktadır. 

 

l) Aktif Portföy, olarak yüksek verimli yatırım alternatifleri ile yerli ve yabancı tüm müşteriler için yeni 

bir anlayışla hizmet vermekteyiz. Hedefimiz, ortaklarımızın, çalışanlarımızın ve müşterilerimizin 

haklarını her koşulda, menfaat gözetmeden korumak, uzman bir yaklaşımla, kaliteden ödün 

vermeden topluma ve çevreye kattığımız değeri sürekli artırmaktır. Bilgi birikimi ve uzmanlığı ile 

Aktif Portföy olarak, farklı risk/getiri beklentileri için geliştirilen stratejilerle kurduğu ve yönettiği 

yatırım fonları ile yatırımcılara verimli getiri alternatifleri sunmakta, farklı yatırım tercihleri için 

ihtiyacı karşılayan çözümler üretmekteyiz. Girişim sermayesi ve gayrimenkul fonları ile reel sektörün 

yüksek potansiyelini yatırımcı ile buluşturmaktayız. Yönettiğimiz emeklilik fonları ile katılımcılara 

uzun vadeli sürdürülebilir yüksek performans sunmayı; özel ve kurumsal portföy yönetimi 

hizmetinde yenilikçi yaklaşımla fark yaratmayı hedeflemekteyiz. 

 

Aktif Portföy Yönetiminin, 30.06.2026 tarihi itibariyle 60 adet toplam yönetilen fonu bulunmaktadır.37 adet menkul 

kıymet yatırım fonu, 10 adet emeklilik yatırım fonu, 3 adet gayrimenkul yatırım fonu ve 10 adet girişim sermayesi 

yatırım fonu yönetmektedir. Toplam yönetilen varlık büyüklüğü 30.06.2026 tarihi itibariyle 65.837.872.820,15 

TL'dir. 

 

5- FİNANSAL DURUM 

 

a) Finansal duruma ve faaliyet sonuçlarına ilişkin yönetim organının analizi ve değerlendirmesi, planlanan 

faaliyetlerin gerçekleşme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karşısında şirketin durumu:  

 

Şirketimiz 2026 2 Çeyreğini 28.936.412-TL kar ile kapatmıştır. Aktif toplamı 442.291.755-TL olup 

karşılığında 384.188.700 -TL tutarında Öz Kaynak bulunmaktadır. 

Şirketin 5.831.410-TL tutarında net Sabit Kıymetleri olup bu kıymetler için 1.364.417-TL tutarında 

amortisman ayrılmıştır. 

b) Geçmiş yıllarla karşılaştırmalı olarak şirketin yıl içindeki satışları, verimliliği, gelir oluşturma kapasitesi, 

kârlılığı ve borç/öz kaynak oranı ile şirket faaliyetlerinin sonuçları hakkında fikir verecek diğer hususlara 

ilişkin bilgiler ve ileriye dönük beklentiler: Şirketin ilgili döneme ait finansal tabloları aşağıda 

gösterilmiştir. 



 

 

       30 HAZİRAN 2026 TARİHİNDE SONA EREN HESAP DÖNEMİNE 

      AİT FİNANSAL DURUM TABLOSU  

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 31 MART 2026 TARİHİNDE SONA EREN HESAP DÖNEMİNE AİT KAR VEYA ZARAR  

VE DİĞER KAPSAMLI GELİR TABLOSU 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

c) Şirketin sermayesinin karşılıksız kalıp kalmadığına veya borca batık olup olmadığına ilişkin tespit ve 

yönetim organı değerlendirmeleri:  

Şirket sermayesi karşılıksız değildir ve Şirket borca batık değildir. 

 

d) Varsa şirketin finansal yapısını iyileştirmek için alınması düşünülen önlemler:  

Şirket’in finansal yapısı yakından takip edilmekte ve düzenli olarak üst yönetime ve Yönetim Kurulu’na 

raporlanmaktadır. Hali hazırda, herhangi bir olumsuzluk bulunmamaktadır. 

e) Kâr payı dağıtım politikasına ilişkin bilgiler ve kâr dağıtımı yapılmayacaksa gerekçesi ile dağıtılmayan 

kârın nasıl kullanılacağına ilişkin öneri: Yoktur. 

 

6- RİSKLER VE YÖNETİM ORGANININ DEĞERLENDİRİLMESİ 

 

a) Varsa şirketin öngörülen risklere karşı uygulayacağı risk yönetimi politikasına ilişkin bilgiler; Risk 

Yönetim Bölümü tarafından,  

Şirket’e özgü yazılım ile piyasa riskleri günlük olarak ölçümlemektedir. 

 

b) Oluşturulmuşsa riskin erken saptanması ve yönetimi komitesinin çalışmalarına ve raporlarına ilişkin 

bilgiler;  

Yoktur. 

 

c) Satışlar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, kârlılık, borç/öz kaynak oranı ve benzeri konularda ileriye 

dönük riskler;  

Sermaye Piyasası Kanunu mevzuatında olabilecek değişikliklere (Yönetim ücreti oranları, toplam gider 

rasyoları, sermaye gerekliliği vb.) bağlı olarak Şirket bünyesinde değişiklikler olabilecektir. 

 

7- DİĞER HUSUSLAR 

 

    Bulunmamaktadır. 


