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ARA DONEM KONSOLIDE FAALIYET RAPORU UYGUNLUGU HAKKINDA
SINIRLI DENETiM RAPORU

Eksun Gida Tarim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Yénetim Kurulu’na

Giris

Eksun Gida Tarim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin (Sirket) ve bagl ortakliginin (birlikte "Grup"
olarak anilacaktir.) 30 Haziran 2026 tarihi itibariyla hazirlanan ara dénem faaliyet raporunda yer
alan konsolide finansal bilgilerin, sinirli denetimden gegmis ara dénem konsolide finansal tablolar
ile tutarl olup olmadiginin sinirli denetimini yapmakla gérevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu
ara dénem faaliyet raporu, Grup y6netiminin sorumlulugundadir. Sinirli denetim yapan kurulus
olarak Uzerimize disen sorumluluk, ara donem faaliyet raporunda yer alan konsolide finansal
bilgilerin, sinirli denetimden gegmis ve 19 Agustos 2026 tarihli sinirli denetim raporuna konu olan
ara dénem konsolide finansal tablolar ve agiklayici notlar ile tutarli olup olmadigina iliskin ulasilan
sonucun agiklanmasidir.

Sinirli Denetimin Kapsami

Sinirli denetim, Sinirh Bagimsiz Denetim Standardi ("SBDS") 2410 "Ara Donem Finansal Bilgilerin,
Isletmenin Yillk Finansal Tablolarinin Bagimsiz Denetimini Yiriten Denetgi Tarafindan Sinirl
Bagdimsiz Denetimi"ne uygun olarak yurittilmustir. Sinirli denetimimiz, ara dénem faaliyet
raporunda yer alan konsolide finansal bilgilerin sinirli denetimden gegmis ara dénem konsolide
finansal tablolar ve agiklayici notlar ile tutarli olup olmadigina iliskin incelemeyi kapsamaktadir. Ara
dénem konsolide finansal bilgilerin sinirli denetiminin kapsami; Bagimsiz Denetim Standartlarina
uygun olarak yapilan ve amaci konsolide finansal tablolar hakkinda bir géris bildirmek olan
badimsiz denetimin kapsamina kiyasla 6nemli 6lgiide dardir. Sonug olarak ara dénem konsolide
finansal bilgilerin sinirli denetimi, denetim sirketinin, bir bagimsiz denetimde belirlenebilecek tim
onemli hususlara vakif olabilecedine iliskin bir glivence saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz
denetim gorusi bildirmemekteyiz.

Sonug

Sinirl denetimimiz sonucunda, ilisikteki ara dénem faaliyet raporunda yer alan konsolide finansal
bilgilerin, sinirh denetimden gegmis ara donem konsolide finansal tablolar ve agiklayici notlarda
verilen bilgiler ile tim o6nemli yoénleriyle, tutarli olmadigina dair herhangi bir hususa
rastlanilmamistir.

19.08.2026, Ankara
Vezin Bagimsiz Denetim A.S.
Member Firm of HLB International

ismail KOS
Sorumlu Denetgi, YMM

VEZiN BAGIMSIZ DENETIM AS.
KIZILIRMAK MAH. DUMLUPIMAR BLY. DIS KAP| NO: 94730 CANKAYA - ANKARA Tek: 0 312 473 557 Fax: 0 312 473 95 96
wwwvezincomr info@vezincomtr BASKENT VD: 925 040 4958 MERSIS NO: DOP5040405800005
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Eksun Gida Tarim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
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| EKSUN GIDA

Eksun Gida
Hakkinda

1996 y1lindan bu yana faaliyetlerini stirdiiren Eksun

Gida, ikisi Tekirdag'da, biri Konya'da olmak lizere lig
fabrikada Uretim gergeklestirmektedir. Yoklagik 96 bin
metrekare agik ve kapali alana sahip olan sirketimiz; yillik
yaklasik 600 bin ton bugday kirma kapasitesi, organize
dagitim agi ve yoklasik 100 bin ton bugday depolama
kapasitesiyle Ulkemizin lider un Ureticilerindendir.

Sirketimizin temel faaliyet alam; her tirli un ve unlu
mamul, katkili un, her tirld misli, miks unlar, tam karigim
veya premiksler, nisasta, pisirme yardimcilan, her turli
katki ve pastacilik mamultini imal etmeyi, alip satmays, ithal
ve ihrag etmeyi, transit ticaretini yapmay1 kapsamaktadir.

Eksun Gida, endustriyel un segmentinde Sinangil
Profesyonel Uriin grubu altinda; Ekmeklik, Cesitlik, Tam
Bugday, Gofretlik, Biskivilik, Kek Un, Liiks Sandviglik,
Tostluk ve ramazan pidesi yapiminda gokga tercih edilen
Pidelik Atbazar markalaryla Uretimine devam etmektedir.
Perakende Urin grubunda ise Sinangil ve Gluten Yok
markalaryla tiketicilere genis bir Urln yelpazesi

sunan glclu bir mutfak markast konumundadir.

Blinyesinde istihdam ettigi cok sayidaki gida ve
ziraat mihendisiyle, Uriin kalitesinde yakalachg
ylksek standartlari satig sonrasi uzman destegiyle
pekistiren Eksun Gida, misteri memnuniyetini temel

ilke olarak benimsemektedir. Uretim siiregleri,
en Ust dlizey saglik, glivenlik ve gida glvenligi
standartlan gergevesinde yurutilmektedir.

Babaeski Lisansh Depoculuk AS'nin kurulum
siirecini tamamlayarak blytme odakl yatirimlarina
hz kesmeden devam eden Eksun Gida, Konya
fabrikasindaki silo yatirimin tamamlayarak toplam
un depolama kapasitesini ylzde 11,4 artirmistir.

Eksun Gida; TSE-ISO 22000, TSE-ISO 9001 kalite yonetim
sistemi belgeleri, BRCGS ile Gimdes helal belgelerine
sahiptir. istanbul Sanayi Odasi’mn (iSO) hazirladign
“2025 Yali Turkiye'nin En Biytik 500 Sanayi Kurulusu”
siralamasinda Uretimden satisa gére 301. sirada yer alan
Eksun Gida, aym yil Turkiye ihrucatgﬂar Meclisi'nin (TiM)
hazirlachd ilk 1000 ihracater listesinde yer almistir.

Gelirlerinin 6nemli bir bélimini ihracattan elde eden
Eksun Gida, 20'den fazla tlkeye gerceklestirdigi ihracatla
sektdriiniin dncd sirketleri arasinda yer almakta; basta
Uzak Dogu, Orta Dogu, Afrika ve Latin Amerika olmak
tizere genis bir cografyada faaliyet gostermektedir.

2023 y1i Mart ayinda halka arz olan sirketimiz, 2024
yiinda bedelsiz sermaye artisina giderek gikarilmig
sermayesini 600 Milyon TL'ye yikseltmistir.
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Misyon ve
Vizyon, Degerler

Eksun Gida, ana besin maddelerinde, gida trendlerine uygun olarak gelistirdigi yenilikgi
Urtinleriyle tlketicilerin saglkl beslenme ihtiyaglarnm karsilarken, insan ve toplum
sagligina, gelisimine, slrdurilebilirligine katkr saglamayr misyon olarak benimser.

Eksun Gida, guvenilir, kaliteli ve saglikl Grlinleri ile toplumun yasamina
deger katmay1 dnceliklendirirken, diinya genelinde ttiketicilerin gelisen gida
ihtiyaclarina cevap veren global dlgekte lider bir sirket olmay1 hedefler.

i
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Degerlerimiz

+ Saygiliyiz,

+ Hayaot kolaylastirinz,

+ Surdurilebilirligi merkeze koyanz,

« Etik ve toplumsal degerlere bagliyiz,
+ Yenilikgi ve gelisim odakliy1z.
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Kilometre

Taslar

®
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Eksun Gida,

Hrd
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Tekirdag liretim
tesisi kapasitesi
3 katina ¢ikt.

Alpa Unlariile
liiks pazarina
girdi.

Konya Altinapa
liretim tesisi
aileye katildr.

Tekirdag liretim tesisi
ile faaliyete basladh.

KiILOMETRE TASLARI

AQITEY

(£)

FREE

Eksun Gida,
paketli glutensiz
unu piyasa arz etti.

O

Sinangil

Eksun Gida,
Sinangil markasim
blinyesine katt.

I1SO ilk 500
listesinde
diizenli olarak
yer almaya
basladh.
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Konya'daki liretim
kapasitesi artti.

12

Sinangil

Yo

Gluten Yok markasi

ile tiiketime hazir glutensiz
ekmek ve atistirmalik
kurabiye lansman yapild.

©

*% Eksun Gida Paylan
9

Borsa istanbul
Yildhz Pazarda islem
Bakanlik onayli gormeye basladh.

AR-GE merkezi
faaliyete gecti.

..
ooopzs

Tekirdag'daki
liretim kapasitesi
artti.

20

S

Toplam 18.900 kW giice
sahip rlizgar enerjisi

santralleri yatirim igin
cagr mektuplari alindr.

=

al

Babaeski Tarim
Uriinleri Lisansl
Depoculuk Sirketi
satin alindh.

®

artirildi.

=

aa)

EKSUN GIDA

Konya'daki un silosu
depolama kapasitesi

Babaeski Tarim Uriinleri
Lisansli Depoculuk Sirketi
faaliyete gecti.

KILOMETRE TASLARI
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Sermaye ve

Ortaklik Yapisi

Sirket, 6362 say1li Sermaye Piyasast Kanunu hiklimlerine

gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasast Kurulu'nun 03.11.2022 tarih ve 65/1593
sayili izni ile kay1th sermaye sistemine gegmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith
sermaye tavani izni 2022 - 2026 yillar igin
olmak tizere 5 (bes) yil igin gegerlidir.

Sirket Yonetim Kurulu'nun 09.05.2024 tarihli karan
cercevesinde, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun 11-18.1
sayili Kayitlh Sermaye Sistemi Tebligi'nin 6 nc
maddesinin 6 nc1 fikrast uyarinea, bir defaya mahsus
olmak tizere, 240.000.000 TL olan Sirketin kayth
sermaye tavam asilarak, Sirketin 70.000.000 TL olan
ddenmis sermayesi, Emisyon Primi hesabindan
karsilanmak suretiyle, % 757,14285

oramnda bedelsiz artintmstir.

30.06.2026 tarihi itibaryla Eksun Gida’'nin
cikarilmig sermayesi 600.000.000 TL'dir. Sirket'in
sermaye yeterlilik durumu 6102 sayil Turk Ticaret

Kanunu'nun 376. maddesi ve ilgili mevzuat kapsaminda
degerlendirilmis olup, sermayenin karsiliksiz kalmamms
oldugu ve yeterli seviyede oldugu tespit edilmistir.

2023 yiinda, Sirketin Borsa'da islem goren paylarnda
saglikl fiyat olusumuna destek olmak amaciyla,
Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-22.1 Geri Alinan Paylar
Tebligi ile 14.02.2023 tarih ve 9/177 sayili ilke karan
kapsaminda, borsada islem goren paylar igin geri alim
program baslatmms ve geri alim gergeklestirmistir.
19.06.2023 tarihinde, toplam alinan pay tutar,
Yonetim Kurulu'nca belirtilen 60.000.000 TL'lik azami
tutara ulastigindan geri alim programi sonlanmistir.
Geri alim program kapsaminda, alinan paylarin
sermayeye orant %1,419'dur. Sirket tarafindan geri alim
kapsaminda alinan paylar halen sirket blinyesindedir.

Eksim Yatinm Holding A.S. tarafindan 2024 ve 2025 yillar

icerisinde farkl fiyat arabiklarindan toplam 8.240.722
TL nominal tutarl abig islemi gergeklestirilmistir. Bu
islemler neticesinde Eksim Yatirrm Holding A.$. nin
sirketimiz sermayesindeki pay1 %72,74 olmustur.

Sirketimizin 30 Haziran 2026 tarihi itibariile ortaklik yapis1 asagidaki gibidir:

_C_)rtuﬁm Ticaret Nominal Sermayedeki Oy Hakka
Unvam Deger (TL) Pay (%) Oram (%o)
436.447.844 72,74 %o084,1

163.552.156 % 27,26 %b15,9

600.000.000 °0100,0 ©0100,0
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YOonetim
Kurulu

Lisans egitimini Marmara Universitesi, isletme Yénetimi béliimiinde
tamamlayan Ebubekir Tivnikli, calisma hayatina Kuveyt Tiirk Katiim
Bankas1 A.S.'de Ticari Bankacilik Satis biriminde baslamistir.

Dicle Elektrik Dagitim A.S. firmasinda Satin Alma Direktor Yardimeisi ve Eksim
Yatirnim Holding biinyesinde Satin Alma Direktdri gorevlerini ylritmustdr.

Bu deneyimlerin ardindan Eksim Yatirnnm Holding'de, Eksun Gida'da ve
Dicle Elektrik Dagitim A.S.'de Yonetim Kurulu Uyeligi ile Tedarik Zinciri
Baskanligr gorevlerinde bulunmustur.

Eksim Yatinm Holding, Dicle Elektrik Perakende Satis A.S., Eksim Enerji A.S,
Dicle Kok Enerji Yatirim A.S. sirketlerinde ve Eksun Gida Tarim Sanayi ve
Yénetim Kurulu Baskan Ticaret A.S. biinyesinde Yonetim Kurulu Baskani olarak gérevine devam etmektedir.

1959 yilinda Sinop'ta dogan Osman Arioglu, 1975 yilinda izmir
Karatas Lisesi'nden, 1979 yilinda ise Ankara Siyasal Bilgiler
Fakiiltesi iktisat ve Maliye Bliimiinden mezun olmustur. 1980
yiinda Maliye Bakanligi tarafindan agilan Hesap Uzmanlig
Yardimeiligr sinavim kazanarak meslek hayatina baslamistir.

1984 y1linda yeterlilik sinavinda basan gostererek Hesap Uzman olarak
atanan Osman Aroglu, 1988-1989 yillarinda Maliye Bakanligh tarafindan
gonderildigi ingiltere’de belediye gelirleri kanusunda etiit ve incelemelerde
bulunmustur. 1989-1994 yillan arasinda istanbul Defterdar Yardimeilign,
1994-1999 yillan arasinda Maliye Bakanlig Gelirler Genel Midir
Yarcimeiigr gorevlerinde bulunmustur. 1999 yilinda bir stire Gelirler

Genel Mudurligl gorevini ylriten Osman Arioglu, 2002 yiinda Gelirler
Genel Mudurligu gorevine tekrar atanmstir. 2005 yilinda Gelir idaresi
Baskanligi'nin kurulmasiyla beraber, Gelir idaresi Baskanligr gdrevini
ustlenerek, 2007 y1li sonunda emekli oluncaya kadar bu gorevde kalmstir.

Yonetim Kurulu Baskan Vekili

2003-2008 yillar arasinda Kamu Bankalart Ortak Yénetim Kurulu Uyesi ve T.C.
Ziraat Bankast A.$. Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmistir. AKT Yeminli
Mali Musavirlik ve Bagimsiz Denetim A.$. ve Ce Yap1 A.S.'nin kurucular arasinda
yer alms ve Ce Yap1 A.$.'de bir stre Yonetim Kurulu Bagkani olarak gorev
yapmistir. Aym zamanda kendi damsmanlik sirketi olan Aroglu is Gelistirme

ve Yonetim Damsmanligh Ltd. Sti'yi kurmustur. 2016 yiinda katilchgr Eksim
Yatirim Holding'te halen Yonetim Kurulu Baskan Vekilligi gérevini yirlitmekte
olup, Eksun Gida'da Yénetim Kurulu Bagkan Vekili olarak gorev yapmaktadir.

YONETIM KURULU UYELERI 15



EKSUN GIDA

1990 yilinda Uskiidar, istanbul’da dogmustur. Lisans egitimini, Sabanci
Universitesi Endiistri Miihendisligi Bsliimii'nde tamamlamstir.

Egitimi sonras1 Kuveyt Turk Katiim Bankas1 A.S.'de yonetici yetistirme
kapsaminda yeni mezun olarak calisma hayatina baslamistir.

Sonrasinda Eksim Yotinim Holding blinyesinde Bitge Raporlama
Uzmam olarak gorev alan Mustafa Tivnikli, ilerleyen yillarda Eksun
Gida’nmin Biitge Raporlama Midurligl pozisyonuna yukselmistir.

Halihazirda Eksim Yatinnm Holding ve Eksun Gida Yonetim
Kurulu Uyesi olarak calisma hayatina devam etmektedir.

Yénetim Kurulu Uyesi

1985 yilinda istanbul'da dogmustur. Lisans egitimini istanbul
Ticaret Universitesi, isletme Blimii’nde tamamlayan

Usta, ilerleyen yillarda yiiksek lisans egitimini istanbul

Bilgi Universitesi, MBA béliimiinde tamamlamstir.

is hayatina Mersa Elektronik ve Teknolojik Uriinler Ticaret A.S.de Uriin
Mudiir Yardimeist olarak baslams ve daha sonra PENTA Teknoloji Uriinleri
Dagitim Ticaret A.S. Uritin Midurligi ve Satig Mudurlugu yapmistir.

Sonrasinda Ersa ithalat ve Ticaret A.S. sirketinde Satis ve
Pazarlama Mudiri olarak gorev alan Usta, Eksun Gida'da Yonetim
Kurulu lyesi olarak calisma hayatina devam etmektedir.

Yénetim Kurulu Uyesi

16 YONETIM KURULU UYELERI



Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

YONETIM KURULU UYELERI

EKSUN GIDA

1957 yilinda Aksaray'da dogan Ali Riza Alaboyun, istanbul
Teknik Universitesi Maden Fakiiltesi mezunudur. ABD'de
Penn State Universitesi’nde cevher hazirlama ve miihendislik
yonetimi alanlarinda yiiksek lisans yapmistir.

Kariyerine kamu kurumlarinda baslayan Alaboyun; MTA, Maden i§ler1' Genel
Mudirligu, ETIBANK ve ETIMINE de iist diizey gdrevler iistlenmis, 6zel
sektorde AFS Boru Sanayi A.S.'de Kurucu Genel Midurlik yapmistir.
TBMM'de t¢ donem Aksaray Milletvekili olarak gorev almis; 63. Hikimet'te
Enerji ve Tabii Kaynaoklar Bakam, 64. Hikimet'te Bakan Yardimeisi olmustur.

Son olarak Bera Holding Yénetim Kurulu Baskanbgr yapmis, ardindan NewBridge
Government Affairs and Consulting'in kurucu ortagr ve yénetim kurulu baskam
olmustur. Enerji, madencilik ve kamu iligkileri alanlarinda deneyim sahibidir.

1950 yilinda Malatya’'min Darende ilgesinde dogan Prof. Dr. ithan Erdogan,
istanbul Universitesi iktisat Fakiiltesi mezunudur. Akademik kariyerine
aym iiniversitenin isletme Fakiiltesi Davrams Bilimleri Kiirsiisii'nde
baslams; 1974'te doktor, 1979'da dogent, 1988'de profesdr olmustur.

Davrams bilimleri ve yénetim alanminda uzmanlasan Erdogan,
isletmelerde psikoteknik uygulamalar, personel segimi ve drgiitsel
yapilandirma konularinda calismalar ylrttmis; kamu ve dzel sektdrde
damsmanlik, genel mudirlik ve yonetim kurulu Uyelikleri yapmistir.

istanbul Universitesi'nde dgretim tyeligi, Davrams Bilimleri Arastirma
Merkezi Midurligl ve Anabilim Dali Baskanligh gorevlerinde bulunmus;
2010'da emekli olduktan sonra damsmanlik faaliyetlerine devam etmistir.
Yonetim ve davrams bilimleri alamnda gok sayida eseri bulunmaktadir.

1960 yilinda Elaz1§’da dogan Prof. Dr. ismail Demir, istanbul Teknik
Universitesi Ucak Miihendisligi mezunudur. ABD'de Michigan, Purdue

ve Washington State liniversitelerinde yiiksek lisans ve doktora
calismalarin tamamlamis; kat1 cisim mekanigi, malzeme bilimi ve mikro
elektromekanik sistemler alanlarinda akademik galismalar yiirlitmiistiir.

Kariyerine Turk Hava Yollari'nda devam eden Demir; THY Teknik Genel
Mudurligi ve Teknikten Sorumlu Genel Midir Yardimeiligr gorevlerinde
bulunarak sirketin uluslararast blylimesine katki saglamistir.

2014-2023 yillar arasinda Savunma Sanayii Mistesarn ve
Savunma Sanayii Baskanm olarak gérev yapmis, yerli ve milli
savunma projelerine liderlik etmistir. Halen istanbul Ticaret
Universitesi'nde akademik calismalarim siirdiirmektedir.

17
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Ust
Yonetim

Lisans egitimini ABD'de Maryland Universitesi Makine
Miihendisligi boliimiinde tamamlayan Hasan Abdullah
Ozkan, kariyeri boyunca uluslararas sirketlerde yoneticilik
ve Uist diizey ydneticilik gorevlerinde bulunmustur.

2012-2016 yillar arasinda Eksim Holding Enerji Grubu’nda yoneticilik yapmis;
2016-2023 déneminde Sunar Sirketler Grubu’nda icra Kurulu Baskam ve
CEO olarak gorev alarak grubun biiyiimesine 6nemli katki saglamistir.

Tarimsal sanayi alamnda uzman olan Ozkan, gesitli sivil toplum
kuruluslarinda da aktif rol almaktachr. Eylil 2023'te Eksim
Yatirim Holding Yonetim Kurulu Uyesi olmus; 2025 y1li itibanyla
Hasan Abdullah OZKAN Eksun Gida Grubu Baskan ve CEQ gorevini Ustlenmistir.

1976 y1linda istanbul’'da dogan Sabri Yaldiz, Uluslararas
Karadeniz Universitesi ingilizce isletme B&liimii mezunudur.
Kariyerine Tutanlar Motorlu Araglar'da Dis Ticaret Sefi
olarak baslamis; Yildiz Holding'de ithalat, satin alma, liriin
gelistirme ve inovasyon alanlarinda yoneticilik yapmstir.

ATS Drs Ticaret'te Satig ve Dis Ticaret Operasyonlar Midrd, Etis Lojistik'te
Genel Mudur olarak gérev almistir. Anadolu Birlik Holding'de Tedarik Zinciri
Koordinatdrii ve ihale Komisyon Baskam olarak calismis; Eksun Gida'da
Fabrikalar ve Tedarik Zinciri Genel Mudir Yardimeiligh gorevini ylritmustir.

Ekim 2025 itibaryla Yurt D151 Hububat Ticareti Genel Midur
Sabri YILDIZ Yardimeisi olarak gorevine devam etmektedir.
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2026 Yl Lk Yar
Sektorel Gelismeler

Tiirkiye genelinde 1 Ekim 2025-30 Haziran 2026 dénemini kapsayan 9 aylik 2026 su yili yagislart normalinin
%30, gegen yil yagislarinin ise %76 lizerinde gergeklesmis ve su yili yagislar bu dénemde son 66 yilin en yiiksek
seviyesine ulasmistir. Bu durum hububat tiretiminde “yiiksek rekolte” beklentisini gliglendirirken, 2025 yilinda
17,9 milyon ton olarak gerceklesen bugday iiretiminin 2026 yilinda rekor bir seviyeye ulasarak 24 milyon tonlara
yiikselmesi 6ngorilmektedir.

Toprak Mahsulleri Ofisi (TMO), piyasa istikrarimin korunmasi ve iireticinin desteklenmesi amaciyla 2 Haziran 2026
tarihi itibaryla 2026 donemi hububat alim fiyatlarini ilan etmistir. Bu kapsamda:

- 2025 yilinda 13.500 TL/ton olan ekmeklik bugday alim fiyati, 2026 yilinda 16.500 TL/ton olarak belirlenmis;
Ureticilere saglanan temel destek tutar %20 artigla ton basina ortalama 3.014 TL'ye yiikseltilmistir.

- Uretici likiditesini desteklemek amaciyla TMO tarafindan iiriin bedeli 5deme siireleri, teslimat miiteakip 45
glinden 21 gline diistiriilmistiir.

- Gecgen yillardan farkli olarak bu yil olas fiyat belirsizliklerinin &niine gegilmesi amaciyla 1 Ekim 2026 tarihi
itibariyla baslayacak ekmeklik bugday satis fiyati 8nceden agiklanarak 18.500 TL/ton olarak belirlenmistir.

- Yurt ici rekolte artisi ve stok yeterliligi dogrultusunda arz giivenliginin tesis edilmesi neticesinde, Mart 2025'ten
bu yana kapali tutulan ekmeklik bugday ihracatina 29 Temmuz 2026 tarihi itibariyla yeniden izin verilmistir.

Son olarak 2026 yiinin ilk alt1 aylik déneminde Tiirkiye genel un ihracat %10 oraninda daralirken; sirketimiz un

ihracat hacmini %17 artirma basarisi gdstermistir. Bu performans ile sirketimiz sektdr genelinden belirgin bir sekilde
pozitif ayrismis ve bu alanda pazar payim gliclendirmistir.

- Tiiketici Fiyat Endeksi (2025=100) 2026 y1li Haziran ayinda bir énceki aya gére %0,99, bir 6nceki yiin Aralik ayina
gore %ol7,76, bir 6nceki yiin aym ayina gére ise %32,11 artis gdstermistir.

2026 YILI iLK YARI SEKTOREL GELISMELER
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Tarim-UFE Yiluk Degisim Oram (°/o), Haziran 2026

Tarim Uriinleri Uretici Fiyat Endeksi (2020=100) ise, 2026 yili Haziran ayinda bir 8nceki aya gdre %89,02 azalis; bir dnceki yilin
Aralik ayina gdre %7,73, bir 6nceki yilin aym ayina gére %9,55 artis gostermistir.

50

40 35,54 36,01
30

20
9,55
10

2025 2026

Kaynal: Turkiye istatistik Kurumu (TUIK)

Tarimsal Girdi Fiyat Endeksi, Mayis 2026

Tarimsal Girdi Fiyat Endeksi'nde (2020=100), 2026 yii May1s ayinda bir 6nceki aya gore % 0,44, bir énceki yilin
Aralik ayina gore %18,01, bir 6nceki yiin ayni ayina gére ise % 36,65 artis olmustur.
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40 33,15 '
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Kaynal: Turkiye istatistik Kurumu (TUIK)

Not: Tarimsal Girdi Fiyat Endeksi Haziran ay1 verileri rapor duyuru tarihi itibari ile yayilanmacdhg igin grafikte en
son Mayis ayi verileri yer almaktadir.
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Sirketin
Kredi Notu

Eksun Gida

JCR Avrasya Derecelendirme A.S.

Derecelendirme Notu

Uzun Vadeli Ulusal Kredi Rating Notu

BBB+ (tr) / (Duragan Goriiniim)

Kisa Vadeli Ulusal Kredi Rating Notu

J2 (tr) / (Duragan Goériiniim)

Uzun Vadeli Uluslararasi Yabane1
Para Kredi Rating Notu

BB / (Duragan Goriiniim)

Uzun Vadeli Uluslararasi Yerel
Para Kredi Rating Notu

BB / (Duragan Goriiniim)

24 Ekim 2025 tarihinde, JCR Avrasya Derecelendirme A.$. “Eksun Gida Tarim Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi'nin, Uzun Vadeli Ulusal Kurum Kredi Rating Notunu," iyi kredi kalitesine sahip, yatirim yapilabilir”
kategoride degerlendirerek, “A- (tr)" seviyesinden “BBB+ (tr])" seviyesine revize etmistir.

Uzun Vadeli Uluslararas1 Yabanci ve Yerel Para Kurum Kredi Notlari ise, Turkiye Cumhuriyeti’'nin
uluslararasi not ve gériintimlerine paralel olarak, list sinir olan, ‘BB’ olarak belirlenmistir.

SIRKETIN KREDI NOTU
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Bir Bakista
Eksun Gida

Sinangil
?

Sinangil

2025 Y1l IS0 itk 500 (Uretimden Satisa Gore)

2025 yili TiM itk 1000 ihracatg Listesi

01.01.2026-30.06.2026

‘GLUTEN"

200+

drin cesidi

6,1 milyar TL

Net Satislar

2,7 milyar TL

Ozkaynak Biiyiiklugii

6,2 milyar TL

Aktif Buyukluk

BiR BAKISTA EKSUN GIDA
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Sirket
Merkezi

EKSUN GIDA

51.766 Ton

Bugday Depolama Kapasitesi

11.700 Ton

Un Silosu Stok Kapasitesi

~600.000 Ton/Yil

Bugday Isleme Kapasitesi

3.646 Ton/Yil

Fonksiyonel Un Uretme Kapasitesi

« Sirket tiretimini tam otomasyon sistemleriyle biitiinlesik, Tiirk Gida Kodeksi'ne ve kalite standartlarina uygun
bir sekilde yiirlitmektedir.

+ Fabrikalarin yerleskeleri hammaddeye ve pazara yakinlik olarak avantajli noktadadir.

2 Tesis

78,3

Kapasite Kullanim Oram

400.000 ton/yil

Bugday isleme kapasitesi

3.646 ton/yil

Fonksiyonel un isleme kapasitesi

42.850 ton
35.000 ton bugday
7.000 ton un

850 ton paketli Uirlin depolama kapasitesi

24

1 Tesis

o774

Kapasite Kullanim Orani

189.500 ton/yil

Bugday isleme kapasitesi

22466 ton
16.766 ton bugday
4.700 ton un

1.000 ton paketli urlin depolama kapasitesi

BiR BAKISTA EKSUN GIDA
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Uretim
Tesisleri

%

Pl

35.000 Ton 7.000Ton 37Binm? 18 Binm?
Bugday Depolama Un Silosu Stok Acik Kapali
Kapasitesi Kapasitesi Alan Alan
L2
oS H
H=
9 Bin m? 2 Bin m?
Acik Kapali
Alan Alan
N\ N2
2 ] 9 o
® =
16.766 Ton 4700Ton 17Binm? 13 Binm?
Bugday Depolama Un Silosu Stok Acik Kapali
Kapasitesi Kapasitesi Alan Alan

URETIiM TESISLERI

850 Ton
Paketli Uriin
Depolama Alam

400.000 Ton/Yil
Bugday i§leme
Kapasitesi

3.646 Ton/Yil

Fonksiyonel Un
Uretim Kapasitesi

189.500 Ton/Yil
Bugday i§leme
Kapasitesi

1.000 Ton
Paketli Uriin
Depolama Alam
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Ana Uriin
Kanallari

Unlu Mamullerde Uzmanlik

G

Ev Dis1 Tiiketim lhracat Perakende
Ekmeklik, Liiks ve ihracat Paketli Unlar, Hazir
Endiistriyel Oriinleri Paketli Uriinler

°/060-70 %/015-25 %/015-25

.151 ,!1'

)

E
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jz
)

=
-
SXE
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Eksun Gida’min ana satis kanallarim, Ev Disi Tiiketim (EDT), Perakende kanal ve ihracat kanali
olusturmaktachr. EDT; otel, hastane, okul, pastane, firin, fast food, restoran, kafe, biife, tiretim
tesisi, ofis gibi ev disi olarak tarif edilen yerlerde yapilan tiiketimleri kapsayan satis kanalidir.
Eksun Gida, yurt icinde belirtilen ev chsi tiiketim noktalarina, 81ilde hizmet vermektedir.

1963"ten bugline,
Tiirkiye'nin Lezzeti Sinangil

Eksun Gida, agirlikli olarak 60 y1li agkin gegmisi olan Sinangil markast olmak lizere perakende Uiriinleri ile Tiirkiye'de
ulusal zincir marketlerde raflarda yer almaktadir. Ayrica, Eksun Gida, geleneksel kanal bayileri vasitas ile
perakende Urtinlerinin Tiirkiye genelinde bulunan, market, bakkal ve toptancilara satisim gerceklestirmektedir.

Perakende kanal vasitasiyla, simit, bérek, soguk baklava, kurabiye ve pogaca gibi donuk
unlu gida lriinlerinin satis1 da gergeklestirilmektedir. Gelirlerinin 8nemli bir b6limd ihracat
satislarindan olusan Eksun Gida, bu alanda da sektdriiniin lider firmalarindandir.

Eksun Gida’nin Uzakdogu, Ortadogu, Afrika ve Latin Amerika baslica ihracat pazarlar arasinda yer
almaktadir. ihracat konusunda, tecriibeli ve profesyonel bir ekibe sahip olan Eksun Gida, ihracat kanalinda
mevcut pazarlardaki payim artirmak igin, global 6lgekli fuar katiimlar gerceklestirmektedir.

€ w
8
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2026 Yil1 ILk 6 Aylik
Finansal Sonuclari

Hasilat (TL Milyon) Briit Kar (TL Milyon)
6.654 809
6.144 43
30.06.2025 30.06.2026 30.06.2025 30.06.2026
FAVOK* (TL Milyon) Net Kar (TL Milyon)
313
190
36
-170
30.06.2025 30.06.2026 30.06.2025 30.06.2026

2026 Yl itk 6 Ay

Briit Kar Marji FAVOK Marji Net Kar Marji

*Esas faaliyetlerden diger gelir ve giderler dahil.

2026 Yili itk 6 Aylik Faaliyet Raporu’nda aksi belirtilmedikge, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 28/12/2023 tarihli
karar geregi TMS 29 hiikiimlerine uygun olarak enflasyon muhasebesi uygulanms finansal veriler esas alinmstir.

2026 YILI iLK 6 AYLIK FINANSAL SONUCLARI
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TMS 29 (Enflasyon Muhasebesi) Uygulanmamis

Hasilat (TL Milyon) Briit Kar (TL Milyon)

0,
b2 5821 a0 1126

469 7 605 v

30.06.2025 30.06.2026 30.06.2025 30.06.2026
FAVOK* (TL Milyon) Net Kar (TL Milyon)
577 282
%061

%119

A
358 . 7]

30.06.2025 30.06.2026 30.06.2025 30.06.2026

2026 Yil1 ilk 6 Ay

Briit Kar Marji FAVOK Marji Net Kar Marji
9/019,3 %/09,9 %/04,8

*Esas faaliyetlerden diger gelir ve giderler dahil.
Not: Yatinme ve analistler tarafindan saglikli bir analiz yapilabilmesi amaciyla, bu sayfada secilmis gdsterge niteligindeki

kalemler icin enflasyon muhasebesi (TMS 29) uygulanmamis verilere de yer verilmistir. S8z konusu veriler, finansal tablolarin
temelini olusturan ancak bagimsiz denetimden gegcmemis, yonetim raporlamasi kapsaminda kullamlan verileri icermektedir.

30 2026 YILI iLK 6 AYLIK FINANSAL SONUCLARI
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Sirket Faaliyetleri
Hakkinda Degerlendirme

+ Eksun Gida'mn aktif buiyiikligli 2026 yili Haziran sonu itibaryla 6,2 milyar TL olmustur.
« Eksun Gida'mn 2026 y1li Haziran sonu itibariyla 6zkaynaklari 2,7 milyar TL dir.
+ 2026 y1liilk alt ayinda sirketin toplam cirosu 6,1 milyar TL seviyesinde gerceklesmistir.

Sirket'in, 2026 yilinin ilk alt1 ayinda 869,2 milyon TL olan ihracat

cirosu, toplam satislarin ©ol4,1'i seviyesinde gergeklesmistir.

20'den fazla lilkeye ihracat yaparak bu alanda da sektoriinlin dnemli firmalarindan olan Eksun Gida, yurt

dis1 pazarlardaki pazar paylarimn artirilmasi ve ihrag pazarlarimn gesitlendirilmesine katki saglamak

amaciile kiiresel pazarlarda, etkin pazarlama faaliyetlerinin yiiriitlilmesine devam etmistir.

.+ 2026 yiliilk alti ayinda, briit kar marjimz %]13,2 olurken, FAVOK* marjimz ise %5,1 seviyesinde gerceklesmistir.
Eksun Gida, giiclii yurt igi ve yurt dis1 satislari, 6nem verilen fiyatlama disiplini,

etkin stok yonetimi ve tecriibeli yonetim yapisi ile liretimi ve deger katmay
merkeze alan bir anlayisla 2026 yili ilk alt1 ayinda da galismalarini suirdiirmiistir.

*Esas faaliyetlerden diger gelir ve giderler dahil.

Not: 2026 Vil ilk 6 Aylik Faaliyet Raporu'nda aksi belirtilmedikce, Sermaye
Piyasast Kurulu'nun 28/12/2023 tarihli karar geredi TMS 29 hiikiimlerine uygun
olarak enflasyon muhasebesi uygulanmis finansal veriler esas alinmistir.




Ozet Finansal Sonuclar

(Temel Gostergeler]

Ozet Bilanco (TL)

Donen
Varlbiklar

Duran
Varlklar

Toplam Varlklar

Kisa Vadeli
Kaynaklar

Uzun Vadeli
Kaynaklar

Ozkaynak

Toplam Kaynaklar

Borg/ﬁzkaynak
Oram

32

30.06.2026

3.852.847.443

2.349.771.178

6.202.618.621

2.942.710.522

521.091.089

2.738.81r.010

6.202.618.621

1,26

31.12.2025

5.248.040.098

1.987.582.162

7.235.622.260

4.422.320.743

111.312.097

2.701.989.420

7.235.622.260

1,68

EKSUN GIDA

Degisim

%-27

%18

%-14

%-33

%368

%14

%-14

2026 YILI iLK 6 AYLIK FINANSAL SONUCLARI
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Ozet Finansal Sonuclar
(Temel Gostergeler]

Ozet Gelir Tablosu (TL)

Hasilat

Satislarin Maliyeti (-)

30.06.2026

6.143.885.184

5.334.479.519

30.06.2025

6.654.079.794

5.911.296.825

Brut Kar 809.405.665 742.782.969
Marj %]13,2 %]11,2
Esas Faaliyet Kar1/(Zarar) 175.498.342 88.698.517
i:::;ser:;:rﬁ}?zeg‘r:r?feg 177.662.961 111.495.730
Vergi Oncesi Kar/(Zarar) 64.911.649 -173.475.563
Dénem Kar1/(Zarar1) 36.233.453 -170.297.553
Marj %0,6 %-2,6
FAVOK 312.742.705 190.010.016
Marj %5,1 %¢2,9

2026 Yl itk 6 Aylik Faaliyet Raporu’nda aksi belirtilmedikge, Sermaye Piyasast Kurulu'nun 28/12/2023
tarihli karari geregi TMS 29 hiikiimlerine uygun olarak enflasyon muhasebesi uygulanmis finansal veriler esas alinmstir.

2026 YILI iLK 6 AYLIK FINANSAL SONUCLARI
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Aktif Toplarm (TL Milyon)

7.236

6.203

31.12.2025 30.06.2026

31.12.2025

Borg / Ozkaynak

EKSUN GIDA

Ozkaynak (TL Milyon)

2.702 2.739
31.12.2025 30.06.2026
30.06.2026

2026 YILI IiLK 6 AYLIK FINANSAL SONUCLARI
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Eksun Gida Tarim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Arastirma ve Gelistirme ¢alismalarn, 2020 yilinda faaliyete baslayan
Sanayi ve Teknoloji Bakanligi onayli Ar-Ge merkezi blinyesinde gerceklestirilmektedir.

Eksun Gida AR-GE Merkezi; iriin kalitesinin ve gesitliligin artinlmas, rekabet avantaji saglayan calismalarr ile birlikte
ciro artiginin ve stirdiiriilebilirligin hedeflendigi projeleri kurulusundan bu yana devam ettirmektedir.

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan onayli Ar-Ge merkezinde gliitensiz un, gliitensiz ekmek ve gliitensiz kurabiye
cesitlerini kapsayan unlu mamuller projesi, yeni un cesitlendirmeleri, bugday pacallarinin en uygun karisimlariyla
yliksek kalitede unlarin elde edilmesi gibi yenilik¢i projeler gerceklestirilmektedir.

Eksun Gida AR-GE merkezi, kurulusundan bugtine kadar 28 projeyi ele almis ve tiim projeleri tamamlamistir. 2026
y1l1 Haziran sonu itibar ile 3 projede calismalara devam edilmektedir. Bu 3 proje de iiniversite isbirligi kapsaminda
yuritiliirken, projelerin 2'siigin TUBITAK basvurusu yapilmistir.

Eksun Gida, Ar-Ge ve inovasyon kiltiirtinii yayginlastirmaya 6nem vermektedir. Genis Ar-Ge Laboratuvar altyapisi,
sektdr tecriibesi ile bircok liniversite, meslek lisesi, lisansiistli calismalar ve akademik projelere destek vermistir.
Fabrikamiza diizenli olarak liniversiteler ve meslek liselerinden teknik geziler yapilmakta, uzman Ar-Ge ekibimiz
tarafindan bilgi aktarim saglanmaktadir.

Eksun Gida arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin 6neminin bilincinde bir sirket olarak akademik isbirlikleri ve yayinlar
ile entelektiiel birikime deger katmaya da 6nem vermektedir.

Eksun Gida’'da yatinmlar, sektdrel egilimler, teknolojik gelismeler ve Sirket'in ihtiyaglar dikkate alinarak katma
degeri yiiksek alanlarda gerceklestirilmektedir. Sirket, 2026 yili ilk alti ayinda yaklasik 500 milyon TL yatirim
gerceklestirmistir.

Siirdurilebilir kalitenin ve un depolama kapasitesinin artirilmasi amaciyla 2023 yilinda baslatilan Konya
fabrikamzdaki un silosu yatirim siireci tamamlanms ve gerekli imar izinleri alinarak toplam un silosu stok kapasitesi
4.700 tona ylikseltilmistir.

Yenilenebilir enerji santrali yatinmlarimizin ilk fazi kapsaminda, izmir ili, Bergama ilcesinde kurulmasi planlanan ve
toplam 18.900 kW gtice sahip riizgar enerjisi santrallerinin tlirbin yatinmlari igin Nordex Energy SE & Co. KG firmasi
ile sdzlesme imzalanmistir. Ayrica ilgili riizgar enerjisi santrallerine iliskin 29.07.2022 tarih ve 31907 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren CED Yonetmeligi'nin 14. maddesi geregince T.C. Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi Bakanligi tarafindan “Cevresel Etki Degerlendirmesi Olumlu” karari verilmistir. T.C. Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi Tesvik Uygulama ve Yabanct Sermaye Genel Miidiirliigli'niin onay1 dogrultusunda yatirim tesvik belgeleri
alinan riizgar enerjisi santrallerinin yatirim harcamalarinda kullanilmak lizere son olarak Almanya merkezli Kfw
IPEX-Bank GmbH ile 11.891.000 Euro tutarinda kredi sozlesmesi imzalanmstir.

Yenilenebilir enerji projelerimize iliskin yeni gelismeler Kamuyu Aydinlatma Platformu’ndan kamuoyuna
duyurulmaktadir.

ARASTIRMA VE GELISTIRME FAALIYETLERI 35
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Hisse Senedi

Hisse Senedi islem Kodu: Eksun

Sirketimizin Dahil Oldugu Endeksler: BIST ANA / BIST 500 / BIST TUM / BIST TUM- 100 /
BIST KATILIM TUM/ BIST GIDA ICECEK / BIST SINAI / BIST TEKIRDAG

Eksun Gida paylar 24/03/2023 tarihinden itibaren 48,90 TL/pay baz fiyattan Borsa istanbul’da islem
gbérmeye baslamistir.

Borsa istanbul Ana Pazar’da islem géren sirketimizin 30 Haziran 2026 tarihi itibari ile halka agiklik oram %27,26'dir.

Sirketimizin ¢ikarilms sermayesi 600.000.000 TL'dir.
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Donem Icerisinde
Yasanan Gelismeler

01.01.2025 - 31.12.2025 dénemine ait gecici vergi beyannamesi ekinde vergi dairesine sunulan ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati'na gére diizenlenmemis gelir tablosunda sirketimizin 85,4 Milyon TL dénem net kar1 elde ettigi 17.02.2026
tarihinde kamuoyuna duyurulmustur.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun VII-128.1 Sayili Pay Tebligi'nin 33'lincii maddesi kapsaminda, halka arzdan gelen fonun
tamaminin kullamlmasi nedeniyle Denetim Komitemiz tarafindan hazirlanan ve fonun Sermaye Piyasast Kurulu

tarafindan onaylanan izahnamede belirtilen sekilde kullamlip kullamlmadigina iliskin degerlendirmelerin yer aldig
“Halka Arzdan Elde Edilen Fonun Kullanim Yerlerine iligkin Rapor” 20.04.2026 tarihinde kamuoyuna duyurulmustur.

Sermaye Piyasast Kurulu'nun “Siirdiiriilebilirlik ilkeleri Uyum Cercevesi” diizenlemelerine uyum kapsaminda
cevresel, sosyal ve kurumsal ydnetisim (CSY) faaliyetlerinin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi, stratejilerin belirlenmesi
ve takibi amaciyla olusturulan Siirdiirilebilirlik Komitesi baskanligina Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Ali Riza
ALABOYUN'un; iiyeliklerine ise Eksun Gida Grubu Baskani ve CEQ'su Sn. Hasan Abdullah OZKAN"1n ve Fabrikalar ve
Tedarik Direktdrii Sn. Mustafa DEMIR'in secilmelerine Yonetim Kurulumuz tarafindan karar verilmistir.

Raporlama Ddneminden Sonra Yasanan
Onemli Gelismeler

Sermaye Piyasast Kurulu’nun “Siirdiiriilebilirlik ilkeleri Uyum Cercevesi” diizenlemeleri kapsaminda “Eksun Gida
Siirdiriilebilirlik Politikas1” ve “Eksun Gida Sirdiiriilebilirlik Komitesi Gorev ve Calisma Esaslan” dokiimanlar
22.07.2026 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ilan edilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun I1-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 10'uncu maddesi geregince hazirlanan “2026
Yali Yaygin ve Siireklilik Arz Eden iliskili Taraf islemlerine iliskin Degerlendirme Raporu”nun sonug kisrm 22.07.2026
tarihinde kamuoyuna duyurulmustur.

01.01.2026 - 30.06.2026 ddnemine ait gegici vergi beyannamesi ekinde vergi dairesine sunulan ve Sermaye Piyasasi

Mevzuati'na gore diizenlenmemis gelir tablosunda sirketimizin 301,9 Milyon TL dénem net kar elde ettigi 17.08.2026
tarihinde kamuoyuna duyurulmustur.

DONEM iCERISINDE YASANAN GELISMELER
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Sermaye Piyasasi Kurulu'nun “Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya iligkin
Esaslar Tebligi'nin Ikinci B6liimiiniin 9. Maddesi
Geregince Sorumluluk Beyan

FINANSAL TABLOLARIN VE FAALIYET RAPORUNUN KABULUNE iLISKIN YONETIM KURULU'NUN

IKARAR TARIHI : 19.08.2026
IKARAR SAYIS| : 2026/24

Sirketimizin 01.01.2026-30.06.2026 dénemine ait, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK] Seri I1-14.1

sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iligkin Esaslar Tebligi” (“Teblig") uyarinca Tiirkiye
Muhasebe Standartlar/Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar (TMS/TFRS) ve SPK tarafindan belirlenen
formatlar ile uyumlu olarak hazirlanan dipnotlar ile birlikte konsolide finansal durum tablosu, kar

veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosu, nakit akis tablosu ve 8zkaynak degdisim tablosu (“Finansal
Tablolar") ile ara dénem Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun, SPK diizenlemeleri cercevesinde;

a) Tarafimzca incelendigini,

b) Sirketimizdeki gérev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler cercevesinde, séz konusu konsolide
finansal tablolarin ve faaliyet raporunun 6nemli konularda gercege aykiri bir agiklama icermedigini veya
aciklamamn yapildigr tarih itibaryla yamltict olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik icermedigini,

c) Sirketimizdeki gérev ve sorumluluk alammzda sahip oldugumuz bilgiler cercevesinde, Teblig

uyarinca hazirlanms finansal tablolarin konsolidasyon kapsamindakilerle birlikte, isletmenin aktifleri,
pasifleri, finansal durumu ve kar ve zarariile ilgili gercedi diiriist bir bigimde yansittigim ve faaliyet
raporunun isin gelisimi ve performansini ve konsolidasyon kapsamindakilerle birlikte isletmenin finansal
durumunu, karst karsiya olunan 6nemli riskler ve belirsizliklerle birlikte, diirlistge yansittigini,

Beyan ederiz.

ilhan ERDOGAN Hasan Abdullah OZKAN
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Genel Mudiir

Denetim Komitesi Baskam

Ismail DEMIR Ali R1iza ALABOYUN _
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Denetim Komitesi Uyesi Denetim Komitesi Uyesi
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Kurumsal
Yonetim

Kurumsal Yonetim Ilkeleri'ne Uyum Beyam

Sermaye Piyasast Kurulu 11-17.1 sayil Kurumsal Yénetim Tebligi'nde (“Teblig") belirtilen, Kurumsal Yonetim
itkeleri’nden uygulanmas zorunlu ve géniilli olan ilkelere uyum durumunu gosteren “Kurumsal Yonetim Bilg
Formu (KYBF)" ve mevcut kurumsal yonetim uygulamalarimz hakkinda bilgi veren “Kurumsal Yénetim Bilgi

Formu (KYBF) Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda (“KAP") ilgili sablonlar kullanilarak yayimlanmstir.

Eksun Gida, Kurumsal Yonetim ilkeleri'ne tam uyumun énemini benimsemektedir. Eksun Gida, 30.06.2026 tarihi
itibar ile teblig ekinde yer alan uyulmasi zorunlu kurumsal yonetim ilkelerini benimsemis ve uygulamistir.

Mevzuatta yer alan gonillilik esasina dayanan kurumsal yonetim ilkelerine uyulmasiigin de azami 6zen gosterilmektedir.
S0z konusu ilkeler kapsaminda kurumsal yonetim uygulamalarimizi gelistirmeye yonelik calismalarimiz devam etmektedir.

Mevcut durum itibari ile menfaat sohipleri arasinda herhangi bir ¢ikar catismast bulunmamaktadir.
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Pay Sahipleri

Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Hakk1

Eksun Gida, tabi oldugu diizenlemeler gergevesinde, ticari sir niteligi tasiyan ve Sirket'in rekabet glictini
engelleyebilecek bilginin gizliligi esasinin dikkate alinmast kosuluyla, Sirket Bilgilendirme Politikast kapsaminda
pay sahipleri ve tim menfaat sahiplerinin eszamanl, tam, dogru ve anlasilabilir bilgilendirilmelerini

saglamak hedefiyle yazili ve sozli iletisim esaslarinm belirlemis ve pay sahiplerinin bilgisine sunmustur:

https://www.eksun.com.tr/userfiles/docs/638198832121873522Bilgilendirme _ Politikasi.pdf

Bilgilendirme Politikas1 kapsaminda kamuyu aydinlatma amaciyla kullanmlon
bilgilendirme ydntem ve araglar asagidaki gibidir:

+ KAP (www.kap.gov.tr) aracilign ile duyurulan 6zel durum agiklamalar ve sirket genel bilgi formu

+ KAP [www.kap.gov.tr) aracibigiile ilan edilen finansal tablolar, faaliyet raporlart ve bagimsiz denetim raporlar
« Sirket kurumsal internet sitesi (www.eksun.com.tr] ve bilgi toplumu hizmetleri

- Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ve/veya giinliik gazeteler vasitasiyla yapilan ilanlar ve duyurular

+ SPK diizenlemeleri uyarinca hazirlanmasi gereken izahname ve benzeri diger dokiimanlar

+ Yozil ve gorsel medya vasitasiyla yapilan basin agiklamalan

« Sirketi tanticy, finansal ve operasyonel bilgilerin yer alchg sunumlar

+ Yatinnmet toplantilan

- Telefon, elektronik posta vb. iletisim yontem ve araglan

Yatirimae iliskileri

Sirket'in tabi oldugu diizenlemeler gercevesinde, pay sahipleri ve tim menfaat sahiplerinin eszamanl, tam, dogru ve
anlasilabilir bilgilendirilmelerini saglamak amaciyla sirdirilen iletisim Yatinma ih’gki[eri Birimi tarafindan yuritilmektedir.

Pay sahipleri, potansiyel yatinmcilar ve analistler tarafindan Sirket'e iletilen bilgi talepleri, kamuya
agiklanmis bilgiler cercevesinde Yatinmen iliskileri Birimi tarafindan dogru, eksiksiz ve esitlik ilkeleri
gozetilerek yazili ve/veya sozlii olarak ya da bilgilendirme toplantilan vasitasiyla yamtlanmaktachr.

Yatirima iligkileri Yoneticisi ve .
Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi Kadir BUDAK

SPF Duizey 3- 207182

Lisans Belgeleri Bilgileri Kurumsal Yonetim Derecelendirme - 702254

Yatirima iligkileri iletigim Hatt1 0216 999 11 58

Yatirimai iligkileri E-posta yatirimei.iliskileri@eksun.com.tr
Kamuyu Aydinlatma Platformu https://www.kap.org.tr/tr/
Eksun Gida internet Sitesi https: //www.eksun.com.tr/
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Genel Kurul Toplantilari

Genel Kurul, Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasast mevzuats hikklimlerine gore Sirket merkezinde ya da istanbul
il simirlart iginde Yénetim Kurulu tarafindan belirlenecek baska bir yerde olagan veya olagantstl toplanabilir.
Olagan Genel Kurul yilda 1 (bir) kez, Olaganiistii Genel Kurul toplantilar ise gerek gériildiikge gergeklestirilir.

Genel Kurul toplantilarina davetler, Yonetim Kurulu tarafindan Turk Ticaret Kanunu'na ve sermaye piyasast mevzuati
hikiimlerine uygun olarak yaplir. Genel Kurul toplantiya, Esas Sozlesme'de gdsterilen sekilde, sermaye piyasast mevzuati
ve ilgili diger mevzuat hikiimlerine uygun olarak yayimlanan ilénla cagrlir. Bu cagr, ilén ve toplanti giinleri harig

olmak tizere, toplant tarihinden en az 3 (ii¢) hafta 6nce yapilir. Sermaye Piyasast Kanunu madde 29/1 hikmii saklidhr.

Sirketimizin 2025 y1li Olagan Genel Kurul Toplantisi, 24 Haziran 2026 Carsamba giini saat 11:00"da Hilton istanbul
Kozyatagr Oteli'nin toplant1 salonunda gergeklestirilmistir. Genel kurulumuza iliskin ilan metni, hazir bulunanlar
listesi ve tutanak doklimanlar www.kap.org.tr ve www.eksun.com.tr adreslerinde agiklanmis olup, ilgili
doklimanlara asagidaki linkten ulasabilirsiniz.

https: //www.eksun.com.tr/yatirimei-iliskileri/genel-kurul

Eksun Gida Kar Dagitim Politikasi

Sirketimiz kar pay1 politikast, sirket esas sézlesmesi, TTK ve SPK hikimleri uyarinca hazirlanms
olup, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Sirket kurumsal internet sitesinde yayinlanmstir.

Kar Dagitim Politikasinda da belirtildigi tzere;

Kar dagitim énerisi, Sirket Yonetim Kurulu tarafindan her yil, ekonomik konjonktir, Sirket'in orta ve
uzun vadeli biylime ve yatirim stratejileri ve nakit gereksinimlerine bagl olarak belirlenir. Sirket
karinin ne kadarmn ve nasil dagitilacaging, Sermaye Piyasast Kurulu'nun konuya iliskin diizenlemeleri
ve Yonetim Kurulu'nun onerisi de goz oniine alinarak, Genel Kurul tarafindan karar verilir.

https: //www.eksun.com.tr/userfiles/docs/638407060808879558karDagitimPolitikasi.pdf

Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik

SPK Kurumsal Yonetim ilkelerinin tavsiyelerini de dikkate alacak sekilde, kamunun aydinlatilmasinda, Kamuyu
Aydinlatma Platformu (KAP) ve Sirket'in internet sitesi (www.eksun.com.tr] aktif olarak kullanilan bir iletisim aracidr.
KKAP vasitasiyla yapilan tim agiklomalara link vermek suretiyle sirket internet sitesinden erigim imké&m saglanir.

Kurumsal internet Sitesi

internet sitesinde pay sahiplerine ve/veya yatirmeilara 6zgllenmis yatirnmer iligkileri boldmu bulunur. Bu alamn igerigi
Yatirime iligkileri Birimi tarafindan koordine edilerek olusturulur. Bu alanlar sermaye piyasast katiimecilarnmn Sirket ile ilgili
bilgi ihtiyaclarin karsilayacaok dizeyde olmast amaciyla gerektikge gelistirilir.

Faaliyet Raporu

Sirket faaliyet raporu, Sirket'in faaliyetleri hakkinda tam ve dogru bilgiye ulasitmasim saglayacak detayda,
Seri: 11-17.1 “Kurumsal Yonetim Tebligi"nde yer verilen Kurumsal Yonetim ilkeleri'ne

ve mevzuatta belirtilen hususlara uygun olarak hazirlanmstir.
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Menfaat Sahipleri
Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Menfaat sahiplerinin haklar ilgili diizenlemeler, sozlesmeler ve iyi niyet kurallart gergevesinde korunmaktadr.
Genel Kurul toplantisi s6z hakki olmaksizin menfaat sahipleri ve medya dahil kamuya agik olarak yapilmaktadir.

Eksun Gida Insan Kaynaklari Politikasi
Eksun Gida’da, ise alim ve kariyer planlamalarinda, 1rk, din, dil ve cinsiyet ayrim yapilmadan

esit kosullardaki kisilere esit firsat saglanmasi ilkesi benimsenir. Calisanlarin sirket igi
fiziksel, ruhsal ve duygusal kotli muamelelere karsi korunmasi igin dnlemler alinir.

Ise Alim

insan Kaynaklar olarak ise alimda 6nceligimiz sirket vizyonu ve stratejisi dogrultusunda yetenekli isglictini
organizasyonumuza kazandirmaktir. Bu dogrultuda agik pozisyonlarnimizla ilgili kriterler, gorev tammlari ve adaylardan
beklentiler ortaya konulmaktachr. Yayinlanan agik pozisyonlara gelen basvurulardan uygun bulunan adaylarla gérismeler

yapilip, kisilik testi, yabaner dil testi, genel yetenek testi gibi uygulamalarla ise uygun adayin belirlenmesi desteklenmektedir.
Bu surecin sonunda uygun bulunan adaylara is teklifi yapitip, teklifin kabul edilmesi durumunda ise alim gercgeklestirilir.

Gelisim Programlari

Surdurulebilir basaryr hedefleyen Eksun Gida, Liderlik Okulu, Yoneticilik Egitimleri, Mesleki Gelisime Dayali Egitimler
ve Kisisel Gelisim Egitimleri gibi gelisim programlar ile calisanlarimn ve sirketin gelisimine katkida bulunur.

Kariyer Planlama
Eksun Gida'da etkin bir kariyer planlama sistemi uygulanmaktadir. Kademe sistemi temeli tzerine kurulu

kariyer gelisim planlarina gére yapilan rotasyon, gegici gérevlendirme, terfi, transfer uygulamalan
sayesinde ¢alisanlarimizin kariyer gelisimi ve pozisyonlarin yedeklenmesi saglanmaktadir.

Ucret ve Sosyal Haklar

Eksun Gida'da lcret ve sosyal haklar belirleyen bir kademe sistemi meveuttur. Ucretler kademe sistemine uygun
olarak gdrevin gereklilikleri dogrultusunda olusturulmaktadir. Calisanlara saglanan ttim haklarda adil davramur.

Eksun Gida, insana saygl, cevreye saygi gibi sosyal sorumluluklarinin bilincinde ve ¢alisanlarinin
mutlulugunu 6n planda tutan bir sirket olarak tim bu degerleri benimsemektedir.
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Yonetim Kurulu
Yénetim Kurulu'nun Faaliyet Esaslari

Eksun Gida Yonetim Kurulu, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile
Sirket Esas Sozlesmesi uyarinca Genel Kurulca ainmasi gereken kararlar disinda kalan kararlar almaya
yetkilidir. Sermaye piyasasi mevzuati hilkiimleri sakli kalmak kaydiyla, Yonetim Kurulu, Uye tam sayisinin
cogunlugu ile toplamr ve kararlarnm toplantida hazir bulunan Gyelerin cogunlugu ile alir.

Sirketin Yonetim Kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tirk
Ticaret Kanununun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir.

Yonetim Kurulu, Turk Ticaret Kanunu htkimleri cercevesinde dizenleyecegi bir i¢c yonergeye gore, yonetim ve temsil
yetkisini kismen veya tamamen bir veya birkag Yonetim Kurulu Uyesine veya Uglincl kisiye devretmeye yetkilidir.

Yonetim Kurulu'nun Yapisi ve Olusumu
Eksun Gida Yoénetim Kurulu, 3'0 bagimsiz olmak lzere toplam 7 lyeden olusmaktadir.

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan sermaye piyasast mevzuati ve Turk Ticaret Kanunu hiikimlerine gore en
fazla 3 yiligin secilecek en az 5 (bes), en ¢ok 7 (yedi) liyeden olusacak bir Yonetim Kurulu tarafindan ytritilir. Yonetim
Kurulu tyelerinin pay sahibi olmasi zorunlu degildir. Yonetim Kurulu tye sayisi, Genel Kurul tarafindan belirlenir.
Yonetim Kurulu'nun 5 (bes) tyeden olusmasi durumunda 2 (iki) tye, 6 (alt1) veya 7 (yedi) tyeden olusmasi durumunda
3 (uig) tye (A) Grubu pay sahipleri tarafindan belirlenecek adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan segilir.

Yénetim Kurulu Uyeleri, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri ve Sirket esas sozlesmesinde belirtilen
yetki ve sorumluluklara sahiptirler.

Yonetim Kurulu Toplant1 tarihlerinin tim tyelerimizin kattimina olanak saglayacak sekilde tespit edilmesine
azami 6zen gosterilmektedir.

Mevzuat hiikimlerine aykirt uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim orgam tyeleri hakkinda idari veya adli
yaptirima maruz kalinmamstir.

KURUMSAL YONETIM
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Yénetim Kuruluna

Yoénetim Kurulu Uyeleri Gorevi icrada Gérevli

ilk Segilme Tarihi
Ebubekir Tivnikli Yonetim Kurulu Baskam 13.12.2018 Hayr
Osman Arioglu Yonetim Kurulu Baskan Vekili 9.12.2016 Hayr
Mustafa Siddik Tivnikli Yonetim Kurulu Uyesi 27.02.2015 Hayir
Salih Usame Usta Yonetim Kurulu Uyesi 05.09.2025 Hayir
ithan Erdogan Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 11.11.2025 Hayir
ismail Demir Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 11.11.2025 Hayir
Ali R1za Alaboyun Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 11.11.2025 Hayir

Yénetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler ve isleyis Esaslar

Sermaye Piyasast Kurulu'nun (SPK) 11-17.1 say1li Kurumsal Yonetim Tebligi'nin ekinde yer alan
Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin 4.5.1 numarali maddesi hiikmii geredi Yonetim Kurulu'nun gérev ve
sorumluluklarim saglikl bir bigimde yerine getirmesini teminen “Denetimden Sorumlu Komite”,
“Riskin Erken Saptanmasi Komitesi” ve “Kurumsal Yonetim Komitesi” olusturulmustur.

Ayrica Sermaye Piyasast Kurulu'nun “Stirdirilebilirlik itkeleri Uyum Cercevesi” dlzenlemelerine uyum
kapsaminda gevresel, sosyal ve kurumsal yonetisim (CSY] faaliyetlerinin etkin bir sekilde yirttilmesi,
stratejilerin belirlenmesi ve takibi amaciyla Strdurilebilirlik Komitesi olusturulmustur.

Yonetim Kurulu blnyesinde olusturulan ilgili Komitelere iliskin, Komite Calisma Esaslan
sirket internet sitesi ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda yayinlanmstir.

Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina
iliskin Tebligi cercevesinde Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi igin 6ngoriilen

gorevlerin yerine getirilmesi igin Kurumsal Yonetim Komitesi yetkili kibinmistir.

Yonetim Kurulu blnyesinde olusturulan komitelerde alinan kararlar Yonetim Kurulu'nun bilgisine
sunulmaktachr. Komiteler gorev siiresi icerisinde gorevlerini etkin bir sekilde ifa etmislerdir.

Yonetim Kurulu ve Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar

Eksun Gida Tarim Sanayi ve Ticaret A.S.'nin Ust dlzey ydneticileri, Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri, Genel
Muduir, Genel Mudur Yardimeilar ve Genel Mudure dogrudan bagh Direktérler olarak belirlenmistir.

30 Haziran tarihinde sona eren ilk 6 aylik hesap doneminde, lst diizey yoneticilere saglanan lcret ve benzeri menfaatler
toplami 36,2 milyon TL'dir.
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Denetim Komitesi

Komite Baskam ithan Erdogan Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Komite Uyesi Ali Riza Alaboyun Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Komite Uyesi ismail Demir Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Denetim Komitesi Calisma Esaslar;
https: //www.eksun.com.tr/userfiles/docs/denetimKomitesi.pdf

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Komite Baskam ismail Demir Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Komite Uyesi ilhan Erdagan Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Komite Uyesi Ali Riza Alaboyun Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Riskin Erken Saptanmas1 Komitesi Calisma Esaslar;
https: //www.eksun.com.tr/userfiles/docs/riskinErkenSaptanmasiKomitesi.pdf

Kurumsal Yonetim Komitesi

Komite Baskam Ali Riza Alaboyun Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Komite Uyesi ilhan Erdagan Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Komite Uyesi ismail Demir Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Komite Uyesi Kadir Budak Yatirnimer iliskileri Yoneticisi

Kurumsal Yonetim Komitesi Calisma Esaslar;
https: //www.eksun.com.tr/userfiles/docs/kurumsalYonetimKomitesi.pdf

Siirdiirtilebilirlik Komitesi

Komite Baskam Ali Riza Alaboyun Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Komite Uyesi Hasan Abdullah Ozkan Eksun Gida Grubu Bagkam ve CEO
Komite Uyesi Mustafa Demir Fabrikalar ve Tedarik Direktori

Surdurilebilirlik Komitesi Calisma Esaslan;
https: //www.eksun.com.tr/userfiles/docs/surdurulebilirlik-komitesi-calisma-esaslari.pdf

KURUMSAL YONETIM
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Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri Bagimsizlik Beyanlars

Bagimsiz Yonetim Kurulu tyelerimizin Sirket'e sunmus olduklar bagimsizik beyanlar Kamuyu
Aydinlatma Platformu ve Sirket internet sitesinde (www.eksun.com.tr) yayinlanmstir;

https: //www.eksun.com.tr/userfiles/docs/638206603045091233genelKurulBilgilendirme.pdf

Bagimsizlik Beyan

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi Eki madde 4.3.6 kapsaminda
asagida belirtilen bagimsizlik kriterlerine uyum sagladigim ve bu kapsamda Eksun Gida Tarim Sanayi
ve Ticaret Anonim Sirketi'nde (“Sirket”) bagimsiz tye adayi oldugumu beyan ederim.

Bu kapsamda;

a) Sirket, Sirket'in yonetim kontroll ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirket'in yénetim
kontroltint elinde bulunduran veya Sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin
yonetim kontrolline sahip oldugu tlizel kisiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarim arasinda; son bes yiliginde 6nemli gérev ve sorumluluklar Gstlenecek yonetici pozisyonunda
istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarimn veya imtiyazli paylarin %5'inden fazlasina
birlikte veya tek basina sahip olmacigim ya da 6nemli nitelikte ticari iliskide bulunmadigim,

b) Son bes yil igerisinde, basta Sirket'in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi
ve domsmanligi olmak Uizere, yapilan anlasmalar cergevesinde Sirket'in 6nemli 6lglide hizmet veya Urlin satin aldig
veya sattig sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alinchg veya satildig donemlerde, ortak (%5 ve lizeri), 6nemli

gorev ve sorumluluklar Ustlenecek ydnetici pozisyonunda ¢calismachgim veya yonetim kurulu tyesi olmadigimy,

c) Bagimsiz yénetim kurulu tiyesi olmam sebebiyle listlenecegim gorevleri geredi gibi
yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagli olunan mevzuata uygun olmasi sartiyla, Universite dgretim Uyeligi harig, Uye olarak secildikten
sonra kamu kurum ve kuruluglarinda tam zamanl galismachginm/galismayacagim,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gére Tirkiye'de yerlesik oldugumu,
e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar
catismalarinda tarafsizligim koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zglrce

karar verebilecek guclu etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gérevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek 6lglide Sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin yénetim kurulunda son on yil icerisinde alt1 yildan fazla yénetim kurulu tyeligi yapmars oldugumu,
g) Sirket'in veya Sirket'in yonetim kontrolini elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine
sahip oldugu sirketlerin lgten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin

besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak gérev almadigimn,

h) Yonetim kurulu tiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis
oldugumu ayrica tescil ve ilan edilmeyecegimi, beyan ederim.

ithan ERDOGAN

48 BAGIMSIZLIK BEYANI



EKSUN GIDA

Bagimsizlik Beyani

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi Eki madde 4.3.6 kapsaminda
asagida belirtilen bagimsizlik kriterlerine uyum sagladigim ve bu kapsamda Eksun Gida Tarim Sanayi
ve Ticaret Anonim Sirketi'nde (“Sirket”) bagimsiz tiye adayi oldugumu beyan ederim.

Bu kapsamda;

a) Sirket, Sirket'in yonetim kontroll ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirket'in yénetim
kontroltint elinde bulunduran veya Sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin
yonetim kontrolline sahip oldugu tlizel kisiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarim arasinda; son bes yiliginde dnemli gérev ve sorumluluklar Gstlenecek yonetici pozisyonunda
istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarimn veya imtiyazli paylarin %5'inden fazlasina
birlikte veya tek basina sahip olmacdigim ya da 6nemli nitelikte ticari iliskide bulunmadigim,

b) Son bes y1l igerisinde, basta Sirket'in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi
ve damsmanligi olmak Uzere, yapilan anlagsmalar cergevesinde Sirket'in 6nemli 6lglide hizmet veya Urlin satin aldig
veya sattigi sirketlerde, hizmet veya triin satin aindig veya satilchdi dénemlerde, ortak (%5 ve tizeri), dnemli

gorev ve sorumluluklar Ustlenecek ydnetici pozisyonunda ¢calismachgim veya yonetim kurulu tyesi olmadigim,

c) Bagimsiz yénetim kurulu tiyesi olmam sebebiyle listlenecegim gorevleri geredi gibi
yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagli olunan mevzuata uygun olmasi sartiyla, Universite dgretim tyeligi harig, Uye olarak secildikten
sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanl calismadigimi/calismayacagim,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gére Tirkiye'de yerlesik oldugumu,
e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar
catismalarinda tarafsizligim koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zglrce

karar verebilecek guclu etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gérevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek élglide Sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin yénetim kurulunda son on yil icerisinde alt1 yildan fazla yénetim kurulu tyeligi yapmams oldugumu,
) Sirket'in veya Sirket'in yonetim kontrolini elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine
sohip oldugu sirketlerin licten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin

besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak gorev almadigimn,

h) Yénetim kurulu Uyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis
oldugumu ayrica tescil ve ilan edilmeyecegimi, beyan ederim.

ismail DEMIR
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Bagimsizlik Beyani

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi Eki madde 4.3.6 kapsaminda
asagida belirtilen bagimsizlik kriterlerine uyum sagladigim ve bu kapsamda Eksun Gida Tarim Sanayi
ve Ticaret Anonim Sirketi'nde (“Sirket”) bagimsiz tiye adayi oldugumu beyan ederim.

Bu kapsamda;

a) Sirket, Sirket'in yonetim kontroll ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirket'in yénetim
kontroltint elinde bulunduran veya Sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin
yonetim kontrolline sahip oldugu tlizel kisiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarim arasinda; son bes yiliginde dnemli gérev ve sorumluluklar Gstlenecek yonetici pozisyonunda
istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarimn veya imtiyazli paylarin %5'inden fazlasina
birlikte veya tek basina sahip olmacdigim ya da 6nemli nitelikte ticari iliskide bulunmadigim,

b) Son bes y1l igerisinde, basta Sirket'in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi
ve damsmanligi olmak Uzere, yapilan anlagsmalar cergevesinde Sirket'in 6nemli 6lglide hizmet veya Urlin satin aldig
veya sattigi sirketlerde, hizmet veya triin satin aindig veya satilchdi dénemlerde, ortak (%5 ve tizeri), dnemli

gorev ve sorumluluklar Ustlenecek ydnetici pozisyonunda ¢calismachgim veya yonetim kurulu tyesi olmadigim,

c) Bagimsiz yénetim kurulu tiyesi olmam sebebiyle listlenecegim gorevleri geredi gibi
yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagli olunan mevzuata uygun olmasi sartiyla, Universite dgretim tyeligi harig, Uye olarak secildikten
sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanl calismadigimi/calismayacagim,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gére Tirkiye'de yerlesik oldugumu,
e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar
catismalarinda tarafsizligim koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zglrce

karar verebilecek guclu etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gérevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek élglide Sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin yénetim kurulunda son on yil icerisinde alt1 yildan fazla yénetim kurulu tyeligi yapmams oldugumu,
) Sirket'in veya Sirket'in yonetim kontrolini elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine
sohip oldugu sirketlerin licten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin

besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak gorev almadigimn,

h) Yénetim kurulu Uyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis
oldugumu ayrica tescil ve ilan edilmeyecegimi, beyan ederim.

Ali R1iza ALABOYUN
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Risk Yonetimi ve i¢c Kontrol

Eksun Gida Yoénetim Kurulu biinyesinde, TTK ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri gergevesinde Denetim
Komitesi ve Riskin Erken Saptanmast Komitesi kurulmustur. Denetim Komitesi ve Riskin Erken Saptanmast
Komitesi, diizenli olarak ¢calismalarim stirdlirmekte ve degerlendirmelerini Yénetim Kurulu'na iletmektedir.

Sirket, finansal araglarin kullammina bagl olarak genel itibariyle asagidaki risklere maruz kalmaktadir:

Kredi Riski

Sirket'in kredi riski, esas olarak ticari alacaklarindan dogabilmektedir. Sirket yénetimi, ticari
alacaklarim gegmis tecriibeler ve cari ekonomik durumu goz 6niine alarak degerlendirmektedir.
Sirket yénetimi ticari alacaklar ile ilgili ek risk ngérmemektedir.

Likidite Riski

Likidite riski, Sirket'in net fonlama yukimliliklerini yerine getirmeme ihtimalidir. Piyasalarda meydana gelen bozulmalar
veya kredi puammn disurilmesi gibi fon kaynaklarimin azalmasi sonucunu doguran olaylarin meydana gelmesi, likidite
riskinin olusmasina sebebiyet vermektedir. Sirket yonetimi, fon kaynaklarim daditarak meveut ve muhtemel yikimliliklerini
yerine getirmek icin yeterli tutarda nakit ve benzeri kaynagi bulundurmak suretiyle likidite riskini yonetmektedir.

Kur Riski

Kur riski, ticari foaliyetler geredi yabanci para cinsinden yapilan alis-satislar ya da faaliyetler
geregi alinan yabanci para cinsi krediler nedeniyle olusabilmektedir. Kurda olusan degisimlerin
ihracat kaynakl satis fiyatlar ile de iliskili olmasi sayesinde olusan dogal hedge etkisiyle bu risk
simrlandinlmakta ve kur riskine maruz déviz pozisyonu etkin bir sekilde yénetilmektedir.

RiISK YONETIMi VE i¢ KONTROL
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Surduriulebilirtik

Eksun Gida, Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim Tebligi ile uygulamaya konulan “Stirdirilebilirlik ilkeleri Uyum
Cercevesi” ve Kamu Gézetim Kurumu tarafindan yurirlige sokulan Tirkiye Strdirilebilirlik Raporlama Standartlar (TSRS)
kapsaminda vurgulanan ilkelere uygun sekilde iyilestirme ¢calismalart gergeklestirmektedir. Bu gercevede olusturdugu
Surdurulebilirlik Komitesi ile tiim sirkette ve birlikte is yapilan Uglincl paydaslarda strdirilebilirlik hassasiyetinin
yuritilmesine ve strdurilebilirlik kiltlrinin yayginlasmasina azami hassasiyet gdstermektedir.

Eksun Gida aynm zamanda cevresel, sosyal ve yonetisim (ESG) performansim gelistirmek amaciyla; stirdtrilebilirlik
stratejisi, politika ve hedeflerin olusturulmas, strddrulebilirlikle ilgili risk ve firsatlarin degerlendirilmesi, yuritilen
calismalarin izlenmesi ve Yonetim Kurulu'na raporlanmasina yonelik stireclerin Strdurilebilirlik Komitesi tarafindan etkin
sekilde yuritilmesini saglamak lzere “Surdurilebilirlik Komitesi Gérev ve Calisma Esaslar”n hem KAP'ta hem de
kurumsal internet sitesinde kamuoyuna ilan etmistir.

Saglikl Gida, Siirdiiriilebilir Gelecek

Eksun Gida, strdirilebilir gelecedi odagina alan ve tim paydaslar igin deger yaratmayi ilke edinen

bir anlayisla faaliyetlerini gerceklestirmektedir. Bu yoklasim dogrultusunda, Birlesmis Milletler
Surdurilebilir Kalkinma Amaglan'yla uyumlu olarak ylritilen gliitensiz un tiretimi, dogrudon Aghiga
Son, Saglikli ve Kaliteli Yasam ile Sorumlu Uretim ve Titketim amaclarina katki sunmakta; erisilebilir
ve glvenilir Uriin gelistirme odagyla toplumsal fayday1 tretim stireglerimize entegre etmektedir.

Sinangil Gluten Yok

Sinangil ile hayat Glutensiz de giizel...

Ar-Ge gcalismalarinda yenilikgi ve kapsayicr ¢oziimler gelistirerek gida sektoriine oncliliik eden
Eksun Gida, sosyal sorumluluk bilinciyle 2020 yiindan bu yana 28 projenin yirdticuligini
yapmistir. Turkiye'nin ilk glitensiz ununu 2006 yiinda lUretmeye baslayarak ¢olyak hastalarina ve
glutensiz beslenmeyi tercih eden tlketicilere ydnelik nemli bir ihtiyact karsilamaktadir.

Gliltensiz un tiretiminin ardindan Ar-Ge ve Ur-Ge galismalarim araliksiz siirdiiren Eksun Gida, 2022 yilinda
Sinangil Gluten Yok markasr ile gliitensiz ekmek ve atistirmaliklar da tiiketiciyle bulusturmustur.

2024 yilinda Célyak dernekleri ile gergeklestirdigi is birliklerini bir Ust seviyeye tasiyarak Colyak Vakfi'mn

ana sponsoru olmustur. 2023 yilindan bu yana, kendi ev sahipliginde “Colyak ve Glitensiz Yagsam Zirvesi”

dizenlemekte ve ticari faydanin otesinde, insam merkeze alan adimlar atmay1 stirdlirmektedir.

Glutensiz yeni Urtnleriile portfoylnl zenginlestirerek “gliitensiz un pazarimn lideri” unvamm 2025 yilinda da korumustur.

Yesil Diinya Siirdiiriilebilir Enerji

Eksun Gida, surdurilebilirlik vizyonunun bir pargasi olarak gevreyi korumak ve gelecegi giivence altina

almak adina Uretim tesislerindeki enerji ihtiyacim karsilamak tizere yenilenebilir enerji yatirmlan
gerceklestirmektedir. Bu kapsamda Eksun Gida izmir'de tesvik belgelerini aldig1 toplam 18,9 MW'lik kapasiteye
sahip riizgar enerjisi santrallerinin (RES) insa stireci devam etmektedir. Santrallerin tamamlanmasiyla birlikte
temiz enerji kullanimim artiracak olan Eksun Gida, karbon ayak izini minimize etmeyi hedeflemektedir.
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Cevreye Dost Uretim Anlayis1

Eksun Gida, gevreye verilen 6nemin bir gostergesi olarak Uretimden kaynaklanan organik atiklarin yem, glibre,
ambalaj vb. alanlarda degerlendirilmesine yonelik gesitli geri donlstim ¢calismalarini, gevre dostu liretim
anlayisiyla ve déngtlisel ekonomi yoklasimi cercevesinde siirdlirmektedir. Bu uygulamalar, kaynak verimliligini
artirarak atik miktarinin azaltilmasina katki saglarken, Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma
Amagclari ile uyumlu bicimde 6zellikle Sorumlu Uretim ve Tiiketim amacint dogrudan desteklemektedir.
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Istirakler ve Bagli
Ortaklbiklar

Babaeski Tarim Uriinleri Lisansli Depoculuk Anonim Sirketi

Ticaret Sirketin Faaliyet Odenmis/Cikarilms Eksun Gida'nin
Unvam Konusu Sermayesi Sermayedeki Pay1(°/o)

Babaeski Tarim Uriinleri
Lisansli Depoculuk Lisansli Depoculuk 1.500.000 TL 100

Anonim Sirketi

Hissedarlik Yapisi

Eksun Gida, 26.03.2024 tarihinde, “Lisansh Depoculuk” alamnda faaliyet gostermek lizere, lisansl depoculuk
faaliyet belgesine sahip, Babaeski Tarim Uriinleri Lisansl Depoculuk Anonim Sirketi'ni satin almistir.

Sirketimizin %100 bagl ortakligi Babaeski Tarim Uriinleri Lisansh Depoculuk Anonim Sirketi, 2025 yii Haziran ayinda
34.500 ton kapasiteli lisansh depo faaliyeti izni kapsaminda, faaliyet konusundaki tarim Grlnlerinin depolanmasiyla istigal
etmek tizere T.C. Ticaret Bakanligi tarafindan 5300 sayili Tarim Uriinleri Lisansl Depoculuk Kanunu'na gére 3 yil siire ile
yetkilendirilmis ve faaliyetlerine baslamstir.

iSTIRAKLER VE BAGLI ORTAKLIKLAR
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Diger
Hususlar

Calisan Bilgileri

Sirket'in 30 Haziran 2026 tarihi itibar ile blinyesinde istihdam edilen personel sayis1 518 kisidir.
(30.06.2025: 489)

Bagis ve Yardimlar

Sirket'in 24 Haziran 2026 tarihli 2025 yih Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda 2025 yiinda yapilan bagis ve
yardimlarin tutarlan ayr bir gtindem maddesi olarak goristilmis ve ortaklara bilgi verilmistir. Sirket'in Badis
ve Yardim Palitikasy, Sirket kurumsal internet sitesinde Yatirimer iliskileri / Sirket Politikalar bashd altinda
yayinlanmaktadhr;

https: //www.eksun.com.tr/userfiles/docs/638198831649470775BagisveYard % C4 % BlmPolitikasi.pdf

2026 y1lilk altr ayinda ise, bagis, yardim ve sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda yapilan harcama tutan 7,3 milyon TL'dir.

ﬂrket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek
evzuat Degisiklikleri

Faaliyet donemi icerisinde sirket faaliyetlerini 6nemli derecede etkileyebilecek nitelikte mevzuat
degisiklikleri bulunmamaktadir.

Sirketin iktisap Ettigi Kendi Paylarina iliskin Bilgiler

Yonetim Kurulu'nun 03.05.2023 tarihli karariyla, Sirketin Borsa'da islem goren paylarinda saglikl fiyat olusumuna destek
olmak amaciyla, Sermaye Piyasast Kurulu'nun 11-22.1 Geri Ainan Paylar Tebligi ile 14.02.2023 tarih ve 9/177 sayili ilke
karar kapsaminda, borsada islem géren paylara iliskin pay geri aim program baslatilrms ve program kapsaminda 992.954
adet hisse geri alim yapilmistir. 19.06.2023 tarihinde, toplam alinan pay tutan, Yonetim Kurulunca belirtilen 60.000.000
TL'lik azami tutara ulastigindan geri alim programi sonlanmistir. Geri alinan paylarin sermayeye orant %1,419'dur.

Sirket tarafindan geri alim kapsaminda alinan paylar halen sirket blinyesindedir.

Diger
Sirket aleyhine agilan mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte 6nemli dava yoktur.

Mevzuat hiikimlerine aykirt uygulamalar nedeniyle sirket ve ydnetim organ tyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirim yoktur.

Sirketin yatirnm damsmanligh ve derecelendirme gibi konularda hizmet aldigr kurumlarla
arasinda ¢ikar catismast bulunmamaktadir.
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Iliskili Taraf
Islemleri

Sirketin 30 Haziran 2026 tarihi itibar ile iliskili taraflarla olan borg alacak bakiyeleri asagidaki gibidir, ilgili
hususlar Finansal Tablolarin 28 nolu dipnotunda belirtilmektedir.

iliskili Taraflardan Kisa

Vadeli Ticari Alacaklar 30.06.2026 31.12.2025

Dicle K&k Enerji Yatirnm A.S. 18.275.302 -

Abdullah Tivnikli isar Vakh 139.325 74.738

iltek Enerji Yatirnm San. ve Tic. A.S. 8.052 -

Toplam 18.422.679 74.738

iliskili Taraflara Kisa

Vadeli Ticari Borglar 30.06.2026 31.12.2025

Asli Magazacilik ve Unlu

Mamuller Uretim A.S. 32.726.926 82.959.125

Eksim Elektrik Enerjisi ithalat

Ihracat ve Toptan Satig A.$. 16.320.809 19.708.099

Eksim Yatirm Holding A.$. 15.583.316 6.269.116

Dicle K&k Enerji Yatinm A.S. - 7.243.364

Dicle Elektrik Dagitim A.S. - 8.327.095

Toplam 64.631.051 124.506.799
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iliskili Taraflara Kisa

Vadeli Diger Borclar 30.06.2026 31.12.2025
Eksim Yatinm Holding A.$. 315.884.662 186.169.464
Dicle K&k Enerji Yatinm A.S. 83.520.394 8.752.992
e -
Diger 17.629.545 22.444.838
Toplam 417.118.394 217.367.294
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Mali Tablolar

30 Haziran 2026 Tarihi itibariyla Konsolide Finansal Durum Tablosu (Tutarlar Tirk Lirasi'min (“TL"), 30 Haziran 2026 tarihi

itibaryla satin alma glict esasina gore ifade edilmistir.

Cari D6nem Sinmirli
Denetimden Gegmis

Gecmis Donem
Bagimsiz
Denetimden Gecmis

Varlklar

30 Haziran 2026

31 Aralik 2025

Nakit ve nakit benzerleri

169.819.447

821.534.945

Ticari alacaklar

1.539.671.389

1.660.050.625

- lliskili taraflardan alacaklar

18.422.679

74.738

- ih’ghili olmayan taraflardan alacaklar

1.521.248.710

1.659.975.887

Diger alacaklar

61.680.799

137.956.100

- ih’gkih’ olmayan taraflardan alacaklar

61.680.799

137.956.100

Stoklar 1.257.402.571 2.117.589.259
Pesin ddenmis giderler 522.707.497 205.292.910
Cari dénem vergisiyle ilgili varliklar 45.116.610 35.909.967
Diger ddnen varliklar 256.449.130 269.706.292

Toplam donen varliklar

3.852.847.443

5.248.040.098

Diger alacaklar 2.636 3.104
- Iliskili olmayan taraflardan alacaklar 2.636 3104
Finansal yatirimlar 13.246.794 13.209.031
Maddi duran varliklar 2.151.946.972 1.754.787.568
Kullamm hakkr varliklan 94.376.561 160.037.922
Maddi olmayan duran varliklar 90.198.215 59.544 537
- Serefiye 52.223.899 52.223.899
- Diger maddi olmayan duran varltiklar 37.974.316 7.320.638

Toplam duran varliklar

2.349.771.178

1.987.582.162

TOPLAM VARLIKLAR

6.202.618.621

7.235.622.260
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30 Haziran 2026 Tarihi itibariyla Konsolide Finansal Durum Tablosu (Tutarlar Tirk Lirasi'min (“TL"), 30 Haziran 2026 tarihi

itibaryla satin alma glict esasina gore ifade edilmistir.

Cari D6nem Sinmirli
Denetimden Ge¢mis

Gecmis Donem
Bagimsiz
Denetimden Gecmis

Kaynaklar

30 Haziran 2026

31 Aralik 2025

Banka kredileri

1.7115.632.834

3.285.164.080

Uzun vadeli banka kredilerinin kisa vadeli kisimlan 50.938.333 77.338.076
Kiralama iglemlerinden borglar 22133417 33.482.696
Diger kisa vadeli borglanmalar 40.963 128.666
Ticari borglar 501.453.228 644.504.159
- iligkili taraflara borglar 64.631.051 124.506.799
- iligkili olmayan taraflara borglar 436.822.177 519.997.360
Diger borglar 417.756.663 217.367.294
- iligkili taraflara borglar 417.118.394 2l7.367.294
- iligkili olmayan taraflara borglar 638.269 -
Calbisanlara saglanan faydalara iliskin borglar 18.339.890 20.544.126
Ertelenmis gelirler 162.470.487 93.918.744
[1sa vadeli karsitiklar 42.043.007 36.277.805
A
- Diger kisa vadeli karsiliklar 7.862.694 6.167.661
Diger kisa vadeli yukimlilikler 11.901.700 13.595.097

Kisa vadeli yiikiimliiliikler

2.942.710.522

4.422.320.743

Banka kredileri 411.290.732 25.802.138
Kiralama iglemlerinden borglar 5.704.280 16.434.912
Uzun vadeli karsibiklar 39.008.329 32.863.541
e
Ertelenmis vergi yukimlaluga 65.087.748 36.211.506
Uzun vadeli yiikiimliiliikler 521.091.089 111.312.097
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| EKSUN GIDA

30 Haziran 2026 Tarihi itibariyla Konsolide Finansal Durum Tablosu (Tutarlar Tirk Lirasi'min (“TL"), 30 Haziran 2026 tarihi

itibaryla satin alma glict esasina gore ifade edilmistir.

Cari D6nem Simirli
Denetimden Ge¢cmis

Gecmis Donem
Bagimsiz
Denetimden Gegmis

Kaynaklar

30 Haziran 2026

31 Aralik 2025

Odenmis sermaye

600.000.000

600.000.000

Sermaye dizeltmesi farklan

1.633.278.579

1.633.278.579

Geri alinmis paylar (-]

-190.378.709

-190.378.709

Paylara iligkin primler

2.081.849.314

2.081.849.314

Kar ve Zararda Yeniden Simflandirilmayacak

Birikmis Diger Kapsamb Gelirler ve Giderler ~6.841643 "1435.780
- Tq_mmlanmgfayda planlarinin yeniden -6.841.643 -7435.780
6lgtim kazanglari/kayiplar

Kardan aynlan kisitlanmis yedekler 212.289.208 212.289.208

Gegmis yillar karlar / (zararlar)

-1.627.613.192

-1.250.348.241

Net dénem kar / (zaran)

36.233.453

-377.264.951

Ana ortakliga ait 6zkaynaklar

2.738.817.010

2.701.989.420

TOPLAM KAYNAKLAR

6.202.618.621

7.235.622.260

MALI TABLOLAR

6l



EKSUN GIDA |

1 Ocak 2026 - 30 Haziran 2026 Hesap Dénemine Ait Konsolide Kar veya Zarar ve Diger Kapsaml Gelir Tablosu (Tutarlar
aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi'min (“TL"), 30 Haziran 2026 tarihi itibaryla satin alma glicti esasina gére ifade edilmistir.)

Cari D6nem Sinirli
Denetimden Gegcmis

Gecmis Donem Sinirh
Denetimden Gegmis

1 Ocak 2026

1 Ocak 2025

30 Haziran 2026

30 Haziran 2025

Hasilat

6.143.885.184

6.654.079.794

Satiglarin maliyeti (-)

-5.334.479.519

-5.911.296.825

Briit kar/(zarar) 809.405.665 742.782.969
Genel ydnetim giderleri (-) -104.780.904 -85.181.467
Pazarlama, satis ve dagiim giderleri (-) -528.200.951 -623.476.346
Arastirma ve gelistirme giderleri (-) -17.456.292 -14.879.941
Esas faaliyetlerden diger gelirler 99.174.261 156.654.577
Esas faaliyetlerden diger giderler (-) -82.643.437 -87.201.275
Esas faaliyet kar1/(zarari) 175.498.342 88.698.517
Yatirim faaliyetlerinden gelirler 2.164.619 22.855.193
Yatirim faaliyetlerinden giderler (-] - -57.980
Finansman gideri 6ncesi faaliyet kar1/(zarar1) 177.662.961 111.495.730
Finansman gelirleri 80.774.660 135.182.395
Finansman giderleri (-) -381.799.965 -534.339.485
Parasal kazang/(kayip) 188.273.993 114.185.797
Vergi dncesi kar/(zarar) 64.911.649 -173.475.563
Ertelenmis vergi geliri/ (gideri) -28.678.196 3.178.010
Dénem kari/(zarar) 36.233.453 -170.297.553
Ana Ortaklik Paylari 36.233.453 -170.297.553
Hisse basina kazang/ (kayip) (TL) 0,06 (0,28)
DIGER KAPSAMLI GELIR/ (GiDER) 594.137 5.029.214
[orrionmy ot i
TOPLAM KAPSAMLI GELIR/ (GIDER) 36.827.590 -165.268.339
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