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PERGAMON STATUS DIS TICARET ANONIM SIRKETI

01.01.2026 — 30.09.2026 FAALIYET RAPORU

1. Genel Bilgiler

a ) Raporun ilgili Oldugu Dénem: 01.01.2026 — 30.09.2026

b ) Sirketin;

Ticaret Unvani : Pergamon Status Dis Ticaret Anonim Sirketi
Ticaret Sicil Numarasi : Izmir Merkez 98195-K-8560

Sirketin Mersis Numarasi : 0728013930200016

¢ ) Vergi Dairesi ve Numarasi : KORDON V.D.- 7280139302

Faaliyet Konusu: Turkiye'nin belli bagl ihrag Urinlerinin 6zellikle tekstil ve deri Grtnlerinin, her
tarld tarim ve hayvansal Uranlerin, her tlrlt deniz Urunlerinin, her tlrll gida maddesinin, her
tarld sinai 4randn, her tarld maden kanunu ve tas ocaklari nizamnamesi hukimlerine gore
uretilen Urlnlerin, dinya piyasasina tanitiimasini ve ihracini saglamak, Turk imalat sanayiine
katkida bulunmak amaciyla dig Ulkelerden her turli sinai yari mamulleri ve mamulleri ithal
etmek, islemek veya isletmek suretiyle yeniden ihrag etmek ortaklarinin istirak ettigi veya sahibi
bulundugu gercek veya tlzel tglncl kisilere ait firmalarin mutemet veya vekili sifati ile bu
firmalarin istigal konulari ile ilgili hammadde, malzeme veya isletme gereglerini ithal etmek ve
bu kuruluglarin mamul ve yari mamullerini ihrag etmek. Dis ticaret mevzuatinda yer alan ilke ve
esaslar gergevesinde imalatci ve tedarikci kuruluslarin kendi musterilerine yaptiklari ihracatlarda
sozlesmelere bagh aracilik hizmetleri vermek ve 07.11.2013 tarihli Olaganustu Genel Kurul
Toplantis’’nda kabul edilen esas s6zlesmede yazili olan diger igler.

Ana Sozlegme Tescil Tarihi: 14.11.2013 tarih 8443 sayili TTSG.

Ana Sozlegme Tadil llan Tarihi: 05.04.2018 tarih 9552 sayili TTSG

Ana Sozlegme Tadil llan Tarihi: 07.04.2023 tarih 10807 sayili TTSG

Ana Sozlesme Tadil llan Tarihi: 08.04.2026 tarih 11559 sayih TTSG

Ticaret Odasina Kayit Tarihi: 30.04.2001

Merkez Adresi: Alsancak Mah.1456 Sokak Baro Han No.16 i¢ Kapi No:11 Konak - izmir

Telefon: 0 232 464 16 16
Faks :02324217129

internet Sitesi Adresi: www.psdisticaret.com.tr



http://www.psdisticaret.com.tr/

d ) Sirketin organizasyon, sermaye ve ortaklik yapilari:

i) Sirketin Sermayesi 7.425.000TL dir.
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No Ortagin Adi,Soyadi/Unvani Sermaye Tutari (%)
1 [Hedef Holding A.S. 1.858.231,00 25,03
2 | Halka Agik 5.566.769,00 74,97

TOPLAM 7.425.000,00 100,00

ii) imtiyazh paylara ve paylarin oy haklarina iligkin agiklamalar:

. . Nama/ Imtiyaz Toplam Nominal
No | Ortagin Adi, Soyadi / Unvani Grup Hanmili T IL
amiline (Var / Yok) utar (TL)
A Nama Var 825.000,00
1 |Hedef Holding A.S..
B Hamiline Yok 1.033.231,00
2 | Halka Acik B Hamiline Yok 5.566.769,00
TOPLAM 7.425.000,00

Sirket esas sOzlesmesinin 8. ve 12. maddeleri gergevesinde A grubu paylar igin yonetim
kuruluna aday 6nerme ve genel kurulda oy hakki imtiyazi taninmigtir. B Grubu paylara ise 6zel

bir hak veya imtiyaz taninmamistir.

Yoénetim Kurulu'nun 3 Uyesi (A) grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugunun goésterecegi adaylar

arasindan Genel Kurul tarafindan segilir.

Olagan ve olagan Ustl genel kurul toplantilarinda hazir bulunan (A) grubu pay sahiplerinin veya
vekillerinin her bir pay igin 15 (Onbeg) oy hakki, (B) grubu pay sahiplerinin veya vekillerinin her

bir pay i¢in 1 (Bir) oy hakki vardir.

Paylar, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hikimlerine gore

devir ve temlik olunur.

Nama yazili paylarin devri, Yénetim Kurulu’nun onayina tabidir.
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e) Yonetim organi, Kurul Uyeleri (Denetim, Disiplin, is ve is¢i Saghg: vb), iist diizey
yoneticileri ve personel sayisi ile ilgili bilgiler:

Sirketin Yénetim Kurulu Uyeleri:

Sirkette is Tahsil
Bulundugu | Tecriibesi Durumu
Unvani Adi, Soyadi Siire (Y1l) (vil)
Yonetim Kurulu Bagkani Jak Eskinazi 21 46 Universite
Eylil Finansal Dan. A.S.
Yonetim Kurulu Baskan Vekili (Temsilcisi Mehmet Faysal - 37 Universite
Gokalp)

Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Zirve Finansal Dan. A.S. - .
Maddr (Temsilcisi Nurten Eskici) 22 46 Universite
Yénetim Kurulu Uyesi Rabi Hazan 13 40 Universite
Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi Ayda Ozeren 5 32 Universite
Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi Murat Girer 2 39 Universite

Sirketin 30.03.2026 tarihinde yapilan olagan genel kurul toplantisinda yonetim kurulu yeniden
secilmis olup; Ali GUmUs yerine Zirve Finansal Danigsmanlik A.S. yénetim kurulu Gyeligine
secilmis, temsilcisi olarak Nurten Eskici olmustur.

Jak Eskinazi

1954 izmir dogumlu olup, 1975 yilinda istanbul Teknik Universitesi ingaat Fakiiltesinden mezun
olmustur. 1976 yilinda ingaat muhendisligine baslayan Eskinazi, 1980 yilinda aile meslegdi olan
tekstil ve konfeksiyon igsine odaklanmaya baslamistir. 1986 yilinda Roteks Tekstil ihracat Sanayi
ve Ticaret A.S., 1993 yilinda Spot Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S., 1995 yilinda Golden Halicilik
ihracat Sanayi ve Ticaret LTD. STi, 1995 yilinda Status Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S.
sirketlerinin kurulusunu gergeklestirmistir. 2003 yilindan 2018 ocak ayina kadar Ege Hazir Giyim
Konfeksiyon ve ihracatgilari Yénetim Kurulu Bagkanhgi, 2 yil stireyle TiM yénetim kurulu Gyeligi,
2005 - 2018 yillari arasinda izmir Ticaret Odasi Bagkan Vekilligi de yapmis olup halen meclis
Uyesi ve Ege ihracatgi Birlikleri Koordinatér Baskani olarak gérev yapmaktadir. Ayrica Ege
Tekstil ve Hammaddeleri ihracatgi Birligi Baskanhg, izmir ileri teknoloji yonetim kurulu tyeligi,
devam etmektedir.

Mehmet Faysal Gokalp

Mehmet Faysal GOKALP: Uludag Universitesi iiBF’'de 1989 vyilinda lisans egitimini
tamamladiktan sonra, 1993 yilinda Dokuz Eylll Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiist Iktisat
Anabilim Dalinda Yuksek Lisans, 1998 yilinda ise doktorasini tamamlayarak iktisat Doktoru
unvanini almigtir. Akademik kariyerini Dokuz Eylil Universitesinin ardindan Mugla Sitki Kogman
Universitesinde devam ettiren Mehmet Faysal GOKALP, 2006 yilinda iktisadi Gelisme ve
Uluslararasi iktisat Anabilim Dalinda Dogent, 2011 yilinda ise Profesér unvanini almistir.
Mehmet Faysal GOKALP, emekli olmasinin akabinde 2020 yilindan itibaren halka agik Seyitler
Kimya Sanayi A.S.” de Yonetim Kurulu Bagkanligi yapmaktadir.
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Nurten Eskici

1962 yilinda Aksehirde dogmus olup, 1980 yilinda Maliye Bakanligi blinyesinde vergi memuru
unvaniyla devlet memuru olarak ¢alisma hayatina baslamistir. Bu arada tniversite egitimine
devam ederek Anadolu Universitesi iktisat Bollimiini bitirmistir. 1984 — 1986 yillarinda Maliye
Bakanliginda yonetici yetistiren Ankara Maliye Meslek Kursunda egitim gormus ve 1988 yilinda
izmir Vergi Dairesi Bagkanhginda Gelir Miidiir Yardimcisi gérevine atanmistir. 1994 yilinda da
izmir Bornova Vergi Dairesine midir olarak atanmigtir. 1997 —2002 yillarinda Cakabey Vergi
Dairesi Muduartu goérevini yuritmis ve 2003 yilinda emekli olarak devlet memurlugundan
ayriimistir. Emekli oldugu 2003 yilinda ihragginin biinyesinde ¢alismaya baslayan Nurten Eskici,
ihraggida Mali islerden Sorumlu Genel Miidir Yardimcisi olarak calismig, 02.01.2019 —
31.10.2019 tarih arahdinda Sirketimizde “Danigman” sifatiyla gérev yapmistir.

Rabi Hazan

1961 izmir dogumlu olup, 1983 yilinda Bogazici Universitesi idari Bilimler Fakultesinden mezun
olmustur. 1986 yilinda Roteks Tekstil ihracat Sanayi ve Ticaret A.S.nin kurulusunu
gergeklestirmis olup, 1993 yilinda da Spot Tekstil Sanayi ve Ticaret A.$’nin kurulus iglemlerini
tamamlamistir. 2003 yilinda Roteks Grubuna bagh Status Tekstil Sanayi ve Ticaret A.$.'ni tekstil
ve konfeksiyon sektériine ihracata aracilik hizmetleri veren sirket haline getiren Hazan, 2005
yilinda Status Dis Ticaret A.$.)nin  Pergamon Dis Ticaret A.S. ile birlesmesi islemlerinde
bulunmustur.

Ayda Ozeren

1971 izmir dogumlu olan Ozeren, egitim hayatina Bornova Anadolu Lisesi'nin ardindan Bogazigi
Universitesi Siyaset Bilimi ve Uluslararasi lliskiler Bélumi’'nde devam ederek 1994 yilinda
mezun olmustur.

Profesyonel kariyerine 1992 yilinda Philip Morris- Flour Daniel biinyesinde adim atan Ozeren,
1994 yilindan itibaren bankacilik sektérinde 21 yil sirecek kesintisiz bir kariyere imza atmigtir.
Bu sturecin 14 yilini Sube ve Bodlge Mudurl olarak Ust dizey yonetim kademelerinde gegiren
Ozeren; bitce ve stratejik planlama, kredi risk yonetimi, fon yénetimi ve finansal ¢6zim Uretme
konularinda uzmanlasmistir.

Egitim ve danismanlik diinyasinda da aktif bir figiir olan Ozeren, izmir Ekonomi Universitesi'nde
“Stratejik Yonetim” ve “Kurum Kultirt” dersleri vermistir. GUnimuzde, kurumsal firmalara
finansal yapilandirma, fon yaratma ve organizasyonel gelisim konularinda danigmanlik
saglamakta, Ust dizey ydneticilere yonelik stratejik egitimler dlizenlemektedir.

Yonetim kurullarindaki etkinligi, 2021 yilindan bu yana Pergamon Status Dig Ticaret A.S. ve
2025 yilindan itibaren Visne Madencilik Uretim Sanayi ve Ticaret A.S. blnyesinde yurittigu
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligi rolleriyle somutlagsmaktadir. Ozellikle Uluslararasi Rotary Vakfi
binyesinde "Kuresel Bagislar Teknik Danigmani" sifatiyla yurt disi proje denetimleri roll
Ustlenmistir.

Ayda Ozeren, finansal okuryazarligin toplum genelinde yayginlasmasi igin Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanhgi sertifikali egitmeni olarak goénulli ¢alismalar yuritmektedir. Kadinlarin
ekonomiye katilimi ve kiz cocuklarinin egitimi konusundaki kararli durusu, 2021 yilinda
yayimladigi ve gelirini bu amaca adadigi “Aziz Coduz Biziz” adl kitabiyla ve 2025 yilinda layik
gorildigl  Uluslararasi Rotary Sylvia Whitlock Liderlik Oduli ile uluslararasi c¢apta

tescillenmistir.

Ayda Ozeren, bugiin bagimsiz yénetim kurullarinda; finansal disiplin, strdirilebilirlik stratejileri
ve kurumsal risk ve fon ydnetimi konularinda stratejik bir rehber olarak deger katmaya devam
etmektedir.



Murat Giirer
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Murat Gurer,13 Nisan 1959 tarihinde Manisa’da dogmustur. Manisa Lisesi’'nden mezuniyeti
sonrasi, 1984 yilinda Dokuz Eylil Universitesi isletme Fakiiltesi'nden mezun olmustur. Meslek
hayatina May Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S.'de baslayan Gurer, 1986 — 1992 yillari arasinda
Finans M{duru olarak gorev yapmistir.

1992 yilinda katildigi (")_zti]re Holding A.S.’de 2018 yilina kadar Finans Koordinatéri
pozisyonunda calismistir. Is hayatindaki basarisini, bilgi ve deneyimini yonetim kademesine
tasimis ve cesitli projelerde 6nemli rol almigtir.

2024 yili Nisan ayindan itibaren Pergamon Status Dig Ticaret A.S.’de Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyesi olarak gorev yapmaktadir.

Yonetimde s6z sahibi olan personel hakkinda bilgi:

Adi Soyadi

Gorevi

Son 5 Yilda Ortaklikta Ustlendigi
Gorevler

Nurten Eskici

Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel
Mudur

Yénetim Kurulu Danisman, Genel Muddr,

Yénetim Kurulu Uyesi

Nilhan Korkut

Dis Ticaretten Sorumlu Genel
Muadur Yardimcisi

Dis Ticaret Muduaru

2026 yil aylar itibariyla personel sayisi:

YIL AY PERSONEL SAYISI
2026 | OCAK 25
2026 | SUBAT 25
2026 | MART 25
2026 | NiSAN 25
2026 | MAYIS 24
2026 | HAZIRAN 25
2026 | TEMMUZ 24
2026 | AGUSTOS 22
2026 | EYLUL 22

f) Yénetim Kurulu Uyeleri ve Yoneticilerin Sirket Diginda Yiiriittiikleri Gorevler:
Sirket yonetim kurulu Gyeleri ve yoneticilerin sirket disinda yurGttukleri gorevler asagidaki

tabloda verilmektedir.

Adi Soyadi Sirket Unvani Gorevi

Jak Eskinazi Roteks Tekstil ihr. San ve Tic. A.S. Ydnetim Kurulu Baskani
Jak Eskinazi Spot Tekstil San ve Tic A.S. Ydnetim Kurulu Baskani
Jak Eskinazi Ege Ihracatci Birlikleri Koordinator Bagkan

Jak Eskinazi E?rlc?g'il'ekstll ve Hammaddeleri Ihracatgi Baskan

Jak Eskinazi Gélden Halicilik ihr.Tic. ve San. Ltd. Sti Madar

Jak Eskinazi izmir Ticaret Odasi Meclis Uyesi

Jak Eskinazi IZFAS Yoénetim Kurulu Uyesi
Mehmet Faysal Seyitler Kimya Sanayi A.S. Yonetim Kurulu Bagkani
Gokalp

Rabi Hazan Roteks Tekstil ihr. San ve Tic. A.S. Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Rabi Hazan Spot Tekstil San ve Tic A.S. Yo6netim Kurulu Uyesi

Rabi Hazan Brand Works Pazarlama Tic. A.S. Ydénetim Kurulu Baskan Yrd.
Rabi Hazan Rok Tekstil San. ve Tic. Ldt. Sti. Madur
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d) Yonetim kurulunun donem igerisindeki toplanti sayisi ve uiyelerin toplantilara katilim
durumu;

Sirket Yonetim Kurulumuz dénem igerisinde 22 adet toplanti dizenlemistir. Yénetim Kurulu
toplantilarinin 7 tanesi 5 uyenin katihmiyla diger 15 toplanti 6 Uyenin katilimiyla
gerceklestirilmigtir.

2. Yonetim organi liyeleri ile Uist diizey yoneticilere saglanan mali haklar:
a) Saglanan huzur hakki, Ucret, prim, ikramiye, kar payi gibi mali menfaatlerin toplam
tutarlan,
Yonetim kurulu tyelerine Ocak 2026 — Eylil 2026 doneminde toplam 1.861.949 TL huzur hakki
ddenmistir. Ust duzey yoneticilere ise 2026 yilinin Ocak — Eylul doneminde 10.588.270 TL ucret
ddenmistir. Bunun disinda bir 6dullendirme veya kér payi imtiyazi bulunmadidi gibi, Yonetim
Kurulu Uyelerine borg, kredi verme ve sair sekillerde maddi fayda saglanmasi s6z konusu
degildir.

b) Verilen 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlarin toplam tutarlarina iligkin bilgiler:

Yonetim Kurulu Gyelerimiz ve Ust duzey yoneticilerimiz 01.01.2026 — 30.09.2026 doneminde
114.791 TL temsil ve 22.879 TL seyahat gideri yapmislardir.

3. Sirketin aragstirma ve gelistirme g¢aligmalar:
Pergamon Status Dis Ticaret Anonim Sirketi'nin Ar-Ge departmani bulunmamaktadir.
4. Sirket faaliyetleri ve faaliyetlere iliskin 6nemli gelismeler:
a) Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatinmlara iligkin bilgiler:
Yoktur.

b) Sirketin i¢ Kontrol Sistemi ve i¢ Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler ile Yénetim
Organinin Bu Konudaki Goriisii:

Sirketimizin i¢ kontrol sistemi i¢ denetim faaliyetleri sirketimizin ilgili departman
yoneticileri tarafindan yapilmaktadir. Ayrica disaridan denetim firmalarina i¢ denetim
yaptiriimamaktadir.

c) Sirketin Dogrudan veya Dolayl istirakleri ve Pay Oranlarina iligkin Bilgiler:
Yoktur.

d) Sirketin iktisap Ettigi Kendi Paylarina iligkin Bilgiler:
Yoktur.

e) Hesap Dénemi igerisinde Yapilan Ozel Denetime ve Kamu Denetimine iliskin
Aciklamalar:

Yoktur.



f)

g)

h)

i)

k)
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Sirket Aleyhine Acilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek
Nitelikteki Davalar ve Olasi Sonuglari Hakkinda Bilgiler:

Sirket aleyhine acilmis herhangi bir dava bulunmamaktadir.

Mevzuat Hiikiimlerine Aykiri Uygulamalar Nedeni ile Sirket ve Yonetim Organi
Uyeleri Hakkinda Uygulanan idari veya Adli Yaptinmlara iliskin Agiklamalar:

Mevzuat hikimlerine aykiri uygulamalar nedeni ile sirket ve yénetim organi Uyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirim yoktur.

Gegmis Donemlerde Belirlenen Hedeflere Ulasilip Ulasiimadigi, Genel Kurul
Kararlarinin Yerine Getirilip Getirilmedigi, Hedeflere Ulagilamamigsa veya Kararlar
Yerine Getirilmemisse Gerekgelerine iliskin Bilgiler ve Degerlendirmeler:

Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasiimis ve Genel Kurul kararlarina
uyulmustur.

Yil igerisindeki Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi Yapilmissa, Toplantinin Tarihi,
Toplantida Alinan Kararlar ve Buna iligkin Yapilan islemler de Dahil Olmak Uzere
Olaganiistii Genel Kurula iliskin Bilgiler

Yapilmamisgtir.

Sirketin Y1l iginde Yapmis Oldugu Bagis ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk
Projeleri Gergevesinde Yapilan Harcamalara iligkin Bilgiler:

Sirketimiz 01.01.2026 — 30.09.2026 déneminde 183.400 TL bagista bulunmustur.

Sirketler Topluluguna Bagh Bir Sirketse; Hakim Sirketle, Hakim Sirkete Bagh Bir
Sirketle, Hakim Sirketin Yonlendirmesiyle Onun Ya Da Ona Bagl Bir Sirketin
Yararina Yaptigi Hukuki islemler ve Gegmis Faaliyet Yilinda Hakim Sirketin Ya Da
Ona Bagl Bir Sirketin Yararina Alinan veya Alinmasindan Kaginilan Tum Diger
Onlemler:

Yoktur.

Sirketler Topluluguna Bagl Bir Sirketse; (k) Bendinde Bahsedilen Hukuki islemin
Yapildigi veya Onlemin Alindigi Veyahut Alinmasindan Kaginildigi Anda
Kendilerince Bilinen Hal ve Sartlara Gore, Her Bir Hukuki islemde Uygun Bir Karsi
Edim Saglanip Saglanmadigi ve Alinan veya Alinmasindan Kaginilan Onlemin
Sirketi Zarara Ugratip Ugratmadigi, Sirket Zarara Ugramigsa Bunun Denklestirilip
Denklestiriimedigi:

Yoktur.
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Finansal durum,

a-)Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuglarina iliskin Yénetim Organinin Analizi ve
Degerlendirmesi, Planlanan Faaliyetlerin Gergeklesme Derecesi, Belirlenen Stratejik
Hedefler Karsisinda Sirketin Durumu:

FINANSAL BILGILER

Sirketimizin 01.01.2026 — 30.09.2026 donemi mali tablolari;

Ref. Cari Dénem Onceki Dénem
Sinirh incelemeden | Bagimsiz
Gecmemis Denetimden Ge¢mis
VARLIKLAR 30.09.2026 31.12.2025
Doénen Varhklar 5.299.497.533 6.041.641.322
Nakit ve Nakit Benzerleri 4 529.642.915 697.596.960
Finansal Yatirimlar 5 114.564.521 23.520.480
Ticari Alacaklar 6 4.250.772.254 4.936.312.170
-iligkili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 6 4.250.772.254 4.936.312.170
-Iliskili Taraflardan Alacaklar 3 - -
Diger Alacaklar 7 367.518.713 374.577.757
Pesin Odenmis Giderler 9 4.585.253 7.114.894
-Iligkili Olmayan Taraflara Pesin Odenmis Giderler 9 4.585.253 7.114.894
-iligkili Taraflara Pesin Odenmis Giderler 3 - -
Cari Donem Vergisiyle Ilgili Varliklar - 889.736
Diger Donen Varliklar 32.385.112 1.556.979
Duran Varhklar 11.392.742 9.558.678
Finansal Yatirimlar 2.570.157 2.570.157
Diger Alacaklar 7 6.168 7.668
Maddi Duran Varliklar 3.138.727 3.461.660
Kullanim Hakki Varliklart 3.315.184 821.377
Maddi Olmayan Duran Varliklar 130.9438 181.508
Ertelenmis Vergi Varligi 2.148.249 2.493.912
Pesin Odenmis Giderler 83.309 22.396
TOPLAM VARLIKLAR 5.310.890.275 6.051.200.000
Ref. Cari Donem Onceki Donem
Simirh incelemeden | Bagimsiz
Gecmemis Denetimden Gecmis
KAYNAKLAR 30.09.2026 31.12.2025
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 5.020.916.494 5.764.277.218
Kisa Vadeli Bor¢lanmalar 10 141.166.463 286.769.524
Uzun Vadeli Borglanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari 10 1.971.244 508.060
Ticari Borglar 6 4.648.907.667 5.388.179.098
-iliskili Olmayan Taraflara Ticari Borglar 6 4.648.565.945 5.388.179.098
-Iligkili Taraflara Ticari Borglar 3 341.722 -
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 2.278.079 4.255.480
Diger Borglar 7 612.497 1.994.685
Ertelenmis Gelirler 9 222.449.428 80.215.441
Donem Kari Vergi Yikiimliligi 583.494 -
Kisa Vadeli Karsiliklar ] 2.947.622 2.354.930
-Caliganlara Saglanan Faydalara Iligkin Kisa Vadeli Kargiliklar 2.947.622 2.354.930
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 10.648.056 11.258.656
Uzun Vadeli Borglanmalar 10 701.774 -
Uzun Vadeli Karsiliklar ) 9.946.282 11.258.656
-Caliganlara Saglanan Faydalara Iligskin Uzun Vadeli Karsiliklar 9.946.282 11.258.656
TOPLAM YUKUMLULUKLER 5.031.564.550 5.775.535.874
OZKAYNAKLAR 279.325.725 275.664.126
Odenmis Sermaye 12 7.425.000 7.425.000
Sermaye Diizeltme Farklar1 12 195.752.785 195.752.785
Kar veya Zararda Yenidem Simiflandirilmayacak
Birikmis Diger Kapsaml Gelirler veya Giderler 207.827 (692.192)
-Tanimlanmig Fayda Planlar1 Yeniden Olg¢iim (Kayiplari/Kazanglari) 207.827 (692.192)
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 4.778.983 4.778.983
Gegmis Yillar Kart 68.399.550 547.586
Net Donem Kari 2.761.580 67.851.964
TOPLAM KAYNAKLAR 5.310.890.275 6.051.200.000
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KAR VEYA ZARAR VE DIGER Sirh Srh Simrh Simrh
KAPSAMLI Dip. incelemeden incelemeden incelemeden incelemeden
GELIR TABLOSU Ref Gecmemis Gecmemis Gecmemis Gecmemis
01.01.2026 01.07.2026 01.01.2025 01.07.2025
30.09.2026 30.09.2026 30.09.2025 30.09.2025
Hasilat 60.514.049 19.740.887 71.201.215 25.823.616
Satiglarin Maliyeti (-) (5.757.614) (1.270.664) (8.188.758) (2.738.617)
Ticari Faaliyetlerden Briit Kar/Zarar 54.756.435 18.470.223 63.012.457 23.084.999
BRUT KAR/ZARAR 54.756.435 18.470.223 63.012.457 23.084.999
Genel Yonetim Giderleri (-) (73.070.939) (21.465.544) (53.545.608) (20.868.586)
Pazarlama, Satis ve Dagitim Giderleri (-) - - - -
Arastirma ve Gelistirme Giderleri (-) - - - -
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 1.908.912 10.633 2.293.218 703.736
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler(-) (557.947) (155.264) (691.279) (248.304)
ESAS FAALIYET KARI/(ZARARI) (16.963.539) (3.139.952) 11.068.788 2.671.845
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler - - - -
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler - - (1.586) (1.586)
TFRS 9 Uyarinca Belirlenen Deger
Diisiikliigii Zararlar: (5.774.315) (5.774.315) - -
FINANSMAN GELIRI/(GIDERI) ONCESI
FAALIYET KARI (22.737.854) (8.914.267) 11.067.202 2.670.259
Finansman Gelirleri 13 138.978.134 39.357.842 186.273.237 62.110.478
Finansman Giderleri (-) 13 (37.206.445) (7.161.294) (61.600.955) (19.290.620)
Net Parasal Pozisyon Zarari (54.570.900) (13.451.668) (49.982.500) (17.407.887)
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI
ONCESI KARI 24.462.935 9.830.613 85.756.984 28.082.230
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Gelir/ Gideri (21.701.355) (7.336.611) (35.116.914) (11.917.355)
-Donem Vergi Gideri (21.580.697) (6.777.765) (35.561.945) (12.134.845)
-Ertelenmis Vergi Gelir / Gideri (120.658) (558.846) 445.031 217.490
SURDURULEN FAALIYETLER
DONEM KARI 2.761.580 2.494.002 50.640.070 16.164.875
DURDURULAN FAALIYETLER - - - -
Durdurulan Faaliyetler Vergi Sonrasi Dénem
Kari/Zarar - - - -
DONEM KARI/ZARARI 2.761.580 2.494.002 50.640.070 16.164.875
Pay Basina Kazang 14 0,3719 0,3359 6,8202 2,1771
-Siirdiiriilen Faaliyetlerden Pay Bagma 0.3719 0.3359 6.8202 21771
Kazang 14
-Durdurulan Faaliyetlerden Pay Basina
Kazang - - - -
DiIGER KAPSAMLI GELIR /(GIDER) 900.019 461.550 2.054.017 654.072
Kar veya Zararda Yeniden
Siniflandirilmayacaklar
Maddi Duran Varliklar Yeniden Degerleme
Artislari/Azaliglan
Maddi Olmayan Duran Varliklar Yeniden
Degerleme Artiglari/Azaliglart
Tanimlanmis Fayda Planlar Yeniden Olglim 1.125.024 576.938 2.567.520 817.590
Kazanclary/Kayiplari
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen
Yatirimlarin Diger Kapsamli Gelirinden
Kar/Zararda Siniflandirilmayacak Paylar
Diger Kar veya Zarar Olarak Yeniden
Smniflandiriimayacak Diger Kapsaml1 Gelir
Unsurlari
Kar veya Zararda Yeniden
Siniflandirilmayacak Diger Kapsamli Gelire (225.005) (115.388) (513.503) (163.518)
Iliskin Vergiler
Kar veya Zarar Olarak Yeniden
Simiflandirilacaklar 0 0 0 0
DiIGER KAPSAMLI GELIR / (GIDER) 900.019 461.550 2.054.017 654.072
TOPLAM KAPSAMLI GELIR 3.661.599 2.955.552 52.694.087 16.818.947




PERGAMON
STATUS

b) Gegmis Yillarla Karsilagtirmali Olarak Sirketin Yil igindeki Satislan, Verimliligi, Gelir
Olusturma Kapasitesi, Karlihgi ve Borg/Oz Kaynak Orani ile Sirket Faaliyetlerinin
Sonuglari Hakkinda Fikir Verecek Diger Hususlara iligkin Bilgiler ve ileriye Déniik
Beklentiler

Gegmis Dénemlerle Karsilastirmal Olarak Sirketin Y1l icindeki Satislari

30/09/2025 30/09/2026

Yurtici Satislari 72.018.475 76.307.972

Yurtdisi satiglari 22.388.076.187 18.866.674.171

Mali Tablo Dipnot 17 Hasilat rakamlari esas alinmigtir.

HESAPLANAN ORANLAR

LIKIDITE ORANLARI 31/12/2025 30/09/2026
Cari Oran ( Doénen

Varliklar / Kisa Vadeli 1,0481 1,0555
Borglar)

Likidite Orani (Dénen
Varliklar — Stoklar / 1,0481 1,0555
Kisa Vadeli Borglar)

Gelir Olusturma Kapasitesi

HESAPLANAN ORANLAR

30/09/2025 30/09/2026

Net kar Marji(Net
Donem kari/Net 0,7112 0,0456
satiglar)
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c) Sirketin Sermayesinin Karsiliksiz Kalip Kalmadigina veya Borca Batik Olup
Olmadigina lligkin Tespit ve Yonetim Organi Degerlendirmeleri

Sirketin Sermayesinin tamaminin karsihdr mevcut olup, sermayemiz karsiliksiz degildir. Ayrica
sirketimizin 6deme guclinl asan borcu bulunmamaktadir.

d) Varsa Sirketin Finansal Yapisini lyilestirmek igin Alinmasi Diigiiniilen Onlemler

Sirketimizin halka arz sureci 2014 yili Kasim ayi itibariyle tamamlanmig olup; halka arzdan
elde edilen fonun kullanimina iligkin raporlar suresi igerisinde KAP’ta yayinlanmistir.

e) Kar Payi Dagitim Politikasina iligkin Bilgiler ve Kar Dagitimi Yapiimayacaksa
Gerekgesi ile Dagitilimayan Karin Nasil Kullanilacagina lligkin Oneri

Kar dagitiminin belirlenmesinde, uzun vadeli stratejimiz, sirketimizin sermaye gereksinimleri,
yatirrm ve finansman politikalari, karlihk ve nakit durumu dikkate alinmaktadir. ilke olarak;
Sermaye Piyasasi Mevzuati cercevesinde hazirlanan ve bagimsiz denetime tabi tutulan finansal
tablolarda yer alan net donem kari esas alinarak, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili diger
mevzuat ¢ercevesinde kanunen ayrilmasi gereken yedeklerden sonra hesaplanan dagitilabilir
dénem karr’nin azami dlglide dagitiimasi esas olarak benimsenmistir. Sirket yénetim kurulu,
sirketin mali durumunu ve piyasa beklentilerini dikkate alarak daha dusik oranda temettd
dagitiimasini veya temettt dagitilmamasini genel kurula dnerebilir.

Genel Kurul'da alinacak kararla dagitilacak temettli, tamami nakit veya tamami bedelsiz hisse
seklinde olabilecegi gibi, kismen nakit ve kismen bedelsiz hisse seklinde de belirlenebilir. Kar
dagitim politikasi gergevesinde, temettu ilgili hesap dénemi itibariyle mevcut paylarin timane
esit olarak dagitilir.

Sirketimizin 30.03.2026 tarihinde yapilan olagan genel kurul toplantisinda 02.03.2026 tarih ve
2026 / 4 sayili ydénetim kurulu karari ile Genel Kurul’a dnerilen kar dagitim teklifi onaylanmis
olup;

Sirketin uzun vadeli stratejileri, nakit akisi, finansman politikalari ile pay sahiplerimizin ve
Sirketimizin uzun vadeli menfaatleri dikkate alinarak, 6zsermayenin guglendiriimesi amaciyla
2025 yih hesap dénemine ait dagitilabilir karin dagitilmayarak, genel kanuni yedek akge
ayrildiktan sonra kalan tutarin gegmis yil karlari hesabina aktariimasi genel kurul tarafindan
oybirligi ile kabul edildi.

6) Riskler ve yonetim organinin degerlendirmesi, (TTK 378)

a) Varsa Sirketin Ongériilen Risklere Kargi Uygulayacadi Risk Yénetimi Politikasina
lligkin Bilgiler

Sirketimiz ihracata aracilik hizmeti verdiginden, ekonomik gelismeler sonucunda ulkede
ihracat olumsuz etkilenirse, ayni paralelde sirketimizin de ihracat performansi olumsuz
etkilenebilir. Ayrica sirketimiz ihracatta KDV iadelerine de aracilik yaptigindan Devletin
yasal duzenlemelerinin degismesi ve KDV iadelerinin kaldirilmasi s6z konusu olursa
sirketimizin faaliyeti olumsuz etkilenebilir. Bu riskler sirketimizden kaynaklanmadigindan
ulke ekonomisinin bir sonucu ya da yasa koyucunun kararlarinin sonucunda olugacagindan;
sirketimiz tarafindan bu risklere karsi énlem alma sansi bulunmamaktadir.

Bunun diginda sirketimizin, galistigi imalatgilarindan kaynaklanan maddi ve hukuksal riskler

s6z konusu olabilir. Sirketimiz risk yénetim politikasi olarak; bu riskleri yok etmek igin,
calistigi imalatgilari ¢ok titiz segerek riski bastan engellemekte, ayrica ¢alistigl imalatcilarda
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yaptidi i¢ kontrollerle imalatgiy1 sirekli denetleyerek riski dnceden tespit etmeye yonelik
calismalar yapmakta ve 6nlem almaktadir.

b) Olusturulmussa Riskin Erken Saptanmasi ve Yonetimi Komitesinin Calismalarina

ve Raporlarina iligkin Bilgiler

Riskin Erken Saptanmasi ve Yonetimi komitesi 2026 yilina iligkin olarak 26.02.2026,
27.04.2026, 26.06.2026 ve 26.08.2026 tarihlerinde 2026 -1, 2026-2, 2026-3 ve 2026-4
saylili Risk Raporlarini  yénetim kuruluna sunmustur.

Satislar, Verimlilik, Gelir Yaratma Kapasitesi, Karlilik, Bor¢/Oz Kaynak Orani ve
Benzeri Konularda ileriye Doniik Riskler

0 Sirket tekstil ve konfeksiyon sektoériiniin yani sira, sektor ¢esitlendirmesi yapmak
amaciyla, ihracata yonelik diger alanlarda faaliyet gdsteren firmalari da misteri
portféylne eklemesi icin ilave zaman ve maliyet risklerine maruz kalabilmektedir.

0 Tarkiye ve yurt digi kaynakli ihracat politikalari ve yasal dizenlemeler, sirketin
faaliyetlerini olumsuz etkileyebilir. Sirketin mevcut ve gelecek dénemde ihracatina aracilik
yapabilecedi sektorleri ilgilendiren yurt i¢i ve yurt disi bazli ekonomik kararlar ve yasal
dizenlemeler de faaliyetleri olumsuz etkileyebilir.

0 Sirketin 6nemli gelir kalemlerinden biri olan, Katma Deger Vergisi (“KDV”) iadesi
komisyonlarina matrah olusturan KDV oranlari Gizerindeki degisiklikler, faaliyetleri
olumsuz etkileyebilir.

[1 Dis Ticaret Sermaye Sirketleri (‘DTSS”) arasindaki komisyon rekabeti, KDV komisyon
oranlarinin digmesine ve musteri kaybina sebep olabilmekte ve bu durum sirketin
gelirlerini olumsuz etkileyebilir.

(1 DTSS Tebligi'nde yer alan sebeplerden dolayi gelecek dénemlerde sirketin DTSS
statiisinin yenilenmemesi olasiliginin ortaya ¢ikmasi halinde faaliyetler olumsuz
etkilenebilir.

[J Turkiye ve dinyada meydana gelebilecek ekonomik ve finansal degisiklikler sektérde
faaliyet gdsteren sirketleri etkileyebilir.

(1 Turkiye’de ihracat yapan firmalarin genel pazari AB olup, bu pazardaki gelismeler
imalatgi firmalarin ihracatlarini olumsuz etkileyebilir.

1 Sirketin aracilik faaliyeti gosterdigi imalatgi firmalar 6zellikle tekstil ve konfeksiyon
sektorinde faaliyet gdstermekte olup, bu sektdrlerdeki gelismeler ve sektdriin kendi
dinamiklerinden kaynaklanan riskler imalatci firmalarin ihracatlarini etkileyebilmektedir.
[J Pamuk ile enerji, tekstil ve konfeksiyon sektoriiniin temel hammaddeleridir. Elektrik
fiyatlarinin yuksekligi, hammadde fiyatlari Gzerindeki dalgalanmalar imalat¢i firmalarin
uretim maliyetlerini artirmaktadir. Tekstil konfeksiyon Urunleri toplam maliyeti iginde
hammadde maliyeti %50’nin Uzerinde pay almaktadir. Dolayisiyla, hammadde
fiyatlarindaki, 6zellikle pamuk ve eneriji fiyatlarindaki artislar, tekstil ve konfeksiyon
firmalarinin yillik Gretim maliyetlerinde artiglara neden olmaktadir.

0 Uretim maliyetleri Gizerindeki artiglar inracat yapan firmalarin yillik Gretim miktarlarinda
diususlere ya da ihrag fiyatlarinda artiglara neden olabilir.
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7) Diger hususlar

a) Faaliyet Yilinin Sona Ermesinden Sonra Sirkette Meydana Gelen ve Ortaklarin,
Alacakhlann ve Diger ligili Kigi ve Kuruluglarin Haklarini Etkileyebilecek Nitelikteki
Ozel Onem Tasiyan Olaylara lligkin A¢iklamalar

Faaliyet doneminin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin,
alacaklilarin ve diger ilgili kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel 6nem
tasiyan olaylar s6z konusu degildir.

Ydnetim Kurulu Bagkani Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Jak Eskinazi Eylul Finansal Dan. A.S.
Temsilcisi Mehmet Faysal GOKALP

Yoénetim Kurulu Uyesi Yoénetim Kurulu Uyesi
Zirve Finansal Dan. A.S. Rabi Hazan
Temsilcisi Nurten ESKICI

Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi Yoénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi
Ayda Ozeren Murat Gurer
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