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Raporun Donemi:

Bu rapor, Metro Portfoy Yonetimi A.S.'nin 01 Ocak 2026 - 30 Eylul 2026 calisma dénemini

kapsamaktadir.

Ortakligin Unvani, Ticaret Sicil Numarasi ve iletisim Bilgileri:

Unvant:

Metro Portféy Yonetimi Anonim Sirketi

Ticaret Sicil No:

79259-5

internet Adresi:

www.metroportfoy.com.tr

E-posta Adresi:

info@metroportfoy.com.tr

Tablo | — Merkeze iliskin Bilgiler:

Kurulus Adres Sorumlu Telefon Faks Numarasi
Numarasi
Genel 2017 Blylkdere Cad.No.171 | Abdullah AKSOY 0(212)3440022 | 0(212)3440341
Mudurlak Metrocity A Blok K.17 1.Levent | -Genel Mudur
Sisli / istanbul

Dénem iginde Gorev Alan Yonetim Kurulu Uyeleri ve Gorev Siireleri

Ad/Soyad Gorev / imza Yetkisi Donem Ek Aciklama

Himmet KARADAG Yonetim Kurulu Baskani- 2026 Devam
Musterek imza yetkilisi

Cigdem OZTURK PULATOGKU | Yénetim Kurulu Baskan 2026 Devam
Vekili-Musterek imza yetkilisi

agla OZTURK Yonetim Kurulu Bagkan

. Vekili-Musterek imsza yetkilisi 2026 Devam

Abdullah AKSOY Yo'r'wetlm K.urulu Uye.s.l- 2026 Devam
Misterek imza yetkili

Faki Bulug¢ DEMIREL Y6netim Kurulu Uyesi. 2026 Devam
Miusterek imza yetkili

Cikarilmig Bulunan Menkul Kiymetler:
Cikarilmis herhangi bir menkul kiymet yoktur.

Sektor icindeki Konumumuz:
Metro Portfoy Yonetimi A.S. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 111-55.1 sayili “Portfoy YOonetim

Sirketleri ve Bu Sirketlerin Faaliyetlerine iliskin Esaslar Tebligi

vy

ne uyum saglamak amaciyla

gerekli basvurularini yapmis ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri ¢cercevesinde, portfoy
yoneticiligi faaliyetine iliskin yetki belgesini 16 Ekim 2017 tarihinde almistir. Sirketin
16.10.2017 tarihi itibariyle sahip oldugu SPK yetki belgesi asagidaki gibidir.

Belgenin Tiirii

Tarih ve Sayisi

Portfoy Yoneticiligi Yetki Belgesi

16/10/2017 -PYS/PY.48/1232

isletmenin performansini etkileyen ana etmenler, isletmenin faaliyette bulundugu
¢evrede meydana gelen onemli degisiklikler, isletmenin bu degisikliklere karsi
uyguladigi politikalar, isletmenin performansini giiglendirmek i¢in uyguladigi yatirbm
ve temettii politikasi,
Sirketimiz 10 Nisan 2017 tarihinde kurulmus, 16 Ekim 2017 tarihinde ise faaliyet izni

almistir.



http://www.metroportfoy.com.tr/
mailto:info@metroportfoy.com.tr

isletmenin finansman kaynaklari ve risk yonetim politikalari

Sirketin en 6nemli finansal kaynagi kendi 6z sermayesidir. Sirket isletme sermayesini yonetim
kurulu tarafindan belirlenen limitleri ve kurallari belirlenen prosediirler dogrultusunda ve mali
belirsizlikleri minimize edecek sekilde degerlendirmektedir. Bu dogrultuda Kurum Portféyl
dénem boyunca TL olarak degerlendirilmigtir.

Sirket, faaliyet alanlari itibariyla karsilastigi risk yonetim hizmetini kendi biinyesinde temin
etmektedir. Sirket’in yonetimindeki bireysel ve kurumsal musterilerin islemleri ve finansal
varliklariile ilgili olarak teftis birimi tarafindan giinlik, haftalik ve aylik kontroller yapmaktadir.
Bahsedilen kontrollere iliskin olarak periyodik raporlar hazirlanmakta ve ilgili birimler ile
paylasilmaktadir. Sirketin bu kapsamdaki stirecleri yazili hale getirilmistir.

Sirket gelirlerinin genis bir riin gamindan saglanmasi sirketin gelecegi ve ileriye yonelik
risklerin minimize edilebilmesi adina 6nem arz etmektedir.

Sirketin mali tablolarda yer almayan sarta bagh yiikiimliiliikleri:

Yoktur.

Hesap déneminin kapanmasindan ilgili finansal tablolarin goriisiilecegi genel kurul
toplanti tarihine kadar gegen siirede meydana gelen 6nemli olaylar,

Yoktur.

isletmenin gelisimi hakkinda yapilan dngoriiler:

Sirketimiz 10 Nisan 2017 tarihinde kurulmus, 16 Ekim 2017 tarihinde Portfoy Yoneticiligi
Faaliyet yetki belgesi almistir. Sirket gelir kalemlerinin genis bir tGriin gamindan saglanmasi
amaci ile Grin gelistirme ve pazarlama faaliyetlerine agirlik vermektedir. Portfoy Yoneticiligi
Faaliyet yetki belgesi aldigi 16 Ekim 2017 tarihinden itibaren bireysel ve kurumsal portfoy
yonetim musteri hesaplariagmaya baslamis, Fon kurmak igin SPK’ya basvuru hazirhigiigindedir.
Bu calismalarla sirket pazar payini arttirma calismalarina agirlik vererek, bireysel ve kurumsal
portfoy yonetim musteri sayimizin arttirilmasi hedeflenmektedir.

Yapilan arastirma ve gelistirme faaliyetleri:

Yurtici yatirnmcilara yonelik pazarlama faaliyetlerinde bulunulmaktadir.

isletmenin iiretim birimlerinin nitelikleri, kapasite kullanim oranlari ve bunlardaki
gelismeler, genel kapasite kullanim orani, faaliyet konusu mal ve hizmet
liretimindeki gelismeler, miktar, kalite, siirim ve fiyatlarin geg¢mis dénem
rakamlariyla karsilastirmalarini igceren agiklamalar:

Sirketimiz, hizmet sektoriinde faaliyet gosterdigi icin sunulan hizmet yelpazesinin genisligi ve
kalitesi konusunda yenilik ve degisikliklere aciktir.



iLiSKiLi TARAF ACIKLAMALARI

Bu finansal tablolarin amaci dogrultusunda ortaklar, st diizey yoneticiler, Yonetim Kurulu
uUyeleri, aileleri ve onlar tarafindan kontrol edilen veya onlara bagl sirketler ve istirakler iliskili
taraflar olarak kabul edilmislerdir.

iliskili Taraflardan Ticari Alacaklar ve Borglar:

Sirket’in 30 Eylul 2026 ve 31 Arahk 2025 tarihleri itibariyla iliskili taraflara ticari alacaklari
asagidaki gibidir:

30 Eyliil 2026 31 Aralik 2025

Ticari Ticari
Kisa vadeli alacaklar Ticari olmayan Ticari  olmayan
Ticari alacaklar (dipnot 6) 383.001 -- 2.007.471 --
Avrasya Gayrimenkul Y.O. AS -- -- 140.415 --
Atlas Menkul Kiymet ve Yatirim Ortakligi
AS 24.000 -- 556.645 --
Metro Yatirim Ortakligi AS -- -- 560.622 --
Metro Ticari ve Mali Yatirnmlar Holding AS 304.787 -- 305.253 --
Vanet Gida Sanayi i¢ ve Dis Ticaret AS - -- 11 --
Avrasya Terminal isletmeleri AS -- -- 76.996 --
Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler
Yatirimlar AS 54.214 -- 244.636 --
Mepet Metro Petrol ve Tesisleri Sanayi
Ticaret AS -- -- 45.897 --
Fatma OZTURK GUMUSSU - -- 76.996 --
Genel toplam 383.001 - 2.007.471 --




Sirket’in 30 Eylul 2026 ve 31 Aralik 2025 tarihleri itibariyla iliskili taraflara ticari borglar
asagidaki gibidir:

30 Eyliil 2026 31 Aralik 2025

Ticari Ticari
Kisa vadeli borglar Ticari  olmayan Ticari olmayan
Ticari borglar (dipnot 6) -- -- 1.231 --
Atlas Yazilim ve Bilisim Hizm. Tic. AS -- -- 1.231 --
Diger borglar (dipnot 7) -- 12.639.143 - -
Metro Yatirim Menkul Degerler AS -- 12.639.143 -- --
Genel toplam -- 12.639.143 1.231 --

Hizmet ve diger gelirler

Sirket’in 1 Ocak-30 Eylll 2026 ve 1 Ocak- 30 Eylll 2025 tarihleri itibariyla sona eren hesap
donemlerinde iliskili taraflari ile gerceklesen satislarina iliskin gelirlerinin detay! asagidaki
gibidir:

10cak ; ':?"::;‘1’ Risk yonetim
30 Eyliil 2026 ko:’nisyonu iicretleri
Avrasya Gayrimenkul Yatirim Ortakligi AS 893.942 --
Atlas Menkul Kiymetler Yatirim Ortakhgi AS 2.412.730 210.377
Metro Yatirim Ortakligi AS 2.435.366 210.377
Metro Ticari ve Mali Yatirimlar Holding AS 3.114.713 --
Vanet Gida San. i¢ ve Dig Tic. AS 55 --
Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatirimlar AS 895.049 --
Avrasya Terminal isletmeleri AS 164.051 --
Fatma OZTURK GUMUSSU 30.247 -
Toplam 9.946.153 420.754




10cak - Portfoéy Yonetim
30 Eylil 2025 Komisyonu
Avrasya Gayrimenkul Yatirim Ortakhgi AS 838.095
Atlas Menkul Kiymetler Yatirim Ortakhgi AS 4.597.224
Metro Yatirim Ortakligi AS 4.599.821
Metro Ticari ve Mali Yatirimlar Holding AS 1.559.473
Vanet Gida San. i¢ ve Dis Tic. AS 141
Toplam 11.594.754

Hizmet ve diger giderler

Sirket’in 1 Ocak-30 Eyliil 2026 ve 1 Ocak- 30 Eylul 2025 tarihleri itibariyla sona eren hesap
donemlerinde iliskili taraflardan alinan hizmet ve diger giderlerin detayi asagidaki gibidir:

;OO(I:E?/II(GI 2026 i Kira Danismanlik Komisyon Diger
Atlas Yazilim ve Bilisim Hizm. Tic. AS -- -- -- 176.791
Avrasya Gayrimenkul Yatirim Ortakligi AS 709.825 -- -- --
Metro Menkul Degerler AS -- 291.869  239.988 149.826
Z/ISepet Metro Petrol ve Tesisleri San. Tic. B B B 61171
Toplam 709.825 291.869 239.988  387.788
;Oo;?/ll(ﬁl 2025 i Kira Danismanlik Komisyon Diger
Atlas Yazilim ve Bilisim Hizm. Tic. AS -- --  156.380
Avrasya Gayrimenkul Yatirim Ortakligi AS 829.066 -- --
Metro Menkul Degerler AS -- 455,129 88.588 65.988
Mepet Metro Petrol ve Tesisleri San. Tic. AS -- -- 64.927
Toplam 829.066 455.129 88.588 287.295




isletmenin finansal yapisini iyilestirmek i¢in alinmasi diisiiniilen 6nlemler:
Maliyetlerin gelir dizeyine gore minimum dizeyde tutulup, maksimum gelir seviyesine
ulasmak amaciyla gerekli tedbirlerin alinmasina devam edilmesi diislintlmektedir.

Ust yonetimde yil iginde yapilan degisiklikler ve halen gorev basinda bulunanlarin adi,
soyadi ve gorevi:

30.09.2026 tarihi itibariyle Ust yonetim asagidaki gibidir.

Himmet KARADAG Yonetim Kurulu Baskani
Cigdem OZTURK PULATOGKU Yénetim Kurulu Baskan Vekili
Cagla OZTURK Yénetim Kurulu Baskan Vekili
Abdullah AKSOY Yénetim Kurulu Uyesi

Faki Bulug DEMIREL Yénetim Kurulu Uyesi

Personel ve isci hareketleri, toplu sozlesme uygulamalari, personel ve isciye saglanan
hak
ve menfaatler:
Metro Portfoy Yonetimi A.S. yonetim kurulu Uyeleri haric 9 personel ile faaliyetlerini
surdirmektedir. Sirketimiz galisanlarina licret ve yemekten baska saglanmis herhangi bir hak
ve menfaat bulunmamaktadir. Sirketimizde halen 6rgltlenmis sendika bulunmadigindan toplu
is sozlesmesi yapilmamaktadir.

Ucretlendirme Esaslarina iliskin ilkeler
Sermaye Piyasasi Kurulunun 2011/17 sayili haftalik bllteninde ve 19/01/2012 tarih ve
B.02.1.SPK.0.16- 205-99/57-685 sayili yazisi ile “Araci Kurumlarin Ucretlendirme Esaslarina
iligkin ilkeler” cercevesinde;

Sirketimizin Ucret Politikasi; bilimsel ¢calismalar, arastirmalar ve incelemeler sonucu olusan
diinyada ve Tirkiye’de bir¢ok firma tarafindan denenmis ve gelistirilmis uygulamalar dikkate
alinarak olusturulmustur.

Bu kapsamda licret seviyesi belirlenirken, sirketin faaliyet gosterdigi sektoriin yapisi ve rekabet
kosullari, stirdirilen Gretim ve satis faaliyetleri, faaliyet noktalarinin yayginlig, faaliyetlerin
sirduridlmesi icin  gerekli bilgi seviyesi ve calisan sayisi Olgltleri goz o6Oniinde
bulundurulmaktadir. Ayrica gorevin niteligine, calisanin 6grenim durumuna, is deneyimine,
becerilerine ve performansina gore Ucretlendirme yapilmaktadir.

Ust diizey yonetici Ucretleri; Sirketin faaliyet cesitliligi ve hacim cercevesinde gorevin
gerektirdigi bilgi, beceri, yetkinlik, deneyim seviyesi, sorumluluk kapsami ve problem ¢ézme
Olgltleri dikkate alinarak kademelendirilmistir.

Yil iginde yapilan bagislar hakkinda bilgiler:  Yoktur.

Merkez digi 6rgiitlerinin olup olmadigi hakkinda bilgi:  Yoktur.



Hesap déneminin kapanmasindan ilgili finansal tablolarin goriisiilecegi genel kurul
toplanti tarihine kadar gegen siirede meydana gelen 6nemli olaylar:

Sermaye Artirimi ve Kayith Sermaye Tavani Degisikligi,

Sirket’in 20.000.000 TL tutarindaki 2021-2025 yillari icin gecerli olan mevcut kayith sermaye
tavaninin, 2023-2027 yillari i¢in gecgerli olmak (izere 60.000.000 TL olarak belirlenmesi ve
12.500.000 TL olan cikarilmis sermayesinin 4.000.000 TL'si ic kaynaklardan ve geriye kalan
13.500.000 TL'si ise nakden karsilanmak suretiyle 17.500.000 TL artirilarak 30.000.000 TL'ye
artirilmasina iliskin sermaye artirimi tescil ve ilani islemleri 20 Temmuz 2023 tarih ve 10875
sayill Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi ’sinde yayinlanarak tamamlanmigtir. Sermaye artirimi
sonrasi sirket “in ortaklik yapisinda degisiklik olmamustir.

Sirket 30 Mayis 2025 Tarih 2025/12 No’lu karari ile 30.000.000 TL olan Sirket sermayesinin 20.000.000
TL tutarinda arttirilmak suretiyle 50.000.000 TL'ye cikarilmasina, bu hususta Sermaye Piyasasi Kurulu
ve diger kurumlardan gerekli izinlerin alinmasina karar vermistir. Rapor tarihi itibariyla sermaye
artirimina iliskin esas s6zlesme degisikligine 25 Eyliil 2025 tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
onay verilmis olup TSG’nin 21.11.2025 tarih 11463 sayili nlshasinda tescil olup yayinlanmustir.

Sirket 25.05.2026 tarih 2026/26 nolu yonetim kurulu karariyla mevcut 60.000.000 TL tutarinki kayith
sermaye tavanin 250.000.000 TL gikarilmasina, tamami 6denmis 50.000.000 TL tutarindaki gikarilmis
sermayesinin 50.000.000 TL'den, 180.000.000 TL’ ye cikarilmasina ve artirilan 130.000.000 TL’nin
101.785.589,89 TL'si sirketin tek ortagi olan Metro Menkul Degerler A.S. tarafindan nakten sermaye
avansi yoluyla, geriye kalan 28.214.410,11 TL'nin i¢ kaynaklardan sermaye diizeltmesi olumlu farklari
hesabindan karsilanmasindan, bu amacla Sirket Esas S6zlesmesinin sermaye baslikli 8. Maddesinin tadil
edilmesine iliskin olarak SPK’'ya ve Ticaret Bakanlig’'na basvurma kararini almistir. Sirketimiz
07.08.2026 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisi gerceklesmis olup konuya iliskin 2026/35 karar ile
tescil islemleri baslamistir. 14.08.2026 tarihli 11644 Sayili TSG’de tescil olup yayinlanmistir.

Sirket’in 3 Mart 2026 tarihli ve 2026/13 sayili Yonetim Kurulu karari ile, Metro Portfoy Girisim
Sermayesi Semsiye Fonu’nun kurulmasina ve fon kurulusu kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu'na
gerekli bagvurularin yapilmasina karar verilmistir. S6z konusu bagvuru Sermaye Piyasasi Kurulu’na
yapilmis olup, 12.08.2026 tarih E-12233903-305.01.01-96177 Sayili Kurul karari ile gereken onay
almmustir. Ictiiziik tescil 19.08.2026 tarihinde yapilmistir. 18.09.2026 tarihinde Metro Portfdy Girisim
Sermayesi Semsiye Fonu’na bagli Metro Portfoy Yenilik¢i Girisim Sermayesi Fonu’n ihrag belgesinin
onaylanmasi i¢in bagvuru yapilmis olup siire¢ devam etmektedir.

Sirket’in 6 Mart 2026 tarihli ve 2026/14 sayil1 Yonetim Kurulu karari ile, Metro Portfoy Gayrimenkul
Semsiye Fonu’nun kurulmasina ve fon kurulusu kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu'na gerekli
basvurularin yapilmasina karar verilmistir. S6z konusu bagvuru Sermaye Piyasast Kurulu’na yapilmis
olup, 12.08.2026 tarih E-12233903-305.01.01-96177 Sayili Kurul karar ile gereken onay alinmistir.
Ictiiziik tescil 19.08.2026 tarihinde yapilmustir. 28.09.2026 tarihinde Metro Portfdy Gayrimenkul
Semsiye Fonu’na bagli, Birinci Gayrimenkul Fonu ihrag¢ belgesinin onaylanmasi i¢in bagvuru yapilmis
olup siire¢ devam etmektedir.

Sirket’in 6 Mart 2026 tarihli ve 2026/15 sayil1 Yonetim Kurulu karari ile, Metro Portfoy Hisse Senedi
Semsiye Fonu’nun kurulmasina ve fon kurulusu kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu'na gerekli
bagvurularin yapilmasina karar verilmistir. S6z konusu bagvuru Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
24.07.2026 tarih ve E-12233903-305.01.01-95012 sayili yazis1 ile uygun bulunmus olup, fonun tescil
islemleri 03.08.2026 tarih 11635 say1 TSG tamamlanmistir. 04.09.2026 tarihinde Hisse Senedi Semsiye
Fonu’na bagli Metro Portfoy Birinci Hisse Senedi Fonu ihrag belgesinin onaylanmasi igin bagvuru
yapilmis olup siire¢ devam etmektedir.



isletmenin gelisimi hakkinda yapilan dngoriiler:

Sirket 2026 yilinda yurtici ve yurtdisi yatirimci portfoylini genisletmeye yonelik pazarlama

faaliyetlerine devam etmektedir.

Yatinmlardaki gelismeler, tesviklerden yararlanma durumu, yararlaniimigsa ne odlgiide

Gergeklestirildigi:

Tesvik alinmamigstir.

METRO PORTFOY YONETiIMi ANONiM SIRKETI

30 EYLUL 2026 TARIHINDE SONA
OZET FINANSAL DURUM TABLOSU

EREN ARA HESAP

DONEMINE AIT

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiark Lirasi’nin (“TL”), 30 Eylul 2026 tarihi itibariyla satin alma

glicl esasina gore TL olarak ifade edilmistir.)

(Sinirh (Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gegmenmis) Gegmis)
VARLIKLAR Not 30 Eyliil 2026 31 Aralik 2025
Ddnen varliklar
Nakit ve nakit benzerleri 4 18.881.396 17.794.282
Finansal yatirimlar 5 146.738.060 60.026.099
Ticari alacaklar 811.559 2.232.622
iliskili taraflardan ticari alacaklar 3-6 383.001 2.007.471
illiskili olmayan taraflardan ticari alacaklar 6 428.558 225.151
Diger alacaklar 5.193.782 3.279.381
lliskili olmayan taraflardan diger alacaklar 7 5.193.782 3.279.381
Pesin 6denmis giderler 1.531.738 485.204
iliskili olmayan taraflara pesin 6denen giderler 1.531.738 485.204
Toplam donen varliklar 173.156.535 83.817.588
Duran varliklar
Kullanim hakki varhklari 656.704 955.480
Maddi duran varliklar 347.280 443.729
Ertelenmis vergi varlig 11 7.753.695 9.388.927
Toplam duran varliklar 8.757.679 10.788.136
Toplam varhklar 181.914.214 94.605.724




METRO PORTFOY YONETiIMi ANONIM SIRKETI

30 EYLUL 2026 TARIHINDE SONA
OZET FINANSAL DURUM TABLOSU

EREN

ARA

HESAP

DONEMINE

AIT

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi’'nin (“TL”), 30 Eylil 2026 tarihi itibariyla satin alma gicl

esasina gore TL olarak ifade edilmistir.)

Kaynaklar

(Sinirh
Denetimden
Gegmenmis)

Not 30 Eyliil 2026

(Bagimsiz
Denetimden
Gegmis)

31 Aralik 2025

Kisa vadeli yiikiimliiliikler

Uzun vadeli kiralama borglarinin kisa vadeli kisimlari 547.910 571.394
Ticari borglar -- 2.847
iligkili taraflara ticari borglar 3-6 -- 1.231
iliskili olmayan taraflara ticari borglar 6 -- 1.616
Calisanlara saglanan faydalar kapsaminda borglar 821.968 736.328
Diger borglar 12.739.910 150.804
iliskili taraflara diger borglar 3-7 12.639.143 --
iliskili olmayan taraflara diger borglar 7 100.767 150.804
Donem kari vergi yikamlalGgu 11 1.086.055 36.454
Kisa vadeli karsiliklar 1.324.683 1.758.670
Calisanlara saglanan faydalara iliskin kisa vadeli karsiliklar 1.324.683 917.287
Diger kisa vadeli karsiliklar -- 841.383
Toplam kisa vadeli yiikiimliiliikler 16.520.526 3.256.497
Uzun vadeli yiikimliiliikler
Uzun vadeli kiralama borglari 90.811 396.894
Uzun vadeli karsiliklar 1.926.030 1.643.123
Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Uzun Vadeli Karsiliklar 1.926.030 1.643.123
Toplam uzun vadeli yikiimliiliikler 2.016.841 2.040.017
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Ozkaynaklar

Odenmis sermaye 8 180.000.000 50.000.000
Sermaye dizeltmesi farklar 8 46.557.301 72.898.403
Kar veya zararda yeniden siniflandiriimayacak birikmis diger
kapsamli gelirler veya giderler (1.014.391) (632.320)
Tanimlanmis fayda planlari yeniden 6lgim kazanglari/kayiplari 8 (1.014.391) (632.320)
Kardan ayrilan kisitlanmis yedekler 8 2.693.939 2.693.939
Gecgmis yillar karlari/zararlari 8  (35.650.812) (26.704.938)
Donem net kari/zarari 13 (29.209.190) (8.945.874)
Toplam 6zkaynaklar 163.376.847 89.309.210
Toplam kaynaklar 181.914.214 94.605.724
METRO PORTFOY YONETiMi ANONIM SIiRKETI
30 EYLUL 2026 TARIHINDE SONA EREN ARA HESAP DONEMINE AiT

OZET KAR VEYA ZARAR VE DIGER KAPSAMLI GELIR TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi’’nin (“TL”), 30 Eylil 2026 tarihi itibariyla satin alma giic

esasina gore TL olarak ifade edilmistir.)

(Sinirh (Sinirh (Sinirh (Sinirh
denetimden denetimden denetimden denetimden
gegmemis) geg¢memis) gegcmemis) gegcmemis)
1 Ocak - 1 Temmuz -
~ 1 Ocak - 1 Temmuz -
KAR VEYA ZARAR KISMI Not , 30 Eyliil ) 30 Eyliil
30 Eyliil 2026 2025 30 Eyliil 2026 2025
Finans sektori faaliyetleri
hasilat, 9 483.535.347 97.538.665 122.696.492 20.926.025
Finans sektori faaliyetleri
o 9 (461.042.692) (84.035.653) (119.629.030) (15.776.308)
maliyeti (-)
Finans sektorii
faaliyetlerinden brit 22.492.655 13.503.012 3.067.462 5.149.717
kar/zarar
Genel yénetim giderleri (-) (31.115.214) (21.972.799)  (8.677.087) (7.350.685)
Esas faaliyetlerden  diger 346.773  113.764 121.769 33.613
gelirler
Esas faalivetlerden  diger (22.754)  (562.111) (8.186)  (228.492)
giderler (-)
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Esas faaliyet kari/zarar (8.298.540) (8.918.134) (5.496.042) (2.395.847)
Yatinim faaliyetlerinden 1) 706186 26.725.102  (5.742.698) 13.310.904
gelirler
Yatirim faaliyetlerinden
giderler (-) 10 (15.703.664) --  (15.703.664) -
Finansman  gideri  Gncesi (9.296.018) 17.806.968 (26.942.404) 10.915.057
faaliyet kari/zarari
Finansman giderleri (-) (209.008) (157.088) (50.974) (46.991)
Net  parasal ~ pozisyon .\, 17494 401) (17.573.975)  (5.803.921) (5.380.242)
kazanglari/(kayiplari)
Surddriilen faaliyetler vergi (27.389.427) 75.905 (32.797.299)  5.487.824
oncesi kari/zaran
Surdiirilen faaliyetler vergi
(gideri)/geliri (1.819.763) (1.304.759) (696.660) (1.278.373)
Dénem vergi gideri/geliri 11 (1.871.273) (2.049.384)  (1.161.899) (1.200.672)
Ertelenmis vergi gideri/geliri 11 51.510 744.625 465.239 (77.701)
Dénem kari/zarari (29.209.190) (1.228.854) (33.493.959)  4.209.451
Siirdiiriilen faaliyetlerden 13 (0,30) (0,04) (0,26) 0,14
pay basina kazang
Diger kapsamli gelir kismi
Kar veya zararda yeniden

(382.071) 296.183 (159.301) 21.401
siniflandirilmayacaklar
Tanimlanmis fayda planlar
yeniden Olglim (545.816) 518.321 (227.573) 37.453
kazanclari/kayiplari
Kar veya zararda yeniden
siniflandinimayacak — diger 163.745  (222.138) 68272  (16.052)
kapsamh  gelirlere iliskin
vergiler
_ Ertelenmis verel 163.745  (222.138) 68272  (16.052)
gideri/geliri
Diger kapsaml gelir (382.071) 296.183 (159.301) 21.401
Toplam kapsaml gelir (29.591.261) (932.671) (33.653.260) 4.230.852
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Bu Teblig hiikiimleri ¢cercevesinde diizenlenen finansal tablo ve bilgiler esas alinarak
hesaplanan finansal durum, karlihk ve bor¢ 6deme durumlarina iliskin temel rasyolar:

Eldeki tablolar ve bilgiler esas alinarak hesaplanan mali durum, karlilik ve bor¢ 6deme

durumlarina iliskin temel rasyolar agagida gosterilmistir.

30.09.2026 Oran %
Donen Varliklar 173.156.535 95.19
Duran Varliklar 8.757.679 4.81
Toplam Varhklar 194.989.443 100
Kisa Vadeli Yikiimliiliikler 16.520.526 9,08
Uzun Vadeli Yiikiimlilikler 2.016.841 1,11
Ozkaynak 163.376.847 89,81
Toplam Kaynaklar 181.914.214 100.00
Rasyolar

Borglarin Aktif Toplamina Orani % 10,19
Ozkaynaklarin Aktif Toplamina Orani % 89,81
Borg Ozkaynak Orani % 11,35
Duran Varliklarin Ozkaynaklara Orani % 5,36
Cari Oran 9,54

Yonetim organi liyeleri ile iist diizey yoneticilere saglanan mali haklar:

a) Sirket’in Eylil 2026 ve 30 Eylul 2025 tarihleri itibariyla sona eren hesap dénemlerinde kilit
yOnetici ve personele saglanan faydalarin detayi asagidaki gibidir:

1 Ocak- 30 Eyliil 2026 1 Ocak- 30 Eyliil 2025

Ucret ve diger kisa vadeli faydalar 8.146.303 3.250.101

8.146.303 3.250.101

b) Verilen 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlarin toplam tutarlarina iliskin bilgiler.
Yoktur.

Sirketin dogrudan veya dolayl istirakleri ve pay oranlarina iligkin bilgiler:
Yoktur.
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Sirketin 01.01.2026 — 30.09.2026 hesap doneminde gergeklesen sermaye yapisina iliskin
degisiklikler ve son durumuna ait bilgiler:

Sirket’in 20.000.000 TL tutarindaki 2021-2025 yillari icin gecerli olan mevcut kayith sermaye
tavaninin, 2024-2027 yillari igin gegerli olmak Uzere 60.000.000 TL olarak belirlenmesi ve
12.500.000 TL olan cikarilmis sermayesinin 4.000.000 TL'si ic kaynaklardan ve geriye kalan
13.500.000 TL'si ise nakden karsilanmak suretiyle 17.500.000 TL artirilarak 30.000.000 TL'ye
artirilmasina iliskin sermaye artirimi tescil ve ilani islemleri 20 Temmuz 2024 tarih ve 10875
sayill Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi yayinlanarak tamamlanmistir. Sermaye artirimi sonrasi
Sirket’in ortaklik yapisinda degisiklik olmamistir.

Sirket sermayesi 21.11.2025 tarihi itibariyla 50.000.000.-TL olup tamami Metro Menkul
Degerler A.S. 'ne aittir.

Sirket 30 Mayis 2025 Tarih 2025/12 No’lu karari ile 30.000.000 TL olan Sirket sermayesinin 20.000.000
TL tutarinda arttiriimak suretiyle 50.000.000 TL'ye cikarilmasina, bu hususta Sermaye Piyasasi Kurulu
ve diger kurumlardan gerekli izinlerin alinmasina karar vermistir. Rapor tarihi itibariyla sermaye
artirimina iliskin esas s6zlesme degisikligine 25 Eyliil 2025 tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
onay verilmis olup TSG’nin 21.11.2025 tarih 11463 sayili nlshasinda tescil olup yayinlanmustir.

Sirket 25.05.2026 tarih 2026/26 nolu yénetim kurulu karariyla mevcut 60.000.000 TL tutarinki kayith
sermaye tavanin 250.000.000 TL gikarilmasina, tamami 6denmis 50.000.000 TL tutarindaki gikariimis
sermayesinin 50.000.000 TL'den, 180.000.000 TL’ ye cikarilmasina ve artirilan 130.000.000 TL’nin
101.785.589,89 TL'si sirketin tek ortagi olan Metro Menkul Degerler A.S. tarafindan nakten sermaye
avansi yoluyla, geriye kalan 28.214.410,11 TL'nin i¢ kaynaklardan sermaye diizeltmesi olumlu farklari
hesabindan karsilanmasindan, bu amacla Sirket Esas S6zlesmesinin sermaye baslikli 8. Maddesinin tadil
edilmesine iliskin olarak SPK’ya ve Ticaret Bakanlhgi’'na basvurma kararini almistir.

Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek
nitelikteki davalar ve olasi sonuglari hakkinda bilgiler:
Yoktur.

Sirketin ilgili hesap déneminde yapmis oldugu yatirirmlara(alimlara) iliskin bilgiler:
Yoktur.

Mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi liyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirimlara iligkin agiklamalar:
Yoktur.

Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulasilamadigi, genel kurul kararlarinin
yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilamamissa veya kararlar yerine
getirilmemisse gerekgelerine iliskin bilgiler ve degerlendirmeler:

14



Metro Portféy Yonetimi A.S.

Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporu

1- Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Beyani:

01.01.2026-30.09.2026 faaliyet donemi icinde, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan
Kurumsal Yénetim ilkeleri’nde yer alan prensiplerin bazilari uygulanmis, bazilari uygulanmamis
olup detayli agiklamalarimiz ilgili bélimlerde yer almaktadir.

BOLUM I. PAY SAHIPLERI
2- Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi:

Bir Portfoy Yonetimi Sirketi olan Sirketimiz halka agik olmadigindan Pay sahipleri ile iligkiler
birimi olusturulmamistir. Ancak Sirket ile ilgili kamuya agiklanmamis, gizli ve ticari sir
niteligindeki bilgiler hari¢ olmak lizere pay sahiplerinin istedigi her tirli bilgiye sirketimiz
personeli tarafindan cevap verilmektedir. Pay sahipleri bilgi talebi icin gerekli personele
ulagsmakta herhangi bir gliclik cekmemektedirler.

3- Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi:

Bu donem iginde pay sahiplerinin Sirketten bilgi talebi olmamistir.

Ana sozlesmede 6zel denetgi atanmasi hakkinda bir diizenleme yoktur. Bu konuda dénem
icinde herhangi bir talep olmamistir.

4- Genel Kurul Bilgileri:

07.08.2026 tarihinde olagan genel kurul toplantisi yapilmistir.
5- Oy Haklari ve Azinlik Haklari:

Oy hakkinda A Grubu Paylara her bir pay 15 oy hakkina sahiptir. Karsilikh istirak iliskisi yoktur.
Bugline kadar azinhk payina sahip oldugunu belirten hak sahibi olmamistir. Birikimli oy
kullanma yontemi uygulanmamaktadir.

6- Kar Dagitim Politikasi ve Kar Dagitim Zamani:

Ana sozlesmemizin safi karin dagitimi ile ilgili maddesi mevcuttur. Nihai durum Genel Kurul
kararina gore yapilmaktadir.

7- Paylarin Devri:

Ana sozlesmede pay devrini kisitlayan hiikim bulunmamaktadir.
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BOLUM Il - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

8- Sirket Bilgilendirme Politikasi:

Sirket Bilgilendirme politikasi olarak Kamuyu aydinlatma amaciyla gereken énlemleri alir. Bu
cercevede, Mali tablo raporlarinailiskin olarak muhasebe standartlari ve bagimsiz
denetlemeye yonelik SPK diizenlemelerine uyulur ve bu diizenlemeler c¢ercevesinde
ongorilen mali tablolar, bagimsiz denetim raporu ile birlikte SPK'nin ilgili tebligleri
cercevesinde kamuya agiklanir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca Sirket’in denetimi, gbzetimi ve izlenmesine yonelik olarak istenen
her tlrll bilgi ve belgeyi, en kisa slirede Kurul’a génderir. Sirkete ait bilgiler kurumun internet
sitesinde bulunmakta olup, sirket telefonlarindan, kuruma ulasilarak da benzer bilgilerin
edinilmesine imkan aglanmaktadir

9- Ozel Durum Aciklamasi:

Sirketimiz ile ilgili 01 Ocak 2026 - 30 Eylul 2026 donemimde SPK, BIST ve KAP’a siiresinde
bildirimler yapilmistir. Bunun disinda 6zel durum agiklamasini gerektirecek durum yoktur.
Hisse senetlerimiz yurtdisi borsalarda kote degildir.

10- Sirket internet Sitesi ve icerigi:

Sirketimizin, internet sitesi bulunmaktadir. internet sitemizin adresi
www.metroportfoy.com.tr ‘dir. Sirketimize ait bilgiler Kamuyu Aydinlatma Platformunda
www.kap.gov.tr ‘de yer almaktadir.

11- Gercek Kisi Nihai Hakim Pay Sahibi/Sahiplerinin Aciklanmasi:

Sirketimizin, nihai Hakim pay sahiplerinin dolayh ve karsilikli istirak iliskilerinden arindiriimak
suretiyle kamuya agiklama yapmasini gerektirecek durumu yoktur.

Kurulus sermayesinin tamami Metro Menkul Degerler A.S ‘e aittir.

12- iceriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi:

iceriden 6grenebilecek durumda olan kisiler Yénetim Kurulu Uyeleri ile Ust Yonetimde gorevli
kisilerdir. Bu kisilerin adi soyadi ve gorevleri asagidaki gibidir:

Metro Portfoy Yonetimi A.S. yonetim kurulu tyeleri. (Bkz:18. Md)
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BOLUM Ill - MENFAAT SAHIPLERI

13- Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi:

Sirketle ilgili menfaat sahipleri pay sahipleri ile birlikte galisanlari, alacakhlari, musterileri,
devleti icerir. Menfaat sahiplerinin haklarinin genellikle mevzuat (borglar kanunu, icra-iflas
kanunu, is kanunu vb.) ile korunmaktadir.

Menfaat sahiplerinin mevzuat ve sozlesmelerle korunan haklarinin ihlali halinde etkili ve
suratli bir tazmin imkani saglanir. Sirket, mevzuat ile menfaat sahiplerine saglanmis olan
tazminat gibi mekanizmalarin kullanilabilmesi igin gerekli kolaylhgl gostermektedir.

Menfaat sahiplerinin haklarinin mevzuat ile diizenlenmedigi durumlarda, menfaat sahiplerinin
cikarlar iyi niyet kurallari cergevesinde ve sirket imkanlari Olglsiinde, sirketin itibari da
gozetilerek korunur.

Menfaat sahipleri, haklarinin korunmasi ile ilgili sirket politikalari ve prosedirleri hakkinda
yeterli bir sekilde bilgilendirilir.

14- Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi:

Menfaat sahiplerinin yonetime katilimi konusunda bir model olusturulmamistir.

15- insan Kaynaklari Politikasi:

Grup olarak insan kaynaklari politikamiz; ise alim politikalari olusturulurken ve kariyer
planlamalari yapilirken, esit kosullardaki kisilere esit firsat saglanmasi ilkesi benimsenir.

Egitim, terfi ettirme hususlarinda ¢alisanlara esit  davranilir, ¢alisanlarin bilgi, beceri ve
gorgllerini arttirmalarina yonelik egitim planlari yapilir ve egitime ihtiyaci olanlar TSPB, SPL’ye
yonlendirilir.

CGalisanlar ile ilgili olarak alinan kararlar veya cgalisanlari ilgilendiren gelismeler ¢alisanlara
bildirilir. Calisanlara verilen lcret ve diger menfaatlerin belirlenmesinde verimlilige ve diger
onemli gorilen faktorlere dikkat edilir.

Calisanlar icin glivenli calisma ortam ve kosullari saglanir ve bu ortam ve kosullar stirekli olarak
iyilestirilir. Calisanlar arasinda irk, din, dil ve cinsiyet ayrimi yapilmamasi, insan haklarina saygi
gosterilmesi ve calisanlarin sirket ici fiziksel, ruhsal ve duygusal kéti muamelelere karsi
korunmasi icin dnlemler alinir.

16- Miisteri ve Tedarikcilerle iliskiler Hakkinda Bilgiler:

Sirketimiz verdigi hizmetin tim asamalarinda hizmet kalitesinin ve standardinin surekliligini
gozetir. Hizmetin tim asamalarinda misterinin talepleri suratle karsilanir ve gecikmeler
hakkinda misteriler bilgilendirilir.

Mdsteri ve tedarikcilerin ticari sir kapsamindaki bilgilerinin gizliligine 6zen gostermektedir.

17- Sosyal Sorumluluk:

Sirketin Kamuya yonelik herhangi bir faaliyeti bulunmamaktadir.

17



BOLUM IV - YONETIM KURULU

18- Yonetim Kurulunun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler:

Yénetim Kurulumuzda Bagimsiz Uye bulunmamakla birlikte, Yonetim  Kurulu Uyelerinin
Sirket disinda baska gorev veya gorevler almasi belirli kurallara baglanmamis ve
sinirlandirilmamaistir.

Sirket’in Yonetim Kurulu asagidaki Gyelerden olusmaktadir:

METRO PORTFOY YONETIMi A.S. YONETIM KURULU
Ad ve Soyad GOrevi
Himmet KARADAG Yénetim Kurulu Bagkani
Gigdem OZTURK PULATOGKU Yénetim Kurulu Baskan Vekili
Cagla OZTURK Yénetim Kurulu Baskan Vekili
Abdullah AKSOY Yénetim Kurulu Uyesi
Faki Bulug¢ DEMIREL Yénetim Kurulu Uyesi

19- Yonetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

Sirketin Yonetim Kurulu Uyelerinin sahip olmasi gereken 6zellikleri SPK Kurumsal Yénetim
ilkeleri’'nde yer alan ilgili maddeler ile értiismektedir.

20- Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri:

Sirketimiz SPK Mevzuatina gore 10 Nisan 2017 tarihinde kurulmus, Anonim Sirket statiisiinde
bir sermaye piyasasi sirketidir. Sirketimizin faaliyet konusu Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ve
ilgili mevzuat hiikiimleri gergevesinde yatirim fonlarinin kurulmasi ve yonetimidir. Sirket,
Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan gerekli izin ve yetki belgelerini almak kaydiyla, portfoy
yoneticiligi, yatirrm danismanligi ve kurucusu oldugu yatirim fonlarinin katilma paylari dahil
olmak Uzere fon katilma paylar ile degisken sermayeli yatirrm ortakliklarinin paylarinin
pazarlamasi ve dagitilmasi faaliyetinde bulunur.

Sirketimiz, hizmetlerini Sermaye Piyasasi Kurulunca uygun gorilecek ilke ve esaslara gore
verir. Sirket performansi, faaliyetleri, hedeflere ulasma derecesi Yonetim Kurulu’nca yakindan
takip edilmekte ve her ay en az bir kere toplanarak gozden gecirilmektedir.

21- Risk Yonetim ve ic Kontrol Mekanizmasi:

Sirket faaliyetlerinde, Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati’'nda belirlenen yonetim ilkelerine
uyulmaktadir. Sirketimiz, organizasyon yapisi icinde faaliyet konusuna uygun olarak risk
yonetim hizmetini kendi blinyesinde temin edilmekte olup ve i¢ kontrol hizmetleri Teftis birimi
tarafindan yapilmakta, ayrica sirketimiz genel kurulu tarafindan atanan bagimsiz denetim
sirketi tarafindan periyodik olarak denetim ve kontroller yapiimaktadir.
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22- Yonetim Kurulu Uyeleri ile Yoneticilerin Yetki ve Sorumluluklari:

Yonetim Kurulu Uyeleri ile yoneticilerin yetki ve sorumluluklari ana s6zlesme, imza sirkileri ve
is akis prosedirlerinde agikga belirlenmistir.

23- Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari:

Yonetim Kurulu gerekli oldugu durumlarda toplanir. Toplantilarda her Uyenin bir oy hakki
vardir. Yonetim Kurulunun toplanti giindemi Yonetim Kurulu Baskani tarafindan tespit edilir.
Yonetim Kurulu Karari ile gindemde degisiklik yapilabilir.

Toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak Yonetim Kurulu, karar almak sarti ile, baska bir yerde
toplanabilir. Yonetim Kurulu, Sirket isleri icap ettigi durumlarda toplanir.

Yonetim Kurulu Uye tam sayisinin yaridan bir fazlasi ¢ogunlukla toplanir ve kararlarini
toplantiya katilanlarin gogunluguyla alir.

24- Sirketle Muamele Yapma ve Rekabet Yasagi:

Yénetim Kurulu Uyeleri dénem icinde Sirketimizle muamele ve rekabet yapmamustir.
25- Etik Kurallar:

Sirketimizde yduratulen is ve islemlerle ilgili, Sermaye Piyasasi Mevzuati’nca belirlenen karar
komiteleri olusturulmustur.

26- Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizhigi

Sadece Yonetim Kurulu tyelerinden olusturulmus bir komite yoktur.

27- Yonetim Kuruluna Saglanan Mali Haklar

Yénetim Kurulu Baskan ve Uyelerinin huzur haklari Genel Kurulca tespit olunur.

Saglanan huzur hakki, lcret, prim, ikramiye, kar payi gibi mali menfaatlerin toplam

tutarlari,
1 Ocak- 30 Eyliil 2026 1 Ocak- 30 Eyliil 2025
Ucret ve diger kisa vadeli faydalar 8.146.303 3.250.101
8.146.303 3.250.101
Bu rapor; " 1I-14.1 sayili sermaye piyasasinda finansal raporlamaya iliskin esaslar tebligi

hikimleri ile Glimrik ve Ticaret Bakanligi tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan “Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari iceriginin Belirlenmesi
Hakkinda Yonetmelik” hiikiimlerine Uygun olarak hazirlanmis ve asagida isimleri yazili sirketin
yonetim kurulu lyeleri tarafindan imzalanarak onaylanmistir.

30/09/2026, istanbul
Metro Portfoy Yonetimi A.S.

Saygilarimizla,

19



