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GENEL BILGILER

Sirketin Faaliyet Alani

Sirket milkiyetine sahip oldugu ve Kullar Koyu/Kocaeli adresinde bulunan fabrikasinda kuseli karton
sektoriinde imalat isi ile istigal etmekte ve Urettigi mallarin yurtici ve yurtdisinda ticaretini yapmaktadir. Bununla
beraber imalat icin ihtiya¢ duydugu elektrik ve buhar ihtiyacini, sahibi bulundugu Otoprodiktdr Lisansi
cercevesinde dogalgaz cevrim santrali ile saglamakta ve ihtiyag disi elektrik enerjisini ise elektrik piyasasi
mevzuatl gergevesinde satmaktadir. Sirket Uretim faaliyetlerini Kullar Koyu/Kocaeli fabrikasinda surdurirken,
genel mudirlik, mali isler, pazarlama ve satin alma faaliyetlerini Sigli istanbul adresinde bulunan “Genel
MUdurluk” ofisinde strdirmektedir.

Genel Miidiirliik Kocaeli Fabrika Subesi

Adres: Harbiye Mahallesi Asker Ocagi Cad. Stizer Yaylacik Mahallesi, Karamiirsel Caddesi, No:300
Plaza No:6 Kat:2 Sisli istanbul Tiirkiye 41140 Kullar/Basiskele/Kocaeli Tel:0-262-349 61 50
internet Adresi: www.kartonsan.com.tr Fax:0-262- 349 33 00

Vergi Dairesi: Buyuk Mikellefler Ticaret Sicil No: 31662 Mersis

Vergi Sicil No: 5260057491 No0:0526005749100011

Ticaret Sicil No: 95869/41270
Mersis N0:0526005749100010

Kurumsal Ozet

Tarkiye'nin dncu 6zel sektor girisimlerinden biri olarak 1967 yilinda kurulan Kartonsan Uretim gucu, saghkli mali
yapisi ve yuksek kalite standartlari ile saygin bir kurumsal vatandas, glgcld bir sanayi tesisi ve érnek bir geri
dontsim UGssudur.

Kartonsan, Turkiye'de Ozel sektor tarafindan kurulan ilk kuseli karton Uretim tesisidir. Turkiye kuseli karton
sektérunln lideri olan Kartonsan, Turkiye ekonomisine katkisinin yani sira dretimde yuksek oranda atik kagit
kullanma yetkinligi, cevre dostu glncel Uretim teknolojileri, yalin ydénetim yapilanmasi ve gergeklestirdigi
istihdam ile 6n plana c¢ikmaktadir. TUrkiye’de faaliyete gegen ilk 6zel sektdr kuseli karton fabrikasi olan
Kartonsan, kagit Uretiminin devlet eliyle yuritildigu yillarda girisimci ve cesur bir yaklagimla kurulmus ve yarim
asri asan bir basari gizgisinde gunimuze ulasmistir.

Kartonsan, sektdrel sorumlulukla hareket eden; paydaslarinin ekonomik menfaatlerini sosyal sorumluluklariyla
dengeleyen, dncu ve 6rnek kurumsal vatandas kimligi ile gelecege odaklidir.
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SIRKETIN SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

Sirketin 6denmis sermayesi 75.000.000-TL olup, her biri 0,01-TL degerinde 7.500.000.000-adet paydan
olusmaktadir. S6z konusu sermayeyi temsil senetlerin 5.287 adet payi A Grubu (imtiyazl) hisselerden
olusmaktadir. S6z konusu hisselerin kar dagitimda imtiyazlari bulunmaktadir. Sirket ana s6zlesmesinin
25. maddesine gore; birinci temettinin hesabina esas alinan safi kdrdan 6denmis sermayenin ylzde
10’u indirildikten sonra kalan kisim (zerinden %5 oraninda A Grubu (imtiyazl)) Hisse senetleri sahiplerine
temettl dagitilmaktadir.

+ Sirketin Odenmis Sermayesi: 75.000.000 TL
+ Sirketin Odenmis Sermayesi: 7.500.000.000 Adet Pay
» A Grubu Hisse Senetlerinin Kar Payi imtiyazi bulunmakta Olup, Oy Hakki imtiyazi bulunmamaktadir.

Sirket hisselerinin tamami hamiline yazili paylardan olugsmakta olup tamamina yakin bir kismi borsada islem
gorebilen 6zelliktedir. Bu sebeple sirketin ortaklik yapisi en son yapilan genel kurulda, genel kurula katilan
ve/veya Kamuyu Aydinlatma Platformunda (KAP) yapilan agiklamalar ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S nin KAP —
Kartonsan Sirket Bilgileri adresinde yayinladidi bilgiler 1s1ginda asagida gosterilmistir.

Sirketin Sermaye ve Ortaklik Yapisi

M Hasan Peker [l Aydin Veli Serin Diger

Ortagin Adi-
Soyadi/Ticaret
Unvani

Sermayedeki Sermayedeki Oy Hakki

Payi (TL) Payi (%)  Orani (%)

ODENMIS SERMAYE

Hasan Peker 22.088.863,41 29,45 29,45
75.000.000 TL

Aydin Veli Serin 22.088.863,41 29,45 29,45

Diger 30.822.273,18 411 411

Toplam 75.000.000,00 100 100
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FINANSAL GOSTERGELER

Ozet Bilango
TL 30.09.2026 31.12.2025
Doénen Varliklar 1.666.685.763 1.589.444.044
Duran Varliklar 2.462.985.203 3.760.825.465
TOPLAM VARLIKLAR 4.129.670.967 5.350.269.509
Kisa Vadeli YukimlGlukler 803.004.960 1.507.224.565
Uzun Vadeli Yukamltlukler 223.898.198 767.022.634
Ozkaynaklar 3.102.767.809 3.076.022.310
TOPLAM KAYNAKLAR 4.129.670.967 5.350.269.509

Ozet Gelir Tablosu

TL 30.09.2026 30.09.2025
Hasilat 3.198.229.867 3.779.999.517
Brat Kar (326.989.906) (999.989.810)
FAVOK 766.661.367 (994.414.585)
Esas Faaliyet Kari/Zarari (868.025.611) (1.505.760.702)
Siirdirilen Faaliyetler Vergi Oncesi Kari/Zarari 501.077.606 (1.310.939.888)
NET DONEM KARI/ ZARARI 18.191.259 (1.012.557.453)

Karhilhik Oranlan

% 30.09.2026 30.09.2025
Brut Kar Marji %-10,2 %-26,5
Esas Faaliyet Kari %-27,1 %-39,8
FAVOK Marji %24,0 %-26,3
Vergi Oncesi Kar/Zarar Marj %15,7 %-26,3
Net Kéar/Zarar Marj %0,6 %-26,8

Parantez icindeki tutarlar negatif degerleri ifade eder.
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YONETIM KURULU

Sirketin Yonetim Kurulu

Sira No Ad Soyadi Gorevi/Unvani Gorev Baslangig Siiresi Gorev Bitis Siiresi
1 Ahmet Peker Yénetim Kurulu Baskani 31.07.2026 14.04.2027
2 Burgin Celen Yonetim Kurulu Baskan Yrd 31.07.2026 14.04.2027
3 Mustafa Fethi Agalar Yénetim Kurulu Uyesi 31.07.2026 14.04.2027
4 Ahmet Sera Ozbasar Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 09.07.2024 14.04.2027
5 Liitfiye Aylin Erdogan Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi 31.08.2026 14.04.2027
6 Recep Bildik Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 31.03.2022 14.04.2027

YONETIM KURULU KOMITELERI

Denetimden Sorumlu Komite

Denetimden Sorumlu Komite faaliyetlerini Sermaye Piyasasi mevzuati ile uyumlu ve SPK Kurumsal Yonetim
ilkelerinde ®ngériildiigli sekilde ylriitmektedir. Denetimden Sorumlu Komite kendi yetki ve sorumlulugu
cercevesinde hareket etmekte ve Yonetim Kurulu’na tavsiyelerde bulunmaktadir. Ancak nihai karar Yonetim
Kurulu tarafindan verilmektedir. Komite yilda en az dort kez toplanir ve toplanti sonuglari tutanaga baglanarak
Ydnetim Kurulu'na sunulur.

Denetim Komitesi

Sira No Ad Soyadi Gorevi/Unvani Komitedeki Gorevi
1 Recep Bildik Yénetim Kurulu Uyesi Komite Baskani
2 Liitfiye Aylin Erdogan Yénetim Kurulu Uyesi Komite Uyesi

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Komitenin amaci Sirketin faaliyetlerini etkileyebilecek stratejik, finansal, operasyonel ve risklerin ve firsatlarin
belirlenmesi, tanimlanmasi, etki ve olasiliklarinin hesaplanarak 6nceliklendiriimesi, izlenmesi ve gbézden
gegciriimesi; maruz kalinabilecek bu risklerin ve faydalanabilecek firsatlarin sirket risk profiline paralel
yonetilmesi, raporlanmasi karar mekanizmalarinda dikkate alinmasi konularinda Yonetim Kurulu'na oneri ve
tavsiyelerde bulunmaktir. Komite, yilda alti kez toplanir ve toplanti sonuclari tutanaga baglanarak Yonetim
Kurulu'na sunulur.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Sira No Ad Soyadi Gorevi/Unvani Komitedeki Gorevi
1 Lutfiye Aylin Erdogan Yénetim Kurulu Uyesi Komite Baskani
2 Ahmet Sera Ozbasar Yénetim Kurulu Uyesi Komite Uyesi
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Kurumsal Yonetim Komitesi

Kurumsal Yénetim Komitesi, sirkette kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise
gerekgesini ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar ¢atismalarini tespit eder ve
yonetim kuruluna kurumsal yonetim uygulamalarini iyilestirici tavsiyelerde bulunur ve yatirimci iliskileri
bolimindn calismalarini gozetir. Komite, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde yer alan; Aday Gosterme
Komitesi ve Ucret Komitesinin gorevlerini de Ustlenir. Komite prensip olarak yilda 1 kez ve gerek gdriilen
hallerde bu sire beklenmeksizin toplanir.

Kurumsal Yonetim Komitesi

Ad Soyadi Gorevi/Unvani Komitedeki Gorevi
1 Ahmet Sera Ozbasar Yénetim Kurulu Uyesi Komite Baskani
2 Recep Bildik Yénetim Kurulu Uyesi Komite Uyesi
3 Perihan Karakaya Yatirimel lligkileri Yoneticisi Komite Uyesi

Toplantilarda alinan kararlar yazili hale getirilir, Komite Uyeleri tarafindan imzalanir ve arsivlenir.

Denetgi Firma

Denetim Firmasi Donemi

MGI Bagimsiz Denetim A.S.* 01.01.2026 — 31.12.2026

*Ttirk Ticaret Kanunu Uyarinca Bagimsiz Denetim Kurulusu
01.01.2026 — 31.12.2026
MGI Bagimsiz Denetim A.S.

Sirdiirulebilirlik Komitesi

Kartonsan' da surdurdlebilirlik, sirketin is stratejisinin ayrilmaz bir parcasi olarak ele alinmaktadir.
Sirdirulebilirlik ile ilgili ilkesel kararlar Yonetim Kurulu tarafindan alinmakta, strdirdlebilirlik kapsamindaki
calismalarin  koordinasyonu ve uygulamaya yonelik faaliyetler Surduarilebilirlik Komitesi tarafindan
yuratdlmektedir. Surduralebilirlik Komitesi; sirketin strdarilebilirlik stratejisinin gelistirilmesi, sirdirulebilirlik
hedeflerinin belirlenmesi ve izlenmesi, gevresel, sosyal ve ybnetisim (CSY) konularinin degerlendiriimesi,
Surdurilebilir Kalkinma Amaclari ile sirket stratejilerinin uyumunun gbézden gecirilmesi ve surdurulebilirlik
performansinin takip edilmesinden sorumludur

“Surdurulebilirlik Komitesi, 2026 yilinin ilk dokuz aylik déneminde 1 kez toplanmis olup, toplantilarda
surdurulebilirlik hedefleri, CSY performansi, mevzuat ve raporlama gereklilikleri ile c¢evresel ve sosyal
konulardaki ¢calismalar degerlendirilmistir.

Bagl Ortakliklara iligkin Bilgiler

Bagh Ortakliga iligkin Bilgiler

. Odenmis ve Gikarimig Sirketin Sermayedeki Sirket ile Olan iligkinin
Ticaret Unvani Sermaye TL Payi % Niteligi
1 Kasﬂonsan Dig Ticaret 1.250.000 100 Bagli Ortaklik
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PERSONEL VE iSGi HAREKETLERI, TOPLU SOZLESME UYGULAMALARI,
PERSONEL VE iSGIYE SAGLANAN HAK VE MENFAATLER

Grup’un finansal rapor aciklanma tarihi itibariyle itibariyla ¢alisan personel sayisi taseron iscileri hari¢ 173
kisidir. istihdam edilen sendikali personel ile ilgili Tirkiye Selilloz Kagit, Agac ve Mamulleri Iscileri Sendikasi
(Selliloz Ig) ile imzalanan 01.09.2024-31.08.2026 dénemini kapsayan 2 yillik toplu is sdzlesmesinin siresi
31.08.2026 tarihinde sona ermistir. Yeniden sdzlesme yapmak Uzere yetkili is¢i sendikasi ile gérismelere
22.09.2026 tarihinde baglanilmis gérusmeler devam etmektedir.

SIRKETIN ORGANIZASYON SEMASI

GENEL MUDUR

INSAN KAYNAKLARI

YATIRIMCI ;

ILISKILERI FABRIKA MUDURU PAZARLAMA MALI iSLER MUDURU VE KALITE

YONETICISI MUDURU SISTEMLERI
MUDURU

URETIM MUDURU

TEKNIK MUDUR

KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK VE YIL
ICERISINDE YAPILAN BAGISLARA iLiSKIiN BILGILER

Sirket kurumsal sosyal sorumluluk ile ilgili olarak 2025 Yilina iligkin hazirlanan Yillik Faaliyet Raporu'nda ayri bir
bolim olusturarak kamunun bilgisine sunmustur. 2025 yili Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporuna sirketimizin
internet sitesinden ve asagidaki diger adreslerden ulasilabilmektedir. KAP — Kartonsan Sirket Bilgileri

2026 yili igerisinde yapilan enflasyon dizeltmesine tabi tutulmamis bagis ve yardimlarin tutari 30.09.2026 tarihi
itibariyla 99.451,00 TL'dir.
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UST YONETIMDE YIL iCiNDE YAPILAN DEGIiSIKLIKLER
VE BULUNANLARA iLISKiN AGIKLAMALAR

1.07.2026 Tarihi itibariyle sirketimiz Yénetim Kurulu Uyelerinden Sn: ilker Cengiz, Sn. Sileyman Kaya ile
Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Midir olarak goérev almakta olan Sn. Umit Ozkan sirketimizdeki tim
gorevlerinden istifa ederek ayrilmiglardir. Yonetim Kurulumuzun 31.07.2026 tarihinde yapilan toplantisinda
6102 Sayih Tirk Ticaret Kanunu'nun 363. maddesi uyarinca ayrilan Yénetim Kurulu Uyelerinin gérev siiresinde
gorev yapmak ve yapilacak ilk genel kurulun onayina sunulmak tzere Sn. Ahmet Yavuz Peker, Sn. Burgin
Celen ve Sn. Mustafa Fethi Agalar yonetim kurulu Uyesi olarak atanmiglardir. Yeni Yénetim Kurulu Uyelerinin
katilimiyla gerceklestirilen Yonetim Kurulu toplantisinda Sn. Ahmet Yavuz Peker' in Yénetim Kurulu Bagkani ve
Sn. Burgin Celen'in ise Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi olarak secilmesine karar verilmistir.

ARASTIRMA VE GELISTIRME FAALIYETLERINE ILiSKIN ACIKLAMALAR

Sirketimizde bir Ar-Ge bolumua bulunmamaktadir. Yapilan faaliyetler Grin kalitesinin test edilmesine ve
iyilestirmesine yonelik olmaktadir.

DONEM IiCERISINDE GERGCEKLESTIRILEN ESAS
SOZLESME DEGIiSIKLIKLERI VE NEDENLERI

Grubun 2025 Faaliyet yilina iliskin Olagan Genel Kurul toplantisi 14.04.2026 tarihinde yapilmistir. Genel Kurul
toplantisinda; Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 10/02/2026 tarihli ve YK/2026-05 sayili toplantisinda; inin Sirket
Yonetim Kurulu'nun yapisini belirleyen "Yonetim Kurulu" baslikli Esas Soézlesmenin 8'nci maddesinin tadil
edilmesine karar vermistir. Tadil neticesinde Yénetim Kurulu'nda goérev alabilecek asgari say! 7 kisi den 5 kisiye
dusUrilmekte, azami Uye sayisi sinirlamasi ise kaldiriimistir. S0z konusu tadil tasarisi Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan 18.02.2026 tarihinde ve Ticaret Bakanhgi tarafindan 23.02.2026 tarihinde onaylanmistir. Tadil
tasarisi 14.04.2026 tarihinde yapilan genel kurul toplantisinda onaylanarak, istanbul Ticaret Sicili MidirlGgi
tarafindan 16 Nisan 2026 tarihinde tescil edilerek, 16.04.2026 Tarih ve 11565 Sayili Turkiye Ticaret Sicil
Gazetesi'nde ilan edilmistir. Kartonsan Yonetim Kurulu'nun 10.08.2026 tarihli karariyla, Sirket Esas
Soézlesmesi'nin “Sirketin Amag ve Konusu” baslikli 3'Unci maddesi ile “Kérin Dagitiimasi” baslikh 25’inci
maddesinin tadil edilmesine karar verilmigtir. S6z konusu degisikliklere iligkin gerekli izin ve onaylarin
alinmasinin ardindan tadil tasarisinin Genel Kurul’'un onayina sunulmasi planlanmistir.
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Ust Yoénetime Saglanan Faydalar

(Huzur Hakki Odemeleri) Genel Kurul’da miktari belirlenir.

Gelir Vergisi Kanunu'nun 61/4. maddesine gore yonetim kurulu baskan ve Uyelerine bu sifatlari nedeniyle
O0denen veya saglanan para ayin ve menfaatler (huzur haklari) tGcret olarak nitelendiriimektedir. Sirketin diger
calisanlarina yapilan Ucret 6demeleri gibi, yonetim kurulu bagkan ve Uyelerine yapilan huzur hakki édemeleri
de stopaj yoluyla vergilendiriimektedir.

Ust diizey yéneticilere ve Yénetim Kurulu Uyelerine dénemde saglanan (Yénetim kurulu temettii édemeleri
hari¢ Gcret ve huzur hakki 6demeleri) menfaatleri asagida gosterilmistir*.

Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Faydalar 15.651.704
Yénetim Kurulu Uyelerine Saglanan Faydalar 4.237.343
Toplam 19.889.048

Ust Yonetim

Adi Soyadi Gorevi

Cem Cansu Genel Mudur

Giiven Sanl Fabrika Mudurd

ibrahim Canloglu Uretim Miduri

ihsan Dogan Teknik Miidiir

Sadiye Basak Kaya insan Kaynaklari ve Kalite Sistemleri Miidiiri
Merve Aksoy Mali isler Miidiirii
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GENEL KURUL TOPLANTILARI

Sirketimiz 2026 yilinda 2025 yih faaliyetine iliskin Olagan Genel Kurulunu 14.04.2026 tarihinde elektronik ve
ortamda es zamanli olarak gergeklestirmistir. Toplantiya medyadan herhangi bir fiziki katilim gergeklesmemistir.
Yonetim kontrolini elinde bulunduran paylar haricinde diger ortaklar ve menfaat sahipleri de genel kurula
katiimislardir. Sirket paylarinin 75.000.000-TL toplam itibari degerinin; toplam itibari degeri 25.132,18-TL olan
25.132.181 adet payin asaleten, toplam itibari degeri 58.607.726,81-TL olan 58.607.726.815 adet payin
temsilen olmak Uzere, toplantida itibari degeri toplam 58.647.726,81-TL olan 58.647.176.996 adet payin
katihmi sonucu %78,19 oranindaki bir ¢ogunluk ile hem fiziki hem elektronik ortamda toplanti yapilmistir.
Sirketimizin Genel Kurul toplantisi icin esas s6zlesmesinde 6zel bir toplanti nisabi belilenmemis olup, toplanti
ve karar nisaplarinda Turk Ticaret Kanunu'nun hikimleri uygulanmistir. Sirketimizin Genel Kurul toplantisi igin
esas sOzlesmesinde Ozel bir toplanti nisabi belilenmemis olup, toplanti ve karar nisaplarinda Turk Ticaret
Kanunu'nun hdkdmleri uygulanmistir. 14.04.2026 Tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisinin yapilmasina iligkin
¢agri, ilan ve duyurular; kanun ve esas sdzlesmede 6ngoruldigu gibi ve gindemi de ihtiva edecek sekilde
12.03.2026 tarihli ve 11541 sayili Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nin 530-531'nci sayfasinda, Nasil Bir Ekonomi
ve Hirses Gazetelerinin 18.03.2026 tarihli nushalarinda, sirketin internet sitesinde (www.kartonsan.com.tr),
06.03.2026 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformunda (KAP), Merkezi Kayit Kurulusunun e-sirket
uygulamasinda ve Elektronik Genel Kurul Sisteminde (EGKS), genel kurul toplantisindan en az 21 gin 6nce
ilan edilerek suresi icinde yapilmistir. Genel Kurul davet ilaninda genel kurulun yeri, giin ve saati, genel kurul
toplantisina katilacak vekiller i¢in vekaletname 6rnegi, toplantiya giris icin yerine getirilmesi gerekenler ve 2025
yili faaliyetlerine ait mali tablolar, yonetim kurulu, bagimsiz denetgi raporunun hangi tarihte ve nerede ortaklarin
incelemesine hazir bulundurulacagi hususlarinda bilgilere yer verilmistir.

Ayrica kurumsal yonetim ilkeleri geregince hazirlanan diger belgelerle beraber genel kurul belgeleri, sirketin
internet sitesinde yatirimcilara 6zel bir bélimde ayrica ilan edilmigtir. S6z konusu dokdmanlar genel kurul
toplantisindan 15 giin 6nce ortaklarin incelemelerine sunulmustur. Genel kurul toplantisinda yonetim kurulu
Uyeleri, bagimsiz denetci temsilcisi ve finansal tablolarin hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan mali isler
boélumu yetkilileri gerekli bilgilendirmeleri yapmak ve sorulani cevaplamak Uzere hazir bulunmusglardir. Ortaklar,
genel kurulda s6z alarak gorts ve temennilerini agiklamiglardir. Ortaklar tarafindan toplanti sirasinda sorulan
s0zIU sorular, divan bagkani tarafindan ilgililere s6z veril verilimek suretiyle toplanti sirasinda yanitlanmistir.
Ortaklar genel kurul toplantisinda yazili soru sorma haklarini kullanmamiglardir. Bu sebeple Yatirimei iligkileri
Bolumu tarafindan herhangi bir yazili cevap verilmemistir.

2025 yil Olagan Genel Kurul Toplantisi 14 Mart 2026 tarihinde yapilmistir. Toplanti Tutanagina asagidaki
linklerden ulasilabilir:

Genel Kurul Toplanti Tutanagdi (14.04.2026)
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PAZAR DURUMU, FAALIYETLER VE BEKLENTILER

Pazar Durumu ve Uygulanan Satig Politikalan

Sirket kurulus tarihi olan 1967°den beri kuseli karton sektdriinde faaliyet gostermektedir. Kartonsan’in ana
ardnleri geri donadsturiimas kagittan Uretilen ve sektdrde Dublex (GD) ve Triplex (GT) olarak bilinen
kuseli kartonlardir. insanlarin giinlik hayatta kullandigi kuseli karton Uriinleri arasinda gida, ilag, deterjan,
parfuUmeri, tekstil, cam esya ve klguUk elektrikli esya ambalajlari, oluklu mukavva laminasyonu, kitap ve defter
kaplari sayilabilir.

2026 yilinin ilk dokuz aylik doneminde Tirkiye kuseli karton ve karton ambalaj sektord; yurt ici ve yurt disi talep
kosullari, ithal Urlnlerle rekabet, doviz kurlarindaki gelismeler ve Uretim maliyetlerinin seyri dogrultusunda
faaliyetlerini surdurmustdr. 2026 yilinin ilk yarisinda Turkiye'nin kagit-karton ambalaj ihracati, gegen yilin ayni
dénemine gore %3,26 artarak 528,8 milyon ABD dolarina ulagsmistir.

Diger taraftan, karton Uretiminde kullanilan geri donusturilebilir atik kagitlarin temin kosullari ve fiyatlari ile
enerji, iscilik, bakim, lojistik ve finansman maliyetlerindeki degisimler, Uretim maliyetleri ve faaliyet karlilig
Uzerinde belirleyici olmaya devam etmektedir. Sektorde satis fiyatlarinin maliyet artiglarini karsilayamamasi ve
ithal Urtnlerle rekabet nedeniyle fiyatlama esnekliginin sinirli kalmasi, ureticilerin karliliklari Gzerinde baski
olusturan temel unsurlar arasindadir.

Uygulanan Yatinm ve Kar Dagitim Politikalari

Sirketin planlamakta oldugu yatirimlar genelde tesisin idamesine yonelik yatirimlardan olugsmaktadir.

Sirketin 2 ayri karton Gretim hatti bulunmakta olup, iki hattin toplam yillik kuseli karton teorik Gretim kapasitesi
yaklasik 240.000 Ton/yil olarak hesaplanmaktadir. Sirket 26.07.2024 Tarihli 6zel durum agiklamasinda belirttigi
Uzere 1 nolu karton Uretim hattinda (KM1), ileride baska yeni bir tasarrufta bulununcaya kadar karton Gretim
faaliyetinin suresiz olarak durdurulmasina karar verilmistir. Durdurulan 1 nolu karton Uretim hattinin teorik yillik
kapasitesinin yaklasik 80.000 Ton/yil olarak hesaplanmaktadir. Durdurulan 1 nolu karton Uretim hatti hari¢
tutuldugunda teorik dretim kapasitesi Uretim kapasitesi yaklasik 160.000 Ton/yil olarak hesaplanmaktadir.
Kartonsan yatirimlarini tretim ve operasyonlarinin gevresel etkilerinin strekli azaltiimasi hedefi ile batincul bir
strateji kapsaminda gergeklestirmektedir. Sirketimizin yillar itibariyle gerceklestirdigi yatinmlar hakkindaki 6zet
bilgiler ile gelecede ydnelik planlarina iligkin olarak sirketimizin 2025 Yilina iligskin hazirlanan Yillik Faaliyet
Raporunda aciklamalar yapilmistir. 2025 yili Yonetim Kurulu Yilhk Faaliyet Raporuna sirketimizin internet
sitesinden ve asagidaki diger adreslerden ulasilabilmektedir

Kartonsan 2025 Y1l Faaliyet Raporu
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Sirketimizin kar dagitim politikasi, dagitilabilir kardan Sermaye Piyasasi mevzuatinin 6ngordigi asgari oranda
kar payl dagitmak seklindedir. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ayrica bir oran belirlemedigi dénemlerde asgari
dagitim orani ‘% 5 olarak belirlenmigstir. Bununla birlikte bu politika i¢ ve dig ekonomik kosullardaki gelismeler ile
sirketimizin yatinm firsatlari ve finansman olanaklarina gore her yil yeniden gézden gegiriimektedir.

Genel Kurulda aksine bir karar alinmadigi stirece pay sahiplerimizin olasi beklentileri ve blyume stratejileri
arasinda bir denge gozetilerek kar payi dagitiimaya devam edilecektir. 2025 Faaliyet Yilina iliskin hazirlanan
Olagan Genel Kurul toplantisi 14.04.20026 tarihinde yapilmistir. Olagan Genel kurulda alinan karar geregince
2025 yili faaliyetleri sonucunda Sermaye Piyasasi Kurulu ("SPK") dizenlemelerine ve Yasal Kayitlara gore
olusturulan mali tablolarda donem zarari olusmus olmasi, sirketin isletme sermayesi ihtiyaci da g6z éniinde
bulundurularak olaganustu yedekler dahil diger dagitilabilir kaynaklardan da kar pay1 dagitilmamasina ve Yasal
kayitlarda olusan 2025 yili zararinin gegmis yillar zarari olarak dikkate alinmasina karar verilerek, herhangi bir
kar dagitimi yapiimamistir. Sirketin kar dagitim politikasina asagidaki linkten ulasabilirsiniz.

Kar Dagitim Politikasi

SIRKET BILGILENDIRME POLITIKASI

Sermaye Piyasasi Mevzuatindaki degisikliklere uyumu gergeklestirmek amaciyla, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
11-15.1 Sayili Tebligi ¢cercevesinde Bilgilendirme politikasi sirket internet sitesinde yer almaktadir.Bilgilendirme
PolitikasI asagida linkte yer verilmigtir.

Sirket Bilgilendirme Politikasi
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KURUMSAL YONETIM

Kurumsal Yonetim Uyum Beyani

Sirketimiz Kurumsal Yénetim ilkelerinde yer alan prensiplerin mevcut piyasa yapisi ve ortaklik yapisi gergevesinde
uygulanmasina galismaktadir. Sirketimiz, Kurumsal Yénetim ilkelerini hem sirket hem de pay sahipleri agisindan son
derece olumlu gérmektedir. Sirket agisindan Kurumsal Yénetim ilkelerinin benimsenmis olmasinin diisiik sermaye
maliyeti, finansman imkanlarinin ve likiditenin artmasi, sirket imajinin ylikselmesi, yerli ve yabanci yatirimcilarin
sirketimize ilgisinin artmasi yoninde 6nemli firsatlar yaratacadi dusunilmektedir. Pay sahipleri agisindan haklarini
daha kolay kullanabilecekleri daha seffaf bir yonetim ve daha ¢ok bilgi sahibi olduklari bir yapi olusacaktir. Bu da pay
sahipleri igin tercih nedeni olacaktir Sirketimiz Sermaye Piyasasi Mevzuatinca uygulanmasi zorunlu ilkelere eksiksiz
uyumu saglamistir. Uygulanmasi zorunlu olup da uygulanmayan ilke bulunmamaktadir. 11-17.1 sayili Kurumsal
Yonetim Tebliginin6. Maddesi kapsaminda istisna tutulan herhangi bir ilke bulunmamaktadir. Bunun yaninda
uygulanmasi zorunlu olmayan kurumsal yonetim ilkelerinden sirketimizin rekabet guctnu, ticari sirlarini, ortaklar
arasinda firsat esitsizligine yol acacak bilgileri etkilemeyecek olanlarin uygulanmasi ilke olarak kabul edilmistir.
Kurumsal Yoénetim Komitesince her yil uyum calismalari yapilmakta ve ilkeler gézden gegiriimektedir. Sermaye
Piyasas! Kurulu 10.01.2020 Tarih ve 2/49 sayili Karari ile 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi uyarinca yapilan
Kurumsal Yoénetim Uyum Raporlamasinin KAP Platformu Gzerinden Kurumsal Yonetim Uyum Raporu ve Kurumsal
Yonetim Bilgi Formu (KYBF) sablonlari kullanilarak yapilmasina karar vermistir. Sirketimizin Kurumsal Yonetim Uyum
Raporu ile Sirketimizdeki kurumsal yénetim uygulamalarina iligkin giincel bilgilerin yer aldigi Kurumsal Yoénetim Bilgi
Formu’na (KYBF) KAP — Kartonsan Sirket Bilgileri adresinden ulasilabilir.

b) Yatirimei iligkileri boliimii

Pay sahiplerinin bilgilendiriimesi faaliyetleri, pay sahiplerinin hak kullanimlarinin kolaylastiriimasi, genel kurul
toplantisinin gerceklestiriimesi ve kamuyu aydinlatma esaslari ile ilgili olarak yapilan agiklamalar konusunda 2026
yilinda c¢aligmalar yuratmeye devam etmistir. 2025 yilinda yapilan c¢aligmalarla ilgili olarak hazirlanan “Yatirimci
iligkileri Bollimii 2025 Yili Faaliyet Raporu” 27.01.2026 tarihinde yénetim kuruluna sunulmustur. Sirketin Bilgilendirme
politikasi kapsaminda Yatirimc lliskileri Bélimii sirketin ihrag ettigi sermaye piyasasi araglarinin degerini etkileyici ve
ilgili menfaat sahipleri arasinda firsat esitsizliine neden olmayacak, gizli olmayan ve/veya ticari sir kavramina
girmeyen, yasal mevzuatin 6ngérdidli agiklama ve bilgilendirmenin yani sira, kurumsal yénetim ilkelerinin 6zline
uygun olarak, finansal ve finansal olmayan bilgiler konusunda, ilgili menfaat sahiplerinin kendi aralarindaki firsat
esitligini bozmadan zamaninda, dogru ve tam olarak bilgilendiriimesi faaliyetlerini yirtitmektedir. Bu amagla sirketimiz
ile ilgili menfaat sahiplerinin sirket ile ilgili her tiirli konularda bilgi almalarini saglamak iizere; Yatinme lliskileri
Bolimanun iletisim bilgileri sirket internet sitesinde, Yillik Faaliyet Raporlarinda ve KAP platformunda kamuoyuna
aciklanmistir. iliskili menfaat sahiplerinin her tiirlii bilgi talepleri icin telefon, e-mail ve faks iletisim kanallari
olusturulmustur. 2026 yilinda Yatirimci lliskiler Bélimiine e-mail ve telefon yoluyla 13 adet soru gelmistir.
Yatirimcilarin bélimimdze ilettigi yazili veya s6zIU sorular, Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuatina uygun olarak heniiz
kamuya aciklanmamis konular ile ilgili ise; s6z konusu soru gerekcesi de belirtilerek cevaplanmamig, kamuya
aciklanmis bilgiler cercevesinde bir soru ise; pay sahiplerinin bilgilendiriimesi saglanmistir. Sirketimiz ile dogrudan
ilgili olmayan sirketimiz hisse senedi fiyatlari ve akibetine iliskin soru ve yorumlarla ilgili olarak herhangi bir islem
yapilmamistir. Gelen sorular s6zll ve e-posta olarak mevzuatin elverdigi ve sirketimizle ilgili oldugu cevaplanmistir.
Sirketimizde pay sahipleri ile iligkilerden sorumlu Yatirimet iligkileri Bolimdi ile ilgili bilgiler asagida verilmistir.

Yatinmci lligkileri Boliimii

Ad Soyadi Gorevi/Unvani Lisanslar

Perihan Karakaya Yatirime lligkileri Yoneticisi Spl Duizey3 Lisansi/Kurumsal Yoénetim Lisansi
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Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

Sirketimiz Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak "Bilgilendirme Politikas" olusturarak agiklamistir. S6z
konusu politikaya KAP‘tan (Kamuyu Aydinlatma Platformu: KAP — Kartonsan Sirket Bilgileri) sirketimizin internet

sitesinden kartonsan.com.tr — Yatirimci lligkileri adresinden ulasilabilmektedir. Sirketimiz, ihrag ettigi sermaye

piyasasi araclarinin degerini etkileyici ve sirketimiz ile ilgili menfaat sahipleri arasinda firsat esitsizligine neden
olmayacak, gizli olmayan ve/veya ticari sir kavramina girmeyen, yasal mevzuatin 6ngordigiu aciklama ve
bilgilendirmenin yani sira, kurumsal yonetim ilkelerinin 6zlne uygun olarak, menfaat sahiplerine, sirketin
gecmis performansi ile gelecek beklentilerine iliskin bilgi ve gelismeler hakkinda adil, zamaninda, dogru,
eksiksiz, anlasilabilir, analiz edilebilir ve kolay erisilebilir finansal ve finansal olmayan bilgiler konusunda, ilgili
menfaat sahiplerinin kendi aralarindaki firsat esitligini bozmadan zamaninda, dogru ve tam olarak
bilgilendiriimesini hedeflemektedir. Ticari sir niteliginde olmayan, mevzuat ile belirlenenler disinda kamuya
aciklanan bilgilerin, tim Pay Sahiplerimize ve aciklamalardan yararlanacak kisi ve kuruluslara zamaninda,
dogdru, eksiksiz, anlasilabilir, yorumlanabilir, distk maliyetle kolay erigilebilir ve esit bir bicimde duyurulmasi
sirketimizin temel prensibidir. Henliz kamuya agiklanmamis ve sirketimiz ile ilgili menfaat sahipleri arasinda
firsat esitligini bozacak sekilde menfaat sahiplerinden gelen bilgi talepleri degerlendirme disinda birakiimakta,
bunun haricinde kamuya agiklanmis bilgilerle ilgili olarak detay bilgiler dileyen hissedarlarimiz ile talep edilen
her iletisim araclari ile paylasiimaktadir. Sirketimiz internet sitesinde, sirket hakkinda gtincel veri ve bilgilere yer
verilmekte, yatinnmcilarin ihtiyag duyduklar bilgi ve belgeler "Yatirimcei lligkileri" linki altinda yayinlanmaktadir.
Sirket ile ilgili menfaat sahipleri arasinda iligkiyi saglamak Uzere Yatirime iligkileri Bolimu kurulmus olup, bu
birim aracihgi ile menfaat sahiplerinin bilgilendiriimesi saglanmaktadir. S6z konusu birime ulasan ve
bilgilendirme talepli toplanti istekleri, sirket yonetimine iletilerek uygun toplanti takviminin belirlenmesine
miteakip gergeklestiriimektedir. Bilgilendirme toplantilari, genel kurul toplantilari, faaliyet raporlari, sirket
yonetimince gazete ve dergilerde yapilan agiklamalar, 6zel durum agiklamalari, kamuya agiklanan sunum ve
raporlar, kamunun erisiminin saglanmasi icin Sirket esas s6zlesmesi, Sirket Genel Kurul I¢ Yénergesi, Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda belirlenen ydntemlere ilave olarak, sirketin kurumsal internet
sitesinde ayrica ilan edilmektedir.
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FINANSMAN KAYNAKLARI VE RiSK YONETIM POLITIKALARI

Sirketin net isletme sermayesi ve dénemsel likidite ihtiyaglarinin karsilanmasi amaciyla, ihtiya¢ dogrultusunda
banka kredileri ve diger uygun finansman kaynaklarindan yararlaniimaktadir. S6z konusu finansman
islemlerinde, finansman tutari, vadesi, faiz orani ve dider kosullarin piyasa kosullari ve emsal uygulamalar
dikkate alinarak belirlenmesine 6zen gdsterilmektedir.

Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 18.04.2025 tarih ve 24/690 sayili ihrag¢ belgesine dayanilarak tahsisli satis
yontemiyle 15.08.2025 tarihinde ihrag edilmis bulunan 23.07.2030 Anapara/vade sonu tarihli TRSKRTN73010
ISIN kodlu, toplam 215.000.000 TL nominal tutarli borglanma aracinin tedavilde bulunan 215.000.000 TL
nominal tutarli tamaminin, ilgili yatirimei ile varilan mutabakat ve s6z konusu ihrag belgesinde yer alan "ihrag
tarininden 1 yil gectikten sonra, ihragginin veya yatirnmcinin talebine bagl olarak, ana para ve iglemis faiz
O0denerek kismen veya tamamen erken itfa saglanacaktir." diizenlemesi kapsaminda, vadeden 6nce erken itfa
dilmesine karar verilmistir.17.08.2026 Tarihi itibariyle TRSKRTN73010 ISIN kodlu toplam 2150.000.000 TL
nominal tutarli borglanma aracinin tedavilde bulunan 215.000.000 TL nominal tutarl tamaminin, ilgili
yatirrmcidan vadeden Once erken itfa islemi tamamlanmistir. Sirketin muhtemel mali riski, kredi, kur ve faiz
riskidir. Sirketin gerek yurtdisi alacaklarini gerekse ddviz tevdiat hesaplarinda bulunan yabanci para cinsinden
olusan mevduatlari, kur degisimlerine bagl olarak risk tagsimaktadir. Sirketin yabanci para cinsinden varliklari,
yabanci para borg¢larindan daha az oldugu icin kur yikselmeleri sirket aleyhine, kur dismeleri ise sirket lehine
sonuglar verecektir. Kullanilan banka kredilerine iliskin faiz oranlarindaki yukseligler sirketin borglanma
maliyetlerini artiracaktir. Ayni sekilde ihrag edilen borglanma araglari 12 aylik gergeklesen Tife Orani+5 puan
olarak faiz orani belirlendiginden, Tife endeksindeki ylkselmeler sirketin 6deyecedi faiz tutarini
arttiracagindan, sirket aleyhine sonuclar verecektir. Sirketimiz Denetim Komitesi ve Bagimsiz denetgisi
tarafindan; yapilan islemler ve faaliyetlerin gerek yasal mevzuata gerekse de sirket politikalarina uygunlugu
hususunda ilgili denetimler yapilmaktadir. Yonetim kurulumuz yapilanmasi geregi SPK ve TTK hikimlerine
uygun olarak 2013 yilinda ayrica Riskin Erken Saptanmasi Komitesi olusturmus ve sz konusu komite
belirlenen esaslara goére gérev yapmaya, kuruldugu tarihten beri devam etmektedir. I¢ kontrol sistemimizin
denetlenmesi ile ilgili olarak; "ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi, ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi, ISO 45001
is Sagligr ve Giivenligi Yénetim Sistemi ve ISO 50001 Enerji Yénetim Sistemi " Kalite Belgeleri'nin vize ediimesi
amaclyla bagimsiz dis denetciler tarafindan denetimler yapilmakta goérilen uygunsuzluklar sirket Ust dizey
yoénetimine bildirilmektedir.
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ISLETMENIN FAALIYET GOSTERDIGI SEKTOR VE
BU SEKTOR IiGERISINDEKI YERi HAKKINDA BILGI

Karton ambalaj sektort, kiresel olgekte tliketim UGrlnleri, gida, ilag, kozmetik ve diger endustriyel Grtnlerin
ambalaj ihtiyaclarina yonelik faaliyet gOsteren, ekonomik ve ticari gelismelerden dogrudan etkilenen bir
sektordir. Sektortin gelisiminde sirdurilebilir ambalaj ¢ézimlerine yonelik talep, geri donisiim uygulamalari,
teknolojik gelismeler ve uluslararasi ticaret kosullari dnemli rol oynamaktadir.

1967 yilinda kurulan Kartonsan Karton Sanayi ve Ticaret A.S., kuseli karton Uretiminde Turkiye'nin 6nde gelen,
Avrupa'nin ise dnemli Ureticileri arasinda yer almaktadir. Sirket, geri donustirilmis kagit ve birincil elyaf
kullanilarak uretilen karton Urtnleriyle farkl sektorlerin ambalaj ihtiyaglarina cevap vermektedir.

Yurt ici faaliyetlerinin yani sira ihracat pazarlarinda da etkinligini sirdiren Kartonsan, 2025 yilinda 25 farkl
ihracat pazarinda musterilerine ulagsmistir. Sirket, degisen kiresel piyasa kosullari, uluslararasi rekabet, ithalat
baskisi ve uUretim maliyetlerindeki dalgalanmalarin etkili oldugu sektérde; dretim verimliligi, musteri odakl
hizmet anlayisi ve geri donisim temelli Gretim yaklasimiyla faaliyetlerini sirdirmektedir.

GRUBUN iC DENETIM VE RiSK YONETIM SiISTEMLERININ
ANA UNSURLARINA iLISKIN ACIKLAMALAR

Sirketimiz Denetim Komitesi ve Bagimsiz denetgisi tarafindan; yapilan islemler ve faaliyetlerin gerek yasal
mevzuata gerekse de sirket politikalarina uygunlugu hususunda ilgili denetimler yapiimaktadir.

Sirketimiz i¢ kontrol sistemleri olusturularak uygulamaktadir. i¢ kontrol sistemimizin denetlenmesi ile ilgili olarak
ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi, ISO 14001 Cevre Ydnetim Sistemi, ISO 50001 Enerji Yonetimi Sistemi ve
OHSAS 18001 is Saghg ve Guvenligi Yoénetim Sistemi kalite belgelerinin vize edilmesi amaciyla
bagimsiz dis denetciler tarafindan denetimler yapilmakta ve gorilen uygunsuzluklar sirket Ust dizey
yonetimine bildirilmektedir. Cok yoénlu iletisimle bildirilen problemlerin  ¢ézim yollari aranmakta ve
politikalar olusturulmaktadir

Yoénetim Kurulu risk yénetim mekanizmasinin olusturulmasi ile i¢ kontrol mekanizmasinin dénemsel olarak
denetlenmesini ve surekli iyilestiriimesi faaliyetini benimsemektedir. S6z konusu i¢ kontrollerin sonuglari
hakkinda faaliyet raporlarinda bilgi verilmesi, sirket yonetimimizce tercih edilmemektedir. Bu sebeple ara ve
yillik dénem faaliyet raporlarinda agiklanmamaktadir. Sirketimiz Yonetim Kurulu sirketin stratejik hedeflerini bir
onceki yil tanimlamakta, bu amaglara ulagilabilmesi igin gereklik insan ve finansal kaynagini belirlemektedir.
Donemsel (aylik ve 3 aylik ve yillik periyotlarda) olarak s6z konusu hedeflere ulasilip ulasiimadig
kontrol edilmektedir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu faaliyetlerini seffaf, hesap verebilir, adil ve sorumlu bir sekilde yuritme ilkesini
benimsemis ve uygulamaktadir. Sirketimiz Yénetim Kurulu her tirli islem ve eylemlerinde mevzuata, esas
sozlesmeye ve sirket i¢c duzenlemelerine ve olusturulan politikalara uygunlugu gézetmektedir.

ARASTIRMA VE GELISTIRME FAALIYETLERINE ILiSKIN ACIKLAMALAR

Sirketimizde bir Ar-Ge bolumua bulunmamaktadir. Yapilan faaliyetler drin kalitesinin test edilmesine ve
iyilestirmesine yonelik olmaktadir.
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DONEM ICERISINDE GERCEKLESTIRILEN
ESAS SOZLESME VE DIGER DEGISIKLIKLER

« 2026 yili igerisinde Sirket esas s6zlesmesinin ¢esitli maddelerinde degisiklik yapilmasina ydnelik calismalar
gerceklestiriimistir. Bu kapsamda, esas sézlesmenin 8. maddesinde degisiklik yapiimasina iligkin karar
alinmis ve gerekli izin/onay suregleri yuratulmustar.

10 Agustos 2026 tarihli Yonetim Kurulu karari ile Sirket esas sozlesmesinin “Sirketin Amag ve Konusu”
baslikh 3. maddesi ile “Karin Dagitiimasi” baslikli 25. maddesinin tadil edilmesine karar verilmis olup, s6z
konusu degisikliklerin gerekli izin ve onaylarin alinmasini muteakip yapilacak ilk Genel Kurul toplantisinda
pay sahiplerinin onayina sunulmasi éngdérulmustar.

Grubun "07.07.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasinda belirtildigi Uzere; Sirketimizin 75.000.000 TL
ddenmis sermayesinde; Pak Holding A.S, Asil Holding A.S ve Pak Gida Uretim ve Pazarlama A.S nin sahip
oldugu toplam %77,21 oranindaki payin (Toplam 36,433 TL Nominal degerli A grubu ve 57.907.689,382 TL
Nominal degerli B grubu pay olmak lzere genel toplam 57.907.726,815 TL Nominal degerli pay); Hasan
Peker (%38,605 oraninda, 28.953.844,408 TL nominal degerli pay) ve Aydin Veli Serin ile (%38,605
oraninda, 28.953.863,407 TL nominal degerli pay) yapilan gériismeler neticesinde, kapanis dizeltmelerine
tabi tutulmak sarti ile toplamda 72.000.000-ABD Dolari bedel (Satis Bedeli) ile satiimasina (islem) yonelik
olarak s6z konusu tuzel kisi ortaklar ile Alicilar arasinda 06.07.2026 tarihli "Pay Alim Satim Sdézlegmesi"
imzalandigi Sirketimize bildirilmistir. Bahse konu pay devir islemlerinin fillen gergceklesmesi sonrasinda, Pay
Alm Teklifi Tebligi (11-26.1) hdkumleri uyarinca zorunlu pay alim teklifi strecine iligkin aciklamalar pay
devirlerinin kesinlesmesi ve tamamlanmasini takiben ayrica kamuya agiklanacaktir. Pay devir islemleri Pay
Devir Sozlesmesi'nde 6ngdrilen tim kapanis kosullarinin yerine getiriimesini takiben tamamlanacaktir"
hususu, Kamuoyuna agiklanmistir. 2026 Yilinda sirketin fabrikasinda Kocaeli Bulyuiksehir Belediyesi,
Basiskele Belediyesi ile Cevre ve Sehircilik il Midirliigiin'ce iiretim faaliyetlerimizin sonucu olusan atik ve
kirlilik ile ilgili rutin denetimler gerceklestirimeye devam edilmistir. Sayilan kurumlar haricinde herhangi bir
kamu kurumu tarafindan sirketimiz nezdinde denetim faaliyeti gergeklestiriimemistir.

« Sirketimiz tarafindan 03.11.2025 tarihinde 70.000.000 TL nominal degerli olarak ihra¢ edilen
TRSKRTNK3017 ISIN kodlu 6zel sektér tahvili, vadesinden dnce virman yoluyla geri alinarak erken itfa
edilmistir. S6z konusu tahvilin tamami iptal edilmistir.

e Sirketimiz Yoénetim Kurulu'nun 01.10.2026 tarihli karari kapsaminda baglatilan pay geri alim programi
cercevesinde, 30.10.2026 tarihi itibariyla toplam 1.000.000 adet pay, ortalama 81,68 TL fiyatla geri alinmis
olup program tamamlanmistir. Geri alinan paylarin Sirket sermayesine orani %1,33 olarak gergeklesmistir.

« Sirketimizin Kocaeli ili, Kullar Kéyli mevkiinde bulunan tesisinde yer alan, ekonomik ve teknik omrinu
tamamlamis ve hurda niteliginde bulunan KM1 makinesinin satigina iliskin teklifler degerlendirilmistir.
Yapilan degerlendirmeler neticesinde, s6z konusu makinenin teklif sireci sonucunda en yuksek teklifi veren
CEMAY METAL GERI DONUSUM INS.IMAL.ITH. IHR. SAN.TIC.LTD.STI. firma ile 1.400.000 USD bedel
Uzerinden satisina karar verilmis olup, makinenin satisi ayni tarih itibariyla gergeklestirilmistir.
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DIGER HUSUSLAR

Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu etkileyecek nitelikteki davalar ve olasi sonuglari hakkinda mali
tablo dipnotlarinda agiklamalar yapilmistir. Sirketimiz sermayesinin tamaminin sirkette var ve mevcut oldugu,
sirket sermayesinin karsiliksiz kalma ya da borca batik olma gibi bir husus bulunmamaktadir.

2026 Yilinda Olaganustiu Genel Kurul toplantisi yapilmamigtir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Borsa Sirketlerinin 11-17.1 Sayih Kurumsal Yonetim Tebligi Uyarinca Dahil
Olduklari Gruplar Hakkinda duyurusuna goére 1. Grupta sayilan sirketler arasinda yer almaktadir.
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Konsolide Finansal Tablolar




KARTONSAN KARTON SANAYI VE TICARET A.S.

30 EYLUL 2026 TARIHINDE SONA EREN ARA HESAP

DONEMINE AiT KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOLARI

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi’nin (“TL”) 30 Eyliil 2026 tarihi itibariyle satin alma gliciine gére ifade edilmistir.)

VARLIKLAR

Dénen Varliklar

Bagimsiz Denetimden
Gegcmemis

Cari Donem
30.09.2026

1.666.685.763

Bagimsiz Denetimden
Gegmis

Onceki Dénem
31.12.2025

1.589.444.044

Nakit ve Nakit Benzerleri Not.4 319.019.135 85.839.206
Finansal Yatinmlar Not.7 260.758.077 -
Ticari Alacaklar Not.5-6 380.296.825 409.649.960

lliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar Not.6 380.296.825 374.527.452

lliskili Taraflardan Ticari Alacaklar Not.5 - 35.122.508
Diger Alacaklar Not.8 11.868.396 18.227.603

lliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 11.868.396 18.227.603
Stoklar Not.9 656.142.385 989.480.694
Pesin Odenmis Giderler Not.5-17 26.277.053 39.584.672
Diger Dénen Varliklar Not.17 12.323.892 46.661.909
Toplam 1.666.685.763 1.589.444.044
Duran Varliklar 2.462.985.203 3.760.825.465
Diger Alacaklar Not.8 162.618 322.074

lliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 162.618 322.074
Yatirnnm Amach Gayrimenkuller Not.10 - 45.072.823
Maddi Duran Varliklar Not.11 2.107.515.255 2.642.279.750
Kullanim Hakki Varliklari Not.12 - 37.525.963
Maddi Olmayan Duran Varliklar Not.12 29.218.924 32.104.572

Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 29.218.924 32.104.572
Pesin Odenmis Giderler Not.17 20.604.617 19.016.164
Ertelenmis Vergi Varligi Not.25 305.483.789 984.504.119
TOPLAM VARLIKLAR 4.129.670.967 5.350.269.509

llisikteki dipnotlar konsolide finansal tablolarin tamamlayici pargasini olustururiar.
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KARTONSAN KARTON SANAYI VE TICARET A.S.

30 EYLUL 2026 TARIHINDE SONA EREN ARA HESAP
DONEMINE AiT KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOLARI

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi’nin (“TL”) 30 Eyliil 2026 tarihi itibariyle satin alma gliciine gére ifade edilmistir.)

Bagimsiz Denetimden Bagimsiz Denetimden
Gegmemis ) Gegmis
Cari Donem Onceki Dénem
30.09.2026 31.12.2025

KAYNAKLAR
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 803.004.960 1.507.224.565
Kisa Vadeli Borglanmalar Not.5-7 51.526.773 338.499.737
Uzun Vadeli Borglanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari Not.5-7 52.459.155 259.446.225
Ticari Borglar Not.5-6 547.534.487 754.825.301
lligkili Olmayan Taraflara Ticari Borglar 547.173.641 746.938.786
lligkili Taraflara Ticari Borglar 360.846 7.886.515
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar Not.16 23.835.328 31.901.325
Diger Borglar Not.5-8 53.396.900 78.036.224
lligkili Olmayan Taraflara Diger Borglar 53.366.566 77.624.117
lligkili Taraflara Diger Borglar 30.334 412.107
Donem Kari Vergi YUakumlultgu Not.25 - 1.076.079
Kisa Vadeli Karsiliklar Not.14-16 74.252.317 43.439.674
Calisanlara Saglanan Faydalara lliskin Karsiliklar 21.657.204 12.903.842
Diger Kisa Vadeli Karsiliklar 52.595.113 30.535.832
Toplam 726.710.477 1.215.877.015
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 223.898.198 767.022.634
Uzun Vadeli Borglanmalar Not.5-7 150.883.317 666.931.311
Uzun Vadeli Karsiliklar Not.16 73.014.881 75.109.532
Caliganlara Saglanan Faydalara lliskin Karsiliklar 73.014.881 75.109.532
Ertelenmis Vergi Yukumliluga Not.25 - 24.981.791
OZKAYNAKLAR 3.102.767.809 3.076.022.310
Ana Ortakliga Ait Ozkaynaklar Not.18 3.102.767.809 3.074.349.694
Odenmis Sermaye 75.000.000 75.000.000
Sermaye Duizeltmesi Olumlu Farklari 1.464.407.701 1.464.407.699
Paylara iligkin Primler / iskontolar 17.806.054 17.806.054
gzirlgiezyzr?giz;egi)den Siniflanmayacak Birikmis Diger Kapsamli (119.597.573) (129.822.045)
-Yeniden Degerleme ve Olglim Kazang ve Kayiplari (119.597.573) (129.822.045)
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 1.412.705.286 1.514.174.611
Gegmis Yillar Kar / Zararlari 234.252.700 249.402.348
Net Dénem Kari / Zarari 18.193.641 (116.618.973)
Kontrol Giicii Olmayan Paylar Not.18 - 1.672.616
TOPLAM KAYNAKLAR 4.129.670.967 5.350.269.509

llisikteki dipnotlar konsolide finansal tablolarin tamamlayici pargasini olustururiar.
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KARTONSAN KARTON SANAYIi VE TIiCARET A.S.

30 EYLUL 2026 TARIHINDE SONA EREN ARA HESAP DONEMINE AIiT

KONSOLIDE KAR VEYA ZARAR VE DIGER KAPSAMLI GELIR TABLOLARI

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi’nin (“TL”) 30 Eyliil 2026 tarihi itibariyle satin alma gticiine gére ifade edilmistir.)

Hasilat
Satiglarin Maliyeti (-)
BRUT KAR / (ZARAR)

Pazarlama, Satis ve Dagitim
Giderleri (-)

Genel Yonetim Giderleri (-)
Arastirma ve Gelistirme Giderleri (-)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler
ESAS FAALIYET KARI / (ZARARI)
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler (-)

FINANSMAN GELIRI / (GIDERI)
ONCESI FAALIYET KARI /
(ZARARI)

Finansal Gelirler
Finansal Giderler (-)

Net Parasal Pozisyon Kazancglari
(Kayiplari)

SURDURULEN FAALIYETLER
VERGI ONCESI KARI / (ZARARI)

Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Gelir
| (Gideri)

- Dénem Vergi Gelir / (Gideri)

- Ertelenmis Vergi Gelir / (Gideri)

SURDURULEN FAALIYETLER
DONEM KARI / (ZARARI)

DONEM KARI / (ZARARI)

Notlar

Not.19

Not.19

Not.20

Not.20

Not.20

Not.22

Not.22

Not.23

Not.23

Not.29

Not.25

Bagimsiz
Denetimden
Gegcmemis

Cari Donem
01.01.2026
30.09.2026

3.198.229.867
(3.525.219.773)

(326.989.906)

(183.846.925)

(134.873.362)

115.107.477
(337.422.895)
(868.025.611)
1.614.862.637

(26.238.956)

720.598.070

(322.243.441)

102.722.977

501.077.606

(482.886.347)

(8.092.393)

(474.793.954)

18.191.259

18.191.259

Bagimsiz
Denetimden
Gegmemis
Cari Donem
01.07.2026
30.09.2026

994.603.755
(973.128.595)

21.475.160

(59.518.950)

(31.671.760)

60.946.476
(233.949.747)
(242.718.821)

527.064.128

(25.612.133)

258.733.174

(45.257.078)

(198.083.891)

15.392.205

2.355.301

2.355.301

17.747.506

17.747.506

Bagimsiz
Denetimden
Gegmemis
Onceki Donem
01.01.2025
30.09.2025
3.779.999.517
(4.779.989.327)

(999.989.810)

(199.031.092)

(173.259.422)

147.580.545
(280.760.923)
(1.505.460.702)
72.168.098

(4.380.257)

(1.437.672.861)

(351.875.044)

478.608.017

(1.310.939.888)

298.382.435

(21.145.224)

319.527.659

(1.012.557.453)

(1.012.557.453)

Bagimsiz
Denetimden
Gegmemis
Onceki Donem
01.07.2025
30.09.2025
1.058.512.026
(1.316.997.253)

(258.485.227)

(52.549.987)

(42.923.271)

32.551.515
(50.295.956)
(371.702.926)
9.904.204

(3.225.774)

(365.024.496)

(123.737.844)

245.427.991

(243.334.349)

54.109.190

(1.935.691)

56.044.879

(189.225.161)

(189.225.161)

Tablo bir sonraki sayfada devam etmektedir.

KARTONSAN 2026 FAALIYET RAPORU

27



KARTONSAN KARTON SANAYIi VE TIiCARET A.S.

30 EYLUL 2026 TARIHINDE SONA EREN ARA HESAP DONEMINE AiT KONSOLIDE
KAR VEYA ZARAR VE DIGER KAPSAMLI GELIR TABLOLARI (devam)

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi’nin (“TL”) 30 Eyliil 2026 tarihi itibariyle satin alma gticiine gére ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz Bagimsiz Bagimsiz

Denetimden Denetimden Denetimden Denetimden

Gegcmemis Gegmemis Gegmemis Gegmemis

Cari Dénem Cari Dénem Onceki Donem Onceki Donem

01.01.2026 01.07.2026 01.01.2025 01.07.2025

Notlar 30.09.2026 30.09.2026 30.09.2025 30.09.2025

Doénem Kar / Zararinin Dagihmi 18.191.259 17.747.509 (1.012.557.455) (189.225.159)
Kontrol Giicii Olmayan Paylar (2.382) - (581.985) (78.157)
Ana Ortaklik Paylari 18.193.641 17.747.509 (1.011.975.470) (189.147.002)
Pay basina kazang Not.26 0,24258 0,23663 (13,49301) (2,52196)

Diger kapsamli gelir

Kar veya zararda yeniden
siniflandiriimayacaklar

-Tanimlanmis fayda planlar

yeniden 6lgtim kazanclari 10.224.472 2.770.989 16.823.552 (3.299.203)
(kayiplari)
Diger kapsamh gelir 10.224.472 2.770.989 16.823.552 (3.299.203)
Toplam kapsamli gelir 28.415.730 20.518.495 (995.733.901) (192.524.362)
Toplam kapsamli gelirin dagilimi 28.415.730 20.518.495 (995.733.901) (192.524.362)
- Kontrol glicli olmayan paylar (2.382) - (581.985) (78.157)
- Ana ortaklik paylari 28.418.112 20.518.495 (995.151.919) (192.446.205)

llisikteki dipnotlar konsolide finansal tablolarin tamamlayici pargasini olustururlar.
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