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1. GENEL BILGILER

Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 13 Haziran 2013 tarihinde yayinlanan Seri II-14.1 sayill “Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” geregi hazirlanmistir.

Hesap Donemi :01.01.2026 - 30.09.2026

Ticaret Unvani : Gipta Ofis Kirtasiye ve Promosyon Uriinleri imalat Sanayi A.S.

Ticaret Sicili ve Sicil No  : Ankara Ticaret Sicil Miidirlii§i-95940

Merkez Adresi : Ziibeyde Hanim Mah. Kazim Karabekir Cad. No:7/82 Altindag/ANKARA
Fabrika : Gipta Caddesi No:3 Gazi Mahallesi Temelli 06909 ANKARA

istanbul Showroom : ISTOC 16.Ada Aslan Plaza Kat:7-8 Bagcilar/iISTANBUL

Merkez Telefon : 3126451900

Merkez Faks 13126451909

e-posta adresi : info@gipta.com.tr

internet Sitesi : www.gipta.com.tr

Kayith Sermaye Tavani :500.000.000.-TL
Cikarilmis Sermayesi  :132.000.000.-TL

2. SIRKET'IN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Gipta Ofis Kirtasiye ve Promosyon Uriinleri imalat San. A.S.'nin (“Sirket”, “GIPTA”) ana faaliyet konusu Sirket esas sézlesmesinin
4.maddesinde detayli olarak tanimlanan; her tiirlii defter, bloknot, ajanda, takvim, kitap, kutu, canta, k&git, kirtasiye Griinlerinin her tirli
safhasinda retimini, pazarlamasini, dagitimini, ticaretini yapmaktir. Ayrica kirtasiye grubunda kagit disinda diger ofis ve kirtasiye
dranlerinin her tiirlii safhasinda ithalat, ihracat, pazarlamasini, dagitimini, ticaretini yapmak sirket faaliyeti ile ilgili her tiirlli hammadde,
yan mamul ve mamul maddeleri, ihrag ve ithal etmektir.

GIPTA Uriin Gruplan
1. Uretilen Mamul Gruplan

GIPTA 'da Uretilen tim mamuller yer aldiklar (rlin grubu iginde, hitap ettikleri kesime, kullanilan malzeme ve iriin 6zelligine gére
bir koleksiyon adi ile anilmaktadir. Her bir koleksiyon ortalama 8 tasarim veya renkten olusmaktadir. Birgok farkli nihai tiiketicinin
renk ve tasarim tercihlerine gore cesitlenen her bir koleksiyon bir koli icinde harmanli olarak sevk edilerek, hedef tiiketici grubunun tiim
kriterlerine hitap edilmeye calisiimaktadir. Uriinler, rafa ulastiinda hedeflenen yas grubunda cinsiyete, zevklere ve egilimlere hitap
eden tasarim, desen ve renklerin timini kapsamasi amaglanmaktadir.

1.1 Spiralli Seperatorlii Sert Kapak Defter ve Planlayicilar

LELLLELELLLPLEELLAAPPPPLOLE

Ust segment iiriin grubudur. Agirlikli olarak iiniversite égrencileri, yetiskinler/ofisler tarafindan tercih edilmektedir. Sert kapak igin deri, cilt
bezi, baskill tasanmli kagit, Kraft (recycle) gibi cok farkli malzemeler kullanilarak retiimektedir. Uriiniin kullaniminin
kolaylastiriimasi amaci ile i¢ blok, 6zel kesimli ayraglarla bélimlendirilmistir. Beyaz veya krem, liks kagitlara ¢izgili- kareli i¢ bloklar yani
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sira birkag boliim ¢izgili ve birkag bollim kareli olmak (izere olusturulmus konu ya da faaliyete gére islevsellik katilmis versiyonlari
bulunmaktadir. Ayrica tarihsiz ajanda ve planlayicilar, proje yonetim gibi 6zel i¢ bloklar bulunmaktadir. Dayanikli olmalari sebebi ile bliyiik
ebatlarda, cok yaprak sayisi ile tretildiklerinden agirli§i artmaktadir. Daha geng égrenciler icin, GIPTA tarafindan gelistirilen ‘hafif
(kagit) defter alternatifi de bulunmaktadir.

1.2 Spiralli Pressboard Kapak Defterler

GIPTA 2026 katalogunda 18 koleksiyon, 87 artikel, 108 farkli tasarim yer almaktadir.

WHAT 15 YOUR EXCC
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Sert kapak defterlere kiyasla daha ekonomik olmasi nedeniyle lise ve tniversite dgrencileri, yetiskinler olmak iizere genis bir kitle
tarafindan tercih edilen bir tiriin grubudur. Kapak malzemesi en az sert kapak defterler kadar dayanikl ve gli¢lii ancak sert kapakli
defterlere oranla daha az maliyetlidir. Beyaz veya krem liiks kaditlara cizgili- kareli ya da cizgisiz i¢ bloklar ile, A6'dan Ad’e, 13x21'den
17x24’e kadar degisik ebatlarda (iretiimektedir.

1.3 Spiralli Sert Kapak Defterler

GIPTA 2026 katalogunda 67 koleksiyon, 163 artikel, 371 farkli tasarim yer almaktadir.
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Lise- Universite dgrencileri, yetiskinler olmak tizere genis bir kitle tarafindan tercih edilen driin grubudur. Ozellikle masa baginda caliganlar
icin tam acik kalabildigi ve sert kapak kalin ylizeyi ile yazima destek verdigi icin tercih sebebidir. Kapak malzemesi olarak deri, cilt bezi,
tasarimli-baskili kagitlar ve donistirilmis kagitlar kullaniimaktadir. Beyaz veya krem liiks kagitlara ¢izgili- kareli ya da gizgisiz i¢ bloklar
ile, A6’dan A4’e kadar degisik ebatlarda Gretilmektedir. Bilyiik ebatlarda sayfalarin kopariimasi igin perforasyon (kagidin kolay ve diizgiin
bir bicimde kopanlmasina yarayan operasyon) ve dosyalama i¢in dosya delikleri bulunur.

Y
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1.4 Iplik Dikigli Sert Kapak Defterler

Bu (iriin grubundan GIPTA 2026 katalogunda 68 koleksiyon, 163 artikel, 373 farkli tasarim yer almaktadir.

>
?ut'tz.' '

[y of

Defterlerin sayfalarinin cilt icinden kopmamasi nedeniyle tercih edilen, gengler ve yetiskinler olmak {izere genis bir kitleye hitap eden iiriin
grubudur. Akademisyenlerin gosterdigi ilgi ile 13x21 boyutu son yillarda ¢ok popiiler olmustur. A7'den A4 boyutlarina kadar genis ebat
cesitliligin yani sira yaprak sayilari agisindan da (96-400) ok farkl cesidi bulunmaktadir. GIPTA’nin gelistirdigi sistem ile iplik dikigli
urtinlerin cogunun sayfalarina kolayca bloktan ayrilabilmesi icin perforasyon yapilmaktadir. Béylece GIPTA iplik dikisli sert kapak

iirlinlerinin, cesitli yerlerinden pek ok sayfa gikarilsa dahi cilt biitiinliigii korunmaktadir. GIPTA Uriin gruplan iginde en gok cesidi bulunan
Urtin grubudur.

1.5 Spiralli Seperatorlu Plastik Kapak Defterler

Bu dirtin grubundan GIPTA 2026 katalogunda 8 koleksiyon, 20 artikel, 571 farkli tasarim yer almaktadir.

é 10 2 » KRYPTON NOTES

s

AQirlikli olarak birden fazla konuyu tek defter icinde not almak isteyen dgrenciler tarafindan tercih edilmektedir. Ayni defter icinde cizgili
ve kareli bélimler digari ¢ikan ayraglar ile aynildigindan blyik kullanim kolayligi saglamaktadir. Béylece bu defter grubunda her bir
spesifik ders/konu igin kareli ve ¢izgili bolimler ulagilmasi kolay sekilde birbirinden ayriimis halde bulunurlar. Her kosula dayanikli
Plastik (polypropilen) kapaklar yumusak olmasi sebebi ile tagima, saklama ve kullanim kolayligi saglamaktadir.
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1.6 Spiralli Plastik Kapak Defterler
Bu drdn grubundan GIPTA 2026 katalogunda 58 koleksiyon, 312 artikel, 367 farkii tasarim yer almakiadir.
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Agirlikli olarak orta okul, lise ve Giniversite 6grencilerinin tercihi olmaktadir. Her kosula dayanikli Plastik (polypropilen) kapaklar, yumusak
olmasi sebebi ile tagima, saklama ve kullanim kolayli§i saglamaktadir. Ayrica, bu esneklige, bir de arkaya katlanarak ve masa iizerinde
kullanirken kapanmadan diiz kalabilme 6zelliklerinden dolayi en fazla sayida satilan iriin grubudur.

1.7 Tel Dikigli Plastik Kapak Defterler

Bu drin grubundan GIPTA 2026 katalogunda 13 koleksiyon, 84 artikel, 80 farkli tasarim yer almaktadir.
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Plastik kapaklarin kullanim kolayligi ve dayanikli olmalari, ilk ve orta okul 6§rencilerinin coklukla kullandidi tel dikisli defterlere de
uygulanmigtir. Gegmiste satin alinan defterleri korumak icin kaplama yapilmasi, bu defterlerin kullanima girmesi ile son bulmustur. Cizgili,
kareli ve cizgisiz i¢ bloklari ile tiim égrenciler tarafindan yiiksek talep gérmektedir. Ulkemizdeki ilk Plastik kapakli seri iiretim tel dikisli defter
MICA koleksiyonu GIPTA tarafindan Uretilmistir. Yillar i¢inde genis bir yaprak sayisi ve renk gesitliligine sahip MICA'nin satis adetlerine
ilave olarak pastel- metalik renkler ve tasanmli (desenli) kapaklardan olusan yeni koleksiyonlar Gretilmis ve iretimeye devam edilmektedir.
Tek dretim hattinda, bobin k&gittan drtine dondstirilen bu trinler égrenciler icin, fonksiyon ve dayanikliigina gére ekonomik bir alternatif
olmaktadir.

1.8 Tel Dikigli Karton Kapak
Bu drdin grubundan GIPTA 2026 katalogunda 25 koleksiyon, 102 artikel, 140 farkli tasarim yer almaktadir.

Evet, yineben, Aotk + @ GUSTAV KUMT
S |l VOSITIVE '
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Tim dlinyada ilk ve orta okul yas grubu icin en ok talep géren standart defter grubudur. GIPTA ihracatinda hacimsel olarak énemli bir
yeri bulunmaktadir. Bu nedenle bu Griin grubu Avrupa (lkeleri standartlarinda, i¢ bloklar kalin yapraklar, dayanikli kapaklar, desenli liiks
kartonlardan, olmak (izere daha ¢ok ihracata yonelik olarak Uretilmektedir. Her dlkenin egitim standartlarina bagl olarak sayfa stilleri ve
ebatlar blyik cesitlilik géstermektedir.

1.9 Spiralli Karton Kapak

Bu dridin grubundan GIPTA 2026 katalogunda 42 koleksiyon, 150 artikel, 272 farkli tasarim yer almaktadir
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Ebatlari ve i¢ blok segenekleri bakimindan en genis yas grubuna hitap eden defter grubudur. ilk okuldan iiniversiteye kadar tiim dgrenciler iin
uretildiginden hem genis tasarim gesidine hem de her sezon tasarim degisme frekansina sahiptir. A6, A5, A4 ve B5 en standart
ebatlardir. 70 gr. krem veya beyaz i¢ bloklar, 400 gr. kendinden desenli liiks karton kapaklar ile list segment malzemelerden Gretiimektedir.

1.10 Bloknotlar
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Kisa kenardan ciltlenen ve dik kullanima yonelik tasarlanan {riin grubudur. Daha ¢ok ofis ve is yerlerinde kullanimi olsa da gengler
tarafindan da bazi spesifik fonksiyonlar icin tercih edilmektedir. Yukanda belirtilen tim kapak ve ciltleme cesitlerinden (Sert kapakli spiralli,
Plastik kapakl tel dikisli ve spiralli, deri kapakl, Karton kapakli spiralli gibi) bu grup i¢inde bir temsilci bulunmaktadir.

1.11 Giizel Yazi (Dik Yazi) Defterleri

Tirkiye Cumhuriyeti Milli Egitim Bakanliginin zaman zaman standartlannda degisiklik yaptigi yazma 6grenimini destekleyen ilkokul ve
dncesi cocuklar icin 6zel tiretilen defter grubudur. ilk sayfalan yazma konusunda temel bilgiler icerir ve yapraklan kilavuz cizgili ve kilavuz
cizgisiz olarak iki alternatif ile baskilidir. Dayaniklilik agisindan Plastik (polipropilen) kapaklar ile tercih edilmektedir. Kapak renk ve
desenleri cocuklara ézel olarak, her yil, yilin renk paletine gére glincellenmektedir.
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1.12 Miizik Defterleri

Spiralli ve Tel Dikisli cilt sistemleri ile iretiimektedir. Sert kapakli profesyonel miizik defterleri daha gok konservatuar 6grencileri ve
miizik ile ugrasan yetiskinler icin Uretilmekte, ancak Plastik ve karton kapakli miizik defterleri okullarda kullanildigindan satis
hacminin blyuk kismini olusturmaktadir. Tel dikisli ciltler daha kiiglk yas gruplari, spiralli versiyonlari ise orta okul ve daha blytk
yas grubu tarafindan tiiketilmektedir.

1.13 Resim Defterleri
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ilkokul ve okul dncesi cocuklarin yilda pek gok kez alim yaparak kullandiklan defter grubudur. Bu yiizden iretim hacimleri di ger
gruplara oranla biiyiikttr. Tel dikisli ve spiralli ciltler ile hazirlanirlar. Karton ve Plastik kapaklar renk ve desenler kiigiik yas grubu
g6z oniinde tutularak 6zel tasarlanmistir. Everlast koleksiyonu ile pazara sunulan drinin i¢ bloklar da desenli Plastik’den
(polipropilen) olustugu icin gocuklar, su bazli kalem ve boyalar ile yaptiklan resimleri dilerlerse yikayarak yok edebilmekte ve
sayfalar sayisiz kere kullanabilmektedirler.

1.14 Kutu Klasor ve Saph Cantalar

ilkokuldan (niversiteye kadar égrencilerin ve hatta zaman zaman ofislerin aynimis yapraklan bir arada tagimalari igin Gretilen
dokuman klasérleri ve ¢antalardan olusmaktadir. Her iki Giriin grubu da sert mukavvalardan iretilmektedir. Pek ¢ok renk ve desen
icermektedir.

1.15 Renkli Kagit Grubu

Bu grup icinde pek cok farkli kullanima yénelik Grinler bulunmakta, bir kismi GIPTA’da (retilirken bazilan ticari mal 6zelligi ile
ortaya ¢ikmaktadir. Kii¢lk yas grubu ¢ocuklar igin El isi kagitlan, Krapon kagitlan, Resim kagitlari ve tiim yas gruplan igin Renkli A4 Kagit
paketleri bu grubun Uyesidirler.
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1.16 Lisansh Uriinler

GIPTA ¢ok uzun zamandir popiiler lisanslarin haklarini elinde bulundurmaktadir. 2008 yilinda Disney tarafindan her yil Orlando
Disneyland'de diizenlenen térenle verilen Mousecar (En lyi Tasanim dalinda) édiiliine layik gériilen tek Tirk firmasidir. Bugiin
Barbie, Winx, Hot Wheels, Snoopy, Sirinler, Kral Sakir ve Rafadan Tayfa gibi pek cok markanin Kagit Uriinler icin lisansorliigii
devam etmektedir. Daha cok ilk okul ve dncesi igin Griinlerin yer aldigi koleksiyonlar her sezon glincellenerek popdlerligini
korudugu stirece devam eder. GIPTA 2026 katalogunda 8 farkli lisans altinda 106 artikel bulunmaktadir.

1.17 Ajandalar — Masa ve Duvar Takvimleri

Uretim bantlarinda en teknik driinleri olustururlar. Hem kirtasiyede bireysel satiglan giigliidiir hem de tiim elektronik gelismelere meydan
okuyarak yil basi hediyesi agisindan biyiik firmalarin tercihi olmayi sirdiirmektedirler.

Kirtasiye Grubu

GIPTA her yil Adustos sonunda kirtasiyeler icin 6zel hazirlanan klasik drtinlerin yaninda timtyle dedisen tasarimlari ile yeni bir katalog
yayinlamaktadir. Standart irtinler Defter Grubu gibi satis ve pazarlama grubu tarafindan tanitimlar yapiimakta ve sahadan otomatik olarak
siparisler sistemde (izerinden ydnetilmektedir. Koleksiyon %90 oraninda sert kapakli (spiralli ve iplik dikisli) tiriinler ve takvimlerden olugmakta;
planlayicilar ve bazi spesifik irtinler ile (6rnegin Akademik Ajanda Eylil’den Eyliil'e tarihleri icermekte) tamamlanmaktadir. Bu grup iginde Kasa
Ajandalari uzun yillardir bir klasik Grlin olarak devam eder.
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Promosyon Grubu

GIPTA cok uzun yillardir promosyon kagit Griinler sektdriiniin dnciisii konumu korumustur. Her yil Eylll ayinda yayinlanan promosyona 6zel
katologu ile tilkenin en biiyiik firmasina hizmet ve Uriin saglamaktadir. Katalogdan segilen drtinler alici firmalarin talebine gore 6zellestirimekte
(model ve kapak malzemeleri belirlenmesi, kapak baskisi, reklam sayfalan ve hatta 6zel i¢ bloklarin tasarimi gibi) ve siparige dayall Uretim
yapildiktan sonra teslim tarihinde aliciya ulastinimaktadir. Siparis alim prosediirleri “Uretim siparisleri” ile stok icin yapilan dretimlerden oldukga
farklilagmistir.

Yine GIPTA'nin kendisine olusturdugu CRM yazilimi (izerinden satis temsilcileri kanali ile var edilen teklif istekleri otomatik olarak sistem
iizerinde olusturularak satis temsilcisine fiyatlari ile iletiimekte, satis temsilcisi fiyatlarin yani sira tiim teklif sartlarini (6deme, teslim kosullari,
vs.) da igeren belgeyi otomatik olarak miisterisine génderebilmekte; daha sonra varsa teklif izerinde revizyonlar yapilmaktadir. Anlasma
saglandidi anda yine satig temsilcisi tarafindan otomatik olarak satis sozlesmesine gevrilerek imzalanmasi saglanmaktadir. Bu yazilim teklif-
sozlesme siirecinin en kisa sirede hatasiz olarak tamamlanmasini optimize ederken, siparig edilen Uriinin tiim teknik 6zelligi yazili olarak
(Teknik Form) saptanmasini da saglamaktadir. ERP sistemine otomatik olarak aktarilan Teknik Form malzeme ve (retim planlamasindan,
regetelerin olusturulmasina; tiim Gretim sireglerinde tetkik edilmesinden, paketleme detaylarina kadar tiim Gretim personelinin inceledigi bir
belge olarak korunmaktadir. Bdylece, paketlenen irin ile alicinin isteklerinin hatasiz 6rtlismesi amaclanmakta, teslim tarihi hatta saatine
uyulmasi saglanmaktadir.

2. Ticari Uriin Gruplan

2.1 Hediye Kutulari ve Cantalar

Uzun yillar boyunca tlkemize Sert Kutular Gin'den ithal edilmeye calisiimig ancak hacimlerin biyukligi sebebi ile Uriin basina diisen
tasima masrafinin biyik olmasi, dusik nitelikli Griinlerin yiiksek fiyatlara satiimasina yol agmistir. Tlirkiye'de GIPTA markasi altinda
uretilerek satilan Sert Hediye kutulan hem yiksek kalitede hem de cazip fiyatlarla Tirk tiketicisinin karsisina ¢lkmaktadir. Sert kutulara
ilave olarak ayni zamanda benzer tasarimlarla uygun kagit cantalar da bu iirlin yelpazesinde énem arz etmektedir. Yillar iginde bu grubun
raflarda yayilimi ve satig hacimleri artan bir ivme ile devam etmektedir. Hediye Kutulan olarak adlandirilan bu drtinler, isminden
kaynaklanan fonksiyonunun yani sira, 7’den 70'e herkesin ginliik kullanimlarinda depolama ve diizenleyici olarak, evlerden- ofislere tim
yasam alanlarinda ihtiya¢ duyulan bir Uriin haline gelmistir. Kutular genellikle 5 ve 7 adet ic ice ge¢mis degisik (kiigiikten biyiige)
ebatlarda satisa sunulmaktadir. Bu yil ilk defa katlanmis sert kutular (aglldiginda yapisan miknatislar ile sert kutu haline gelmektedir)
pazarin begenisine sunulmus hem yurticinden hem de yurtdigindan ok pozitif bir geri dontis alinmistir. Nerede ise bir mukavva kalinligina
es deger incelikte olan irtin dreticiden, nihai tiiketiciye kadar tasima kolayli§i ve kiiciik tasima masraflari ortaya ¢ikarmaktadir.
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2.2 Ofis Uriinleri

2.2.1 Siimen ve Siimen Takimlari

Ofis dekorasyonun vazgecilmez parcasi olan masa siimeni takimlari yine GIPTA tarafindan tasarlanmakta ve GIPTA markasi ile
iretilmesi saglanmaktadir. Klasikten modern ve minimal tasarimlara kadar her begeniye uygun retilen deri masa siimeni takim
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lar1 yiiksek kalitesi ile kirtasiye raflarinin vazgegilmezi olmustur. Kiilk kirtasiye diikkanlarindaki dar alanlar ve kirtasiye sektordeki (defter,
kalem, silgi vs..) diger iriinlere gore fiyatinin yiiksek olmasi kisa dénemlerde adetsel olarak is hacmini kiiguk gibi gosterse de 12 ay
boyunca satiginin yapiimasi ile kayda deger cirolara ulagildigindan GIPTA iin 6nemli bir Griin grubu olmasini saglar. Uriinler set olarak
satildi§i gibi bazi parcalar tek tek de alici ile bulusturulmaktadir.

2.2.2 Stick’N-Yapigkan Notluklar
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Tirkiye'de tek dagitici olmustur. Bu yillar iginde Hopax markasi GIPTA kalite anlayisiyla biitiinlestirilmistir. Bliyik bir Griin grubunu
stoklarinda diizenli olarak var eden GIPTA bu dev pazarda hedeflerine her yil ulagmistir. 7’den 70’e herkesin ihtiya¢ duydugu bu drtin
grubunda klasik rtnlerin yani sira ¢ocuklarin hayal gtictini gelistiren, egitim ve é3renimlerine yardimei olan, genclere yénelik renk ve
desenlerde, sekilli veya seffaf diriinler de yer almaktadir.

2.2.3 Versatil (Mekanik) Kalemler - Ug Yedekleri ve Jel Kalemler
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Kirtasiye diikkanlarinin olmazsa olmazi olan tlim tasarimlari GIPTA'da yapilan versatil kalemler yiksek nitelikte driin yapmaya elverigli
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firmalarda tretilmektedir. Tum dayaniklilik ve malzeme testleri her alimda tekrar yapilan GIPTA Uriinlerinin glvenle kullanimlari en dnemli
firma kriteridir. Her yil artan ve aranan tasarim ve model sayilari ile sektdrdeki yerini kazanmistir. 2026 GIPTA katalogunda 78 alt marka
altinda yiizlerce renk ve desende (0,5 ve 0,7 ug kalinligi ile) mekanik kalem bulunmaktadir. Ayrica son yillarda gocuklarin siklikla talep
ettigi Jel Kalemler GIPTA katalogunda 7 alt marka ve 28 farkli tasarim ile yerini almistir.
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2.2.4 Delgecler
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Ofislerin olmazsa olmazlari arasindaki delgecler kirtasiyelerde ana iirlin gruplarindan bir tanesidir. Cesitliligi, 6ncelikle delme kapasiteleri

olan delgegler ayrica renk ve tasarimlari ile kendilerini gdsterirler. 2023 GIPTA katalogunda gesitli delme kapasitesine, renk ve tasarima
sahip 23 farkh delge¢ sunulmustur.

2.2.5 Zimbalar

Fuarlarin, Ofislerin ve hatta evlerin bir dijer olmazsa olmazlan arasindaki zmbalar da kirtasiyelerde ana (iriin gruplarindan bir tanesidir.
Ozellikle az kuvvetle pek cok yaprag birlestirme teknolojisine sahip zimbalar, grubun en énemli Giyeleridir. Cesitli renk ve performans ile
GIPTA 2026 katalogunda 25 zimba bulunmaktadir.

2.2.6 Fosforlu Markorler

Metinler igindeki dikkat cekmesi gereken bélumlerin isaretienmesinde kullanilan seffaf fosforlu markérler kirtasiyelerin gok satanlar listesinin
Ust siralarinda yer almaya devam ediyorlar ve edecekler. GIPTA markali fosforlu markérler kaliteleri ile pazardaki rakiplerinden aynsmislardir.
Kurumadan uzun stireli kullanima uygundurlar. Gegen yil pazardan gelen geri dénlsler dogrultusunda fosforlu markérlere, pastel markdrler de
eklenmigtir. Tek bir renk kutusunun yani sira dértlli ve altili kansik renk kutulan mevcuttur.
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2.2.7 Markorler
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Eskiden kara tahta ve tebesir tiim anlatimlarda ve ¢zellikle derslerde yegane arag gereg iken simdi yerlerini beyaz tahtalara ve beyaz tahta
kalemlerine birakmislardir. Her anlatim ve sunumlarin vazgegilmez elemani haline gelmislerdir. Blylk bir kullanici kitlesine sahip bu
markérler tek renk kutularda, dortli paketlerde ya da kirtasiyede yer kazanmak amacl olarak stantlar icinde satiimaktadirlar.

2.2.8 Makaslar

Makas, her yas grubu icin ihtiyac duyulan bir gerectir. iste, evde veya okulda farkl amaglarla kullanmak iizere makasa gereksinim duyulur.
Bu bilingle GIPTA markali makas koleksiyonu olusturulmustur. Oncelikle gocuklanmizin yaraticiigini destekleyen derslerde makas
kullandiklanni disiinerek, ellerini acitmayacak materyallerden yapiimig, ergonomik saplariyla, uzun, rahat ve giivenle kullanabilmelerini
saglamak amaciyla cocuk makaslari tlimind kit uglu, farkli renk ve 6zelliklerde 8 farkli gruptan olusturulmustur. Ofis ve evde kullanim
icinse, 6-7-8 ve 9 inch boylarinda, keskinligini kaybetmeden yillarca kullanilabilecek 2 grup altinda, 4 farkli GIPTA makasi katalogda yer
almaktadir.

2.2.9 Maket Bigaklari

GIPTA|

Maket bicaklar gerek dgrenciler gerekse bazi is kollari ve el sanatlari gibi farkl alanlarda kullanimi olan bir geregtir. Kullanimi zor ve belli
bir el becerisinin yani sira dikkat gerektiren gereglerdir. Ozellikle, gocuklarin kullanimindaki riski en aza indirmeyi amaglayarak, bu gruba
eklenen “Ogrenci Tipi GIPTA Maket Bigagl” ile beraber gerek profesyonel gerekse amatdr kullanimlara uygun, 5 farkli tipte maket bigag
katalogda yer almaktadir. Hepsinin ortak dzelligi saglam ve kaymaz bir tutusa sahip olmasi, ergonomik yapilar ve givenli kullanim
ozellikleridir.
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2.2.10 Bant ve Bant Kesme Makinalari

GIPTA bantlan, 5 farkli ana grup altinda, toplam 14 tiriinden olusmaktadir. Basit yapigkan bantlar, gériinmez seffaf bantlar, koli bantlan,
aliminyum bantlar ve farkl genigliklerde ¢ift tarafli bantlardan olusan koleksiyonun ana fikri, “hepimizin giinliik hayatta ihtiyag
duydugumuz bantlan GIPTA kalitesiyle birlestirerek, tiketiciye ulagtirmaktir”.

2.2.11 Hesap Makinalari
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GIPTA hesap makineleri, toplam 20 farkli triinden olusmaktadir. 8-12 ve 14 haneli olarak kendi arasinda gruplara ayrilir. 105-120 iglem
hafizasina sahip olanlarin yani sira, farkli fonksiyon ve 6zellikleri olan GIPTA markall hesap makineleri de bulunmaktadir. Farkli renk ve
boyutlardaki iriinler, masa Ustil, kapakli ve cep tipi gibi degisik kullanim yerlerine gére tasarlanmigtir. Uriinler koli iginde kutulu veya
GIPTA stantlar icinde satisa sunulmaktadir.

2.3 Okul ve Gocuk Uriinleri

2.3.1 Mataralar

Eski yillarda askeriyeyi ¢agristiran matara son yillarda insan viicudu igin gerekli giinlik su miktan, saglikli yasam ve fitness kavramlar
cok énemli bir hal almistir. Mataralara talep blyuk 6lgiide artmistir. Ancak bu konudaki en dnemli gelisme Eastman (USA) firmasinin
TRITAN'I sektdre sunmasidir. TRITAN (Eastman firmasinin lisansl markasidir) kisaca kinlmayan cam olarak anlatilabilir. Ttim ¢zellikleri
bakimindan cama esdeder olmasi (dzellikle hijyen ve bulasik makinesinde rahatlikla yikanabilmesi) ancak biyiik basinglara ve
carpmalara dayanikli olmasi matarada yeni bir ¢igir agmistir. Buglin herkesin her yasadigi alanda bulundurdugu bir matarasi bulunmakta;
renkler ve tasanmlar agisindan da kullanicilar sik sik kullandiklar mataralan degistirmektedir. Pazarda plastik ve aliminyum gibi pek gok
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ikame (rlin bulunsa da kisa siirede bilinclenen tiketicilerin tercihi TRITAN olmaktadir. GIPTA’nin pazara sundugu mataralann %95’i
TRITAN, cam ya da paslanmaz celikten Uretilmektedir. Son iki yildir satislardaki ivme bu konuda GIPTA'y1 bu gruptaki gelismelere daha
dzen gbstermeye itmistir. Bu gruptaki Urlinler ve tasanimlar hizla artmaktadir.
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Toplam 10 renkten olugan GIPTA oyun hamurlari, Turk bugdayindan tretilmektedir. 3 yasindan buyiik ¢ocuklarin, yaraticiliklarini, oran-
oranti algilanini ve estetik duyularini gelistirmek, bunu yaparken ortaya kendi eserlerini gikartmak, el emeginin kiymetini & grenmek veya
sadece eglenmelerini saglamak amaciyla, oyun hamurlarn GIPTA koleksiyonuna eklenmistir. 4 ve 6 renkli, 6zel ambalajinda drinler
oldugu gibi, ayni zamanda tek renk-1 adet olarak da satilan oyun hamurlar da vardir.

2.3.3 Silgiler ve Kalemtiraglar

i

Leg

GIPTA silgiler pek cok renk ve desenden olusan ve 20-24-30 adetlik kutularda satiimaktadir. Ogrenciler icin farkli canli renk segenekleri
oldugu gibi, ofis kullanimlari igin mavi, siyah ve beyaz cesitleri de vardir. GIPTA silgi grubu toplam 44 {iriinden 165 renk ve desenden
olusmaktadir. Her 8grencinin vazgecilmezi kalemtiraglar ise GIPTA 2026 katalogunda 23 Uriin ve 94 renk ve desen ile kullanicilarin
begenisine sunulmustur.

2.3.4 Mum-Pastel ve sulu Boyalar

GIPTA mum ve pastel boyalar farkli ambalajlarda ve renk sayisinda rtinlerden olusur. Karton ve plastik ambalajlarda satimaktadir ve
toplam 5 adet Uriin vardir.
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2.3.5 Kegeli Boya Kalemleri

GIPTA kegeli boya kalemleri uzun émdrliidir ve dayanikidir. Zararl madde igermeyen bu kalemler, 6 metalik, 6 simli, 12 ve 24 renk
olarak farkl ambalajlarda satiga sunulmaktadir.

2.3.6 Fineliner

FINELINgR

S

Her tiirli k&gidin dstline kolayca ve net cizgilerle yazi yazilmasini saglayan GIPTA Fineliner kalem serisi 0,4 mm kalinlikta uca sahiptir.
Ergonomik yapisiyla, kolay kavranabilir ve uzun sire kullaniimasi gerektiginde hafif gévdesi sayesinde elleri yormaz. Uzun ém irlidir ve
dayanikli uglara sahiptir. Tim GIPTA kalemleri gibi, GIPTA Fineliner kalemler de zararli ve toksik madde icermez. 24 farkli renkten olusan
bu kalemler farkli ambalajlarda tiiketicinin begenisine sunulmaktadir. Birden fazla kalem almak istenildiginde, tiketici secimini 3-6-12
renkten olusan Uriinlerden yapabilir. Tek bir renk kalem almak istenildiginde ise, kirtasiye diikkanlarinda 6zel tasarim GIPTA standlar
icerisinde bulunan Fineliner serileri, tiiketicinin istedigi renk kalemi, deneyerek alabilmesine olanak saglar.

2.3.7 Yapigtiricilar

m
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a ] »
(APISTIRIC SEFF {APISTIRIC ]
STICK T STICK STIR %

sTICK

YAPIST'RIC'

GIPTA Yapistirici grubu Grlnleri gelistiriimeye devam edilmektedir. Kagit ve kagit Uriinlerle yapilan yapigtirma isleminde sivi
yapistiricilarin akmasi, tagmasi, uzun siirede kurumasi, GIPTA yapistirici Uriinlerin tercih edilir olmasini saglamistir. 10-20 ve 40 gr. olarak
3 farkl dlctide tiriin vardir. Kirtasiye diikkanlari igin drtinlerin bir arada bulundugu 6zel tasanm GIPTA standlari ile hem seffaf hem de
beyaz renk GIPTA yapistirici serisi sergilenmektedir.
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2.3.8 Aksesuarlar ve Eglenceli Uriinler
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Ginimiz Kirtasiye diikkanlar artik okul ve ofis diinyasinin ihtiyaclanini karsilamak ile kalmayip hem cocuklar hem de yetiskinler igin cekici
urtinlere de yonlenmislerdir. Bu kapsamda son iki yilda GIPTA katalogunda bu gesit tiriinlerde boy géstermeye baslamistir. Kalem kutulan,
renkli bantlar, anahtarliklar (10 gesit), aynalar (17 gesit), sticker (268 cesit) ve Style on (18 cesit) bu (iriin gruplarindan bazilaridir.

3. ISLETMENIN PERFORMANSINI ETKILEYEN ANA ETMENLER, iSLETMENIN FAALIYETTE BULUNDUGU
CEVREDE MEYDANA GELEN ONEMLI DEGISIKLIKLER, ISLETMENIN BU DEGISIKLIKLERE KARSI UYGULADIGI
POLITIKALAR, ISLETMENIN PERFORMANSINI GUGLENDIRMEK IGIN UYGULADIGI YATIRIM VE TEMETTU
POLITIKASI

Sirket agirlikli olarak kirtasiye sektdriinde faaliyet gdstermektedir. Kirtasiye sektdrli genel faaliyet sahasi itibariyle diisiiniildiiginde icinde
birgok farkli sektdrii de barindirmaktadir. TOBB Tiirkiye Kirtasiye Uriinleri Meclisi, sektoriin cati temsilcisi olarak 68. Sektdr Meclisi adiyla
faaliyete gecmistir. Kagit, saraciye deri, bilgisayar, imalat vb. bircok sektdriin rlinii kirtasiye drlinii olarak gegmektedir. Kagittan dretilen
defterler, klasorler, ajandalar, deri masa istu duzenleyici Griinler, simenler deri ¢antalar, bilgisayar sarf malzemeleri, metal ya da plastik
enjeksiyon ile tretilen bircok irlin kirtasiye toptan-perakende magazalarinda kirtasiye Griini olarak yer almaktadir.

Gelecegimizi emanet edecegimiz cocuklarimizin evde bagslayan egitim ve 6gretim faaliyetlerinde kullanilan biitiin materyaller, oyun ve zeké
urtinleri kirtasiye diikkanlarinda satilan kirtasiye tir(ini olarak adlandirilan malzemelerdir.

Trkiye'de son 20 yilda acilan indirim market zincirlerinin sube sayilarinin gittikce artmasi sonucu kiiglik perakende diikkanlari ciddi anlamda
sikintiya girmis ve birgok isyeri kapanmistir. Artik kiigiik metrekareli kirtasiye perakende dikkanlar yok denecek kadar azalmistir.

Bu konu kirtasiye perakendelerinin iglerine yatinm yapmalan ve satmig olduklan Griin cesitlerini arttirmalarina yol agmistir. Kirtasiye
perakendelerinde de mahalle arasinda hizmet veren 40-50 m?lik perakendeler biiyik oranda kapanirken daha merkezi ve islek okul
bélgelerinde 1500-2000 m?lik yeni kirtasiye magazalan devreye girmeye baslamistir. Biylik metrekareli bu isyerlerinde genis bir gesitlilikle
okul dncesi, okul ve ofise yonelik kirtasiye irtinleri raflarda yer almaya baslamistir.

Bunlarin yani sira bugiin kirtasiye satig noktalarinda gocuklar i¢in oyuncak Griin gruplar, hediyelik esyalar, kultur kitaplari, editici ve zekéa
gelistirici kitaplar, oyunlar, yardimci ders kitaplar da ana irtin gruplar olarak yer almaktadir. Yine bunlara ilaveten kirtasiye noktalarinda hobi
ve sanata y6nelik de genis bir (ir(in grubu yer almaktadir.

Sonug olarak bugiin kirtasiye satis noktalarinda okul ve ofise yonelik Grlinler, oyuncaklar, kiiltir kitaplar, egitici ve zeké gelistirici yayinlar ve
oyun malzemeleri, hediyelik esya drtnleri, hobi ve sanatsal Uriinler olmak Uzere gok genis bir triin yelpazesi satisa sunulmaktadir.

Sektoriin énemli bulusma noktalarindan biri olan Antalya Fuar 08.01.2026-14.01.2026 tarihlerinde gerceklesmistir. Yeni yilin bu, ilk
organizasyonunda 900 civarinda miisterimiz Antalya’da misafir edilmistir. S6z konusu organizasyon vasitasiyla yeni yilin tasanm ve
koleksiyonlari ile koleksiyonumuza giren yeni drtinleri miisterilerimize tanitmak ve satis yapmak adina énemli bir adim atilmistir. Toptanci ve
perakende misterilerimizle birebir gorlstlerek Grlinlerimiz ve yeniliklerimiz hakkinda kendileri bilgilendirilmis ve s6z konusu kitlenin
kanaatleri dinlenip not alinmistir. Yapilan bu birebir gériismeler ile misterilerimizin geri déntiglerini almak suretiyle firmamizin gelecege
yonelik stratejilerinin belirlenmesi adina faydali bir faaliyet gerceklestirilmigtir.

Antalya Fuar’nin ardindan toptanci bayilerimizin satis faaliyetlerine katiim saglanmistir. Ayrica hem (iriin tanitimi hem de misterilerimizin
urtinlerimiz hakkinda geri déniislerini dgrenme, anlama, satis yapma adina 6nemli aktiviteler gergeklestirilmistir.

Ocak ayinin basindan itibaren satis departmaninda galigan, 12 bdlgedeki toplam 20 satis temsilcimiz ile tek tek, 87 adet toptanci ve binlerce
perakendeci ziyaretleri gergeklestirilmis, bu ziyaretlerde miisterilerimize raf diizen ve tertipleri ile Griinler hakkinda bilgilendirme yapilmig ve
s6z konusu Uriinlerimiz hakkindaki misteri kanaatleri dgrenilmis ve satis faaliyeti yapilmistir.
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Ayr bir satis kanali olan zincir marketler ile 2025 yili sonunda, 2026 yili gériismelerine baglanmis ve nihayetinde bu marketlere yénelik ek
satig, triin tanitimi, drlinler hakkinda geri dongler ve satig islemleri tamamlanarak bu kanalda da énemli satis baglantilan gerceklestirilmistir.
Uriin gamimizin gelistiriimesi, diinyada sektériimiizde meydana gelen yenilikler ve degisiklikleri yerinde tespit etmek ve karsilikli goriismeler
yapmak lizerine yurt digi seyahatler gerceklestirilmis, bu seyahatlerde gozlemler yapiimis, Griin kalite ve yenilikleri yerinde miisahede edilmis
ve béylelikle sektérumiiziin diinyadaki trend ve egilimleri aninda yakalanip s6z konusu trinlerin firmamizda dretimlerini gergeklestirmek
adina adimlar atilmistir.

Ambiente, bircok karar verici de dahil olmak lizere énde gelen perakende ve ticarf alicilar igin uluslararasi alanda 6nde gelen iletisim noktasi
olan ve her yil Almanya’nin Frankfurt-am-Main sehrinde diizenlenen 265.700 m? kapali alanda kurulan bir fuardir. Ticari ziyaretgiler sezona
yonelik Griin gamlarini derlemek, proje planlamak, temaslarda bulunmak ve siparig vermek icin katilirlar. 2002 yilindan evvel ayni anda
gerceklestirilen Paper World Ambiente ile birlestiriimis oldugundan, fuarda ok gesitli sektérler bulunmaktadir. Fuar ziyaret edilmis AR-GE
ve satig faaliyetleri gerceklesmistir.

Sirketimizin, 2025 yilina ait olagan genel kurul toplantisi 24.04.2026 Cuma glini, saat 10:00°’da Ankara Eskisehir Yolu 52. Km.
Gazi Mah. Gipta Cad. No:3 Sincan/ANKARA adresindeki fabrikamizda gergeklestirilmistir. Genel Kurul, Ankara Ticaret Sicil MudGrlagi
tarafindan 28.04.2026 tarihinde tescil edilmis olup sézkonusu tescil islemi TTSG 11572 Sayili gazetede ilan edilmistir.

Temettil Politikasi: Sirket'in k&r dagitim esaslari, Esas Sézlesme’nin 16'nci maddesinde diizenlenmistir.

Buna gore, Sirket kar tespiti ve dagitimi konusunda TTK ve sermaye piyasasi mevzuati hiikiimlerine uygun hareket edecektir. Ote yandan
Sirket 24.05.2023 tarihli ve 2023/12 sayili yénetim kurulu karariyla kar dagitim politikasini belirlenmistir. Buna gore Sirket, ilke olarak,
mevzuat ve finansal imkanlar elverdigi siirece piyasa beklentileri, Sirket'in uzun vadeli stratejisi, sermaye gereksinimi, yatinm ve finansman
politikalari, ilgili mevzuatta gerceklesen degisiklikler, borcluluk, k&rlilik ve nakit durumu ve ulusal ve kiiresel ekonomik sartlar da dahil olmak
ve bunlarla sinirl kalmamak iizere birtakim unsurlar dikkate alinarak Yonetim Kurulu’'nun uygun gérmesi ile kar dagitimina karar verilir. Bu
kapsamda Sirket, ilke olarak 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kar
Payi Tebligi (11-19.1) hukimleri cergevesinde, hazirlanmis finansal tablolarda yer alan net dénem kén esas alinarak (kanunlara gére
aynilmasi gereken yedek akceler ile vergi, fon ve mali 6demeler varsa gegmis yil zararlan dusiildikten sonra) hesaplanan dagitilabilir k&r
tutarinin asgari %25'ini nakit kar payi olarak dagitmayi hedeflemektedir. Yonetim Kurulu, kar dagitim politikasi gercevesinde her yil kar pay!
dag@itimina iliskin teklifini karara baglar ve Genel Kurulun onayina sunar. Yénetim kurulunun genel kurula karin dagitimamasini teklif etmesi
halinde, bunun nedenleri ve dagitimayan karin kullanim sekline iligkin bilgilere kar dagitimina iliskin glindem maddesinde yer verilir ve bu
husus genel kurulda pay sahiplerinin bilgisine ve onayina sunulur.

Kér payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin timiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin paylari oraninda esit olarak
dag@itilir. Sirketimizin k&r pay! imtiyazina sahip pay! bulunmamaktadir.

TTK’ya gore ayrimasi gereken yedek akgeler ile esas sézlesmede veya kér daditim politikasinda pay sahipleri icin belirlenen kér payi
ayrilmadikga; baska yedek akge ayriimasina, ertesi yila kar aktariimasina ve yonetim kurulu tyelerine, ortaklik calisanlarina ve pay sahibi
disindaki kisilere kérdan pay dagitiimasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri iin belirlenen kér pay1 nakden ddenmedikce bu kisilere
kérdan pay dagitilamaz.

Genel Kurul'da karara baglanan kér dagitiminin yeri ve zamani Kamuyu Aydinlatma Platformu aracilijiyla ve Sirket internet sitesinde
kamuya duyurulur. Genel Kurul veya yetki verilmesi halinde Y6netim Kurulu, sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak kér payinin taksitli
dagitimina karar verebilir.

Kar dagitimi yapiimayacaksa, gerekgesi ve dagitiimayan kérin ne amagla kullanilacagi kamuya agiklanir.

Yoénetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve sermaye piyasas| mevzuatina uymak kaydi ile kar payi avansi dagtabilir.
Kar dagitim politikasinda degisiklik yapiimak istenmesi durumunda, bu degisiklige iliskin yonetim kurulu karari ve degisikligin gerekgesi de
kamuya duyurulur.

Esas Sézlesme’nin 16. maddesine gére; Sirket'in faaliyet ddnemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket'in genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirket'ce ddenmesi veya ayrlmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler
disildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen dénem kéri, varsa gegmis yil zararlarinin diistiimesinden sonra, sirasiyla asagida
gosterilen sekilde dagitilir;

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) Sermayenin %20’sine ulasincaya kadar, %5'i kanuni yedek akgeye ayrilir.
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Birinci Kar Pay::

b) Kalandan, varsa yll icinde yapilan ba@is tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden Sirket'in kar dagitim politikasi gergevesinde
Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak birinci kar payi ayrilir.

¢) Yukandaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, k&r payinin, Yonetim Kurulu Uyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve pay sahibi disindaki
kisilere dagitiimasina karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Kar Payr:
d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen

ikinci kar payi olarak dagitmaya veya Tirk Ticaret Kanunu'nun 521’inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak
ayirmaya yetkilidir.

e) Pay sahipleriyle kéra istirak eden diger kimselere da@itiimasi kararlastinimis olan kisimdan sermayenin %5'i oraninda kér payi
diistildiikten sonra bulunan tutarin %10’u, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519’uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek
akceye eklenir.

Tirk Ticaret Kanunu'na gore aynimasi gereken yedek akceler ile Ana Sézlesme'de veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri igin
belirlenen kar pay ayrimadikca; baska yedek akge ayrimasina, ertesi yila kér aktarimasina ve Yonetim Kurulu Uyelerine, ortakiik
calisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kardan pay dagitimasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri igin belirlenen kar payi
nakden ddenmedikge bu kisilere kardan pay daditlamaz.

Kar payl, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagtilir.
Bedelsiz paylar artinm tarihindeki, mevcut paylara dagutilir.

Dagitimasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, Yénetim Kurulu'nun bu konudaki teklifi izerine Genel Kurulca kararlagtirilir.
Esas s6zlesme hikiimlerine gdre Genel Kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz.

Genel Kurul, SPKn ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri cercevesinde pay sahiplerine kar payi avansi dagitiimasina karar verebilir. Kar payi
avansl tutarinin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur. Kar payi avansi dagitilabilmesi igin genel kurul karari
ile, ilgili hesap dénemi ile sinirl olmak iizere, yénetim kuruluna yetki verilebilir.

Tiirkiye'de ve Diinyada Kirtasiye Sektorii
Kiiresel Kirtasiye ve Sarf Malzemeleri Pazar Analizi

2026 yilinin ilk tc ceyreginde kiresel kirtasiye ve sarf malzemeleri pazan, Asya-Pasifik bolgesinin gliclu talebiyle biiylime ivmesini
korumustur. Pazarin toplam degeri yaklagik 160 milyar USD seviyesine ulagmis olup 2026-2031 déneminde yillik ortalama %?5 civarinda
bliylime beklenmektedir. -

Genel Pazar Goriinlimii (Q3 2026)
Pazar buyuklagi (2026 basi): 160,22 milyar USD
Beklenen blyime orani (2026-2031): %5,11 CAGR
En blylk bélgesel pazar: Asya-Pasifik (Gin, Hindistan, Japonya)
En hizli bliylyen segmentler:
o (Gevre dostu ve geri donustlrilebilir k&gt Grinleri
o Online satis kanallan iizerinden kirtasiye Uriinleri
o Kurumsal ofis sarf malzemeleri (6zellikle printer ve bilgisayar aksesuarlar)
Bdlgesel Dinamikler

Asya-Pasifik: Egitim kurumlari ve artan ofislesme talebiyle bliylimenin lokomotifi.

Avrupa: Stirdirdlebilir Griinlere ydnelim, plastik kullaniminin azaltilmasi.

Kuzey Amerika: Online satis kanallarinda gii¢lii bliylime, Amazon ve Walmart gibi devlerin etkisi.
Orta Dogu & Afrika: Henliz kiigilk ama artan egitim yatinmlariyla potansiyel tagimaktadir.
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Uriin Kategorileri

Uriin Grubu

Q3 2026 Egilimi

Kagit drtinleri

Geri donusturilebilir ve FSC sertifikall Grlnlere talep artiyor

Yaz geregleri

Jel kalem ve premium dolma kalem segmentinde blyiume

Ofis sarf malzemeleri

Printer tonerleri ve bilgisayar aksesuarlarinda talep guclu

Sanat & hobi driinleri

Geng tiketiciler arasinda popdilerlik artisi

2026 yilinin ilk ti¢ geyreginde Turkiye kirtasiye ve sarf malzemeleri pazari, giivenli driin, markalagma ve dijitallesme odakli bir ddnisim
strrecindedir. Pazar nominal bilylimesini siirdiirirken, yaklasik 10 bin kirtasiyeci faaliyet gésteriyor ve ihracat yatinmlar dzellikle Avrupa
ve Kérfez llkelerine yénelmektedir.

Genel Pazar Gériinimii (Q3 2026)
Nominal blyime: 2025'teki artig trendi 2026'nin ilk dokuz ayinda da devam ediyor.

Ana (iriin gruplar: Yazim gerecleri, okul ve ofis kirtasiyesi, k&git driinleri.

Sektortin dlcegi: Tlrkiye genelinde yaklasik 10 bin kirtasiyeci aktif.

Tiiketici davranisi: Uriinii grerek ve deneyerek satin alma istegji nedeniyle fiziksel magazalar 6nemini korumaktadir.

Oncelikler ve Trendler

Gvenli Urlin yaklagimi: Avrupa pazarindaki trin glvenligi ve izlenebilirlik gereklilikleri, Turkiye'de ureticileri uyum yatirimlarnina

yonlendirmektedir.

Markalasma: Yerli tireticiler hem i¢ pazarda hem de ihracatta marka degerini artirmaya odaklanmaktadir.

Dijitallesme: Cevrimici satis kanallari fiziksel magazalarla birlikte galisiyor; cok kanalli yapi gliclenmektedir.

Yasam alanina déntisiim: Kirtasiye magazalar sadece satis noktasi degil, deneyim ve hizli erisim merkezleri haline gelmektedir.

Uriin Grubu

Q3 2026 Egilimi

Kagit drinleri

FSC sertifikali ve geri dénustirilebilir riinlere talep artiyor

Yaz gerecleri

kalem ve premium segmentte blyime

Ofis kirtasiyesi

Ofis kirtasiye aksesuarlarinda talep giiglu

Sanat & hobi (riinleri

Geng tlketiciler arasinda popdilerlik artisi

4. SATISLAR

Sirketimizin, 1 Ocak-30 Eylil 2026 ve 1 Ocak-30 Eylil 2025 yillik dénemlerine iliskin karsilastirmali satig hasilatinin dagilimi asagidaki

gibidir:

01.01.2026-30.09.2026 | 01.01.2025-30.09.2025

Yurtici satislar

1.035.022.702 2.578.230.434

Yurt digi satiglar

51.444.743 47.691.293

HASILAT

1.080.460.060 2.617.896.594

GIPTA agirlikli olarak satiglarini yurt iginde gerceklestirmektedir; ancak ihracat payini artirmak (izere Satig Departmanina bagh Dis Ticaret
birimi tarafindan yurtdisi satis faaliyetlerini siirdirmekte ve konuyla ilgili fuarlara katiim sa§lamaktadir. 2026 yilinin ilk dokuz ayinda yurtigi
satiglarin toplam hasilat icindeki payr %95,79 ve yurtdisi satiglarin payi %4,76 olarak gerceklesmistir. 2025 yil ayni déneminde ise yurtici
satiglarin payi %98,49 diizeyinde ve yurtdigl satislarin payi %1,82 seviyesinde gerceklesmistir.
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5. SIRKETIN SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI ILE BUNLARA ILISKIN HESAP DONEMINDEKI DEGISIKLIKLERE ILISKIN

BILGI

Sirketimizin 30 Eyliil 2026 ve 31 Aralik 2025 tarihleri itibariyle ortaklik yapisi agsagidaki gibidir:

Sermayedeki Payi Sermayedeki Payi
(30.09.2026) (31.12.2025)
Ortagin Adi Soyadi Ortagin Adi Soyadi
Orani Oranr*
Tutan (TL) (%) Tutan (TL) (%)
BILGE GRUP KAGITGILIK
GEVRE ENERJI INGAAT TARIM BILGE GRUP KAGITGILIK
URUNLERI SANAYI VE 34.063.059 | 2881 ~r\ RE ENERJI INSAAT 48,025,056 .
TICARETAS. TARIM URUNLERI SANAYi e '
I . VE TICARET AS.
CPR ENERJI URETIM SANAYI
VE TICARETA.S. 34.140.000 | 27,73
HISSE GERI ALIM 105.000 0,08 i) i
: SEaEmIE | emam| 277
DIGER 63.691.941 | 43,38 S
DIGER 57.376.941 43,46
TOPLAM 132.000.000 | 100,00 TOPLAM 132.000.000 100,00

S6z konusu paylann 10.000.000,00 TL nominal degerli kismi A grubu paylardan, 10.000.000,00 TL nominal degerli kismi B grubu paylaraan, 112.000.000,00
TL nominal degerli kismi ise C grubu paylardan olusmaktadir. 30.09.2026 tarihi itiban fle yatinmcr sayisi 129.664 kisi olup dolasimaaki hisse aded) 60.196.921 ve

oran %45,60'r.

6. SIRKETIN SERMAYE VE OY HAKKI ILE BUNLARA ILiSKIN HESAP DONEMINDEKI DEGISIKLIKLER VE
IMTIYAZLI PAYLARA iLiISKIN BILGI

Oy Hakki* (30.09.2026) Oy Hakki (31.12.2025)
. - Ortagin Adi-Soyadi/Ticaret
Ortagin Adi-Soyadi/Ticaret Unvani Unvani
Pay Adedi (TL) | Orani (%) Pay Adedi (TL) | Orani (%)
BILGE GRUP KAGITGILIK GEVRE BILGE GRUP KAGITGILIK
ENERJI INSAAT TARIM CEVRE ENERJI INSAAT
ORUNLERI SANAYI VE TICARET 70.063.059 1 33.05 TARIM URUNLERI SANAYi 74.023.059 ) 34,92
AS. VE TICARET A.S.
CPR ENERJi URETIM SANAYI VE - )
HISSE GERI ALIM 105.000 0,05 S
DIGER 67.691.941 31,93 | DIGER 61.376.941 28,95
TOPLAM 212.000.000 100,00 | TOPLAM 212.000.000 100,00

* A ve B grubu pay sahiplerinin genel kurul toplantilarinda yénetim kuruluna aday gdsterme ve 5 oy hakki vardir.

7. RAPORUN DONEMi, DONEM IGINDE YONETIM KURULUNDA GOREV ALAN BASKAN VE UYELERIN,
MURAHHAS UYELERIN AD VE SOYADLARI, YETKi SINIRLARI, BU GOREVLERIN SURELERI, YONETICILERIN
SIRKET DISINDA YURUTTUKLERI GOREVLER ILE YONETIM KURULU KOMITELERI HAKKINDA BILGI ve BAGIMSIZ
YONETIM KURULU UYELERININ BAGIMSIZLIK BEYANLARI

Adi Soyadi Son 5 Yilda Ihraggida Ustlendigi Gorevier Gorev Siiresi / Kalan Gorev Siiresi
Nazim PINAR Yonetim Kurulu Bagkan 3yil/ 2yl 7 ay
Vecdet Fehmi SENDIL Yonetim Kurulu Bagkan Vekili 3yil/ 2yl 7 ay
Mustafa DERYAL Yénetim Kurulu Uyesi 3yil/ 2yl 7 ay
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Cenk PINAR Yénetim Kurulu Uyesi 3yil/2yl7ay
Biilent SONMEZ Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi 3yil/ 2yl 7 ay
Mustafa Cogkun KARADENIZ Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi 3yil/2yl7ay

Sirket Yonetim Kurulu, Sirket Esas Sézlesmesinin 9'uncu maddesi ve Tiirk Ticaret Kanunu'nun 367.Maddesi uyarinca hazirlanan i¢
yonerge cercevesinde Sirketi temsil etmeye yetkilidir. Bu baglamda, Sirket Yénetim Kurulu Bagkani Nazim PINAR ve Ydnetim Kurulu
Bagkan Vekili Vecdet Fehmi SENDIL miistereken Sirketi temsil ve ilzama yetkilidir.

Sirket Yonetim Kurulu 2026 yili ilk dokuz ayinda toplam 17 defa toplanmigtir. Dénem icerisinde gergeklestirilen toplantilara yénetim kurulu
Uyeleri tam katilim saglamis ve toplantilarda kararlar oybirligi ile alinmistir.

Sirket'in Genel Miidirligi’'ni Mehmet SONMEZ yiiriitmektedir. Genel Miidiir yaninda, Yavuz GULER Finans ve Mali isler Direktdrii olarak
gbrev yapmaktadir. Anilan (st dlizey yoneticileri tanitici 6zet bilgiler asagida sunulmaktadir:

Nazim PINAR (Yénetim Kurulu Baskani):

Sirketimiz Yénetim Kurulu Bagkani Nazim PINAR, 1960 yili Diyarbakir dogumludur. ilk égrenimini Yeni ilkokulunda, orta égrenimini Al
Emiri Ortaokulunda, Lise égrenimini Endiistri Meslek Lisesinde tamamlamistir. Dicle Universitesi Egitim Fakiiltesi, Matematik Bélimii
mezunudur. Mezuniyetinden sonra 1981-1984 yillar arasinda Kars'ta matematik égretmenligi yaptiktan sonra, 6gretmenlikten istifa ederek
1984 yilinda promosyon (riinleri ticareti ile ticari hayata atimistir. 1990 yilinda Ankara'ya yerleserek GIPTA’nin temellerini atmis ve
promosyon (riinleri imalatina baglamistir. 1996-1998 yillarinda Ankara Sanayi Odasi Meclis Uyeligi ve Sektor Bilir Kisisi gorevi yapmistrr.
Evli ve iki cocuk babasidir.

Vecdet Fehmi SENDIL (Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi):

Sirketimiz Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Vecdet Fehmi SENDIL, 1957 yilinda izmir'de dogdu. ilk, orta ve lise egitimini izmir'de, Lisans
ogrenimini Gazi Universitesi Miihendislik Fakiltesi kimya bélimiinde tamamladi. is hayatina hediyelik esya, promosyon ve kirtasiye
sektdrlerinde baglamig olup, bu sektérlerin yani sira kimya, enerji, tanm ve geri doniisiim alanlarinda faaliyetlerine devam etmektedir.
PROMODER (Promosyon Uriinleri imalatcilan ve Saticilar Dernegi) Yonetim Kurulu Baskan Yardimciligi, PROMOTURK (Tiirkiye
Promosyon Uriinleri imalatgilari ve Saticilan Dernegi) Yonetim Kurulu Bagkanlii, 2011-2012 yillarinda OAIB Orta Anadolu Mobilya, Kagit
ve Orman Uriinleri ihracatgilar Birli§i Yonetim Kurulu Uyeligi grevlerinde bulunmus olup, halen Tiim Kirtasiyeciler Dernegi (T UKID)
Yonetim Kurulu Bagkanhgi gérevini yiiritmektedir. 1999 yilindan itibaren Ankara Ticaret Odasi organlarinda gérev alan S$endil, 2018
yilindan bu yana Ankara Ticaret Odasi Meclis Baskan Yardimciligi gérevini yiritmektedir. Sendil, evli ve iki gocuk babasidir.

Mustafa DERYAL (Yonetim Kurulu Uyesi):

Sirketimiz Yénetim Kurulu Uyesi Mustafa DERYAL, 1956 Burdur ili Bucak ilgesinde dogdu. ilk, orta ve lise egitimini Bucak'ta,
Lisans égrenimini 1986 yilinda Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesinde tamamladi. is hayatina 1985 yilinda Reklam ve Promosyon
sektoriinde, 1986 yilinda boya sektériinde baglamis olup, bu sektérlerin yani sira geri kazanim, tarim, eneriji sektérlerinde faaliyetlerini
strdirmektedir.

Milli Prodiiktivite Merkezi Y6netim Kurulu Baskanligi, TOBB Kimya Sektérii Meclis Bagkan Yardimcilidi, Kredi Garanti Fonu Yénetim
Kurulu Uyeligi, Tirk Standartlan Enstitiisii Teknik Kurul Uyeligi gdrevlerinde bulunmustur. 1999 yilindan beri Ankara Ticaret Odasi Meclis
Uyesidir. 2005-2008 yillari arasi Yénetim Kurulu Uyeligi, 2016-2018 yillan arasi Yonetim Kurulu Bagkan Yardimciligi yapan DERYAL
2018 yilindan bu tarafa Ankara Ticaret Odasi Meclis Baskanligi gérevini yliritmektedir. Evli ve iki cocuk babasidir.

Cenk PINAR (Yonetim Kurulu Uyesi):

Sirketimiz Yénetim Kurulu Uyesi Cenk PINAR, 1991 yili Ankara dogumludur. ilkokul ve ortaokul égrenimini Ankara Ozel Yiice
Kolejinde, Lise égrenimini TED Ankara Koleji'nde tamamlamistir. Bilkent Universitesi, iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi, isletme
bolimi mezunudur. 2016-2018 yillarinda EY Bagimsiz Denetim firmasinda Denetci olarak ¢aligsmistir. 2018 yilindan beri
GIPTAda Yénetim Kurulu Uyesi olarak gbrev yapmaktadir. Evli ve bir cocuk babasidir.

Bilent SONMEZ (Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi):

Sirket Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Biilent Sénmez, 1985 yilinda ODTU'den Endiistri Miihendisi olarak mezun oldu. 1985
yilinda ARGELIK Buzdolabi Fabrikasi'nda Proses Miihendisi olarak ise basladi. 1990-1993 yillarinda ayni fabrikada Planlama ve
Stok Kontrol Sefligi gérevini yerine getirdi. Bu gérevini takiben ARGELIK Bulagik Makinesi Fabrikasi'nda, kurulus calismalarinda
da bulunacak sekilde, Planlama ve Malzeme Midiirii olarak gérevlendirildi. Devaminda 2005 yilina kadar ayni fabrikada sirasiyla
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Montaj Alan Ydneticili§i ve Fabrika Yéneticili§i gorevlerini ve paralelinde 2003-2005 yillari arasinda JIPM (Japan Institute of Plant
Maintenance) nezdinde yiritilen TPM (Total Productive Maintenance-Toplam Uretken Bakim) calismalarinda TPM
Koordinatérii gérevini de Ustlenerek fabrikanin TPM Miikemmellik Odiilinii almasina katkida bulundu.2005 yilinda Argelik'ten
ayrildiktan sonra kendi sirketi, “KILGI sistem danigmanlik” ta editmen ve danigman olarak is hayatina devam eden Biilent Sénmez
su ana kadar 35 civarinda sirkette projeler/calismalar slrdlirmistir. “Siire¢ (Sistem) Analizi, Tasanmi, Gelistirilmesi ve
lyilestiriimesi”, “TPM”, “Yalin Yonetim”, “Yalin Uretim” ve “Yalin Déniisiim” ilgi ve uzmanlik alanlaridir. Evli ve iki cocuk babasidir.

Mustafa Cogkun KARADENIZ (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi):

1978 yili Samsun dogumludur. 2001 yilinda Uludag Universitesi iktisat Bolimirnii, akabinde Atilim Universitesi isletme
Béliimi’nde Yiksek Lisansini tamamlamistir. Otomotiv sektériinde is hayatina baslamis olup, 2004 yilinda bankacilik sektoriine
girmistir. Yillar itibariyle cesitli bankalarda gérev yapmis ve son olarak Odea Bank Ankara Ticari ve Kurumsal Sube'de Portfoy
Miduri olarak calismistir. 2013 yilinda kendi sirketini kurmus ve yillar itibariyle finans / muhasebe alaninda danismanik
faaliyetinde bulunmustur. Mevcut durumda sirkette Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmaktadir.

Mehmet SONMEZ (Genel Miidiir):
Sirketimiz Genel Midiiri Mehmet SONMEZ, 1972 yilinda Sivas Divrigi'de dogdu. ilk égrenimini Ankara'da, orta 6grenimini
Divrigi'de ve lise 6grenimini Ankara'da tamamladiktan sonra, Lisans édrenimini Anadolu Universitesi isletme Fakiiltesi isletme

bélimiinde tamamladi. is hayatina 1989 yilinda Grup ¢ ve Dis Ticaret Ltd.Sti.de promosyon sektériinde is hayatina baglamis
olup, 1993 de GIPTA'da ise baslamis olup halen GIPTA’da devam etmektedir. Evli ve bir cocuk babasidir.

Haluk BOSUT (Tasarim ve Uretim):

Sirketimiz Tasarm ve Uretim Direktérii Haluk BOSUT, 1965 yili Ankara dogumludur. ilkokul 8grenimini Ergenekon ilkokulunda,
orta ve lise 6grenimini TED Ankara Koleji'nde tamamlamistir. Orta Dogu Teknik Universitesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, Biyoloji
béliimi mezunudur. 1989-1990 yillarinda Ajans Tiirk Matbaasinda, 1991-1994 Cati Reklam Ajansinda, 1994-1999 yillar arasinda
Geng Biiro Matbaacilik ve Reklamcilik firmalarinda Grafik Tasarim bélimlerinde calismistir. 1999 yilindan beri GIPTA'da icra
Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir. 1997 yilindan beri evlidir.

Yavuz GULER (Finans ve Mali isler Koordinatori):

Sirketimiz Finans ve Mali isler Koordinatérii Yavuz GULER 1975 yilinda Ankara’da dogdu. ilk, orta ve Lise Egitimini Ankara
tamamladiktan sonra, 1998 yilinda Gazi Universitesi, Iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi Ekonometri Bliimi’nden mezun oldu. 1998
yilinda GIPTA'da igbasl yapmis olup halen GIPTA'da calismaya devam etmektedir. 2003 Yilinda Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik ruhsatini almistir. 2013-2014 yillar arasinda Sakarya Universitesi tarafindan, Kamu Gézetim Muhasebe ve Denetim
Standartlan Kurumu'nun gézetiminde Lisansisti seviyesinde gerceklestirilen; “Meslek Mensuplan Gegis Dénemi Egitim
Programi” gercevesinde, Muhasebe Standartlari, Kurumsal Yonetim ilkeleri ve Finansal Yénetim, Sermaye Piyasasi, Bankacilik,
Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Mevzuati egitim konulanni basaryla tamamlamistir. 2015 yilinda, Bagimsiz Denetci Ruhsatini
almistir. Evli ve 3 gocuk babasidir.

Ozcan UGPINAR (Uretim Koordinatéril):
Sirketimiz Uretim Koordinatorii Ozcan UGPINAR 1970 yili Gorum dogumludur. ilkokul, Ortaokul ve Lise dgrenimini Zonguldak
KDZ Eregli Kandilli Okullar’'nda tamamladi. Hacettepe Universitesi Zonguldak Miihendislik fakiiltesi Yiiksek Okullari, Maden

bélimii mezunudur. 1996 yilindan beri GIPTA'da Grafik Tasanm departmaninda ve Uretim Planlama departmanlarinda gorev
yapmaktadir. Evli ve Ug cocuk babasidrr.

8. YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN HUZUR HAKKI, UCRET, PRIM VE
IKRAMIYE, KAR PAYI GiBi MALI MENFAATLERIN TOPLAM TUTARLARI

ilgili faaliyet doneminde Yénetim Kurulu Gyeleri ile iist diizey yéneticilere saglanan huzur hakki, iicret, prim, ikramiye ve benzeri
mali haklanin tutar asagida sunulmaktadir:

1 Ocak-30 Eyliil 2026 | 1 Ocak-30 Eyliil 2025
Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yéneticiler 18.361.861 16.649.956
Toplam 18.361.861 16.649.956
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9. YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE VERILEN ODENEKLER, YOLCULUK, KONAKLAMA VE
TEMSIL GIDERLERI ILE AYNi VE NAKDi IMKANLAR, SIGORTALAR VE BENZERi TEMINATLARIN TOPLAM
TUTARLARINA ILISKIN BILGILERI

ilgili ddnemde sz konusu kalem icin yapilan harcama toplami 2.271.253, - TL'dir.

10. SIRKETIN iSLEM GORDUGU BORSA VE PAZAR ILE GENEL KURUL HAKKINDA BILGI

Sirket paylan 2023 yilinin Eyliil ayinda halka arz edilmis olup 15 Eyliil 2023 tarihinden itibaren Borsa istanbul A.S. Pay Piyasasi Yildiz
Pazar'da islem gérmeye baslamis olup rapor tarihi itibariyle yine Yildiz Pazar'da yer almaktadir. Bu baglamda, SPK’'nin 11-17.1 sayili
Kurumsal Yénetim Tebligi’'nin 5'inci maddesi uyarinca, Sirketimiz birinci grupta yer alan ortakliklanin kurumsal yonetim yiiktimliltiklerine

tabidir.

11. YATIRIMCI ILISKILERi BOLUMU

3 Ocak 2014 tarih ve 28871 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Kurumsal Yénetim Tebligi'nde (1l-17.1) Yatinmci
iliskileri Bélimi’niin kurulmasi éngdriilmiis olup Yatinimei {liskileri Bdlimii’niin gdrevleri belirtilmistir.

Yonetim Kurulumuzun 13.10.2023 tarih, 2023/28 sayli karari ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (I1-17.1) Sayill Kurumsal Y6netim
Tebligi'nin 11.Maddesi uyarinca Sn.Evrim KURAL BURALI Sirketimiz'in Yatinmei iliskileri Yoneticisi olarak gorev yapmaktadir. S6z
konusu birimde gdrev alan caliganlanmizin iletisim bilgileri agagida sunulmustur:

Adi Soyadi Gorevi ve Goérevlendirme Tarihi iletisim Lisans Belgesi ve Tiri
Yonetim Kurulu Uyesi 0312 645 19 00
Cenk PINAR -
13.05.2023 cpinar@gipta.com.tr
Yatinmei lligkileri Yéneticisi 0535 030 22 42
Evrim KURAL SPL Diizey 3-Kurumsal
BURALI 3.06.2024 yatirimciiliskileri@gipta.com.tr Yonetim Derecelendirme

12. DONEM IGINDE ESAS SOZLESMEDE YAPILAN DEGISIKLIKLER VE NEDENLERI

Yoktur.

13. SIRKETIN DOGRUDAN VE DOLAYLI ISTIRAKLERI VE PAY ORANLARINA iLiSKIN BILGILER
Sirketimiz Yunanistan’da kurulu 800.000 Euro sermayeli MOSAIK PRIVATE COMPANY sirketinin %50 ortagidir

14. ILISKILI TARAFLAR

30 Eylil 2026 ve 31 Aralik 2025 tarihleri itibariyle iliskili taraflarla yapilan islemlere iliskin bilgiler asagidaki tablolarda sunulmaktadir.

iligkili Taraflardan Kisa Vadeli Ticari Alacaklar

30 Eyliil 2026 31 Aralik 2025
Bilge Grup Kagitcilik Cevre Eneriji ingaat Tanm Uriinleri 38.378 47.711
Mosaik |.LK.E 27.481.877 0
Toplam 27.520.255 47.711
lligkili Taraflara Kisa Vadeli Ticari Borglar
1 Ocak 2026-30
Eyllil 2026
] Bilgi iglem
. lligkili Taraf Hammadde Ticari Mal Mamul Ticari Mal Satislan Hammadde Kira Alacak Hesaplan Kur Damga Hizmet Ve Diger Gesitli
Islemleri Aliglan Alislan Satiglan o Satiglan Gelirleri  Farki Zararlan Vergisi Malzeme Giderleri
Giderleri
Gipta Ambalaj ve
Kirtasiye Uriinleri -1.715.471 -30.177.580 902.618 0 7.226 0 -12.147 0 42.765 -130.452
Imalat San A.S.
Giptas Madencilik
Enerji Oto Kiral.
Matb. Tar. Tic. 0 -203 0 5.064.632 0 45.449 0 -129 0 0
AS.
Toplam -1.715.471 -30.177.783 902.618 5.064.632 7.226 45.449 -12.147 -129 42.765 -130.452
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1 Ocak 2025-30 Eyliil 2025

lligkili Taraf Islemleri Hammadde Aliglan Mamul Satiglan  Ticari Mal Satiglan  Kira Gelirleri  Diger Satiglar E?;:r?nal 3;2?8? giig::lgr? it
Cipta ;r?r%?algtvseaf?\?i.ye -114.766 0 40.426 0 2151984  -30.200.747 0 -14.439
,(\BA'EE’Q'Sl@T“gﬁdTei’C‘.CXE'E””“ Oto Kiral. 0 4513 25.620.850 46.424 0 -56.755 132 0
Toplam -114.766 4513 25.661.276 46.424 2.151.984 -30.266.502 -132 -14.439
iliskili Taraflara kisa vadeli diger borclar 30 Eyliil 2026 31 Aralik 2025
Nazim Pinar 15.115 -
Vecdet Fehmi Sendil 132 -
Nurten Akdemir 24.838 -
Ismail Hakki Akdemir 3.745 -
Ahmet Yilmaz Akdemir 3.745 -
Alp ihsan Akdemir 3.745 -
Alpay Akdemir 3.745 -
Cpr Enerji Uretim Sanayi Ve Ticaret A.S. 303.311 -
Bilge Grup Kagitcilik Gevre Enerji Insaat Tarim Urinleri 326.009 -
Mehmet Sénmez 5.412 -
Halka Acik Kisim 266.217 -
Toplam 956.014 -

15. PERSONEL VE i$Gi HAREKETLERI, TOPLU SOZLESME UYGULAMALARI, PERSONEL VE i$GIYE SAGLANAN HAK
VE MENFAATLER

30 Eyldl 2026 ve 31 Aralik 2025 tarihleri itibariyle Sirket blinyesinde istihdam edilen personel sayisi sirasiyla 262 ve 361 kisidir. Sirket
calisanlar igin maas ddemesi, bayram yardimlar, yol Ucreti vb. hak ve menfaatlere saglanmakta olup isyerinde toplu sézlesme
bulunmamaktadir.

16. DEVLET TESVIK VE YARDIMLARI

Raporun 3.Maddesi, Yatinm Politikasi bendinde gerekli aciklamalar mevcuttur.
17. YATIRIMLARA ILiSKIN BILGILER

Gerekli agiklamalar raporun 3.Maddesi'nde mevcuttur.
18. ISLETMENIN FINANSAL KAYNAKLARI

Sirketimizin finansman kaynaklari; gayrinakdi kredi aracigji ile misterilerimize verilen avans-teminat mektuplari karsiliginda alinan avanslar
ve diger kredilerden olusmaktadir.

19. ARASTIRMA VE GELISTIRME FAALIYETLERI
Yoktur.

20. RiSK YONETIMi UYGULAMALARI

Risk yénetimi, Sirketimiz Yénetim Kurulu tarafindan onaylanan politikalar dogrultusunda yapilmaktadir. Yonetim Kurulumuz, 13.10.2023
tarihli toplantisinda; SPK’'nin Kurumsal Yénetim Tebligi hikimleri gercevesinde Sirket'in varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye
distrebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli énlemlerin alinmasi ve risklerin yénetilmesi amaciyla caligmalar
yapmak (izere Riskin Erken Saptanmasi Komitesinin olusturulmasina ve Yénetim Kurulu Uyeleri Mustafa Cogkun KARADENIZ, Cenk
PINAR ve Billent SONMEZ'in Riskin Erken Saptanmasi Komitesinde gérevlendirilmesine karar vermistir. Risklerin dlgiimesi, izlenmesi ve
risk unsurlarinin karar sireclerinde kullanilmasina yonelik olarak Sirket Yonetim Kuruluna bilgi vermek ve gereken uyarlarda bulunmak,
risk yonetimi politikalar ve uygulamalarinin tiim Sirket birim ve caliganlari tarafindan benimsenmesi ve uygulanmasi icin gerekli galismalar
yapmak ve risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerinin Sirket'in kurumsal yapisina entegre edilmesini ve etkinligini takip etmek, Riskin Erken
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Saptanmasi Komitesinin gdrev ve sorumluluklari arasinda yer almaktadir. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi yeni olusturuldugundan
toplanti yapamamistrr.

Finansal, operasyonel, stratejik, kredi, likidite, rekabet, is devamliigi, hukuki alanlar gibi cesitli riskler kurumsal risk ydnetimi yapisi
cercevesinde proaktif bir yaklagimla yénetilmektedir. “Finansal Risk” kapsaminda, kur, faiz ve emtia fiyatlanndaki belirsizlikler ve
dalgalanmalar nedeniyle olusan riskler degerlendirilmekte ve riskin azaltimasina yénelik uygulanmasi miimkun olan finansal araclar
uygulanmaktadir.

Sirketimiz tarafindan Uretilen ¢ogu triin hammaddeleri d6vize endeksli oldugu icin vadeli satiglarimizda forward kuru baz alinarak iglem
yapilmaktadir. Bdylece vadesinde gelen bedelin kur riski ortadan kaldiriimis olmaktadir. 30.09.2026 tarihi itibariyle 2.813.413 USD déviz
acik pozisyonumuz, 43.909 EURO déviz fazlasi pozisyonumuz bulunmamaktadir.

Likidite Riski kapsaminda mevcut nakit pozisyonu ve 6ngdriilen nakit akimlari yakindan izlenerek yonetilmekte, varliklarla yik imliltikler
arasinda vade uyumunun saglanmasina dikkat edilmektedir. Bankalar ile kullanma hazir nakdi ve gayri nakdi kredi limitleri
belirlenmektedir.

Operasyonel Risk kapsaminda sirketin alacaklan diizenli raporlamalar ve degerlendirmeler ile takip edilerek, ticari alacaklardan
dogabilecek tahsilat riskinin minimum sinirlar i¢inde kalmasina dikkat edilmektedir.

Hukuki ve stratejik riskler ile ilgili olarak profesyonel danismanliklar alinmakta ve Yénetim Kurulu ile degerlendiriimektedir. Olusabilecek
risklerin gerceklesmesi halinde dogabilecek zararlarin karsilanmasi igin cesitli konularda sigorta yaptinimaktadir.

21. DAVA VE YAPTIRIMLAR
30.09.2026 tarihi itibari ile dava karsiligi 2.187.886 TL'dir. (30.09.2025 itibariyle 2.013.673 TL)

22. BAGIS VE YARDIMLAR
Yoktur.

23. KONSOLIDASYONA TABI iSLETMELERIN ANA ORTAKLIK SERMAYESINDEKI PAYLARI HAKKINDA BILGI
Konsolidasyona tabi isletmeler yoktur.

24. KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN HAZIRLANMA SURECIYLE iLGILi OLARAK; GRUBUN iG DENETIM, i¢
KONTROL VE RiSK YONETIM SISTEMLERININ ANA UNSURLARINA iLiSKIN AGIKLAMALAR VE YONETIM ORGANI
GORUSU

Konsolidasyona tabi isletme olmadigi icin konsolide mali tablo da yoktur.

25. FINANSAL TABLOLAR VE ORAN ANALIZi

Sirketimizin 30 Eyliil 2026 ve 31 Aralik 2025 tarihleri itibariyle karsilagtirmali Ozet Finansal Durum Tablosu ile Gelir Tablosu asagjidaki
gibidir:

Cari Dénem Sinirh Denetimden Gegmemis Onceki Danem Bagimsiz Denetimden

Gegmig
VARLIKLAR Dipnotlar 30.Eyl.26 31.Ara.25
Nakit ve nakit benzerleri 3 1.622.263.266 1.897.024.181
Finansal yatinmlar 5 12.382.472 328.017.984
Ticari alacaklar 825.458.975 446.908.433
- lligkili taraflardan alacaklar 27 27.520.255 47.710
- lliskili olmayan taraflardan alacaklar 7 797.938.720 446.860.723
Diger alacaklar 8.297.216 195.535
- lliskili olmayan taraflardan alacaklar 8 8.297.216 7195.535
Stoklar 9 178.127.176 330.826.412
Pesin 6denmis giderler 144.649.814 83.603.055
- lliskili olmayan taraflara pegin 6denmis 15 144.649.814 83.603.055
giderler e A
Cari dénem vergisiyle ilgili varliklar 25 0 9.915.119
Diger dénen varliklar 14 0 6.042.575
Toplam dénen varliklar 2.791.178.919 3.102.533.294
Ozkaynak ydntemiyle degerlenen finansal
yatnmlar 5 22.039.548 10.093.227
Maddi duran varliklar 10 1.590.737.146 1.665.836.092
Maddi olmayan duran varliklar 11 2.753.610 302.536
Pesin 6denmis giderler 15 37.500 46.619

Toplam duran varliklar

1.615.567.804

1.676.278.474

TOPLAM VARLIKLAR

4.406.746.723

4.778.811.768
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Cari Donem Sinirli

Onceki Dénem

Denetimden Gegmemis Denetimd enBaGg;g:::;

KAYNAKLAR Dipnotlar 30.Eyl.26 31.Ara.25
Kisa vadeli borglanmalar 4 102.203.541 163.556.428
Uzun vadeli borglanmalarin kisa vadeli kisimlari 4 3.813.210 14.414.181
Ticari borglar 35.580.863 132.149.829
- lliskili olmayan tarafiara borglar 7 35.580.863 132.149.829
Diger borglar 2.589.628 1.861.405
- lliskili taraflara borglar 27 956.014 0

- lliskili olmayan taraflara borglar 8 1.633.614 1.861.405
Calisanlara saglanan faydalara iliskin borglar 16 19.696.928 7.465.812
Ertelenmis gelir 15 42.473.153 8.912.651
- lligkili olmayan taraflardan ertelenmis gelirler 15 42.473.153 8.912.651
Kisa vadeli karsiliklar 2.187.886 2.013.673
- Diger kisa vadeli karsiliklar 12 2.187.886 2013673
Donem kari vergi yukimlaliga 38.569.732 0
Diger kisa vadeli yiikiimllikler 14 12.005.083 4.202.484
Kisa vadeli yikimldliikler 259.120.024 334.576.463
Uzun vadeli borglanmalar 4 0 2.019.431
Ticari borglar 6.933.465 5.762.746
- lliskili olmayan tarafiara borglar 6.933.465 5.762.746
Uzun vadeli karsiliklar 35.684.715 35.927.204
- Calisanlara saglanan faydalara iliskin uzun vadeli karsiliklar 13 35.684.715 35.927.204
Ertelenmis vergi ytkimlulugu 25 276.567.051 276.498.640
Uzun vadeli ylkamlGlakler 319.185.231 320.208.021
Odenmis sermaye 17 132.000.000 132.000.000
Sermaye dlizeltmesi farklar 917.135.754 917.135.754
Paylara iligkin primler 1.572.821.348 1.572.821.348
Geri alinmig paylar (-) -7.377.999 -20.479.113
Kar ve Zararda Yeniden Siniflandinimayacak Birikmis Diger Kapsamli Gelirler ve Giderler 317.236.496 314.669.941
- Duran varliklar yeniden degerleme artiglary/azaliglari 367.069.621 367.069.621

- Tarimlanmis fayda planiarinin yeniden 6lgiim kazanglarivkayiplari -49.833.125 -52.399.680
Kar ve Zararda Yeniden Siniflandirilacak Birikmis Diger Kapsaml Gelirler ve Giderler 11.105.595 2.738.986
5//_11252/153 ;l;//;aaé( ;;(0;5///7;/[ ile degerlenen yatinmiarin diger kapsami gelirinden kar/zararda 11.105.595 2738.986
Kardan ayrilan kisitlanmis yedekler 157.264.619 141.170.736
Gegmis yillar karlari / (zararlari) 825.575.077 785.703.670
Net ddnem kari / (zarari) -97.319.422 278.265.962

OZKAYNAKLAR

3.828.441.468

4.124.027.284

TOPLAM KAYNAKLAR

4.406.746.723

4.778.811.768
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Cari D6nem Sinirh Oncelgi Dénem Sinirli -~ Cari Dénem Sinirh gggm S
Denetimden Denetimden Denetimden Denetimden
Gegmemis Gegmemis Gegmemis Gegmenmis
1.0ca.26 1.0ca.25 1.Tem.26 1.Tem.25
Dipnot no 30.Eyl.26 30.Eyl.25 30.Eyl.26 30.Eyl.25
Hasilat 18 1.080.460.060 2.617.896.594 687.111.239 2.161.092.516
Satiglarin maliyeti (-) 18 -774.003.151 -1.758.658.568 -565.134.933 1.567.123.011;
Briit kar/ (zarar) 306.456.909 859.238.026 121.976.306  593.969.503
Genel yonetim giderleri (-) 19 -70.082.199 -73.712.034 -22.189.220 -22.907.759
Pazarlama, satis ve dagitim giderleri (-) 19 -107.954.621 -127.610.046 -34.469.925 -66.441.672
Esas faaliyetlerden diger gelirler 20 22.821.478 75.059.339 5.602.609 57.232.566
Esas faaliyetlerden diger giderler (-) 21 -91.828.770 -218.180.483 -38.018.522  -158.099.492
Esas faaliyet kari/ (zarar) 59.412.797 514.794.802 32.901.248  403.753.146
Yatinm faaliyetlerinden gelirler 22 70.942.475 590.564.433 16.363.179 40.006.380
Yatinm faaliyetlerinden giderler (-) 22 -152.598 -6.573.078 0 -15.265
koazr‘l‘r?é’;‘r?}zg’a"rg‘fr:g:lg g‘:gl‘zrr'e”e” yatinmiarin 3.579.712 0 10.848.517 0
Finansman gideri dncesi faaliyet karv (zarari) 133.782.386 1.098.786.157 60.112.944 443.744.261
Finansman gelirleri 23 521.750.403 509.841.176 158.306.358 124.617.934
Finansman giderleri (-) 24 -42.109.579 -64.046.901 -8.954.773 -35.405.648
Parasal kazang/(kayip) 28 -552.315.111 -486.775.662 -149.716.645  -142.546.210
Vergi éncesi kar / (zarar) 61.108.099 1.057.804.770 59.747.884  390.410.337
Dénem vergi gideri 25 -159.214.628 -153.419.705 -63.618.186  -153.419.705
Ertelenmis vergi geliri/ (gideri) 25 787.107 -120.854.458 19.829.363 26.337.429
Dénem kari / (zaran) -97.319.422 783.530.607 15.959.061  263.328.061
DIGER KAPSAMLI GELIR/ (GIDER) 10.933.164 -5.345.570 9.594.156 -1.802.999
Kar veya zararda yeniden siniflandinimayacaklar 2.566.555 -5.345.570 9.431.302 -1.802.999
- Tamimlanmis fayda planiar yeniden olcim kazanglar 2.566.555 _5.345.570 9.431.302 -1.802.999
(kayiplar), vergi sonrast
Kar veya zarar olarak yeniden siniflandirilacaklar 8.366.609 0 162.854 0
Ozkaynak Yéntemiyle Degerlenen Yatinimlarin Diger Kapsamli
Gelirinden Kar veya Zararda Siniflandirilacak Paylar
-Yabanci para ¢evrim farklari 8.366.609 4 162.854 0
TOPLAM KAPSAMLI GELIR/ (GIDER) -86.386.258 778.185.037 25.553.217  261.525.062
Hisse basina kazanc/ (kayip) (TL) 26 -0,74 5,94 0,12 1,99

Sirketimizin 30 Eyliil 2026 ve 30 Eylil 2025 tarihli finansal durum tablolarindaki ana hesap gruplarindaki degisimler asagida

verilmektedir:

30.09.2026 30.09.2025 | Degigim Orani
Toplam dénen varliklar 2.791.178.919 | 3.102.533.294 -10.04%
Toplam duran varliklar 1.615.567.804 | 1.676.278.474 -3,62%
Kisa vadeli yukimlilikler 259.120.024 | 334.576.463 -22,55%
Uzun vadeli yikiumlilikler 319.185.231 320.208.021 -0,32%
Toplam Ozkaynak 3.828.441.468 | 4.124.027.284 -7,17%
Toplam Varliklar 4.406.746.723 | 4.778.811.768 -7,79%
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Temel Oranlar 30.09.2026 | 30.09.2025
Cari Oran (Dénen Varliklar/Kisa Vadeli Yukumldltkler) 10,77 9,27
Likidite Orani ((Donen Varliklar-Stoklar) /Kisa Vadeli Yukimllikler) 10,08 8,28
Kaldirag Orani (Kisa ve Uzun Vadeli YUkumlulikler/Aktif Toplami) 0,13 0,14
Borg/Ozkaynak Orani (Toplam Yiikiimliliikler/Ozkaynaklar) 0,15 0,16
Ozkaynaklar/Aktif Toplami 0,87 0,86

Sirketimizin 30 Eyliil 2026 ve 30 Eylul 2025 dénemlerinde 6zet gelir tablosu kalemlerindeki degisimler ile k&r marjlan ise asadidaki

gibi gerceklesmistir:

Karhlk Oranlan 01.01-30.09.2026 01.01-30.09.2025
Brit kar marji 28,36% 32,82%
Esas faaliyet kar

marj 5,50% 19,66%

Net kar marji -9,01% 29,93%
FAVOK mariji 15,64% 26,73%

*Amortisman gideri kalemi sirast ile 40.591.380 ve 41.737.903TL.dlir.

26. SIRKETIN IKTISAP ETTIGI PAYLARINA iLiSKIN BILGILER
Faaliyet donemi iginde bdyle bir durum gergeklesmemistir.

27. FAALIYET DONEMi IGINDE YAPILAN OZEL DENETIME VE KAMU DENETIMINE iLISKIN AGIKLAMALAR
Faaliyet donemi icinde 6zel veya kamu denetimi yapilmamistir.

28. GRUP ALEYHINE AGILAN VE GRUP’UN MALI DURUMUNU VE FAALIYETLERINi ETKILEYEBILECEK NITELIKTEKI
DAVALAR VE OLASI SONUGLARI HAKKINDA BILGILER

Yoktur.

29. MEVZUAT HUKUMLERINE AYKIRI UYGULAMALAR NEDENIYLE SIRKET YONETIM ORGANI UYELERI HAKKINDA
UYGULANAN IDARI VEYA ADLI YAPTIRIMLARA iLISKIN AGIKLAMALAR

Faaliyet donemi icinde bdyle bir durum gerceklesmemistir.

30. SIRKETLER TOPLULUGUNA BAGLI BIR SIRKETSE; HAKIM SIRKETLE, HAKIM SIRKETE BAGLI BIR SIRKETLE, HAKIM
SIRKETIN YONLENDIRMESIYLE ONUN YA DA ONA BAGLI BiR SIRKETIN YARARINA YAPTIGI HUKUKI ISLEMLER VE
GEGMIS FAALIYET YILINDA HAKIM SIRKETIN YA DA ONA BAGLI BIR SIRKETIN YARARINA ALINAN VEYA
ALINMASINDAN KAGINILAN TUM DIGER ONLEMLER

Faaliyet ddnemi icinde bdyle bir durum gerceklesmemigtir.

31. SIRKETLER TOPLULUGUNA BAGLI BIR SIRKETSE; 33. BASLIKTA BAHSEDILEN HUKUKI iSLEMIN YAPILDIGI VEYA
ONLEMIN ALINDIGI VEYAHUT ALINMASINDAN KAGINILDIGI ANDA KENDILERINCE BILINEN HAL VE SARTLARA
GORE, HER BIR HUKUKi ISLEMDE UYGUN BIR KARSI EDIM SAGLANIP SAGLANMADIGI VE ALINAN VEYA
ALINMASINDAN KAGINILAN ONLEMIN SIRKETi ZARARA UGRATIP UGRATMADIGI, SIRKET ZARARA UGRAMISSA
BUNUN DENKLESTIRILIP DENKLESTIRILMEDIGI

Sirket, sirketler topluluguna bagl bir sirket niteliginde degildir.

32. SIRKETIN SERMAYESININ KARSILIKSIZ KALIP KALMADIGINA VEYA BORCA BATIK OLUP OLMADIGINA iLiSKIN
TESPIT VE YONETIM ORGANI DEGERLENDIRMELERI

Faaliyet donemi icinde bdyle bir durum gerceklesmemigtir.

33. BIR SERMAYE SIRKETININ SERMAYESININ, DOGRUDAN VEYA DOLAYLI OLARAK, YUZDE BESiNi, ONUNU,
YiRMiSiNi, YIRMi BESINI, 0TUZ UGUNU, ELLISINi, ALTMIS YEDISiNi VEYA YUZDE YUZUNU TEMSIL EDEN MiKTARDA
PAYLARINA SAHIP OLUNDUGU VEYA PAYLARI BU YUZDELERIN ALTINA DUSTUGU TAKDIRDE BU DURUM VE
GEREKGESI
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Faaliyet ddnemi icinde bdyle bir durum gerceklesmemistir.

34. ICSEL BILGIYE SAHIP OLANLAR LISTESI

Ad Soyad Gorev

Vecdet Fehmi SENDIL Yénetim Kurulu Bagkani

Nazim PINAR Yénetim Kurulu Baskan Vekili
Mustafa DERYAL Yonetim Kurulu Uyesi

Cenk PINAR Yonetim Kurulu Uyesi

Biilent SONMEZ Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
Mustafa Coskun KARADENIZ | Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Mehmet SONMEZ Genel Miidiir

Yavuz GULER Finans ve Mali isler Koordinatoril
Evrim KURAL BURALI Yatinimei iliskileri Yoneticisi
Mecit GULER Finansman Yetkilisi

Kemal BAYSAL Mali Misavir

Samil MUTLU Bilgisayar Miihendisi

Omer DUMAN Bagimsiz Denetci

ismail KOS Bagimsiz Denetci

Stileyman Hayri Balcl Bagimsiz Denetci

Ahmet ORUC Bagimsiz Denetci

Ozgiir ineci Bagimsiz Denetci

Sacit AK Bagimsiz Denetci

35. FAALIYET DONEMIi BITIMINDEN RAPOR TARIHINE KADAR GERGEKLESEN ONEMLI GELISMELER
Yoktur.
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