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Eski Sekli: Yeni Sekli:
KAYITLI VE CIKARILMIS SERMAYE | KAYITLI VE CIKARILMIS SERMAYE
Madde 9 Madde 9

Sirket 2499 sayili Kanun hiikiimlerine gore
kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasast Kurulu'nun 16.04.1992 tarih ve 196
sayil1 izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirketin kayitli sermayesi 800.000.000,-TL olup,
her biri 1,-TL itibari degerde 800.000.000 adet
paya bolinmiistiir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi tamamen ddenmis
552.000.000,-TL olup, her biri 1,-TL itibari
degerinde 552.000.000 adet paya bolinmiistiir.

Cikarilmig sermayenin  93.624.541,-TL’s1
tamamen ve nakden  Odenmis, kalan
458.375.459,-TL ise ic kaynaklardan
kargilanarak sermayeye ilave edilmis ve
cikarllmis  olan  paylar pay sahiplerine
dagitilmigtir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2012-2016 yillar1 (5 y1l) i¢in
gecerlidir. 2016 yil1 sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamig olsa dahi, 2016
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artinm karar1 alabilmesi i¢in daha Once izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak
suretiyle genel kuruldan yeni bir siire igin yetki
almast  zorunludur. S6z konusu yetkinin
almmamasi durumunda Sirket kayitli sermaye
sisteminden ¢ikmus sayilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikkiimlerine ve Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak, gerekli gordigii
zamanlarda,  kayith

sermaye tavaninin

Sirket 2499 sayili Kanun hiikiimlerine gore
kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasast Kurulu’'nun 16.04.1992 tarih ve 196
say1li izni ile bu sisteme ge¢mistir.

Sirketin kayith sermayesi 800.000.000,-TL olup,
her biri 1,-TL itibari degerde 800.000.000 adet
paya boliinmistiir.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi tamamen 6denmis
552.000.000,-TL olup, her biri 1,-TL itibari
degerinde 552.000.000 adet paya bolinmiistiir.

Cikarilmis sermayenin 93.624.541,-TL’s1
tamamen ve nakden  Odenmis, kalan
458.375.459,-TL ise ic kaynaklardan
kargilanarak sermayeye ilave edilmis ve
cikarilmis olan paylar pay sahiplerine
dagitilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2017-2021 yillar1 (5 y1l) i¢in
gecerlidir. 2021 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulagilamamig olsa dahi, 2021
yilindan sonra yoOnetim kurulunun sermaye
artinm karar1 alabilmesi i¢in daha Once izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak
suretiyle genel kuruldan yeni bir siire i¢in yetki
almasi1 zorunludur. S6z konusu yetkinin genel
kurulda verilmemesi durumunda Y 6netim kurulu

karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasast Kanunu
hiikkiimlerine ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak, gerekli gordiigii
zamanlarda,  kayith

sermayec tavaninin




yiikseltilmesi yoOniinde karar almaya, kayith
sermaye tavanina kadar nama yazili paylar ihrag
ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Paylar Yonetim Kurulu karar ile Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Sermaye
Piyasast Mevzuatinin sair hiikiimleri dahilinde
cikartilir.

Yonetim Kurulu itibari degerinin {izerinde pay
ihra¢ etmeye ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarmi kismen veya tamamen kisitlayici
nitelikte kararlar almaya yetkilidir. Thra¢ edilen

yiikseltilmesi yoOniinde karar almaya, kayith
sermaye tavanina kadar nama yazil paylar ihrag¢
ederek ¢ikarilmig sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Paylar Yonetim Kurulu karan ile Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Sermaye
Piyasast Mevzuatinin sair hiikiimleri dahilinde
cikartilir.

Yonetim Kurulu itibari degerinin iizerinde veya
altinda pay ihra¢ etmeye ve pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarmi kismen veya tamamen
kisitlayici nitelikte kararlar almaya yetkilidir.

paylarin  tamam satilip bedelleri tahsil | Ihra¢ edilen paylarin tamamu satilip bedelleri
edilmedikge yeni pay ihrag edilemez. tahsil edilmedikce yeni pay ihrag edilemez.
Sirket sermayesini temsil eden paylar | Sirket sermayesini temsil eden paylar
kaydilestirme esaslar1 cergevesinde, kayden | kaydilestirme esaslar1 ¢ercevesinde, kayden
izlenir izlenir

ANONIM SIRKETIN MERKEZI VE | ANONIM SIRKETIN MERKEZI VE
SUBELERI SUBELERI

Madde 5 Madde 5

Anonim Sirket'in merkezi Istanbul ili, Bagcilar
Ilgesi, Yiizy1l Mahallesi, Matbaacilar Caddesi,
No:78, Bagcilar/Istanbul'dur.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili'ne
tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan
ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu ile
Giimriik ve Ticaret Bakanligi'na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
Anonim Sirket'e yapilmis sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen,
yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemek
Anonim Sirket i¢in fesih sebebidir.

Anonim Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu ve
Giimriik ve Ticaret Bakanligi'na bilgi vermek
suretiyle yurt icinde ve diginda subeler,
mubhabirlikler, irtibat biirolar1 agabilir.

Anonim Sirket'in merkezi Istanbul 1li, Bagcilar
flgesi, 100. Yil Mahallesi, 2264. Sokak,
No:1,Bagcilar/istanbul'dur.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili'ne
tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan
ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasast Kurulu ile
Gilimriik ve Ticaret Bakanligi'na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
Anonim Sirket'e yapilmis sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen,
yeni adresini siliresi icinde tescil ettirmemek
Anonim Sirket i¢in fesih sebebidir.

Anonim Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu ve
Gilimriik ve Ticaret Bakanligi'na bilgi vermek
suretiyle yurt iginde ve disinda subeler,
mubhabirlikler, irtibat biirolar1 agabilir




PAYLAR
Madde 11

Paylar Yonetim Kurulu karar ile Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ve yiiriirliikte
bulunan ilgili sair mevzuat hiikkiimlerine uygun
olarak ihrag edilir.

Yonetim Kurulu’nun, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar itibari
degerinin iizerinde pay c¢ikarmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarimi kismen veya
tamamen sinirlandirmaya iligkin  kararlar
Sermaye Piyasas1t Kurulu’nun belirledigi esaslar
cergevesinde ilan edilir. Yeni pay alma hakkini
kisitlama  yetkisi, pay sahipleri arasinda

esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Yapilacak sermaye artirimlarinda bedelsiz paylar
artirnm tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

PAYLAR
Madde 11

Paylar Yonetim Kurulu karar ile Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ve yiirtirliikte
bulunan ilgili sair mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak ihrag edilir.

Yonetim Kurulu’nun, Sermaye Piyasast Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordigi
zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar itibari
degerinin lizerinde veya altinda pay ¢ikarmaya ve
pay sahiplerinin yeni pay alma haklarin1 kismen
veya tamamen sinirlandirmaya iligkin kararlart
Sermaye Piyasast Kurulu’nun belirledigi esaslar
cercevesinde ilan edilir. Yeni pay alma hakkini
kisitlama  yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Yapilacak sermaye artirimlarinda bedelsiz paylar
artirnm tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

HAKEM SARTI

Madde 26

Anonim sirketle pay sahipleri arasinda veya
idare meclisi azalarinin kendi aralarinda tahaddiis
edebilecek bilimum ihtilaflar idare meclisi
azalar1 aleyhine acilacak davalar tahkim yoluyla
hallolunur.

Hakem olarak
secilmistir.

simdiden Memduh Yasa

Esas mukavelenin bu hilkmii ancak biitlin pay
sahiplerinin ittifaki ile degistirilebilir.

Hakem bu vazifeyi iizerine almadig1 veya azil
olundugu takdirde tahkim sarti kendiliginden
kalkar.

KURUMSAL YONETIM iLKELERI
Madde 26

iptal edilmistir.

KURUMSAL YONETIM iLKELERI
Madde 27

Sirket ve organlari Sermaye Piyasast Kurulu
tarafindan  uygulanmas1  zorunlu tutulan
Kurumsal Yénetim ilkelerine uyar.

KURUMSAL YONETIM iLKELERI
Madde 26

Sirket ve organlari Sermaye Piyasast Kurulu
tarafindan  uygulanmasi  zorunlu tutulan
Kurumsal Yénetim ilkelerine uyar.




Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler
ve alinan Yonetim Kurulu kararlan gegersiz olup
esas sozlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yé&netim Ilkelerinin uygulanmasi
bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde
iligkili taraf
islemlerinde ve iigiincili kisiler lehine teminat,
rehin ve ipotek verilmesine iligkin iglemlerinde

ve Sirketin 6nemli nitelikteki

Sermaye  Piyasast Kurulu’'nun  kurumsal

yonetime iligkin diizenlemelerine uyulur

Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler
ve alman Yo6netim Kurulu kararlar1 gegersiz olup
esas sozlesmeye aykir1 sayilir.

Kurumsal Yonetim Ilkelerinin uygulanmasi
bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde
ve Sirketin Onemli nitelikteki iligkili taraf
islemlerinde ve fi¢lincii kisiler lehine teminat,
rehin ve ipotek verilmesine iligkin iglemlerinde
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime

iligkin diizenlemelerine uyulur.




