DAGI GiYiM SANAYI VE TiCARET A.S

2020 YILINA AiT 10 MAYIS 2021 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKIN
BILGILENDIRME DOKUMANI :

1) 10 Mayis 2021 Tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisina Davet :

Sirketimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi, 2020 yili ¢aligmalarini incelemek ve asagida belirtilen giindem
maddelerini goriisiip karara baglamak iizere, 10 Mayis 2021 Pazartesi giinii saat 12:00°de “Birahane Sok. Kog
Plaza No:3 Kat:3 Bomonti — Sisli, Istanbul ” adresinde yapilacaktir.

Pay sahiplerimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri dahilinde, paylarin1 herhangi bir kurulus nezdinde depo ettirme
zorunluluklar: bulunmamaktadir. Genel Kurul Toplantisi’na katilmak isteyen pay sahiplerimizin, Merkezi Kayit
Kurulusu (MKK)’ nin kamuya ilan ettigi prosediirleri yerine getirmesi gerekmektedir. Genel Kurul Toplantisi’na
MKK’dan saglanan “pay sahipleri listesi” dikkate alinarak olusturulan hazir bulunanlar listesinde adi yer alan
pay sahipleri katilabilir. Olagan Genel Kurul Toplantisi’na katilmak i¢in fiziken toplanti salonuna gelen kisilerin
pay sahibi veya temsilcisi olup olmadiginin kontrolii anilan liste iizerinden yapilacaktir.

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisina, pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat
kendileri katilabilecekleri gibi temsilcileri vasitastyla da katilabileceklerdir. Toplantiya bizzat istirak
edemeyecek pay sahiplerimizin, oy haklarini vekil araciligiyla kullanabilmeleri i¢in, vekaletnamelerini asagidaki
ornege uygun sekilde diizenlenmeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri
Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi” (II-30.1) ile diizenlenen diger hususlar1 da yerine getirerek, imzasi noterce
onaylanmis olarak Sirketimize ibraz etmeleri gerekmektedir. Vekaletname formu 6rnegi Sirketimiz merkezinden
veya www.dagi.com.tr adresindeki Sirket internet sitemizden de temin edilebilir.

Genel Kurula elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalari ile
miimkiindiir. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemin’de (EKGS) islem yapacak pay sahiplerinin dncelikle
Merkezi Kayit Kurulusu A.S e-MKK Bilgi Portalina kayit olarak iletisim bilgilerini kaydetmeleri ve giivenli
elektronik imzaya sahip olmalar1 gerekmektedir. e-Mkk Bilgi portalina kaydolmayan ve giivenli elektronik
imzalar1 bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurul’a katilmalart miimkiin
degildir.

Ayrica jtoplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin internet sitemizde de
bulabilecekleri 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan ”Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik “ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Kurul Sistemi
Hakkinda Teblig “hiikiimlerine uygun olarak yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili maddesi uyarinca kayden izlenen paylari tevdi edecek olan pay sahiplerinin,
“Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve
Ticaret Bakanlig1 Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimleri dogrultusunda, 6rnekleri yonetmelik ekinde yer
alan “Tevdi Olunan Paylarma Iliskin Temsil Belgesi” ve “Talimat Bildirim Formu” diizenlemeleri
gerekmektedir.

Sirketimizin 2020 faaliyet yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisinda goriisiilecek konularla ilgili olarak Genel
Kurul Toplanti Giindemi, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve ekinde Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum
Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu, Finansal Tablolar, Doénem Kar/Zarar1 ile ilgili Yoénetim kurulu
Teklifi,toplant1 giintinden 21 giin 6nce Sirketimizin merkez adresinde ve_www.dagi.com.tr internet sitesinde ve
Elektronik Genel Kurul Sisteminde hissedarlarimizin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Sayin Ortaklarimizin yukarida belirtilen giin ve saatte toplantiya katilmalari rica olunur.

Saygilarimizla


http://www.dagi.com.tr/
http://www.dagi.com.tr/

2)SPK Diizenlemeleri Kapsaminda Ek Aciklamalarimiz : Sermaye Piyasast Kurulu’nun 03.01.2014 tarihinde
yayinlamis oldugu Seri:II, No:17.1 say1li Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin
Teblg’in 1.3.1 maddesi geregi pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacak belgeler ile ortakligin ilgili
mevzuat geregi yapmasi gereken bildirim ve agiklamalarin digindaki hususlar asagida yer almaktadir;

a)Kurumsal Yonetim ilkeleri 1.3.1 (a) bendi : Agklamanin yapilacag tarih itibariyla ortakhigin ortakhk
yapisim1 yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir
imtiyazh pay grubunu temsil eden pay sayis1 ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi.)

Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.§ ortakhik yapisi ve paylar ;

Sirketimizin 21/10/2020 tarihli Yonetim kurulu karari ile 150.000.000 TL olan kayitl sermaye tavani igerisinde
kalmak iizere, 43.300.000 TL olan Cikarilmis Sermayesinin tamami nakit karsilig1 olmak iizere 106.700.000 TL
(%246,42032 ) artirllarak 150.000.000 TL ‘ye ¢ikarilmasina karar verilmis olup, bu karara istinaden Sermaye

Piyasas1 Kurulu'na Kurulca onay verilmesi talebiyle bagvuru yapilmis olup,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 04.03.2021 tarih ve 12/361 sayili toplantisinda artirilacak tutarin 86.600.000 TL
olarak belirlenmesine karar verilmistir. S6z konusu Kurul Karar1 ayrica Kurul'un 04.03.2021 tarih ve 2021/12
sayili Biilteni'nde duyurulmustur. 17.03.2021 tarihinde baslayan 30 is giinliik yeni pay alma haklarinin
kullandirilmasi siireci devam etmekte olup 28.04.2021 tarihinde sona erecektir. Yeni Pay alma haklarinin
kullandirilmasindan sonra kalan paylarin 2 is giinii siireyle 1,00 TL degerden diisiik olmamak {izere Borsa

Istanbul A.S. Birincil Piyasada olusacak fiyattan Borsada satilacaktir.

Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S Paylarindaki imtiyazlar :

Sirket sermayesi icerisinde % 6,5 oraminda imtiyazli pay mevcuttur. Imtiyazli pay sahibi Mahmut Nedim Kog
yeni pay alma hakkini kullanmigtir. 8.449.972,602 adet A grubu imtiyazli pay sirket sermayesi iginde
mevcuttur.

Sirket’in A Grubu paylarin imtiyazlarmn niteligini diizenleyen Esas Sozlesme maddelerinin ilgili
boliimleri asagida 6zetlenmistir ;

1) Esas Sozlesme “Madde 6 -Yonetim Kurulu Seg¢imi, Siiresi ve Toplantilar” :

“Sirketin igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine ve ilgili diger mevzuata
uygun olarak segilecek en az 5 en ¢ok 9 iiyeden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiliir. Yonetim kurulu
iiyelerinin yarist A grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugunun aday gosterecegi kisiler arasindan segilir. Yonetim
kurulu iiye sayisinin tek sayilardan olusmasi durumunda, iiye sayisinin yarisindan asagi yuvarlanarak ulasilacak
en yakin tam say1 olarak belirlenir. ........ ”

2) Esas Sozlesme “Madde 7-Cikarilmis Sermaye ve Paylar” :

........... “Nama yazili (A) grubu paylarin devir ve temlikinde, (A) grubu pay sahiplerinin hisseleri oraninda
onalim hakki mevcuttur. Paylarini satmak isteyen (A) grubu paydaslar, satmak istedikleri pay miktarini ve satis
bedelini noter araciligi ile (A) grubu paydaslara bildirmek zorundadir.

Yapilacak sermaye artirimlarinda (A) grubu paylarin karsilifinda (A) grubu, (B) grubu paylarin karsiliginda (B)
grubu yeni pay cikarilacaktir. Ancak ortaklarin yeni pay alma haklar1 siirlandirildig: takdirde, ¢ikarilacak yeni
paylarin timii B grubu olarak ¢ikarilacaktir. (A) Grubu pay sahiplerinin riighan haklarini kullanmamalari
durumunda kullanilmayan riighan haklar1, Yonetim Kurulu tarafindan mevcut (A) Grubu pay sahiplerine paylar1
oraninda teklif edilir. ....... ?



3) Esas Sozlesme “Madde 14- Karin Tespiti ve Dagitimi” :
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d) Yukaridaki (yiizde 5 yedek akge ve birinci kar pay1) indirimler yapildiktan sonra, Yonetim Kurulu’nun teklifi
ile Genel Kurul, kalan karin en fazla %10 unun, yénetim kurulu iiyeleri (A grubu pay sahipleri diginda kalan) ile
memur, miistahdem ve is¢ilere, intifa/kurucu intifa senedi sahiplerine, g¢esitli amaglarla kurulmus vakiflara ve
benzer nitelikteki kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.”

4) Esas Sozlesme “Madde 18- Sirketin Fesih ve Infisam” :

Sirketin iflastan baska bir sebepten infisah1 veya tasfiyesi halinde, Sirket borclari ddendikten sonra kalan
mevcudun %15’ (A) grubu pay sahiplerine ddenir. Geriye kalan tutar Sirketin tiim pay sahiplerine ddemis
olduklar1 sermaye miktar1 nispetinde dagitilir.

Sirket iflastan baska bir sebepten fesholur veya tasfiye olursa Genel Kurulca (A) grubu pay sahiplerinin
gosterecekleri adaylar arasindan segilecek tig kisilik bir tasfiye heyeti segilir.”

b) Kurumsal Yénetim ilkeleri 1.3.1(b) bendi :Ortakligin ve bagh ortakliklarinin gecmis hesap doneminde
gerceklesen veya gelecek hesap donemlerinde planladig1 ortaklik faaliyetlerini 6nemli dlgiide etkileyecek
yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi.

Sirketimizin gegmis hesap doneminde gergeklesen veya gelecek donemlerde planladigi ortaklik faaliyetlerini
onemli dlgiide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerinde degisiklik bulunmamaktadir.

¢) Kurumsal Yénetim flkeleri 1.3.1(c) bendi : Genel kurul toplant1 giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin
azli, degistirilmesi veya secimi varsa; azil ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligi adayhg:
ortakhiga iletilen Kisilerin; 6zgecmisleri, son on yil icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri,
ortaklik ve ortakhign iliskili taraflar ile iliskisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip
olup olmadigi ve bu Kisilerin yonetim kurulu iiyesi secilmesi :

Sirketimizin mevcut Yonetim Kurulu tiyelerinin gérev siireleri bu yil dolmaktadir.Bu nedenle Genel Kurulda
Yonetim Kurulu Uyeleri yeniden belirlenecektir.



Yonetim Kurulu Aday Listesi ve Ozgecmisleri ;

Bagimsiz Olmayan Yonetim Kurulu Uye Adaylar
Mahmut Nedim KOC

Eyyiip KOC

Derya Ozcan

Tamer KOC

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adaylar:
Fatih DEMIR
Erkan ELYILDIRIM

Mahmut Nedim KOC

Sanliurfa’da 1965 yilinda dogan Mahmut Nedim Kog¢ 1986-1993 yillarinda Demir Celik {irlinleri imalati ve
ticareti yapmis, 1993 yilinda kurucu ortagi ve yoneticisi oldugu Kog¢ Metalurji A.S den sonra 2004 yilindan beri
Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu Bagkanligi gorevini yiiriitmektedir.2012 yilinin Mart
ayinda Dagi Yatirim Holding A.S nin Yonetim Kurulu Bagkanligina secilmistir. Ayrica Eros Tekstil A.S.
Yonetim Kurulu Baskanhigi, ve Izmir Demir Celik Sanayi A.S Yonetim Kurulu Uyeligi gérevlerini de
stirdiirmektedir.

Eyyiip KOC

1992 Sanlurfa dogumlu olan Eyyiip KOC, Lisans egitimine Yeditepe Universitesi Iletisim Fakiiltesi Halkla
Iliskiler Boliimiinde tamamlamustir. 2013-2018 yillar1 arasinda Eros Tekstil firmasinda ¢alismistir.Eyyiip
Kog,Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S.” de Yonetim Kurulu Bagkan Vekilligi Goérevini ve Dagi Yatirim
Holding A.S.” de Yonetim Kurulu Bagkan Vekilligini ve Genel Miidiirliik gorevlerini yiiriitmektedir.

Derya OZCAN )
1990 Sanlurfa dogumlu olan Derya OZCAN, Lisans egitimini Nuova Accademia di Belle Arti Milano'da

tamamlamistir.Moda tasarim ve Styling bdliimiinii birincilikle bitirmistir. Iyi derecede Ingilizce ve Italyanca
bilmektedir.i¢ ¢amasir1 ve pijama grubundan kendi tasarimlari ile kolleksiyonlar hazirlayan Derya OZCAN
2011-2017 yillarinda Eros Tekstil firmasinda tasarimci olarak ¢alismistir. 2017-2018 yillarinda Dagi Giyim'de
Tasarim Direktdrii olarak gérevini yiiriitmiistiir. Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S'de Yonetim Kurulu Uyeligi
gorevini siirdiirmektedir.

Tamer KOC

1999 dogumlu olan Tamer KOC Lisans Egitimine Kog¢ Universitesi Ekonomi béliimiinde devam etmektedir.
Temmuz 2019 tarihinden bu yana EROS Tekstil’de ¢alismaktadir.

Fatih DEMIR - (Bagimsiz)

1983 dogumlu Fatih DEMIR , 2008 yilinda Cukurova Universitesi Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Jeoloji
Miihendisligi Béliimii'nde lisans egitimini, 2015 yilinda istanbul Bilgi Universitesi'nde MBA - Isletme Yiiksek
Lisansi egitimini tamamlamigtir.Halihazirda Mr.Kumpir ve Mrk.Tantuni markalarint biinyesinde bulunduran
Altin Sehir Gida A.S.’de Genel Miidiir olarak gorev yapmaktadir. Evli ve bir cocuk babasi olan Fatih DEMIR
ileri diizeyde Ingilizce bilmektedir. Ayrica Tiirkiye Franchising Dernegi (UFRAD) ve Uluslararasi Aligveris
Merkezi Konseyi (ICSC) kuruluslarinin iiyesidir

Erkan ELYILDIRIM (Bagimsiz)

1972 dogumlu Erkan Elyildirim 1990 yilinda, Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesinde egitimine baslamustir.
Hukuk fakiiltesinden 1996 y1linda mezun olduktan sonra, avukatlik stajim tamamlayarak, 1997 yilinda Istanbul
Barosuna bagli serbest avukat olarak calismaya baslamistir. 22 yillik meslek hayatinda kurumsal sirketlere
yonetim, denetim ve damigmanlik faaliyetlerinde bulunmustur. Halen serbest avukat olarak is hayatina devam
etmektedir.




BAGIMSIZLIK BEYANLARI

Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S. (Sirket) Yéne‘gim Kurulunda, mevzuat, esas sézlesme ve Sermaye Piyasast
Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yonetim Ilkelerinde belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz iiye”
olarak gorev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim
kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim
kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlar1 arasinda; son
bes yil icinde Onemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinde
bulunmadigimi, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basina
sahip olunmadigimi ya da dnemli nitelikte ticari iliskinin kurmadigimu,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanligt olmak iizere, yapilan anlagmalar ¢ergevesinde sirketin 6nemli Slglide hizmet
veya lrilin satin aldig1 veya sattigr sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya satildigi donemlerde, ortak
(%5 ve tizeri), onemli gorev ve sorumluluklar {istlenecek yonetici pozisyonunda calisan veya yonetim kurulu
iiyesi olmadigimu,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmasi sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagli oldugum mevzuata uygun olmasi sartiyla, liniversite 6gretim tiyeligi harig, liye olarak secildikten sonra
kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli ¢aligmiyor olacagimu,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de yerlesmis oldugumu,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢atigmalarinda
tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarin1 dikkate alarak 6zgilirce karar verebilecek giiclii etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlenecegim goérevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek olgiide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on y1l igerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu tiyeligi yapmadigimu,

g) Ayni kisinin, sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin iigten fazlasinda ve toplamda borsada islem goéren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz
yonetim kurulu iiyesi olarak gérev almiyor olacagimi,

h) Yonetim kurulu {iyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

beyan ederim.

YONETIM KURULU BAGIMSIZ UYE ADAYLARI ;
Erkan ELYILDIRIM Fatih DEMIR



¢) Kurumsal Yonetim ilkeleri 1.3.1(¢) bendi : Ortakhk pay sahiplerinin giindeme madde konulmasmna
iliskin Yatirrmer iliskileri Béliimii’ne yazih olarak iletmis olduklar1 talepleri, yonetim kurulunun
ortaklarm giindem onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul gormeyen oneriler ile ret gerekceleri : 2020
yili faaliyetlerinin goristilecegi Olagan Genel Kurul toplantist i¢in giindeme madde konulmasina iligkin yazili
bir talep iletilmemistir.

d) Kurumsal Yonetim Tlkeleri 1.3.1(d) bendi : Giindemde esas sozlesme degisikligi-bulunmamaktadar.

Ekler :
1. Genel Kurul Giindemi
2. Vekaletname Ornegi
3. Kar Dagitim Tablosu

EK 1:

DAGI GIYIM SANAYI VE TICARET A.S. ) _
10 MAYIS 2021 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI
1. Acilis ve Toplant1 Bagkanligi’nin olusturulmasi,
2. Sirketimizin 2020 yili hesap ve islemlerine ait ;

- Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun,

- Bagimsiz Disg Denetim Kurulusu Rapor 6zetinin,

- Finansal Tablolarin,

okunmasi, miizakeresi ve Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

3. Yénetim Kurulu Uyelerinin 2020 yil faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayr1 ibra edilmeleri,
4. Yonetim Kurulu’nun 2020 yili Kar Dagitim dnerisinin miizakeresi ve onaya sunulmasi,

5. 2021 yili hesap donemi icin Yonetim Kurulunca yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu sec¢iminin
goriisiilmesi ve onaya sunulmasi,

6. 2020 yili i¢inde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda ortaklara bilgi sunulmasi ve 2021 yilinda yapilacak
bagislar igin iist sinir belirlenmesi,

7. Yonetim Kurulu liyelerinin ticretinin tespiti,

8.  Yonetim Kurulu iiye sayisi ve gorev siirelerinin belirlenmesi, adaylarin sirket disinda aldig1 gorevler ve
gerekeesi hakkinda bilgi verilmesi ve Yonetim Kurulu Uyelerinin secimi,

9. 2020 yili iginde Ugiincli kisiler lehine verilen teminat, rehin ve ipotekler ve elde edilen gelir veya
menfaatler hakkinda ortaklarin bilgilendirilmesi,

10. 2020 yili igerisinde iligkili taraflarla yapilan islemler hakkinda ortaklara bilgi sunulmast,
11. Kurumsal Y&netim ilkelerinin 1.3.6. no.lu ilkesi kapsaminda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

12. Yénetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. Maddelerinde yazili muameleleri
yapabilmeleri i¢in izin verilmesi,

13. Dilekler ve kapanis.



EK 2:

VEKALETNAME
DAGI GiYiM SANAYIi VE TICARET A.S.

Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S.’nin 10 Mayis 2021 Pazartesi giinii, saat 12:00’de Birahane Sok. Kog
Plaza No:3 Kat:3 Bomonti — Sisli, Istanbul adresinde yapilacak olagan genel kurul toplantisinda asagida
belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya
yetkili olmak {izere asagida detaylt olarak tanitilan ... yi vekil tayin
ediyorum.

Vekilin(*);
Adi1 Soyadi/Ticaret Unvant:
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras:

(*)Yabanc1 uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKIiSiNIN KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarah béliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil
yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin &nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c)Vekil agagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili
genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve
red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalet serhini
belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul | Red Muhalefet Serhi

1. Acilig ve Toplant1 Bagkanligi’nin
olusturulmasi,

2. Sirketimizin 2020 yili hesap ve
islemlerine ait ;

- Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporu’nun,

- Bagimsiz Dis Denetim Kurulusu
Rapor 6zetinin,

- Finansal Tablolarin ,okunmasi
,miizakeresi ve Genel Kurul’un
onayina sunulmast,

3. Yonetim Kurulu Uyelerinin 2020
yili  faaliyetlerinden dolay1r ibra




edilmeleri,

4. Yonetim Kurulu’nun 2020 yili Kar
Dagitim Onerisinin miizakeresi ve
onaya sunulmas,

5. 2021 wyili hesap donemi igin
Yonetim Kurulunca yapilan Bagimsiz
Denetim Kurulusu se¢iminin
goriisiilmesi ve onaya sunulmasi,

6. 2020 yili igcinde yapilan bagis ve
yardimlar hakkinda ortaklara bilgi
sunulmast ve 2021 yilinda yapilacak
bagislar i¢in iist sinir belirlenmesi,

7. Yonetim Kurulu iyelerinin
iicretinin tespiti,

8. Yonetim Kurulu {iye sayis1 ve
gorev stirelerinin belirlenmesi,
adaylarin sirket disinda aldigi gorevler
ve gerekcesi hakkinda bilgi verilmesi
ve Yonetim Kurulu Uyelerinin segimi,

9. 2020 yili i¢inde tgiincli  kisiler
lehine verilen teminat, rehin ve
ipotekler ve elde edilen gelir veya
menfaatler hakkinda ortaklarin
bilgilendirilmesi,

10. 2020 yili igerisinde iliskili
taraflarla yapilan iglemler hakkinda
ortaklara bilgi sunulmast,

11. Kurumsal Yonetim Ilkelerinin
1.3.6. no.lu ilkesi kapsaminda Genel
Kurul'a bilgi verilmesi,

12. Yénetim Kurulu Uyelerine, Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396.
Maddelerinde  yazili  muameleleri
yapabilmeleri i¢in izin verilmesi,

13. Dilekler ve kapanis.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhigin ayr1 bir karar taslag: varsa
bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

Bilgilendirme maddelerinde oylama yapilmamaktadir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ozellikle azhik haklarinin
kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR,; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar: belirtir.



1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onaylyorum.
a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu: **

¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi1 olup olmadig::

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*
e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant:

*Kayden Izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar i¢cin numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(¥)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras::

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.



EK 3:

DAGI GiYiM SANAYI VE TICARET A.S.
2020 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

Odenmis/Cikarilmis Sermaye

43.300.000

o

Toplam Yasal Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore)

1.570.461

Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi

SPK'ya Gore

Yasal Kayitlara (YK) Gore

Dénem Kari/Zarar (1)

10.724.605

-497.908

Vergiler (+/-) (2)

-2.507.964

0

Net Donem Kéri/Zarari (+/ -)

8.216.641

-497.908

Gegmis Yillar Zararlari ( -)

-2.311.879

-1.209.074

Genel Kanuni Yedek Akge( -)

0

NET DAGITILABILIR DONEM KARI/zarari (+/- ) (3)

5.904.762

-1.706.982

Y1l iginde yapilan bagislar (+) *

180.802

180.802

Bagislar eklenmis net dagitilabilir donem kari/zarar1 (+/-) (3)

6.085.564

-1.526.180

BB|Q|R (N w

=le

Ortaklara Birinci Kar Pay1

- Nakit

- Bedelsiz

- Toplam

12.

Imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1

13.

Dagitilan Diger Kar Payi

- Yonetim Kurulu iiyelerine

- Calisanlara

- Pay Sahibi Digindaki Kisilere

14.

Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi

15.

Ortaklara Ikinci Kar Payi

16.

Genel Kanuni Yedek Akge

17.

Statii Yedekleri

18.

Ozel Yedekler

19.

OLAGANUSTU YEDEK

20.

Dagitilmas1 Ongoriilen Diger Kaynaklar

- Gegmis Y1l Kart

- Olaganiistii Yedekler

TTK ve Esas S6zlesme Uyarinca Diger Yedekler

(1) Siirdiiriilen faaliyetlere iligskin vergi 6ncesi donem karindan olugmaktadir.
(2) Siirdiiriilen faaliyetlere iliskin vergi giderinden olusmaktadir.
(3) Dagutilabilir donem kar1 olusmaktadir.

KAR PAY1 ORANLARI TABLOSU

TOPLAM DAGITILAN
KAR PAYI/NET
DAGITILABILIR
DONEM KARI

GRUBU TOPLAM
DAGITILAN KAR

PAYI

1 TL NOMINAL DEGERLI PAYA
ISABET EDEN KAR PAYI

BEDELSI
Z (TL)

NAKIT
(Ty)

ORANI (%)

TUTARI(TL)

ORANI (%)

-NET A - - -

B - - -

TOPLAM - - -
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