. Phillip Portfoy
. Yonetimi A.S.

PHILLiP PORTFOY YONETiIMi ANONIM SIRKETI
01.01.2023 — 31.03.2023 DONEMI

YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU



I. GENEL BIiLGILER

1.a. Raporun Donemi

01.01.2023 — 31.03.2023

1.b. Sirkete liskin Bilgiler

Ticaret Unvani Phillip Portfoy Yonetimi Anonim Sirketi

Ticaret Sicil No 271920-5

Mersis No 0729106614700001

Merkez Adresi Esentepe Mah. Harman 1 Sok. Nida Kule Levent s Merkezi
No:7-9/16
Sisli / ISTANBUL

Telefon 0212 944 59 74

Faks 0212 233 69 29

Web Sitesi www.phillipportfoy.com.tr

1.c. Sirketin Organizasyon, Sermaye ve Ortakhik Yapisi
Cikarilmis Sermayesi: 8.800.000 — TL
Ortakhk Yapisi

Sirketin ortaklar ile ortaklik paylarina iliskin bilgiler ise asagidaki gibidir:

Ortak Sermaye Miktari Pay Pay Orani
(TL) Adedi (%)
PhillipCapital Menkul Degerler A.S. 8.800.000 8.800.000 100
TOPLAM 8.800.000 8.800.000 100

1.¢. imtiyazh Paylara ve Paylarin Oy Haklarina Iliskin A¢iklamalar
Yoktur.
1.d. Sirketin Yonetim Organ, Ust Diizey Yoneticileri ve Personel Sayisi ile Tlgili Bilgiler

Yonetim Kurulu Uyeleri:

Ad- Soyadi Gorevi Gorev Yetkisi
Siiresi

Mehmet Can OZATAY | Yonetim Kurulu Baskani 10.12.2021- | Miistereken
10.12.2023 | Yetkilidir.

Metin TASCIOGLU Yonetim Kurulu Bagkan Vekili | 10.12.2021- | Miistercken
10.12.2023 | Yetkilidir.

Pmar USTEL Yénetim Kurulu Uyesi 18.05.2021- | Miistereken
10.12.2023 | Yetkilidir.




Personel Sayisi:

Sirket’in 31 Mart 2023 tarihi itibartyla personel sayis1 5°dir.

l.e. Sirket Genel Kurulunca Verilen izin Cercevesinde Yonetim Orgam Uyelerinin
Sirketle Kendisi veya Baskas1 Adina Yaptig1 Islemler ile Rekabet Yasag1 Kapsamindaki
Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler

Yoktur.

2. YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICIiLERE SAGLANAN
MALIi HAKLAR

2.a. Saglanan huzur hakki, iicret, prim, ikramiye, kir pay1 gibi mali menfaatlerin toplam
tutarlan

01.01.2023 — 31.03.2023 déneminde iist yonetime saglanan mali menfaatlerle ilgili bilgiler
Kamuyu Aydimnlatma Platformu (KAP)’ta ilan edilen finansal tablolar ve dipnotlarinda yer
almaktadir.

3. SIRKETIN ARASTIRMA VE GELiSTIRME CALISMALARI

12.04.2021 tarihinde imzalanmis olan Disaridan Hizmet Alim Soézlesmesi kapsaminda
Aragtirma Hizmeti PhillipCapital Menkul Degerler A.S.’den temin edilmektedir. Sirket
diinyada ve Tiirkiye’deki ekonomik ve finansal gelismeleri takip etmektedir.

4. SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLIi GELISMELER
4.a. Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgiler

Yoktur.

4.b. Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim
organminin bu konudaki goriisii

Sirket’in tiim 1§ ve islemleri; yonetim stratejisi ve politikalarina uygun olarak, diizenli, verimli
ve etkin bir sekilde mevzuat ve kurallar cercevesinde yiiriitiilmektedir. Teftis ve I¢ Kontrol
Hizmeti PhillipCapital Menkul Degerler A.S.’den alinmaktadir.

4.c. Sirketin dogrudan veya dolayh istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler

Yoktur.

4.¢. Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iliskin bilgiler

Yoktur.

4.d. Hesap donemi icerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin
aciklamalar

Yoktur.



4.e. Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek
nitelikteki davalar ve olasi sonu¢lar: hakkinda bilgiler

Yoktur.

4.f. Mevzuat hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi iiyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirnmlara iliskin aciklamalar

Yoktur.

4.g. Gecmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasihp ulasilamadigi, genel kurul
kararlarinin yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilamamissa veya kararlar yerine
getirilmemisse gerekgcelerine iliskin bilgiler ve degerlendirmeler

Yoktur.

4.8. Y1l icerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapilmissa, toplantinin tarihi,
toplantida alinan Kkararlar ve buna iliskin yapilan islemler de dahil olmak iizere
olaganiistii genel kurula iliskin bilgiler.

Yoktur.

4.h. Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri
cercevesinde yapilan harcamalara iliskin bilgiler

Yoktur.

4.1. Hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle, hakim sirketin yonlendirmesiyle onun
ya da ona bagh bir sirketin yararina yaptig1 hukuki islemler ve gecmis faaliyet yilinda
hakim sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kac¢inilan
tilm diger onlemler

Yoktur.

4.i. (4.1) maddesinde bahsedilen hukuki islemin yapildig1 veya onlemin alindig1 veyahut
alinmasindan ka¢imildig1 anda kendilerince bilinen hal ve sartlara gore, her bir hukuki
islemde uygun bir karsi edim saglamip saglanmadigr ve alinan veya alinmasindan
kacinilan onlemin sirketi zarara ugratip ugratmadigl, sirket zarara ugramissa bunun
denklestirilip denklestirilmedigi

Yoktur.

4.j. Isletmenin finansman kaynaklar1 ve varsa ¢ikarllmis bulunan sermaye piyasasi
araclarimn niteligi ve tutari

Yoktur.

4.k. Donem icinde esas sozlesmede yapilan degisiklikler ve nedenleri
Sermaye artirima.



5. FINANSAL DURUM

5.a. Finansal duruma ve faaliyet sonuclarina iliskin yonetim organimin analizi ve
degerlendirmesi, planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik
hedefler karsisinda sirketin durumu

Sirketimizin 31.03.2023 bilango zarar1 181.902 TL,

Donen Varliklar toplami 7.662.058 TL,

Duran Varliklar toplami1 591.421 TL,

Sirketimizin Oz kaynaklar toplam1 7.675.945 TL’ dir.

5.b. Gecmis yillarla karsilastirmali olarak sirketin yil icindeki satislari, verimliligi, gelir
olusturma kapasitesi, karlihg ve bor¢/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin sonug¢lar:
hakkinda fikir verecek diger hususlara iliskin bilgiler ve ileriye doniik beklentiler

Yoktur.

5.c. Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina
iliskin tespit ve yonetim orgam degerlendirmeleri

Yoktur.

5.¢. Varsa sirketin finansal yapisimi iyilestirmek icin alinmasi diisiiniilen 6nlemler
30.12.2021 tarih ve 67/1936 say1li Kurul karar ile Portf6y Yonetim Sirketleri ve Bu Sirketlerin
Faaliyetlerine Iligkin Esaslar Tebligi (III-55.1)’nin 28 inci maddesinde yapilan degisiklik

kapsaminda, Sirket sermaye artirimi yapacaktir.

5.d. Kar payr dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kiar dagitimi yapilmayacaksa
gerekgesi ile dagitilmayan karin nasil kullamlacagina iliskin oneri

Yoktur.
6.RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI

6.a. Varsa sirketin ongoriilen risklere karsi1 uygulayacag risk yonetimi politikasina iliskin
bilgiler

Phillip Portfoy Yonetimi A.S. ve Riskaktif Danigmanlik Egitim ve Yazilim San. Tic. Ltd. Sti.
arasinda imzalanan disaridan hizmet alim kapsaminda risk takibi ve raporlamas1 yapilmaktadir.

6.b. Satislar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karhilk, bor¢/6z kaynak oram ve benzeri
konularda ileriye doniik riskler

SPK mevzuatinda olabilecek degisikliklere (YOnetim {iicreti oranlari, toplam gider rasyolari,
sermaye yeterliligi vb.) bagl olarak Sirket blinyesinde degisiklikler yapilacaktir.



7. DIGER HUSUSLAR

7.a. Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin,
alacakhlarin ve diger ilgili kisi ve kuruluslarin haklarim etkileyebilecek nitelikteki 6zel
onem tasiyan olaylara iliskin aciklamalar.

Yoktur.

7.b. ilave bilgiler

Yoktur.

Pinar USTEL Metin TASCIOGLU
Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Bsk. VkI



