SANICA ISI SANAYI A.S.NIN 20/06 /2023 TARIHINDE YAPILAN
2022 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Sanica Is1 Sanayi ve Ticaret A.S. nin (Sirket) 20 / 06 / 2023 tarihinde saat 14 : 00°te toplant1 adresi olan
Kavakli Mahallesi Istanbul Caddesi Sanica Blok No:10 I¢ Kap: No:1 - 34520 Beylikdiizii / ISTANBUL
adresinde; T.C. Ticaret Bakanlig’’mn 19.06.2023 tarih ve E-90726394-431.03-00086526175 sayil1 yazisi ile
gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Ferda YILMAZ gozetiminde istanbul trafigi nedeniyle ulasimda ortaya
¢ikan sorun nedeniyle saat 14:24’de toplanildi.

Toplantiya ait davet ve duyurunun kanun ve esas sozlesmede dngoriilen sekilde giindemi ihtiva edecek
sekilde A Grubu pay sahiplerine 17 /05 /2023 tarihinde elden teblig edildigi, Olagan Genel Kurul toplantisinin
T.T.K. 414°tincii maddesine istinaden ilanl olarak yapilacag: ve buna iligkin ilamin Ttrkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nin 31 / 05 / 2023 tarih ve 10842 sayili niishasimn 607-608’inci sayfalarinda ilan edildigi, ayrica
Sirket’in resmi internet sitesi olan https://www.sanicaisi.com.tr adresinde, Kamuyu Aydimnlatma Platformu’nda
(KAP) 17 / 05 / 2023 tarihinde ilan edilmek suretiyle siiresi icinde yapildig1 ve Elektronik Genel Kurulun
yapilacag e-GKS tizerinden de ilanlarin yapildig: ve Olagan Genel Kurul toplantisina herhangi bir itirazin
olmadig1 anlagildi. Bakanlik temsilcisi s6z ald1. Halka agik sirketlerde genel kurul toplantilarindan tig hafta 6nce
genel kurullara iligkin ilanlarmim yapilmas: gerektigi konusunda bilgilendirmede bulunmustur.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden anlasildig: izere toplam Sirketimiz sermayesinin 135.000.000,00
TL’sina tekabiil eden 135.000.000 adet paydan; 63.642.668 adet paymn Asaleten ve 31.650.000 adet paymn
Vekaleten olmak iizere toplam; 95.292.668 adet payin toplantida temsil edildiginin ve boylece gerek kanun
gerekse esas sozlesmede 6ngoriilen toplanti nisabinin saglandig tespit edilmistir ve agiklanmigtir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527%inci maddesinin 5’inci ve 6’mnc1 fikras1 geregince, Sirket’in elektronik
genel kurul hazirliklarim yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir. Sirket Yonetim
Kurulu Bagkan1 Saymn Hiiseyin Nesimi FATINOGLU tarafindan elektronik genel kurul sistemini kullanmak
iizere “Merkezi Kayit Kurulusu Elektronik Genel Kurul Sistemi Sertifikas1 Uzmanhig” bulunan Sayin Ugur
ULUTAS atanmus olup, toplant: fiziki ve elektronik ortamda ayn anda agilarak giindemin goriigiilmesine
gecilmistir.

GUNDEM MADDELERI

Madde 1 - Acgilis Sirket Yonetim Kurulu Bagkani Sayin Hiiseyin Nesimi FATINOGLU tarafindan yapildi.
Madde geregi Bagkanlik Divami’nin olugumuna gegildi. Verilen dnerge (i[ogrultusunda Divan Bagkanhifi’na
Sayin Emre FATINOGLU’nun, tutanak yazmanhgina Sayin Hakan GUCLU’niin ve oy toplama memurluguna
Sayin Gokhan MAYIL’in segilmesi teklif edildi ve bu teklif oy birligi ile kabul edildi.

Madde 2 - Genel kurul toplant: tutanaginin pay sahipleri adina imzalanmast icin secilen Divan Bagkanligi’na

yetki verilmesi oy birligi ile kabul edildL.
\ |



Madde 3 — Giindem’in 3’iincii maddesi geregince, 2022 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun
okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasina gegildi. Verilen 6nerge dogrultusunda Sirket Yonetim Kurulunca
2022 yilina ait olarak hazirlanan Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun 01.03.2023 tarihinde Kamuyu
Aydmnlatma Platformu’nda (KAP’ta) ve aym tarihte Sirket’in resmi internet sitesi olan
https://www.sanicaisi.com.tr adresinde genel kurul dokiimanlari iginde yayinlanmak suretiyle ortaklarimizin
incelemelerine sunuldugundan okunmamasi oy goklugu ile kabul edildi. 2022 yili Faaliyet Raporu tizerinde
miizakereye acildi. Aleyhte ve lehte s6z alan olmadi. Yapilan miizakereler sonucunda 2022 yil1 Faaliyet Raporu
oy birligi ile kabul edildi.

Madde 4 - Giindem’in 4’iincii maddesi geregince, 2022 yil1 hesap donemine iliskin bagimsiz denetim kurulusu
goriisiiniin okunmast ve goriigiilmesine gegildi. Verilen Snerge dogrultusunda Giireli Yeminli Mali Miisavirlik
ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S. tarafindan 2022 yilina ait hazirlanan Bagimsiz Denetim Kurulugu
Raporu’nun 01.03.2023 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP’ta) ve aym tarihte Sirket’in resmi
internet sitesi olan https://www.sanicaisi.com.tr adresinde yayinlanmak suretiyle ortaklarimizin incelemelerine
sunuldugundan bagimsiz denetim kurulusu goriisiiniin tamammin okunmamasi Oy birligi ile kabul edildi.
Bagimsiz Denetim Kurulusu Raporu’nda yer alan nihai denetgi goriisi Genel Kurul’a okundu. Bagimsiz
Denetim Kurulugu Raporu’nda yer alan denetgi goriisti miizakereye agild1. Aleyhte ve lehte s6z alan olmadi.
Yapilan miizakereler sonucunda 2022 yili Bagimsiz Denetim Kurulugu Raporu oy birligi ile kabul edildi.

Madde 5 - Giindem’in 5’inci maddesi geregince, 2022 yil1 hesap dénemine iliskin finansal tablolarm okunmas,
miizakeresi ve onaylanmasina gegildi. Verilen onerge dogrultusunda Giireli Yeminli Mali Miisavirlik ve
Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.§. tarafindan 2022 yilna ait hazirlanan Bagimsiz Denetim Kurulusu
Raporu’nda yer alan finansal tablolar 01.03.2023 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP’ta) ve
aym tarihte Sirket’in resmi internet sitesi olan https://www.sanicaisi.com.tr adresinde yaymnlanmak suretiyle
ortaklarimizin incelemelerine sunuldugundan finansal tablolarda yer alan kalemlerin tamaminin okunmamasi,
bilango ve gelir tablosu ana kalemlerinin okunmasi oy birligi ile kabul edildi. 2022 yilma ait bilango ve gelir
tablosu ana kalemleri Genel Kurul’a okundu. Finansal tablolar miizakereye agildi. Aleyhte ve lehte s6z alan
olmadi. Madde geregi 2022 yih finansal tablolarin oylamasina gegildi. Yapilan oylama neticesinde finansal
tablolar oy birligi ile kabul edilerek onaylandi.

Madde 6 - Giindem’in 6°nc1 maddesi geregince, Yénetim Kurulu Uyeleri’nin Sirket’in 2022 yil1 hesap dénemi
faaliyet, islem ve hesaplarindan dolay1 ayr ayri ibra edilmelerine gecildi. Yonetim kurulu tiyelerinin 2022 yil
hesap donemi, faaliyet ve hesaplarindan dolay1 ayr ayr ibralarina iliskin olarak yapilan oylama neticesinde
2022 donemi faaliyetlerinden dolay1 Yonetim kurulu tiyelerinin her biri oy birligi ile ibra edildi. (Pay sahibi
yonetim kurulu liyeleri kendi ibralarinda oy kullanmadilar.)

Madde 7 - Giindem’in 7°nci maddesi geregince, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince kar
dagitimma iliskin $irketimiz Yonetim Kuralu tarafindan Genel Kurul’a sunulan onerisinin okunmast,
goriigtilmesi ve onaya sunulmasina gegildi. Sirketimiz ilgili Yénetim Kurulu karari Genel Kurul’a okundu.
Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun Genel Kurul’a sundugu oneri ¢ergevesinde yapilan miizakereler neticesinde;
oniimiizdeki donem yatirim harcamalarinda kullanilmast ve Sirketimizin mali yapisinin giiclii tutulmasi
amactyla 2022 yili karindan kar pay1 dagitilmamasina oy birligi ile karar verildi.
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Madde 8 — Giindem’in 8’inci maddesi geregince, Yonetim Kurulu {iye sayisimin yeniden belirlenmesine,
Yo6netim Kurulu Bagimsiz Uyeligine yeni iyelerin se¢ilmesi ve gorev siirelerinin belirlenmesine gecildi.

- Yonetim Kurulu iiye sayisimn belirlenmesine iligkin olarak verilen &nerge gergevesinde, Sirketimiz esas
sozlesmesinin “Yoénetim Kurulu ve Siiresi” baglikli 10. Maddesine uygun olarak yonetim kurulu iiye
sayisinin 6 olarak belirlenmesine,

- Sirketimizin 22.03.2023 tarihli bagvurusunun goriisiildiigii Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 13.04.2023 tarih
ve 23/477 sayili toplantisinda, Kurumsal Yonetim ilkeleri’nin 4.3.6. nolu maddesinde yer alan sartlari
tasidiklarina iliskin bagimsizlik beyanlar1 ve 6zgegmisleri dikkate alinarak yonetim kurulu bagimsiz iiye
adayliklar hakkinda herhangi bir olumsuz goriis bildirilmemesine karar verilen Sayin Tolgahan Ures ve
Sayin Mehmet Kagan Turan’in ydnetim kurulu bagimsiz tyeleri olarak secilmelerine ve verilen &nerge
gercevesinde yonetim kurulu gorev siirelerinin 2 yil olarak belirlenmesine

oy birligi ile karar verildi.

Madde 9 - Giindem’in 9’uncu maddesi geregince, Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ve Kurumsal
Yonetim Ilkeleri geregince, Yonetim Kurulu Uyelerine ve iist diizey yoneticilere yapilan 6demeler hakkinda
bilgi verilmistir. Ayrica giindem maddesine uygun olarak Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen “Ucret
Politikas1” genel kurul toplantisinda okunmugtur. Aym Giindem maddesi geregince, yeni donemde Yonetim
Kurulu Uyelerine verilecek ticretlere iligkin olarak verilen &nerge gercevesinde, yonetim kurulu bagkamna
200.000,-TL, yénetim kurulu bagkan vekiline 171.000,- TL, yonetim kurulu tiyelerine 100.000,-TL ve bagimsiz
ydnetim kurulu tiyelerine 10.000,-TL aylik net huzur hakkimnin ddenmesine ve sz konusu ddemelerin 1 Ocak
2023 tarihinden gegerli olmak tizere tahakkuk ettirilerek ddenmesine oygoklugu ile karar verildi.

Madde 10 - Gindem’in 10’uncu maddesi geregince, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kanunu
geregince Yonetim Kurulu tarafindan 2023 yili Hesap Dénemi i¢in bir yilligina segilen Bagimsiz Denetleme
kurulusu Akademik Bagimsiz Denetim A.$.’nin genel kurulun onayina sunulmasina gegildi. Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak Sirketimizin 2023 yil1 hesap dénemindeki
finansal raporlarm denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamundaki diger faaliyetleri
yiirtitmek {izere Akademik Bagimsiz Denetim A.S.’nin segilmesine oy birligi ile karar edildi.

Madde 11 - Giindem’in 11°inci maddesi geregince, Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilen Kar Dagitim
Politikasi’min goriisiilerek karara baglanmasina gegildi. Sanica Ist Kar Dagitim Politikast konusunda genel
kurula bilgi verilmistir. Sanica Is1 Kar Dagitim Politikas hakkinda goriisme agildi ve yapilan oylama sonucunda
Sanica Is1 Kar Dagitim Politikasi oy birligi ile kabul edildi.

Madde 12 - Giindem’in 12’inci maddesi geregince, 2022 yili icerisinde iligkili taraflarla yapilan islenﬂer
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesine gecildi. 2022 yili igerisinde iligkili taraflarla yapilan islemler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmistir.

Madde 13 - Giindem’in 13’{incii maddesi geregince, 2022 yilinda yapilan Bagis ve Yardimlar hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi ve 2023 yilinda yapilacak bagis ve yardimlar igin iist simr belirlenmesine gecildi.
2022 yilinda bagis ve yardim yapilmadigma iligkin pay sahiplerine bilgi verildi. Verilen dnerge dogrultusunda_\
2023 yilinda yapilacak bagis ve yardimlar i¢in fist smirmin 25.000.000,00 TL olarak belirlenmesine oy birligi
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Madde 14 - Giindem’in 14*tincii maddesi geregince, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II- 17.1 sayil1 "Kurumsal
Yonetim Tebligi'nin 12/4 maddesi kapsaminda, 2022 yilinda Sirket’in 3. kisiler lehine vermis oldugu teminat,
rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hususunda Genel Kurul'a bilgi verildi.

Madde 15 - Giindem’in 15’inci maddesi geregince, Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine,
Yénetim Kurulu Uyelerine, iist diizey yoneticilere ve bunlarm eg ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri
yakinlarina; Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395%nci ve 396’1nc1 maddeleri gergevesinde ve Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yénetim Tebligi dogrultusunda genel kurul tarafindan yetki verilmesine oy birligi ile karar verildi.

Madde 15 - Dilek ve temenniler boliimiine gegildi.

Dilek ve temennilerde Sirket ortagi Erman GOCKUNCU séz aldi. Sirket’in oniimiizdeki yillarda kar
dagitiminin yapmasi konusunda temennilerde bulunmugtur.

Giindemde goriisiilecek bagkaca bir madde kalmamasi ve alian kararlara itiraz eden (_)rtak bulunmamasi
nedeniyle Divan Baskani tarafindan Genel Kurul’a saat 15:05°de son verildi. 20.06.2023 — ISTANBUL

TOPLANTI BASKANI TUTANAK YAZMANI
Emre FATINOGLU Hakan GUCLU
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BAKANLIK TEMSILCISI
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Ek-1 Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adaylarinm Bagimsizhk Beyanlar1



Ek-1 Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adaylarinin Bagimsizhk Beyanlan

BAGIMSIZLIK BEYANI

Sanica Isi Sanayi A8, (Sirket) Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sGzlesme ve Sermaye Piyasas:
Kurule'sun Kurumsal Yinetim Tebliginde belirlenen kiterler kapsammda “bafimsiz iye” olarak
gbrev yapmaya aday oldufumu, bu kapsamda;

a) §irket, sirketin ynetim kontrolii ya da snemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile girketin
ynetim kontroliink elinde butunduran veya sirkette Snemli derecede otki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarn yOnetim kontroltine sahip oldufiu tizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar
tan ve sthri Wisimlarm arasinda; son bes yil iginde dnemii girev ve somumluluklar tistlenceek
yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulhmmadiim, sermaye veya oy haklannm veya
imtiyazli paylann %5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olummadifim ya da gnemli
nitelikte ticari iliski kurulmading,

b) Son bes yil igerisinde, bagta sitketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanbigs olmak fizere, yapilan aniagmalar gergevesinde sirketin Snemli
dlgtide hizmet veya iiriin satin aldiy veya sattufa sirketlerde, hizmet veya trfin satin alindify veya
satilh@ donemlerde, ortak (%S5 ve izeri), tnemli girev ve sorumluluklar tistlenecek ydnetic
pozisyonunda galigmadifini veya yOnetim kuruln tyesi olmadifinn,

¢) Bagmsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle nstlenecefiim gérevleri gerefii gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecrlibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak iiniversite Sretim fiyeligi harig, iye olarak segildikten sonra kamu kurum
ve kurnluslannda tam zamanlh galigmayacajumi,

d) 31/12/1960 taribli ve 193 sayih Gelir Vergisi Kamumu (G.V.K)'na gire Turkiye'de verlesik
sayildigama,

&) Sirket faaliyetlerine olumtbu katkidarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢rkar
gatigmalarinda tarafsizhfiom koruyabilecek, menfast sahiplerinin haklanm dikkate alarak Szgiirce
karar verebilecek giighii etik standartlara, mesleki itibara ve tecritbeye sahip oldugumu,

£) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve uistlendifim gérevierin gercklerini tam olarak
yerine getirebilecek 8lgiide sirket iglerine zaman ayirabilecefimi,

@) Sirketin y&netim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazia yonetim kurulu iyelifi
yapmadiZuml,

) Sirketin veya sirketin yOnetim kontrollingt elinde bulunduran ortaklanin ydnetim kontroliine sahip
oldupu sirketlerin figten fazlasinda ve toplamda borsada iglem géren girketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu fiyesi olarak grev atmiyor oldufumu, -

h) Yonetim kurulu Uyesi olarak segilen tiizel kigi adma tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

yukanda belirtmis oldugum hususlar dogrultusunda TTK ve SPK mevzuatinda belirtilmis olan
bagimsiz iiye gartlanm tagichims beyan ederim.

Tarih :06/03/2023
Ad Soyad : MEHMET KAGAN TURAN
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BAGIMSIZLIK BEYANI

Sanica Is1 Sanayi A.S. (Sirket) Yonetim Kurulu'nda, mevzust, esas sdzlesme ve Sermaye Piyasas:
Kurvl'nun Kurumsal Yinetim Tebligi'nde belirlenen kriterler kapsammnda “bafmmstz {lye” olarak
gbrev yapmaya aday oldufumu, bu kapsamds;

) Sirket, sirketin yonetim kontrold ya da Snemli derecede etld sahibi oldugu ortakhklar ile girketin
yonetint kontroling elinde bulunduran veya sirkette Snemli derecede etld sahibi olan ortaklar ve bu
artaklann ynetim kontrolfine sahip oldugu tizel kisiler ile kendim, egim ve ikinci dereceye kadar
kan ve sthri hsimmlanm arssinda; son bes yil iginde Gnemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek
yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadifim, sermaye veya oY haklannin veya
imtiyazls paylarn %5 inden fazlasna birdikie veya tek bagina sahip clunmadifim ya da Snemli
nitelikte ticari iligki kurulmadiBn,

b) Son bes yil igerisinde, bagta yirketin denetimi (vergi denetieni, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve damsmaniifs olmak fizers, yapilan anlagmalar gergevesinde girketin Snemli
slgiide hizmet veya frlin satn aldif veya sattifn girketlerde, hizmet veya Uriln satin ahndifit veya
satildif dopemlerde, ortak (345 ve fizeri), Snemli gdrev ve sorumluluklar tistlenecek yUnetici
pozisyonunda gahigmadifimt veya ydnetim kurulu dyesi olmadifim,

¢} Bafunsiz yometim kurulu fiyesi olmam sehebiyle distlenccefim gorevieri gerefii gibi yerine
getivecek mesleki efitim, bilgi ve tecrlibeye sahip oldugummu,

¢) Mevzuata uygun olarak finiversite Ufiretim dyelii harig, diye olarak segildikten sonra kamu kurum
ve lurutuslannda tam ysmanh gahymayscagms,

dy 31/12/1960 taribli ve 193 sayth Gelir Vergisi Kaounu (G.V.K.Y'na gire Tirkiye'de yerlegik
sayildifur,

¢) Sirket faaliyetlerine olumln katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindald glkar
catigmalaninda tarafsizliirmy koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarim dikkate alarak Szgiirce
karar verebilecek giiplil ctik standartlara, meslekd itibara ve tecriibeye sabip oldufumuy,

£} Sirket faliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve istlendifim gbrevierin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek dlgtide sirket iglerine zaman ayrabilecegimi,

g) Sirketin yénctim kurnlunda son on yil igerisinde alt yildan fazia yonetim kurula fyelifi
yapmadiBimi,

i) Sirketin veya sirketin yonetim kontrolting clinde bulunduran ortaklarm yonetim kontroliine sahip
oldugn sirketlerin {igten fazlasinda ve toplamda borsada iglem gliren sirketlerin begten fazlasinda
bagimsiz yOnetim kuruby {iyesi olarak glivev almiyor cldugumu,

h) Yanetin kunuly dyesi olarak segilen tizel kisi adina teseil ve ilan edilmemis oldugumu,

Vukanda belirimis oldufum hususler dogrultusunda TTK ve SPK mevenatinda belirtiltmis olan
bagimsiz liye gartlanm tapidifirm beyan ederim.
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