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1) GENEL BILGILER
a) Faaliyet Raporunun ait oldugu hesap dénemi :01.01.2023 -30.09.2023

b) Genel Sirket Bilgileri
Sirketin Ticaret Unvam  : ALTINYAG MADENCILIK VE ENER]JI YATIRIMLARI

SANAYI VE TICARET A.S.
(Sirketin Altinyag Kombinalar1 A.S. olan iinvani 14.08.2020 tarihinde tescil edilerek degistirlmistir.)
Ticaret Sicil No : Merkez - 26279 - K- 229
Mersis No :0066000759300017
Sirket Merkezi : Cinarli Mah. Ozan Abay Caddesi No :10 Ege Perla B Kule Kat:12
D:123 Konak-IZMIR
lletisim Bilgileri :Tel: 2323768451  Faks:232 3768458

Vergi Dairesi / Vergi No  : Hasan Tahsin V.D. - 066 000 7593

Sirketin Internet Adresi  : www.altinyagmadencilik.com.tr

c) Sirketin Organizasyon, Sermaye ve Ortaklik Yapilari

Sirketin Kayitl sermaye tavani 2.000.000.000.-TL olup, ¢ikarilmis sermayesi 275.000.000.- TL'dir.
30.09.2023 tarihinde, sermayenin %63,48 oranindaki kismina ait hisse senetleri, Borsa [stanbul
AS’de islem gormektedir. Hisse senetlerimizin giinliik fiyati, Borsa Istanbul biiltenlerinde
“ALMAD” kodu ile izlenebilmektedir.

Borsa Istanbul tarafindan 21.12.2018 tarihinde yapilan KAP aciklamasi agagidaki gibidir;

Paylar1 Ana Pazar'da islem goren ALTINYAG MADENCILIK VE ENER]i YATIRIMLARI SANAYI VE
TICARET AS. (Sirket) ile ilgili olarak, Sirkettarafindan KAP'ta yayimlanan 6zel durum
aciklamalarinda da duyuruldugu iizere Sirketin ve bagh ortakliginin gayrimenkullerini, tim
makine parki ve demirbaslarini devretmesi, ¢calisanlarini isten ¢ikarmasi ve tiretim faaliyetlerini
sona erdirmesi nedenleriyle, Kotasyon Yonergesi'nin 35. maddesinin 1. fikrasinin (g) bendi
kapsaminda Sirket paylarinin Yakin izleme Pazari'na alinmasina ve Kotasyon Yénergesi'nin 35.
maddesinin 3. fikrasi kapsaminda Sirket paylarinin islem sirasimin 25/12/2018 tarihinden
itibaren Yakin izleme Pazarinda tekrar agilmasina karar verilmistir. Yakin izleme Pazari'nda islem
goren Sirketiniz paylar;, BORSA ISTANBUL A.S. KOTASYON DIREKTORLUGU karari ile, Kotasyon
Yonergesi'nin 36. Maddesi kapsaminda, 17/08/2022 tarihinden itibaren Alt Pazar'da islem
gormeye baslamistir. BORSA ISTANBUL A.S. Pay Piyasasi Operasyon Direktorligi, 15.09.2022
tarihli karari ile 03.10.2022 tarihi itibar1 ile Ana Pazar’da islem gérmeye baslamistir.


http://www.altinyagmadencilik.com.tr/
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Sermaye Tutari Sermayedeki
Ortak Adi (TL) Pay1 (%)
Mehmed Nureddin Cevik 100.000.000 36,36
Diger 175.000.000 63,64
TOPLAM 275.000.000,00 100,00

Sirketimizin 10.08.2021 tarih, 8/1 sayili Yonetim Kurulu Karari ile 300.000.000 Tiirk Lirasi1 kayith
sermaye tavani igerisinde 105.000.000 Tiirk Lirasi olan ¢ikarilmis sermayesinin tamami nakden (bedelli)
karsilanmak suretiyle %161,90 oraninda 170.000.000 Tiirk Lirasi artirilarak 275.000.000 Turk Lirasi'na
¢ikarilmasina iliskin bagvurumuz Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 30.09.2021 tarih ve 2021/48 sayili SPK

Biilteninde onaylanmistir. Sermaye artirim siireci, Sirket Esas sdzlesmesinin,

Sermaye ve Hisse Senetleri

"Kayith Sermaye” bashkli 6. maddesinin SPK tarafindan onayl tadil metni 08.12.2021 tarihinde izmir

Ticaret Sicil Mudiirliigiince tescil edilerek tamamlanmistir.

Sirketimiz sermayesini temsil eden hisse senetlerinin grup ve pay sayilar1 asagidaki gibidir;

Nominal
Degeri Sermayeye Orani
Grubu Nama/Hamiline | (TL) Pay Miktari (%)
- Hamiline 0,01.-TL 27.500.000.000 100,00
Toplam 27.500.000.000 100,00

Sirketimizin organizasyon yapisi asagidaki gibidir:

v
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¢) Paylara ve paylarin oy haklarina iliskin a¢iklamalar

- Oy Hakki
Sirketimiz pay sahiplerinin herhangi bir imtiyazi bulunmamaktadir.

- Yonetim Kurulu Se¢imi
Sirketimizin Yonetim Kurulu {iyeleri pay sahiplerinin gosterecegi adaylardan segilir.

- Kar'in Dagitimi

Sirketin kar ve zarari, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Vergi Usul Kanunu ve
ilgili mevzuat uyarinca saptanir.

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel
kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler disiildiikten sonra geriye kalan ve yillik
bilancoda gorilen dénem kari, varsa ge¢cmis yil zararlarinin distilmesinden sonra tespit
olunan kar1 asagida yazil sekilde ve oranlarda dagitilir.

Genel Kanuni Yedek Akce

a) Yillik karin %5’i, 6denmis sermayenin %20’sine ulasincaya kadar genel kanuni yedek
akceye ayrilir.

Birinci Kar Pay1

b) Kalan kardan, varsa yil i¢cinde yapilan bagis tutarimin ilavesi ile bulunacak meblag
lizerinden, Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak genel kurul tarafindan belirlenecek
oran ve miktardaki kismy, birinci kar payi olarak dagitilir.

Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra;

¢) Birinci kar payina halel gelmemek kaydiyla net kdr'in %5’i Yonetim Kurulu tiyelerine esit
olarak dagitilir.

d) Birinci kar payima halel gelmemek kaydiyla net kar'in %5’e kadar kismi Yonetim
Kurulu'nun tespit edecegi sirket personeline ikramiye olarak Odenir. Bu ddeme tarihi
hissedarlara birinci kar pay1 6deme tarihinden gec¢ olamaz.

e) Geriye kalan net kar'in kismen veya tamamen dagitilip dagitilmamasina, kismen veya
tamamen olaganiistli yedek ak¢eye ayrilmasina Genel Kurul yetkilidir.

Genel kanuni yedek akce

f) Pay sahipleriyle kar’a istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan
kisimdan, %5 oraninda kar payi diisiildiikten sonra bulunan tutarin %10’u, TTK'nin 519’uncu
maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akceler ayrilmadikea esas s6zlesmede pay sahipleri
icin belirlenen birinci kar pay1 dagitilmadik¢a, baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina, kdr payr dagitiminda pay sahiplerine, katilma, kurucu ve adi intifa senedi
sahiplerine, Yonetim Kurulu iyeleri ile memur, miistahdem ve iscilere cesitli amaclarla
kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kuruluslara kar’dan pay dagitilmasina karar
verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.
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d) Yonetim organy, iist diizey yoneticileri ve personel sayisi ile ilgili bilgiler

Sirketimizin 30.09.2023 dénem sonu itibariyle Yonetim Kurulu asagida verilmistir. Sirketimizin
2022 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantis1 31.08.2023 yilinda yapilmis olup Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyeleri bu toplantida secilmistir.

Adi Soyadi Gorevi Baslangi¢ Tarihi | Bitis Tarihi
Mehmed Nureddin CEVIK | Yénetim Kurulu Baskani 28.07.2022 28.07.2025
Mehmet DIKKAYA Yonetim Kurulu Bsk. Vekili 28.07.2022 28.07.2025
Birol Yenal PEHLIVAN Yoénetim Kurulu Uyesi 28.07.2022 28.07.2025
Vural BAYRAK Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi | 31.,08.2023 28.07.2025
Osman DERELI Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi | 31.08.2023 28.07.2025

Sirketimizin 30.09.2023 doénem sonu itibariyle, Ust Diizey Yéneticileri ile Personel bilgileri

asagida verilmistir.

Adi Soyadi Gorevi

Mehmet DIKKAYA Genel Mudiir

Serif Hiiseyin YALTIRIK Genel Md. Yrd. (Risk ve Ticaretten Sorumlu)

Yatirnma iligkileri Boliimii
Murat Kahveci Yatirimal iligkileri Béliim Yéneticisi
Erdal Hossezen Yatirima Iliskileri Boliim Gorevlisi

Personel Bilgileri
Hesap doneminde, Grupta toplam 45 personel gorev yapmistir. Calisanlarimiza yemek kart1 ve
yol yardimi yapilmaktadir.

e) Varsa; sirket genel kurulunca verilen izin ¢ercevesinde yénetim organi iiyelerinin sirketler
kendisi veya baskas1 adina yaptig1 islemler ile rekabet yasag1 kapsamindaki faaliyetleri
hakkinda bilgiler:

Sirket Esas Sozlesmesinde sirketle islem yapmama ve rekabet yasaginin ihlal etmemeye iliskin bir
madde bulunmamakta olup, yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, yonetim
kurulu tyelerine, iist diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarina; Sirket veya bagh ortakliklar ile ¢cikar catismasina neden olabilecek nitelikte islem
yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri, sirketin konusuna giren isleri, bizzat veya baskalar1 adina
yapmalari ve bu tiir isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri
hususunda, Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili maddeleri ve SPK'nin Kurumsal Yénetim {lkeleri
kapsaminda Genel Kurul’dan onay alinmaktadir.

Doénem iginde Yénetim Kurulu Uyelerinin, iist diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagh ortakligi ile ¢ikar catismasina neden olabilecek
nitelikte herhangi bir islemi olmamistir.

f) Yonetim Kurulu biinyesinde olusturulan komitelere iliskin bilgiler;
Sirketimiz SPK’'min Kurumsal Yonetim Ilkeleri Tebligi’'ne istinaden Yoénetim Kurulu yapisi
31.08.2023 tarihinde yapilan 2022 yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda diizenlenmistir.



Altinyag Madencilik ve Enerji
Yatirimlari San. Ve Tic. A.S.
01.01.2023 - 30.09.2023
Donemi Faaliyet Raporu

Sirketimizin 11.09.2023 tarihli Yonetim Kurulu Karari ile Denetim Komitesi, Kurumsal Yonetim
Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi Komiteleri olusturularak bu komitelerin calisma esaslari
belirlenmistir.

YONETIM KURULU UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALi HAKLAR

Yonetim Kurulu Uyelerine her yil icin 6denecek iicretler Genel Kurul toplantisinda alinan karar ile
belirlenmektedir.

Sirket Esas Sozlesmesinin 28.maddesine istinaden Yonetim Kurulu {liyelerine birinci temettiiye
halel gelmemek kaydiyla safi karin %5’i dagitilabilir

30 Eyliil 2023 tarihi itibariyle list diizey yoneticilere saglanan faydalar 1.087.628 TL'dir.
31.08.2023 tarihinde Genel Kurul’da alinan karar geregi, Yonetim Kurulu Baskanina aylik 40.000.-
TL net, Yonetim Kurulu Baskan Vekiline aylik 34.800.-TL ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerine
aylik 30.000 TL net 6deme yapilmaktadir.

SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Altinyag Madencilik ve Enerji Yatirimlari San. Ve Tic. A.S. ve bagh ortakliklig1 olan Giirtas Tarim
Enerji Yatirimlar1 San.ve Tic.A.S. mevcut varliklarini satis yoluyla devrettiginden, ar-ge faaliyeti
bulunmamaktadir. Ancak 13.07.2020 tarihli KAP ac¢iklmamizda belirtildigi iizere Sirketimizin
Madencilik alanindaki faaliyetleri kapsaminda, Tekirdag ili sinirlar igerisinde kiralanan, Maden
Kirma-Eleme zenginlestirme tesisinde, deneme {iretimi tamamlanmis olup iiretim faaliyetlerine
baslanmistir. Yine 26.10.2020 ve 21.12.2020 tarihli KAP agiklmalarimizda belirtildigi iizere T.C.
Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu (TMSF) tarafindan Malkara Kémiir Isletmeleri Ticari ve iktisadi
Biitiinliigii'ntin Tekirdag-Malkara'da bulunan ve sirketimiz lehine sonuglanarak 6demesi yapilmis
olan ihaleye iliskin ihale konusu 88 adet tarla-cayir niteligindeki Gayrimenkullerin miilkiyet
devrine iliskin Tapu Devir-Teslim ve tescil islemleri 21.12.2020 tarihi itibariyla tamamlanmistir.
17.11.2021 tarihli Kap agiklamamizda belirtildigi tizere mevcutta sirketimiz biinyesinde kiralik
olarak calisilan Komiir Yikama ve Zenginlestirme Tesisinin yapilan goériismeler sonucunda
15.000.000 TL (KDV dahil) bedelle satin alinmistir.

SIRKETIN FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLI GELISMELER

a) Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgiler:

Sirketimizin, 01.01.2023-30.09.2023 doneminde firma ve bagh ortakliklar1 blinyesinde, bakim-
onarim, tadilat ve yenileme faaliyeti, kamyon ve paletli ekskavator alimi olarak sonuglanmis 29.
959.186 TL’lik yatirim yapilmistir.

b) Sirketin i¢c kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile Yonetim
organinin bu konudaki goriisii:

Sirket Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Vergi Kanunlar1 ¢ercevesinde diizenli olarak Bagimsiz
Denetim Kurumlari tarafindan denetlenmektedir. Sirket ihtiya¢c duyulmasi halinde bagimsiz
denetim firmalarindan 6zel denetim konularinda da destek alabilmektedir.
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c) Sirketin dogrudan veya dolayl istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler:

Ortaklik ile dolayli sermaye ve yonetim iliskisine sahip istirakler ve bagh ortakliklarin dékimii,
istirakler ve bagh ortakliklar hesabinda yeralan ortakliklarin isimleri ve istirak oranlari
30.09.2023 tarihi itibariyla asagidaki gibidir.

TiCARET UNVANI SERMAYESI ISTIRAK ORANI (TL) (%)
ALTINYAG BiODIZEL PETROL 20.300.000 100,00
URUNLERI ENER]JI URETIM A.S.

Sirketimiz bagli ortakligimiz olan Altinyag Biodizel A.S.'nin saip oldugu Giirtas Tarim Enerji
Yatirimlari San.ve Tic.A.S.'nin 15.000.000 TL tutarindaki 6denmis sermayesinin % 100'iinii temsil
eden toplam 15.000.000 TL nominal degerdeki paylari, toplamda 80.000.000 TL bedel tizerinden
Yonetim Kurulu Baskanimiz Mehmed Nureddin Cevik'e satilmis olup islem onayina iliskin
23.12.2022 tarihli sirketimiz Olaganiisti Genel Kurul kararlar1 26.12.2022 tarihinde tescil
edilmistir.

¢) Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iliskin bilgiler:
30.09.2023 tarihi itibar ile sirketimizin iktisap ettigi kendi pay1 bulunmamaktadir.

Yonetim Kurulumuz 14.02.2023 tarihinde yaptigi toplantida;

1) Sermaye Piyasasi Kurulu, Kurul Karar Organi'nin i-SPK.22.7 (14.02.2023 tarih ve 9/177 s.k.)
sayili ilke kararina istinaden;

Sirketimizin pay fiyatlarinin gercek performansini yansitmamasi, hisselerimiz lizerinde yasanan
piyasa hareketlerini stabil hale getirmek, fiyat dalgalanmalarinin 6nlenmesi ile saglikli hareket
etmesine katkida bulunmak ve sirketimiz pay sahiplerinin menfaatlerinin korunmasi amaciyla,
gerekli goriildiigii takdirde Borsa Istanbul'da ALMAD koduyla islem géren hissemizin geri
aliminin yapilmasi konusunda sirket yonetiminin yetkilendirilmesine,

2)Pay geri alimi i¢in ayrilabilecek azami fon tutarinin 60.000.000 TL olarak ve geri alinacak azami
hisse adedinin ise bu tutar1 gecmeyecek sekilde (13.500.000 lot olarak) belirlenmesine,

3)Pay geri alimi i¢in ayrilacak olan fonun Sirketimizin 6z kaynaklarindan karsilanmasina,

4) Pay geri alim programi siiresinin 1 y1l olarak belirlenmesine,

5)Sirket paylarinin pay geri alim islemleri ile ilgili olarak, Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda
gerekli 6zel durum aciklamalarinin yapilmasina ve pay geri alimina iliskin kararin ilk Genel
Kurul'un onayina sunulmasina,

oy birligi ile karar verilmistir.

Yonetim Kurulumuz 16.05.2023 tarihinde yaptig1 toplantida;

1) 14.02.2023 Tarihli kap aciklamamizda belirtmis oldugumuz, Sermaye Piyasasi Kurulu, Kurul
Karar Organi'nin i-SPK.22.7 (14.02.2023 tarih ve 9/177 s.k.) sayili ilke kararina istinaden Borsa
Istanbul'da ALMAD koduyla islem goren hissemizin geri alimiin yapilmasi konusunda
baslattigimiz Pay geri alimi1 programinin, 16.05.2023 (Bugiin) itibar1 ile sonlandirilmasina,

2) Pay geri alim programi ¢ercevesinde alimi gerceklestirilen nominal pay adedi 3.250.000 TL, 1
TL nominal degerli her bir pay icin 6denen ortalama tutar 4,14218 TL, alinan 3.250.000 TL
nominal tutarl hisse icin sirket i¢c kaynaklarindan 6denen fon miktar1 13.462.091,21 TL ve geri
alinan paylarin sermayeye orani1 %1,182 olup, pay geri alim programi hakkinda yapilacak ilk
Genel Kurul Toplantisinda, pay sahiplerinin bilgisine sunulmasina,

oy birligi ile karar verilmistir.
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16.05.2023 itibar1 ile sonlandirilan ve Kap aciklamasi ile bildirilen Pay geri alimi programi
cercevesinde alimi gerceklestirilen 3.250.000 TL nominal degerli paylar, 16.05.2023 tarihinde 1
TL nominal degerli her bir pay basina 4,21 TL fiyattan Borsa Istanbul Pay Piyasasinda satilmistir.
Bu islem sonucunda $irketimizin, ALTINYAG MADENCILIK VE ENERJI YATIRIMLARI SANAYI VE
TICARET A.S. (kendi paylarinda) sermayesindeki pay1 %1,182'den %0'a diismiis olup geri alm
programi cercevesinde alinan tim paylar satilmistir. Pay geri alim programi
cercevesinde gerceklestirilen islemlerde sirketimiz 220.408,79 TL tutarinda kazang elde etmistir.

d) Hesap donemi icerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin agiklamalar:
Hesap donemi icerisinde yapilan 6zel ve kamu denetimi yoktur.

e) Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek
nitelikteki davalar ve olasi sonuclar1 hakkinda bilgiler:

Sirket'in ve istirakleri ve bagli ortakliklari aleyhine ac¢ilmis bulunan davalara iliskin dava
karsiliklar toplam tutari asagidaki gibidir.

30.09.2023 31.12.2022
- Dava Karsiliklari 10.600 84.580

Davalar sirket’'in mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte bulunmamaktadir.

f) Mevzuat hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle sirket ve yénetim organi iiyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirimlara iliskin aciklamalar:

Sirket aleyhine acilmis davadan dolay: Sirket'i ilgilendiren herhangi bir borg¢ veya yiikiimliiliikk
mevcut olmamakla birlikte asagidaki hususlar KAP’ta agiklanmistur.

04.02.2019 tarihli KAP’da asagidaki sekilde acgiklama yapilmistir; Sirketimiz yatirimcisi
tarafindan, 2018/750 dosya numarasi ile sirketimiz Altinyag Kombinalar1 A.S. aleyhine ayrilma
hakki kullaniminda baz alinan yanlis bir fiyati onayladigi iddiasiile 21.11.2018 tarihli Olaganiistii
Genel Kurul kararinin iptali yoniinde dava agilmistir.

Karsiyaka Asliye Ticaret Mahkemesinde devam etmekte olan 2018/750 Esas numarali dosyada
17/04/2019 tarihinde yapilan durusmada;

1) Dosyanin mahkemece belirlenen bilirkisi heyetine tevdiine,

2) Davali Sirketimiz hakkinda SPK tarafindan verilen kararlarin SPK dan istenmesine,

3) Davact Mehmet Emre Cihangir hakkinda SPK tarafindan 11/04/2019 tarihli Kurul haftalik
biilteni ile aciklanan ve sirketimiz hisselerinde piyasa bozucu islemleri nedeniyle verilen 986.976
TL'lik idari para cezasi kararinin SPK dan istenmesine,

4) Durusmanin 10/07 /2019 tarihine ertelenmesine Karar verilmistir.

15.02.2019 tarihli KAP’da asagidaki sekilde agiklama yapilmistir; Ayrilma hakki kullanim fiyatinin
hatali tespit edildigine dair SPK nun 13/12/2018 tarih ve 63/1448 sayili kararinin
yliriitiilmesinin durdurulmas: ve iptali ile bu isleme dayanak 1I-23.1 Sayili Onemli Nitelikteki
Islemlere Iliskin Ortak Esaslar ve Ayrilma Hakki Tebliginin 10. Maddesinin 4. Fikrasinin iptali
talebiyle Danistay 13. Dairesinde E. 2019/591 sayili dava a¢ilmistir.
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18.04.2019 tarihli KAP’da asagidaki sekilde aciklama yapilmistir;  Yatirimcilar
tarafindan Sirketimize yoneltilen yogun sorular nedeniyle asagidaki aciklamanin
yapilmasi zarureti hasil olmustur: Karsiyaka Asliye Ticaret Mahkemesinde devam etmekte olan
2018/750 Esas numarali dosyada 17/04/2019 tarihinde yapilan durusmada;

1) Dosyanin mahkemece belirlenen bilirkisi heyetine tevdiine,

2) Davali Sirketimiz hakkinda SPK tarafindan verilen kararlarin SPK dan istenmesine,

3) Davact Mehmet Emre Cihangir hakkinda SPK tarafindan 11/04/2019 tarihli Kurul haftalik
biilteni ile ag¢iklanan ve sirketimiz hisselerinde piyasa bozucu islemleri nedeniyle verilen
986.976 TL'lik idari para cezasi kararinin SPK dan istenmesine,

4) Durusmanin 10/07/2019 tarihine ertelenmesine Karar verilmistir.

22.07.2019 tarihli KAP’da asagidaki sekilde aciklama yapilmistir; Sermaye Piyasasi Kurulunun
13.12.2018 tarih ve 63/1448 sayil kurul kararina istinaden 28.12.2017 ve 21.11.2018 tarihli
genel kurullarda belirlenen ayrilma hakki fiyatinin 1 TL nominal degerli pay basina 1.14257 TL
olarak tespit edilmesi gerektigine yonelik "Ayrilma hakki kullanim fiyatinin hatali tespit
edildigine dair" kararinin yliriitmenin durdurulmasi ve iptali ile bu isleme dayanak 1I-23.1 Sayili
Onemli Nitelikteki Islemlere iliskin Ortak Esaslar ve Ayrilma Hakki Tebliginin 10. Maddesinin 4.
Fikrasinin iptali talebiyle Danistay 13. Dairesinde E. 2019/591 sayil a¢ilan davada ytiriitmenin
durdurulmasi talebimizin oy ¢oklugu ile reddine karar verilmistir.

02.08.2019 tarihli KAP'da asagidaki sekilde acgiklama yapilmistir; Sermaye Piyasasi
Kurulunun 13.12.2018 tarih ve 63/1448 sayili kurul kararina istinaden 28.12.2017
ve 21.11.2018 tarihli genel kurullarda belirlenen ayrilma hakki fiyatinin 1 TL nominal degerli
pay basina 1.14257 TL olarak tespit edilmesi gerektigine yonelik "Ayrilma hakki kullanim
fiyatinin hatal tespit edildigine dair" kararinin ytriitmenin durdurulmasi ve iptali ile bu isleme
dayanak 11-23.1 Sayih Onemli Nitelikteki Islemlere iliskin Ortak Esaslar ve Ayrilma Hakki
Tebliginin 10. Maddesinin 4. Fikrasinin iptali talebiyle Danistay 13. Dairesinde E. 2019/591
sayili agilan davada yliriitmenin durdurulmasi talebimizin reddine dair kararin kaldirilmasi ve
yiiriitmenin durdurulmasi Karari1 verilmesi talebiyle Danigtay Idari Dava Daireleri Kurulu
nezdinde itirazda bulunulmustur.

10.09.2019 tarihli KAP’da asagidaki sekilde aciklama yapilmistir; Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
03.09.2019 tarih, 29833736-110.10.10-E.11387 sayili yazisi ile sirketimize bildirilen ve
29.08.2019 tarihli 2019/43 sayili haftalik biilteninde yayinlanan,

Sirketimizin 31.12.2018 tarihli finansal tablolarinda sermayesinin %78,98 oraninda kaybedilerek
TTK-376.maddesi kapsamina girmis olmasina ragmen, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Ozel
Durumlar Rehberinin 5.8 numarali bélimi gercevesinde ic¢sel bilgi olarak degerlendirilmesi
gereken bu husus hakkinda Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-15.1 sayili Ozel Durumlar Tebliginin
5 ve 23'linci maddelerine aykir1 olarak herhangi bir 6zel durum acgiklamasi yapilmamasi
nedeniyle Sermaye Piyasasi Kanununun 103.maddesi uyarinca idari para cezasi uygulanmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulunun s6z konusu Haftalik Biiltenine iliskin linki asagida verilmistir.
http://www.spk.gov.tr/Bulten/Goster?year=2019&no0=43

15.11.2019 tarihli KAP’da asagidaki sekilde aciklama yapilmistir; Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
14.11.2019 tarih, 2019/60 sayili haftalik biilteninde yayinlanan,
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Sirketimizin 24.10.2018 tarihli 6zel durum agiklamasi ve 21.11.2018 tarihli genel kurul
toplantisinda ayrilma hakki fiyatinin hatali olarak duyurulmasinin Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 1I-23.1 sayih Onemli Nitelikteki islemlere Iliskin Ortak Esaslar ve Ayrilma Hakki
Tebligi'nin 10 uncu maddesi ne aykirilik teskil ettigi ve bu cercevede Sermaye Piyasasi Kanunu
uyarinca idari para cezasi uygulanmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulunun s6z konusu Haftalik Biiltenine iliskin linki asagida verilmistir.
https://www.spk.gov.tr/Bulten/Goster?year=2019&no0=60

27.01.2020 tarihli KAP’da asagidaki sekilde aciklama yapilmistir; Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
14.11.2019 tarih, 2019/60 sayili haftalik biilteninde yayinlanan, Sermaye Piyasasi Kanunu
uyarinca uygulanan idari para cezasinin iptali yéntinde dava agilmistir.

15.07.2021 tarihli KAP’da asagidaki sekilde aciklama yapilmistir; SPK Ozel Durumlar Tebligi'nin
(II-15-1) 23.maddesinin 7. fikrasi ¢cercevesinde yapilan agiklama: Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
14.11.2019 tarih, 2019/60 sayii haftalik biilteninde yayinlanan, Sermaye Piyasasi Kanunu
uyarinca uygulanan idari para cezasinin iptali yoniinde ag¢ilan davanin reddine karar verilmis
olup, karar istinaf edilecektir. Kamuoyuna saygilarimizla arz ederiz.

01.02.2022 tarihli KAP’'da agagidaki sekilde aciklama yapilmistir; SPK Ozel Durumlar Tebligi'nin
(I1-15-1) 23.maddesinin 7.fikrasi cercevesinde yapilan agiklama: Sirketimize uygulanan idari para
cezasl iptali davas1 Hk. 8 idari Dava Dairesi'nin 2021/1334 E. ve 2021/1645 K. sayil1 karari
ile davanin reddine iliskin karara karsi yapilan istinaf talebinin reddine karar verilmistir.
Istinaf isteminin reddine iliskin karar temyiz edilmistir.

09.03.2022 tarihli KAP’'da asagidaki sekilde agiklama yapilmistir; Karsiyaka Asliye Ticaret
Mahkemesinde E.2018/750 say1 ile devam eden davanin bugiin gértilen durusmasinda mahkeme,
sirketimiz lehine davanin reddine karar vermistir. Karar tebliginden itibaren 2 hafta icinde istinaf
yolu agiktir.

g) Gecmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulasilamadigy, genel kurul kararlarinin
yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilamamissa veya Kkararlar yerine
getirilememisse gerekcelerine iliskin bilgiler ve degerlendirmeler:

Sirketimiz belirlenen hedeflerinin biiylk bir béliimiine ulasmis ve Genel Kurul kararlar1 yerine
getirilmistir.

g) Y1l icerisinde olagan-olaganiistii genel kurul toplantisi1 yapilmigssa toplantinin tarihi,
toplantida alinan Kkararlar ve buna iliskin yapilan islemlerde dahil olmak iizere olagan-
olaganiistii genel kurula iliskin bilgiler:

Y1l icerisinde 31.08.2023 tarihinde 2022 yilina ait olagan genel kurul toplantis1 yapilmis olup
olaganiisti genel kurul toplantisi yapilmamistir.


https://www.spk.gov.tr/Bulten/Goster?year=2019&no=60
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h) Sirketin yi1l icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri
cercevesinde yapilan harcamalara iliskin bilgiler:

Sirketimizin yil icerisinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi
verilmekte olup, 01.01.2023-30.09.2023 faaliyet donemi icerisinde 137.500 TL nakdi yardimda
bulunulmustur.

1) Sirketler Topluluguna bagh bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle,
hakim sirketin yonlendirmesiyle onun yada ona bagh bir sirketin yararina yaptigi hukuki
islemler ve gecmis faaliyet yilinda hakim sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararina
alinan veya alinmasindan kag¢inilan tiim diger énlemler:

Sirketler topluluguna bagh bir sirket olmadigindan yoktur.

i) Sirketler Topluluguna bagh bir sirketse; (1) bendinde bahsedilen hukuki islemin
yapildigi veya 6nlemin alindigi veyahut alinmasindan kac¢inildigi anda kendilerince bilinen
hal ve sartlara gore, her bir hukuki islemde uygun bir kars1 edim saglanip saglanmadigi ve
alinan veya alinmasindan ka¢inilan 6nlemin sirketi zarara ugratip ugratmadig, sirket
zarara ugramissa bunun denklestirilip denklestirilmedigi:

Sirketler topluluguna bagh bir sirket degildir.
FINANSAL DURUM

a) Finansal duruma ve faaliyet sonuc¢larina iliskin ydnetim organinin analizi ve
degerlendirmesi, planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik
hedefler karsisinda sirketin durumu:

Ilgili dénem igerisinde sermaye artirimi yapilmamis olup, 6denmis sermaye tutar1 275.000.000.-
TL’dir. Kayith Sermaye Tavani 31.08.2023 tarihinde gerceklestirilen Olagan Genel Kurul
toplantisinda 2.000.000.000 TL’ye cikartilmistir.

Sirketimizin 10.08.2021 tarih, 8/1 sayili Yonetim Kurulu Karariile 300.000.000 Tiirk Liras1 kayith
sermaye tavani icerisinde 105.000.000 Tiirk Lirasi olan ¢ikarilmis sermayesinin tamami nakden
(bedelli) karsilanmak suretiyle %161,90 oraninda 170.000.000 Tiirk Liras1 artirilarak
275.000.000 Turk Lirasi'na cikarilmasina iliskin basvurumuz Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
30.09.2021 tarih ve 2021/48 sayili SPK Biilteninde onaylanmistir. Sermaye artirim siireci, Sirket
Esas sozlesmesinin, Sermaye ve Hisse Senetleri "Kayitlh Sermaye” baslikli 6. maddesinin SPK
tarafindan onayli tadil metni 08.12.2021 tarihinde Izmir Ticaret Sicil Midiirliigiince tescil edilerek
tamamlanmistir.



Altinyag Madencilik ve Enerji
Yatirimlari San. Ve Tic. A.S.
01.01.2023 - 30.09.2023
Donemi Faaliyet Raporu

b) Gecmis yillarla karsilastirmali olarak sirketin yil icindeki satislar, verimliligi, gelir
olusturma Kkapasitesi, karliligi ve borg¢/6zkaynak oram ile sirket faaliyetlerinin
sonuclar1 hakkinda fikir verecek diger hususlara iliskin bilgiler ve ileriye doniik
beklentiler:

URETIM ve SATIS FAALIYETLERI

Sirketimizin Bitkisel Sivi Yag iretimine iliskin {iretim tesislerinin 2018 yilinda
satilmasindan sonra yonetim kurulumuzun aldig1 karar dogrultusunda Bitkisel Yag iiretiminin
yanisira Madencilik sektoriinde yogunlastirilan faaliyetlerimiz kapsaminda, Tekirdag ili, Malkara
llcesindeki Maden sahamizda Rédovans sézlesmesi kapsaminda yapilan iiretim, Kémiir Yikama
ve Zenginlestirme tesisimizde kendi adimiza ve fason olarak hizmet bedeli karsiliginda yaptigimiz
komiir yikama ve zenginlestirme faaliyetlerimiz ve ticari amacgla komiir alim satimlarimiz
sirmektedir. 01.01.2023/30.09.2023 donemindeki iiretim ve satis miktarlar1 asagida
verilmektedir.

01.01.2023/30.09.2023 doéneminde Rodovans sozlesmesi
tiretimini gerceklestirdigimiz iirtin miktar1 asagidaki tabloda verilmektedir

kapsaminda

Uriin Tiiri Miktar

Linyit Kbmiir 136.736,59/Ton
Yikanmis Ceviz Kémiir 2,00/Ton
Yikanmis Findik Kémiir 6.454,14 /Ton
Yikanmis Toz Kémiir 6.214,43/Ton
Yikanmis Linyit Kémiir 3.750,00/Ton

01.01.2023/30.09.2023 doneminde Rédovans sdzlesmesi kapsaminda iireterek satisin
gerceklestirdigimiz iirtin miktar1 asagidaki tabloda verilmektedir.

Uriin Tiirt Miktar

Linyit Kémir 136.634,82/Ton
Yikanmis Ceviz Kémiir 2,00/Ton
Yikanmis Findik Koémiir 6.454,14/Ton
Yikanmis Toz Kémiir 6.214,43/Ton
Yikanmis Linyit Komiir 3.750,00/Ton

01.01.2023/30.09.2023 doneminde Ticari amagla satin alarak satisin1 gerceklestirdigimiz {iriin
miktar1 asagidaki tabloda verilmektedir.

Uriin Tiirt Miktar
Yikanmis Kuru Toz Kémiir

Yikanmis Findik Kémiir

3.112,70/Ton
179,58/Ton

Sirketimiz madencilik faaliyetlerinin gelistirilmesi amaciyla, T.C. TASARRUF MEVDUATI SIGORTA
FONU tarafindan Malkara Koémiir isletmeleri Ticari ve iktisadi Biitiinliigiinin Tekirdag-
Malkara'da bulunan tarla-cayir niteliginde ve madencilik faaliyetlerine konu olan maden sahasi
icerisinde yer almakta olan gayrimenkuller ile muhtelif makina-hat ve ekipmanlardan olusan ihale
kapali zarf usulii ile 20.000.000 TL + KDV bedelle, Sirketimiz lehine sonuglanmigtir. ihale bedeli
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olan 20.000.000 TL ve 3.600.000 TL KDV bedeli ile birlikte toplam 23.600.000 TL sirketimiz
tarafindan nakden 6denmis olup ihale konusu 88 adet tarla-gayir niteligindeki gayrimenkul ile
makina-hat ve ekipmanlarin miilkiyeti Tapu Devir-Teslim ve tescil islemleri tamamlanarak
sirketimiz bilinyesine gecmistir.

05.02.2021 tarihli Kap a¢iklamamiz; 26.10.2020 tarihli 6zel durum ag¢iklamamizda belirttigimiz
tizere, Sirketimiz, T.C. Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu tarafindan, Malkara Komiir Isletmeleri
Ticari Iktisadi Biitiinliigii, yapilan ihale sonucunda sirketimiz biinyesine geg¢mistir. S6z konusu
komir isletmemiz, Can Termik Santrali ile 2.000.000 tonluk (1 milyon tonu opsiyonlu olmak
lizere) uzun vadeli komiir satisi icin cerceve anlasmasi imzalanmistir. Sirketimiz, maden
sahamizdaki kémiir rezervini, bolgedeki termik santraller basta olmak iizere sanayi tesislerinde
degerlendirme g¢alismalarina devam edecektir. 02.11.2021 tarihli Kap agiklamamiz; Sirketimiz,
son zamanlarda ¢ok yiikselen komiir fiyatlar1 nedeniyle Tekirdag ili, Malkara Ilcesinde bulunan
Sicil:30527 ruhsat nolu Kémiir Maden Sahasindaki kémiirii en hizhi sekilde kazanmak i¢cin Bati
Trakya Madencilik A.S. ve Can 2 Trakya Komiir Maden A.S. ile komiiriin ¢ikarilmasi i¢in tim
imkanlarini seferber edecek sekilde 01.11.2021 tarihinde Cerceve Anlagmasi imzalamistur.

Sirketimiz ve diger taraflar arasinda imzalanan anlasma, 6zellikle ithal komiir fiyatlarindaki
olagandisi fiyat artislari nedeniyle dogan, ithal kdmiir termik santrallerinin, sanayi ve perakende
sektoriiniin koémiir ihtiyacina hizli sekilde cevap verebilmek amaciyla akdedilmistir.

Can 2 Trakya Komiir Maden A.S. grup sirketleri Tiirkiye'nin degisik bolgelerinde yeralt1 ve yeriistii
olmak tlizere hem komiir hem de metal madenciligi faaliyetlerini siirdiirmekte ve tiim bu
tecriibesiyle madencilik karhiligini sinirh tutarak hem kendi santraline hem de diger bahsi gecen
ihtiyaclara ytiksek tonajli saghkl komir tedarigi saglamak amaciyla bu anlasma cergevesinde
ortak hareket etme niyetini ortaya koymakta ve ruhsat sahibi olan sirketimiz ise madencilik
riskini bu vesileyle azaltarak yiiksek iiretim kapasitesine erismek istemektedir.

Yukaridaki aciklamalar ¢ergevesinde, bu anlasma Komiir fiyatlarindaki artis ve Can 2 Termik
AS.'nin %100 istiraki olan Can 2 Trakya Komiir Maden A.S.'nin madencilik konusundaki
tecriibesinden faydalanarak maden isletmesini daha iyi sekilde yerine getirmek amaciyla Komiir
Sahasinin isletmesinin yapilmasina ve taraflarca komir sahasinin isletilmesine iliskindir.

Ayrica is bu sozlesme ile taraflar Trakya Bolgesindeki ilave Kémiir madenciligini stratejik olarak
beraber degerlendirecektir.

17.11.2021 tarihli Kap ac¢iklamamiz; Sirketimizin bedelli sermaye artirimina iliskin hazirlanan
Fon Kullanim Raporunda belirlenmis Tesis yatirimlarindan, Tekirdag ili, Malkara boélgesinde
bulunan 30527 ruhsat nolu sirketimize ait maden sahasinda kurulu bulunan, Bati Trakya
Madencilik A.S.'nin sahip oldugu ve mevcutta ¢alisilan Kémiir Yikama ve Zenginlestirme Tesisinin
yapilan goriismeler sonucunda 15.000.000 TL (KDV dahil) bedelle satin alinmistir.

Asagidaki semada Tekirdag ili, Malkara bélgesinde bulunan 30527 ruhsat nolu sirketimize ait
maden sahasindaki tiretim uygulama asamalari sirali bir sekilde gortinmektedir.
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Boyutlandiriimasi

24.03.2022 tarihli Kap agiklamamiz; Yonetim Kurulumuz 24.03.2022 tarihinde yaptig1 toplantida;

1- Sirketimizin Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu (TMSF)'den ihale yoluyla satin almis oldugu
Tekirdag ili, Malkara ilgesindeki maden sahasi ve bélgesinde bulunan toplam 88 adet arsanin,
30527 ruhsat no'lu komir maden sahasinin disinda kalan bdélgelerdeki, kémiir madeni
bulunmayan ve daha dnce santiye, eski dokiim alanlari ile eski imalat alanlar1 olarak kullanilmis
64 adet ve 431.838 m2 yiiz dlciimiine sahip parsellerin 27.650.000 TL+KDV bedelle Bat1 Trakya
Madencilik A.S.'ne satilmasina,

2- Satis bedeli olan 27.650.000 TL+KDV'den olusan toplam 32.627.000 TL (KDV dahil) satis
bedelinin Bati Trakya Madencilik A.S."den 2.000.000 TL'sinin pesin olarak, kalan 30.627.000
TL'sinin ise 31.12.2022 tarihine kadar tahsil edilmesine,

3- Satis1 yapilacak tasinmazlarin Malkara Tapu Midiirliigii nezdinde tapu devir islemlerinin
tamamlanmasina,

4- Sirketimizin sahip oldugu Tekirdag ili, Malkara Ilcesinde bulunan taginmazlarindan 64 adet
tasinmazin satisi, SPK mevzuati cergevesinde degerlendirilmis ve asagidaki tespitler yapilmistir.

A)SPK (I1-23.3) Onemli Nitelikteki Islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi ¢ercevesinde
degerlendirme;

Onemli Nitelikteki islemler Tebligi'nin, Onemli Nitelikteki Islemler bashkli 4. maddesinin
1.fikrasinin (c) bendi ile ve Onemlilik Olgiitii bashkh 6. maddesi kapsaminda yapilan
degerlendirme neticesinde;

a) Ortakligin kamuya ac¢iklanmis son finansal tablolarina gore isleme konu mal varliginin kayith
degerinin varlik (aktif) toplamina orani: % 4,20 oldugu,

b) islem tutarinin, son alt1 aylik dénem icinde olusan giinliik diizeltilmis agirlikh ortalama borsa
fiyatlarinin aritmetik ortalamasi dikkate alinarak hesaplanan ortaklik degerine oraninin; % 6,49
oldugu,
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¢) Ortakligin kamuya ac¢iklanmis son yillik finansal tablolarina gore 6nemli nitelikteki isleme konu
mal varligindan elde edilen gelirin, siirdiiriilen faaliyetler donem net kar1/zararina etki eden tiim
gelir kalemlerinin toplamina oraninin; olmadigi tespit edilmistir.

Hesaplanan oranlarin %50'den fazla olmamasi nedeniyle, SPK'min (I1.23.3) sayih Onemli
Nitelikteki islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi'ne gére énemlilik dl¢iitiinii saglamadig, dolayisiyla
islemin 6nemli nitelikte islem sayilmadig tespit edilmistir.

B) SPK (II-17.1) Kurumsal Yonetim Tebligi cercevesinde degerlendirme;

Satin alan tarafin iliskili taraf olmamasi nedeniyle yapilan satis islemi Kurumsal Yonetim Tebligi
cercevesinde degerlendirilmemistir.

Yukaridaki degerlendirmeler sonucunda, yapilan tasinmaz satis isleminin, SPK'nin (II-23.3)
Onemli Nitelikteki Islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi cercevesinde 6nemli nitelikte islem
olmadigina,

oy birligi ile karar verilmistir.

25.03.2022 tarihli Kap agiklamamiz; Sirketimizin satisini yapmis oldugu taginmazlara iliskin satis

bedelinin, 2.000.000 TL'lik pesin 6denecek kismi sirketimize 6denmis olup, tasinmazlarin
Malkara tapu mudurligi nezdinde devir islemleri tamamlanmistir.

Asagida Ozet Bilanco ve Gelir Tablosu karsilastirmali olarak verilmektedir;

Ozet Bilanco (TL) 30.09.2023 31.12.2022
Donen Varliklar 367.237.171 284.167.288
Duran Varliklar 284.102.564 208.622.284
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 35.254.355 31.740.825
Uzun Vadeli Yiiktimliiltikler 35.059.183 15.721.618
Ozkaynaklar 581.026.197 445.327.129
TOPLAM VARLIKLAR (TL) 651.339.735 492.789.572
Ozet Gelir Tablosu (TL) 30.09.2023 31.12.2022
Satis Gelirleri 151.379.344 99.041.824
Briit Faaliyet Kar1/(Zarar1) 54.348.317 7.997.314
Net Faaliyet Kar1/(Zarar) 87.390.549 34.064.746
Donem Kari/(Zarari) 137.360.511 166.214.733
Hisse Basina Kar/(Zarar) 0,4995 0,6045
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Mali durum ve bor¢ 6deme rasyolar:

30.09.2023 | 31.12.2022

Cari Oran (Donen Varliklar/K.V Borglar) 10,42 8,95
Likidite Oran1 (Donen varliklar-Stoklar) /K.V.Borglar 10,41 8,95
AKktif Yapisi (Donen Varliklar/Aktif Toplam) 0,56 0,58

c) Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina ve borca batik olup olmadigina
iliskin tespit ve yonetim organi degerlendirmeleri:

Sirket, 2018 yili sonunda yapilan varlik satis1 sonucu elde ettigi nakit girisleri ile finansal
borglarin biiytik dl¢iide kapatmis ve personel yliktimliiliiklerini 6demistir.

Sirketin faaliyetlerini Madencilik sektoriinde yogunlastirmasi ile ilgili alinan karari cergevesinde
Tekirdag ili, Malkara Ilgesinde iiretimine basladig1 Kémiir Yikama ve Zenginlestirme faaliyetleri
ve T.C. Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu (TMSF)’dan satin alinan Malkara Kémiir isletmeleri Ticari
ve lIktisadi Biitiinliigii kapsaminda iiretim faaliyetlerine baslamis ve Madencilik sektoriinde
ekonomik ve sektorel konjonktiire gore belirleyecegi yeni yatirimlarla tretimini siirdiirmeyi
hedeflemektedir.

¢) Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek icin alinmasi diisiiniilen 6nlemler:

Sirketimizin 10.08.2021 tarih, 8/1 sayil1 Yonetim Kurulu Karari ile 300.000.000 Tiirk Liras1 kayith
sermaye tavani icerisinde 105.000.000 Tiirk Lirasi olan ¢ikarilmis sermayesinin tamami nakden
(bedelli) karsilanmak suretiyle %161,90 oraninda 170.000.000 Tirk Liras1 artirilarak
275.000.000 Turk Lirasi'na cikarilmasina iliskin basvurumuz Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
30.09.2021 tarih ve 2021/48 sayili SPK Biilteninde onaylanmistir. Sermaye artirim siireci, Sirket
Esas s0zlesmesinin, Sermaye ve Hisse Senetleri "Kayith Sermaye" baslikli 6. maddesinin SPK
tarafindan onayl tadil metni 08.12.2021 tarihinde izmir Ticaret Sicil Miidiirliigiince tescil edilerek
tamamlanmistir.

d) Kar pay1 dagitim ve yatirim politikasina iliskin bilgiler ile kar dagitim1 yapilmayacaksa
gerekcesi ile dagitilmayan karin nasil kullanilacagina iliskin 6neri:

30.09.2023 tarihi itibariyla kar dagitimi politikas1 agsagidaki gibidir.

Kar Dagitim Politikasi

Sirketimiz Kar dagitim politikasini, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ile Sermaye
Piyasas1 Kurulu’'nun ilgili tebligleri ve tabi olunan ilgili dier mevzuatlar ile Esas S6zlesmemizin

Kar Dagitimi ile ilgili maddeleri kapsaminda Sirket'in yatirim ve finansal planlamalari, mali
durumu ve piyasalardaki gelismeler gozetilerek belirlenmistir.
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Sirketin donem kar'indan Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ile Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun ilgili tebligleri, Vergi Mevzuati ve tabi olunan ilgili dier mevzuatlar ile Esas
Sozlesmemizin Kar Dagitimu ile ilgili maddeleri kapsaminda ayrilmasi gereken yasal yedekler
ayrildiktan sonra dagitilabilecek kar belirlenir.

Sirketimiz tarafindan, yénetim kurulumuzun genel kurula dnerecegi kar dagitim teklifi ile Genel
Kurul’da alinacak karar cercevesinde, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Vergi mevzuatina uymak
sartiyla dagitilabilir kar'in asgari %10’u oraninda kar payinin, nakit veya bedelsiz pay seklinde
dagitilmasi temel ilke olarak belirlenmistir. Belirlenen bu politika, sirket yonetim kurulunun,
yurtici, yurtdisi, bolgesel veya sektorel ekonomik gereklilikler cercevesinde alacagi karari
dogrultusunda, Genel Kurul’'un onayindan gecirilmek suretiyle degistirilebilir.

Kar pay1 dagitimi, nakit veya bedelsiz hisse senedi olarak veya kismen nakit, kismen bedelsiz hisse
senedi olarak yonetim kurulunun 6nerisi ile Genel Kurul tarafindan kararlastirilir.

Kar pay1 dagitiminda hisse paylarinda herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihlerine
bakilmaksizin esit olarak dagitilir.

Kar dagitimi en ge¢ dagitim karari verilen genel kurul toplantisinin yapildigi hesap donemi sonuna
kadar olacak bir tarihte Genel Kurul Toplantisinda tespit edilir.

Kar payi, genel kurul toplantisinda karara baglanmak sartiyla esit veya farkh tutarh taksitlerle
O0denebilir. Taksit sayis1 genel kurul tarafindan veya genel kurul tarafindan agikca
yetkilendirilmesi sartiyla yonetim kurulu tarafindan belirlenir.

Sirketimiz, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, SPK diizenleme ve kararlar ile diger
yasal mevzuat hiikiimleri ve Esas Sozlesmemizin kar dagitimina iliskin ilgili maddeleri ile genel
kurul tarafindan veya genel kurul tarafindan acikca yetkilendirilmesi sartiyla yonetim kurulu
tarafindan Kar Pay1 avansi dagitabilir.

RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI]

a) Varsa sirketin éngoriilen risklere karsi uygulayacagi risk yonetimi politikasina iliskin
bilgiler:

Sirket, faaliyetlerinin siirekliligini saglerken, bor¢ ve 6zkaynak dengesini en verimli sekilde
kullanarak kar etmeyi hedeflemektedir.

Sirket faaliyetleri nedeniyle kur, faiz, piyasa riski, kredi riski ve likidite riskine minimum seviyede
maruz kalma politikasi siirdiirmektedir.

b) Riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesinin ¢calismalarina ve raporlarina iliskin
bilgiler:

SPK’nin uyulmas! zorunlu Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesinde ve Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine gore kurulmasi gereken komite ile ilgili uyum siireci devam etmekte olup Yonetim
Kurulu Uye yapisi diizenlenmesi sonrasinda gerekli islemlerin yapilmasi planlanmaktadir.
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c) Satislar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, kiarlilik, bor¢/6z kaynak orani ve benzeri
konularda ileriye doniik riskler:

Sirketimiz 13.07.2020 tarihli KAP aciklmamizda belirtildigi lizere Sirketimizin Madencilik
alanindaki faaliyetleri kapsaminda, Tekirdag ili sinirlari icerisinde kiralanan, Maden Kirma-Eleme
zenginlestirme tesisinde, deneme iiretimi tamamlanmis olup liretim faaliyetlerine baslanmistir.
Ilgili tesis 17.11.2021 tarihli Kap aciklamamizda belirtildigi iizere Sirketimizin bedelli sermaye
artirimina iliskin hazirlanan Fon Kullanim Raporunda belirlenmis Tesis yatirimlarindan, Tekirdag
ili, Malkara bélgesinde bulunan 30527 ruhsat nolu sirketimize ait maden sahasinda kurulu
bulunan, Bat1 Trakya Madencilik A.S.'nin sahip oldugu ve mevcutta ¢alisilan Kémiir Yikama ve
Zenginlestirme Tesisinin yapilan goriismeler sonucunda 15.000.000 TL (KDV dahil) bedelle satin
alinmistir.

05.02.2021 tarihinde yapilan KAP agiklmamizda: 26.10.2020 tarihli 6zel durum ag¢iklamamizda
belirttigimiz tzere, Sirketimiz, T.C. Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu tarafindan, Malkara Komiir
Isletmeleri Ticari Iktisadi Biitiinliigii, yapilan ihale sonucunda sirketimiz biinyesine gecmistir. Séz
konusu komiir isletmemiz, Can Termik Santrali ile 2.000.000 tonluk ( 1 milyon tonu opsiyonlu
olmak tlizere) uzun vadeli kdmiir satisi icin cerceve anlagsmasi imzalanmistir. Sirketimiz, maden
sahamizdaki kémiir rezervini, bolgedeki termik santraller basta olmak iizere sanayi tesislerinde
degerlendirme ¢alismalarina devam edecektir.

Sirketimiz, son zamanlarda ¢ok yiikselen kémiir fiyatlari nedeniyle Tekirdag ili, Malkara Il¢cesinde
bulunan Sicil:30527 ruhsat nolu Kémiir Maden Sahasindaki komiirii en hizh sekilde kazanmak
icin Bat1 Trakya Madencilik A.S. ve Can 2 Trakya Komiir Maden A.S. ile kémiirtin ¢ikarilmasi icin
tiim imkanlarini seferber edecek sekilde 01.11.2021 tarihinde Cerceve Anlagsmasi imzalamistir.
Sirketimiz ve diger taraflar arasinda imzalanan anlasma, 6zellikle ithal komiir fiyatlarindaki
olagandisi fiyat artislar1 nedeniyle dogan, ithal komiir termik santrallerinin, sanayi ve perakende
sektoriiniin komir ihtiyacina hizli sekilde cevap verebilmek amaciyla akdedilmistir.

Can 2 Trakya Komiir Maden A.S. grup sirketleri Tiirkiye'nin degisik bolgelerinde yeralti ve yertstii
olmak tlizere hem komiir hem de metal madenciligi faaliyetlerini siirdiirmekte ve tiim bu
tecriibesiyle madencilik karhiligini sinirh tutarak hem kendi santraline hem de diger bahsi gecen
ihtiyaclara ytiksek tonajli saghkl komir tedarigi saglamak amaciyla bu anlasma cergevesinde
ortak hareket etme niyetini ortaya koymakta ve ruhsat sahibi olan sirketimiz ise madencilik
riskini bu vesileyle azaltarak yiiksek iiretim kapasitesine erismek istemektedir.

Yukaridaki aciklamalar ¢ergevesinde, bu anlasma Komiir fiyatlarindaki artis ve Can 2 Termik
AS.'nin %100 istiraki olan Can 2 Trakya Komiir Maden A.S.'nin madencilik konusundaki
tecriibesinden faydalanarak maden isletmesini daha iyi sekilde yerine getirmek amaciyla Komiir
Sahasinin isletmesinin yapilmasina ve taraflarca komir sahasinin isletilmesine iliskindir.

Ayrica is bu sézlesme ile taraflar Trakya Bolgesindeki ilave Kémiir madenciligini stratejik olarak
beraber degerlendirecektir.

24.03.2022 tarihli Kap agiklamamiz; Yonetim Kurulumuz 24.03.2022 tarihinde yaptig1 toplantida;
1- Sirketimizin Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu (TMSF)'den ihale yoluyla satin almis oldugu
Tekirdag Ili, Malkara ilgesindeki maden sahasi ve bélgesinde bulunan toplam 88 adet arsanin,
30527 ruhsat no'lu komiir maden sahasinin disinda kalan bolgelerdeki, komiir madeni
bulunmayan ve daha dnce santiye, eski dokiim alanlari ile eski imalat alanlar1 olarak kullanilmis
64 adet ve 431.838 m2 yiiz dlciimiine sahip parsellerin 27.650.000 TL+KDV bedelle Bat1 Trakya
Madencilik A.S.'ne satilmasina,

2- Satis bedeli olan 27.650.000 TL+KDV'den olusan toplam 32.627.000 TL (KDV dahil) satis
bedelinin Bat1 Trakya Madencilik A.S."den 2.000.000 TL'sinin pesin olarak, kalan 30.627.000
TL'sinin ise 31.12.2022 tarihine kadar tahsil edilmesine,
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3- Satis1 yapilacak tasinmazlarin Malkara Tapu Miudiirliigii nezdinde tapu devir islemlerinin
tamamlanmasina,

4- Sirketimizin sahip oldugu Tekirdag ili, Malkara Ilcesinde bulunan tasinmazlarindan 64 adet
tasinmazin satisi, SPK mevzuati cercevesinde degerlendirilmis ve asagidaki tespitler yapilmistir.
A) SPK (11-23.3) Onemli Nitelikteki Islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi cercevesinde degerlendirme;
Onemli Nitelikteki Islemler Tebligi'nin, Onemli Nitelikteki Islemler bashkli 4. maddesinin
1.fikrasinin (c) bendi ile ve Onemlilik Olgiitii bashkh 6. maddesi kapsaminda yapilan
degerlendirme neticesinde;

a) Ortakligin kamuya aciklanmis son finansal tablolarina gore isleme konu mal varliginin kayith
degerinin varlik (aktif) toplamina orani: % 4,20 oldugu,

b) islem tutarinin, son alt1 aylik dénem i¢inde olusan giinliik diizeltilmis agirlikh ortalama borsa
fiyatlarinin aritmetik ortalamasi dikkate alinarak hesaplanan ortaklik degerine oraninin; % 6,49
oldugu,

¢) Ortakhigin kamuya aciklanmis son yillik finansal tablolarina gore 6nemli nitelikteki isleme konu
mal varligindan elde edilen gelirin, siirdiiriilen faaliyetler donem net kari/zararina etki eden tiim
gelir kalemlerinin toplamina oraninin; olmadigi tespit edilmistir.

Hesaplanan oranlarin %50'den fazla olmamasi nedeniyle, SPK'min (I1.23.3) sayih Onemli
Nitelikteki Islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi'ne gore énemlilik élciitiinii saglamadigl, dolayisiyla
islemin 6nemli nitelikte islem sayilmadig tespit edilmistir.

B) SPK (1I-17.1) Kurumsal Yonetim Tebligi cercevesinde degerlendirme;

Satin alan tarafin iliskili taraf olmamasi nedeniyle yapilan satis islemi Kurumsal Yénetim Tebligi
cercevesinde degerlendirilmemistir.

Yukaridaki degerlendirmeler sonucunda, yapilan tasinmaz satis isleminin, SPK'nin (II-23.3)
Onemli Nitelikteki Islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi cercevesinde oénemli nitelikte islem
olmadigina,

oy birligi ile karar verilmistir.

25.03.2022 tarihli Kap aciklamamiz; Sirketimizin satisini1 yapmis oldugu tasinmazlara iliskin satig
bedelinin, 2.000.000 TL'lik pesin 6denecek kismi sirketimize 6denmis olup, tasinmazlarin
Malkara tapu miidiirliigl nezdinde devir islemleri tamamlanmistir.

7) DIGER HUSUSLAR
Faaliyet donemi sonrasi bilgilere iliskin aciklamalar;

06.10.2023 tarihli kap aciklamasi; Sirketimiz Altinyag Madencilik ve Enerji Yatinimlar1 Sanayi ve
Ticaret Anonim Sirketi (Alic1) ile Basariarge Enerji Teknolojileri Elektrik Elektronik Yazilim Makine
Sanayi Taahhiit ve Ticaret Anonim Sirketi (Satic1) arasinda, paylarinin tamami saticiya ait olan, Oren
Enerji Uretim Anonim Sirketi, Gardenya Enerji Uretim Anonim Sirketi ve Narhdere Enerji Uretim
Anonim Sirketi paylarinin %100'inin Sirketimiz tarafindan satin alinmasina yonelik baglayici olmayan
On protokol imzalanmistir.

Paylar1 alinmasi planlanan 3 sirket blinyesinde toplam 2,587 MW enerji liretim kapasitesine sahip Glines
Enerji santrali (GES) bulundurmaktadir. Sirketimiz Altinyag Madencilik ve Enerji Yatirimlar1 Sanayi ve
Ticaret Anonim Sirketi tarafindan durum tespiti incelemesi ytiriitiilecek olup, bu siirecte paylar1 alinacak
olan sirketlere yonelik incelemeler yiirttiilecektir. Satin alma stirecinin 8 hafta siirmesi planlanmaktadir.
Gelismeler hakkinda bilgilendirme yapilacaktir.
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31.10.2023 KAP aciklamasina gore;
Yonetim Kurulumuz 31.10.2023 tarihinde yaptig1 toplantida;

1) Sirketimizin Tekirdag ili, Malkara ilgesindeki maden sahasi bélgesinde bulunan;

- Kiirtillli Mahallesi, ibrice Hududu Mevki, 111 Ada, 82 nolu Parselde kayith 2.800,36 m2 Cayir
niteligindeki tasinmazin 525,07 m2'lik kisminin 125.140 TL pesin bedelle satin alinmasina,

- Kiirtiillli Mahallesi, ibrice Hududu Mevki, 111 Ada, 81 nolu Parselde kayith 2.800,38 m2 Cayir
niteligindeki tasinmazin 525,07 m2'lik kisminin 125.140 TL pesin bedelle satin alinmasina,

- Kiirtiilli Mahallesi, Ibrice Hududu Mevki, 111 Ada, 79 nolu Parselde kayith 3.503,47 m2 Cayir
niteligindeki tasinmazin 656,90 m2'lik kisminin 156.558 TL pesin bedelle satin alinmasina,

- Kiirtiillic Mahallesi, Ibrice Hududu Mevki, 111 Ada, 72 nolu Parselde kayith 3.595,08 m2 Cayir
niteligindeki tasinmazin 1.797,54 m2'lik kisminin 428.407 TL pesin bedelle satin alinmasina,

- Kiirtillii Mahallesi, ibrice Hududu Mevki, 111 Ada, 70 nolu Parselde kayith 4.451,07 m2 Cayir
niteligindeki tasinmazin 834,58 m2'lik kisminin 198.905 TL pesin bedelle satin alinmasina,

- Haskoy Mabhallesi, Cayirlar Mevki, 0 Ada, 764 nolu Parselde kayithi 2.425,00 m2 Cayir niteligindeki
tasinmazin 1.212,50 m2'lik kisminin 288.975 TL pesin bedelle satin alinmasina,

- Haskoy Mabhallesi, Cayirlar Mevki, 0 Ada, 763 nolu Parselde kayitli 1.850,00 m2 Cayir niteligindeki
tasinmazin 925,00 m2'lik kisminin 220.455 TL pesin bedelle satin alinmasina,

- Haskdy Mahallesi, Cayirlar Mevki, 0 Ada, 762 nolu Parselde kayith 2.375,00 m2 Cayir niteligindeki
tasinmazin 1.187,50 m2'lik kisminin 283.016 TL pesin bedelle satin alinmasina,

- Haskdy Mahallesi, Cayirlar Mevki, 0 Ada, 761 nolu Parselde kayith 1.600,00 m2 Cayir niteligindeki
tasinmazin 800,00 m2'lik kisminin 190.664 TL pesin bedelle satin alinmasina,

- Haskdy Mahallesi, Cayirlar Mevki, 0 Ada, 759 nolu Parselde kayith 2.225,00 m2 Cayir niteligindeki
tasinmazin 1.112,50 m2'lik kisminin 265.142 TL pesin bedelle satin alinmasina,

- Haskoy Mahallesi, Cayirlar Mevki, 0 Ada, 758 nolu Parselde kayith 1.400,00 m2 Cayir niteligindeki
tasinmazin 700,00 m2'lik kisminin 166.831 TL pesin bedelle satin alinmasina,

- Haskoy Mahallesi, Cayirlar Mevki, 0 Ada, 757 nolu Parselde kayith 1.275,00 m2 Cayir niteligindeki
tasinmazin 637,50 m2'lik kisminin 151.935 TL pesin bedelle satin alinmasina,

- Haskoy Mahallesi, Cayirlar Mevki, 0 Ada, 756 nolu Parselde kayith 1.938,00 m2 Cayir niteligindeki
tasinmazin 969,00 m2'lik kisminin 230.941 TL pesin bedelle satin alinmasina,

- Kiirtiilli Mahallesi, Ibrice Hududu Mevki, 111 Ada, 83 nolu Parselde kayith 3.000,12 m2 Cayir
niteligindeki tasinmazin 562,52 m2'lik kisminin 134.065 TL pesin bedelle satin alinmasina,

2-) Sirketimizin toplam 2.966.174 TL bedelle satin almis oldugu tasinmazlarin SPK'nin (11-23.3) Onemli
Nitelikteki Islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi cercevesinde degerlendirilmesi sonucu satin alma isleminin
onemli nitelikte islem olmadigina,

oy birligi ile karar verilmistir.
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KURUMSAL YONETIM ve SURDURULEBILIRLIK ILKELERI CERVESINDE YORUTULEN FAALIYETLER

“Siirdiiriilebilirlik Ilkeleri Uyum Cercevesi” halka acik ortakliklarin Cevresel, Sosyal, Kurumsal
Yonetim (CSY) calismalarini yiiriitirken aciklamalar1 beklenen temel ilkeleri icermektedir.
Bu ilkelerin uygulanmasi gonillii olmakla birlikte, uygulanip uygulanmadiginin “Uy ya da
Acikla” prensibiyle raporlanmasi zorunlu tutulmaktadir.

Sirketimizce siirdiriilebilirlik ilkeleri uyum cercvesinde planlamalar yapilmakta olup su asamada
uygulanmamaktadir.

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM RAPORU
BOLUM I - KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM BEYANI

Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan “Kurumsal Yénetim Ilkeleri” ne uymak icin
diizenli olarak bu yondeki calismalarini siirdirmektedir. Bu baglamda 03.01.2014 tarihinde yayinlanarak
yuriirlige giren Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1) uyarinca bir kisim zorunlu ilkelere ve zorunlu
olmayan ilkelere, bugiin icin Sirketin yonetim yapisindan ve maliyetlerin ytliksekliginden dolayr uyum
saglanamayan konularda, uyum ¢alismalari devam etmektedir. Uygulanmayan hususlarda herhangi bir
cikar catismasi s6z konusu degildir.

BOLUM II - PAY SAHIPLERI
2.1 Yatirnma iliskileri Boliimii

Sirketimiz Yatirimar {liskileri Béliimiine ait iletisim bilgileri agagidadir:

Yatirimar iligkileri Béliim Yéneticisi: Murat Kahveci

murat.kahveci@altinyagmadencilik.com.tr

Sahip oldugu Lisanslar: SPF Diizy 3 Lisansi-Kurumsal Yonetim Derecelendirme Lisansi-Tiirev Araclar
Lisansi-Kredi Derecelendirme Lisansi

Yatirima Iliskileri B6liim Gorevlisi: Erdal Hossezen

erdal.hossezen@altinyagmadencilik.com.tr

Tel: 0232 3768451
Faks: 0232 3768458

Donem icerisinde yiiriitilen faaliyetler;

e Yatirimcilar ile ortaklik arasinda yapilan yazismalar ile diger bilgi ve belgelere iliskin kayitlarin
saglikly, giivenli ve glincel olarak tutulmasini saglamak.

e Yatinnma iligkileri birimine yoneltilen sorular bilgilendirme politikamiza uygun olarak
cevaplanmistir. Ortaklik pay sahiplerinin ortaklik ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak.

e Genel kurul toplantisi ile ilgili olarak pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmasi gereken
dokiimanlari hazirlamak ve genel kurul toplantisinin ilgili mevzuata, esas s6zlesmeye ve diger
ortaklik ici diizenlemelere uygun olarak yapilmasini saglayacak tedbirleri almak.

e Kurumsal yonetim ve kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirlii husus da dahil olmak tizere sermaye
piyasasi mevzuatindan kaynaklanan yukiimliiliiklerin yerine getirilmesini gozetmek ve
izlemektir.

e Yil sonunda ydnetim kuruluna bolimiin ¢alismalariyla ilgili rapor sunulmaktadir.
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2.2, Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanim

Sirketimiz internet sitesinde, ortaklarimizin, “Yatirima Iligkileri” béliimii altinda yer alan baglantili
linkler araciligiyla, diger alt boliimlerde yer alan ilgili bilgilere ulasabilmeleri ve sirketimize ait genel,
yonetsel ve finansal verileri inceleyebilmeleri miimkiin olup, pay sahiplerinin bilgi edinme haklarinin
kullanimina yardimci olmak amaciyla sirketimizin internet sitesindeki bilgi ve ac¢iklamalar siirekli
glincellenmektedir. Donem icerisinde pay sahiplerinden gelen bilgi talepleri sozlii veya yazih
cevaplandirilarak degerlendirilmektedir.

Donem igerisinde pay sahiplerinin haklarinin kullanimini etkileyecek gelismeler, Kamuyu Aydinlatma
Platformu (KAP) kapsaminda 6zel durum acgiklamalariyla ve internet sitemiz araciligiyla duyurulmustur.

Ana sozlesmede 6zel denetci atanmasi talebiyle ilgili bir diizenleme bulunmamaktadir, donem icinde 6zel
denetci tayini talebi olmamistir.

2.3. Genel Kurul Toplantilar:

Yil icerisinde 31.08.2023 tarihinde 2022 y1lina ait olagan genel kurul toplantisi yapilmis olup olaganiistii
genel kurul toplantis1 yapilmamistir. Genel Kurula Cagri ilanlari Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde
usuliine uygun olarak ve gerekli bilgileri tiimiiyle icerecek sekilde ve yasal siireler dahilinde ilan
edilmektedir.

Genel Kurul toplanma usulii, pay sahiplerinin katilimini en st diizeyde saglayacak sekilde yapilir ve
ayrica toplanti tutanaklarina yazili veya elektronik ortamda her zaman erisilebilir olmasi saglanir ve
toplanti etkinligini artiracak uygulamalara yer verilmek suretiyle mevzuatin getirdigi diizenlemelere
uygun olarak hareket edilir. Genel Kurullarin gerekli fonksiyonunu saglamak icin azami gayret
gosterilmektedir.

Pay sahiplerinin sahip oldugu haklar ve bu haklarin kullanilmasina iliskin a¢iklamalar, gerek mevzuat
ilanlarinda, gerekse sirket internet adresinde yer alan bilgilendirme dokiimanlar1 araciligiyla pay
sahiplerine sunulmaktadir.

Genel Kurul Toplantisindan 6nce yasal siiresi icinde, mali tablolar ve faaliyet raporu ile diger bilgi ve
belgeler, Sirket Merkezinde pay sahiplerinin ve ilgililerin incelemelerine hazir bulundurulmaktadir. Genel
Kurul Toplantisina iliskin ilanlarin asgari ii¢ hafta éncesinden yapilmasi saglanmaktadir. Gerek mali
tablolarin Borsa Istanbul A.S.’ye bildirilmesi ve gerekse Faaliyet Raporunun hazirlanmasina miiteakip,
Genel Kurul giindeminde ele alinacak her tiirlii bilgi ve rapor, yazili olarak mektup, faks veya elektronik
ortamda e-maille talep edenlerin adreslerine, en hizli gonderi imkaniyla ulastirilmaktadir. Kayitlar,
elektronik ortam dahil, pay sahiplerinin en rahat sekilde ulasabilecegi yerlerde a¢ik bulundurulmaktadir.

Genel Kurullarimizda pay sahiplerinin soru sormalari ve konu hakkinda so6z alarak fikir beyan etmeleri
en dogal hak olmak durumunda olup, bu hususa hassasiyetle uyulmaktadir. Bu dogrultuda, Sirketimiz
Ortaklarinin Genel Kurulda soru sorma haklar1 veya giindem maddeleriyle ilgili 6neri sunmalar1 yada
verdikleri 6neriler veya mevcut konular lizerinde konusma yapmalari Divan Heyeti tarafindan usuliine
uygun olarak saglanmakta ve gerekli kayitlar tutulmaktadir.

Bu cercevede Genel Kurulumuzda pay sahiplerinin degisik konularda sundugu bilgilere iliskin olarak
Divan Heyetine verdikleri yazili ve s6zli 6neriler Sirketimizin internet (web) adresinde de yer alan Genel
Kurul Toplant1 Tutanaklarina eklenmektedir. Ayrica pay sahiplerinin, varsa bazi maddeler aleyhine
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verdikleri oylarinda Toplanti Tutanagina islenmis olduguna dair kayitlar Genel Kurul dékiimanlarinin
incelemesinden de (www.altinyagmadencilik.com.tr) goriilebilir.

Yillik Faaliyet Raporlari, mali tablolar ve bagimsiz denetim raporlar ile kar dagitim 6nerisi, vekaleten oy
kullanma formu ve Genel Kurul giindemine kadar diger bilgi ve belgelerle beraber, sermaye piyasasi
diizenlemeleri dogrultusunda hazirlanan gerekli dokiimantasyonlar, Ana S6zlesme’'nin son hali ve varsa
tadil metinlerini de kapsayacak sekilde en son bilgileri iceren kayitlar ile Borsa'ya génderilen Ozel Durum
Aciklamalar ile Faaliyet Raporu’nda yer alan bilgiler, Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregi diizenlemeler,
sermayenin ortaklar arasi dagilimi ve Yonetim Kurulu Raporundan, Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum
Raporuna kadar tiim bilgiler, elektronik ortamda da ulasilabilir durumda olup, gerekli giincellemelerle
takip edilmektedir.

Sézkonusu verilen 6neriler dogrultusunda, pay sahiplerinin Sirketimizde gerekli ¢calisma ve bilgi alma
talepleri Sirket iist yonetimince uygun goriilerek, kendilerine gerekli inceleme imkani verilmektedir.
Doénem icinde, bu yonde talepte bulunan hissedarlarimizin incelemeleri dogrultusunda, bizzat
kendilerinden degerlendirme ve bilgi talep edilerek, gerekli hususlar dikkate alinmistir.

Sirket faaliyetleri Ana Sozlesme ile belirlenmistir. Sirket Ana S6zlesmesi'nin “Amag¢ ve Konusu” baslikli
3.maddesinde belirtilen esas gayeler ve bu amacla yapilabilecek faaliyetler yer almis olup, bu maddenin
Genel Kurul'ca degistirilmesi suretiyle bir karar alinmadikca, Sirket diledigi isleri yapamaz. Sirket,
birlesme, devralma veya bodliinme gibi konularda Yonetim Kurulu'nun teklifi tizerine, Genel Kurulun
onayina sunularak karara baglanir. Ayrica, Ana Sozlesme degisikligi mahiyetinde Genel Kurulun
onayindan gectigi iizere, Sirket, her nevi gayrimenkulii alabilir, satabilir, yaptirabilir, kiralayabilir, ipotek
alabilir veya ipotek edebilir, bunlar tizerinde diger ayni haklar tesis edebilir. Bu vesileyle, Sirket Ana
Sozlesmesi’'nin bu ve diger maddelerini de kapsayacak sekilde en son haline ilgili web sitemizden
(www.altinyagmadencilik.com.tr) ulasilabilir.

Yillar itibariyle, Olagan ve Olaganiisti Genel Kurul Toplant1 Tutanaklari ve Hazirun Cetvellerinin tiimtine
Sirket Genel Merkezimizden ulagsmak miimkiin oldugu gibi, izmir Ticaret Sicili Miidiirliigii’'nde bulunan
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi arsivinden de ulasilabilir. Ayrica, son 5 yila ait Genel Kurul Toplanti
Tutanaklarn ile ilgili diger dokiimanlara ait “pdf’ dosyalar1 sirketimizin belirtilen web sitesinden
ulasilarak incelenebilir.

Sirket ana s6zlesmesinin 17.maddesi uyarinca; Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan
hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527‘nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis
aciklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul
sistemini kurabilecegi gibi bu amac i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim
genel kurul toplantilarinda ana sézlesmenin bu hitkmii uyarinca, kurulmus olan sistem tiizerinden hak
sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi
saglanir.

Donem iginde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda, genel kurul toplantisinda ayri1 bir giindem maddesi
olarak ortaklara bilgi verilmektedir.

2.4. Oy haklar1 ve Azinlik Haklar

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan hisse sahiplerinin veya vekillerinin,
herbir hisse senedi icin 1 (bir) oy hakk: vardir. Genel Kurulda temsil ve oy kullanma sekline iliskin
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diizenlemeler dogrultusunda (Ana S6zlesme’'nin 21.maddeleri) oy haklar1 kullanilir. Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun vekaleten oy kullanmaya iliskin diizenlemelerine uygun olarak hareket edilir.

Karsilikli istirak halinde hakim ortak s6zkonusu degildir. Sirket Ana S6zlesmesi'nde azinlik paylarinin
yonetimde temsiline iliskin bir hiikiim bulunmadig: gibi, birikimli oy kullanma ydntemine iliskin bir
diizenlemeye de yer verilmemistir. Bu yonde sermaye piyasasi mevzuatinin ihtiyari uygulama hususu ve
hakim ortaklarin bu diizenlemeyi 6n gérmemesi dolayisiyla mevcut Genel Kurul nisabina iliskin hiikkiim
uygulanmaktadir (Ana So6zlesme’nin 20. maddesi).

2.5. Kar Pay1 Hakki

Sirketin kar ve zarari, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Vergi Usul Kanunu ve ilgili mevzuat
uyarinca saptanir.

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile mubhtelif
amortisman gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tlizel Kkisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diistildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda goriilen dénem
kari, varsa gecmis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra tespit olunan kari1 asagida yazilh sekilde ve
oranlarda dagitilir.

Genel Kanuni Yedek Akge

a) Yillik karin %5’i, 6denmis sermayenin %20’sine ulasincaya kadar genel kanuni yedek akgeye ayrilir.
Birinci Kar Pay1

b) Kalan kardan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden, Sermaye
Piyasasi mevzuatina uygun olarak genel kurul tarafindan belirlenecek oran ve miktardaki kismi, birinci
kar pay1 olarak dagitilir.

Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra;

c) Birinci kér payina halel gelmemek kaydiyla net kar'in %5’i Yonetim Kurulu {iyelerine esit olarak
dagitilir.

d) Birinci kar payina halel gelmemek kaydiyla net kar'in %5’e kadar kismi Yoénetim Kurulu'nun tespit
edecegi sirket personeline ikramiye olarak 6denir. Bu 6deme tarihi hissedarlara birinci kar pay1 6deme
tarihinden ge¢ olamaz.

e) Geriye kalan net kir'mm kismen veya tamamen dagitilip dagitilmamasina, kismen veya tamamen
olaganiistl yedek akceye ayrilmasina Genel Kurul yetkilidir.

Genel kanuni yedek akce

f) Pay sahipleriyle kar’a istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan, %5
oraninda kar pay1 dusiildiikten sonra bulunan tutarin %10’u, TTK'nin 519’uncu maddesinin ikinci fikrasi
uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

Yasa hiikmi ile ayrilmasi1 gereken yedek akgeler ayrilmadik¢a esas sozlesmede pay sahipleri icin
belirlenen birinci kar pay1 dagitilmadikga, baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina, kar
pay1 dagitiminda pay sahiplerine, katilma, kurucu ve adi intifa senedi sahiplerine, Yonetim Kurulu iiyeleri
ile memur, miistahdem ve iscilere ¢esitli amaclarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve
kuruluslara kar’dan pay dagitilmasina karar verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Sirketin kar dagitim tarihi ve sekli, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuati gozetilerek Yonetim
Kurulu’'nun teklifi izerine Genel Kurul tarafindan kararlastirilir. Bu ana sozlesme hiikiimlerine uygun
olarak dagitilan karlar geri alinamaz.
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2.6. Paylarin Devri

Sirket ana s6zlesmesinde pay devrini kisitlayan herhangi bir madde bulunmamaktadir.
BOLUM III - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

3.1. Kurumsal internet Sitesi ve icerigi

Sirketimizin aktif ve giincel bir internet sitesi mevcuttur. (www.altinyagmadencilik.com.tr)

Internet sitemizde yeralan bilgiler Tiirkce ve Ingilizce olarak hazirlanmis olup, kurumsal yonetim
ilkelerinde belirtilen hususlara yer verilmesi konusuna 6zen gosterilmektedir..

3.2. Faaliyet Raporu

Yonetim Kurulu faaliyet raporunu, kamuoyunun sirketin faaliyetleri hakkinda tam ve dogru bilgiye
ulasmasini saglayacak ayrintida hazirlamaktadir. Faaliyet raporunda Kurumsal Yonetim Ilkelerinde
sayilan bilgilere yer verilmektedir.

BOLUM IV - MENFAAT SAHIPLERI

4.1. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirket ile ilgili menfaat sahipleri asagida yazili sekilde bilgilendirilmektedir;

- Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati ¢cercevesinde faaliyetlerini etkileyebilecek tiim 6zel durumlari,
donemler itibariyle finansal tablo ve raporlarini Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) araciligiyla

kamuya aciklayarak menfaat sahiplerini bilgilendirmektedir.

- Sirket menfaat sahiplerini kendilerini ilgilendiren konularda yetkili kisiler ve internet sitesi araciligiyla
da bilgilendirmektedir.

- Menfaat sahiplerinin sirketin mevzuata aykir1 ve etik agidan uygun olmayan islemlerine iliskin
bildirimleri Yatirima Iliskileri Boliimii tarafindan Yonetim Kuruluna iletilir.

4.2. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Menfaat sahiplerinin idari konulardaki iyilestirme calismalarina katilimi ve bu y6nde aktif olarak
fikirlerini beyan edebilecekleri ve degerlendirmelerde bulunabilecekleri uygulamalar isletme biinyesinde
hazirlanmis prosediirlere bagl olarak yiirtitilmektedir.

4.3. insan Kaynaklan Politikasi

Sirketimizin “Insan Kaynaklar1 Politikas1”, sirket strateji ve politikalar1 ile uyumlu bir sekilde
olusturulmustur ve uygulanmaktadir.

En 6nemli sermayemiz, insan Kaynagimizdir. Uriin ve hizmetlerimizin kalitesi calisanlarimizin kalitesiyle
baslar. En iyi personeli ve yetiskin insan giiciinii firmamiza ¢ekmek ve istihdam etmek, insanimizin
yeteneklerinden ve giicinden en fazla faydayr saglamak; is verimliliklerini artirmak, mesleki
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gelismelerine olanak tanimak ve isbirligi ve dayanismanin yeserdigi bir ¢alisma ortami teminetmek
firmamizin devamlilifini ve basarisini saglamak i¢in sectigimiz yoldur.

Altinyag’da, insan Kaynaklar1 Miidiirliigii cok énemli bir rol iistlenir. Proaktif ve yenilikgi bir yaklasima
sahip, sirketimizin stratejik kararlarinda etkin olan bir yapidadir. Insan Kaynaklar Miidirliigi,
Altinyag’in hedefleri dogrultusunda diger birimlerle koordinasyon iginde, basariy1 temel alan, cagdas
Insan Kaynaklar1 uygulamalarin yiiriitiir.

Altinyag’da Insan Kaynaklar1 Miidiirliigii temel fonksiyonu, sirketimize nitelikli insan giiciinii
kazandirmak, is memnuniyeti ve yiiksek motivasyonla gorevlerini yapmalar: icin gereken altyapiyi
olusturmak ve gelecekteki daha iist gorevlere hazirlanabilmeleri amaciyla g¢alisanlarimizin bilgi ve
becerilerini gelistirmektir.

Insan Kaynaklar1 Miidiirliigii faaliyetleri arasinda se¢cme ve yerlestirme, egitim, iicretlendirme,
performans degerlendirme, kariyer planlama ve sosyal haklar, personel o6zliik isleri ve idari isler
bulunmaktadir.

Personel alimindan baslayarak objektif degerlendirme yontemlerinden yararlanarak adaylara esit firsat
sans1 tanimak, Is giivenligi ve cahisanlarin saghgi agisindan uygun calisma ortamini saglamak, ¢alisma
istegini gelistirici ve olumlu beseri iliskilerin gelisebilecegi bir is ortami olusturmak, calisanlarin bilgi ve
yeteneklerine uygun gorevlerde calismalarini saglamak, ¢calisanlarin gérevlerine baghihigini arttirmak icin
cesitli aktiviteler diizenlemek, calisanlarla yonetim arasindaki iletisim olanak ve firsatlarini gelistirmek,
calisanlarin is etkinligini ve c¢alisma verimini gelistirici diizenlemeler gelistirmek, c¢alisanlarin
oryantasyon siirecinden itibaren gerekli kisisel ve mesleki gelisimlerine 6nem vermek, bu amacla egitim
organizasyonlarina destek vermek Altinyag Insan Kaynaklar politikalar1 arasindadir.

4.4. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk
Sirket biinyesinde gorevli yonetici ve calisanlardan uymasi beklenilen ¢alisma prensip ve ilkelerinin
belirlenmesi amaciyla Sirket Etik Ilkeleri yazili hale getirilmis ve sirketimizin internet sitesi aracihgla pay

sahiplerinin bilgisine sunulmustur.

Sirket etik ilkeleri tiim calisanlar ile Sirket ici iliskilerini ve Sirket'in tim menfaat sahipleri ile olan
iligkilerini diizenleyen vazgecilmez bir kurallar biittinidiir.

Sirket Yonetim Kurulu da dahil olmak iizere tiim ¢alisanlarinin en yiiksek is etigi standartlarina uymasini
ve islerini 6zenli etik, profesyonel ve yasal standartlara gére yonetmesini ve yliriitmesini beklemektedir.

Sozii edilen ilkeler Sirket acisindan temel 6neme haizdir ve bu kurallara uyulmamasi isten ¢ikarma ve
disiplin uygulamalarina neden olabilir.
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BOLUM V - YONETIM KURULU
5.1. Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olusumu

Sirketimiz Yonetim Kurulu, Kanun ve Ana Sozlesmemizde belirlenen kurallar dogrultusunda tesekkiil
eder.

Yonetim kurulunun teskili, toplant1 ve karar nisaplari;

Sirketin isleri ve idaresi, Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve isbu
esas sozlesme hiikiimleri uyarinca secilecek en az 3 (ii¢), en ¢ok 9 (dokuz) liyeden olusacak Yonetim
Kurulu tarafindan yiirtiliir.

Tirk Ticaret Kanunu uyarinca agilacak Yonetim Kurulu iiyeligine secilecek yeni iiye yerine secildigi
iiyenin kalan stliresini tamamlar.

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu'na aittir.

Yonetim kurulunda Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri mevzuati
uyarinca belirlenen asgari sayida bagimsiz liye bulunur. Bagimsiz tliyelerin nitelikleri bagimsiz tiyelerin
secimi, gorev siireleri, calisma esaslari, gorev alanlar1 ve benzeri konular Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine gore tespit edilir.

Yonetim Kurulu 3 iiyeden olusursa 2’sinin, 4 iiyeden olusursa 3’iiniin, 5 liyeden olusursa 3’iin{in, 6 liyeden
olusursa 4’iiniin, 7 tiyeden olusursa 4'tintlin, 8 liyeden olusursa 5’inin, 9 liyeden olusursa 5’inin istirakiyle
toplanir.

Karar alinmasi icin yonetim kurulu 3 liyeden olusursa 2’sinin, 4 liyeden olusursa 3’iinilin, 5 iiyeden
olusursa 3’liniin, 6 tiyeden olusursa 4’iiniin, 7 liyeden olusursa 4’iintin, 8 iiyeden olusursa 5’inin, 9 iiyeden
olusursa 5’inin ayni yonde oy kullanmasi yeterlidir.

Yonetim kurulu tyeleri, yonetim kurulu toplantisina uzaktan erisim saglayan her tiirlii teknolojik
yontemle istirak edebilir.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Turk Ticaret
Kanununun 1527'nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine
imkan taniyacak Elektronik Toplant1 Sistemini kurabilecegi gibi bu amac icin olusturulmus sistemlerden
de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket s6zlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan
sistem iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarini Teblig hiikiimlerinde belirtilen cer¢cevede kullanabilmesi saglanir.

Gegerli bir mazeret bildirmeksizin iist liste ii¢ toplantiya katilmayan yonetim kurulu tyesi istifa etmis
sayilir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin sirket disinda baska gorev veya gorevler almasi hususunda Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal ydnetime iliskin
diizenlemeleri ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Hissedar olmayan kimseler dahi, Yonetim Kurulu iiyeligine secilebilir.

Yonetim kurulu gorev taksimi ve iiyeligin bosalmasi durumu;
Yonetim Kurulu ¢alismalara baslamadan tyeleri arasindan bir baskan veya baskan vekili seger.
Toplantilarda baskanin bulunmamasi halinde vekili baskanlik eder.
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Gorev siiresinin devamu sirasinda vefat, istifa veya sair sebeplerden dolay: bir Yénetim Kurulu Uyeligi
acildiginda onun yerine gorev siliresini tamamlamak {izere Yonetim Kurulu tarafindan gegici bir liye
atanir. Genel Kurul liizum gériirse Yénetim Kurulu Uyelerini her zaman degistirebilir.

Bir tiizel kisi Yonetim kuruluna iiye secildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi
tarafindan belirlenen, sadece bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilanin yapilmis
oldugu, sirketin internet sitesinde hemen aciklanir. Tiizel kisi adina sadece, bu tescil edilmis kisi
toplantilara katilip oy kullanabilir.

Yonetim Kurulu biinyesinde komitelerin olusturulmasi, komitelerin gérev alanlari, calisma esaslar: Tiirk

Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yénetime iliskin
diizenlemeleri ve diger mevzuat hiikiimlerine gore gerceklestirilir.

Sirketimizin 30.09.2023 tarihi itibariyle gérevde bulunan Yénetim Kurulu asagidaki gibidir;

Icraci/icraa
Adi Soyadi Gorevi Olmayan Gorev Siireleri
Mehmed Nureddin CEVIK | Yénetim Kurulu Bagkani Icract 28.07.2022-28.07.2025
Mehmet DIKKAYA Yo6netim Kurulu Bsk.Yard. Icraci 28.07.2022-28.07.2025
Birol Yenal PEHLIVAN Yoénetim Kurulu Uyesi " Icraci 28.07.2022-28.07.2025
Vural BAYRAK Bagimsiz Yonetim Kurulu st | icract Olmayan | 31.08.2023-28.07.2025
Osman DERELI Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi icrac1 Olmayan | 31.08.2023-28.07.2025

Sirketimizin Yénetim Kurulu Baskan1 Mehmed Nureddin CEVIK'tir.

Yonetim kurulu liye sayisinin %25’inin kadin {iye olmasi i¢in hedef oran belirlenmistir.
- Yonetim Kurulunda Gorev Alan Uyeler Ozgegmisleri ve Sirket Dis1 Gorevleri;

MEHMED NUREDDIN CEVIK

1972, Konya dogumludur. Konya Seydisehir Lisesi mezunudur.

Gurtas Tarim Enerji Yatirimlari San.ve Tic.A.S. - Yonetim Kurulu Bagkani
Altinyag Biodizel Petrol Uriinleri Enerji Uretim A.S. - Yonetim Kurulu Bagkani
Biz AG - Yonetim Kurulu Baskani

MEHMET DIKKAYA

Dokuz Eyliil Universitesi iktisadi ve Ticari Bilimler Fakiiltesi isletme Béliimii'nde doktorasini tamamlayan
Mehmet Dikkaya, Turizm ve Tanitma Bakanligi’'na bagh olarak, sirasiyla Planlama, Cesme Turizm
Midiirligii, Madrid Turizm Atasesi gorevlerinin ardindan, Orucoglu Yag Sanayi A.S. ve Yonca Gida Sanayi
A.S. Genel Miidiir Yardimcisi, Agrikom Gida Tarim Ltd. Sti.’"de ise Genel Miidiir olarak gérev aldi. Mehmet
Dikkaya Ingilizce, Fransizca ve ispanyolca bilmektedir.

Altinyag Biodizel Petrol Uriinleri Enerji Uretim A.S. - Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

Gurtas Tarim Enerji Yatirimlari San.ve Tic.A.S. - Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
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BiROL YENAL PEHLIVAN

1975, Konya dogumludur. Mugla Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme béliimii
mezunudur.

Altinyag Biodizel Petrol Uriinleri Enerji Uretim A.S. - Yonetim Kurulu Uyesi

Giirtas Tarim Enerji Yatirimlar San.ve Tic.A.S. - Yonetim Kurulu Uyesi

VURAL BAYRAK

1968, Erzurum dogumludur. Lisans egitimini Y1ldiz Teknik Universitesi Matematik Miihendisligi boliimiinde
1990 yilinda, Yiiksek Lisans egitimini Y1ldiz Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enst. Matematik Miihendisligi
boliimiinde 1992 yilinda, Doktora egitimini Istanbul Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enst. Matematik
Miihendisligi boliimiinde 2020 yilinda tamamlamastir.

Ozel sektorde gesitli boliimlerde yonetici olarak ¢alismis olup, Bayindirlik Ve iskan Bakanligs, istanbul il
Miidiirliigiinde 1999-2000 yillar1 arasinda Il Miidiir Yardimcis: olarak, 1991-1999 yillar1 arasinda ise Yildiz
Teknik Universitesi, Arastirma Gérevlisi olarak galismustir.

OSMAN DERELI

1974, Ankara dogumludur. May1s 2008 Illinois Universitesi Urbana - Champaign, 11-Abd

Muhasebe Yiiksek Lisans egitimini, Haziran 1996 Ankara Universitesi Ankara Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
Isletme Béliimiinde Lisans egitimini tamamlamistir.

2020-2023 yillar1 arasinda Bakan Miisaviri olarak, 2016-2020 yillar1 arasinda Mali Suglart Arastirma Kurulu
(Masak) Bagkani olarak, 2012-2016 yillar1 arasinda Kamu Gdzetimi Muhasebe Ve Denetim Standartlari
Kurumu (Kgk) Baskan Yardimcisi olarak, 2008-2012 yillari arasinda Gelir Idaresi Bagkanlig1 (Gib)

Grup Bagkani olarak, 1997-2008 yillar1 arasinda Maliye Bakanligi Hesap Uzmanlar1 Kurulu bunyesinde
caligmustir.

5.2. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Yonetim Kurulu Kararlarina iliskin konu bashgi veya giindemler, periyodik olarak veya ortaya ¢ikan
gerekler cercevesinde diizenlenerek hazirlanmaktadir. Ortaya c¢ikan ihtiyaglara bagh olarak Yonetim
Kurulu Toplanti sayisi degisiklik gosterebilmektedir. Yonetim Kurulu Toplantilarina fiilen katihm
cogunlugu saglanmistir. Toplantilarda her iyenin bir oy hakki vardir. Yonetim Kurulu kararlar1 oy
coklugu ile alinir. 2023 y1l1 9 aylik doneminde Yonetim Kurulu Karar sayisi 15 olarak gerceklesmistir,
katilim oranmi %100 ve kararlarin %100’ oybirligiyle alinmistir. Toplantiya katilm ve ¢agri, esas
itibariyle Sirket isleri gerek gosterdikce yapilir ve Yonetim Kurulu toplantilari diizenlenir.

Yonetim Kurulu liyelerinin gérevleri esnasindaki kusurlari ile sirkette sebep olacaklari zarar kapsaminda
sigorta yapilmamaistir.

5.3. Yénetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komitelerin Sayi, Yap1 ve Bagimsizligi

Sirketimiz SPK’'nin Kurumsal Yonetim Ilkeleri Tebligi’ne istinaden Yoénetim Kurulu yapis1 31.08.2023
tarihinde yapilan 2022 y1li Olagan Genel Kurul Toplantisinda diizenlenmistir.

Sirketimizin 11.09.2023 tarihli Yonetim Kurulu Karari ile Denetim Komitesi, Kurumsal Yonetim Komitesi
ve Riskin Erken Saptanmasi Komiteleri olusturularak bu komitelerin ¢alisma esaslar1 belirlenmistir.
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5.4. Risk Yénetimi ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Sirket Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Vergi Kanunlar cercevesinde diizenli olarak Bagimsiz Denetim
Kurumlar1 tarafindan denetlenmektedir. Sirket ihtiyac duyulmasi halinde bagimsiz denetim
firmalarindan 6zel denetim konularinda da destek alabilmektedir.

Sirketin mali ve idari faaliyetlerine bagh olarak bir risk yonetimi éngoriilmiis, ilgili Sermaye Piyasasi
mevzuati ve dlizenlemeleri dogrultusunda i¢ denetimin isleyisi ve etkinligi Denetimden Sorumlu Komite
tarafindan takip edilmesi planlanmaktadir.

5.5. Sirketin Stratejik Hedefleri

Sirketin stratejik hedeflerinin olusturulmas1 ve uygulanmasinda ilgili birimlerin c¢alismalari, Ust
Yonetimce Yonetim Kurulu'na sunulur ve takip edilir. Yonetim Kurulu, stratejik hedeflere bagh olarak,
yillik faaliyetlerin gézden gecirilmesi dogrultusunda ge¢mis y1l performansini degerlendirmek suretiyle
Ust Yonetimin yeni y1l hedeflerini karsilagtirir ve kararlar verir.

5.6. Mali Haklar

Sirketimizin Yonetim Kurulu Uyelerine ve Ust Diizey Yoneticilerine saglanan haklara, menfaat ve
licretlere iliskin olarak hazirlanan Ucret Politikasi Genel Kurul’a sunulmus olup KAP’ta ve sirketimiz web
sitesinde yayinlanmistir.

Ust diizey yoneticilere saglanan faydalar finansal tablo dipnot aciklamalarinda yer verilmektedir. Yonetim
Kurulu Uyelerine her yil icin 6denecek iicretler Genel Kurul toplantisinda alinan Kkarar ile
belirlenmektedir.Sirket Esas Sozlesmesinin 28.maddesine istinaden Yonetim Kurulu tuyelerine birinci
temettiiye halel gelmemek kaydiyla safi karin %5’i dagitilabilir

30 Eylil 2023 tarihi itibariyle list diizey yoneticilere saglanan faydalar 1.087.628 TL'dir. 31.08.2023
tarihinde Genel Kurul’da alinan karar geregi, Yonetim Kurulu Baskanina aylik 40.000.-TL net, Yonetim
Kurulu Bagkan Vekiline aylik 34.800.-TL ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerine aylik 30.000 TL net
6deme yapilmaktadir.

Yonetim Kurulu'na yonelik olarak performansa veya oOdiillendirmeye dayali herhangi bir uygulama
yapilmamaktadir.

Ayrica, dénem icinde herhangi bir Yonetim Kurulu Uyesine ve Sirket Ust Yoneticisine borg verilmemis,
kredi kullandirilmamuis, tiglincii bir kisi araciligi ile kredi adi1 altinda menfaat saglanmamis ve lehlerine
kefalet gibi teminatlar verilmemistir.



