MHRGYO

MHR GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI AS
BiLGILENDIRME POLITIKASI
1. Amag ve Kapsam

MHR Gayrimenkul Yatirrm Ortakhidi Anonim Sirketi'nin (“Sirket”) bilgilendirme politikasi (“Politika”),
6102 sayih Turk Ticaret Kanunu (“TTK”) ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn”) ile Sermaye
Piyasasi Kurulunun (“SPK”) 11-15.1 sayili Ozel Durumlar Tebligi (“Ozel Durumlar Tebligi”), Kurumsal
Yénetim Tebligi (11-17.1) (“Teblig”) ve ekinde yer alan Kurumsal Yénetim ilkeleri (‘Kurumsal Yonetim
ilkeleri”) dogrultusunda hazirlanmistir.

Sirket yonetimi, hissedarlariyla seffaf ve yakin bir iletisim icinde bulunmaktadir. Ana hedef, hissedarlar
ve potansiyel yatirnmcilar igin Sirket’in deg@erini arttirmaktir.

Bu Politika’nin amaci, Sirket’in ticari sir niteligini tasimayan yatinnm kararlarini etkileyebilecek, stratejisi
ve hedefleri ile ilgili bilgi ve gelismelerin ilgili mevzuat ¢ergevesinde basta yatirimcilar olmak lzere
menfaat sahiplerinin bilgisine adil, eksiksiz, dogru, zamaninda ve kolay anlasilir bir sekilde sunulmasini
saglamaktir. Bu Politika, Sirket'in tim calisanlari ile danismanlarini kapsamakta; Sirket'in sermaye
piyasasi katihmcilari ile yazili ve sézlu iletisimini dizenlemektedir.

Sirket kamuyu aydinlatma konusunda SPKn, TTK, sermaye piyasasi mevzuati ve ile Borsa istanbul A.S.
(“BIST”) diizenlemelerine uyar; SPK’nin zaman zaman tadil edilip degistirilebilen, yiiriirliikteki Kurumsal
Yénetim Tebligi'nde diizenlenen Kurumsal Yoénetim ilkelerinde yer alan prensiplerin hayata
gecirilmesine azami 6zen gosterir.

Bu Politika, SPK’nin Ozel Durumlar Tebligi'nin 17’nci maddesi uyarinca hazirlanmis olup; tiim menfaat
sahiplerine Sirket’in internet sitesi (www.mhrgyo.com.tr) araciligiyla duyurulmaktadir.

2. Yetki ve Sorumluluk

Bu Politika, Kurumsal Yénetim ilkeleri gergevesinde yénetim kurulunca olusturularak Sirket genel kurul
toplantisi giindeminde ayri bir madde olarak pay sahiplerinin bilgisine sunulmustur. Yénetim kurulu bu
Politika’da degisiklik yapma yetkisini sakli tutar. Bu Politika’da yapilacak degisiklikler yénetim kurulunun
onayini takiben Sirket'in internet sitesinde (www.mhrgyo.com.tr) yayimlanir. Sirket'in kamunun
aydinlatiimasi ve bilgilendirme politikasinin izlenmesi, gézetimi ve gelistiriimesi yonetim kurulunun yetki
ve sorumlulugu altindadir. Sirket’in yatinmci iligkileri boliumu yoneticisi kamuyu aydinlatma ile ilgili her
tarld hususu gézetmek ve izlemek Uzere gorevlendirilmistir. Bu politikanin uygulama esas ve usuliine
iliskin tim sorular, yatirrmci iligkileri bolimuine yoneltiimelidir.

3. Kamuyu Aydinlatma Yéntem ve Araglari

Bilgilendirmeler; 6zel durum agiklamalari, finansal tablo ve raporlar, yillik faaliyet raporlari, internet
sayfasi, sunumlar, yatirrmci toplantilari ve telekonferanslar, bilgilendirme yazilari, basin biltenleri,
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi (“TTSG”) gibi bilgilendirme araclari ile yapilir. Sermaye piyasasi mevzuati
ve TTK hukumleri sakli kalmak lGzere, Sirket tarafindan kullanilan temel kamuyu aydinlatma yéntem ve
araclari asagida belirtilmigtir;

¢ Kamuyu Aydinlatma Platformu (“KAP”) araciligiyla iletilen 6zel durum agiklamalari,

e Periyodik olarak KAP’a iletilen finansal tablo ve dipnotlari, bagimsiz denetim raporu, beyanlar
ve faaliyet raporu,

e TTSG ve gunlik gazeteler vasitasiyla yapilan ilanlar ve duyurular,
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e Yazili ve gbrsel medya vasitasiyla yapilan basin agiklamalari,

e Sermaye piyasasi katilimcilari ile yiz ylize veya telekonferans vasitasiyla yapilan bilgilendirme
g6rusme ve toplantilari,

e Kurumsal internet sitesi, (www.mhrgyo.com.tr) bilgilendirmeleri,

e Telefon, elektronik posta, cep telefonu, faks vb. iletisim yontem ve araglari tizerinden yapilan
aciklamalar.

4. Finansal Tablolarin Kamuya Ac¢iklanmasi

Sirket'in finansal tablolari ve dipnotlari konsolide bazda ve Tirkiye Muhasebe Standartlar/Turkiye
Finansal Raporlama Standartlar’'na (TMS/TFRS) uygun olarak hazirlanir. Yillik ve alti aylik finansal
tablolar bagimsiz denetimden gegirilerek kamuya agiklanir.

Finansal tablolar ve dipnotlari kamuya agiklanmadan Once sermaye piyasasi mevzuati hidkimleri
cercevesinde Denetim Komitesi’nin uygun gorisuyle yénetim kurulunun onayindan gegirilir. Dogruluk
beyani imzalandiktan sonra finansal tablolar ve dipnotlari ile bagimsiz denetim raporu ve eki dokimanlar
yénetim kurulu onayini takiben SPK ve BIiST diizenlemeleri dogrultusunda KAP araciligiyla kamuya
aciklanir. Sirket'in internet sitesinde (www.mhrgyo.com.tr) yayinlanir. Gegmis dénem finansal tablolari
ve dipnotlari ile hissedarlarin ihtiyag duyabilecedi bilgiler Sirket'in internet sitesinde
(www.mhrgyo.com.tr) yer almaktadir.

5. Yilhik ve Ara Donem Faaliyet Raporlarinin Kamuya Acgiklanmasi

Yillik ve ara dénem faaliyet raporlari sermaye piyasasi mevzuatina ve Kurumsal Yénetim ilkeleri'ne ve
bu kapsamda yururlikte olan diger dizenlemelere uygun olarak hazirlanir. Faaliyet raporlari yénetim
kurulunun onayindan gegirilerek finansal tablolar ile birlikte KAP araciliiyla kamuya aciklanir ve
Sirket’in internet sitesinde (www.mhrgyo.com.tr) yayimlanir. Yillik hazirlanan faaliyet raporu ayni
zamanda ilgililere verilmek Gzere matbu olarak da bastirilir.

6. Igsel Bilgilerin Kamuya Agiklanmasi ve Yetkili Kisiler

Sirket’in igsel bilgilerine iliskin 6zel durum aciklamalari, Sirket'in yatirnmci iligkileri b6lima tarafindan
hazirlanir ve elektronik ortamda imzalanip KAP’a iletilerek kamuya aciklanir.

Ozel durum agiklamalari acgiklamadan yararlanacak kisi ve kuruluglarin karar vermelerine yardimci
olmak amaciyla, zamaninda, dogru, anlasilabilir, yeterli ve yaniltici ifadelerden uzak olacak sekilde
dizenlenir.

Herhangi bir Sirket calisani daha édnce kamuya agiklanmamigs dnemli ve 6zel bir bilginin istem disi olarak
kamuya aciklandigini belirlerse, durumu derhal yatirrmci iligkileri bélimine bildirir. Bu durumda,
yatinmci iligkileri b6lima tarafindan, sermaye piyasasi mevzuati hukimleri dogrultusunda, uygun 6zel
durum agiklamasi hazirlanarak, KAP’a iletilir.

Sirket 6zel durum agiklamalarini, en ge¢ kamuya agiklama yapildiktan sonraki is gunu iginde, Sirket’in
internet sitesinde (www.mhrgyo.com.tr) Tlrk¢e olarak ilan eder ve s6z konusu agiklamalari bes vyil
sureyle internet sitesinde bulundurur.

7. Kamuya Ag¢iklama Yapmaya Yetkili Kisiler

Yukarida belirtilen bildirimlerin disinda, sermaye piyasasi katilimcilari tarafindan veya herhangi bir
kurulus/kisi tarafindan iletilen yazili ve s6zIlU bilgi talepleri yatirimci iligkileri bolumQ tarafindan
degerlendirilir. Yapilan degerlendirmede; talebin icerigine gore, ticari sir niteliginde olup olmadigi ve
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Ozel Durumlar Tebligi gergevesinde, yatirm kararlarini ve sermaye piyasasi araglarinin degerini
etkileyebilecek tirden olup olmadigi dikkate alinir. Yazili ve s6zlu bilgi talepleri genel olarak yatirimci
iliskileri bolimu tarafindan cevaplanir.

Yazili ve gérsel medyaya yapilan basin agiklamalari, sadece ydnetim kurulu tyeleri, genel madur, genel
mudur yardimcilari ve mali isler direktora tarafindan yapilabilir.

Bunun haricinde 6zellikle gérevlendiriimedikge, Sirket calisanlari sermaye piyasasi katilimcilarindan
gelen sorulari cevaplandiramazlar. Gelen bilgi talepleri, yatirimci iligkileri blimune ydnlendirilir.

8. idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler ve igsel Bilgilere Erisimi Olanlarin Listesi

Sermaye piyasasi mevzuati gergevesinde, idari sorumlulugu bulunan Kisiler, (i) Sirket’in yonetim kurulu
Uyeleri ve (ii) yonetim kurulu Gyesi olmadidi halde, dogrudan ya da dolayli olarak Sirket'in i¢csel bilgilerine
dizenli erigen ve Sirket'in gelecekteki gelisimini ve ticari hedeflerini etkileyen idari kararlari verme yetkisi
olan kigilerdir. Bundan dolayi, idari karar vermeye yetkili olmayan kisiler idari sorumlulugu bulunan ve
icsel bilgilere surekli ulasan kisi kapsaminda degerlendiriimemektedir.

Yoénetim kurulu Uyelerine ilave olarak bilgiye diizenli olarak erisen ve ayni zamanda idari kararlar verme
yetkisi olan kisiler genel midur yardimcilarindan olusmaktadir.

idari sorumlulugu bulunan kisiler ve bunlarla yakindan iligkili kisiler ile sermayeyi temsil eden paylar ve
bu paylara dayali diger sermaye piyasasi araglarina iliskin olarak gergeklestirdikleri tim islemler, islemi
yapanlar tarafindan Ozel Durumlar Tebligi’'nde yazili esaslar ¢cergevesinde kamuya agiklanir.

icsel bilgilere erisimi olanlarin listesi Ozel Durumlar Tebligi'nin 7’nci maddesi uyarinca istenildiginde
SPK'ya ve/veya BiST’e iletiimek iizere yazili olarak muhafaza edilmektedir. Listede yer alan herkes
gorevleri sirasinda, i¢sel bilginin korunmasi ve gizlilik kurallarina uymalari konusunda bilgilendirilirler.
Bu liste, Sirket'te mevcut olup, Merkezi Kayit Kurulusu A.$.ye bildiriimistir. Bu kisilerde degisiklik
oldugunda en geg iki is gunu iginde gerekli guincelleme yapilir.

9. Sermaye Piyasasi Katiimcilari ile iletigim

Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinin izin verdigi 6lgtiide, ara dénem ve yillik faaliyet sonugclari ile ilgili
beklentiler konusunda yonlendirme yapabilir. Bunun yerine Sirket, faaliyet sonuclarini etkileyen kritik
konulari, stratejik yaklasimlarini ve sektor ile faaliyet gosterilen ¢evrenin daha iyi anlasiimasini saglayan
onemli unsurlari sermaye piyasasi katilimcilarina aktarabilir. Sermaye piyasasi katimcilari ile iletisimi,
bilgilendirme politikasinda aksi belirtimedik¢ce Sirket adina, sadece kamuya acgiklama yapmaya yetkili
kisiler kurabilir.

10. Piyasada Dolagan Asilsiz Haberler

Piyasada yazili, gorsel veya isitsel medya organlarinda ve/veya internet ortaminda yer alan haber ve
sdylentilerin takibi piyasanin glincel takip edilmesi suretiyle yapiimaktadir. Sirket prensip olarak piyasa
soylentileri ve spekulasyonlar konusunda herhangi bir gorus bildirmez. Yatinnmci iligkileri bolumu
tarafindan Sirket hakkinda basin-yayin organlarinda ve internet sitelerinde yer alan haber ve
soylentilerin takibi yapilir. Bu bélim, bu haber ve bilgilerin sermaye piyasasi araglari Gzerinde etki yapip
yapmayacaginin degerlendirilmesini yapar.

Gerekmesi halinde Sirket tarafindan ayni zamanda Ozel Durumlar Tebliginin 9’uncu maddesi
cercevesinde 6zel durum agiklamasinin yapilip yapilmamasina karar verilir.

Sirket, konuya iligkin olarak almis oldugu bir aciklamanin ertelenmesi kararinin bulundugu hallerde
erteleme sebepleri kalkana kadar herhangi bir agiklama yapmaktan kaginabilir.
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Buna karsilik, sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri dahilinde SPK ve/veya BiST’ ten dogrulama talebi
geldiginde veya ydnetim bir cevap verilmesinin gerekli ve daha uygun olduguna karar verdigi takdirde,
piyasada ¢ikan sdylenti ve dedikodular hakkinda agiklama yapilir.

11. igsel Bilgilerin Kamuya Agiklanmasinin Ertelenmesi

Sirket i¢sel bilgiye erisimleri olan listesinde yer alan kisiler gérevlerini ifa etmeleri veya Sirket adina is
ve islemlerin ylrutilmesi sirasinda sahip olabilecekleri, henliz kamuya agiklanmamis igsel bilgiyi gizli
tutma, kendileri ve Uglinclu sahislara menfaat saglamak amaciyla kullanmama veya yetkisiz olarak
Uclincu sahislara agiklamama yukumlulukleri konusunda bilgilendirilir.

Sirket, mesru gikarlarinin zarar gérmemesi, yatirimcilarin yaniltiimasina yol agiimamasi igin Ozel
Durumlar Tebligi’'nin 6’nci maddesi ¢cergevesinde i¢sel bilgilerin kamuya agiklanmasini erteleyebilir, bu
halde ertelemeye iliskin ilgili kisileri bilgilendirir ve gizliligi saglayici tedbirler alir. Erteleme islemi ydnetim
kurulu veya yonetim kurulu tarafindan genel olarak yetkilendirilmis tst dizey yoneticilerin yazili onayina
istinaden gercgeklestirilir.

icsel bilgilerin kamuya agiklanmasinin ertelenme sebepleri ortadan kalkar kalkmaz, mevzuata uygun
sekilde kamuya agiklama yapilir. Yapilacak aciklamada erteleme karari ve bunun temelindeki sebepler
belirtilir.

12. igsel Bilginin Kamuya Agiklanmasina Kadar Gizliliginin Saglanmasina Yoénelik Tedbirler

Genel ilke olarak, Sirket nam ve hesabina galisanlar henliz kamuya acgiklanmamig, 6zel durum
niteliginde degerlendirilebilecek tim bilgileri hi¢bir suretle Ugtinci kisilerle paylasamazlar. Bu kisiler
tarafindan istenmeden igsel bilginin tgtnc kisilere agiklanmis oldugunun belirlenmesi halinde, sermaye
piyasasi dizenlemeleri kapsaminda, bilginin gizliliginin saglanamayacagi sonucuna ulasilirsa derhal
6zel durum agiklamasi yapilir. Bilginin agiklanmasinin ertelenmesi halinde ise erteleme karari aninda
erteleme konusu bilgiye sahip olan kisilerin listesi c¢ikarilir ve bu kapsamda “igsel Bilgilere Erigimi
Olanlarin Listesi” gincellenir. Hem bu kisilerin hem de bu kisiler disinda bilgiye sahip olan taraflarin
bilgilendiriimesi icin gerekli calismalar yerine getirilerek makul tedbirler alinir. Sz konusu igsel bilgilere
erigimi olanlar listesinde yer alan kisiler, yatirimci iligkileri bolimu tarafindan 6zel durumlarin, finansal
ve operasyonel sonuglarin kamuya agiklanmasina kadar, igsel bilgilerin korunmasi ve gizlilik kurallarina
uymalarinin saglanmasi amaciyla listede bulunduklari hususunda bilgilendirilirler. Sirket, gorevlerini
yerine getirirken i¢sel bilgiye ihtiyag duyan ya da bu bilgiyi Sirket nam ve hesabina kullanan,
danismanlik, ceviri hizmeti gibi hizmetler aldigi kurumlarla gizlilik s6zlesmesi imzalamakta ve bu
kurumlari s6z konusu bilgileri gizli tutma yikumluligu altina sokmaktadir. Sirket, ilgili mevzuat uyarinca
icsel bilgilerin gizliligini temin etmek amaciyla her tirlG tedbiri alir.

13. Yatirimci ve Analistlerle Yapilan Toplanti ve Goriigsmeler

Sirket gerekli gordigl durumlarda analistlere, yatirimcilara, kreditérlere ve pay sahiplerine yonelik
bilgilendirme toplantilari organize edebilir. Toplantilarin énceden belirlenmis bir takvim yili olmayip
dizenleme sikhgi ihtiyaca gore belirlenir. Sirket'in uluslararasi yatirrm alaninda taninirhdini ve tercih
edilebilirligini artirmak, esdeger konumdaki kuruluslar ile karsilastirildiginda avantajli yonlerini 6n plana
cikarmak ve yatirim yapan kurulusglar icin Sirket’i diger sirketlere goére tercih edilebilir konuma getirme
hususunda gerekli roadshow, telekonferans, e-mail, faks, analist sunumlari, direkt bilgilendirme igin
actklama/duyuru gibi gesitli enstriimanlar kullanmaktadir.

Sirket, analist raporlarini, analist raporunu hazirlayan firmanin milkiyeti olarak kabul eder ve Sirket'in
internet sitesinde (www.mhrgyo.com.tr) yayinlamaz. Sirket analist raporlarini veya gelir modellerini
gbzden gegirmez, dogrulamaz, onaylamaz, sorumlulugunu almaz ve yaymaz. Buna karsilik bazi belirli
ve sinirh durumlarda ve talep halinde, kamunun yanlis bilgilendiriimesini énlemek amaciyla, sadece
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kamuya agik ve gecmise yonelik tarihsel bilgileri kullanmak ve spesifik bir konuyla sinirli olmak kaydiyla,
analist raporlarini gézden gegirebilir.

14. Gelecege Yonelik Degerlendirmelerin Kamuya Agiklanmasi

Sirket, Politika’ya uygun olarak, zaman zaman gelecede yonelik beklentilerini kamuya agiklayabilir.
Gelecege yonelik degerlendirmeler, yénetim kurulu kararina veya yonetim kurulu tarafindan yetki
verilmis kisinin yazili onayina bagh olarak agiklanabilir. Yilda en fazla dért defa agiklama yapilabilir. Ozel
durum aciklama formatinda veya sunum formatinda KAP’ta agiklanabilir. Gelecege yoOnelik
degerlendirmelerde 6nemli degisiklik varsa bu sayi siniri agilabilir ve gerekli agiklama yapilir. Gelecege
yobnelik degerlendirmeler, sermaye piyasasi mevzuatindaki esaslar cergevesinde, 6zel durum
aciklamalarinin yani sira, basin-yayin organlari, basin toplantisi, basin builtenleri, ulusal ve uluslararasi
diizeyde konferanslar, toplantilar veya diger iletisim yollarindan yararlanilarak yapilabilir.

Kamuyla paylasilan gelecede yoénelik degerlendirmelerin belli varsayimlara goére yapildigi ve
gerceklesen sonuglar ile farklihk gOsterebilecegi ilgililerin bilgisine sunulur. Gelecege yonelik
degerlendirmelerle ilgili dnemli degisiklikler olmasi ya da degerlendirmelerin gergeklesmeyeceginin
anlasiimasi halinde zaman gegirilmeksizin ayni araglarla periyodik olarak kamuoyu bilgilendirilir.

15. Sessiz Donem

Sirket, asimetrik bilgi dagilimini ve finansal tablolar ile ilgili yetkisiz agiklamalari 6nlemek amaciyla
finansal tablolarda raporlanacak olan Sirketin faaliyet sonuglarini ve finansal durumunu sermaye
piyasasi katilimcilari ile takvim yilinin belirli dénemlerinde tartismaktan kaginir. Bu déneme "sessiz
donem" adi verilir. Sirket icin sessiz dénem Uger aylik ara, alti aylik ve yillik hesap déneminin bitimini
izleyen glinden baslar ve finansal tablo ve dipnotlarinin kamuya agiklandigi glinden bir is glini sonra
sona erer.

Ayrica, sessiz dénem icerisinde (sadece yillik ve alti aylik hesap dénemleri igin), i¢gsel bilgi veya surekli
bilgilere sahip olan kisilerin veya s6z konusu Kigilerin esleri, ¢cocuklari ya da ayni evde yasadiklari
kisilerin Sirket’in sermaye piyasasi araglarinda islem yapmalari yasaktir.

16. Piyasa Bozucu Eylemler

Yoénetim kurulu, SPK’'nin VI-104.1 sayili Piyasa Bozucu Eylemler Tebligi'nin ilgili hukdmleri
cercevesinde, i¢sel bilgi listesinde yer alan kisilerin piyasa bozucu eylemler kapsamina giren Sirket
hakkindaki gizli ve/veya ticari sir niteligindeki ve kamuya acik olmayan bilgiyi kendilerine veya
baskalarina ¢ikar sadlayacak sekilde kullanmamalari, Sirket hakkinda yanhsg, yaniltici bilgi vermemeleri,
haber yaymamalari konusunda gerekli 6nlemleri alir ve uygular.

17. Sirket’in internet Sitesi (www.mhrgyo.com.tr)

Kamunun aydinlatiimasinda, Kurumsal Yénetim ilkelerinin tavsiye ettigi sekilde www.mhrgyo.com.tr
internet adresindeki Sirket internet sitesi aktif olarak kullanilir. Sirket’in internet sitesinde yer alan
aciklamalar, sermaye piyasasi mevzuati hikimleri uyarinca yapilmasi gereken bildirim ve 6zel durum
acgiklamalarinin yerine gegmez. Sirket tarafindan kamuya yapilan tim acgiklamalara internet sitesi
lizerinden erisim imkani saglanir. internet sitesi buna uygun olarak yapilandirilir ve bélimlendirilir.
internet sitesinin giivenligi ile ilgili her tirlii dnlem alinir. internet sitesi Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin
ongordigu icerikte ve sekilde dizenlenir. Ozellikle yapilacak genel kurul toplantilarina iliskin ilana,
gundem maddelerine iliskin bilgilendirme dokiimanina, gindem maddeleri ile ilgili diger bilgi, belge ve
raporlara ve genel kurula katim ydéntemleri hakkindaki bilgilere, internet sitesinde dikkat ¢cekecek
sekilde yer verilir. internet sitesinin gelistirimesine yénelik galismalara siirekli olarak devam edilir.



