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MHR GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI AS
BAGIS VE YARDIM POLITIKASI
1. Amag ve Kapsam

MHR Gayrimenkul Yatirim Ortakhdi Anonim Sirketi'nin (“Sirket”) badis ve yardim politikasi (“Politika”),
Sermaye Piyasasi Kurulunun (“SPK”) 11-17.1 sayilli Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda
olusturulmustur. Politika’nin amaci, Sirket’in tabi oldugu diizenlemeler ve Esas Sozlesme hikimleriyle
uyumlu olarak, Sirketin bagdis ve yardim esaslarinin belirlenmesidir. Sirket, bagis ve yardimlar
konusunda 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn”), 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu (“TTK”),
sermaye piyasasi mevzuati ile ilgili diger mevzuat ve diizenlemelere uyar. Sirket, SPK’nin zaman zaman
tadil edilip degistirilebilen, yururlikteki Kurumsal Yénetim Tebligi'nde dizenlenen Kurumsal Yénetim
ilkeleri'nde yer verilen ilkelerin gergeklestirilmesine azami 6zen gdsterir.

Bu Politika, SPK’nin 11-17.1 sayili Kurumsal Ydnetim Tebligi (“Kurumsal Yonetim Tebligi”) ve 11-19.1
sayili Kar Payi Tebligi (“Kar Payi Tebligi”) uyarinca hazirlanmis olup; pay sahipleri basta olmak lzere
tim menfaat sahiplerine Sirket internet sitesi (www.mhrgyo.com.tr) aracihigiyla duyurulmaktadir.

2. Yetki ve Sorumluluk

Bu Politika, SPK’nin Kurumsal Yénetim ilkeleri gergevesinde, ydnetim kurulu tarafindan olusturulmus,
Sirket genel kurul toplantisi glindeminde ayri bir madde olarak pay sahiplerinin onayina sunulmustur.
Politika’nin izlenmesi, gbzetimi, gelistiriimesi ve gerekli glincellemelerin yapiimasi yonetim kurulunun
yetki ve sorumlulugu altindadir. Politika’da yapilacak degisiklikler yénetim kurulunun kararini takiben,
genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunularak, Sirketin internet sitesinde
(www.mhrgyo.com.tr) yayimlanir.

3. Bagis ve Yardim ilkeleri

Bu Politika’da belirtilen sinirlamalara tabi olmak uzere, Sirketimiz, sayilanlarla sinirli olmaksizin
kurumsal sosyal sorumluluk anlayisi ile egitim, kiltir, sanat, cevre ve spor alanlarinda faaliyet gosteren
kisilere, sivil toplum kuruluslarina, dernek veya vakiflara, tniversitelere, kamu kurum ve kuruluslarina
SPKn'da, Kar Payi Tebligi'nde ve dider sermaye piyasasi mevzuatinda belirtilen esaslar dahilinde
yardim ve bagis yapabilir. Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinin 6rtlll kazang aktarimi dizenlemelerine
ve diger ilgili hukdmleri ile ilgili diger mevzuata uygun olarak hareket etmek kaydiyla gerekli 6zel durum
aciklamalarini yapmak ve yil icinde yapilan bagiglari genel kurulda ortaklarin bilgisine sunmak sartiyla,
amag, ve konusunu aksatmayacak sekilde gercek kisilere ve kamu veya 6zel hukuk tiuzel kigilerine bagis
ve yardimda bulunabilir.

Sirket ydnetiminin karariyla yapilan tim bagis ve yardimlar Sirket vizyon, misyon ve politikalarina uygun
ve Sirket'e ait etik ilkeler ile degerler g6z dninde bulundurularak yapilir. Bagis ve yardimlar, nakdi
ve/veya ayni yapilabilir.

Sirket, bu Politika’daki ilkeler ve tabi oldugu mevzuat ile belirlenen esaslar dogrultusunda, her bir hesap
dénemi icinde yapilmig tim bagis ve yardimlari ilgili yilin genel kurul toplantisinda ayr bir giindem
maddesi ile pay sahiplerinin bilgisine sunar.

Sermaye piyasasi mevzuati gergevesinde Sirket tarafindan yapilan bagis ve yardimlarin kamuya
actklanan son bilango aktif toplaminin en az %1 ve Uzerinde olmasi veya %71’in altindaki bagis ve
yardimlarin toplaminin kamuya aciklanan son bilango aktif toplaminin en az %7ine ulasmasi
durumunda gerekli 6zel durum agiklamalari yapilir.



