POLITEKNIK METAL SANAYI VE TICARET A.S.
YONETIM KURULU’NDAN 2023 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI’NA DAVET

Sirketimizin 2023 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida yazili giindem maddelerini goriismek ve
karara baglamak tizere 6 Haziran 2024 giinii saat 11:00’de Kimya Sanayicileri Organize Sanayi Bolgesi Aydinli
KOSB Mah. Atom Cad. No:2 Tuzla-Istanbul adresinde yapilacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin Vekaletnamelerini ekteki Ornege uygun olarak
diizenlemeleri veya Tuzla Kimyacilar Org. San. B6l. Melek Aras Bulvari1 Kristal Cad. No:2 B-1 / B-4 Parsel
Tuzla/ISTANBUL adresindeki Sirket merkezimizden veya Sirketimizin kurumsal internet sitesinden
(http://www.pm.com.tr) temin etmeleri ve 24.12.2013 tarihli ve 28861 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan,
Sermaye Piyasast Kurulu’nun (11-30.1) sayili “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi
Tebligi”nde 6ngoriilen hususlar yerine getirmeleri gerekmektedir. Genel Kurul toplantisinda vekaletname ile
temsil, ekteki vekaletname formunun kullanilmasi ile miimkiindiir. Teblig’de belirlenen esaslara uyumlu olmasi
kaydiyla, Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (“MKK”) diizenlemeleri ¢ergevesinde Elektronik Genel Kurul
Sisteminden (“EGKS”) vekil tayini durumunda ekteki vekaletnamenin kullanilmasi sarti aranmaz. Oy hakkini
haiz pay sahipleri, EGKS vasitasiyla veya fiziki olarak diizenlenen vekaletname formunda yer alan imzay1
onaylattirarak veya noter huzurunda diizenlenmis imza beyanini imzali vekaletname formuna eklemek suretiyle
vekil tayin edebilirler.

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527.maddesi uyarinca pay sahiplerimiz Genel Kurula fiilen istirak
edebilecekleri gibi, elektronik ortamda da istirak ederek oy kullanabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda
katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalari ile miimkiindiir. Bu sebeple EGKS islemi
yapacak pay sahiplerinin 6ncelikle giivenli elektronik imza sahibi olmalari ve MKK’nin e-Y ATIRIMCI Yatirimct
Bilgi Merkezi'ne kaydolmalar1 gerekmektedir. e-YATIRIMCI Yatirnmer Bilgi Merkezi'ne kaydolmayan ve
giivenli elektronik imzalar1 bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin EGKS iizerinden elektronik ortamda
genel kurul toplantisina katilmalart miimkiin olmayacaktir. Pay sahiplerinin toplanti giinliinden bir giin 6nce saat
21.00’e kadar giivenli elektronik imzalar1 ile EGKS’ye girerek toplantiya elektronik ortamda katilmaya iliskin
secenegi isaretlemesi ve toplanti giinii toplanti saatinden 1 saat Oncesinden 5 dakika kalaya kadar giivenli
elektronik imzalar ile sisteme giris yapmalar1 gerekmektedir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerimizin veya vekillerinin 28.08.2012 tarihli ve 28395
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin
Yonetmelik” ve 29.08.2012 tarihli ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel
Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak
islemlerini tamamlamalar1 gerekmektedir. Aksi halde toplantiya istirak etmeleri miimkiin olmayacaktir.

Toplantiya EGKS araciligiyla katilmak {izere kaydolan pay sahiplerimiz ayrica fiziken katihim
saglayamayacaklardir. Pay sahipliginden dogan haklarin kullanim imkani agisindan fiziken katilim veya EGKS
iizerinden katilim arasinda herhangi bir fark bulunmamaktadir; toplantiy1 canli izleme, oylamalara katilim, soru
sorabilme, dnerge iletebilme gibi her tiirlii pay sahipligi hakki EGKS iizerinden kullanilabilmektedir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nun ve T.C. Ticaret Bakanligi’nin ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde hazirlanan
2023 yil1 Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu, Finansal Tablolar, Esas S6zlesme Tadil
Metni, Kar Dagitimina Iliskin Teklif ile giindem maddelerine iliskin zorunlu Kurumsal Yénetim ilkeleri
cercevesinde gerekli agiklamalari ve ilgili belgeleri igeren ayrintili Bilgilendirme Dokiimani, ilan ve toplanti
giinleri hari¢ olmak {izere genel kurul toplanti tarihinden {i¢ hafta dnce kanuni siiresi i¢cinde Sirket merkezimizde,
MKK’nin  Elektronik Genel Kurul Sisteminde (“EGKS”), Sirketin kurumsal internet sitesinde
(http://www.pm.com.tr) ve Kamuyu Aydmlatma Platformu’nda (www.kap.org.tr) saymn pay sahiplerimizin
incelemelerine hazir bulundurulacaktir. Sayin pay sahiplerimize duyurulur.

Saygilarimizla,

POLITEKNIK METAL VE SANAYI ANONIM SIRKETI

Sirket Adresi: Tuzla Kimyacilar Org. San. Bél. Melek Aras Bulvari Kristal Cad. No:2 B-1 / B-4 Parsel Tuzla/ISTANBUL
Ticaret Sicili ve Numarasi: istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii- 934053

Mersis Numarasi: 0732005338800010
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6 HAZIRAN TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

. Agcilis ve Toplanti Bagkanligi’nin olusturulmast,
. Toplant1 tutanaklarinin imzalanmasi i¢in Toplant1 Bagkanligi’na yetki verilmesi,

2023 yili faaliyetleri hakkinda Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun ve Bagimsiz Denet¢i Raporunun
okunmasi ve miizakeresi,

2023 yil1 ayrintili bilango, ayrintili gelir tablosu hesaplarinin okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,

Sermaye Piyasas1 Kurulu ve Ticaret Bakanligi tarafindan alinan izinlere istinaden ekli (Ek-1) tadil metnine
uygun olarak Sirket Esas S6zlesmesi’nin 6. ve 12. maddelerinin degistirilmesinin miizakeresi ve onaylanmasi,

Ucret Politikas1 hakkinda bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢ercevesinde Yonetim Kurulu iiyelerinin
secilmesi ve gorev siirelerinin belirlenmesi,

Yonetim Kurulu Uyeleri’nin iicretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi mali haklarmnin belirlenmesi,

Yonetim Kurulu’nun 2023 yili nakit kar payinin, dagitim 6nerisinin okunmasi, 6neri iizerinde varsa degisiklik
tekliflerinin gorisiilmesi, onaylanmasi veya degistirilecek sekilde kabulii veya reddi,

10. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregi 2023 yili i¢inde Sirket’in iliskili taraflariyla yaptig1 islemler

ve 3. kisiler lehine verdigi teminat, ipotek ve kefaletlerle ile ilgili olarak pay sahiplerine bilgi verilmesi,

11. Sirket Bagis ve Yardim Politikasi hakkinda bilgi verilmesi,

12.2023 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve yeni donemde yapilacak

bagis ve yardimlar igin iist sinir belirlenmesi,

13. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlari

Hakkinda Teblig ve Tiirk Ticaret Kanunu geregi, Yonetim Kurulu tarafindan yapilan 2024 yilina iligkin
Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢iminin onaylanmasi,

14. Politeknik Metal Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi Genel Kurulunun Calisma Esas Ve Usulleri Hakkinda I¢

Yonerge’nin (Ek-2) miizakeresi ve kabuli,

15. Yoénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu

bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlariin, Sirket veya bagh
ortakliklar1 ile ¢ikar catismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya Sirketin veya bagh
ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya baskas1 hesabina yapmasi ya da
ayni tiir ticari iglerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu siirsiz ortak sifatryla girmesi durumunda séz
konusu islemler ile yukarida sayilanlar disinda imtiyazli bir sekilde ortaklik bilgilerine ulasma imkani olan
kimselerin, kendileri adina ortakligin faaliyet konusu kapsaminda yaptiklar1 islemler hakkinda Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Yo6netim Tebligi kapsaminda pay sahiplerine bilgi verilmesi,



16. Yonetim Kurulu {iyelerine, Sirketin konusuna giren veya girmeyen isleri bizzat veya bagkalar1 adina yapmalari
veya bu ¢esit isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda Tiirk Ticaret

Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri geregi izin verilmesi,

17. Yonetim Kurulu tiyelerinin 2023 y1il1 hesap ve islemlerinden dolayi ibrast,

18. Dilekler ve Kapanis

EK-1
POLITEKNIK METAL SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESME TADIL METNIi
ESKi HALI YENI HALI
SERMAYE VE PAYLAR
SERMAYE VE PAYLAR

Madde 6- Sirket 6362 sayili Sermaye
Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasast Kurulu’nun 16.07.2013 tarihli ve
25/813 sayili izni ile kayith sermaye
sistemine gecmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 20-000-000-

FL olup ¥irmimilyenTiirkiras) her biri
1.-TL (Bir Tiirk Liras1) itibari degerde nama
yazili 20-000-000—(YirmimHyen) paya

boliinmistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2022-2026 yillar1 (5 yil)
icin gegerlidir. 2026 y1l1 sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa
dahi, 2026-y1lindan sonra yonetim kurulunun
sermaye artirim karar1 alabilmesi i¢in; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin
almak suretiyle genel kuruldan 5 yili
gecmemek tlizere yeni bir siire i¢in yetki
alinmast zorunludur. S6z konusu yetkinin
alimmamast durumunda Yonetim Kurulu
karar1 ile sermaye artirimi yapilamaz.
Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 3.750.000-TL
olup, so6z konusu c¢ikarilmis sermayesi
muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.
Bu sermaye her biri 1- TL nominal degerde
3.750.000 (Ugmilyonyediyiizellibin) paya
boliinmiistiir. Paylarin 150.000 (Yiizellibin)
adedi A grubudur. Paylarin 3.600.000

Madde 6- Sirket 6362 sayili Sermaye
Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasast Kurulu’nun 16.07.2013 tarihli ve
25/813 sayih izni ile kayith sermaye
sistemine gecmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 150.000.000-
TL olup (Yiizellimilyon Tiirk Lirasi) her
biri 1.-TL (Bir Tiirk Liras1) itibari degerde
nama yazili 150.000.000 (Yiizellimilyon)
paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasas1 Kurulunca verilen kayitl
sermaye tavani izni, 2024-2028 yillar1 (5 y1l)
icin gegerlidir. 2028 y1l1 sonunda izin verilen
kayitli sermaye tavanina ulagilamamis olsa
dahi, 2028 yilindan sonra yonetim kurulunun
sermaye artirim karar1 alabilmesi i¢in; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 i¢in Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan izin
almak suretiyle genel kuruldan 5 yih
gecmemek iizere yeni bir siire i¢in yetki
alimmas1 zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamast durumunda Yonetim Kurulu
karar1 ile sermaye artirimi yapilamaz.
Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 3.750.000-TL
olup, s6z konusu c¢ikarilmig sermayesi
muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.
Bu sermaye her biri 1- TL nominal degerde
3.750.000 (Ugmilyonyediyiizellibin) paya
boliinmiistiir. Paylarin 150.000 (Yiizellibin)
adedi A grubudur. Paylarin 3.600.000
(Ugmilyonaltiyiizbin) adedi ise B grubudur.




(Ugmilyonaltiyiizbin) adedi ise B grubudur.
A ve B grubu paylar nama yazilidir.

A grubu paylarin, esas sézlesmenin 8’inci
maddesindeki esaslar ¢ercevesinde yonetim
kurulu iyeleri se¢iminde aday goOsterme
imtiyazi vardir. A grubu paylarin esas
s0zlesmenin 13’lincii maddesi geregi genel
kurul toplantilarinda giindem maddelerinin
oylanmasinda 15 oy hakki imtiyazi
mevcuttur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslart  ¢ercevesinde kayden izlenir.
Yonetim Kurulu, 6362 sayili Sermaye
Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine uygun olarak,
gerekli gordiigli zamanlarda kayitli sermaye
tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek
cikarilmis sermayeyi artirmaya, imtiyazli pay
sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandirilmas: ile primli veya nominal
degerinin altinda pay ihraci konularinda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini
kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.
Sermaye artirnmlarinda A grubu paylar
karsiliginda A grubu, B grubu paylar
karsihginda B grubu yeni  paylar
cikarilacaktir. Ancak Yonetim Kurulu
tarafindan pay sahiplerinin yeni pay alma
haklar1  kisitlanarak  yapilacak sermaye
artirimlarinda ihrag edilecek paylarin timii B
grubu olacaktir.

Yonetim Kurulu’nun itibari  degerinin
lizerinde veya altinda pay ihra¢ etmeye ve
pay sahiplerinin yeni pay alma (rlichan)

haklarini kismen veya tamamen
siirlandirmaya ve imtiyazli pay sahiplerinin
haklarmi  kisitlamaya  iliskin  kararlar

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun belirledigi
esaslar ¢ergcevesinde ilan edilir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde 6102 sayili
Tirk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde arttirilabilir veya azaltilabilir.
Sermaye artirnmlarinda A grubu paylar
karsihiginda A grubu, B grubu paylar
karsihiginda B grubu  yeni  paylar
cikarilacaktir. Pay sahiplerinin 6102 sayili

A ve B grubu paylar nama yazilidir.

A grubu paylarin, esas sozlesmenin 8’inci
maddesindeki esaslar ¢ergevesinde yonetim
kurulu iyeleri seciminde aday gosterme
imtiyazi vardir. A grubu paylarin esas
sozlesmenin 13’lincli maddesi geregi genel
kurul toplantilarinda giindem maddelerinin
oylanmasinda 15 oy hakki imtiyaz
mevcuttur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1  ¢ergevesinde kayden izlenir.
Yonetim Kurulu, 6362 sayili Sermaye
Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine uygun olarak,
gerekli gordiigli zamanlarda kayitli sermaye
tavanina kadar yeni pay ihrag ederek
cikarilmis sermayeyi artirmaya, imtiyazli pay
sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandirilmas1 ile primli veya nominal
degerinin altinda pay ihraci konularinda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini
kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.
Sermaye artinmlarinda A grubu paylar
karsihiginda A grubu, B grubu paylar
karsiliginda B grubu  yeni  paylar
cikarilacaktir. Ancak Yonetim Kurulu
tarafindan pay sahiplerinin yeni pay alma
haklar1  kisitlanarak yapilacak sermaye
artinmlarinda ihrag edilecek paylarin tiimii B
grubu olacaktir.

Yonetim  Kurulu’nun itibari  degerinin
iizerinde veya altinda pay ihra¢ etmeye ve
pay sahiplerinin yeni pay alma (riichan)

haklarini kismen veya tamamen
sinirlandirmaya ve imtiyazli pay sahiplerinin
haklari1  kisitlamaya  iliskin  kararlar

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun belirledigi
esaslar ¢ercevesinde ilan edilir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde 6102 sayili
Tiirk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
cergevesinde arttirilabilir veya azaltilabilir.
Sermaye artirnmlarinda A grubu paylar
karsiliginda A grubu, B grubu paylar
karsihginda B grubu yeni  paylar
cikarilacaktir. Pay sahiplerinin 6102 sayili
Tiirk Ticaret Kanunu m. 461 maddesi




Tiirk Ticaret Kanunu m. 461 maddesi
uyarinca haiz olduklar1 yeni pay alma haklari
kendi gruplari dahilinde kullanilir. Ancak
Yonetim Kurulu tarafindan pay sahiplerinin
yeni pay alma haklar1 kisitlanarak yapilacak
sermaye artirrmlarinda ihra¢  edilecek
paylarin tiimii B grubu olacaktir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde 6102 sayili
Tirk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde arttirilabilir veya azaltilabilir.
Bedelsiz sermaye artinmlarinda ¢ikarilan
bedelsiz paylar, artinm tarihindeki mevcut
paylara dagitilir. Cikartilan paylar tamamen
satilarak  bedelleri  6denmedik¢e veya
satilamayan paylar iptal edilmedik¢e yeni
pay cikartilamaz.

Sirket’in kendi paylarmi geri almasi soz
konusu olursa Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve
ilgili mevzuata uygun olarak hareket edilir ve
gerekli 6zel durum agiklamalar1 yapilir.

uyarinca haiz olduklar1 yeni pay alma haklari
kendi gruplar1 dahilinde kullanilir. Ancak
Yonetim Kurulu tarafindan pay sahiplerinin
yeni pay alma haklar1 kisitlanarak yapilacak
sermaye artinnmlarinda ihra¢ edilecek
paylarin tiimii B grubu olacaktir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde 6102 sayil
Tiirk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
cergevesinde arttirilabilir veya azaltilabilir.
Bedelsiz sermaye artinmlarinda c¢ikarilan
bedelsiz paylar, artirim tarihindeki mevcut
paylara dagitilir. Cikartilan paylar tamamen
satilarak  bedelleri  6denmedik¢e veya
satilamayan paylar iptal edilmedik¢e yeni
pay cikartilamaz.

Sirket’in kendi paylarini geri almasi s6z
konusu olursa Sermaye Piyasasi Mevzuati ve
ilgili mevzuata uygun olarak hareket edilir ve
gerekli 6zel durum agiklamalari yapilir.

ESKIi HALI

YENIi HALI

DENETCI

Madde 12- Yonetim Kurulu, Sirket’e ait
defter ve kayitlarin her yil incelenmesi icin
Tiirkiye’de faaliyette bulunan ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu listesinde kayithh bagimsiz
denetim sirketlerinden birini “bagimsiz
denet¢i” olarak sececek ve bu islem genel
kurul onayina sunulacaktir.

Denetgi secimi, gorevden ayrilmasi, denetim
kapsam ve standartlarinin belirlenmesi ve
denetime dair diger hususlarda 6102 sayili
Tiirk Ticaret Kanununun 397-406’nc1
maddeleri ve Sermaye Piyasast Mevzuati
hiikiimleri uygulanir.

Denet¢inin, her faaliyet donemi ve her halde
gorevini yerine getirecegi faaliyet donemi
sona ermeden secilmesi sarttir. Se¢im
sonrasinda  Yonetim Kurulu denetleme
gorevini hangi denet¢iye verdigini derhal

DENETCI

Madde 12- Yonetim Kurulu, Sirket’e ait
defter ve kayitlarin her yil incelenmesi icin
Tiirkiye’de faaliyette bulunan ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu listesinde kayith bagimsiz
denetim sirketlerinden birini “bagimsiz
denet¢i” olarak sececek ve bu islem genel
kurul onayina sunulacaktir.

Denet¢i secimi, gérevden ayrilmasi, denetim
kapsam ve standartlarinin belirlenmesi ve
denetime dair diger hususlarda 6102 sayili
Tirk Ticaret Kanununun 397-406’nc1
maddeleri ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hiikiimleri uygulanir.

Denetcinin, her faaliyet donemi ve her halde
gorevini yerine getirecegl faaliyet donemi
sona ermeden secilmesi sarttir. Se¢im
sonrasinda Yonetim Kurulu denetleme
gorevini hangi denetciye verdigini derhal




ticaret siciline tescil ettirir ve Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi ile Sirketin internet sitesinde
ilan eder.

Genel— Kurul find beliclenit.
{eretlendi I 1ai 1
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Denet¢i, Sirketin 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuatta Ongdriilen
yukiimliiliiklerine uyumu agisindan denetim
gorevini ifa eder.

Sirketin ve 6102 say1l1 Tiirk Ticaret Kanunu,
sermaye piyasast mevzuati ve sair mevzuatta
ongoriilen diger hususlarin denetiminde 6102
sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye
piyasast mevzuatinin  ilgili  maddeleri
uygulanir.

Sirketin faaliyet sonuglarini gosterir yillik ve
ara donem finansal tablo ve raporlariin
bagimsiz denetimi ile faaliyet raporlarinin
hazirlanmasinda Sermaye Piyasasi
Mevzuatina uyulur.

ticaret siciline tescil ettirir ve Tirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi ile Sirketin internet sitesinde
ilan eder.

Denetci, Sirketin 6102 sayili Tirk Ticaret
Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuatta Ongoriilen
yiikiimliiliiklerine uyumu agisindan denetim
gorevini ifa eder.

Sirketin ve 6102 say1l1 Tiirk Ticaret Kanunu,
sermaye piyasast mevzuati ve sair mevzuatta
ongoriilen diger hususlarin denetiminde 6102
sayitlh Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye
piyasast mevzuatinin  ilgili maddeleri
uygulanir.

Sirketin faaliyet sonuglarini gosterir yillik ve
ara donem finansal tablo ve raporlarinin
bagimsiz denetimi ile faaliyet raporlarinin
hazirlanmasinda Sermaye Piyasasi
Mevzuatina uyulur.

EK-2

POLITEKNIK METAL SANAYI VE TICARET ANONIM SIiRKETI

Genel Kurulunun Cahsma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu I¢ Yénergenin amaci; POLITEKNIK METAL SANAYI VE TICARET ANONIM
SIRKETI genel kurulunun ¢alisma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas sézlesme hiikiimleri
cercevesinde belirlenmesidir. Bu I¢ Yonerge, POLITEKNIK METAL SANAYI VE TICARET

ANONIM SIRKETI nin tiim olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu I¢ Yénerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslari Ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak

yonetim kurulunca hazirlanmistir.




Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu I¢ Yénergede gegen;

a) Birlesim : Genel kurulun bir giinliik toplantisini,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanununu,

¢)Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen boliimlerinden her
birini,

¢) Toplanti: Olagan ve olagantistii genel kurul toplantilarini,

d) Toplant1 bagkanligi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak genel kurul
tarafindan toplantry1 yonetmek tizere secgilen toplant1 baskanindan, gereginde genel kurulca secilen
toplant1 bagkan yardimcisindan, toplanti bagkaninca belirlenen tutanak yazmanindan ve toplanti
baskaninin gerekli gérmesi halinde oy toplama memurundan olusan kurulu, ifade eder.

IKINCI BOLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslari

Uyulacak hiikiimler

MADDE 4 - (1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sozlesmenin genel kurula iliskin
hiikiimlerine uygun olarak yapilir.

Toplant1 yerine giris ve hazirhklar

MADDE 5 — (1) Toplant1 yerine, yonetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine kayitl
pay sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yonetim kurulu iiyeleri, denet¢i, Bakanlik temsilcisi ve toplanti
baskanligina secilecek veya gorevlendirilecek kisiler girebilir. Sirketin diger yoneticileri, ¢alisanlari, ses
ve goriintii alma teknisyenleri ve genel kurul isleyisine yardimci olacak benzeri kisiler de toplanti yerine
girebilir.

(2) Toplant1 yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca kurulan
elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gostermeleri, gercek kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini gostermeleri, tiizel kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde
kendileri i¢in gosterilmis yerleri imzalamalari sarttir. S6z konusu kontrol islemleri, yénetim kurulunca
veya yonetim kurulunca gorevlendirilen bir veya birden fazla yonetim kurulu tiyesince yahut yonetim
kurulunca gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan yapilir.
(3) Tim pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplanti sirasinda ihtiyag
duyulacak kirtasiyenin, dokiimanlarin, arag ve gereglerin toplanti yerinde hazir bulundurulmasina iliskin
gorevler yonetim kurulunca yerine getirilir. Toplanti, elektronik genel kurul sistemi gerekleri
cergevesinde, sesli ve goriintiilii sekilde kayda alinir.

Toplantinin acilmasi

MADDE 6 — (1) Toplanti sirket merkezinin bulundugu yerde ya da Sirket merkezinin bulundugu
Istanbul Ili igindeki uygun bir yerde dnceden ilan edilmis zamanda (Kanunun 416 nc1 maddesinde
belirtilen ¢agrisiz toplanti hiikiimleri saklidir) yonetim kurulu bagskanmi ya da bagkan yardimcis1 veya
yonetim kurulu iiyelerinden birisi tarafindan, Kanunun 418 inci ve 421 inci maddelerinde belirtilen
nisaplarin saglandiginin bir tutanakla tespiti ilizerine agilir. Genel Kurul toplanti ve karar nisaplari
konusunda, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimleri Oncelikli olarak uygulanir. Bu kanunda



diizenlenmeyen hususlarda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir. Sirket Esas S6zlesmesi’nin ilgili
hiikiimleri saklidir.

Toplanti baskanhginin olusturulmasi

MADDE 7- (1) Bu I¢ Y6nergenin 6’nc1 maddesi hiikmii uyarinca toplantiy1 agan kisinin yonetiminde
oncelikle oOnerilen adaylar arasindan genel kurulun yonetiminden sorumlu olacak pay sahibi olma
zorunlulugu da bulunmayan bir baskan ve gerek goriiliirse baskan yardimcist segilir.
(2) Bagkan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli goriiliirse yeteri kadar oy toplama memuru
gorevlendirilir. Elektronik genel kurul sistemi i¢in bu konudaki teknik islemlerin toplant1 aninda yerine
getirilmesi amaciyla toplanti bagkani tarafindan uzman kisiler gorevlendirilebilir. (3) Toplanti
baskanligi, toplant1 tutanagin1 ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki imzalama hususunda
yetkilidir.

(4) Toplant1 baskan1 genel kurul toplantisim1 ydnetirken Kanuna, esas sdzlesmeye ve bu I¢ Yonerge
hiikiimlerine uygun hareket eder.

Toplant1 baskanhginin gorev ve yetkileri

MADDE 8 — (1) Toplant1 bagkanligi, baskanin yonetiminde asagida belirtilen gérevleri yerine getirir:
a) Toplantinin ilanda gdsterilen adreste yapilip yapilmadigini ve esas s6zlesmede belirtilmisse toplanti
yerinin buna uygun olup olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas sézlesmede gosterilen sekilde, Sirket’in internet sitesinde ve Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilip ¢agrilmadigini, bu ¢agrinin, ilan ve toplanti
tarihleri hari¢ olmak iizere, toplanti tarihinden en az ii¢ hafta dnce yapilip yapilmadigini incelemek ve
bu durumu toplant1 tutanagina gecirmek.

c) Toplant1 yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti yerine girisle
ilgili olarak bu I¢ Yénergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina aliman gérevlerin
yonetim kurulunca yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416 nc1 maddesi uyarinca ¢agrisiz toplanmasi halinde pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin tiimiiniin hazir bulunup bulunmadigini, toplantinin bu sekilde yapilmasina itiraz
olup olmadigini ve nisabin toplant1 sonuna kadar korunup korunmadigini incelemek.

d) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de iceren esas sdzlesmenin, pay defterinin, yonetim kurulu
yillik faaliyet raporunun, denetci raporlarinin, finansal tablolarin, giindemin, giindemde esas sézlesme
degisikligi varsa yonetim kurulunca hazirlanmis degisiklik tasarisinin, Ticaret Bakanligindan alinan
1zin yazist ve eki degisiklik tasarisinin, yonetim kurulu tarafindan diizenlenmis hazir bulunanlar
listesinin, genel kurul erteleme lizerine toplantiya ¢agrilmigsa bir dnceki toplantiya iliskin erteleme
tutanaginin ve toplantiya iligskin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir bigimde toplant1 yerinde bulunup
bulunmadigini tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

e) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula katilanlarin
kimlik kontroliinii itiraz veya liizum {izerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol
etmek.

f) Murahhas tiyeler ile en az bir yonetim kurulu iiyesinin ve denetime tabi sirketlerde denetcinin
toplantida hazir olup olmadigini tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

g) Glindem cergevesinde genel kurul calismalarin1 yonetmek, Kanunda belirtilen istisnalar haricinde
glindem disina ¢ikilmasin1 6nlemek, toplanti diizenini saglamak, bunun i¢in gerekli tedbirleri almak.
g) Birlesimleri ve oturumlar1 agmak, kapatmak ve toplantiy1 kapatmak.

h) Miizakere edilen hususlara iligkin karar, tasari, tutanak, rapor, 6neri ve benzeri belgeleri genel
kurula okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konugmak isteyenlere s6z vermek.

1) Genel kurulca verilecek kararlara iliskin oylama yaptirmak ve sonuglarini bildirmek.

1) Toplant1 i¢in asgari nisabin toplantinin baginda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlarin Kanun ve esas sozlesmede dngoriilen nisaplara uygun olarak alinip
alinmadigin1 gézetmek.



J) Kanunun 436 nc1 maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin anilan maddede belirtilen
kararlarda oy kullanmalarin1 6nlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullanimima Kanun ve esas s6zlesme
uyarinca getirilen her tiirlii sinirlamay1 gozetmek.

k) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi iizerine finansal tablolarin miizakeresi ve
buna bagli konularin goriisiilmesini, genel kurulun bu konuda karar almasina gerek olmaksizin bir ay
sonra yapilacak toplantida goriisiilmek iizere ertelemek.

1) Genel kurul ¢alismalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlar tutanaga gecirmek,
karar ve tutanaklar1 imzalamak, toplantida alinan kararlara iligkin lehte ve aleyhte kullanilan oylari
hicbir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplant1 tutanaginda belirtmek.

m) Toplant1 tutanagini, yonetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denet¢i raporlarini, finansal tablolari,
hazir bulunanlar listesini, giindemi, 6nergeleri, varsa se¢imlerin oy kagitlarini ve tutanaklarini ve
toplantiyla ilgili tim belgeleri toplant1 bitiminde bir tutanakla hazir bulunan yénetim kurulu
iiyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin goriisiilmesine gecilmeden once yapilacak islemler

MADDE 9 - (1) Toplant1 bagkani, genel kurula toplant1 giindemini okur veya okutur. Bagkan tarafindan
giindem maddelerinin goriisiilme sirasina iliskin bir degisiklik onerisi olup olmadigi sorulur, eger bir
Oneri varsa bu durum genel kurulun onayina sunulur. Toplantida hazir bulunan oylarin ¢ogunlugunun
karariyla giindem maddelerinin goriisiilme siras1 degistirilebilir.

Giindem ve giindem maddelerinin goriisiilmesi

MADDE 10 — (1) Olagan genel kurul giindeminde asagidaki hususlarin yer almas1 zorunludur:

a) Acilis ve toplant1 bagkanliginin olusturulmasi.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denet¢i raporlarinin ve finansal tablolarin goriisiilmesi.
¢) Yonetim kurulu iiyeleri ile denetgilerin ibralari.

¢) Siiresi dolan yonetim kurulu iiyeleri ile denet¢inin segimi.

d) Yonetim kurulu iiyelerinin ticretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi.
e) Karm kullanim seklinin, dagitiminin ve kazang paylar1 oranlarinin belirlenmesi.

f) Varsa esas sozlesme degisikliklerinin goriistilmesi.

g) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olaganiistii genel kurul toplantisinin giindemini, toplant1 yapilmasini gerektiren sebepler olusturur.
(3)Asagida belirtilen istisnalar disinda, toplanti glindeminde yer almayan konular goriisiilemez ve
karara baglanamaz:

a)Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi, glindemde yer
alip almadigina bakilmaksizin genel kurulca karara baglanir.

¢)YoOnetim kurulu iiyelerinin gorevden alinmalar1 ve yenilerinin se¢imi hususlari, y1l sonu finansal
tablolarin miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iliskin madde bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde dogrudan gortisiilerek karar verilir.

¢) Giindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik yiikiimiiniin ihlali, bir¢ok sirkette
iiyelik sebebiyle gorevin ifasinda giigliik, gecimsizlik, niifuzun kotiiye kullanilmasi gibi hakli
sebeplerin varlig1 halinde, yonetim kurulu iiyelerinin gorevden alinmasi ve yerine yenilerinin secilmesi
hususlar1 genel kurulda hazir bulunanlarin oy ¢okluguyla giindeme alinir.

(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis giindem maddesi, hazir bulunanlarin oy birligi
ile karar verilmedikge yeniden goriisiiliip karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlik¢a, sirket genel kurulunda
goriisiilmesi istenen konular giindeme konulur.

(6) Giindem, genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.



Toplantida s6z alma

MADDE 11 — (1) Goriisiilmekte olan giindem maddesi {izerinde s6z almak isteyen pay sahipleri veya
diger ilgililer durumu toplant1 bagkanligina bildirirler. Bagkanlik s6z alacak kisileri genel kurula aciklar
ve basvuru sirasina gore bu kisilere soz hakki verir. Kendisine s6z siras1 gelen kisi, toplanti yerinde
bulunmuyor ise s6z hakkini1 kaybeder. Konusmalar, bunun icin ayrilan yerden, genel kurula hitaben
yapilir. Kisiler kendi aralarinda konusma siralarini degistirebilirler. Konusma siiresinin sinirlandirilmasi
halinde, siras1 gelip konugmasini yapan bir kisi, konusma siiresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra
konusacak ilk kisi konusma hakkini verdigi takdirde konusmasini, o kisinin konugma siiresi i¢inde
tamamlamak kosuluyla siirdiirebilir. Diger bir bicimde konusma siiresi uzatilamaz.
(2) Toplant1 baskaninca, goriisiilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen yonetim kurulu
iiyeleri ile denetciye siraya bakilmaksizin s0z verilebilir.
(3) Konusmalarin siiresi, baskanin veya pay sahiplerinin Onerisi {izerine, giindemin yogunlugu,
goriisiilmesi gerekli konularin ¢oklugu, 6nemi ve s6z almak isteyenlerin sayisina gore genel kurulca
kararlagtirilir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, once konusma siiresinin sinirlanmasinin gerekip
gerekmeyecegini ve sonra da siirenin ne olacagi konularinda, ayr1 ayri oylamayla karar verir.
(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin goriis ve Onerilerini iletmelerine iliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde
belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 — (1) Oylamaya baslamadan 6nce, toplant1 bagkani, oylanacak konuyu genel kurula agiklar.
Bir karar taslaginin oylamasi yapilacak ise, bu yazili olarak saptanip okunduktan sonra, oylamaya gegilir.
Oylamaya geg¢ilecegi aciklandiktan sonra, ancak usul hakkinda s6z istenebilir. Bu sirada, talep etmesine
ragmen kendisine s6z verilmemis pay sahibi varsa, hatirlatmas1 ve Bagkanca dogrulanmasi kosuluyla
konusma hakkini kullanir. Oylamaya gecildikten sonra s0z verilmez.
(2) Toplantida goriisiilen konulara iliskin oylar, el kaldirmak veya ayaga kalkmak ya da ayr1 ayr1 kabul
veya ret denilmek suretiyle kullanilir. Bu oylar toplanti bagkanliginca sayilir. Gerektiginde, baskanlik,
oy sayiminda yardimci olmak lizere yeter sayida kisiyi gorevlendirebilir. El kaldirmayanlar, ayaga
kalkmayanlar veya herhangi bir sekilde beyanda bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayilir ve bu oylar
degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde verilmis kabul edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin oy kullanmalarina iliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve
esaslar uygulanir.

Toplant1 tutanaginin diizenlenmesi

MADDE 13 — (1) Toplant1 bagkaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip olduklar1
paylari, gruplari, sayilar1 ve itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi imzalanir, genel kurulda
sorulan sorularin ve verilen cevaplarin 6zet olarak, alinan kararlarin ve her bir karar i¢in kullanilan
olumlu ve olumsuz oylarin sayilarinin tutanakta agik bir sekilde gosterilmesi ile tutanagin Kanun ve
ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak diizenlenmesi saglanir.
(2) Genel kurul tutanagi toplant1 yerinde ve toplant1 sirasinda daktiloyla, bilgisayarla veya okunakli
sekilde miirekkepli kalem kullanilmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanagin bilgisayarda
yazilabilmesi i¢in toplanti yerinde ¢iktilarin alinmasina imkan saglayacak bir yazicinin olmasi sarttir.



(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplant1 bagkanlig1 ile katilmis
olmasi halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.
(4) Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam itibari degeri ve
pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak {iizere temsil edilen toplam pay adedi, Bakanlik
temsilcisinin ad1 ve soyadi ile goérevlendirme yazisinin tarih ve sayisi, toplanti ilanli yapiliyorsa davetin
ne surette yapildigi, ilansiz yapiliyorsa bunun belirtilmesi zorunludur.
(5) Toplantida alinan kararlara iliskin oy miktarlari, hi¢bir tereddiitte yer vermeyecek sekilde rakamla
ve yaziyla tutanakta belirtilir.
(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gecirtmek isteyenlerin adi,
soyadi ve muhalefet gerekeeleri tutanaga yazilir.
(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagin veya temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve muhalefet yazisinin ekte oldugu
belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplanti bagkanligi ve katilmissa Bakanlik temsilcisi
tarafindan imzalanir.

Toplanti sonunda yapilacak islemler

MADDE 14- (1) Toplant1 bagkani, toplant1 sonunda tutanaginin bir niishasini ve genel kurulla ilgili diger
tiim evraki toplantida hazir bulunan yonetim kurulu {iyelerinden birine teslim eder. Taraflar arasinda
diizenlenecek ayri bir tutanakla bu durum tespit edilir.
(2) Yonetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en ge¢ on bes giin icerisinde, tutanagin noterce
onaylanmis bir suretini ticaret sicili miidiirliigiine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi
hususlar1 tescil ve ilan ettirmekle yiikimlidiir.
(3) Tutanak, genel kurul tarihinden itibaren en gec¢ bes giin igerisinde internet sitesine de konulur.
(4) Toplant1 bagkan1 ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplanti tutanaginin bir
niishasini1 Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda
katilma imkéani tanindigi durumda yonetim kurulunca ve toplanti baskanliginca yerine getirilecek
islemler Kanunun 1527 nci maddesi ve ilgili mevzuat dikkate alinarak ifa edilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Bakanlhk temsilcisinin katilimi ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler

MADDE 16 — (1) Bakanlik temsilcisinin katilim1 zorunlu olan toplantilar i¢in temsilcinin istenmesine
ve bu temsilcinin gorev ve yetkilerine iliskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Y 6netmelik hiikiimleri saklidir.
(2)Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile toplanti tutanaginin diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen
Yonetmelik hiikiimlerine uyulmasi zorunludur.

I¢ Yonergede ongoriilmemis durumlar



MADDE 17 — (1) Toplantilarda, bu I¢ Yonergede dngériilmemis bir durumla karsilasiimasi halinde
genel kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

I¢ Yonergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 18 — (1) Bu I¢ Y6nerge, POLITEKNIK METAL SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
genel kurulunun onay1 ile yonetim kurulu tarafindan yiiriirlige konulur, tescil ve ilan edilir. I¢
Yonergede yapilacak degisiklikler de ayn1 usule tabidir.

I¢ Yonergenin yiiriirliigii

MADDE 19 — (1) Bu i¢ Yénerge, POLITEKNIK METAL SANAYI VE TICARET ANONIM
SIRKETI nin 06.06.2024 tarihli genel kurul toplantisinda kabul edilmis olup, Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde ilan1 tarihinde yiirtirliige girer.

VEKALETNAME
POLITEKNIK METAL SANAYI VE TICARET A.S.’NE

Politeknik Metal Sanayi ve Ticaret A.S.’nin 06.06.2024 giinii saat 11:00’de Kimya Sanayicileri Organize Sanayi
Bolgesi Aydinli KOSB Mah. Atom Cad. No:2 Tuzla-Istanbul adresinde yapilacak olan Olagan Genel Kurul
Toplantisi’nda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli
belgeleri imzalamaya yetkili olmak iizere asagida detayli olarak tamitilan ....................... ’yi vekil tayin
ediyorum.

Vekilin;

Adi Soyadi / Ticaret Unvani OO
T.C Kimlik No / Vergi No e
Ticaret Sicil Numarasi ile MERSIS numarast: .......ccocoovevvveevenne.n. Lo

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali boliimler i¢in (a), (b) ve (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin kapsami
belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a. Vekil tiim giindem maddeleri i¢in kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b. Vekil sirket yonetiminin onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
C. Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda giindem maddeleri i¢in oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar: Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin se¢ilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili
genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red
seceneginin segilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini
belirtilmek suretiyle verilir.

Gindem Maddeleri (*) Kabul | Red Muhalefet Serhi




Actlis ve Toplant1 Bagkanligi’nin olusturulmast,

Toplantt tutanaklarinin imzalanmas1 i¢in Toplanti
Bagskanligi’na yetki verilmesi,

2023 yih faaliyetleri hakkinda Yo6netim Kurulu Faaliyet
Raporunun ve Bagimsiz Denet¢i Raporunun okunmasi
ve miizakeresi

2023 yili ayrmtili bilango, ayrintili gelir tablosu
hesaplarinin okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,

Sermaye Piyasas1 Kurulu ve Ticaret Bakanlig1 tarafindan
alinan izinlere istinaden ekli (Ek-1) tadil metnine uygun
olarak Sirket Esas S6zlesmesi’nin 6. ve 12. maddelerinin
degistirilmesinin miizakeresi ve onaylanmasi,

Ucret Politikas1 hakkinda bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri ¢ergevesinde Yonetim Kurulu iyelerinin
secilmesi ve gorev siirelerinin belirlenmesi,

Yonetim Kurulu Uyeleri’nin {icretleri ile huzur hakk,
ikramiye ve prim gibi mali haklarinin belirlenmesi,

Yonetim Kurulu’nun 2023 yili nakit kar payinin, dagitim
Onerisinin okunmasi, Oneri lizerinde varsa degisiklik
tekliflerinin goriisiilmesi, onaylanmast veya
degistirilecek sekilde kabulii veya reddi,

10.

Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri geregi 2023 yili
icinde Sirket’in iligkili taraflariyla yaptig islemler ve 3.
kisiler lehine verdigi teminat, ipotek ve kefaletlerle ile
ilgili olarak pay sahiplerine bilgi verilmesi,

11.

Bagis ve Yardim Politikas1 hakkinda bilgi verilmesi,

12.

2023 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi ve yeni dénemde yapilacak
bagis ve yardimlar igin {ist sinir belirlenmesi,

13.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan
Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlari
Hakkinda Teblig ve Tiirk Ticaret Kanunu geregi,
Yonetim Kurulu tarafindan yapilan 2024 yilma iligskin
Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢iminin onaylanmast,

14.

Politeknik Metal Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi
Genel Kurulunun Calisma Esas Ve Usulleri Hakkinda I¢
Yonerge’nin miizakeresi ve kabulii,

15.

Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin,
Yénetim Kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan
ve sihri hisimlarmin, Sirket veya bagl ortakliklar ile
¢ikar catismasina neden olabilecek Onemli bir islem
yapmasit ve/veya Sirketin veya bagli ortakliklarinin
igsletme konusuna giren ticari is tiirtinden bir islemi kendi
veya bagkasi hesabina yapmasi ya da ayni tiir ticari iglerle
ugragan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak
sifatryla girmesi durumunda sdz konusu islemler ile
yukarida sayilanlar disinda imtiyazl bir sekilde ortaklik




bilgilerine ulagma imkani olan kimselerin, kendileri
adma ortakligin faaliyet konusu kapsaminda yaptiklar
islemler hakkinda Sermaye Piyasast Kurulu’nun
Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda pay sahiplerine
bilgi verilmesi,

16. Yonetim Kurulu iiyelerine, Sirketin konusuna giren veya
girmeyen isleri bizzat veya baskalar1 adina yapmalari
veya bu cesit isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri ve
diger islemleri yapabilmeleri hususunda Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri geregi izin verilmesi,

17. Yonetim Kurulu iyelerinin 2023 yili hesap ve
islemlerinden dolay1 ibrasi

18. Dilekler ve kapanis.

2. Genel Kurul Toplantisinda ¢ikabilecek diger konulara iligkin 6zel talimat:
a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konuda temsile yetkili degildir.
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar: (Ozel talimatlar yazilir.)

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar belirtir.

1. Asagida detaylarn belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
a) Tertipveserisi: *: ........coooiiiininnn.

¢) Oyda imtiyaz1 olup olmadigt: ................c.oooeeie.
d) Hamiline-Nama yazili oldugu: ...........................
e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant: .........................

* Kayden Izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul Toplanti giiniinden bir giin énce MKK tarafindan hazirlanan Genel Kurul’a katilabilecek pay
sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI () ..o,
T.C Kimlik No / Vergi No: ....coovviviiiiiiiiiiieenn,
Ticaret Sicil Numarasi ile MERSIS numarast: .........ooooeveevecse /e,

AIBSE L.
(*)Yabanci1 uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

Tarih

KASE - IMZA



